SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga, agosto 14 de 2025

Sefior

EDGAR BONILLA SUAREZ

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR 7469818 de 2025
Cargo del supervisor Profesional Grado 17

Dependencia Coordinador Académico

Centro Agroempresarial y Turistico de los Andes

Mdlaga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes 08 del afio 2025

Referencia: No. C01.PCCNTR 7469818 del aiio 2025

Olga Lucia Leal Moreno, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.392.003 de Malaga
en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroempresarial Y turistico de los Andes,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
SIETE MILLONES SESENTA Y OCHO MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS MCTE
($47.068.329). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)

Pagos mensuales por valor de($ 4.599.511, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el

primer y/o ultimo pago, atendiendo al plazo de ejecucién establecido.

Plazo: Serd hasta el 21 de diciembre de 2025.
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OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para el
desarrollo curricular, orientacidon y ejecucion de acciones en la formacién profesional
Integral en los diferentes niveles de formacion, en el drea temdtica de GUIANZA EN
RECORRIDOS POR LA NATURALEZA (VIRTUAL) y demas de su competencia, de los
programas de formacidn REGULAR, en el Centro Agroempresarial y Turistico de los
Andes, Vigencia 2025.

Obligaciones Especificas:

Ficha N0.3267842

Programa de formacién: Desarrollo
de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.

Ficha N0.3275279

Programa de formacién: Guianza
en recorridos por la naturaleza

Ficha NO. 3291602

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar acciones de Se realizan acciones de ejecucién de Formaciones
formacidn virtual segin las formaciones virtuales a las en plataforma
laguia de la GFPI-G-014, | jgyientes fichas N0.3274077 Zajuna.
guia de orientaciones
para la formacion en Programa de formacion:

AYA' programacion Fundamentacion en Gestion del

asignada y lineamientos .

. Turismo.

nacionales.
Ficha N0.3267843
Programa de formacién: Lectura
Critica

1
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Programa de formacion: Legislacién
Turistica

Ficha NO. 3294682

Programa de formacion: Protejamos
el patrimonio cultural

Reportary registrarenel
aplicativo Sofia Plus las
actividades establecidas
para el cumplimiento de
la formacidn virtual que
son de su
responsabilidad,
garantizando la calidad
de la informacién y su
coherencia con el
proceso formativo tales
como: a) Establecer la
ruta de aprendizaje en
Sofia Plus de acuerdo con
la programacion de cada
proceso de formacion
virtual. b) Asociar
aprendices en el
aplicativo Sofia Plus, en
el tiempo establecido por
la formacidn virtual, c)
Retroalimentar y evaluar
las actividades de
aprendizaje en los
tiempos establecidos en
los estandares de
formacién virtual, d)
verificacidn de registro
de actividades en Sofia
plus durante los de 5
primeros dias habiles de

Establecimiento de rutas de
aprendizaje y asocio de aprendices;
retroalimentacidn de actividades
dispuestas seglin cronograma del
proceso, formacion virtual a las
fichas NO. 3274077

Programa de formacion:
Fundamentacion en Gestion del
Turismo.

Ficha N0.3267843

Programa de formacién: Lectura
Critica

Ficha N0.3267842

Programa de formacién: Desarrollo
de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.

Ficha N0.3275279

Programa de formacién: Guianza
en recorridos por la naturaleza

Ficha NO. 3291602

Aprendices
enrutados en Sofia
plus y atendidos en
plataforma Zajuna
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cada mes, e)reporte de
Juicios Evaluativos.

Programa de formacion: Legislacién
Turistica

Ficha NO. 3294682

Programa de formacion: Protejamos
el patrimonio cultural

Realizar la Evaluacion de
la apropiacion de las
competencias de los
aprendices, emitir y
registrar los Juicios
evaluativos de cada
aprendiz (Etapa lectiva y
productiva), previa
verificacion efectuada de
logro de los resultados de
aprendizaje y portafolio
de evidencias del
aprendiz, de acuerdo con
los criterios de
evaluacion establecidos
en el programa de
formacién en un plazo
maximo de 8 dias
después de finalizada la
evaluacidn de las
actividades de
aprendizaje segun fechas
establecidas en el plan de
trabajo y planeacién
pedagdgica.

Se proyecta realizar el cierre de
cursos de las fichas NO. 3274077

Programa de formacion:
Fundamentacion en Gestion del
Turismo.

Ficha N0.3267843

Programa de formacién: Lectura
Critica

Ficha N0.3267842

Programa de formacién: Desarrollo
de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.

Ficha N0.3275279

Programa de formacién: Guianza
en recorridos por la naturaleza

Ficha NO. 3291602

Programa de formacion: Legislacién
Turistica

Ficha NO. 3294682

Reposaran en One
Drive y en bitacora
mes de

agosto.
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Programa de formacion: Protejamos

el patrimonio cultural

Realizar la inducciéon y
reinduccidn institucional
a los aprendices de
acuerdo con los
lineamientos
institucionales.

No aplica para formacion
complementaria virtual.

N/A

Atender diariamente los
requerimientos de los
aprendices del aula
virtual segun la accion de
formacién y lineamientos
institucionales.

La atencidn a aprendices se realiza
de manera permanente.

Reposan en bitacora
mes de
agosto

Usar las herramientas
disponibles en el
ambiente virtual de
aprendizaje para
fortalecer la formaciény
lograr el cumplimiento
de los lineamientos.

Se usan herramientas disponibles
en el ambiente virtual para
ejecuciény

fortalecimiento de la

formacion

Reposan en bitacora
mes de
agosto

Aplicar el modelo
pedagdgico establecido
por el SENA y el
Procedimiento de
Ejecucion de la
Formacién Profesional
Integral, aplicando los
formatos Establecidos
porel SIGA.

Se aplica el modelo pedagdgico
establecido por el SENA vy el
Procedimiento de Ejecucion de la
Formaciéon Profesional Integral,
aplicando los formatos
Establecidos por el SIGA.

Reposan en bitacora
mes de
agosto

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el conducto
regular para garantizarel
debido proceso de
gestién de novedades en

Se encuentra publicado en el curso
dentro de la plataforma de Zajuna
en carpeta reglamento del aprendiz
y se le indica a los aprendices su
ruta para lectura y puesta en
practica.

Reposan en bitacora
mes de
agosto
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especial cuando sean
notificaciones de
menores de edad.

Realizar seguimiento a la
ejecucién de cada accidn
de formacidn asignada,
participar en comités de
evaluaciény
seguimiento,
documentar en actas y
registros la ejecucidn de
los seguimientos, como
las novedades que se
presenten en la accion de
formacion.

Se proyecta realizar el cierre de
cursos de las fichas NO. 3274077

Programa de formacion:
Fundamentacion en Gestion del
Turismo.

Ficha N0.3267843

Programa de formacién: Lectura
Critica

Ficha N0.3267842

Programa de formacién: Desarrollo
de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.

Documentos de
cierre  reposan
en plataforma
Zajuna y en One
Drive.

Reposaran en
bitdcora y One Drive
mes de

agosto.

9
Ficha N0.3275279
Programa de formacién: Guianza
en recorridos por la naturaleza
Ficha NO. 3291602
Programa de formacion: Legislacién
Turistica
Ficha NO. 3294682
Programa de formacion: Protejamos
el patrimonio cultural

10 Participar y asistir a las En el presente mes se realizaron Accidn realizada en el

sesiones en lineas

sesiones en linea.

mes de agosto.
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programadas por
gestores virtuales.

11

Realizar procesos de
actualizaciéon y formacion
requerida para el
cumplimiento de las
obligaciones
contractuales en
ambientes virtuales de
aprendizaje.

Webinar E-Pedagogos:

Reposan en bitacora

En el mes de agosto.

12

Atender requerimiento
de apoyo en la
elaboracion de disefio y
desarrollo curricular en
caso requerido segun
lineamientos
institucionales.

Para ejecutar la formaciéon se
elaboraron videos explicativos de
apoyo al aprendiz respecto al manejo
foros.

Reposan en bitacora
mes agosto

13

Realizar el cierre y envio
de informes mensuales y
finales en maximo 3 dias
al supervisor del contrato
y al coordinador
académico.

Elaboracién y envio del informe
mensual al supervisor de contrato y
Coordinacién académica.

14

Notificar de manera
oportuna las novedades
que se puedan presentar,
documentandola
informacidn en los
formularios creados para
tal fin por el GestorVirtual
Regional.

En el presente mes no se
presentaron novedades ante SAVA.

Para este mes no se
realizaron estas
acciones.

15

Desarrollar la totalidad de
las acciones de
formacidén, que permitan
el aseguramiento de la
calidad de la FPI segun los
lineamientos
institucionales y
necesidad del servicio.

Se desarrollé la totalidad ck las
acciones de formacion asignadas
en Sofia plus, permitiendo el
aseguramiento

de la calidad de la FPI segun los
lineamientos institucionales vy
necesidad

del servicio.

Reposan en bitacora
mes de
agosto.
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Participar en procesos de
promocién y divulgacion
de la oferta de los

programas de Formacién

Se apoya la promocidn de oferta
educativa a través de redes sociales
y realizando socializacidn con
aprendices del CATA.

Reposan en bitacora
mes agosto.

16 | Profesional Integral,
servicios y actividades de
Divulgacion Tecnoldgica
programados por el
Centro de Formacion.
Generar y ejecutar Se realizan acciones y estrategias Reposan en bitacora
estrategias que permitan | de motivacion a aprendices para mes agosto.
la permanencia y fomentar la permanencia 'y
., . retencion de aprendices durante
retencién de aprendices ) .,
q te |a ei 5 del la ejecucion del proceso de
urante la ejecucion de formacidon complementaria
proceso de formacién virtual.
17 | virtual. Dentro de las estrategias estd el
seguimiento personalizado al
aprendiz a través de correos,
whatsapp, atencion del foro de
dudas e inquietudes, mensajeria, asi
como la retroalimentacién de
actividades; acciones de apoyo al
procedimiento de FPI.
Implementar estrategias | Continuamente se hace seguimiento | Reposan en bitacora
que garanticen la baja a los aprendices, se insiste en la | mesde
deserC|9,n, por cada correccién de actividades cuando | 80StO:
formacién que se .
. estas no cumplen los requisitos
imparta. .. . .
minimos que  evidencien la
comprension de los temas. Se envian
correos a los aprendices que no
18 aprueban las actividades, y se

motivan constantemente para que
finalicen la formacion de manera
exitosa. Se imparten indicaciones
sobre el desarrollo de actividades.
Hay interaccidon permanente entre el

instructor y el aprendiz.
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Participar en las jornadas
de actualizacion y

Se participa de las webinar que a
nivel nacional se programan para

Reposan en bitacora
mes de agosto.

19 | transferencia pedagédgica | fortalecimiento de la formacién
y tecnolégica convocadas | virtual.
por el centro.
Cumplir la ejecucién de la | Las fichas NO. 3274077 Reposan en bitacora
formacidn que se asigne mes de
para el acompafiamiento | Programa de formacion: agosto
de aprendices de Fundamentacion en Gestion del
Ambientes Virtuales de Turismo.
Aprendizaje segun lo
descrito en el Instructivo Ficha N0.3267843
para orientar en el
desempeno del instructor | Programa de formacion: Lectura
en Ambientes Virtuales Critica
de Aprendizaje SENA,
entregado para la Ficha N0.3267842
Direccién de Formacion
Profesional. Programa de formacién: Desarrollo

de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.
20 Ficha N0.3275279

Programa de formacién: Guianza
en recorridos por la naturaleza

Ficha NO. 3291602

Programa de formacion: Legislacién
Turistica

Ficha NO. 3294682

Programa de formacion: Protejamos
el patrimonio cultural
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Se activardn en este mes y en
desarrollo de acuerdo con lo
contemplado en la guia de
orientaciones para la formacién en
AVA: Alistamiento: para garantizar
gue todos los elementos que lo
componen se encuentren en orden
al momento del ingreso de los
aprendices

Al inicio del curso: Se envian

mensajes de bienvenida,

orientaciones generales para el

ingreso a la plataforma, se revisala
informacién que se encuentra en
cada botdn del menu y se garantiza
que cada espacio contenga la
informacion actualizada: materiales,
actividades, foros, informacion del
programa, del instructor, etc. Se
brinda la Sesién en linea donde se les
apoya en el manejo de la plataforma,
se guia al aprendiz en la ejecucion del

programa.

21

Reportar y sistematizar
segun plan operativo del
programa, lasacciones de
formacién en los
portafolios de evidencias
y en documentos (Actas
de evaluacién de
programas, Actas de
empalme, Actas de
seguimiento Trimestral,
Casos exitosos,
sistematizacidn de
practicas pedagogicas

Se registra todo el proceso de
ejecucion de la formacion segun
guia de orientaciones en ambientes
virtuales AVA en la plataforma
Zajuna fichas NO. 3274077

Programa de formacion:
Fundamentacion en Gestion del
Turismo.

Ficha N0.3267843

Reposan en bitacora
mes de agosto.
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para la ejecucion de la
FPI) que demuestren los
resultados de la
ejecucion contractual y la
FPI, en los diferentes
medios y/o espacios
fisicos y digitales que
disponga el centro.

Programa de formacién: Lectura
Critica

Ficha N0.3267842

Programa de formacién: Desarrollo
de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.

Ficha N0.3275279

Programa de formacién: Guianza
en recorridos por la naturaleza

Ficha NO. 3291602

Programa de formacion: Legislacién
Turistica

Ficha NO. 3294682

Programa de formacion: Protejamos
el patrimonio cultural

Se proyecta cargar los documentos
respectivos como portafolio del
instructor en el drive dispuesto por
la coordinacidon académica en las
fechas estipuladas para el cierre de
cursos de acuerdo con Sofia plus.

Reposaran en One
Drive dispuesto para
tal fin, en el mes de
agosto.
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22

Apoyar la gestion para el
alistamiento y ejecucién
de los programas de
formacidn titulada,
complementaria
presencial y/o virtual
segun necesidad del
centro de formacidn.

Se apoya la gestién para de
alistamiento y ejecucidn de los
programas de formacién asignados
de manera permanente.

Reposan en bitacora
mes de

agosto.

23

Programar y reportar al
supervisor de contrato,
en los 5 uUltimos dias
habiles de cada mes las
actividades a ejecutar en
el siguiente mes segln la
programacion de las
fichas, los ambientes de
aprendizaje, de manera
que se autorice por
escrito su movilizacion
previaalasaliday se
gestione el cargue de los
eventos en Sofia plus, en
el marco de su objeto
contractual y
lineamientos
Institucionales y legales.

Se encuentran vigentes las
Ficha NO. 3291602

Programa de formacion: Legislacién
Turistica

Ficha NO. 3294682

Programa de formacion: Protejamos
el patrimonio cultural

Reposan en bitacora
mes agosto.

24

Articular las acciones de
formacidn con las
estrategias
institucionales Sennova,
Agrosena, los procesos
misionales de
Emprendimientoy ECCLy
demas procesos
institucionales en el
marco del mapa de
procesos SIGA, segln
alcance de la FPI.

Se brinda informacién general a

aprendices sobre  servicio vy

programas ofrecidos por el SENA.

Reposan en bitacora
mes de

agosto
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Participar en las jornadas
de seguimiento,
acompafamiento,

Durante el mes de agosto se

Para este mes se

)5 actualilzac‘llon, participara en las reuniones rea!lzaran estas
Capachaciony programadas acciones.
trasferencia tecnoldgica
convocadas por el centro
de Formacion.

Acatar los lineamientos
del Sistema Integrado de
Gestién y Autocontrol, Para el periodo de ejecucion del No aplica para

26 Seguridad y Salud en el presente informe no aplica para formacion
trabajo, gestidn formacion complementaria virtual. complementaria
ambiental, gestion de la virtual.
informacidn y Gestiéon de
la Calidad.

Reportar de manera

oportuna como usuario

proveedor, en la etapa de

ejecuciéncontractual

dentro de la plataforma Se carga en SECOP
SECOP I, los soportes I1GCyGF
correspondientes que de acuerdo con las
evidencien la correcta directrices
ejecucion y pagos brindadas por la
realizados en Se carga los respectivos documentos | Institucion.
cumplimiento del en el SECOP Il para el respectivo El informe GC con

27 contrato de prestacion pago mensual correspondiente anexo de reporte

de servicios suscrito,
realizando la entrega
oportuna de los
documentos y soportes
de cuenta de cobro al
supervisor del contrato,
segun cronograma que se
establezca por parte de
la entidad y atendiendo
la forma de pago
establecida, con el fin de
dar cumplimiento a la

evidenciando la ejecucién del
contrato dentro de las fechas
establecidas.

de Sofia plus de los

meses de junio
julio 'y agosto
Reposan en

bitdcora mes de
agosto y correo
electronico.
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meta de ejecucién
presupuestal.

28

Aplicar al proceso de
certificacion de Ia
norma de
competencia “Orientar
Procesos Formativos
Con Base En Los Planes
De Formacion
Concertados, O La
Actualizacion

"Orientar Formacion
Presencial De Acuerdo
Con Procedimiento
Técnico Y Normativo"
o en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de lIa
norma y aportar el
respectivo certificado
de aprobacion, o Ia
evidencia de la
inscripcidon efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual.

Mantener las normas de

competencias que aplican a la

formacién impartida actualizada.

"Orientar Formacién presencial de
acuerdo con procedimiento técnicoy
normativo”.

“Orientar Formacion E -learning de

acuerdo con Procedimientos

Técnicos Y Normativo"

Documentos que

reposan en la hoja de

vida APE.

29

Participar  en las
actividades
programadas por el
SENA y equipo SIGA a
las cuales se les
convoque en
cumplimento de las
actividades propias del
objeto contractual.

Se anexa planilla de pagoseguridad
social.

Se aporta en GF
subida a SECOP Il

30

El contratista que realice

comisiones de servicios o

desplazamientos
autorizados por el
supervisor debera
presentar dentro de los
cinco (5) dias habiles

Para el periodo de ejecucion del
presente informe no aplica para
formacién complementaria virtual.

N/A.
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siguientes a la fecha de
finalizacion de la
comisidn, la respectiva
legalizacion al dreade
Contable o quien haga
sus veces.

31

Hacer entrega oportuna
al supervisor del
contrato, segun
cronograma que se
establezca por parte de
la entidad y atendiendo
la forma de pago
establecida de los
documentos y soportes
de cuenta de cobro, con
el fin de dar
cumplimiento a la meta
de ejecucion
presupuestal.

Se realiza informe y entrega cuenta
de cobro segun lineamientos de la
entidad.

Documentos
cargados en SECOP II.

32

El CONTRATISTA deberd
acreditar que se
encuentra al dia en el
pago de los aportes al
sistema de seguridad
social integral (salud,
pension y riesgos
laborales).

Numero de planilla 7977139575,
mes de julio, fecha de pago
2025/08/01 Operador de pago SOI.

Se anexa soportes en
archivo de Gestidn
Financiera de este

informe.

33

Atender los
requerimientos que le
realice el supervisor
dentro del marco del
objeto contractual.

Se atienden los lineamientos por
parte del Supervisor del contrato.

Reposan en bitdcora
mes de agosto.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se

GTH-F-062 V10
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucion contractual.

ITE No DE LA LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
M ORDEN DE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENT | DESPLAZAMIENT
VIAJE O INICIAL O FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el NO. 7977139575 de la Planilla operador SOl y periodo (mes de julio) (Decreto
Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti- tramites”).

Evidencias en (43) folios

Cordialmente,

16
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Qém lue deal Werewo

Olga Lucia Leal Moreno

Contratista

C.C. No. 63392003

Recibi a satisfaccion:

EDGAR BONILLA SUAREZ
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 7469818 de 2025

Profesional G17 Coordinador Académico

C.C. 13.930.275 de Malaga

Nota: Debido a la baja demanda en las bolsas corporativas, se seguira con el desarrollo de las

formaciones programadas tan pronto suba el cupo de aprendices. En Sofia plus, se abre una nueva

formacién de 40 horas el 19 de agosto, por tal motivo no se evidencian mas horas.

GTH-F-062 V10
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORAS EJECUCION DE ACTIVIDADES POR FICHASERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

BITACORA EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION

18
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NOMBRE INSTRUCTOR: OLGA LUCIA LEAL
MORENO

FAMILIA: TURISMO

PROGRAMAS:

LECTURA CRITICA

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES
PARA LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO
DIGITAL.

FUNDAMENTACION EN GESTION DEL TURISMO

GUIANZA EN RECORRIDOS POR LA
NATURALEZA

LEGISLACION TURISTICA

PROTEJAMOS EL PATRIMONIO CULTURAL

FICHA NO. 3267843

FICHA NO. 3267842

FICHA NO. 3274077

FECHA DE INICIO: 25 DE JUNIO DE 2025

FECHA DE INICIO: 25 DE JUNIO DE 2025

FECHA DE INICIO: 03 DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION: 23 DE JULIO DE
2025
FECHA DE TERMINACION: 28 DE JULIO DE
2025
FECHA DE TERMINACION: 30 DE JULIO DE
2025
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FICHA NO. 3275279

FICHA NO. 3291602

FICHA NO. 3294682

FECHA DE INICIO: 04 DE JULIO DE 2025

FECHA DE INICIO: 24 DE JULIO DE 2025

FECHA DE INICIO: 29 DE JULIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION: 31 DE JULIO DE
2025

FECHA DE TERMINACION: 22 DE AGOSTO DE
2025

FECHA DE TERMINACION: 27 DE AGOSTO DE
2025

NUMERO DE APRENDICES MATRICULADOS POR FICHA: 80 APRENDICES

julio al 31 de formacion, retroalimentando las
julio de 2025 evidencias, respondiendo foros,
realizando conferencias de
socializacion, evaluando en Sofia
plus los resultados de aprendizaje.

Ficha N0.3267843
Programa de
formacion: Lectura
Critica

Ficha NO. 3267842
Programa de
formacién: Desarrollo
de habilidades
digitales para la
construccion de
contenido digital.
Ficha NO. 3274077

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA ASISTENCIA SOPORTE
APRENDICES FICHAS EVIDENCIAS
-PROGRAMA
Del 21 de [Continuar con el desarrollo de la

Revisidon de evidencias, calificar trabajos,
retroalimentar envios de los aprendices.

GTH-F-062 V10
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Programas de formacion:

Ficha N0.3267843
Programa de formacion: Lectura
Critica

Actividad de aprendizaje 4_
Generar una reflexion critica

teniendo en cuenta los contenidos
que conforman un texto y su
sentido general.

Ficha NO. 3267842

Programa de formacion:
Desarrollo de habilidades
digitales para la construccion

Programa de
formacion:
Fundamentacién en
Gestion del turismo.

Ficha NO. 3275279

Programa de
formacién: Guianza en
recorridos por la
naturaleza

Texto

CUADRO COMPARATIVO DE TEXTOS

Tipo de
Clasedetexto  pémafo Estructura
Descriptivo Descriptivo Presents una descripcién detaliads de un lugar, & Lago
Calhoun, enfocandose en sensaciones, actividades y e
ambiente que io caracteriza. Inciuye imagenes sensoriales y
Getalles especificos.
Narrativo Narrativo Relata una serie de eventos en orden cronoldgico relacionados

con ¢ personaje Larry. Incluye inicio (despertar de Larry)
desarrolio (investigacion de! ruido), y desenlace (caida y ayuda
de Nick

Argumentativo  Argumentativo  Plantea una tesis en desacuerdo con una afirmacion inicial
apoyéndola con evidencias cientificas, estadisticas y ejemplos
comparativos entre diferentes regiones y factores que influyen

en las tasas de cincer.

Expositivo Expositivo Explica un concepto técnico (computadora) de manera clara y
ordenada, dividiendo la informacion en dos componentes
principales: hardware (fisico) y software (intangibe;

1. Resumen

Un resumen es un texto breve que sintetiza las ideas mas importantes de un
documento original {puede ser escrito, oral o visual)

Estructura tipica:

1. Referencia bibliografica: autor, titulo, fuente, fecha y paginas (segin norma
UNE 50-104-94).

2. Cuerpo del resumen (un solo pérrafo)
Objetivos y alcance del trabaio.
Metodologa (experimentos o fuentes y manejo de datos)
Resultados (hallazgos ¢ interpretacién).
Conclusiones (implicaciones y relacién con el objetivo).

Palabras clave (para indizacion, si es necesario)

3. Firma: nombre de quien elabora el resumen.

Caracteristicas esenciales:

GTH-F-062 V10
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de contenido digital.

IAA3 - Identificar como
realizar el lanzamiento de
un proyecto en plataformas
digitales, de acuerdo con
los requerimientos del

usuario.

Ficha NO. 3274077

Programa de formacion:
Fundamentacién en Gestion
del turismo.

Actividad de aprendizaje

4 _Establecer estrategias y
mecanismos de articulacion entre
los actores para la gestion del
turismo en su region.

Ficha NO. 3275279

Programa de formacion:
Guianza en recorridos por la
naturaleza

Actividad de aprendizaje 4

Actividad 4. Evidencia 2

ELEMENTOS
CLAVE DE
TURISMO EN
BOGOTA

turistica

Poincs: Poubca

tu Destino. Politicay.
Turistico Normatividad
wero con o8,

Normamadas: Loy
1712002018
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“Aplicar las técnicas de guianza
de acuerdo al contextoy
caracterizacion del mismo.”

Revisar actividades y
evidencias enviadas,
calificar, colocar
anuncios de cierre de
unidad y apertura
unidad tematica NO. 4.

Realizar cierre de las fichas que
finalizan, evaluar, colocar anuncios
de aprobados, enviar correos a los
aprendices.

AZNNAN

DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA 8
LA CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL

+

I LEn@=Cea

Conferencia del 21 de julio

GTH-F-062 V10
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Retroalimentaciones a las evidencias enviadas
por los aprendices

X8 e X | Mot st sointe X+

3 B Qo LED@-Cosan AR B

asena educozapa/userfinde php?id <6022 aw 0o oL@

BB Qo LEDCELCeAdE A m THD R

Calificando resultados de aprendizaje

GTH-F-062 V10
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@ 170 0 TN | § ko i SR

Evaluacién ruta de aprendizaje

ax 0 ®

D
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= Gedfico evaluacion 92 de activided 3

Niclareth Hernandez Tarra

Véedrecsoo0oee

9:35 am. | Conferencia web de apertu... { D @ el B U
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Calificando en Sofia plus resultados de
aprendizaje

" JE oo Lene-caa

Verificacidn con cronograma unidad tematica
NO. 4 en Guianza en recorridos por la
naturaleza

GTH-F-062 V10
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Unidad tematica Ho. & Mi‘i"idfﬁesvua
RAT201020.04: Fecha: miércoles 23 de #1107
onducit grupos segin julio 125 : -
plan de actién Hora: 09:30 ] 20725 s
Establecido. am.a10:30a.m. | Evidenca: Blog.
Actividad de Ticrica de premeras
4 auios 80 [a QUNa
m&mm‘ de “Calficable”
ljuanza e acuerdo al
fortexto y Evidencia: Taller
[packsizactadl Planeaciin de un
] recomido por
naturdeza “Calificable’]

Fecha limit de recepeion de aclividades: 29 1/25
Fecha de Ciemre: 31107125

Crteno de evaluacin: A= Aprobado D=Ho Aprobado

“Horano sujeto a variacion, cambi n, a aués de anuncios ylo cormeos eleconicos

Verificacidn con cronograma unidad tematica
NO. 4 en Lectura Critica

T0501001-08

Unidad tematica Mo. 4: Desarmollar una postura Juctividades para

riica frente a un texin  Fecha: martes 15 de ;“: e

Actividad de Entengiendo s julio/2028 videncia: i —
sprendizaje omtenkios ocaks que b Hora:0si0a  |MErTREN - Wermins e !
4_ onforman para darke um a.m. a10:00 relacionados con lechra)
Generar una entigo giobal . crivca para una poshura
renexin
criica

jendo  en
cuema s
contencos
Sontorman un esizar srsondes i
oy mo | pvawacka el programa

il
general

PN 0¢ actgaaes. T107/033!

Fecha de cieme: 1310712028
Criierio Oe evalacion: A= Aprobado D= No Aprobade

Verificacion en cronograma de la actividad NO. 3 ficha NO. 3267842
Programa de formacion: Desarrollo de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.
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“AA3 - gentificar omo.
realizar el lanzamiento de

plat
digitales, de acuerdo con

usuario. Fequerimientos del

20501112102 - Producir
ontenidos digitales de
los requerimientos el cuerdo con normativa y

Evidencia de conocimiento:

requerimientos del
usuario.

220501112102 Producir
contenidos digitales de
cuerdo con normativa y.

Calificable.

15/07/25 Cuestionario - Lanzamiento de un provecto 15/07/25 24/07/25
alss1030am | en platsformas digitaes
AA3-EVDL.
calfcable
Evidencia de desempeno:
Foro- Lanzamiento digial: experienciasy
2/ aprendizajes enla creacion de contenido. 15/07/25 /o725
alesoso0AM | AAS-EVOR

Unidad tematica No. 4:
RAP210601014.04:
Actividad de Proponer mecanist
endi Arculacion entre los.
4_Establecer ctores del turismo, de

lacuerdo con
mecansmos haturaleza y alcances.
de

0s de.

Focha: martes 22
de julio 125
Hora: 09:30

am.a10:30 am.

Ictividades para
ealizar

Actividad de
contextualizacién. Sesion
en finea: Valorss
humanos requendos para
un eficiente trabajo
borativo entre actores
&n la gestion del turismo.
(o Calificable)
Evidencla: Blog. 2201125
Estratogias y
mecansmos para la
prestacion de servicios

Evidencia: Documento.
Estrategias de prestaciin
de servicios turisticos.

Fecha de cierre: 3007125

Verificacidn por cronograma de la unidad 4
Fundamentacidn en gestion del turismo

28007725

Criteno de &

Aacon
- No Aprobado

A= Aprobado

electromcos

“FHorano U103 vAnacion, SKempre qUS 56 6 U CAMDIO 3 13 PrOGAMACION, $6 COMUNICAra OpOTUNAMANte  Iaves 8 ANUNCIOS Yo COeos

Cierre de ficha NO. 3267843
Lectura Critica
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30




SENA

N o

o serscr
£ Verson: '
r— wcnm ewres
 Eaado ot Fune e Curmcormscitn: BN EIECUORN

+ Fech e -
R s

VRTA
1 g 8- REGON SATAOR

39 aprendices Aprobados Lectura critica

39 Aprobadas Lectura critica Ficha NO. 3267843 el 23 de julio

ANYI FARLEYL LAGUADO RODRIGUEZ
BRAYAN ALEXANDER HOYOS POTCSI

CRISTIAN ELIEZER HENAO ROJAS

EDUIN JOSE MELENDEZ DURAN

GIOVANNY GUZMAN BENAVIDES

GTH-F-062 V10
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Cierre de curso de Fujidamentacion en Gestion del turismo
T

{1

Resumen Generaldel

FUNONVENTAGUN N GES N EL LRSS0

- Ao BaTmRR
35T AckCubAT AL TG0 B L8 INE

wnams

Estadisticas

Aprendices Aprobados en Fundamentacion
en gestion del turismo

il.S APROBADOS FUNDAMENTACION 30 DE JULIO
ADA LUZ ORTEGA PASSO

ADRIANA MARTIN QUIROZ

AMANDA DEL SOCORRO GRANADA SEPULVEDA
BEATRIZ CECILIA OVALLE PARDO

CAMILA ANDREA PUELLO MAZA

CLAUDIA LILIANA TAMI RODRIGUEZ

HERNAN ARTURO ESTRELLA CARDENAS

JOHAN STIVEN CASTANEDA QUINTERO
JULIETH ANDREA TORRES VELASQUEZ

LEIDY DAHIAN GOMEZ ANAYA

MELISSA SANDOVAL PERLAZA

Cierre de curso de Guianza en recorridos
por la naturaleza

GTH-F-062 V10
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Cierre de curso Desarrollo de habilidades digitales para la
construccion de contenido digital.

Asignacion de fichas en sofia plus

e TN
-+ e o B - —0
- ot

Resumen General el Programa. Formacién Complementaria Virtual
TR = e

o

Alistamiento y adecuacion de la
plataforma para los cursos:
Legislacion Turistica y
Protejamos el Patrimonio
Cultural, colocar anuncios, activar
foros, evidencias, material de

O PG CACES GG TALES PRA A GO TGN B SO0 |

33
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apoyo, asociar aprendices, dar la
bienvenida, conferencias de
apertura de curso responder foros.

Ficha N0.3291602

Programa de formacion:
Legislacion Turistica
Actividad de aprendizaje 1_
Reconocer los procesos de
regulacion en el pais para los
prestadores de servicios
turisticos de acuerdo con la
normatividad vigente.

Ficha NO. 3294682
Programa de formacion:

Protejamos el Patrimonio Cultural

Actividad de aprendizaje
1_ “Identificar las diferentes
culturas precolombinas y su valor,
con el fin de crear conciencia en

Ficha N0.3291602
Programa de
formacién:
Legislacion Turistica

Ficha NO. 3294682

Enlaces para descargar certificados

VIDEO PARA DESCARGAR CERTIFICADO
https://youtu.be/h-XzNmEO-YY

Fichas asignadas y activas en Sofia plus

Programa de formacion: | _

Protejamos el
Patrimonio Cultural

2 = e LEDELCcaATER AR vae 20

Consultar Fichas Instructor

Listado de Fichas Asignadas al Instructor

hewe e e ramacen

Lene=cea

GTH-F-062 V10
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torno a las estrategias para
salvaguardar el patrimonio del
pais.”

Alistamiento de las conferencias

<
.

® @8 ® &
(4]

o < LE0@eLCea AR e

Perfil actualizado con horarios de asesoria

ax 0 ®

U——

03_hora_ 09100 a. m & 10100 a.m. martes 08, viernes 11 hora_ 00199 a.m.
22 do julic_bora 08:00 a.m. o 09:00 a.m.
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Asociar ruta de aprendizaje

. ' . - o4
X | M Recbidos 217 - oleali20@gn X @ p 633005 v aeneozRes %X [ Guia de sprendaae 1pdf x |+ - o X
ha.edu.co/zajuna/mad/forum/discuss.phpid=3744932#p7296310 a 1 n} -]
Apertura unidad tematica No. 1
Fecha de inicio julio 24 -Fecha finalizacién 30 de julio de 2025
Cordial sakudo, estimados Aprandices.
Damas inicsa a a actividad do aprendizaje No.1_"RECONOCET 105 PrOCESOS de reguIBCIon n ¢ pals @
para .
Es por esto, que los invito a consultar y analizar el material del estudio que lo ubica en el panel de navegacion,
ubicado en la parte izquierda de sus pantallas en la carpeta _Actividad 1y posteriormente a desarrollar las eviden
que se relacionan
Actividades para realizar:
= AAT-EVIN_ Evaluacion - i L la
= AAT-EVD2 Taller - la imporiancia de la turistica en Colombia.
De igual manera, el enwia lo deben realizar por la, carpeta_Actividad 1, danda clic sobre ¢l nombre de |a evidencia.
Quedo muy atanta
Cordial sshudo.
Olga Lucia Leal Moreno.
[ -
»
B a s L @06 ~ 2 eap o
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@ P 33r00s v S0 RES . X

S Sofaphs

& 3 @ AWNosgus senasofiaplus.educo/sofia/home/principalfaces * 0O %
setia
mplus i & OLGALUCIA © Wbacsscstsss W LMSSENA  @CambiarClave  Selr i
Instructor v -
I isedio Catrouler . Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
- Opciones de bisqueda
(# Ejecucion de la Formagion L
yrinisrar Rula do Aprendizal . Ficha 8 3201802 - LEGISLACION TURISTICA
Adminisirar Ruta de Aprendizsie o o4
‘Consultar Ruta del Aprendiz
Rutade RUTAVIRTUAL 3201802 ©4Q
arar Excal de Planeacion REEREN y
Pedagégica .
Consultar Agwendices
Generar PDF de Proyecto Farmaliva =
Gastion da la Ruta da Aprandizaje
La operacian Asociar ruta se | Resultado: B0 Ia Ruta de Aprendizaje: RUTA
Asoclar Aprendiz a una Ruta de VIRTUAL 3201602. Se ha enviado un correo electronico a los aprendices asociados a la ruta
aprendizaje
Evaluar Ruta de Apcendizsje
Evaluar Ruta de Apcendizaje Masiva
~ @ psvhmn | (D Recbidos (217 - closi6oor X | @ iscuscs| Zauna X S Soaps P - o =
3 C A Nowgwo senasofiaplus.educorsofiamomedpancipalisces * O L g am
5077025
insrucior
Consultar Fichas Instructor
& Disefio Curriculsr
En Eecistn
= ¢ v
& Gesnion de Ambientes ~  Detalle Instructor
Gastion Ambientes. E T 09 M————— o«
[ — e
Homtre: s,
A
Consultar Fichas Instructer Apelidr e
§ ) S A ungzo
Consulta horas programadss e - .
Gonirs CENTRO AGROEMPRESAfaet Y TURISTIGE DE LOS ANDES
iagramar Horario Instructor
Reporte de Instructores por Ficha Listado de Fichas Asignadas al Instructor
P 120 SERVICIOS DE AGENCIAS DE VIAJS e3P povIONe WIS 40 Amiak 18
Zes2) GUANZA TURISTICA. Terminada PO parorzogs ONIOEZY 33 Anuiade £
& Gestién de Tismpos ¢ techa
sz LEGISLACION TURISTIGA Enfjeucon 4072008 22082028 8 Vigeme 80
. DESARROLLO DE HABILIDADES UGITALES PARA LA
@ s 2oz e e EnEjecucon 25067005 2807025 80 Vigeme 00
o srn GUANZA EN RECORRIDCS POR LANATURALEZA EnEjecicon  BAOTZNES IWOTENZS B0 Vigews 00
LorEes o st FUNDAMENTACION EN GESTION DEL TURISMO EnEjecucion  DIOT/Z005 300705 80 Vigeme L
Eaora e
SGFUA Pl versin .40 Poweres by SENA & SEN 2015 . Bogor - Gormbla. -1 35 i
@ we - e 108pm
# as L®#oe-ceoa A3 sem e
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Respondiendo dudas e inquietudes

€ C = zajunasenaeduco/zajuna/mod/for

 Mis cursos

> Mover

P 63410446 \ 3275279 R_

68.C.9545 La fecha limite para publicar en este foro s lunes, 28 de julio de 2025, 23:58.
>

P_13410562.V_3274077 dudas

68.C.9545

de

¥

2.52130001 3267843
6.c.o5t5

>

P.63310025. 3291602 R
&8.C.9545

Las dudas que

ueron resustas por 13 profesora muy amablements

P 22810017,V 3267842 R
68.C.9545

> Participantes

s por estar atento, un abrazo

© ifofmacen Ganaral
B Do cnule
B Informacion del
iy )

¥ iy 3 a- Lsn@e=Coa = FES

w T Y0 e

Respondiendo foro social

Rt Presentacian parsonal
n vrres, 25 dejulia de 2025, 1816

Buenas tardes profes

¥ compatiras de aula

() R Preseaacian personsl
&

il 36 do juo do 2035, 1318

acdquia grandes her
bisemarida a srse,

38
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PROXIMOS EVENTOS

No hay eventos préximos

ir al calendario.

PANEL DE NAVEGACION

i cursos
Pigina principe! del sito
 Secciones
s cursos
>
P.63310025.V.3291602R_
68.C.9545

e inquietudes

Mis cursos / P_13530516 V 3294682 R 68 C 9545

—nriil-m1m

Protejamos -
6 el Patrimonio

99)
- Culturaclj\,

Ll = 1B TLE-N

Qe cEsoecaASTBA - cae i

Esp
LAA 2000772025

Lenezcea

Alistamiento y activacion del foro de dudas

GTH-F-062 V10
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ede a SOFIA

C % zajunasenaeduco/z

Avea Personal

68.C 9545
>

b

_13410562.V.
68.C 9545

>
P_63310025 V3291602 R
68.C 9545

v
P_13530516_V. 3204682 R
66.C_9545
> Participantes
B Calificaciones
® ANUNCIOS
V INFORMACION

GENERAL

B Diseho curricular
B Descripcién del
programa

) Foro de dudas e
inquietudes

> Material de apoyo
al instructor

> CRONOGRAMA

Conferencia bienvenida y

x |S

s X | M Recbidos

juna/mod/forum/view.php?f=427

{Bienvenidos!

Debate T

[E) Olgs Liscis Leal Morana (T prosentandol

Estas presentando
fars eitar uns dupicacicn nfne

navegador Mejor comparta sciamanta una pestar

Foro de dudas e inquietudes

EI aprendiz dispone de este espacio para plantear dudas sobre el manejo de la [
plataforma, los inconvenientes técnicos que se puedan presentar para el envio de
evidencias y en general el desarrollo del programa de formacion

0 comprtas tods s pant
0 una ventan

Suscibine s este foro.

Réplicas  Suscribir

- 1542 m
=W ® o
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Anuncios

PANEL DE NAVEGACION

~Mis cursas L
A Piginn princps del sivo
> Seccianes
¥ Mis cursos
>

10017,V 3267842 R,
9545

8.C
>
$.52130001 V3267843 R_

>

P 6341008 v 32
68.C.9545

>
P_13410562.V_3274077_R

@ % zajunasens educo/zspuna/modfoeum/dis

x 4+

LEGISLACION TURISTICA (3291602)

Mis cursos / P 63310025 V 3291602 R 68 C 9545 / ANUNCIOS / Conferencia de socializacion de Ia unidad temitics...

OLGA LUCIA LEAL MORENO menssjes actusizados

ANUNCIOS

Move:

La focha dmits para publicar en este foro e5 viernes, 22 de agosto de 2024, 2358

tematica NO.2
mircoles. 30 de juiio

8

P Y —
it

B oo LEn@e=Ccad

Calificando evidencias

Lengsacom

12290m
v W a0

GTH-F-062 V10
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P_52130001 ¥ 3267843 R_
3. 9545

>
P_EI410446 ¥ 3275279 R_
3. 9545

PRESENTACION PERSONAL
de , 27 de juic de 2025, 1651

>
P_13410562 ¥ 3274077 R,
6.0 9505

Lene-caa o

Del 01 de
agosto al 14
de agosto de

2025

Seguir respondiendo foros,
calificando evidencia, realizar
conferencias, retroalimentar
trabajos enviados por los
aprendices, calificar en Sofia plus.

Ficha NO. 3291602
Programa de formacion:
Legislacion Turistica

Actividad de aprendizaje 2_ Mostrar

Ficha NO. 3291602
Programa de
formacién: Legislacion
Turistica

Ficha NO. 3294682
Programa de formacion:
Protejamos el
Patrimonio Cultural

Correos enviados a los aprendices

& OLGALUCIA ©  Eitonmcotomes M MSSENA  BGemorCine  Sair

Enviar Correo Electrénico a Aprendices

Fena 5e

TEGE2 FROTEANOS EL PATRIMCND 04
Corairsasin CLLTURAL

Gestion do Ambianios

‘o
=
i

o
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los beneficios de la utilizacion de
prestadores turisticos legalmente
constituidos segln normatividad
vigente.

Unidad tematica No. 3

/Actividad de aprendizaje 3_
Diferenciar la documentacion
requerida para el desarrollo de la
actividad turistica de acuerdo

con la normatividad vigente

Ficha NO. 3294682
Programa de formacion:
Protejamos el Patrimonio
Cultural

Actualizacion de datos en sofia plus

Prestadorss tuisticos X

B Mirosoh Outhook fnter X

P_52130001.V.326784
3.R.68.C 9545

>
P_63310025_V_329160
2.R.68.C 9545

N Estimada
P_13410562_V._ 327407
R.68.C 9545

P_13530516.V.329468

2R 68.C 9545

Prestadores tursticos.
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Unidad tematica No. 3
Actividad de aprendizaje 3_

“Reconocer los sucesos histdricos
que aportaron a la construccién
de la identidad de hoy, teniendo
en cuenta las transformaciones
socioculturales generadas a través
de los tiempos. ”

Conferencias

Respondiendo foros y dando la bienvenida al curso
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Hola Jan Kenndy, bienvenido al curso gracias por la interesante presentacién , su
trabajo es importante a nivel pais, espero adquiera herramientas para aplicar en su
entorno y de a conocer su cultura. Cuente con mi asesoria para desarrollar la
formacion , un abrazo.

Olga Lucia Leal Moreno

Su instructora virtual

Anuncios compartidos en plataforma
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Apertura unidad tematica No. 2

Fecha de inicio el 05 de agosto Fecha de fin el 11 de agosto de 2025

Cordial saludo, estimados Aprendices.

Damos inicio a la actividad de aprendizaje No. 2_ “Diferenciar los bienes
culturales muebles producidos de otras épocas, teniendo en cuenta las
manifestaciones artisticas que permanecenen la actualidad y que se
reconocen como patrimonio de La Colonia.”.

Es por esto, que los invito a consultar y analizar el material del
estudio que lo ubican en el panel de navegacidén parte izquierda de sus
pantallas, seccion_Actividad 2 y posteriormente a desarrollar
las evidencias que se relacionan a continuacion:  Actividaddes
para desarrollar:

Evidencia: Ensayo “Investigar acerca de la conservacion del patrimonio
numismatico del pais”

Evidencia: Actividad interactiva “Explorar los hechos mas

GTH-F-062 V10
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representativos de la historia colombiana”.

Evidencia: Blog “Reconocer las caracteristicas de lo producido
materialmente en cada época de la historia”.

Calificando evidencias

()  Re: Ferias y Fiestas de San Jeronimo en Malaga, Santander
$. de OLGA LUCIA LEAL MORENO - jueves, 14 de agosto de 2025, 1051

Hola Diana Carolina buenos dias, excelente representacion la que escoge sobre el desfile de carrozas de las ferias y fiestas de San Jeronimo de
Aguayo, con representacion imponente de sus carrozas, tradicion del municipio de nuestra Malaga querida, identidad local como indica. Gracias
por participar en el foro.

Olga Lucia L

Su instructor

= 10510.m
[TV 9 ® 14/08/2025

Asesorias el 14 de agosto
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PROTEIAMOS EL PATRIMONIO CULTURAL (3284582)
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Del 14 de
agosto al 31 de
agosto de 2025

Seguir desarrollando actividades
de las fichas asignadas y vigentes
en plataforma, responder foros,
evidencias enviadas, calificar
resultados de aprendizaje, colocar
anuncios correspondientes, lista
de aprobados.

Participacidn en las asesorias con

-pedagogos

Ficha NO. 3291602
Programa de
formacién: Legislacion
Turistica

Ficha NO. 3294682

Programa de formacion:

Protejamos el
Patrimonio Cultural

Participacién de

a Le5¢.c2a . .
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lApoyar en las inscripciones de las
bolsas corporativas del centro

instructores de todo el
pais y pedagogos
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA LEAL MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3291602 - LEGISLACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

Recomendar los ajustes a los procedimientos teniendo en cuenta
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: la normatividad vigente y las politicas organizacionales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA IMPORTANCIA DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE RELACIONADA A PROCESOS DE REGULACION Y LEGALIZACION
EXISTENTES EN EL PAIS PARA LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS.

2. ORIENTAR DESDE SU CAMPO DE ACCION SOBRE LOS BENEFICIOS DE LA UTILIZACION DE PRESTADORES TURISTICOS
LEGALMENTE CONSTITUIDOS.

3. SELECCIONAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE
PRESTADOR Y SU ESTRUCTURA EMPRESARIAL BAJO LA NORMATIVIDAD TURISTICA VIGENTE.

4. PROYECTAR LAS HERRAMIENTAS, NORMAS Y ESTRATEGIAS QUE PERMITAN AL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS,
LEGALMENTE CONSTITUIDO, SU ACTUALIZACION PERMANENTE Y CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00

FICHA 3294682 - PROTEJAMOS EL PATRIMONIO CULTURAL
DE APRENDIZAJE:

. INCLUIR LA INTERCULTURALIDAD EN LOS PROCESOS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FORMATIVOS SEGUN ETNIAS Y CONTEXTO TERRITORIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

13/08/25 10:03 Page 1 of 2



240201051-1 CLASIFICAR LOS TIPOS DE PATRIMONIO CULTURAL SEGUN SU CARACTERIZACION Y NORMATIVA.

240201051-2 APLICAR LOS CRITERIOS DE VALORACION DE BIENES CULTURALES SEGUN LOS TIPOS DE PATRIMONIO MUEBLE.

240201051-3 VALORAR LOS BIENES CULTURALES SEGUN HERRAMIENTAS TECNICAS.

240201051-4 VERIFICAR EL VALOR DE LOS BIENES CULTURALES MUEBLES SEGUN HERRAMIENTAS TECNICAS Y TIPOS DE
PATRIMONIO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 38,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 70,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA LEAL MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

13/08/25 10:03 Page 2 of 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA LEAL MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3267842 - DESARROLLO DE HABILIDADES DIGITALES PARA LA
DE APRENDIZAJE: CONSTRUCCION DE CONTENIDO DIGITAL

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con
protocolos y manuales técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAL:
UTILIZAR CONTENIDO REALIZANDO LA ATRIBUCION CORRESPONDIENTE CONFORME A NORMATIVIDAD DE DERECHOS DE AUTOR

RA2:
PRODUCIR CONTENIDOS DIGITALES DE ACUERDO CON NORMATIVA'Y REQUERIMIENTOS DEL USUARIO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3291602 - LEGISLACION TURISTICA
DE APRENDIZAJE:

Recomendar los ajustes a los procedimientos teniendo en cuenta
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: la normatividad vigente y las politicas organizacionales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA IMPORTANCIA DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE RELACIONADA A PROCESOS DE REGULACION Y LEGALIZACION
EXISTENTES EN EL PAIS PARA LOS PRESTADORES DE SERVICIOS TURISTICOS.

2. ORIENTAR DESDE SU CAMPO DE ACCION SOBRE LOS BENEFICIOS DE LA UTILIZACION DE PRESTADORES TURISTICOS
LEGALMENTE CONSTITUIDOS.

26/07/25 16:39 Page 1 of 4



3. SELECCIONAR LA DOCUMENTACION REQUERIDA PARA DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD TENIENDO EN CUENTA EL TIPO DE
PRESTADOR Y SU ESTRUCTURA EMPRESARIAL BAJO LA NORMATIVIDAD TURISTICA VIGENTE.

4. PROYECTAR LAS HERRAMIENTAS, NORMAS Y ESTRATEGIAS QUE PERMITAN AL PRESTADOR DE SERVICIOS TURISTICOS,
LEGALMENTE CONSTITUIDO, SU ACTUALIZACION PERMANENTE Y CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS VIGENTES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

FICHA 3250751 - FUNDAMENTACION EN GESTION DEL TURISMO
DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE LA GESTION DEL TURISMO DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS Y EL DESTINO.
2. RECONOCER EXPERIENCIAS LOCALES Y HERRAMIENTAS DE GESTION DEL TURISMO TENIENDO EN CUENTA LOS DIFERENTES
ACTORES Y NIVELES DE INTERVENCION.

3. APLICAR CRITERIOS DE COMPETITIVIDAD, SOSTENIBILIDAD Y GOBERNANZA A LA GESTION DEL TURISMO TENIENDO EN
CUENTA LA NATURALEZA DE LOS ACTORES, NIVELES TERRITORIALES, LAS POLITICAS Y NORMATIVIDAD.

4. PROPONER MECANISMOS DE ARTICULACION ENTRE LOS ACTORES DEL TURISMO, DE ACUERDO CON SU NATURALEZA Y
ALCANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

FICHA 3274077 - FUNDAMENTACION EN GESTION DEL TURISMO
DE APRENDIZAJE:

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS DE LA GESTION DEL TURISMO DE ACUERDO CON LOS MODELOS ESTABLECIDOS Y EL DESTINO.
2. RECONOCER EXPERIENCIAS LOCALES Y HERRAMIENTAS DE GESTION DEL TURISMO TENIENDO EN CUENTA LOS DIFERENTES
ACTORES Y NIVELES DE INTERVENCION.

3. APLICAR CRITERIOS DE COMPETITIVIDAD, SOSTENIBILIDAD Y GOBERNANZA A LA GESTION DEL TURISMO TENIENDO EN
CUENTA LA NATURALEZA DE LOS ACTORES, NIVELES TERRITORIALES, LAS POLITICAS Y NORMATIVIDAD.
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4. PROPONER MECANISMOS DE ARTICULACION ENTRE LOS ACTORES DEL TURISMO, DE ACUERDO CON SU NATURALEZA Y
ALCANCES.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3275279 - GUIANZA EN RECORRIDOS POR LA NATURALEZA.
DE APRENDIZAJE:

. PRESTAR EL SERVICIO DE GUIANZA DE ACUERDO CON LO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIDO POR EL USUARIO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ASISTIR AL VISITANTE O TURISTA EN LAS EVENTUALIDADES QUE SEPRESENTEN DURANTE EL DESARROLLO Y PERMANENCIA EN
ELDESTINO VISITADO.

BRINDAR INFORMACION DE LOS ATRACTIVOS Y FACILIDADES CON LASCARACTERISTICAS DE ATENCION AL CLIENTE PROPIAS DE
LAEMPRESA.

CONDUCIR GRUPOS SEGUN PLAN DE ACCION ESTABLECIDO.

PROPICIAR LOS MEDIOS PARA LA SEGURIDAD, COMODIDAD EINTEGRACION DE LAS PERSONAS DE ACUERDO A
PROGRAMACONTRATADO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 3267843 - LECTURA CRITICA
DE APRENDIZAJE:

PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE SE ORIGINEN DE LAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: FUNCIONES ADMINISTRATIVAS, SIGUIENDO LA NORMA
TECNICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ESTRATEGIAS DE COMPRENSION LECTORA DE ACUERDO AL TIPO DE TEXTO.

DESARROLLAR UNA POSTURA CRITICA FRENTE A UN TEXTO ENTENDIENDO LOS CONTENIDOS LOCALES QUE LO CONFORMAN
PARA DARLE UN SENTIDO GLOBAL.

ELABORAR TEXTOS TENIENDO EN CUENTA EL PLANTEAMIENTO QUE SE HACE DEL TEMA PROPUESTO, SU ORGANIZACION Y
FORMA DE EXPRESION.

REDACTAR TEXTOS DE ACUERDO CON LAS NORMAS ORTOGRAFICAS Y DE ESTILO VIGENTES.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 34,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 172,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: OLGA LUCIA LEAL MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017
CERTIFICA

Que, OLGA LUCIA LEAL MORENO identificado con C.C. No. 63392003, cumple
con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-000017 Examenes
Pre Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios personales emitido por
la Secretaria General

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE EXAMENES PRE- CUMPLE
CEDULA CONTRATACION EMPLEO
63392003 OLGA LUCIA LEAL CONTRATO DE S| S
MORENO PRESTACION DE
SERVICIOS

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto
de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025

;ﬂ};;ﬂ,/ ﬂ«?ﬂm‘ﬂ\z :

JOHN CARRENO RANGEL
Médico SST

@6 vy of

@SENAComunica

www.sena.edu.co



