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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Andrés Islas agosto 31 2025

Sefior (a)

SILVIA ARCHBOLD LIVINGSTON

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. PCCNTR.7633729

Cargo del supervisor Coordinador de Bilingliismo, Instructor G20

Dependencia Bilingliismo

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes Agosto del afio 2025

Referencia: No (numero contrato) del afio (afio)

Etel Austin Perez, identificado con la cédula de ciudadania No. 40990152, en mi calidad de
Contratista del SENA, en bilinguismo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del contrato serd de CINCUENTA MILLONES CIENTO
TREINTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE. ($50.137.945). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
proporcional a los dias ejecutados en el mes de marzo del 2025 por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS SEIS PESOS M/CTE. ($2.844.706), b)
08 pagos iguales por los meses de abril a noviembre de 2025 por valor de CINCO MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS VEINTICUATRO PESOS M/CTE.

(55.333.824) cada uno y un ultimo pago proporcional a los dias ejecutados en el mes de
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diciembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL

SEISCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($4.622.647).

Plazo: Serd hasta el 26 de diciembre de 2025.

OBIJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal como instructor de inglés, para
el desarrollo de acciones de formacion en los programas complementarios de

bilingliismo virtual del SENA Regional San Andrés, de acuerdo al anexo 2.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del

siguiente cuadro)

su supervisor de actividades segun
la fase en que se encuentre el curso
(planear, ejecutar y evaluar) durante
el desarrollo del proceso de
aprendizaje y de las actividades en
general con sus respectivos anexos.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Dar respuesta oportuna a los X Se realizaron las
correos enviados ya sea por los actividades que se
directivos de la Entidad, del equipo encuentran
de bilingliismo y por los aprendices descritas y se
que le sean asignados. relacionan las
evidencias a este
informe.
2 Entregar los informes mensuales a X Se realizaron las

actividades que se
encuentran

descritas y se
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relacionan las

evidencias a este

informe.

Generar ruta de aprendizaje en
Sofia Plus.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este

informe.

Asociar aprendices en el aplicativo
Sofia Plus.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este

informe.

Planear y ejecutar las actividades
relacionadas en la guia de
aprendizaje.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las
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evidencias a este

informe.

La planilla de pago en las fechas
que sean establecidas por el
supervisor de contrato, anexando a
este los pagos de salud, pension y
ARL, incluyendo la gestién de
tiempos efectuada en Sofia Plus.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este

informe.

Apoyar la gestion del programa para
el posicionamiento Regional y
Nacional.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este

informe.

Participar activamente en el
cumplimiento de las metas de la
Regional de acuerdo con los
lineamientos brindados por los
supervisores de contratos.

Se realizaron las
actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las
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evidencias a este

informe.

9 | Asistir a las reuniones que sean Se realizaron las
programadas por la institucion.
actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
10 | Cumplir con lo previsto en la guia Se realizaron las
del Tutor, a fin de garantizar el buen
desarrollo de los cursos. El actividades que se
incumplimiento de las obligaciones
contractuales conllevara a la encuentran
aplicacion de lo estipulado en la
normatividad correspondiente. descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
11 | Mantener una comunicacion con los Se realizaron las

Integradores, Técnicos Pedagdgicos
y Supervisor de Contrato a través de
los medios virtuales.

actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las

GTH-F-062 V10




Ly
SENA

N

evidencias a este

informe.

12 | Asistir y Participar en las Se realizaron las
trasferencias de conocimientos que
programe la entidad conforme a los actividades que se
lineamientos del programa de
bilinglismo para el cumplimiento de encuentran
sus obligaciones contractuales.
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
13 | Usar las herramientas disponibles Se realizaron las
en el ambiente virtual de aprendizaje
para fortalecer la formacion. actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
14 | Generar y ejecutar una estrategia Se realizaron las

que permita la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total
del curso virtual.

actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las
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evidencias a este

informe.

15 | Realizar el seguimiento permanente Se realizaron las
de cada participante desde el
comienzo hasta el final del curso a actividades que se
través de la orientacion y
acompafiamiento a las actividades encuentran
de aprendizaje.
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
16 | Favorecer la interaccidon constructiva Se realizaron las
en el ambiente virtual y proporcionar
asistencia conceptual y pedagodgica actividades que se
en funcién de las necesidades y las
dificultades que se le puedan encuentran
presentar al grupo de aprendices.
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
17 | Incentivar al aprendiz al uso de Se realizaron las

documentos y demas recursos
disponibles en la biblioteca del curso
virtual.

actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las
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evidencias a este

informe.

18 | Brindar acompafnamiento a los Se realizaron las
estudiantes de los programas de
bilinglismo con el fin de que actividades que se
comprendan el funcionamiento
técnico de la plataforma educativa. encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
19 | Hacer seguimiento y valoracion de Se realizaron las
los aprendices a su cargo y reportar
avances o dificultades de manera actividades que se
oportuna al equipo de Bilinglismo
y/o Técnicos pedagogicos en los encuentran
formatos y tiempos que se
dispongan para ellos. descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
20 | Asistir a las sesiones de Se realizaron las

seguimiento de los instructores -
tutores que sean programadas por
la Institucion.

actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las
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evidencias a este

informe.

21 | Participar y apoyar la Se realizaron las
implementacion del sistema
integrado de Gestion de Calidad del actividades que se
SENA.
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
22 | Tener conocimiento y dominio de las Se realizaron las
herramientas de las nuevas
tecnologias de la informacién y las actividades que se
comunicaciones y actualizarse
constantemente, para aplicarlas en encuentran
el desarrollo del contrato y en la
presentacion de los reportes e descritas y se
informes entre otras.
relacionan las
evidencias a este
informe.
23 | Implementar planes de Se realizaron las

mejoramiento siguiendo lo
establecido en el Reglamento del
Aprendiz SENA, en aras de que los
aprendices desarrollen las
competencias.

actividades que se
encuentran
descritas y se

relacionan las
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evidencias a este

informe.

24 | Estar afiliado o afiliarse al Sistema Se realizaron las
General de Salud y Pension, asi
como facilitar al Sena toda la actividades que se
documentacién necesaria para la
afiliaciéon a la Administradora de encuentran
Riesgos Laborales —ARL, a cargo de
la Entidad, en virtud de los articulos descritas y se
2y6delaley 1562 de 2012, previo
a la ejecucion del contrato. relacionan las

evidencias a este
informe.

25 | En cumplimiento de lo dispuesto en Se realizaron las
el paragrafo del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007 y del articulo 6 de la actividades que se
Ley 1532 de 2012, el (la)
CONTRATISTA debera acreditar encuentran
que se encuentra al dia en el pago
mensual de los aportes al Sistema descritas y se
de Seguridad Social Integral (salud,
pension y riesgos laborales) y para relacionan las
la realizacion de cada pago derivado
del mismo; estos pagos se acreditan evidencias a este
unicamente por el sistema PILA o de
la Planilla Asistida o el que informe.
determine el Ministerio de Trabajo.
Cuando corresponda, el (Ia)
contratista también debe acreditar el
pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF Y CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR.

26 | Apoyar las estrategias que Se realizaron las

establece el centro para apoyar la
formacion titulada, y la
complementaria virtual con
Aprendices de centro, Empresas,
Instituciones Educativas.

actividades que se
encuentran

descritas y se
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relacionan las

evidencias a este

informe.

asignadas de acuerdo a su objeto
contractual para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

27 | Apoyar en la implementacion de Se realizaron las
estrategias de promocién y
divulgacion del programa de actividades que se
Bilinglismo y jornadas de
inscripcion de Aprendices a nivel encuentran
Local y Nacional.
descritas y se
relacionan las
evidencias a este
informe.
28 | Las demas necesarias que le sean Se realizaron las

actividades que se
encuentran
descritas y se
relacionan las
evidencias a este

informe.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9488376603 de la planilla,aportes en linea del mes de Julio. (Decreto Ley

2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (08) folios

12
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Cordialmente,

Etel Austin Perez
Contratista
C.C. No. 40990152

Recibi a satisfaccion:

Firma

SILVIA ARCHBOLD LIVINGSTON

Supervisor(a) Contrato . CO1. PCCNTR.7633729 2025
Coordinador de Bilingliismo, Instructor G20
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& ETEL SAMIRAAUSTIN @© Ayuda y soporte = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir =

Instructor hd
Consultar Fichas Instructor
(¢ Diseno Curricular <
El siguiente reporte muestra el listado de las fichas asignadas al instructor gue se encuentran en estado Creada, En Ejecucion y Terminadas por Fecha. Haga clic en el boton Generar Reporte para descargarlo, recuerde tener instalado en el computador MS Excel.
[# Ejecucion de la Formacion <
Detalle Instructor
¥ Gestion de Ambientes v
Tipo de |denfificacion: HH
zestion Ambientes e Documento de Identificacion: 40990152
Mombre: ETEL SAMIRA
Consultar Fichas Instructor Primer Apellido: AUSTIN
Segundo Apellido: PEREZ
Consultar horas programadas Correo Electronico: efelaustin@hotmail.com ’ ,
Centro CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE SERVICIOS

Diagramar Horario Instructor
Listado de Fichas Asignadas al Instructor

Reporte de Instructores por Ficha

Ficha de Caracterizacion Programa de Formacion Estado de la Ficha Fecha Inicio Fecha Final Cupo Estado Asignado Asignados a la ficha
Reporte Ejecucion Horas Instructor 32093838 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 En Ejecucion 06/08/2025 08/09/2025 80 Vigente 80
3209836 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 En Ejecucion 06/08/2025 08/09/2025 20 Vigente S0
Solicitar Eventos 32993539 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 En Ejecucion 06/08/2025 08/09/2025 80 Vigente 80
3209856 ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6 En Ejecucion 06/08/2025 08/09/2025 20 Vigente S0
(# Gestion de Tiempos < Pagina 1 de 1
Generar Reporte
& LMS g
[ Matricula <
[# Planeacion de la Formacion <
[# Reportes <
[# SGS i

SOFIA Plus Version 9.0.30 Powered by SENA --- @ SENA 2018 - Bogota - Colombia- =a180;
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Accede a SOFIA  Area Personal

A7 @3 ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ @ v Modo de edicion @D

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3299836)

Mis cursos / P_51240087_V_3299836_R 88 C 9539 / ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION O AN U N ClOS
“ Mis cursos Avisos y novedades generales @
M Pagina principal del sitio
? Secciones ©

- Q | Adfiadir un nuevo tema de debate
w Mis cursos

Buscar en los foros
P 51240087 W 3299836 R 88 C 9539
> Participantes

BB Calificaciones

T Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas

> INFORMACION GENERAL | _

S o GRABACION DE LA SEGUNDA SESION EN LINEA PRIMERA ACTIVIDAD HELLO! ITI IS NICE TO MEET YOU 12/08 @ ETEL SAMIRA AU... @ ETEL SAMIRA AU... . ,
13 ago 2025 13 ago 2025

> ACTIVIDADES INICIALES

> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA

> SESIONES EN LINEA o ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE DE LA SEMANA UNO HELLO!! IT'S NICE TO MEET YOU 11/08/25 @ ETEL SAMIRA AU.. @ ETEL SAMIRA AU.. . :

> MATERIAL DE APOYO AL 11 2go 202> 112go 2025

INSTRUCTOR

> REPORTE DE CURSO
> P_51240087_V_3299838_R_88_C 9539
> P_51240092_V_3299856_R_88_C_9539
> P_51240087_V_3299839_R_88 C 9539
> P_51240087_V_3024052_R_88_C 9539
> P_51240088_V _3117768_R_88 C 9539
> P_51240087_V_3213204_R_88_C 9539
> P_51240097_V_3213198_R_88_C 9539
> P_51240092_V_3274269_R_88_C_9539
> P_51240087_V_3035164_R_88 C 9539
> P_51240090_V_3082541_R_88_C 9539
> P_51240089_V_3183305_R_88_C 9539
> P_51240087_V_3274259 _R_88_C 9539

L Buscar

I

SEGUNDA SESION EN LINEA PRIMERA ACTIVIDAD HELLO! ITI IS NICE TO MEET YOU 12/08/25

Cronom

|

HAPPY WEEKEND

GRABACION Y RESUMEN DE LA PRIMERA CONFERENCIA WEB BIENVENIDA 08/084/25

PRIMERA SESION EN LINEA BIENVENIDA 08/08

ACTUALIZANDO DE DATOS PERSONALES

@ ETEL SAMIRA AU...

8 ago 2025

@ ETEL SAMIRA AL...
8 ago 2025

@ ETEL SAMIRA AU...
8 ago 2025

@ ETEL SAMIRA AU...
6 ago 2025

&% ETEL SAMIRA AU...

A oama 200

"_Q 29°C Mayorm. nubla...

@ ETEL SAMIRA AU...

8 ago 2025

@ ETEL SAMIRA AL...
8 ago 2025

@ ETEL SAMIRA AU...
8 ago 2025

@ ETEL SAMIRA AU...
6 ago 2025

&% ETEL SAMIRA AU...
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Accede a SOFIA  Area Personal

‘_'?5. @ ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ @ hd Modo de edicion @)

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3299836)

Mis cursos / P_ 51240087 V 3299836 R_88 C 9539 / INFORMACION GENERAL / Foro dudas e inquietudes

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones
v Mis cursos
w P_51240087_V_3299836_E_88 C_9539
> Participantes
BB Calificaciones
EJ ANUNCIOS
v INFORMACION GENERAL
B Disefio curricular
B Informacion del programa
[2 Biblioteca SENA

B Documentos de interés para el
aprendiz

E] Foro dudas e inquietudes

> CRONOGRAMA

> ACTIVIDADES INICIALES

> ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA

> SESIONES EN LINEA

> MATERIAL DE APOYO AL

NSTRUCTOR

> REPORTE DE CURSO
> P_51240087_V_3299838_R_88_C 9539
> P_51240092_V_3299856_R_88_(C_9539
> P_51240087_V_3299839_R 88 (C_9539
> P_51240087_V_3024052_R 88 C 9539

am .~ Buscar ‘Ej!l

o

—~

P Volver a INFORMACION GENERAL

7 Foro dudas e inquietudes

Vencimiento: martes, 9 de septiembre de 2025, 23:59

EMGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Foro dudas e inquietudes

En este espacio, el aprendiz podra exponer las dudas acerca de
los temas, evidencias a presentar, manejo de la plataforma e
inconvenientes técnicos sobre el funciocnamiento de la misma, y
en general sobre el desarrollo del programa de formacion.

e ‘ Buscar en los foros Q | Afiadir un nuevo tema de debate

2 -~ @ @

Debate Comenzado por
- KEVIN ANDRES 1J...
CF i
w PRESENTACION O 10 ago 2025
< resentacion O YELVEI PANTOJA ...
P 8 ago 2025

Ultimo mensaje 4

ETEL SAMIRA AU...
11 ago 2025

ETEL SAMIRA AU...
11 ago 2025

ﬁ 29°C Mayorm. nubla...

Suscribirse a este foro

Réplicas Suscribir

1 @ i
1 @ i
%53 p. m.
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Accede a SOFIA  Area Personal f75s @3 ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ @ ~¥  Modo de edicion (@

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3299838)

Mis cursos / P_51240087_V _3299838_R_88 C_ 9539 / ANUNCIOS / BIENVENIDA @
PANEL DE NAVEGACION Q) AN U N ClOS
BIENVENIDA
v Mis cursos
APERTURA DE CURSO. =
& Pagina principal del sitio FRTURA DECURSO
ST | Mostrar respuestas anidadas  + | [ Mover este debate a.. : | Mover | Configuraciones v |
v Mis cursos - S g e -
> P_51240087_V_3299836_R_88 _(C_9539 = BIENVENIDA
VP_5'|24[}[}8?_’&-"_3299838_R_38_C_9539 .r- de ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ - miérccrles, o de agosto de 2025, 13:06
> Participantes
BB Calificaciones
v EJ ANUNCIOS ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
B BIENVENIDA
e Estimados aprendices SENA.
> CRONOGRAMA
% ACTIVIDADES INICIALES Mi nombre es Etel Austin, soy su tutora, les da una cordial
. bienvenida esta expenencia virtual con el programa de
> ACTIVIDAD DE ’?‘PRENDIZME L formacidén Complementaria Eglish Does Work - Level 1 Ficha
> SESIONES EN LINEA 3299838
> MATERIAL DE APOYO AL SI cual ista[;:omptuesjo de 3 unidadgs did?d;caai el cual se
esarrollan durante cinco semana. Durante oras.
STRI
il SR Las fechas establecidas en el Sistema de Gestion
> REPORTE DE CURSQO académica1 SOM:
> P_51240092_V_3299856_R_88_C 9539
- - - T T Fecha de inicio: 06 de Agosto 2025.
> P_51240087_V_3299839_R_88_C_9539
S P 51240087 V 2024052 R 82 C 9539 Fecha de inicio de actividades: 07 de Agosto 2025
> P_51240088_V_3117768 R 88_C 9539 Fecha de finalizacién: 09 de Septiembre 2025 .
> P_51240087_V_3213204_R_88 (C_9539
3y p 51240097 V 2212198 R 88 C 95 9' _F_e_c_ha Final de recepcion de evidencias: 07 de Septiembre -
- iy - KL 9:54 p. m.
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Accede a SOFIA  Area Personal

!?5 @z ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ @ » Modo de edicion T3

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3299838)

Mis cursos / P_51240087_V_3299838_R_88 _C 9539 / ACTIVIDADES INICIALES / Foro Social

1 Volver a "ACTIVIDADES INICIALES

T Foro Social &

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
ﬁPégina principal del sitio Vencimiento: domingo, 17 de agosto de 2025, 23:59
> Secciones
v Mis cursos
> P_51240087_V_3299836_R_88_C_9539
v P_51240087_V_3299838_R_88_C 9539

> Participantes

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

_ ) Foro social
BB Calificaciones

E) ANUNCIOS Através de este foro, puede realizar su presentacidon personal
ante el instructor y sus companeros que incluya la informacién
basica, experiencia, ocupacién actual, expectativas y como
considera que podria aplicar los conocimientos adquiridos en su
vida.

> INFORMACION GENERAL
?> CRONOGRAMA
v ACTIVIDADES INICIALES

B Actualizacion de los datos
personales

=] Foro Social
ad Sondeo inicial

» ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA © ‘ Buscar en los foros Q |
> SESIONES EN LINEA -
> MATERIAL DE APOYO AL
NSTRUCTOR
» REPORTE DE CURSO Debate Comenzado por Ultimo mensaje 4 Réplicas
> P_51240092_V_3299856_R_88_C_9539
» P 51240087 V 3299839 R 88 C 9539 %% My presentation O DAILYN ELIANA ... O DAIHLYN ELI,E_xN,& 0 :
> P_51240087_V_3024052_R_88_C_9539 13 ago 202, 13 ago 2025
> P 51240088 V _3117768_R_88 C 9539 2 My presentation O JACKELINE SERR... ETEL SAMIRA AU... ; ;
> P_51240087_V_3213204_R_88_C_9539 12 ago 2025 13 ago 2025
> P_51240097_V_3213198_R_88_C_9539
> P_51240092_V_3274269_R_88_C_9539 ke My presentation Tgih??ﬁfom"' TEEI;EH?EEDRI"' 0 H
HH A2 Buscar [ Qi = ',b - 6 @ ﬁ 29°C Mayorm. nubla.. A O # ) ESP E?;;E;S %_j




& Z/NIUAN

Accede a SOFIA  Area Personal

f75 @5 ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ @ v
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Modo de edicion 3

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3299839)

Mis cursos / P_51240087_V_3299839_R_88_C_9539 / ANUNCIOS / PRIMERA SESION EN LINEA BIENVENIDA 08/08/25

PANEL DE NAVEGACION
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| ANUNCIOS

PRIMERA SESION EN LINEA BIENVENIDA 08/08/25

= ACTUALIZANDO

DE DATOS PERSOMNALES

| Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... $ | Mover

PRIMERA SESION EN LINEA BIENVENIDA 08/08/25
de ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ - miércoles, 6 de agosto de 2025, 13:56

ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1

Apreciados Aprendices;

Los invito a la primera conferencia web del curso a través
de la plataforma PlugNmeet con el fin de dar las
orientaciones sobre el manejo de la plataforma, la
metodologia del curso, bienvenida al curso.

Plataforma: PlugNmeet.

Tema: Bienvenida e Induccion al curso
Fecha: 08 de Agosto.

Hora. 09:00 am.

Enlace de acceso:

https://zajuna.sena.edu.co/sesion_linea

GRABACION Y RESUMEN DE LA PRIMERA
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ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1 (3299839)
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Mis cursos / P_51240087_V_3299839_R_88_C_9539 / ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA / Actividad de aprendizaje 1 / Actividad de aprendizaje 1:Test EDW1. AA1-EVO01.

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones
» Mis cursos
> P_51240087_V_3299836_R 88 C_ 9539
> P_51240087_V_3299838_R 88 _C 9539
> P_51240092_V _3299856_R_88 C 9539
P 51240087 _V_32090830 R 88 C 9539
> Participantes
BB Calificaciones
E) ANUNCIOS
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES
v ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE GUIA
B Guia de Aprendizaje

B Componente formativo: HELLO!
ITV'S MICE TO MEET Q..

B Componente formativo: Let\'s
introduce ourselves!...

B Componente formativo: This is
what | do every day....

v Actividad de aprendizaje 1
[4 Actividad de aprendizaje
1:Test EDW1. AA1-EVO1.
> Actividad de Aprendizaje 2
> Actividad de aprendizaje 3

> SESIOMES EN LINEA
! |
iéj!

am .~ Buscar

1

T Volver a "Actividad de aprendizaje 1

Abrié: jueves, 7 de agosto de 2025, 00:00

Cierra: domingo, 7 de septiembre de 2025, 23:59

Continuar la previsualizacion antenor

Intentos permitidos: 2
Metodo de calificacion: Calificacion mas alta

Calificacion para aprobar: 70,00 de 100,00

-

ntentos: 32
Resumen de sus intentos previos

% -~ @ ¢

T Actividad de aprendizaje 1:Test EDW1. AAT-EVO1.

EMNGLISH DOES WORK - LEVEL 1

+ Test EDW1. AA1-EVO01.
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PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones
» Mis cursos
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> Participantes
BB Calificaciones
v [=] Anuncios

B FIRST WEEK LEARNING
ACTIVITY THE THINGS | HAVE
DON...

> Informacién general
> Cronograma
> Actividades iniciales
> Actividad de aprendizaje_Guia
> Sesiones en linea
> Biblioteca SENA
> Material de apoyo al instructor
> Reporte de curso
> Documentos de interés para el
aprendiz
> P_51240087_V_3299839_R_88_C_9539

B |
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4 Anuncios

FIRST WEEK LEARNING ACTIVITY THE THINGS | HAVE DONE AND THE TRIPS | HAVE MADE 11/08/25

- HAPPY WEEKEND SECOMD OMNLIMES SESSIOM FIRST LEARMING ACTIVITY THE THINGS | HAVE DONE AND THE TRIPS | HAVE MADE 13/07/25 »

./ i i .\.

| Mostrar respuestas anidadas % || Mover este debate a... + | Mover Configuraciones v

\_ Y,

& FIRST WEEK LEARNING ACTIVITY THE THINGS | HAVE DONE AND THE TRIPS | HAVE MADE 11/08/25
A A de ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ - lunes, 11 de agosto de 2025, 10:20

ENGLISH DOES WORK - LEVEL &

(From 11th to 17th of August)
We are still in week ONE of our English course, as you

could see in the activities schedule there are some tasks
that must be completed this week

First Learning Activity.

Enter the "Guia de Aprendizaje button”, you will find the study
material "Componente formativo:

, this is the training
component to study this week.

The Learning Activities to develop this week is:

*Video presentacion. Experiencias que han marcado mi
vida (Speaking). AA1-EV01

* Note: | will be available on Thursday (business days

mmhny thrroah thn " hat" Af Hhin cnoren b racabuies Adoanbte
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Accede a SOFIA  Area Personal

estado haciendo en el dlti...

[ Cuestionario (Reading and
Listening). AAT-EV03

v Actividad de aprendizaje 3

[ Infografia con actividades de
ocio (Vocabulary). A...

&) Foro. Do you have Leisure
time? AA2-EVO1

> Sesiones en linea

> Biblioteca SENA

> Material de apoyo al instructor

> Reporte de curso

> Documentos de interés para el

aprendiz
> P_51240087_V_3299839_R 88 (C_9539
> P_51240087_V_3024052_R_88 C_ 9539
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OneDrive

'%' Obtenga 100 GB gratis durante un mes Comience ya la prueba para cbtener mas almacenamiento para todos sus archivos y fotos,

[ Compartir

£ Anadir acceso directo a Mis archivos

J. Descargar

£ Buscar todo A74 & i ? .

Iniciar prueba gratuita et

|7 Ordenar ~ — ~ Detalles

Compartido contigo » ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ > DOCUMENTOS DE CIERRE > TERCER PERIODO &
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Tamario de arch... ~
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ

CENTRO DE CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE
FORMACION:  sgRrvICIOS

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3299839 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE

2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3299856 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6
DE APRENDIZAJE:

13/08/25 09:40 PM Page 1 of 5



INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE

2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3274257 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE
2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

13/08/25 09:40 PM Page 2 of 5



FICHA 3299838 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE

2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3274259 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE
2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

13/08/25 09:40 PM Page 3 of 5



FICHA 3299836 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE

2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 36,00

FICHA 3274269 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 6
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE
2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

13/08/25 09:40 PM Page 4 of 5



FICHA 3274258 - ENGLISH DOES WORK - LEVEL 1
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR INFORMACION BASICA A PARTIR DE EXPRESIONES DE USO FRECUENTE Y VOCABULARIO.

1. RELATAR EXPERIENCIAS VIVIDAS DE VIAJES, SERVICIOS Y TIEMPO LIBRE TENIENDO EN CUENTA EL USO DEL PRESENTE
2. DIFERENCIAR LA FUNCION DEL CONTEXTO COMUNICATIVO A PARTIR DE SITUACIONES DE VIAJES, SERVICIOS Y ACTIVIDADES
DE TIEMPO LIBRE.

2. EXPRESAR RUTINAS PERSONALES Y LABORALES TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE LA COTIDIANIDAD Y VOCABULARIO
RELACIONADO.

3. INTERCAMBIAR INFORMACION ORAL Y ESCRITA DE ACTIVIDADES DE OCIO, NOTICIAS, ESTILOS DE VIDA Y TENDENCIAS A
PARTIR DEL CONTEXTO COMUNICATIVO.

3. RELACIONAR EXPRESIONES BASICAS DE USO FRECUENTE CON SITUACIONES COTIDIANAS SEGUN CONTEXTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ETEL SAMIRA AUSTIN PEREZ

CENTRO QE CENTRO DE FORMACION TURISTICA GENTE DE MAR Y DE
FORMACION: SERVICIOS

13/08/25 09:40 PM Page 5 of 5



	1 GTH-F-062-V09FORMATOINFORMEMENSUALDEEJECUCIONCONTRACTUALv10 - 2025 (PRIMER COBRO dias marzo).pdf (p.1-13)
	2 Pantallazo de sofiaplus.pdf (p.14)
	3 PANTALLAZOS DE CURSOS.pdf (p.15-22)
	CURSO 1.pdf (p.1)
	CURSO 2.pdf (p.2)
	CURSO 3.pdf (p.3)
	CURSO 4.pdf (p.4)
	CURSO 5.pdf (p.5)
	CURSO 6.pdf (p.6)
	CURSO 7.pdf (p.7)
	CURSO 8.pdf (p.8)

	4 DOCUMENTOS CARGADOS AL DRIVE.pdf (p.23-27)
	CARGUE DOCUMENTOS 1.pdf (p.1)
	CARGUE DOCUMENTOS 2.pdf (p.2)
	CARGUE DOCUMENTOS 3.pdf (p.3)
	CARGUE DOCUMENTOS 4.pdf (p.4)
	CARGUE DOCUMENTOS 5.pdf (p.5)

	5 Informe_Apoyo_Formacion.pdf (p.28-32)

