T+|RI'SA| Cj NB'IS SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE

Sﬁp IBAGUE S.A.S “SETP IBAGUE S.A.8”

NIT. 901287299-5

ESTUDIOS PREVIOS
TIPO CONTRATO DE COMPRAVENTA
MODALIDAD DE : . ‘ ]
SELECCION INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

TREINTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS
PRESUPUESTO | e INTITRES PESOS M/CTE. ($36.081.523)

OFICIAL
OBJETO ADQUISICION DE  MOBILIARIO PARA EL _ SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S.
SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE DE IBAGUE SAS
ENTIDAD “SETP IBAGUE S.A.S". NIT. 9012872995 ‘

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, &
SETP de Ibagué procede a efectuar el estudio correspondiente.

CAPITULO | GENERALIDADES

1.1. MARCO GENERAL

Que, son fines esenciales del Estado servir a la comunidad, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
fa Constitucion!, donde las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para cumplir los fines del estado. :

En concordancia con los fines del Estado, encontramos el articulo 365 de fa Constitucion
Politica el cual indica que "Los servicios publicos son inherentes a la finalidad social del
Estado"y es deber de éste "asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del
territorio nacional". '

Por lo tanto, la operacion del transporte publico en Colombia es un servicio publico,
inherente a la finalidad social del Estado, donde en fallo de sentencia de tutela T-604 de
1992 de la Corte Constitucional calificd como especial el servicio publico de transporte
de pasajeros, siendo un servicio esencial, y sefiald su condicion analoga al derecho

! Articulo 2 Constitucion Nacional de Colombia.
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ciudadano de recibir el servicio de agua o el de la luz e incluso lo categorizé como una
herramienta para la consecucidn de las principales garantias humanas. -

De esta manera, con el devenir de los afios, la movilidad en las ciudades y el uso eficiente
de transporte publico y amigable con el ambiente se ha convertido en uno de los grandes
ejes a trabajar por parte del gobierno nacional y gobiernos locales, ello, con el fin de
mejorar la calidad de vida de las personas, puesto que se facilita el acceso a servicios
esenciales, oportunidades, mejora la siniestralidad vial, la congestiéon y contaminacion,
factores que inciden en la productividad y desarrollo de las ciudades.

El Gobierno Nacional como medida para garantizar la movilidad en las ciudades del pats,
expidio el documento Conpes 3991 de 2020, a través de cual, se establecié la Politica
Nacional de Movilidad Urbana y Regional, como una herramienta destinada a contribuir
al bienestar social, ambiental y econémico de las ciudades a traves del fortalecimiento
de la capacidad institucional de las eniidades territoriales y de los mecanismos
financieros para la financiacién de proyectos que lleven a tai fin.

Con ocasion a lo expuesto, se emitid el CONPES 4017 de 2020, donde se refigjo que la
ciudad requiere mejorar la operacién del transporte publico, ya que se presentan
dificultades que afectan la calidad del servicio, como las relacionadas con la antigliedad
de la flota, la infraestructura de soporte, la semaforizacion, el esquema de control y
vigilancia, la formalizacion laboral, Ia pérdida de demanda de transporte publico en los
ultimos afos, el aumento en los tiempos de viaje en la ciudad y especialmente del
transporte publico, el incremento del pargue automotor particular (automoviles y
motocicletas), lo que conllevd a que en este mismo documento se hubiese declarado de
importancia estratégica el Proyecto Sistema Estratégico de Transporte Pablico (SETP)
de lbagué.

Que, atendiendo las necesidades de mejoramiento de la movilidad urbana y a la
necesidad de creacion de una entidad encargada para ellos, se expide el Acuerdo
Numero 002 del afio 2018, donde el Honorable Concejo Municipal de Ibague facuité al
Alcalde Municipal por el término de doce (12) meses para la creacion una sociedad de
acciones simplificadas de capital pablico; sociedad que fue constituida el 22 de febrero
de 2019 denominada SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
IBAGUE S.A.S. que se identifica con la sigla SETP IBAGUE S.A.S. con Nit. 901.287.299
-5 con término de duracion indefinido, regulada por 1a Ley 1258 de 2018, Ley 489 de
1998, y en especial por las normas que rigen a las Empresas industnales y Comerciales
de! Estado.
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El SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S “SETP
IBAGUE 38.A.S” (entiéndase Ente Gestor) es una entidad descentralizada del Municipio
de lbague, que cuenta con Autonomia Contractual, Administrativa y Presupuestal para
administrar sus asuntos, en los términos y en las condiciones establecidas en la
Constitucion y las leyes, el cual fue adoptado mediante Decreto Municipal N° 1000-0806
del 17 de julio de 2019.

El objeto principal de la entidad consiste en la prestacion de servicios orientados a la
gestién, organizacion, construccion, planeacion, ejecucion, la vigilancia y control
operativo del Sistema Estratégico de Transporte Publico SETP del municipio de lbagué,
asi como desarrollar las funciones que legal y reglamentariamente se le asignan a este
tipo de entes.

Que, por ofra parte, el Plan Nacional de Desarroilo 2018-2022 “Pacto por Colombia,
pacto por la equidad’, expedido mediante Ley 1955 de 2019, consagré el apoyo técnico
o financiero del Gobierno Nacional a los SITM, SETP, SITP, SITR en sus etapas de
disefio, ejecucion u operacion, con ocasién a ello y de conformidad con €l numeral 2 del
articulo 2 de la Ley 310 de 1996 modificado por el articulo 100 de ia Ley 1955 de 2019,
se firmé Convenio de Cofinanciacion entre la Nacion, el Municipio de !bague y el Ente
Gestor el dia 29 de diciembre de 2020.

El abjeto del Convenio de Cofinanciacion consiste en establecer los montos, términos y
condiciones bajo los cuales la Nacion y el Municipio concurriran para la cofinanciacion
del Sistema Estratégico de Transporte Publico de Ibague, estableciendo a su vez las
obras y actividades a desarrollar para la ejecucién del proyecto denominado SETP.

Ahora bien, el Sistema Estratégico de Transporte Publico de Ibagué S.A.S. para la
implementacién del proyecto debe ejecutar y orientar su actividad como entidad a la
ejecucion de tres (3) acciones a saber: operacional, institucional y de infragstructura, que
reportan un beneficio social a la comunidad, constituyéndose en una obra de inversion
social, en la medida que el mismo cuenta con la posibilidad de cubrir necesidades
insatisfechas y en especial atender a ia poblacion con menos recursos para su
movilizacion.

1.2. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER
LA CONTRATACION.

El SETP IBAGUE S.A.S. no cuenta con mobiliario de su propiedad para. el desarrollo de
las actividades propias de cada area. Esto debido a que las oficinas en las que ha
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funcionado el SETP han sido usadas con fundamento en un contrato de arrendamiento
que incluye el mobiliario.

Que en virtud del principio de economia que rige las actuaciones administrativas, el SETP
sera reubicado en un area que cuenta con los espacios adecuados para el desarroilo de
las actividades diarias de todas las dependencias. Que el maobiliario disponible en las
oficinas es insuficiente en cuanto a escritorios, sillas y demas elementos necesarios para
que los funcionarios y contratistas de la entidad se puedan ubicar en condiciones
adecuadas y ergonémicas para el cumplimiento de sus obligaciones. '

Por lo anterior, el SETP IBAGUE S.AS requiere principalmente la adquisicion de
escritorios y sillas de oficina para habilitar puestos de trabajo, que requieren el
correspondiente equipamiento basico con el fin de atender las neces:dades derivadas del
crecimiento institucional y de! cambio de instalaciones.

En virtud de lo expuesto, se considera plenamente justificada la adquisicion de escritorios
y sillas de oficina, en beneficio del correcto funcionamiento institucional, el bienestar del
personal y la mejora en la prestacion de servicios a la ciudadania. Por lo anterior, se debe
adelantar el proceso mediante la modalidad de minima cuantia y posteriormente, realizar
la suscripcion del acto contractual respectivo y su perfeccionamiento, acorde con los
parametros de la Ley 80 de 1993- Estatuto de la Contratacion Estatal- y i_ey 1150 de 2007
y Decreto 1082 de 2015.

CAPITULO Il - DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y

ESPECIFICACIONES.
; L_ugar{es) de
. alor presupuesto oficial - e
Objeto del proyecto Plazo del contrato {pesos incluido IVA) Ete:t::tsgn del

Diez (10} dia

ADQUISICION pg | calendario, °°”;.ad.°s REINTA Y  SEIS
MOBILIARIO PARA  EL | Partir del cumplimientoyy | aNES OCHENTA Y
SISTEMA ESTRATEGICO DE | € 108 requisitos deyn MiL QUINIENTOS  |bagué - Tolima
TRANSPORTE PUBLICO DE | Siécucion, es decr, JygNTITRES ~ PESOS

IBAGUE S.AS. partir de la fecha depy/CTE. ($36.081.523)
suscripcion del Acta d

Inigio
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2.1. CLASIFICACION UNSPSC:

El Contrato para la ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA EL SISTEMA ESTRATEGICO DE
TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S. esta codificado en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la siguiente tabla:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO COoDIGO
UNSPSC
56112104
"Mue'ﬁlés”:; O 56101703
alojamiento i

2.2, PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES (PAA).

La adquisicién se encuentra incluida en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES del SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.AS

2.3. FORMA DE PAGO:

El SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE 'S.A.S pagara al
contratista el valor del contrato mediante un Unico pago equivalente al 100% del vaior del
contrato, al finalizar la ejecucion del mismo, lo cual sucedera con la entrega y recibo a
satisfaccion del mobiliario requerido.

Def pago se deducira {a estampilla Pro-adulto Mayor del 2% del valor del contrato y las estampilla
Pro Cultura 1.5%, fas cuales equivalen 3.5% del valor del contrato, segtin Acuerdo Municipal 015
de diciembre 27 de 2021.

Los desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de la
cuenta, una vez se cuente con el respectivo PAC.

El pago estara precedido de la certificacion de cumplimiento a satisfaccién expedida por el
supervisor, previa presentacion del informe correspondiente y acreditacion que se encuentra al
dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, en cumplimiento de
lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015 y la resolucion 0312 de 2018 y las demés normas que lo
modifiqguen o aclaren, asi como también, de los parafiscales (SENA, ICBF, CAJAS DE
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COMPENSACION FAMILIAR, ETC.), cuando corresponda. lgualmente, cuando fa ley lo
determine, la certificacién del revisor fiscal de que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.

2.4. PLAZO:

Diez (10) dias calendario, contados a partir del cumplimiento de los requisitos de ejecucion, es
decir, a partir de la fecha de suscripcién del Acta de Inicio.

2.5. SUPERVISOR:

LA ENTIDAD ejercera el control y |a vigilancia de la ejecucién del contrato a {ravés de fa Direccion
Administrativa del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRASNPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.AS.
~ SETP IBAGUE S.A.S o quien en un futurc haga sus veces.

El Supervisor debe ejercer un control integral {técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico), asi como la adopcién de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecucion del
contrato, las condiciones técnicas, econdomicas y financieras existentes al momento de la
celebracién dei mismo.

2.6. DOCUMENTOS PARA LA LEGALIZACION Y EJECUCION DEL CONTRATO:
Estaran a cargo del contratista los costos que implica la legalizacion del contrato y ejecucion,
como son la constitucion de la Garantia Unica, la expedicion del registro presupuestal y demas
erogaciones a que haya lugar.

L.os descuentos de orden municipal que se le realizaran al contrato son los siguientes:

CONCEPTO BASE TARIFA Normatividad
Estampillas  Adulto : Valor  total del | 2% Acuerdo 015 de
Mayor contrato 27 Diciembre
2021
Estampilias Pro- | Valor total dei|1,5% Acuerdo 015 de
Cultura contrato 27 Diciembre
2021.
Tasa Pro-deporte Valor de la Factura | 2% Acuerdo 015 de
antes de IVA 27 Diciembre
2021.
Retencién a Titulo de | Valor de la Factura | Segiin  Actividad | Acuerdo 0015 del
ICA antes de IVA Econémica 2021.
Sobretasa Bomberil | Valor de ia | 6% Acuerdo 0015 del
Retencion de ICA 2021,
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L.os descuentos de orden nacional que se le realizaran al contrato son los siguientes:

CONCEPTO BASE TARIFA Normatividad
Retenciéon en la ; Valor de la Factura Tabla de
Fuente antes de IVA Segun el concepto | retencién en la
fuente ' expedida
por la DIAN,
Retencién a titulo de | Valor del {VA 15% Articulo  437-1
VA del Estatuto
Tributario.

Nota: Es de vital importancia tener en cuenta que la retencion en la fuente y la retencion a
titulo de IVA aplica segin las responsabilidades tributarias del contratista.

2.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES:

A la fecha de aceptacion de la invitacion el posible confratista no debera encontrarse incurso en
ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la
Constitucién y la Ley, para contratar con entidades estatales, hecho que se hara constar bajo
juramento en la aceptacion de la invitacion.

2.8. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

CONTRATO DE COMPRAVENTA

2.9. MODALIDAD - JUSTIFICACION - FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2° de la ley 1150 de 2007 y su Decreto
reglamentario 1082 de 2015 se adelantard la presente contratacion por la modalidad de
INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA, teniendo en cuenta el monto que se encuentra
enmarcado dentro de las cuantias que aplican para este procedimiento.
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l.a invitacidn publica que elaborara el SETP para el presente proceso, contendrén los requisitos
exigidos en el articule 2.2.1.2,1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Conforme a lo anterior, el régimen juridico aplicable a la presente modalidad de seleccion del
contratista es la INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA, cuyo procedimiento se
encuentra contemplado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que se detalla a
continuacion:

ARTICULO 2.2.1.21.5.2. Procedimiento para la contratacién de minima cuantia. Las
siguientes reglas son aplicables a la contratacién cuyo valor no excede del diez por ciento (10%)
de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forrma como el
interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta ltima,
el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obllgacsones de las partes
del futuro centrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago conira
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente en la invitacion.

3. La invitacién se publicara por un término no inferior a un (1) dia habii para que los interesados
se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran
confesiados por ta Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podran presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4. La Entidad Estatal incluira un cronograma en ia invitaciébn que debera tener en cuenta ios
términos minimos establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se
establecera: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que
frata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la
invitacion, el cual, en todo caso, tendra como limite un dia habil antes a ta fecha y hora prevista
para la presentacion de ofertas de que trata el vltimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con
posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar el cronograma del proceso,
en todo caso, las adendas se publicaran en el horario establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del
Decreto 1082 de 2015. i) B} momento en gque publicard un avisc en el SECOP precisando si el
proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar cualquier ofro interesado. iv)
Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los proponentes podran presentar
sus ofertas, el cual sera de minimo un (1) dia habil luego de publicado el aviso en que se informe
si el proceso se limita 0 no a Mipyme.
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5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econémicas y verificar que ia de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacidon. Si esta no cumple, la Entidad Estatal ‘debe verificar el
cumplimento de ios requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor precio, y asi
sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades
Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para
lo cual estableceran un término preclusivo en la invitacion para recibir ‘los documentos
subsanabies, frerte a cada uno ue ‘os TegquenThienios. En caso de que no se establezca este
término, los proponentes podran subsanar sus oferias hasta antes de que finalice el traslado del
informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para
que durante este t&érmino los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas
por la Entidad Estatal antes de realizar ia aceptacion de la oferta seleccionada. -

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con ias
condiciones establecidas en la invitacién a pariicipar en procesos de minima cuantia. En la
aceptacion de la oferta, ia Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o
interventor del contrato. "

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que irata el articulo 35 de la Ley
2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente
Decreto o las normas que los modifiguen, adicionsn o sustituyan. :

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccién para Mipyme se aplicara lo prescrito en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 a2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el numeral
3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibiran durante el
término previsto en dicho numeral. Ademas, en el aviso de que trata el numeral 4 de este articulo
se indicara si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3
o si podra participar cualquier Mipyme nacional. ‘

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas
que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.
Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente
articulo.
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ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido
por la ley de la siguiente manera;

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por ia autoridad: competente para
expedir dicha certificacion.

Para {a acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de
conformidad con ia Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicion con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponenies, el cual debera encontrarse vigente y en firme
al momento de su presentacién,

PARAGRAFO 2. Para efectos de fa limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacioén legal o del Registro Unico de
Proponentes, seglin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del piazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este
Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales para los emprendlmlentos y
empresas de mujeres en el sistema de compras pablicas.”

2.10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

TREINTA Y SEIS MILLONES OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS MICTE.
($36.081.523)

Para respaldar el compromiso derivado de este Proceso de Contratacion, la Enttdad cuenta con
el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:
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Nﬁm-ero RUBRO Fecha Certificado | Valor Certificado
Certificado . M . -

- s Disponibilidad Disponibilidad
Disponibilidad Pr tal Pres stal
Presupuestal esupues resupues

2.1.2.01.01.004.01.01.02 TREINTA Y SEIS
MILLONES OCHENTAY
CD5-208 MUEBLES DEL TIFO Ej‘z 2%55 AGOSTO | 5N MIL  QUINIENTOS
UTILIZADO EN LA VEINTITRES  PESOS
OFICINA M/CTE. ($36.081.523)

CAPITULO Il CONDICIONES TECNICAS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.1. CONDICIONES TECNICAS:

El contratista debera realizar ADQUISICION DE MOBILIARIO PARA EL SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S., la cual debera cumplir con los
siguientes parametros de tipo técnico: '

DEPENDENCIA | DESCRIPCION CANT

Gerendcia Escritorio Gerendial en 1, medidas 1.70x1.50x60, superficie en vidrio de 19mm 1
{transparenta), conector (esquinero) tapizado en Querina negro, archivador 2x1, con
chapa de seguridad (dos cajones sencillos y un cajén carpetero), 2 faldones en lamina
lisa con disefio perforado y pedestal o estructura cromada
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Silta gerencial, con cabecero regulable en altura y en malla antitranspirante, espaldar | 1

en tela microperforada, marco en polipropileno negre, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altura y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color
negro, mecanismo basculante de 1 blogueo, cilindre neumatico con ajuste en altura,
con elevacién de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon

BiR.
FINANCIERA

Escritorio modutar en 1, medidas 1.50x1.70x60, superficie en MDP 36 mm con canto 2

rigido termofundido color a elegir, , archivador 2x1 en lamina calibre 20, correderas
full exetension, fondo de 38, con chapa de seguridad (dos cajones sencillos y un cajén
carpetero), 2 pedestales en [dmina pintura electrsotatica con niveladores de piso.
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Silla Gerenclal, con cabecero regulable en altura y en malia antitranspirante, espaldar | 2
en tela microperforada, marco en polipropileno negro, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo fumbar ajustable en altura y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color
negro, mecanismao bascutante de 1 blogueo, cilindro neumaético con ajuste en altura,
con elevacion de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon

Secretaria Escritario moduiar en L de 1.50x1.50, superficies elaboradas en MDP de 36 mim, 2 1
gerencia pedestales en 30 mm con disefio en listones en RH de 15 mm, 1 falda de 1.30 en RH
de 15 mm y archivo 2x1 en RH de 15 mm, medidas: 40 ancho x 50 fondos 73 alto con
2 gavetas sencillas y 1 de archive color a elegir
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Silla Gerencial, con cabecero regulfable en altura y en malla antitranspirante, espaldar | 1
en tela microperforada, marco en polipropileno negro, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altura y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, calor
negro, mecanismo basculante de 1 bloqueo, cilindro neumdtico con ajuste en altura,
con elevacion de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon

Recepcién Recepcion de oficina fineal, con superficie de recibo, en MDP de 15 mm, 1.50 Anchox | 1
0.60 Ancho x 73 Alto, en rh de 36 mm, color a elegir, 1 archivo 2x1y estructura en
MDPp
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Silla ejecutiva, tipo gerente, espaldar en tela microperforada, marco en polipropileno | 1

negro, dimensiones 46 cm de ancho x 46 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altura
y profundidad, asiento en espuma poliuretano, con tapizado en tela micro perforada
tipo maila, brazos ajustables en aitura, en polipropileno, coler negro, mecanismo
basculante de 1 blogueo, cilindro neumdtico con ajuste en altura, con elevacién de
gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon :

Dir.
Administrativa

Escritorio modular en L, medidas 1.50x1.70x60, superficie en MDP 36 mm con canto 1

rigido termofundido color a elegir, , archivador 2x1 en lamina calibre 20, correderas
full exetension, fondo de 38, con chapa de seguridad (dos cajones sencillos y un cajon
carpetero), 2 pedestales en ldmina pintura electrsotatica con niveladores de piso.

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009

TEL. {60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
ventanillaunica@transmusical.gov.co




TIRIAINIS SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE puguco DE

SETP IBAGUE S.A.S “SETP IBAGUE S.A.S”
e NIT. 901287299-5

16

Silla Gerencial, con cabecero regulable en altura y en malla antitranspirante, espaldar | 1

en tela microperforada, marco en polipropileno negro, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altyra y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropilenc, color
negro, mecanismo basculante de 1 bloqueo, cifindro neumatico con ajuste en altura,
con elevacion de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon

Contratistas

Mesa fineal, medidas 2.40460, superficie en MDP de 36mm, canto rigido, termo 3

fundido, color a elegir, dos pedestales metslicos, en tubo rectangular Cold Rolled, con
acabado en pintura electrostatica y niveladores antideslizantes

Silla ejecutiva, tipo gerente, espaldar en tela microperforada, marco en polipropileno | 4

negro, dimensiones 46 cm de ancho x 46 cm de aito, apoyo lumbar ajustable en:altura
y profundidad, asiento en espuma poliuretano, con tapizado en tela micro perforada
tipo malla, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color negro, mecanismo
basculante de 1 blogueo, cilindro neumatico con ajuste en altura, con elevacidn de
Bgas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon
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Dir. Juridica

Escritorio modular en L, medidas 1.50x1.70x60, superficie en MDP 36 mm con canto
rigido termofundido color a elegir, , archivador 2x1 en lamina calibre 20, correderas
full exetension, fondo de 38, con chapa de seguridad (dos cajones sencillos yun cajon
carpetero), 2 pedestales en ldmina pintura electrsotatica con niveladores de piso.

Silla Gerencial, con cabecero regulable en altura y en malla antitranspirante, espaldar
en tela microperforada, marco en polipropileno negro, dimensiones 45 cm dé ancho x
52 em de alto, apoyo lumbar ajustable en altura y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color
negro, mecanismo basculante de 1 blogueo, cilindre neumdtico con ajuste en altura,
con elevacion de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon
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Dir. Operativa

Escritorio Gerencial en L, medidas 1.50x1.70x60, superficie en vidrio de 1%mm 1

{transparente}, conector (esquinero) tapizado en Querina negro, archivador 2x1, con
chapa de seguridad {dos cajones sencillos y un cajén carpetero), 2 faldones en Famina
lisa con disefio perforado y pedestal o estructura cromada

Silla Gerencial, con cabecero regulable en altura y en malla antitranspirante, espaldar | 1

en tela microperforada, marco en pofipropileno negro, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altura y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color
negro, mecanisme basculante de 1 bloqueo, cilindro neumético con ajuste en aitura,
con elevacién de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon
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Dir,
Planeacidn

Escritorio modular en L,' medidas 1,50x1.70x60, superficie en MDP 36 mm con canto
rigido termofundido color a elegir, , archivador 2x1 en lamina calibre 20, correderas
full exetension, fondo de 38, con chapa de seguridad (dos cajones sencillos y un cajén
carpetero), 2 pedestales en ldmina pintura electrsotatica con niveladores de piso.

Silla Gerencial, con cabecero regulable en altura y en malla antitranspirante, espaldar
en tela microperforada, marco en polipropileno negro, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altura y profundidad, asiento en espuma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color
negro, mecanismo basculante de 1 blogueo, cilindro neumdtico con ajuste en altura,
con elevacién de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon
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Cotrof Interno

Escritorio modular en L, medidas 1.50x1.30x60, superficie en MDP 36 mm con canto 1

rigido termofundido color a elegir, , archivador 2x1 en lamina calibre 20, correderas
full exetension, fondo de 38, con chapa de seguridad {dos cajones sencillos y-un cajon
carpetero), 2 pedestales en ldmina pintura electrsotatica con niveladores de piso.

Silla Gerencial, con cabecero regulable en aitura y en malla antitranspirante, espaldar | 1

en tela microperforada, marco en poliproplieno negro, dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoye iumbar ajustable en aftura y profundidad, asiento an espurma
inyectada, con tapizado textil, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color
negro, mecanismo basculante de 1 bloqueo, cilindro neumatico con ajuste en altura,
con elevacién de gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon
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Contratistas

Mesa lirteal contra ventanal, medidas 14.35x60, consta de 7 {2.60x60} superficies en 1

MDP de 36mm, canto rigido, termo fundido, color a elegir,estructura metélica,
pedestales metalicos, en tubo rectangwlar Cold Rolled, con acabado en pintura
electrostatica y niveladores antideslizantes

Silia Ejecutiva, tipo gerente, espaldar en tela microperforada, marco en polipropileno | 5

negro, dimensiones 46 cm de ancho x 46 cm de alto, apoyo lumbar ajustable en altura
y profundidad, asiento en espuma poliuretano, con tapizado en tefa micro perforada
tipo malla, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color negro, mecanismo
basculante de 1 blogueo, cilindro neumatico con ajuste en altura, con elevacién de
gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylon
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Contratistas

Escritorio lineal, medidas 1.50x60, superficie en MOP de 36mm, canto rfgido, termo 6

fundido, color a elegir y dos pedestales metélicos, en tubo rectangular Cold Rolled,
con acabado en pintura electrostatica y niveladores antidesfizantes

Silla Ejecutiva, tipo gerente, espaldar en tela microperforada, marco en polipropiteno | 4

negro, dimensiones 46 cm de ancho x 46 cm de alte, apoyo lumbar ajustable en altura
y profundidad, asiento en espuma poliuretano, con tapizado en tefa micro perforada
tipo malla, brazos ajustables en altura, en polipropileno, color negro, mecanismo
bascuiante de 1 blogueo, citindro neumético con ajuste en altura, con elevacién de
gas, base de 5 aspas y rodachinas en nylan

o

3.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En cumplimiento del objeto descrito anteriormente, se considera necesario el desarrollo de las
siguientas obligaciones especificas. En consecuencia, el contratista se obliga para con el SETP
IBAGUE S AS a:

A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. El contratista deberd cumplir a entera satisfaccion con el objeto del contrato de acuerdo con los
requerimientos exigidos por la entidad, especialmente en las especificaciones técnicas.
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2. Realizar bajo su cuenta y riesgo la instalacion de los elementos que por su naturaleza funcional
deban ser objeto de empotramientos, o adhesion al bien inmueble donde funciona el SISTEMA
ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.AS. '

3. E! contratista sera el responsable de todos los gastos asociados a la ejecucién del contrato
incluido el transporte de los elementos a vender en las instalaciones del SISTEMA ESTRATEGICO
DE TRANSPORTE PUBLICO DE 1BAGUE S.AS.

4. Entregar las garantias que establece el fabricante de los elementos a vender ¥y las que ofrece
el proveedor.

S. Garantizar que los elementos cumplan con todas las especificaciones de la ficha técnica.

6. Los elementos a vender deben ser entregados en funcionamiento, lo que incluye su instatacién,
cuando corresponda en las instalaciones del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO DE IBAGUE S.A.S.

7. El contratista se obliga a reaiizar cambio de los bienes y partes, cuantas veces se requiera, en
el evento en que estos presenten defectos de fabricacidn, y en general cualquier defecto que no
se ajuste a lo ofrecido al SETP IBAGUE S.A.S. Los cambios que efectué el contratista no deberan
generar ningun costo adicional a la entidad contratante y se realizaran dentro de los cinco {5) dias
habiles siguientes a la fecha de la comunicacién. =

8. El contratista se compromete a entregar un informe detallado del estado en que quedaron los
elementos y accesorios comprados e instalados en el SETP IBAGUE SAS.

9. El contratista debera entregar tos certificados de garantia de los productos vendidos, la que en
ningln caso podra ser inferior a un afio.

10. Las demas que consten en la propuesta y que sean inherentes al objeto del pontrato

B) OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades realizadas y/o
pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de documentos en el SECOP I
2. Realizar el cargue de los documentos requeridos en Ia plataforma del SECOP |l respecto a la
informacion de péliza, estampillas, documento equivalente y/o factura, informes de ejecucion con
soportes y evidencias de cumplimiento y terminacion del contrato.

3. Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por el supervisor
del contrato, incluidas las de Seguridad y Salud en & Trabajo que programe el SETP

4. Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las cbligaciones
contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y almacenados, atendiendo
estandares y directrices de gestion documental, sin gue ello impligue exoneracion de la
responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la Ley 594 de 2000). PARAGRAFO El deber de
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entregar inventario de los documentos de archivo a cargo del contratista, se circunscribe tanto a
los documentos fisicos en archivos tradicionales, como a los documientos electrénicos que se
encuentren en equipos de computo, sistemas de informacién, medios portatiles de
almacenamiento Yy en general en cuaiquier dispositivo 6 medio electronico.

5. Guardar fa debida reservg de Ios asuntos de los cuales conozca con ocasion al desarrollo
cantractual. :

8. Realfizar oporunamente jos Pagos al Sistema de Seguridad Social integrai conforme a la Ley
1150 de 2007, art, 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 ¥ normas que las modifiquen o complementen.
7. Dar estricto cumpiimiento del Cdodigo de integridad y Buen Gobierno del SETP Yy a los valores
institucionales.

8. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de conformidad con el
objeto Contractual.

Paragrafo Primero: Todo trabajo que se emprenda sin aprobacién del supervisor, sera asumido
por cuenta y riesgo del contratista, quien renuncia anticipadamente a cualquier reconocimiento
por este concepto; en tal evento, el supervisor podra ordenar la devolucién y reemplazo de ios

bienes entregados sin autorizacién.

normas legales y fiscales vigentes que regulan la contratacién pablica del SETP DE IBAGUE y las
consignadas en el manual de contratacion del SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE
PUBLICO DE IBAGUE SAS '

3.3. OBLIGACIONES DEL SETP DE IBAGUE:

Ademas de los derechos y deberes contemplados en el articulo: 4 de la ley 80 de 1983 y demas
hormas concordantes; en el presente contrato, el SETP se obliga especialmente a:

1. Una vez se surta el proceso contratacion estatal, asignar un supervisor, a fravés de quien el
SETP mantendra Ia interlocucion permanente y directa con el contratista. ‘

2. Ejercer el control sobre e} cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el
efecto, exigiéndole la ejecucion idénea y oportuna del objeto a contratar.

3. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
Y garantias a que hubiere lugar, para lo cual el supervisor dara aviso oportuno al municipio, sobre
la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

4. Pagar el contratista en Ia forma pactada y con sujecién a fas disponibilidades presupuestales y
de PAC previstas para el efecto. _j

5. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de ia suscripcion
del contrato.
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6. Solicitar y recibir informacién técnica respecto del bien o servicio, por parte del contratista en
desarrollc del objeto contractual.

CAPITULO IV JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y
ANALISIS DEL SECTOR

4.1. JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.2.1.5.1 numeral 4 del decreto 1085 de 2015, Ia entidad procedi6 a realizar el analisis técnico-
econdmico del valor estimado del contrato asi- :

VALOR VALOR '| VALOR COTIZACION
COTIZACION COTIZACION .| MUEBLES PARA
FORTIALAMBRE | INNOVA -| OFICINA INCLUIDO
INCLUIDO VA | INCLUIDO IVA VA

DEPENDENCIA BESCRIPCION CANY

Escritorio Gerencial en L,
medidas 1.70x1.50x60,
superficie en vidrio de 19mm
{transparente), conector

{esquinero) tapizado en
Querina negro, archivador 2x1,
con chapa de seguridad {dos
cajones sencillos y un cajén
carpetero), 2 faldones en
famina lisa con disefio
perforado y pedestal o
estructura cromada

Gerencia 1 $ 2.449.000 $ 2.558.500 $ 2.380.000

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WOR'LD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
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Silla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malla
antitranspirante, espaldar en
tefa microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 45 oo de ancha x
52 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
blogqueo, cilindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

1 $592.620 $ 595.000 $ 564.000

Escritorio modular ent,
medidas 1.50x1.70x50,
superficie en MDP 36 mm con
canto rigido termofundido
color a elegiy, , archivador 2x1
en famina calibre 20,
correderas full exetension, 2 $ 2.903.600 $2.737.000 $2.618.000
fondo de 38, con chapa de
seguridad (dos cajones
sencillos y un cajén carpetero),
2 pedestales en lamina pintura
electrsotatica con niveladores
de piso.

DIR.
FINANCIERA

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
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Silla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malla
antitranspirante, espaldar en
tela microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensianes 45 om de ancho v
52 cm de alto, apoyo iumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropiieno, color negro,
mecanismo bhasculante de 1
bliogueo, cilindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, basede 5
aspas y rodachinas en nylon

2 $1.166.200 $1.213.800 $1.128.000

Escritorio modular en L de
1.50x1.50, superficies
elaboradas en MDP de 36
mm, 2 pedestales en 30 mm
con disefio en listones en RH
de 15 mm, 1 falda de 1.30 en 1 $ 1.915.900 5 1.844.500 $ 1.785.000
RH de 15 mmy archivo 2x1 en :
RH de 15 mm, medidas: 40
ancho x 50 fondos 73 alto con
2 gavetas sencillas y 1 de
archivo color a elegir

Secretaria
gerencia

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
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Silla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malla
antitranspirante, espaidar en
tela microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 45 oo de ancha x
52 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropifeno, cofor negro,
mecanismo basculante de 1
blogueo, cilindro neumdtico
con ajuste en aftura, con
elevacidn de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

1 $ 583.100 $ 595.000 $ 564.000

Recepcion de oficina lineal,
con superficie de recibo, en
MDP de 15 mm, 1.50 Ancho x
0.60 Ancho x 73 Alto, en rh de
36 mm, color a elegir, 1 archivo
2x1 y estructura en MDP

1 $ 2.284.800 $ 2.261.000 $2.201.500

Silla Ejecutiva, tipo gerente,
espaldar en teia
microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 46 cm de ancho x
46 cm de alte, apoyo fumbar
ajustable en alturay
profundidad, asiento en
espuma poliuretano, con
tapizado en tela micro
perforada tipo malla, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703— 1009
TEL. (60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
ventanillaunica@transmusical.gov.co
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mecanismo basculante de 1
blogueo, cilindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

Escritorio modular en L,
medidas 1.50x1.70x60,
superficie en MDP 36 mm con
canto rigide termofundido
color a elegir, , archivador 2x1
en lamina calibre 20, ‘
correderas full exetension, 1 $ 1.368.500 $1.416.100 $1.309.000
fondo de 38, con chapa de
seguridad {dos cajones
senciilos y un cajon carpetero),
2 pedestales en idmina pintura
electrsotatica con niveladores
de piso,

Silta Gerencial, con cabecero
Dir. regulable en altura y en malia
Administrativa | antitranspirante, espaldar en
tela microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 45 cm de ancho x
52 em de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, hrazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
bloqueo, cilindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, basede 5
aspas y rodachinas en nylon

1 $583.100 $ 595.000 $ 564.000

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
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Mesa lineal, medidas 2.40x60,
superficie en MDP de 36mm,
canto rigido, termo fundido,
color a elegir, dos pedestales
metalicos, en tubo rectangular
Cold Rolled, can acabada en
pintura electrostatica y
niveladores antideslizantes

3 $ 1.838.550 $1.820.700 $ 1.785.000

Silia Ejecutiva, tipo gerente,
espaldar en tela
microperforada, marco en
polipropilenc negro,
Contratistas | dimensianes 46 cm de ancho x
46 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma poliuretano, con
tapizado en tela micro
perforada tipo malla, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
biogueo, cilindro neumdtico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

4 $ 1.856.400 $1.880.200 5 1.780.000

Escritorio modular ent,
medidas 1.50x1.70x60,
superficie en MDP 36 mm con
canto rigido termofundido
color a elegir, , archivador 2x1
en famina calibre 20,
correderas full exetension,
fondo de 38, con chapa de
seguridad (dos cajones
sencilios y un cajén carpetero),
2 pedestales en lamina pintura

Dir. Juridica 1 $ 1.416.100 $ 1.309.000

$ 1.368.500

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WOR'LD TRADE CENTER OFI 603 — 703—1009
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electrsotatica con niveladores
de piso.

Silla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malfa
antitranspirante, espaidar en
tela microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
bloqueo, cilindro neumatico
€on ajuste en altura, con
elevacidn de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

1 $583.100 $ 595.000 $ 564.000

Escritorio Gerencial en L,
medidas 1.50x1.70x60,
superficie en vidrio de 19mm
{transparente), conector

Dir. Operativa | {estiuinero} tapizado en 1 $1.416.100 $ 1.309.000
Querina negro, archivador 2x1, ‘
con chapa de seguridad {dos
cajones sencillos y un cajén
carpetero), 2 faldones en
lamina lisa con disefio

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OF!I 603 — 703-1009
TEL. {60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730061
ventanillaunicai@transmusical.gov.co
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perforado vy pedestal o
estructura cromada

Sitla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malla
antitranspirante, espaldar en
tela microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
eshuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
bloqueo, cilindro neumético
con ajuste en altura, con
elevacidn de gas, base de 5
aspas y redachinas en nylon

1 $583.100 $ 595.000 $564.000

Escritorio modular en L,
medidas 1.50x1.70x560,
superficie en MDP 36 mm con
canto rigido termofundido
Dir. g color a elegir, , archivador 2x1 1 $1.416.100. % 1.309.000
Planeacién en lamina calibre 20, :
correderas full exetension,
fondo de 38, con chapa de
seguridad {dos cajones
sencilios y un cajén carpetero),

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
TEL. (60) § 2652883 CODIGO POSTAL 730001
ventanillaunica@transmusical.eov.co
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2 pedestates en lamina pintura
electrsotatica con niveladores
de piso.

Silla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malla
antitranspirante, espaldar en
tela microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 45 cm de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo hasculante de 1
btoqueo, cilindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

1 $583.100 $ 595.000 $ 564.000

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
TEL. (60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
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Escritorio modular ent,
medidas 1.50x1.30x60,
superficie en MDP 36 mm con
canto rigide termofundido
color a elegir, , archivador 2x1
en lamina calibre 20,
correderas full exetension, 1 $ 1.065.050 $1.201.90D $1.011.500
fondo de 38, con chapa de
seguridad (dos cajones
sencillos y un cajén carpetero),
2 pedestales en ldmina pintura
electrsotatica con niveladores
de piso.

Silla Gerencial, con cabecero
regulable en altura y en malla
antitranspirante, espaldar en
tela microperforada, marco en
polipropilenc negro,
dimensiones 45 ¢m de ancho x
52 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma inyectada, con
tapizado textil, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
blogueo, cilindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacidn de gas, basede 5
aspas y rodachinas en nylon

Cotrol Interno

1 $583.100 $ 595.000 $564.000

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WOR}LD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
TEL. (60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
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Mesa lineal contra ventanal,
medidas 14.35x60, consta de 7
(2.60x60) superficies en MDP
de 36mm, canto rigido, termo
fundido, color a
elegirestructura metilica,
pedestales metdlicos, en tubo
rectangular Cold Roiled, con
acabado en pintura
electrostdtica y niveladores
antideslizantes

$ 4.206.650

SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE
SE’-IP IBAGUE S.A.S “SETP IBAGUE S.A.S8”

$4.248.300
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$ 4.165.000

Silla Ejecutiva, tipo gerente,
espaldar en tela
microperforada, marco en
polipropileno negro,
dimensiones 46 c¢m de ancho x
46 cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en alturay
profundidad, asiento en
espuma poliuretano, con
tapizado en tela micro
perforada tipo malla, brazos
ajustables en altura, en
polipropilene, color negro,
mecanismo basculante de 1
blogueo, cifindro neumatico
con ajuste en altura, con
elevacion de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

$2.320.500

$2.350.250

$2.225.000

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
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Escritorio lineal, medidas
1.50x60, superficie en MDP de
36mm, canto rigido, termo
fundido, color a elegir y dos
pedestales metdlicos, en tubo 6 $2.427.600 $ 2.570.400 $ 2.570.400
rectangular Cold Raolied, con
acabado en pintura
electrostatica y niveladores
antideslizantes

Silla Ejecutiva, tipo gerente,
espaldar en tela
microperforada, marce en
polipropileno negro,
dimensiones 46 cm de ancho x
46 ¢cm de alto, apoyo lumbar
ajustable en altura y
profundidad, asiento en
espuma poliuretano, con
tapizado en tela micro
perforada tipo malla, brazos
ajustables en altura, en
polipropileno, color negro,
mecanismo basculante de 1
bloqueo, cilindro neumatico
con ajuste en attura, con
elevacién de gas, base de 5
aspas y rodachinas en nylon

Contratistas

4 $ 1.856.400 $1.880.200 $1.780.000

TOTAL | $ 36.319.970| S 36.866.200 $ 35.058.400

Nota: La cotizacion de fa empresa muebles para oficina presenta un error aritmético, que fue corregido por
la entidad a partir de los valores unitarios por item. De esta forma el valor total se obtuvo a partir de los
valores unitarios cotizados.

FORMULA QUE SE UTILIZO:

La formula que se utilizé corresponde con el valor total de las cotizaciones, las cuaies se suman
y se dividen en el nimero de cotizaciones realizadas.

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WOR]_,D TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
TEL. (60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001 ‘
ventanillaunica@transmusical.gov.co
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Vp= (V1+V2+V3)/Nc

De conformidad con fas condiciones técnicas requeridas por la entidad para la adquisicién del
mobiliario del SETP IBAGUE S.A.S, se obtuvieron cotizaciones dando como resultado los
siguientes valores:

COTIZACION VALOR COTIZACION
1 $ 36.319.970

2 $ 36.866.200

3 $ 35.058.400
SUMATORIA $ 108.244.570
PROMEDIO $ 36.081.523

Teniendo en cuenta el andlisis de precios de mercado efectuado, se establecid como
presupuesto oficial, el valor promedio de las cotizaciones el cual corresponde con ia suma de
TREINTAY SEIS MILLONES OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE.
($36.081.523), ya que este valor representa la mejor relacion costo-beneficio para ia entidad
como lo estipula la ley 1150 de 2007 en su articulo 5to.

CAPITULO V CRITERIOS DE SELECCION

El criterio de Seleccion del contratista, sera para aquella oferta que contenga el precio mas bajo,
siempre y cuando se encuentre dentro de las condiciones normales del actual mercado, vy
satisfaga las necesidades del SETP IBAGUE S.A.S. De igual manera se proceders si sélo se
presentara una oferta. El valor propuesto debera contemplar los gastos y descuentos que se
generan para la suscripcion y legalizacion del contrato y los pagos por impuesios, seguros y
demas gastos de acuerdo con la ley. ‘

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 — 703-1009
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En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los cientos de desempate de que trata el articulo
35 de ta Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del
Decreto 1082 de 2015 o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan,

Los requisitos minimos habilitantes seran verificados Unicamente respecto a la oferta presentada
con el menor precio ("Propuesta econémica”). De no cumplir de requisitos habilitantes exigidos,
Se poura confratar con &) oferemte gue haya presentado et segundo menor precio, previa
verificacion de sus calidades habitantes y asi sucesivamente. En el evento en que no cumpla el
siguiente oferente, se seguird con sl que continie en orden de menor precio y.asi con cada uno
de los siguientes oferentes hasta obtener uno habilitado. De no lograrse lo anterior, se declarara
desierto el proceso. '

Los proponentes deberan presentar su propuesta con la totalidad de las especificaciones técnicas
requeridas por la entidad. ‘

CAPITULO VI REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES Y SU VERIFICACION

La Entidad verificara los requisitos habilitantes dentro del término sefialado en el Cronograma de
fa MINIMA CUANTIA, de acuerdo con los soportes documentales que acompafan ia propuesta
presentada. 1

Los requisitos habilitantes seran objeto de verificacion. Por {o tanto, si la propuesta cumple con
todos los aspectos se evaluaran coma “cumple”. En caso contrario se evaluara come “no cumple”.

De conformidad con la normativa aplicable, la Entidad realizara la verificacion de requisitos
habilitantes de los Proponentes (personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras
domiciliadas o con Sucursal en Colombia, Proponentes Plurales) '

La Entidad no podra exigir requisitos habilitantes diferentes a los sefialados en la invitacion piblica
de minima cuantia.

GENERALIDADES

A. Unicamente se consideraran habilitados aqueilos Proponentes que cumplan todos los
requisit?s habilitantes segin lo sefialado en la INVITACION PUBLICA DE MINIMA
CUANTIA,

B. En el caso de Proponentes Plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada
uno de los integrantes de la figura asociativa, salvo que se entienda algo distinto y, en todo
caso, de acuerdo con las reglas de la MINIMA CUANTIA. :

CENTRO COMERCIAL AQCUA- WORLD TRADE CENTER OFI 603 - 703-1009
TEL. (60) 8 2652883 CODIGO POSTAL 730001
ventanillaunicai@transmusical.gov.co
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6.1. CAPACIDAD JURIDICA

Los interesados podran participar como Proponentes bajo alguna de las &gwentes modalidades,
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la MINIMA CUANTIA:

A. Individualmente, como: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas
iuridicas nacionales o exdranieras.

B. Conjuntamente, como Proponentes Plurales en cualquiera de las formas de asociacion
previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los Proponentes deben:
A. Tener capacidad juridica para presentar la oferta.
B. Tener capacidad juridica para celebrar y ejecutar el contrato.

C. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad,
Conflicto de Interés o prohibicion previstas en la Constitucion y en la ley para contratar con
el Estado, o en la causal dispuesta en el numeral 1.14 del INVITACi(?)N PUBLICA DE
MINIMA CUANTIA.

D. No estar reportados en el dltimo boletin de responsables fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Reptblica. Esta disposicion aplica para el Proponente y los
integrantes de un Proponente Plural con domicilio en Colombia. Tratandose de
Proponentes Extranjeros sin domicilio 0 sin Sucursal en Colombia, deberan declarar que
no son responsables fiscales por actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no
tienen sanciones vigentes en Colombia que implique inhabilidad para contratar con el
Estado.

La Entidad debe consuitar los Antecedentes Judiciales en linea en los registros de las bases de
datos, al igual que los Antecedentes Fiscales, acorde con el articulo 80 de la Ley 610 de 2000,
tos Antecedentes Disciplinarios, segun el articulo 1 de ia Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional
de Medidas Correctivas del Ministerio de Defensa Nacional — Policia Nacional, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 —Cdédigo Nacional .de Seguridad y
Convivencia—.

6.2. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

La existencia y representacién legal de los Proponenties individuales o infegrantes de los
Proponentes Plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

A) PERSONAS NATURALES

Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:
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A. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania,

B. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente
expedida por la autoridad competente.

C. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

B) PERSONAS JURIDICAS
Deben presentar los siguientes documentos:
A. Persona juridica nacional o extranjera con Sucursal en Colombia:

I.  Cerificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio o
autoridad competente en el gue se verificara:

a. Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, se tendra como
referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y
representacion legal la fecha originalmente contemplada en el INVITACION
PUBLICA DE MINIMA CUANTIA.

b. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacion.

c. lLas personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su
duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y un afio més.

d. Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la sociedad, deberad acreditar su capacidad mediante una
autorizacion suficiente otorgada por el 6rgano social competente respectivo.

e. El nombramiento del revisor fiscal en caso de que deba contar con uno.

f. Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la
Republica de Colombia (contratos de obra o de servicios) deberan estar
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo ‘con los articulos
471 y 474 del Cédigo de Comercio.

I Certificacion del revisor fiscal, en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la gue
conste si es abierta o cerrada.

lll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.
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En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la Sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la Matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta Gltima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la Sucursal gue esta
debidamente constituida en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la Sucursal y de
su representante © mandataric mediante 'a presentacidon del certificado de existencia ¥
representacion legal entregado por la cdmara de comercio respectiva, el cual debe tener una fecha
de expedicién de maximo de treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre def Proceso
de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefalada en el
INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA. :

Cuando el representante legal de la Sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones,
deberd acreditar autorizacion suficiente del érgano social respectivo para contraer obligaciones
en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de autorizacién suficiente o no aportar dicho
documento, una vez solicitado por la Entidad, determinar4 la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

B. Persona juridica extranjera sin Sucursal o domicilio en Colombia: Documertos que
acrediten la existencia y representacién legal de la sociedad extranjera, legalizados de
conformidad con lo establecido en el presente INVITACION PUBLICA DE MiNIMA
CUANTIA, en los que deben constar como minimo los siguientes aspectos:

I.  Nombre o razén social completa.

Il Nombre del representante legal o de la persona facuitada para comprometer a
la persona juridica.

. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el
objeto del Proceso de Contratacién.

V. Facultades del representante legal o de Ia persona designada para
comprometer a la persona juridica, en la que se sefiale expresamente que el
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma o aportando la autorizacién o documento correspondiente del érgano
social para cada caso.

V. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucion o creacion.
VL. Fechay clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

VII.  Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio
mas. ,
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VIll.  Fotocopia del documento de identificacion del representante legal

Si no existiera ninguna autoridad o Entidad que certifique la totalidad de la informacién de
existencia y representacion legal, el Proponente o integrante extranjero del Proponente Plurai
debe presentar una declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular
y representar a la sociedad en la que conste que: i) no existe autoridad u organismo que certifique
lo solicitado en este fiteral; i) la informacién requerida en el presente numeral y iii) la capacidad
juridica para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectiia la declaracién, asi
como de las demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.

Nota: En caso de que la persona juridica sin sucursal o domicilio en Colombia resulte adjudicatario
del proceso, tanto de forma individual 0 como integrante de una estructura plural, debera constituir
una sucursal con domicilio en el territorio nacional, io anterior de acuerdoe a lo dispuesto en el
articulo 471 y ss. del Codigo de Comercio.

C. Las Entidades Estatales: Deben presentar los siguientes documentos para acreditar su
existencia.

Acto de creacién de la Entidad. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o certificado de
existencia y representacion legal (este Ultimo no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a
la fecha de cierre del Proceso de Contratacidn) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, érganos de direccién o régimen juridico de contratacién de la
Entidad.

NOTA: En el evento de personas juridicas no obligadas a aportar el certificado de existencia y
representacion legal, deberan allegar un documento equivalente que acredite su existencia, junto
con los documentos que demuestren la capacidad del representante legal de la Entidad o
sociedad a contratar, en el cual se verificara:

» Fecha de expedicién del documento equivalente que acredite su existencia, con una fecha
de expedicidn no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado Ia fecha originalmente
definida en el INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA.

¢ Que el objeto incluya todas las actividades principales objetc del proceso.

La duracion debera ser por lo menos iguat al plazo estimado del contrato y un (1) afio més.

» Si el representante legal tiene restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, deberd acreditar autorizacién suficiente del o6rgano social para contraer
obligaciones en nombre de la sociedad o de la Entidad.

* La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento una
vez solicitado por la Entidad, determinara la falta de capacidad juridica para presentar la
oferta y, por tanto, su rechazo.

* El nombramiento del revisor fiscal en caso de que esté obligado a tenerlo.
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C) PROPONENTES PLURALES
El documento de conformacion de Proponentes Plurales debe:

A. Acreditar la existencia del Proponente Plural y clasificarlo de forma clara en Union
Temporal 0 en Consorcio. En este documento los integrantes deben expresar su intencién
de conformar el Proponeme Plural. En caso de gue no exista precision sobre el tipo de
asociacion se solicitara aclaracion. Los Proponentes deben incluir como minimo ia
informacién requerida en el “Formato 2 — Conformacién de Proponente Plural’ (“Formato
2A- Documento de conformacion de Consorcio”) (“Formato 2B -~ Documento de
conformacién de Unién Temporal). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales
que no contradigan o dispuesto en los documentos del Proceso de Contratacion.

B. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gitimo en caso de
considerario conveniente, cuya designacion debera constar en ef ‘Formato 2 —
Conformacién de Proponente Plural” (‘Formato 2A — Documento de conformacion de
Consorcio”) (Formato 2B - Documento de conformacion de Unién Temporal), quien
representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos
los aspectos que se requieran para la presentacién de la oferta, para'la suscripcién y
ejecucion del contrato, asi como también la potestad para firmar el acta de terminacién y
liguidacién o cualquier otra acta o documento.

C. Aportar copia del documento de identificacion del representante principal vy, en caso de
que se haya nombrado, del suplente del Proponente Plural.

D. Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a |a del plazo def contrato y
un (1) afio adicional. Para efectos de la evaluacion, este plazo sera contado a partir de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse |a fecha de cierre del
proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del centificado la
fecha originalmente sefialada en el INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA

E. El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de
cada uno de sus integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrd ser diferente al
cien por ciento (100 %).

F. En la etapa contractual no podran modificarse ios porcentajes de participacién sin el
consentimiento previo de ia Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no sera
posible modificar los porcentajes de los integrantes del Proponente Piural después de la
fecha del cierre del Proceso de Contratacién. Cualguier modificacion en los porcentajes de
los integrantes sera ineficaz y por tanto carecera de efecto.
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Dicho documento debe estar firmado por todos Ios integrantes del Proponente Plural y en el caso
de que un integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por
el apoderado de cualquiera de los anteriores. :

Nota: El Proponente Plural debera tener en cuenta la "Guia rapida para la creacion de proponentes
plurales en el SECOP I, expedida por la Agencia Nacional de Contratacién P@’lbfica - Colombia
Compra Eficiente. El Proponente Plurai debe estar registrado en el SECOP 11, por tanto, la Entidad
Estatal rechazara la oferta que se presente desde una cuenta diferente.

6.3. CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
LEGALES '

A) PERSONAS JURIDICAS

El Proponente persona juridica debe diligenciar el “Formato 5 — Pagos al Sistema de Seguridad
Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley,
o por el representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones, aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, al Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) y al Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA), cuando a ello haya lugar.

La Entidad no exigira las planillas de pago. Bastar4 el certificado suscrito por el revisor fiscal, en
los casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite. -

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, debe indicarlo en ef " Formato de Pagos al Sistema de
Seguridad Social y Aportes Legales”.

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o Sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

B) PERSONAS NATURALES

El proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilta con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario,
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de\' gfiliacion la fecha originalmente establecida en el
INVITACION PUBLICA DE MINIMA CUANTIA.
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La persona natural que redina los requisitos para acceder a la pensién de vejez, o cuente con acto
administrativo de reconocimiento de pensidn de vejez ¢ invalidez, tendrd que presentar el
certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicidn legal de no estar obligados a realizar
cotizacién de pension tendran que presentar el certificado que asi lo acredite y, adicionalmente,
el certificado de afiliacion al sistema de salud.

Esta misma previsidn aplica para tas personas naturales extranjeras con domigifio en Colombia
las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

C) PROPONENTES PLURALES

Cada uno de los integrantes del Proponente Plural debe suscribir por separado la declaracion de
la que tratan los numerales anteriores.

6.4. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE
LA REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 810 de 2000 y el paragrafo primero del
articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni jos integrantes de consorcios o uniones
temporales, podré estar registrado en el Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria
General de 1a Republica vigente a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion.

Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas proponentes o
integrantes de proponentes plurales.

En caso que el proponente aparezca reportado en el boletin de responsables fiscales de la
Contraloria, su propuesta sera rechazada.

6.5. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o (unidn temporal, segun sea el caso,
presentaran el certificado de Registro Unico Tributario - RUT ACTUALIZADO, expedldo por la
Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN. En el caso de consorcio o uniones
temporales, se debe cumplir con esta exigencia para cada uno de sus integrantes)

6.6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISPIPLINARIOS PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION.
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El SETP verificara los antecedes disciplinarios de todos los integrantes de consorcios o uniones
temporales, vigentes a la fecha de cierre del presente procesc de seleccion, emitido por la
Procuraduria General de {a Nacion. (De conformidad con lo consagrado en el articulo 174 de la
Ley 734 de 2002). Igual requisito debera acreditar el representante legal de las personas juridicas
proponentes ¢ integrantes de proponentes plurales. En caso que en el certificado.de antecedentes
disciplinarios conste que el proponente presenta antecedentes disciplinarios vigentes que
impliquen inhabiidad para contratar con el estado, su propuesta sera rechazada.

6.7. SITUACION MILITAR DEFINIDA

El proponente aliegara libreta militar o documento que se certifique que la misma se encuentra en
tramite de conformidad con ef decreto reglamentario No 1861 de 2017.

6.8. COMPROMISO ANTICORRUPCION

Mediante la firma de la carta de presentacion de la oferta, se entiende que el Proponente conoce
y acepta las obligaciones del “Anexo 4 — Pacto de Transparencia” y, por lo tanto, no sera necesaria
la entrega de este documento al momento de radicar la oferta. Dicho documento comprende el
Compromiso Anticorrupcién en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra {a corrupcién. Si hay incumplimiento comprobado del compromiso
anticorrupcién por parte del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier
otra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el
rechazo de la Oferta o para la terminacion anticipada del Contrato, si el incumplimiento ocurre con
posterioridad a la celebracion del mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga
consecuencias adicionales.

6.9. CONSULTA DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El SETP consultara los antecedentes judiciales del representante legat o persona natural en ia
pagina Policia_Nacional de Colombia. En todo caso el proponente a efectos .de facilitar esta
verificacién debera anexar a la propuesta dicho certificado actualizado

De conformidad con lo previsto en ef articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012 y con el fin de
verificar los antecedentes judiciales del proponente (persona natural o representante legal de la
persona juridica o consorcic o unién temporal o promesa de sociedad futura), el SETP verificara
e imprimira la consulta de los antecedentes judiciales realizada a través de la pagina web de la
Policia Nacional

6.10. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS RNMC.
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La Entidad consultara el certificado nacional de medidas corectivas a través del Portal de
Servicios del Ciudadano de la Policia Nacional, del proponente (persona natural o representante
legal de ta persona juridica o consorcio unién temporal o promesa de sociedad futura)

En caso que el proponente persona natural o representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unidén temporal, segin el caso, registre antecedentes judiciales .consistentes en
sentencia judicial condenatoria con pena accesoria de iMerdicoion de derechos y funciones
publicas, o se encuentre vinculado en el Sistema Nacional de Medidas Correctivas como infractor
de ta Ley 1801 de 20186, la propuesta sera rechazada

6.11. CERTIFICADO DEL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS
(REDAM).

De conformidad con lo previsto en el numeral primero del articulo sexto de la ley 2097 de 2021,
el cual manifiesta que el deudor alimentario moroso solo podia contratar con el Estado una vez
se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del
deudor alimentario moroso gue actlie como representante legal de fa persona juridica que aspira
a contratar con el Estado, esto con el fin de verificar el cumplimiento de las obligaciones
alimentarias del proponente (persona natural o representante legal de la persona juridica o
consorcio o unidn temporal o promesa de sociedad futura).

6.12. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Pueden participar en este proceso quienes no se encuentran incursos en las causales de
inhabilidad e incompatibilidades contenidas en el articulo 8 (adicionado por el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, agregando el literal j) al numeral 1 y un inciso al paragrafo 1 de la Ley 80 de 1993,
Ley 1474 de 2011 y demas normas legales que disponen sobre la materia. De igual manera
estaran inhabilitados para participar aquellas personas que estén incursas en las causales que se
sefialan en €l articulo 4 del Acto Legislativo 01 de 2009, que modifico el articulo 122 de la
Constitucion Politica de Colombia.

La ocutrencia de una causal de inhabilidad o incompatibilidad durante el procedimiento del
proceso de seleccion serd comunicada por el proponente al dia siguiente a la fecha en que se
tenga conocimiento de la misma para que LA ENTIDAD decida si puede ¢ no continuar con e!
proceso. Si la ocurrencia de la causal ocurre dentro del proceso de adjudicacion, o ejecucion del
objeto del contrato debera informarse al dia siguiente, para llegar a un acordar fa terminacion o
cesion del contrato.
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6.13. FOTOCOPIA DOCUMENTO DE IDENTIDAD.

El proponente debera adjuntar fotocopia legible de su documento de identidad, para el caso de
tas personas juridicas se debera adjuntar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante
legal, en el caso de consorcio o unién temporal se debera adjuntar fotocopia de la cédula de
ciudadania de cada uno de los representantes legales de los integrantes de Ia figura asociativa y
det represéntate iegat dei consorcio o unidn temporal. Si es persona natural exiranjera mediante
la copia del pasaporte y si esta residenciado en Colombia, mediante la copia de la Céduia de
Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente.

6.14. CERTIFICACION BANCARIA.

Certificacion bancaria con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha de presentacion de la oferta

6.15. CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1072 del 2015, la Resolucién No. 1111 de 2017 y la
Ley 1562 del 2012 y demas normas vigentes en el componente de seguridad y salud en el trabajo,
el oferente dehera estar avalado por la ARL correspondiente, donde certifique al menos un 95%
con la implementacion del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo.

Personas Independientes: Certificacién Firmada por el representante legal donde indique que
es persona natural que no tiene trabajadores a cargo y no esta obligada a implementar el Sistema
de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo. ‘

6.16. ESTABLECIMENTO DE COMERCIO DE MUEBLES Y/O PUNTO DE FABRICA

En cumplimiento de este requerimiento, el proponerte indicard gue cuenta con la infraestructura
de establecimiento de comercio de muebles y/o punio de fabrica en la ciudad de lbagué. Asi
mismo, el establecimiento de comercio debera estar registrado en la cdmara de comercio de la
empresa proponente y contar con una antigiiedad minima de un (1) afio. Adicionalmente, el
proponente debera aportar copia del recibo de pago del impuesto de industria y comercio para la
vigencia del 2024 efectuado en la vigencia 2025 junto con ia tltima declaracién anual.En caso de
que la propuesta sea presentada por unioén temporal o consorcio, al menos uno de los integrantes
de ia forma asociativa debera tener sede en & municipio de tbagué, situacion que se verificara
conforme a lo establecido en el parrafo anterior.

CAPITULO VIi. CONDICIONES DE ACREDITACION DEL REQUISITO HABILITANTE
DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
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El proponente demostrara su experiencia como requisito habilitante, de la siguiente manera:

Esta experiencia debera acreditarse mediante la presentacion de MAXIMO DOS (2) contratos
suscritos, ejecutados y liquidados, para lo cual debers adjuntar los contratos con las respectivas
certificaciones, suscrito con entidades ptblicas o privadas, cuyo objeto sea igual o similar al objeto
de ta presente invitacidn y que la sumatoria total de los contratos aportados sea igual o superior
al cien por ciento {100%) del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Legales
Mensuales Vigentes

Las certificaciones que soporten la experiencia deberan ser expedidas por la entidad contratante
y deberan contener minimo lo siguiente:

Nombre o razén social del contratante

Nombre o razén social del contratista

Fecha de iniciacién det contrato

Objeto

Valor del contrato y sus adicionales si hubo a lugar.

Para validar la experiencia de los contratos debera presentar copta de los contratos con las
respectivas certificaciones que cumplan los siguientes requisitos:

Las certificaciones deberan ser expedidas por quien tenga la competencia para hacerlo.

Que la sumatoria de los contratos aportados presente una cuantia igual 0 superior al presupuesto
oficial del presente proceso.

Si el contrato viene liquidado en moneda diferente al peso, EL SETP procedera a su conversion
a pesos colombianos ($), tomando como base la TRM (tasa representativa del mercado) reportada
por el Banco de la Reptblica a la fecha de terminacién del respective contrato.

Cuando exista diferencia enire la informacién reportada y la consignada en los soportes
presentados, prevalecera la informacion de los soportes.

Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditacion de la experiencia fue cedido o
recibido en cesién, la certificacién debera especificar la fecha de la cesion e Indicar lo ejecutado
por el cedente y el cesionario En dicho caso, y para efectos de su verificacion y valoracion, la
Entidad tendra en cuenta la experiencia acreditada por el proponente de acuerdo con su calidad
de cedente o cesionario, segun sea el caso, conforme a ias reglas de la invitacion publica.

Solamente seran admitidas las certificacionegs, actas de liquidacion o actas de terminacion de
contratos expedidas por los contratantes directamente, razdn por la cual no se tendran en cuenta
la experiencia adquirida en calidad de subcontratistas de entidades publicas o privadas.
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No se tendrén en cuenta las auto certificaciones, ni las aclaraciones gque provengan del
proponente. De igual forma cuando se trate de consorcios o uniones temporales no seran validas
aquellas certificaciones provenientes, suscritas o expedidas por alguno de ios integrantes del
consorcio o union temporal por considerarse auto certificaciones. :

El valor de los contratos con los que se acredita fa experiencia general se actualizara a pesos del
afio 2025. Dicha actualizacion se hara utilizando el SMLMV asi: Se tomaré el valor del contrato al
momento de la terminacidn y se divide por el valor del SMLMV dei afio correspondiente a la misma
terminacién. El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2025.

En caso que fas certificaciones sean expedida a fondos temporales ¢ consorcios, la ceriificacién
debe contener exactamente el grado deje participacion de cada uno de los integrantes.

En el evento de que la certificacidn sea expedida par personas de derecho privado, el proponente
debera anexar a la misma: copia del contrato yfo factura o sus documentos e equwalentes en
donde se puedan verificar su objeto, plazo y valor.

NOTA: EL SETP se reserva el derecho de verificar la informacion consngnada en las
certificaciones aportadas.

CAPITULO VII. OFERTA ECONOMICA

La oferta economica sera el valor total indicado en la propuesta econdmica o €l obtenido de la
correccion aritmética.

La oferta econdmica debera ser diligenciada por los proponentes en el “Formulario 4 - Propuesta
econdmica”.

El valor de la propuesta econdmica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar
todos los costos directos e indirectos para la completa y adecuada ejecuciéon de ia interventoria
de obra del proceso, los Riesgos y la administracion de estos.

Al formular la oferta, el Proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y

coniribuciones establecidos por las diferentes autoridades del orden nacional, departamental o
municipal.

8.1. CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:
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A. Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta economica de existir un error
que surja de un calculo meramente aritmético cuando la operacion ha sido erréneamente
realizada.

B. El ajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la
propuesta econdmica y del valor del IVA, asi: cuando la fraccion decimal del Peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente
del Peso y cuando la fraccion decimai del Peso sea inferior a punfo cinco (0.5) se
aproximara por defecto al nimero entero.

La Entidad a partir de! valor total corregido de las propuestas valorara la oferta econdmica segun
la normativa vigente aplicable.

8.2. PRECIO ARTIFICIALMENTE BAJO

En el evento en el que el precio de una oferta, al momento de su evaluacién, no parezca suficiente
para garantizar una correcta ejecucion del contrato, de acuerdo con {a informacion recogida
durante la etapa de planeacion y particularmente en el estudio del sector, la Entidad aplicara el
proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015, ademas: podra acudir a
los parametros definidos en la Guia para el manejo de ofertas artificialmente bajas en los Procesos
de Contratacion de Colombia Compra Eficiente, como un criterio metodologico.

CAPITULO IX. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara ios criterios de desempate de que trata el articulo
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 del DECRETOQ 1860 DE 2021, el cual establece:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacién. En caso de empate en el
puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacidn realizados con cargo a
recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de
Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales
vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que
trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con ei articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, citado anteriormente.
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En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en ef inciso 1 del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en
los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara
con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
debera definir en ef pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de ta nocién de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 de! Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacidn Nacional y observando los mismos lineamientos
prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizara en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad
de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de ios
requisitos establecidos en el articulo 2 de |a Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley
1232 de 2008.

iguaimente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del
articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién ia debe impartir ¢l comisario de familia
del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en tas comunidades de
esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquelias en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de Ia
composicién accionaria ¢ cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademads, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que pammpen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando ¢ada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.
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De acuerdo con el articulo 5 de 1a Ley 1581 de 2012, el titular de la informacidn: de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los {érminos del literal a) del
articulo 6 de fa precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas
en fa ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nomina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por
ta oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a ia fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucidn de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su ndémina estd en condicion de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el
ceriificado de aportes a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacioén en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia
y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, ia persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
entregard un ceriificado, en el que se acretite, bajo Ya gravedad de juramento, las personas
vincutadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra
en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y
que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de
la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

Ei tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de ia persona
juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nimerc de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento dei cn‘teriof de desempate,
cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera
allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurates, la mayor proporcién se definira con ia sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, patanquera,
Rrom o gitana, para io cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, bajo ia gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, vy el
nitmero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de
aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio
contado a partir de |a fecha det cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1)
afio, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estade vinculados desde el momento de
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempc de su constitucion cuando su
conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. i

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que fo
modifigue, sustituya o complements.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus integrantes
pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
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cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar {a copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en fa cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente,

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581
de 2012, como requisito para el oforgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir fa propuesta de personas naturaies en proceso de reintegracién o reincorporacion, para
lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas gue expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual, iii} el certificado que emita ta Agencia para la Reincorporacién
y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o
reintegracion o iv) cualguier ofro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se
entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona
juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas,
debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacién o
reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerde con el articuio 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que
el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacién o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
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en los términos del literal a) del articulo 8 de la Ley 1581 de 2012 como requ|S|to para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe ¢ participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los documentos de
cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacion de por {o menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plqral.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacidn con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o ia persona en
proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podran ser empieados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente piural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo el articuio 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de fa informacion de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el fratamiento de esta informacién, en los
términos del literal a) del articulo € de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir ia oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira ia oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportara el certificado de existencia y representacion legal expedido pof la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre
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cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequeiias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira ia oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno
de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacidén mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicidén de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

l.a condicion de cooperativa o asociacidn mutual se acreditara con el certificade de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio o fa autoridad respectiva. En el evento
en gue el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
unicamente por cooperativas y asociaciones muiuales que tengan la calidad de grandes empresas
junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias ‘0 medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes
sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacidn contable con corte al 31 de diciembre del afic anterior, que por o menos
el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepte de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio
anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; ¢ el representante iegal
de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal
de la persona juridica y contador pablico, seguin corresponda, entregara un certificado expedido
bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre
que:

Mrdad XL ANAS VARV RN L N 2 RASA AL AT PN A IS, LW B ALY B AN WAL L TvD VIS RN F AN
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacidn mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentara el documento de conformacion del proponente plural y, ademas, ese integrante
acredite la condicidon de Mipyme, cooperativa o asaciacion mutual en los términos del numeral 8
del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni fa Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios 0 accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito’ por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, gue cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Gnicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan ia calidad de grandes empresas junto con otras
en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquelios proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos
por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara &l certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplirmiento a los requisitos del articulo 2 de
ta Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique ¢ |a sustituya. Asimismo, acreditara fa condicion
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se
presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de ia obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Pdblica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia
no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento
de un Acuerdo Comercial en ia etapa de seleccién del Proceso de Contratacion.
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PARAGRAFO 2. Siel empate entre fas propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por
reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de
desempate previstos en el presente numerail. :

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de fa
Ley 1581 de 2012, 1a Entidad Estatal garantizard el derecho a fa reserva legal .de toda aquelia
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas
de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion yfo reintegracion vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en |a plataforma del SECOP no se publicara para ¢onocimiento de
terceros la informacion relacicnada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorperacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom ¢ gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
$0CI0s 0 accionistas. ‘

CAPITULO X ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

La empresa SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE S.A.S “SETP
IBAGUE S.A.8”, procedi6 a tipificar, estimar y asignar el riesgo parcial o total asociados a los
posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad se presenten

en el presente proceso de contratacion:
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10.1. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A
QUE AMPAREN LOS PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O
EXTRACONTRACTUAL.

Para amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del contrato,
el SETP de |bagué exigirda al contratista como mecanismo de cobertura .del riesgo, el
otorgamiento de la garantia a través de un conirato de seguro contenido en una péliza.
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El CONTRATISTA debera constituir la (s) Garantia (s) exigida (s) en el Contrato a favor del SETP
de ibagué, con el siguiente amparo:

10.2. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

La entidad conformidad con el decreto 1082 Articuio 2.2.1.21.45 y dada Ia modalidad de
contratacién aplicada en el presente proceso solicitara las garantias atendiendo el objeto, vaior
del contrato, obligaciones, y acorde al analisis de riesgo establecide para la presente contratacion

Para cubrir cuaiquier hecho constitutivo de incumplimiento, el coniratista debera presentar la
Garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los 3 dias habiles siguientes contados
a partir de la aceptacién de la oferta y requerira la aprobacion de la Entidad. Esta Garantia tendra
las siguientes caracteristicas:

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto

Clase 1082 de 2015, a saber: (i) contrato de seguro contenido en una poliza para
Entidades Estatales, (i) patrimonio autdnomo, (iii} Garantia bancaria.
Asegurado/ SISTEMA ESTRATEGICO DE TRANSPORTE PUBLICO DE IBAGUE
beneficiario S.A8, identificada con el NIT No. 901.287.299-5 :
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del | Hasta la | Veinte: (20%) del
contrato y el pago de las : liquidacion del ; valor del contrato a
Amparos, multas y la cladusula penal ¢ contrato menos
vigencia y valores | | pecuniaria que se le
asegurados impongan . _‘
Calidad y correcto | Plazo del contrato | Veinte: (20%) del
funcionamiento de los bienes. | y un (1) aflo mas | valor del contrato a
menos:

o Para tas personas juridicas: la Garantia debera tomarse con el nombre
0 razdn social y tipo societario que figura en el certificado de existencia
y representacion legal expedido por la camara de comercio respectiva,
y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese
gue la sociedad podra denominarse de esa manera.

+ No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno
de los integrantes del Consorcio o de la Unidn Temporal. Cuando el
Contratista sea una Union Temporal o un Consorcio, se debe incluir el
nombre de la estructura plural, el NIT y el porcentaje de participacion
de cada uno de los integrantes.

e Para el Interventor conformado por una estructura :plural (Unidn
Temporal, Consorcio): la Garantia deberéa ser otorgada: por todos los
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Caracteristica Condicién

integrantes del Interventor, para lo cual se debera reiacmnar claramente
los miembros, su identificacion y el porcentaje de participacion, guienes

para todos los efectos seran los otorgantes de la mlsma

infarmacion
necesaria dentro
de la pdliza

*> & 2 o

Numero y afio del contrato
Objeto del contrato
Firma del representante legal del interventor

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor
Ej. Cumplimiento si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a

$14.980.421

E! contratista esta obligado a restablecer el valor de ja Garantia cuando esta se vea reducida por
razon de las reclamaciones que efectle la Entidad, asi como a ampliar las Garantias en los
eventos de adicién, suspensién y/o prérroga del contrato. Ef no restablecimiente de la Garantia
por parte del contratista o su no adicién o prorroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

CAPITULO XI ACUERDO COMERCIAL.

De acuerdo con el Manual para el manejo de los acuerdos comerciales en Procesos de
Contratacién de Colombia Compra Eficiente; Las entidades estatales que adelantan sus
procesos de Contratacion con las Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 no deben hacer este
andlisis en las modalidades de contratacion directa y de minima cuantia

Dado en ibagué, a los 13 dias de agosto de 2025

JA\W@}&I@ ALAREZ VARGAS
Diretor,

dministrativa -SETP IBAGUE S.A.S.
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