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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Agosto de 2020

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1333858
Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del Magdalena

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecuciéon contractual

periodo agosto del aifio 2020

Referencia: Contrato No. 1333858 del afio 2020

BRENDA MALENA DEL VALLE RIVERA, identificado con la cédula de ciudadania No. 57.465.884 de Santa
Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocidn Ecoturistica del
Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de agosto.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES
CIENTO ONCE MILTRESCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($34.111.350). Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Nueve (9) pagos iguales por los meses de febrero a octubre de 2020,
por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA PESOS M/CTE ($3.790.150).

Plazo: Sera hasta el 31 de Octubre de 2020.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, como instructor para impartir formacion
profesional integral en los Programas de Formaciéon Titulada, Complementaria Presencial y/o
Complementaria Virtual del Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena, en la
especialidad de CONTABILIDAD

CLAUSULA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Orientar la formacién de aprendices en el area, en las
competencias, los resultados de aprendizaje y las
actividades de los proyectos de formacién programados,
dentro de los

tiempos que, para cada accion, se determine por parte
del centro de formacién.

Se ejecutaron Actividades de
Formacidn profesional integral
correspondiente al programa
Tecndlogo en Contabilidad vy
Finanzas. Ficha 2055871 de
forma virtual, de acuerdo a las
medidas para la contencidon
del COVID19, contenidos en la
circular 0050, utilizando

Registro de inasistencias
en Sofia plus y Grabacion
de Sesiones. (ver enlace
en el anexo de
evidencias).
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medios virtuales (Territorium,
Teams, Classroom de Google,
wathsapp), Se ejecutaron
Actividades de Formacion
profesional integral,
componente de induccién
correspondiente al programa
Tecndlogo en Contabilidad vy
Finanzas. Ficha 2142241.
Planear y ejecutar el desarrollo curricular del programa
s) que se le asignen durante la ejecucidn de su contrato | Planeacidn pedagodgica y Gantt .
(s) q & ., ) ., .. o P g gicay Portafolio del Instructor,
(Proyecto de formacion, Planeacion pedagdgica y los | afio 2020, material de apoyo a
2 g . , .. . , (Enlace en el anexo de las
recursos didacticos que incluyen guia de aprendizaje, | la formacién y guias de evidencias)
material de apoyo a la formacion e instrumentos de | aprendizaje. '
evaluacion).
Llevar control de las inasistencias de los aprendices a la . .
L. . e . L . Reporte de Inasistencias.
formacidn, registrar en el aplicativo institucional las | Registro de lasinasistencias en
6 L . L, L. > (Ver anexo de
inasistencias y reportar a la coordinacién académica las | Sofia Plus. . .
. . evidencias).
novedades para aplicacidon del reglamento del aprendiz.
Utilizacion de plataformas
institucionales Sofia Plus y
Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas | Territorium, como apoyo para
institucionales de apoyo académico y administrativo | el desarrollo de la formacidn. .
. . . . Ver archivo en el anexo
9 relacionado con su rol, actualizando y registrando de | Como medidas para contener A .
. . de las evidencias.
manera veraz y oportuna cada una de las acciones que | la expansion del COVID19, en
integran el proceso formativo. cumplimiento a lo estipulado
en la circular 0050 del 16 de
marzo emitida por el Sena.
Presentar el reporte de eventos en SOFIA PLUS | Planilla de cobros  SI
(Programacion con visto bueno del coordinador | Contratistas, Informe mensual | Archivos GF y GC subidos
13 | académico o misional) en los dias establecidos por el | de ejecucidon contractual y | a SECOP I, y aplicativo
centro, al supervisor correspondiente y los demas | Planilla de Seguridad Social | Sofia Plus
soportes requeridos para la legalizacién del pago. No. 7762269731 julio 2020.
Llevar y mantener actualizado el portafolio de evidencias .
. , . , Mantener  actualizado el | Ver enlace en el anexo de
14 | del instructor segun lo indica la guia para desarrollar . . .
. portafolio de Instructor. las evidencias.
procesos formativos.
Incorporar las tendencias tecnolégicas, pedagdgicasy de | Desarrollo de la formacion a . .
p . § pedagog y. , Actividades Territorium y
gestidn a las estructuras curriculares por competencias | través de plataformas .
23 ; ) ) - e sesiones en Teams
laborales de las diferentes acciones de formacién | tecnoldgicas institucionales y . .
. Office, Google Drive.
profesional. otras.
Informe mensual de ejecucion
Atender oportunamente los requerimientos que haga el | contractual y Pago de
26 | supervisor del contrato y presentar informes mensuales | Seguridad Social segun Informe y Planillas
de la ejecucién del contrato. planillas No. 7762269731 julio
2020.

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

www.sena.edu.co
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Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN DE

LUGAR DE

VIAJE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y la planilla SOI No.

7762269731 del mes de julio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en () folios
Cordialmente,
BRENDA MALENA DEL VALLE RIVERA

Contratista
C.C. No. 57.465.884

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor(a) Contrato 1333858 de 2020
Coordinador Académico

GTH-F-062 V.06



¢ sqa

EVIDENCIAS

1. Sesiones Grabadas 2055871
https://teams.microsoft.com/ #/school/conversations/Contabilidad2threadld=19:7
e/0edc9242c461583a61be2f89fd29b@thread.tacv2&ctx=channel

Sesiones Grabadas 2142241
hitps://teams.microsoft.com/ #/school/conversations/Inducci%C3%B3nethreadld=
19:4341766969ca4e5d8e8f9570583acee48@thread.tacv2&citx=channel

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS EN EL MES
DE AGOSTO 2020. FICHA 2055871

COMPETENCIA

Contabilizar los recursos de operacion, . . . .
RAP, Elaborar el cierre y ajustes del ciclo contable, utilizando un

inversién y financiacién de acuerdo con . .
proceso manual y sistematizado.

las normas y politicas organizacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DESARROLLADOS EN EL MES
DE AGOSTO 2020. FICHA 2142241

COMPETENCIA

Promover la interaccién idénea consigo Reconocer el rol de los participantes en el proceso formativo, el papel
mismo, con los demds y con la naturaleza | de los ambientes de aprendizaje y la metodologia de formacidn, de
en los contextos laboral y social acuerdo con la dindmica organizacional del sena.

2. Portafolio del Instructor
https://drive.google.com/drive/u/3/folders/1GAOalneiyglTgoyocT4P2AoplufWhMCk

6. Inasistencias Sofia Plus

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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M Recibido: X | M Recibide: X \ M Recibide: X \ M Recibido: X | O @ Mo X | g (5) Induc % | @ Correoif X | B Direccier x \ EJ Direccier x + = X

* = @

S Sofiapl X

& c A No es sequro | senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal faces

i Aplicacionss M Gmail @ YouTube B Maps S wwwsenasofiaplus... @ Territorium | CONT.. mm secop-ii | Colombia..

Instructor - = B
I ——— . Registrar Inasistencia del Aprendiz
& Ejecucion de la Formacion <
Consultar Fichas de 2055871 - CONTABILIDAD Y FINANZAS Mo
Caracterizacion®
(& Gestion de Ambientes < P
£ Gestion de Tiempos ¥ C It diz* TI 1085037154 ALEJANDRA MERCEDES o
SRR SANCHEZ CADENA o
~4
Gestionar Tiempos del Instructor >
Cantidad de Horas* 6
Consultar Inasistencia del Aprendiz
Consultar Registro de Tiempo Justificacion® Sin Justificacion
Fa
Gestionar Actividades Adicionales del X
Instructor Fecha Inicio* 01/08/2020 c <
Registrar Actividad Adicional del Fecha Fin*

31/08/2020] o <

Instructor

Registrar Novedad

Registrar Inasistencia del Aprendiz

& LMS <
& Matricula <
(# Planeacion de la Formacion S

SOFIA Plus Version 9.0.36 Powered by SENA --- ® SENA 2018 - Bogotd - Colombia- =-a153;

H P Escribe aqui para buscar

9. Uso diferentes plataformas tecnoldgicas

M Recibic X | M Recibic X | M Recibic X | M Recibic X | @ @)Mo X | g (S)ind. x | (B Comeo X | E] Direcci X | Direccic X | Sp Sofiap X + - *

<« c

I Aplicaciones M Gmail B VouTube B Maps Sp www.senasofiaplus...

@ Temiter X

8 senaterritorio.la/perfilphp?id=1823892

@ Territorium || CONT..  mm secop-ii | Colombia...

CONTABILIDAD Y  Evidencias Evidencias = Desglose  Calendario
FINANZAS (2055871 PRY
m
1342178) " y .
Haz clic al titulo de la Evidencia para ingresar a ella.
F129112 P20SSETT RAT Nota: Crea las evidencias desde el muro, eligiendo la pestafia de Evidencias en el drea de publicaciones.
P ©9529 PRY1342178 g P P -
® Evidencia ain en tiempo
a Para filtrar tus Evidencias favor de seleccionar un parcial
Selecciona una ponderacién hd
@ Ordenar por fecha limite:
Impartido por: -
NURYS REMEDIOS Sin ordenar h
=) RONDANOQ DE CORWIN,
= DEYBIALONSO NIEBLES Apreciado aprendiz, Aqui
MORA, GERSSON RAFAEL puedes subir las Archivos Adjuntos: Fecha limite
= CELEDON PERTUZ contabilizaciones del taller  No hay archivos 2020-08-31 23:30:00
w ROSIRIS DEL CARMEN de ciclo contable completo.
ARINA CASTRO, ROSA
MARIA SALAS ORTIZ Apreciado
BRENDA MALENA DEL aprendiz, una vez
VALLE RIVERA, JAIRO apropiados los
MANUEL GAMARRA DE LA conocimientos de
HOZ los regimenes
tributarios en
Colombia; elabore
Herramientas con los materiales
: . Tdp.
-l ° Escribe aqui para buscar qy ESP e

www.sena.edu.co
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M Recibic X \ M Recibic X | M Recibic X | M Recibic X \ O @Me x @ 5)Cor x [ Comeo X | B Direccic x \ B Direccic x \ Se Sofiap X | @ Temito X \ +

< c @ teams.microsoft.com/_#/school/conversations/Contabilidad?threadld=19:7e70edc9242c461583a61be2f89fd29b@thread.tacv28ictx=channel

i Aplicacionss M Gmail @ YouTube B Maps S wwwsenasofiaplus... @ Territorium | CONT.. mm secop-ii | Colombia..

Microsoft Teams Q, Buscar

< Todos los equipos Contabilidad Publicaciones  Archivos  + ® Equipo 29 invitados

TC

Reunién o
Grabado por: Brenda Malena D...
i

Equipos
Tecnélogo en Contabilidad ...

¢ Responder

General
Ayer

Contabilidad
Brenda Malena Del Valle Rivera Ayer 13:56

Inglés |
BR° Ha programado una reunién

Revisi6n del taller

lunes, 31 de agosto de 2020 a las 14:00

10 respuestas de usted, ddmiranda31 y Usuario desconocide
G4 Reunion finalizada: 26 s
& Responder

Hay

Inicie una conversacién nueva. Escriba @ para mencionar a alguien.

b ¢ @ BB B @

P Escribe aqui para buscar

M Recibidos (1 X | M Recibidos (4 X | M Recibidos (1 X | M Recibidos (* X ¥ NiFpora® x | G seccon7 X | @ 17.Propied: X | S Sofiaplus X | © Tertoriom x | +

Gt Reunirse

Ca  Reunién finalizada: 1h 57 min O @

€« C @ classroom.google.com/u/4/c/NjMzMTQwMzEONTda v Q

= NIIF para PYMES Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones @
Anexo 2 Decreto 2483

NIIF para PYMES
Anexo 2 Decreto 2483
Cadigo de la clase jovff6f [}

Enlace de Meet Generar enlace de Meet Q

Seleccionar tema
Subir foto

1l

Fecha de entrega
préxima

@ BRENDA MALENA DEL VALLE RIVERA
Ver todo @ e
Buenas tardes aprendices, Comparto URL de video acerca del interés compuesto

outube. watch?v=0B27tp15TaA

@ https:/ww

14. Portafolio del Instructor
Evidencias Aprendices https://sena.territorio.la/perfil.php2id=1823892

www.sena.edu.co
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