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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, Agosto 2025

Sefior (a)

ELKIN PERTUZ RADA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 7389902

Coordinador Académico Automatizacion

Titulada Virtual

Barranquilla
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto del afio 2025

Referencia: No 7389902 del afio 2025

BREILY LAURA LAMBY FERREIRA identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.848.035
de Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada Virtual, en cumplimiento
del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe

de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: b). un pago correspondiente al mes de agosto de 2025 por valor
de (4.599.511). Los honorarios serdn pagados por el SENA al contratista de
acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y Financiera de la
Direccién General, en la cuenta de Ahorros No. 47775092889 Bancolombia, cuyo titular

es el Contratista. Plazo: Sera hasta el 23 de Diciembre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios personales como instructor para orientar formacion
profesional titulada y complementaria en las dreas de Desarrollo Publicitario, Desarrollo
Multimedia y Web — Desarrollo de Medios Graficos Visuales, de acuerdo con la
programacion establecida por la coordinacién académica de Automatizacién del Centro

Nacional Colombo Alemdn, cumpliendo con lo establecido en la Guia de Orientaciones

para la Formacion en Ambientes Virtuales de Aprendizaje AVA.
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Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Formular proyecto | 1.1. Desarrollo de materiales 1.1.1. Laentregade
formativo, planeacion extra que amplien las presentaciones
pedagdgica del proyecto y actividades de aprendizaje, adicionales sobre
recursos didacticos (Guias ayuden a entender mejor temas
de aprendizaje, los temas y faciliten su complementarios
instrumentos de aplicacion practica. durante las
evaluacion y material de conferencias web.
apoyo) para el desarrollo 1.1.2. Actividades
de las competencias del practicas en los
programa de formacién programas que se
segun lineamientos del apliquenala
procedimiento y guia de ejecucion dela
desarrollo curricular. evidencia para el
aprendizaje mas
directo.
2 Realizar el alistamiento de | 2.1.Actividades para el ciclo Estas actividades se
las actividades de académico 2025 segun realizaron por medio de
aprendizaje a orientar lineamientos: Zajuna, WhatsApps y
teniendo en cuenta: Correos.
ambientes, nimero de = Ajuste del cronograma de
aprendices, disponibilidad fase (actualizacién de fecha) | Desarrollos de medios
de equipos, modalidad de | = Organizacion de fichas graficos visuales
formaciodn, y duraciones segun evaluacion de ultimo | 3118403
establecidas en las guias de seguimiento.
aprendizaje paraellogrode | = Elaboracidn/extension de Desarrollo publicitaria
los resultados de planes de mejoramiento. 2977613
aprendizaje
del programa. Atencién a los aprendices Desarrollo multimedia y
asignados en las fichas: web 2898183
Desarrollos de medios graficos
visualesv3118403
Desarrollo
publicitariav2977613
Desarrollo multimedia y web
2898183
3 Orientar el desarrollo de las | Se realizo: Estas actividades se
actividades de Aprendizaje | 3.1.Brindar asistencia y apoyo a | realizaron por medio de
promoviendo el | los estudiantes para resolver Zajuna, WhatsApps y
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aprendizaje significativo, la
solucidn creativa de
problemas, el desarrollo de
estrategias para el
aprendizaje auténomo, el
uso de las Tic, el trabajo
colaborativo, planteando
acciones de refuerzo,
mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al
aprendiz para el desarrollo
de sus competencias segun
lo establecido en el
procedimiento de
ejecucion de la formacién
profesional integral

consultas sobre sus evidencias a

través de WhatsApp.

3.2 las conferencias web en la

plataforma designada.

3.3.Crear registros detallados
de las conferencias web
para cada grupo de
estudiantes.

Correos.

Desarrollos de medios
graficos visuales
3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

Desarrollo multimedia y
web 2898183

Utilizar herramientas
tecnoldgicas que El SENA
brinda para la gestion del
aprendizaje y apoyo a los
procesos formativos, para
organizar y desarrollar
actividades de aprendizaje
y llevar el registro del
portafolio de evidencias.

4.1. Envio de notificaciones
sobre las conferencias web
programadas.

4.2. Anuncio del cierre de
actividad de proyecto fichas
Desarrollos de medios graficos
visuales 3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

4.3. Reunion de lideres.

Las actividades mencionadas
anteriormente se llevaron a
cabo en las siguientes fichas:
Desarrollos de medios graficos
visuales

3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

Desarrollo multimedia y web
2898183

Estas actividades se
realizaron por medio de
Zajuna, WhatsApps y
Correos.

Desarrollos de medios
graficos visuales
3118403

Desarrollo publicitaria
2977613

Desarrollo multimedia y
web 2898183

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe

en el Formato Informe Legalizaciéon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
3
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describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9489376352 de la planilla del operador Aportes en linea, periodo
Agosto. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Cordialmente,

BREILY LAURA LAMBY FERREIRA
Contratista
C.C. No. 1.140.848.035

Recibi a satisfaccion:

/‘é’e%f‘%
ELKIN éER:rUZ RADA

Supervisor Contrato 5769217 de 2024

Coordinador Académico
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REPORTE DE EVIDENCIAS JUNIO 2025
DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES - DESARROLLO PUBLICITARIO - DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB

Instructor: Breily Laura Lamby Ferreira
Agosto, 2025

A continuacidn, expondré las actividades llevadas a cabo del 15 de julio al 14 de agosto, las cuales se fundamentan
en el informe mensual de actividades. Algunas de estas acciones fueron recolectadas de diversas fuentes,
incluyendo Zajuna, Meet, WhatsApp. Este informe del 4rea técnica corresponde a las fichas:

Desarrollos de medios graficos visuales 3118403 - Desarrollo publicitaria 2977613 - Desarrollo multimedia y
web 2898183

1. Formular proyecto formativo, planeacion pedagégica del proyecto y recursos didacticos (Guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluaciéon y material de apoyo) para el desarrollo de las competencias del
programa de formacion segun lineamientos del procedimiento y guia de desarrollo curricular.

1.1. Desarrollo de materiales extra que amplien las actividades de aprendizaje, ayuden a entender mejor los
temas y faciliten su aplicacién practica.

1.1.1. La entrega de presentaciones adicionales sobre temas complementarios durante las conferencias web.

© @ plan de medios.pdf ® () Abrir con Adobe Acrobat
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1.1.2. Actividades practicas en los programas que se apliquen a la ejecucién de la evidencia para el aprendizaje
mas directo.

© © Evidencia Arte Finalizacién de pieza () Abrir con Microsoft Word @ @ Publicidad Dog - Arte de Finalziacién.ai ()  Abrir con Adobe lllustrator 2024
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2. Realizar el alistamiento de las actividades de aprendizaje a orientar teniendo en cuenta: ambientes,
numero de aprendices, disponibilidad de equipos, modalidad de formacién, y duraciones establecidas en
las guias de aprendizaje para el logro de los resultados de aprendizaje del programa.

2.1. Actividades para el ciclo académico 2025 segun lineamientos:

= Ajuste de cronograma fase. (extension de tiempo segun lineamientos de coordinacion)

© @ FASE EVALUACION - 83 (3).pdf ® ™  Abrir con Adobe Acrobat
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FASE L |
Identificar necesidades |
FICHA 3118403 IL

Detecta lo esencial para comenzar con k
propésito. .\‘ !

> Acthidad de proyecto
> Actvidad de proyecto 2
v PLANES DE MEJORAMENTO FASE 1 IDENTIFICAR NECESIDADES
> Plan de Meforamiento Comunicacién Oraly Escrta
v Plan de Meforamiento - Area Técrica
iactvat potencia

Técricos - Fase

> INFORMACIGN GENERAL
> CRONOGRAMA
> ACTIVIDADES INICIALES.
> FASETANALISIS
> FASE2 PLANEACION
v FASE 3 EJECUCION
> Actividad de proyecto 6
> Actividad de proyecto 7
> Plan de Mejoramiento - Area Técnica
> FASE 4 EVALUACION
> ETAPA PRODUCTIVA (Geiadoaios sorendess
> SESIONES EN LINEA

> SEGUIMIENTO Y EVALUACION (Geilfadaslos sarendices

iew.php?id=7104#coursecontentcollapse91

= Elaboracién/extension de planes de mejoramiento. Desarrollo de medios graficos visuales 3118403 Y
Desarrollo publicitaria 297761.

A Volver a 'Plan de Mejoramiento - Area Técnica

’ Plan de mejoramiento - Fase 3 (=

Apertura: miércoles, 25 de junio de 2025, 00:00
Cierre: domingo, 20 de julio de 2025, 00:00

Los Planes de Mejoramiento Técnicos ~ Fase 3 ya estdn disponibles y estaran activos hasta el 4 de julio.
Es momento de reforzar tus conocimientos, corregir, mejorar y avanzar con paso firme hacia la excelencia.

# Revisa tu retroalimentacién, organiza tus tiempos y aprovecha esta oportunidad para cumplir con tus compromisos formativos.

© iRecuerda que cada mejora cuenta en tu camino profesional!

3. Orientar el desarrollo de las actividades de Aprendizaje promoviendo el aprendizaje significativo,
la solucién creativa de problemas, el desarrollo de estrategias para el aprendizaje auténomo, el uso
de las Tic, el trabajo colaborativo, planteando acciones de refuerzo, mejoramiento y apoyo que
motiven y fundamenten al aprendiz para el desarrollo de sus competencias segun lo establecido en
el procedimiento de ejecucion de la formacion profesional integral




3.1. Brindar asistencia y apoyo a los estudiantes para resolver consultas sobre sus evidencias a través de

WhatsApp.

+57 3215899021
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Solo te sugiero separar la letra i
Editado 9:10p.m. W/
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Para quede mas limpio en luci
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+57 314 4098539 (@ %

lun 21 de jul
Buenos dias profe! Para preguntarle

muy rapidamente : me falta subir la
evidencia de Bitacora pero la
plataforma ya no me deja @ sera
que en algiin momento la podré
subir o ya me toca esperar a un plan
de mejoramiento...? Que pena pero
se me sali6 de las manos y me fui
atrasando. Quedo pendiente,
gracias profe. LINA MARTINEZ Ficha

iHola querido aprendiz! @ Gracias

715\

< 28 ° +57 302 7195309

jue 31de jul
Hola profe muy buenas tardes.
En el carrusel la portada se podria
hacer una colash de los productos
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Hola Oscar .15, m
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si eso tiene una relacion con el

producto d euna 7:16 p.m. &/

Vale profe ya cambié de idea si algo

por tu mensaje. Quiero recordarte
que el horario de atencion es de
lunes a viernes de 12:00 p.m. a 2:00
p.m. y de 5:30 p.m. a 8:30 p.m.

Con mucho gusto te atenderé en
cuanto esté disponible! &

mafiana te ensefio e

+57 3215899021 ~

Para quede mas limpio en luci Gracias

+ @ Q

No Y Si
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3.2.Publicar las conferencias web en la plataforma designada.

< 1A WEB: Mapa gréficos parte 2
» de BREILY LAURA LAMBY FERREIRA - lunes, 28 de julio de 2025, 22:37

CONFERENCIA WEB: MAPA R
CONCEPTUAL PRODUCTOS GRAFICOS

Estimado aprendiz,

Me complace invitarte a nuestra conferencia web virtual, donde continuaremos profundizando en la
6n del Mapa C de Graficos, una herramienta fundamental para organizar
ideas, comprender procesos y visualizar de forma clara los elementos clave del disefio grafico.

En esta segunda parte abordaremos:

# Cémo ampliar y estructurar el mapa conceptual con mayor detalle.

» Relacion entre conceptos técnicos, etapas del proceso creativo y componentes visuales.
b digitales para su elaboracién y 6n efectiva.

» Recomendaciones para una entrega clara, coherente y visualmente atractiva.

> Fecha: Miércoles, 30 de julio
& Hora: 8:30 p.m
& Link de acceso: https://meet.google.com/wvj-jqrg-vvg

Alingresar, recuerda deshabilitar micréfono y camara. Se indicard cudndo habilitarlos.
Te invito a conectarte unos minutos antes para realizar cualquier ajuste técnico necesario.

iNo te pierdas esta oportunidad de fortalecer tu comprension conceptual y elevar la calidad de tu entrega
finalt

Cordialmente,
Breily Lamby
Instructora Técnica
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CONFERENCIA WEB: MANUAL DE
IDENTIDAD CORPORATIVA

Estimado aprendiz,

Me complace invitarte a web virtual, la creacién y
estructuracin del Manual de Identidad Visual, un documento esencial para garantizar la coherencia y el
cortecto uso de Ia marca en todos los medios y aplicaciones.

En esta sesion abordaremos:

L manual de identidad marca.
 Elementos tipogratia,

 Normas de uso y restricciones para mantener la consistencia visual.

- para una  completa y p

. reticulas y aplicaciones.

cha: Jueves, 31 de juio
ra: 7:30 p.m.
©Link de acceso: tos/

Alingresar, micréfono y cémara. Se
Teinvito a cualquier ajuste té

iNo te pierdas de afianzar elevar Manual de
Identidad Visual!

Cordialmente,

Breily Lamby
Instructora Técnica

3.3. Toma de asistencia como estrategia de ganar puntos.

2977613

Confirmacion de asistencia - Conferencias

B I U &® X

Fecha de conferencia *

Mes, dia, afio

4. Utilizar herramientas tecnolégicas que EL SENA brinda para la gestion del aprendizaje y apoyo a

Asistencia a diligenciar por el dia de la conferencia realizada

los procesos formativos, para organizar y desarrollar acti

del portafolio de evidencias.

4.1. Envio de notificaciones sobre las conferencias web programadas.

[} LTE €

Desarrollo publicitario... O

meet.go mié 30 de jul

Estimado aprendiz,

Me complace invitarte a nuestra
conferencia web virtual, donde
trabajaremos en la Presentacion del
Plan de Contenidos para Medios
Online, un paso clave para
garantizar la coherencia, efectividad
y alcance de las estrategias
digitales.

En esta sesién abordaremos:

La importancia de un plan de
contenidos bien estructurado en
campaias digitales.

Elementos esenciales: objetivos,
audiencias, formatos, cronograma y
métricas de medicion

Cémo presentar el plan de
manera clara y estratégica ante
diferentes piblicos.

Recomendaciones para
optimizar el contenido en funcién de
cada plataforma online.

Fecha: Jueves, 31 de julio
@ Hora: 8:30 p.m.

D

Desarrollo Medios Gr..

meet.9e” mig 30 de jul

Estimado aprendiz,

Me complace invitarte a nuestra
conferencia web virtual, donde
profundizaremos en la creacién y
estructuracién del Manual de
Identidad Visual, un documento
esencial para garantizar la
coherencia y el correcto uso de la
marca en todos los medios y
aplicaciones.

En esta sesion abordaremos:

La importancia del manual de
identidad visual en la construccién
de marca.

Elementos clave que debe
contener: logotipo, tipografia, paleta
de colores, reticulas y aplicaciones.

Normas de uso y restricciones
para mantener la consistencia
visual.

Recomendaciones para una
presentacion clara, completa y
profesional.

Fecha: Jueves, 31 de julio

C @9

<27 ﬁ Multimediayw‘ep‘zae... [ IS

meet.google.com

Estimado aprendiz,

Te invitamos a participar en nuestra
conferencia especial “Informe y
Manual de Usuario: estructura y
presentacién efectiva’, un espacio
clave para fortalecer tu proceso
formativo y asegurar una entrega
final clara, completa y profesional.

Durante esta sesion abordaremos
dos componentes fundamentales:

Informe del Proyecto:
Te guiaremos en la organizacién del
contenido, redaccién técnica y
aspectos clave que debe contener
tu informe, asegurando que refleje
todo el proceso y resultados del
desarrollo multimedia.

Manual de Usuario:
Exploraremos cémo estructurar este
documento para facilitar el uso y
comprensién del producto final por
parte de cualquier usuario.

C @9

v

idades de aprendizaje y llevar el registro
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4.2. Anuncio del cierre actividad de proyecto graficos visuales 3118403 y Desarrollo publicitaria 2977613

ANUNCIO: Inicio de Fase 2
% de BREILY LAURA LAMBY FERREIRA - martes, 3 de junio de 2025, 22:39

INICIO DE FASE 2

Estimado Aprendiz,
iCordial Saludo!

El dia 3 de junio de 2025 damos inicio a la Fase Il: Elaborar
piezas gréficas, la sequnda fase la culminaremos el 30 de
mayo de 2026, para continuar con la fase 3.

Esta consta de 4 actividades de proyecto:

AP3. Desarrollar piezas gréficas que cumplan con los
requerimientos del cliente  lineamientos del brief, teniendo
en cuenta principios de disefio.

APA. Generar imégenes vectoriales yfo mapa de bits de

acuerdo a las caracteristicas técnicas de la pieza gréfica y el
medio de salida.

APS. Diagramar piezas editoriales y publicaciones impresas
de acuerdo con el medio de salida,

AP6. Editar archivos para generar publicaciones
acuerdo al dispositivo de salida.

gitales de

El cronograma fase 2 lo encontrardn en la sesion de
Cronogramas.

Equipo de Instructores.



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: BREILY LAURA LAMBY FERREIRA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3118403 - DESARROLLO DE MEDIOS GRAFICOS VISUALES

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Diagramar piezas gréaficas de acuerdo con el medio de salida y
parametros de maquetacion

Editar imagenes de acuerdo con criterios de comunicacion y
técnicas de edicién

15/08/25 6:55

Page 1 of 10




Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

291301077 04 DESARROLLAR PROTOTIPO DE DISENO MEDIANTE LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS SEGUN LA
RETROALIMENTACION Y APROBACION DEL CLIENTE.

Elaborar productos editoriales multimedia segun acuerdo editorial

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . P
y parametros técnicos

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2898183 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.
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Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LA ESTRUCTURA VISUAL Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3118417 - DESARROLLO MULTIMEDIA'Y WEB

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Elaborar proyecto multimedia de acuerdo con procedimientos
técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LA ESTRUCTURA VISUAL Y LA EXPERIENCIA DE USUARIO DE ACUERDO CON EL DOCUMENTO DE ESPECIFICACIONES Y
NECESIDADES DEL PROYECTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

FORMULAR EL PROYECTO MULTIMEDIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \1E10DOLOGIAS Y DOCUMENTO DE REQUISITOS

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

Integrar elementos multimedia de acuerdo con técnicas y
herramientas de produccion digital

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CODIFICAR LOS ELEMENTOS DEL PROYECTO UTILIZANDO HERRAMIENTAS DE DESARROLLO Y MAQUETACION SEGUN
ESTANDARES DE USABILIDAD Y ACCESIBILIDAD.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . >
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

FICHA 2977613 - DESARROLLO PUBLICITARIO
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
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APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Construir el brief segun metodologias de diagnéstico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
organizacional

Definir el plan de comunicacion interna de acuerdo con la cultura

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) .
y estrategia corporativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON LOS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y PRINCIPIOS DEL DISENO
GRAFICO.

291301077 04 DESARROLLAR PROTOTIPO DE DISENO MEDIANTE LOS RECURSOS TECNICOS Y TECNOLOGICOS SEGUN LA
RETROALIMENTACION Y APROBACION DEL CLIENTE.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Estructurar la campafia publicitaria de acuerdo con objetivos de

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ) y P
comunicacion y metodologia de planeacion
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DIGITAL Y NORMATIVA PUBLICITARIA. 192 H

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de camparfia y normativa legal

RA2. DESARROLLAR CONTENIDOS DE COMUNICACION DIGITAL TENIENDO EN CUENTA TACTICAS DEL PLAN DE MERCADEO

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

15/08/25 6:55

Page 9 of 10




Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 42,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 168,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: BREILY LAURA LAMBY FERREIRA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO NACIONAL COLOMBO ALEMAN
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Horario

Vista del Horarlo  Mensual .

D Tiempo Disponible
[T Evento Asignado
. Evento Seleccionada

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES e
DOMINGO
28/07/25 29/07/25 30/07/25 31/07/25 01/08/25 02/08/25
G :30: Disponible '00:00 - 23:59; Disponible
" 03/08/25
lwoa;:s /08/25 07/08/25 iOBZDB_ES
00:00 - 06:30: Dispanible 00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible '00:00 - 06:30: Disponible : :30: Disponible :00:00 - 23:59: Disponible
" 10/08/25
12/08/25 3/08 14/08/25 /08/2 16/08/25
00:00 - 06:30: Disponible ; 0: Disponi _ 100:00 - 06:30: Disponib _ :30: Disponible 100:00 - 23:59: Disponible

23/08/25

ilB{GBl‘ZS 19/08/25 )/08/25 21/08/25 _
| '00:00 - 23:59: Disponible

0 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 8 i '00:00 - 06

FS/D&]Z'S 6/08/25 /08/25 !23}03,'(25 iZCI'IDSﬂ.S
00:00 - D6:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible 00:00 - 06:30: Disponible '00:00 - 06:30: Disponible :30: Disponible :00:00' - 23:59: Disponible

~ 31/08/25

Anterior 4 Sigulente p




