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3 1NFORMAC10N DELINTERVENTOR

SUPERVISOR′
CARGO

FECHA
DESDE:
HASTA:

」UAN DAVID GONZALEZ HURTADO/Secretano de Desarro‖ o Territorial(E)
14-05‐ 2025
06-06-2025

SUPERVISOR′
CARGO

FECHA
DESDE:
HASTA:

ANDREs ARISTIZABAL MARIN/Secretano de Desarro‖ o Ter‖tonal
07-06-2025
ACTUALMENTE

INTERVENTOR NOMBRE′ RAZON SOCIAL N/A
NUMERO CONTRATOl N/A

4 PORCENTA」 ES DE EJECUC10N FISICA Y FINANCIERA

Con respecto al valo「 total del CDP destinado ai pago de energia de alumbrado pttblicO

PORCENTA」 E DE EJECUC10N FISICA 315%

PORCENTA」 E DE EJECUC10N FINANCiERA 28,75%

5. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Aqui se plasman los comentarios pertinentes y necesarios ya sean explicativos o adicionales para enterar al
ordenador del gasto de todos los.pormenores a que haya lugar, de conformidad con el articuio 83 de la Ley
1474 de2011. De manera generalcontrae las siguientes obligaciones del contrato 10.10.00-21.05-OO1-2025.

OBLIGACIONES: El contratista se obliga a dar cumplimiento a todos los requerimientos t6cnicos,
administrativos y financiero de caljdad y de cumplimiento del ob.ieto contractual.

OBLIGAC10NES DEL CONTRATISTA OBSERVAC10N

1

Supervisar la actualizaci6n del Sistema de
lnformaci6n Georreferenciado, de las bases de
datos del sistema de alumbrado publico (numeral
3.3.3.1 .3. de RETILAP) de la ciudad o municipio.
Esta obligacion implica el acopio de informacl6n en
las dependencias del Operador del servicio de
alumbrado priblico, para determinar las
modiflcaciones que se realicen en la infraestructura
de alumbrado priblico.

i. De acuerdo con la informaci1n suministrada por la
ESO R/O/VEGRO S.A.S., en el mes de mazo de 2O2S
se realiz' el ingreso a la base de datos del Aforo de
Activos de alumbrado p(tblico de un total de 47 puntos
luminosos, /os cuales fueron ingresados a la base de
datos dispuesta para tal fin, teniendo un inventario totat
de 22.503 luninarias.
ii. Por otro lado, en el presente periodo la ESO
R/ONEGRO S.A.S. debia suministrar la informaci'n
correspondiente al mes de abil de 2025, sin embargo,
pese a /as so/icludes rcalizadas por la inteNentorla, el
informe no se entregd dentro de los plazos pactados con
la Secretarla de Desarrollo Tenitorial.
iii. Es de tener en cuenta que actualmente el municipio
de Rionegro - Antioquia no cuenta con un Sistema de
lnfomaci'n de Alumbndo P(tblico - SIAP. sin embargo,
de acuerdo con la informaci'n compaftida por la
Secretarla de Desanollo Teritoiat, se esl€ realizando el)
proceso contractual para la contrataci'n de este Isofrware. 

I

iv. Durante la inspecci6n general realizada de formal
inicial a las bases de dafos dlspuesfas por /a ESO I

R/O/VEGRO S.A.S. en ta operaci1n del sistena del
Elabo“ :Equipo lnterdに ciplina口o
Fecha1 12 oclubre 2022

Revis6: Subsecretaria de
Fecha:12 oclubre de 2022

: Equipo de direccionamiento
lns‖tudonal
Fecha1 20 de odubre de12022

se encuentra es copia no controlada. vioente reDosa en
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Alumbrado P(tblico, se evidenciaron gue estas se
limitaban a archivos en formato Excel en donde se
diligenciaba manualmente el ingreso y modificaci6n de
la informaci6n. Los datos alll almacenados no son
suficientes ya que no se tienen en cuenta la totalidad de
los atributos de cada punto luminoso, de igual forma, no
se indica la fecha de ingreso y/o modificaci1n de cada
luminaria en cualquiera de sus paremetos. En este
senrdo, /as bases de datos no son confiables, en al
entendido que, al estar plasmadas en archivos Excel y
el fec acceso por pafte del personal, las convieften en
archivos manipulables, aunado a las
falencias indicadas anteiormente, se evidencia que
esfos ,nsumos no permiten realizar un conecto
seauimiento Dor Darte de la lnteNentorla.

2

Auditar la calidad de la informacion incluida en la

base de datos, de acuerdo con la norma NTC-ISO
2859-1, 'Planes de muestreo determinado por el
nivel aceptable de calidad (NAC o AQL) para
inspecci6n lote a lote', y verificar que se realice la

correspondiente actualizacion de la base de datos.
Para todos los procesos de modernizacidn,
expansi6n, cambio de infraestructura, retiro o
cambio de luminarias, inclusi6n de infraestructura
nueva, reubicaci6n de luminarias o de
infraestructura y en general de todo proceso que
afecte el inventario geo-referenciado.

i. Durante et presente peiodo. la lnteNentoria realiz5 ell
muestreo del inventaio de activos de la comuna No.: 02 |

y No.: 03 para la vatidaci1n en teneno de la 
I

infnestructura de alumbrado plbllco de esfos sectores. 
I

Asl mismo. se realiz' la validaci5n en s,tio de /os 
I

medidores de energla ebctica pefteneciontes a 
]

alumbrado p1blico, encontrando lo siguiente: 
I

o Comuna No.: 03 - Alfonso Uribe Jaranillo: Se identific6 
|

en inventario un total de 2.009 luminarias de alumbrado 
I

p1blico. De acuerdo con la NTC 2859-1, se tom1 unal
muestra de 125 unidades, anoiando /os slgulenres 

Iresu/lados. l

- Se identificaron 20 puntos luminosos Que estdn fueral
de la comuna. 

I

- Se identificaron nueve (09) puntos cuyos valores del
potencia identificados en teneno diferian de los valores 

I

consignados en la base ds datos. 
I

- Se identificaron 87 puntos cuyas coordenadas estaban 
I

apaiadas por mds de 2.5 m de las coordenadas quel
fueron levantadas por la inteNentorla 

I- Se identificaron 125 puntos cuyo c6digo de
identificaci'n consignado en la base de datos no
conesponde con el c6digo evidenciado en terreno.

l- Se evidenciaron dos (02) puntos que no fueron

lencontrados, no existlan en las ubicaciones que fueron

I consignadas en la base de dafos.
I t Comuna No.: 02 - San Antonio: Se identific' en
I inventaio un total de 1.860 luminaias de alumbrado

lpilblico. De acuerdo con ta NTC 2859-1, se tom6 una

I muestra de 125 unidades, anojando /os sigulentes
I resuttados:

l- Se identificaron 13 puntos luminosos que esl#,n fuera
I de la comuna.

l- Se identificaron cuatro (04) puntos cuyos valores de

I potencia identificados en teneno diferian de /os valores

I consignados en la base do datos.

l - Se identificaron 70 puntos cuyas coordenadas estaban

Iapa adas por mes de 2.5 m de las coorde!e!353!e

Elaboro: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oclubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubre de 2022

eprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2022

no sese encuentra la versi6n viQenle rcPosa en el
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lfueron levantadas por la lntenentorta y 1, E1e no
lpudieron ser corroborados debido a gue esfos o no
lfueron encontrados o se encontraban

lfuera de la comuna No.: 02 o se encontraban en un
I 
p red io ce rrado/e nce nad o.

l- Se identificaron 108 puntos cuyo c^digo de
I identificaci'n consignado en la base de datos no

I conesponde con et c\digo evidenciado en teneno y 17

lque no pudieron ser validados debido a que los puntos
o no fueron encontrados o se encontraban fuera
de la comuna No.:02 o se encontraban en un predio
cenado/encenado.
t Medidores de energia el'ctrica:
- En general se evidenci' una falta de atenci'n en esta
infraestructura, se identificaron medidores fuera de
seNicio y trabajando de forma directa. Asl mismo,
existen elementos cuya protecci'n contra la intemperie
e*e completamente defectuosa y desgastada. Ast
mismo, se evidenciaron puntos en /os caales e/ sistema
de puesta a tiena estaba defectuoso.
- E, este sentido, los elementos que fueron visitados
requieren de atenci'n por pade del erea de
mantenimiento de la ESO RTONEGRO S.A.S. y asi se
preserve su corecto funcionamiento 

i

ii. De forma general, y teniendo en cuenta tas nosl
confomidades evidenciadas en la veificaci6n en I

campo, se rechazan /os /ofes correspondientes a hs)
comunas No.. 02 y No.: 03. 

I

Es de tener en cuenta que actualmente el municipio del
Rionegro - Antioquia no cuenta con un Sistema de I

lnformaci6n de Alumbndo P(tblico - SlAp, sin embargo,l
de acuerdo con la informaci6n conpaftida por lal
Secretarla de Desanollo Tenitoial, se este realizando ell
proceso contnctual para la contrataciln de este Isofty,tare. I

3

Monitorear el eslado de la infraestructura de
alumbrado mediante inspecciones en jornadas
diurnas y nocturnas, garantizando el cubrimiento del
100 % del 6rea municipio mensualmente.

i. La lnterventorla realiz6 el recorrido de los 4
conegimientos (N'slor Esfeban Sanln, Casiniro Garcla,
Jose Marla Cdrdoba y Gilbeio Echeverry Mejta), asl
como las 4 comunas (Centro, San Antonio, poNenir y
Alfonso Uribe Jaramillo).
ii. En el presente peiodo se realizaron 16 recorridos
diurnos y 16 reconidos nocturnos mediante los cuales
se realiz6 el monitoreo del estado de la infraestructura
de alumbrado p0blico, recopilando y registrando las
novedades encontradas, /as cuales fueron puestas en
conocimiento, tanto del operador del servicio, como de
la Secretarla de Desarrollo Tenitoial.

4

Reportar al Operador las deficiencias encontradas
(luminaria con bombilla apagada, agotada,
intermitente y problemas generales en la
construcci6n o instalaci6n de la infraestructura tales
como cajas de inspecci6n destapadas y/o
destruidas, postes desplomados o en mal estado.

i. En el presente periodo se realizaron 16 reconidos
diurnos y 16 recorridos nocturnos.
ii. La lnterventorla realiz6 la remisi6n a /a ESO
R/ONEGRO S.A.S. de 4 informes semanales con tos
repottes de las fallas encontradas durante los reconidos
realizados.

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odubr|e 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 oclubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamienlo
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2022

oocumento se encuentra impreso no se qaranliza su vigencia, por lo tanlo, es copia no controlada, h reposa en el aDlicativo
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redes el6ctricas instaladas inadecuadamente,
puestas a tierra faltantes, deterioro o vandalismo en
luminarias, requerimientos de reinstalaci6n de
luminarias por hurto, falta de mantenimiento o
seguridad de transformadores de alumbrado pUblico
y de su infraestructura asociada, poda de los erboles
que interfieran en la prestaci6n del servicio de
alumbrado pUblico, etc.) asi como la ubicaci6n de las
mismas, detectadas durante cada revisi6n, para que
operador proceda a su arreglo. Dentro de las
actividades de supervisi6n del estado general de la
red de alumbrado p0blico se incluye: verificar la

realizaci6n de programas de mantenimiento que

incluyan la limpieza del mantenimiento que incluyan
la limpieza del conjunto optico de las luminarias y

efectuar los requerimientos pertinentes.

iii. Durante el presonte periodo se presentaron 225]
repoftes distibuidos de la siguiente forma:
. 203 Luminanas apagadas.
. 11 luminarias directas
. 04 puntos luminosos gue requieren limpieza vegetal.
t 01 puntos /umrnosos que requieren mantenimiento
preventivo.
t 1 Luminaia lntermitente
. 3 puntos donde se hun6 b fuminaia.
. 1 puntos luminosos donde se debe giar la luminaria.
iv. Una vez transcurrido el tiempo de atenci'n de los
mantenimientos, establecido por la ESO R/ONEGRO
S.A.S., /a lnteNentorla realiz1 un muestreo sobre /os

repoies presentados previamente, aplicando un

muestreo simple a cada lote enviado, acorde a lo
estiputado en la norma A/fC /SO 2859, determinando el
nivel de aceptabilidad de atenci1n (NAC o AQL) para

inspecci,n lote a lote remitido, con AQL del 4%,

indicando lo siguiente:
. lnforme de verificaci'n del 07 de iulio do 2025. De un

lote de 304 reportes se toma una muestra de 32 puntos
diferentos, encontrando 18 puntos no atendidos, por
ende, rechazando el lote, ya que solo se permitla 4 no

conformidades. NO CUMPLE
v. H 21 y 31 de jutio de 2025 por pafte del erea tecnica

de /a ESO R/ONEGRO S.A.S. sa recibe comunicado,
con su respectivo registro fotogrAfico, relacionando la

atenci6n de 225 de los repoftes que fueron evidenciados
y notificados por ta interventorla, sin embargo, posteior
al ane sis de la informaci'n suministrada, el equipo
inteNentor determin' lo sig uie nte :

t La inteNentorla repotto un total de 495 puntos que

requieren alg1n tipo de atenci'n y, al 21 de iulio de 2025'

habiendo transcunido 47 dlas h'biles se hayan atendido

225 de estos por pafte de las cuatro (04) cuadrillas

dispuestas por el operador del servicio de Alumbrado
Piblico para tal fin, se puede inferir que el promedio de

atenci'n de mantenimientos por pafte de las cuadrillas

I es balb.

5

Hacer seguimiento a las solicitudes que surjan entre
la comunidad, las entidades municipales, los
organismos de control y vigilancia, el Operador del
servicio de alumbrado ptjblico, relacionadas con
quejas, reclamos y solicitudes de expansi6n con el

objeto de apoyar el municipio en la atencion y
preparacidn de las respuestas a dichas solicitudes.
Para ello, se deben realizar visitas a terreno y
efectuar la compilaci6n de la informaci6n que sea
necesaria.

i La interventoria realiza el levantamiento de todas las

fallas que se identifican en los recorridos diurnos y
nocturnos, los cuales son notificados a la ESO
RIONEGRO S.A.S. para su debida atenci6n. Posterior a

ello, una vez causado el tiempo establecido por el

operador del servicio para tal fin, el equipo interventor
realiza el seguimiento a estos reportes para validar su

debida atenci6n generando informes de atenci6n.
ii. Por otro lado, el 04107125, via correo electr6nico, se
recibe comunicado No.: DAP-o108 -2025pot parte de la
ESO RIONEGRO S.A.S., en donde se muestra el

cronograma de ejecuci6n de expansiones, sin embargo,
este iniciaba en agosto de 2025. Asimismo, e|23107125
mediante comunicado No.: DAP-'165-2025, se recibe

Elabo16: Equipo Interdisciplinario
Fecha: 12 od.ubte 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha. 12 od.ubrc de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstilucional
Fecha: 20 de octubte del2022

si este documenlo se encuenfa imoreso no 3e oarantiza su viqenoa, 9or lo tanto, es copia no reposa en el
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lnuevo cronograma de atencion de expansiones, el cual
I 
proyecta ejecuciones a partir del 24107t25.
iii. Asi mismo. teniendo en cuenta la informaci6n
suministrada por la ESORtONEGROS.A.S., para jutio de
2025 se rcalizb la ejecucion de Ssolicitudes de
expansi6n, a sl mismo, se realizaron 7 visitas tecnicas
de las cuales 6 fueron aprobadas al cumplir con los
requisitos y '1 fue rechazada debido a que se requeria
para un terreno privado.
iv. Por parte de la Supervisi6n se solicit6 tealizat la
atenci6n de las siguientes solicitudes:
| 18106125 - Visita tecnica para revisar la solicitud de
expansion en el sector de Galicia parte alta.
- El 24106125. La ESO RTONEGRO S.A.S. envia correo
informando que el 05/05/25 dio respuesta al lng. Sim6n
y este confirmaria si se procede o no.
- El24106125la lnterventorla hace visita diurna al sector
indicando que t6cnicamente se requiere una luminaria
generando un informe indicando lo evidenciado en la
visila realizada el cual se envia el 25106125.
- El 13107125 la lnterventoria realiza visita nocturna y
toma de medidas de iluminancia, generando un informe
con el concepto tecnico de la necesidad de iluminacl6n
del sector, el cual se envfa el 16107l2S.
- El 24107125 la supervisi6n remite correo electr6nico al
operador del servicio ordenando la ejecucion de
actividades, las cuales se ejecularcn el2StO7l2S.
- El 28107125 la interventorla realiza nuevamente visita
al sector evidenciando la ejecuci6n de actividades,
gen-eJando un informe que se remiti6 a la supervision del
31t07 t25.
t 14107125 - Valoracion tecnica del sistema de
alumbrado p[blico de la ciclorruta del barrio Remansos. I- El 24107125 se remite comunicado a ta ESO I

RIONEGRO S.A.S., programando visita tecnica al Isector. 
I

- El 30/07/25 se realiza visita al sector determinando que I

se realiz6 la atenci6n de las luminarias que se I

encontraban directas. De igual forma. se realizo la I

nstalaci6n de un poste de concreto tipo Carabobo I

lesm. Por otro lado, este pendiente la remoci6n del I

loste de concreto derribado, se proyecta estas I

rctividades para el 01/08/25. Asl mismo, se indica que, 
Ijebido a los tiempos de entrega de los brazos met6licos 
I

lor parte del proveedor, la tercera semana de agosto se i

nstalarA el brazo y luminaria. 
I

) 16107125 - Visita T6cnica para revisi6n de expansi6n I

iel sistema de alumbrado publico, en el tramo de la 
]

)arrera 54 que abarca la ciclorruta y el sendero peatonal 
I

ldyacentes a la unidad residencial piedemonte y frente 
I,la sede de EDESO. - El 24107 t25 se remite

)omunicado a la ESO RIONEGRO S.A.S., programando j

fisita t6cnica al sector. I

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oc1ufie 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: '12 odubIe de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnslituoonal
Fecha: 20 de octubre del2022

sle documenlo se encuenfa impteso no se oarantiza su viqencja, por lo tanto, es cooia no controla da, la versi6n vloente reoosa en aplicativo
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-El3OlO7l25 se realiza visita al sector determinando que
es necesario realizar la instalaci6n de alumbrado p0blico
en este sector, el cual se proyecta en spostes de
concreto de 9m, 6 luminarias led de 40W y
aproximadamente 190 m de red trenzada. Por otro lado,
el 04108125 se realizard la entrega de los diseflos
el6ctricos y fotometricos los cuales, una vez revisados
por la interventoria, daren pie para la programaci6n de
actividades.
t 18107125 - Colocar un poste de fibra de vidrio y
reposici6n de luminaria.
- El 24107125 se realiza la visita al area en cuestion
evidenciando la atenci6n de la solicitud.
t 19107125 - lnstalacion del sistema de alumbrado
p[rblico en la ciclorruta ubicada en la via ElTranvia hasta
la glorieta de 4 esquinas.
- El 24107125 se remite comunicado a la ESO
RIONEGRO S.A.S., programando visita tecnica al
sector.
-El3Ol07l25 se realiza visita al sector determinando que

existen 86 postes de concreto tipo Carabobo de 5m
instalados. Se evidencia la inexistencia de 4 postes de
estas mismas caracteristicas. Asi mismo, hay cajas de
inspecci6n vandalizadas, destruidas y en mal estado. La
interventoria solicitd la realizaci6n e implementaci6n de
un programa de mantenimiento de esta infraestructura
que contemple la instalaci6n de la posterla faltante, la

atenci6n, limpieza y construcci6n de las cajas de
inspecci6n y el sondeo de la tuberia instalada,
cronograma que sera entregado a la interventoria el
04108125. De igual forma, el operador del servicio de
alumbrado p0blico proyecta la instalaci6n de posterta

adicional para el tendido de red de alimentaci6n de esta
erea. Por otro lado, la interventoria solicito iniciar la
gestion de la consecuci6n de los materiales a instalar,
asi como de la elaboracion de los diseflos electricos y
fotometricos.
v. Teniendo en cuenta que la ESO RIONEGRO S.A.S.
no ha realizado la entrega de toda la informaci6n
referente a las solicitudes de expansi6n que han sido
ejecutadas, atendidas y pendientes por

atender/ejecutar, la lnterventoria no ha podido realizar
un seguimiento a este aspecto y asi poder establecer el
estado de cumplimiento por parte del operador del
Sistema de Alumbrado PUblico.

6

Apoyar al alcalde o quien este delegue, en la
evaluaci6n de los requerimientos de expansiones
del alumbrado publico y en la revision de los diseflos
de alumbrado pUblico de tales expansiones. En tal
sentido, debe llevar las estadisticas de las
expansiones programadas, las ejecutadas, de los
materiales y equipos utilizados y supervisar la
actualizaci6n de la base de datos de inventario.

i. Por paie de la Supevisi6n se solicifd realizar la
atenci6n de las siguientes solicitudes:
. 18/06/25 - Visita t6cnica para revisar la solicitud de
expansi6n en el sector de Galicia pafte alta.
- Despuds del seguimiento realizado por la lnteNentoria,
el 25/07n5 se rcaliza la atenci6n de esta solicitud por
pafte de /a ESO R/ONEGRO S.A.S, generando un
informe que se remiti5 a la superyisi,n del 31/07/25.
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Fecha: 12 odubte 2022
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). 1a/0725 - Vatoraci'n tecnica dil sistema ae
I alumbrado p0blico de la ciclonuta del barrio Remansos.

l- El 30/07/25 se realiza visita al sector determinando que

I se realiz' la atenci1n de las luminarias gue se
lencontraban directas. De igual forma, se realiz1 la
linstalaci,n de un poste de concreto tipo Carabobo de
| 5n. Por otro lado, este pendiente la remoci'n det poste

lde concreto denibado, se proyecta esta actividad para

lel 01/08/25. Asl mismo, se indica que, debido a los

Itiempos de entrega de los brazos meftlicos por pafte del
I 
proveedor, la tercera semana de agosto se instahre el

I brazo y luminaia.

l. 16/0725 - Visita Tecnica para revisi'n de expansi'n
I del s,slema de alumbrado ptiblico, en el tramo de la
lcarrera 54 que abarca la ciclorruta y el sendero peatonal

I adyacentes a la unidad residencial piedemonte y frente
I a la sede de EDESO

l- et 3,tOlnS se reatiza visita al sector determinando que

I es necesanb realizar la instalaci'n de alumbrado p(tbtico

len este sector, el cual se proyecta en 5 posles de
lconcreto de gm, 6 luminarias led de 40W y
I aproximadamente 190m de red trenzada. por otro lado.

lel 04/08n5 se realizare b entrega de /os diseros
I e6cticos y fotometicos /os cuales, una vez revisados
lpor la interventorla. daren pie para la programaci'n de
I actividades

lr 19/07/25 - tnstataci,n del sistema de alumbrado
I 
p1blico en la ciclorruta ubicada en la vla El Tranvta hasta

I 
la glorieta de 4 esquinas.

l- El 30/07f25 se realiza visita al sector determinando que

lexisten 86 posfes de concreto tipo Carabobo de Sm

lirsra/ados. Se evidencia la inexistencia de 4 postes de
esfas mrsmas caracterlsticas. Asi mismo, hay cajas de
inspecci5n vandalizadas, destruidas y 

]

en mal estado. La inteNentorta solicit' la realizaci'n el
imptementaci1n de un programa de mantenimiento del
esta infraestructura que contemple la instalaci,n de lal
posterla faltante, la atenci'n, limpieza y construcci'n del
/as calas de inspecci,n y el sondeo de ta tuberlal
instalada, cronograma que sere entegado a lal
inteNentorla el 04n825. De iguat forma, el operador dell
seNicio de alumbrado ptiblico proyecta la instalaci,n de I

posterla adicional para el tendido de red de alimentaci'n I

de esta erea. Por otro lado, la inteNentoria solicito iniciarl
la gesti5n de la consecuci1n de los materiales a instalar. 

I

asl como de la elaboraciln de /os diseros el€ctricos yl
fotomdticos. 

I

7

Verificar las obras de expansion, modificaci6n y
modernizaci6n de puntos del sistema de alumbrado
p[blico, y verificar su total sujeci6n al diseno
aprobado, al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente Reglamento, asi como a
las normas constructivas y de urbanismo adoptadas

i. El 04/07n5, vla coneo electr1nico, se recibe
comunicado No.: DAP-0108-2025 por pafte de /a ESO
R/OA/EGRO S.A.S., en donde se mostraba el
cronograma da ejecuci'n de expansiones, sin embargo,
este iniciaba en agosto de 2025. Asl mismo, el 23/0TDS
qediante comunicado No.: DAP-16*2025, se recibe

Elaboro: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022
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por el Municipio. Debe comprobarse en estas
inspecciones, entre otros requisitos, la altura de
montaje, reglaje e inclinaci6n de luminarias, longitud
de soporte (brazos), avance de las luminarias, lnter
distancias, requisitos fotometricos iniciales y
mantenidos durante la operaci6n de la instalaci6n;
asi como las especificaciones t6cnicas a cumplir en
la obra civil y red electrica asociadas a la
infraestructura de alumbrado priblico.

nuevo cronograma de atenci6n de expansiones, el cual
proyecta ejecuciones a paftir del 24/07/25.
ii. Asl mismo, teniendo en cuenta la informaci'n
suministrada por la ESO R/ONEGRO S.A.S., para julio
de 2025 se realiz' la ejecuci'n de 5 solicitudes de
expansi5n, asl mismo, se realizaron 7 visitas tecnicas de
/as cuales 6 fueron aprobadas al cumplir con los
reguisltos y 1 fue rechazada debido a que se requerla
para un terreno privado.
iii. Por parte de la Supervisidn se so/tblt6 realizar la
atenci5n de las siguientes solicitudes, /as cuales arn se
encuentran en proceso de atenci6n por pafte del
operador del sevicio de alumbrado p0blico:
. 18/06/25 - Visita tecnica para revisar la solicitud de
expansi,n en el sector de Galicia pafte alta.
- Despuds del seguimiento realizado por la lnterventorla,
el 25/07n5 se realiza la atenci6n de esta solicitud por
pade de /a ESO R/ONEGRO S.A.S, generando un
informe que se remiti' a la supervisi,n del 31/07/25.
. 14/072.5 - Valoraci'n tecnica del slstema de
alumbrado p(lblico de la ciclorruta del bario Remansos.
- El 30/072.5 se realiza visita al sector determinando que

se realiz, la atenci6n de las luminarias gue se
encontraban directas. De igual forma, se realizd la
instalaci6n de un poste de concreto tipo Carabobo de
5m. Por otro lado, este pendiente la remoci'n del poste

de concreto denibado, se proyecta estas aclivdades
para el 01/08n5. Asl mismo, se indica que, debido a los
tiempos de entrega de los brazos metelicos por pafte del
proveedor, la tercera semana de agoslo se instahre el
brazo y luminaria.
. 16/07n5 - Visita Tecnica para revisi'n de expansi6n
del sistema de alumbrado p1blico, en el tramo de la
carrera 54 que abarca la ciclonuta y el sendero peatonal
adyacentes a la unidad residencial piedemonte y frente
a la sede de EDESO.
- El 30/072.5 se realiza visita al sector determinando que

es necesario realizar la instalaci6n de alumbrado plblico
en este sector, el cual se proyecta en 5 posfes de
concreto de 9m, 6 luminaias led de 40W y
aproximadamente 190m de red trenzada. Por otro lado,
el 04/0825 se realizare h entrega de /os diseios
e6ctricos y fobmeticos /os cuales, una vez revisados
por la interventorla, daren pie para la programacidn de
actividades.
. 19/07/25 - lnstalaci6n del sistema de alumbrado
p(tblico en la ciclorruta ubicada en la via El Tranvla hasta
la glorieta de 4 esquinas.
- El 30/07n5 se realiza visita al sector determinando que
existen 86 posfes de concreto tipo Carabobo de 5m
,nsfa/ados. Se evidencia la inexistencia de 4 postes de
esfas rnlsmas caracterlsticas. Asl mismo, hay cajas de
inspecci6n vandalizadas, destruidas v en mal estado. La
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linterventorla solicit, la realizaci6n e inptemenAciOn ae
I un programa de mantenimiento de esta infraestructura
lque contemple la instataci,n de la posterla faltante. la

latenci1n, limpieza y construcci'n de las cajas de
I inspecci'n y el sondeo de la

Ituberla instalada. cronograma que sere entegado a la
I inteNentorla el 04/0825. De igual forma, et operador det

I seNicio de alumbrado p1blico proyecta la instalaci6n de

I 
posterla adicional para el tendido de red de alimentaci6n
de es/3 erea. Por otro lado, la inteNentorta solicito iniciar
la gesti'n de la consecuci6n do los mateiales a instalar
asl como de ta etaboraci'n de /os diseros ellctricos y
fotometricos
iv. De acuerdo con la informaci,n suministrada por la
ESO R/ONEGRO S.A.S., a la fecha, se ha realizado la
revisi5n y aprobaci'n de 3 dlseffos conespondientes a
compensaciones uhanlsticas previo al inicio del
contrato de lnteNentorla, /os cuales son:
. Proyecto Verdecielo.
- La inteNentorla ha realizado 2 visitas t,cnicas en
conjunto al proyecto, evidenciando que a1n no ha
iniciado la etapa constructiva de la compensaci,n
utbanlstica y aln no se tiene un cronograma formal.
o Vida Park Etapa 2.
- Se ha realizado 1 visita rccnica evidenciando que a1n
no se ha iniciado la etapa constructiva y de acuerdo conl
la informaci5n suministrada, esta se proyecta para mayol
de 2026. 

I

. Parque Cabeceras.
- A la fecha. y de acuerdo con la informaci6n recolectadal
por la interventorla, el proyecto ya inici' la construcci6n I

de la obra el'ctica especlficamente con la excavaci'n 
I

de canalizaciones para la instalaci,n de tuberla, sin)
embargo, a()n no se suministra el cronoqrama del
ejecuci1n de actividades. 

I

iv. Teniendo en cuenta que /a ESO R/ONEGRO S.A.S. l
no ha realizado la entrega de toda la informaci'n 

I

referente a /as so/lc,Iudes de expansi,n que han sidol
ejecutadas, atendidas y pendientes porl
atender/ejecutar, la lnteNentorla no ha podido realizarl
un seguimiento a este aspecto y asl poder establecer ell
estado de cumplimiento por pafte del operador dell
Sistema de Alumbrado P(tblico.

8

Llevar el control sobre las ampliaciones
programadas en cuanto a ejecucidn y su relacion
con los materiales y equipos utilizados. En el mtsmo
sentido debe supervisar la actualizaci6n de la base
de datos de inventario.

i. El 04/07n5, vla coneo electr'nico, se recibe
comunicado No.: DAP-010&2025 por pafte de ta ESO
R/ONEGRO S.A. S., en donde se mostraba el
cronograma de ejecuci6n de expansiones, s,n embargo,
este iniciaba en agosto de 2025. Asl mismo, el 23/07n5
mediante comunicado No.: DAP-16*2025, se recibe
nuevo cronograma de atenci6n de expansiones, el cual
proyecta ejecuciones a paftir del 24/07/25.
ii. Asl mismo, teniendo en cuenta la informaci'n
suministrada por la ESO R/ONEGRO S.A.S., para julio

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oclubre 2022

Reviso: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 odub.e de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
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Fecha: 20 de octubrc del2022
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de 2025 se realiz1 la eiecucidn de 5 solicitudes del
expansi1n, asl mismo, se realizaron 7 visitas t6cnicas de 

1

/as cuales 6 fueron aprobadas al cumpli co, /os 
I

reguis,los y 1 fue rechazada debido a que se requerla 
I

para un teneno privado. 
I

iii. Por pafte de la Supervisi,n se so/icitd realizar la 
I

atenci5n de las siguientes solicitudes: 
I. 18/06f25 - Visita t6cnica para revisar la solicitud del

expansi5n en el sector de Galicia pafte alta. 
I

- El 25/07f25 s6 realiza la atenci6n de esta solicitud porl
pafte de /a ESO R/ONEGRO S.A. S, instalando 1 

|

luminaia de 35W, lo cualfue informado a la supeNisi,n 
I

del 31/07f25 y poniendo una alefta dobido a que estal
actividad se eiecut' sin que la supeNisi,n aclarara lal
naturaleza del predio a inteNeni. 

It 16/07f25 - visita Tecnica para revisi'n de expansidn 
I

del sislema de alumbrado plblico, en el tramo de lal
canera 54 que abarca la ciclonuta y el sendero peatonall
adyacentes a la unidad residencial piedemonte y frente 

I

a la sede de EDESO. 
I- Se proyecta en 5 postes de concreto de 9m. 6l

luminarias led de 40W y aproximadamente 190n de red 
I

trenzada, seg(tn visita t,cnica del 30/07n5 
I

. 19/07n5 - hstalaci,n del sistema de alumbrado
plblico en la ciclonuta ubicada en la vla El Tranvla hasta
la glorieta de 4 esquinas.
- Aun no se puede cuantificar la totalidad de los
materiales a implementar en esta drea debido a que se
debe implementar un programa de mantenimiento
general de la infraestructura existente y asl validad este
aspecto. Segln visita tdcnica del 30/07/25.
iv. Teniendo en cuenta que la ESO RIONEGRO S.A. S.

no ha realizado la entrega de toda la informaci'n
referente a las so/ic udes de expansi6n que han sido
ejecutadas, atendidas y pendientes por
atender/ejecutar, la lnteNentorla no ha podido realizar
un seguimiento a esle aspeclo y asl poder establecer el
estado de cumplimiento por paie del operador del
Sistema de Alumbrado Plblico.

9

Verificar la aplicaci6n de este Reglamento, en las
etapas de asignacion de requisitos fotometricos a
vias y demas espacios ptjblicos, aprobaci6n de
disef,os, especificacion de equrpos, construccion y

mantenimiento de los proyectos de alumbrado
p[blico, asl como de las disposiciones
contempladas en el Reglamento Tecnico de
lnstalaciones Electricas - RETIE.

i. De acuerdo con la revisi'n realizada por la

lnteNentorla a la informaci5n y documentaci'n
presentada por la ESO R/ONEGRO S.A. S., en vitlud del
cumplimiento de lo establecido en la normatividad
vigente, se evidenciaron seias falencias que en general
impiden que se haga un correcto desarrollo de la

Operaci1n del slstema de Alumbrado P(tblico. Algunas
de estas soni
o El municipio de Rionegro no cuenta con e/ Sistema de
lnformaci1n de Alumbrado P(tblico y, por pafte de la
ESO R/ONENGRO S.A.S., como operador del s,sfema
de Alumbrado Pitblico, no se ha realizado la gesti5n con
la Supevisi6n para acelerar la implementacidn de este
software v asl dar cumDlimiento con lo establecido en el

Elaboro: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: '12 odubrc 2022

Reviso: Subsecretaria de Contrataci6n
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I RETILAP

I o Por lo anterior, la informaci,n general de los activos de
I alumbrado p(tblico es almacenada en bases de datos de
lfec acceso y edicion, lo cual, de acuerdo con los
I muestreos realizados por la interventorta, se determina

I 
gue eslas no contienen la totalidad de los

I atibutos mlnimos requeidos por cada punto luminosos
ly que difieren en gran medida de lo evidenciado en
I terreno.

I o No se tiene implementado un sistema de gesti,n
I integral, lo cual impide que se pueda realizar un correcto

I seguimiento a las actividades que realizan las cuadrillas.

llos mateiales que se implementaron, los materiales que

lse retiraron, elestado en el cual se encuentra la atenci'n
lde los repoftes de falla, el seguimiento a los tiempos de
I respuesta, entre otros.

l- Es de tener en cuenta que por pafte det operador del
lseruicio de alumbrado p()blico se inici, el proceso de
implementaci'n de 

'rdenes 
de trabajo para llevar un

control mes iguroso de las actividades ejecutadas por
cuadrilla. Desde junio se trabaj' en conjunto para
materializar y formalizar este formato, empezendolo a
implementar de forma permanente et 11/07/25 y
fo rm a I iz arl o e I 2 4/07 2 5.
. /Vo se dispone de una organizaci'n para la
implementaci'n de cuadillas, ya que de forma general
se tiene disponible para la atenci1n de mantenimientos
de 4 vehlculos (un cami'n canasta, una camioneta, un
cami6n y una motocicleta).
- lnicialmente se inform6 por pafte de /a ESO
R/OA/EGRO S.A.S. gue se disponla de un total de 6
cuadrillas, posteior a ello, y en el entendido que una
cuadilla este conformada por conductor, tacnico yl
ayudante, se indic' que el n(tmero de cuadri as sel
reducla a 4. Sin embargo. la distibuci1n de estas se 

I

realiza en 3 vehlculos, lo cual genera que uno de estosl
es el encargado deltransporte de 2 cuadri as. 

II Los cano canasta que se e$en implementando en tal
ejecuci5n de actividades no esbn debidamente 

I

ceftificados en su componente diebctrico. 
I

- Durante el prssente periodo se inici' la gesti'n para lal
consecuci6n del Vaso Linner que se instalare en bsl
canasras de /os Carro - Canasta. 

I. No se dlspono de equipos de medida para la toma del
medidas de iluminaci5n, medici'n de reslsfenclas de 

]

puesta a tiena, entre otros. 
I- En este aspecto, la ESO R/ONEGRO S.A. S. se 
I

encuentra adelantando la gesti1n de contrataci'n 
I

interna para la adquisici'n de equipos. 
I

. No se realiza la revisi'n y ceftificaci'n pei'dica de losl
elementos de protecci6n personal, de trabajo seguro en I

alturas y de rescate. 
I- Para el presente periodo se inici, el procesol

Elabor6: Equipo lnterdisciplinario
F echa . 12 oclubrc 2022
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administrativo interno con la ARL y demes entidades
peftinentes para realizar la revisi6n, cedificaci1n y
calibracidn de los elementos de protecci1n personal y
trabajo seguro en alturas.
. Fue hasta el 20 de junio de 2025 cuando se radic, ante
la Subsecretarla de Movilidad el Plan de Manejo de
tefico, el cual se aprob5 al 03/07/25. Previo a esto, las
cuadillas dispuestas para el mantenimiento del sistema
de alumbrado plblico, operaban sin un PMT en firme.
- Por pafte de /a ESO R/OA/EGRO S.A.S. se realiz' la
gesti'n para capacitar al personal id6neo y asl
implementar los reguladores de tefico.
. No se tiene establecido un procedimiento propio para
la disposici6n tinal de los residuos pellgrosos.
o No se dispone de una bodega exclusiva para el
almacenamiento de materiales a utilizar en la operacidn
del sistema de Alumbrado Plblico.
t De forma general, la ESO R/O/VEGRO S.A. S., no ha
dado cumplimianto a los requerimientos mlnimos
estab/ecrdos en la normatividad vigente aplicable en
todas /as ereas que envuelven la operaci6n del Sistema
de Alumbrado P,blico (tdcnica, HSEQ, ambiental y
administrativa).

10

ldentificar los sectores que presenten deficiencias
en el alumbrado publico, mediante la realizaci6n de
la medici6n de iluminancia o luminancia, segUn se
aplique o sea conveniente. Para la verificaci6n de los
niveles de iluminancia o luminancia de proyectos
nuevos y del alumbrado existente, siguiendo los
periodos de mediciones estipulados en el numeral
3.3.4.1., usando equipos de medida con certificado
de calibraci6n o verificaci6n vigente. Como resultado
de las mediciones la interventoria de informar, al
responsable del servicio de alumbrado ptlblico del
Municipio, sobre los posibles motivos que originan la
deficiencia encontrada y sometera a su
consideracion la soluci6n a ella soportando
tecnicamente su recomendaci6n.

i. La inteNentorla realiz' recoridos nocturnos en el erea
urbana y rural, realizando la toma de medidas de
iluminaci6n para su posterior estudio y anefisis.
ii. A la fecha, la lnterventorla se encuentra realizando un
anefisis a fondo de /os resultados de las medidas de
iluminaci5n realizadas y asl poder establecer una ruta y,

en conjunto, determinar la forma en la cual se procedere
para validar, en primera instancia, las razones de forma
y fondo de la existencia de los puntos oscuros para
posteriormente establecer tecnicamente la necesidad y
posibilidad de inteNenir para brindar soluciones al
rcspecto.
iii. Es de tener en cuenta que las afectaciones del clima
han generado que las tomas de medidas de iluminaci'n
se suspendan por largos peiodos de tiempo, sin
embargo, una vez los recorridos nocturnos finalicen, se
generare el informe respectivo con las variables t6cnicas
precisas para el andlisis por pafte del Operador del
Servicio de AP.

Apoyar al responsable de la prestaci6n del servicio
de alumbrado priblico en el Municipio, en el trabajo
conjunto de revisi6n de diseios de alumbrado
pUblico, siguiendo los requisitos establecidos en el
presente Reglamento.

i. De acuerdo con la informaci5n suministrada por la
ESO R/ONEGRO S.A.S., a la fecha, se ha realizado la
revisi6n y aprobacidn de 3 dlseflos conespondientes a
compensaciones urbanlsticas, previo al inicio del
contrato de lnteNentorla, /os cuales son:
I Proyecto Verdecielo.
- El 26/02/25 se recibe solicitud de revisi'n de disenos
por pafte del constructor.
- El 03/$125, por pade de la ESO R/ONEGRO S.A. S. se
remite coneo electr6nico al constructor con las
observaciones aeneradas en la revisi1n inicial realizada

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odtubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2022

se encuentra impteso no se qarantiza su vEencia, Dor lo lanto, es copta no reDosa en elaplicativo
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|

I a /os mlsmos.
- El 21/04/25, se recibe correo electrdnico por pafte del

lconstructor /os drbeflos del proyecto atendiendo las
lobservaciones generadas en la revisi'n inicial.
- El 26/05n5, el operador del servicio de alumbrado
p(tblico remite al constructor comunicado aprobando los
disef,os del proyecto.
- Et 24/OOn5, se programa visita en conjunto al proyecto
(inteNentorla. ESO R/O/VEGRO S.A.S. y constructor)
con el prop'sito de establecer el estado de avance del
proyecto evidenciando que a1n no inicia su etapa
constructiva.
- Et 31/072.5, se realiza visita en conjunto al proyecto
evidenciando que a(tn no se inicia la ejecuci1n de
actividades, sin embargo, en la semana del 04 al 08 de
agosto se realizarla la entrega del cronograma de
ejecuci6n.
t Vida Park Etapa 2.
- El 1Y0523, /a ESO R/OA/EGRO S.A.S. recibe coneo
electr6nico de solicitud de revisi,n de los diseffos det
proyecto.
- El 26/05/25, el operador del seNicio de alumbrado
p1blico remite coneo electr'nico al constructor
aprobando los disefios suministrados.
- El 31/07/25, se programa visita en conjunto at proyecto
(inteNentorla. ESO R/O/VEGRO S.A.S. y constructor)
con el prop'sito de establecer el estado de avance del
proyecto. Sin embargo, de acuerdo con la informaci'n
suministrada, se indica que su etapa constructiva 

)

iniciarla en mayo de 2026. 
I

. Parque Cabecens. 
I- El 21/05/25, el operador del seNicio de alumbradol

p,blico recibe coneo electr'nico por pafte dell
constructor solicitando la revisi1n de diseffos dellproyecto. 

I

- El 26/052.5. por pafte de la ESO RIONEGRO S.A. S. se I

remite correo electr5nico al constructor el cual contenla 
I

las obsevaciones generadas en la revisi6n iniciall
realizada a los diseffos del proyecto. 

I

- El 09n62.5, 6l constructor remite correo electr1nico all
operador del servicio de alumbrado p()blico los dlsenos 

I

del proyecto atendiendo las observaciones generadas
inicialmente. 

I

- El 17/06n5, se rcmite correo electr1nico al constructorl
donde se dio aprobaci'n a los disefios del proyecto porl
pafte de la ESO RIOENGRO S.A. S. 

I

- El 23/07/25, se programa visita en conjunto al proyecto 
I

(inteNentorta, ESO R/O/VEGRO S.A.S. y constructoi I

con et prop6sito de establecer el estado de avance detl
proyecto, evidenciando que este ya inici6 la construcci'n 

I

de la obra el6ctica especificamente 
I

con la excavaci6n de canalizaciones para la instalaci,n 
I

de tuberla. I

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
F echa . 12 odubrc 2022

Revis6: Subsecretaria de Conlrataci6n
Fecha: '12 oclubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2022
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v. Teniendo en cuenta que la ESO R/ONEGRO S.A.S.
no ha realizado la entrega de toda la informaci'n
referente a /as so/icitudes de expansi^n que han sido
ejecutadas, atendidas y pendientes por
atender/ejecutar, la lnteNentorla no ha podido realizar
un
seguimiento a este aspecto y asl poder establecer el
estado de cumplimiento por pafte del operador del
Sistema de Alumbrado P(tblico.

12

Veriflcar el correcto funcionamiento del sistema de
informaci6n de alumbrado p0blico, descrito en el
numeral 3.3.3. 1. del Libro 3 y del sistema de
consulta a traves de la Web cuando aplique, segun
lo indicado en el numeral 3.3.3.1.3., asi como la

actualizaci6n permanente de su informaci6n. Sera
responsabilidad de la lnterventoria adecuar sus
sistemas de transferencias de datos, informaci6n,
indicadores y en general, de informes de acuerdo
con los formatos y la periodicidad que el Municipio
defina para tal efecto.

i. Es de tener en cuenta que actualmente el municipio de
Rionegro - Antioquia no cuenta con un Sistema de
lnformaci5n de Alunbrado P(tblico - SIAP, sin embargo,
de acuerdo con la informaci6n compaftida por la
Secretarla de Desanollo Territorial, se es6 realizando el
proceso contractual para la contrataci5n de este
software.
ii. Por lo anteior, la informaci'n general de /os acrivos
de alumbrado p1blico es almacenada en bases de daros
de fecil acceso y edici6n, lo cual, de acuerdo con los
muestreos realizados por la inteNentorla, se determina
que estas no contienen la totalidad de los atributos
minimos requeridos por cada punto luminosos y que

difieren en gran medida de lo evidenciado en terreno.
iii. Por otro lado, previo al inicio del contrato de
lnteNentorla, /a ESO RIO/VEGRO S.A. S., como
operador del sevicio de Alumbrado Ptblico no habla
realizado la gesti1n ante la Secretarla de Desarrollo
Tenitoial para la implementacidn del SIAP. Fue solo
hasta el 17 de junio de 2025, cuando se remiti5
comunicado solicitando informaci6n al respecto, a la
fecha no se ha realizado gesti'n adicional, pese a que
reiteradamente la inteNentorla ha recalcado la
obligatoriedad de implementar de este slsfema.
iv. Asl las cosas, a/ no existir un SIAP implementado en
el municipio de Rionegro - Antioquia, la inteNentorla ha
realizado la verificaci'n de /as bases de datos que han
sdo dispuestas por el operador del seNicio de
alumbrado p1blico, sin embargo, estas, como se ha
mencionado en el presente informa, carecen de toda
veracidad, en el entendido que, de acuerdo con los
muestreos realizados sobre la informaci6n alli
consignada, se evidencian serias falencias entre los
datos alll almacenados y los verificados por el equipo
inteNentor en teneno. Ademes, esfas bases de datos
carecen de la totalidad de los atributos mlnimos que
deben ser tenidos en cuenta para identificar cada punto
luminoso.

13

Analizar el reporte de los Operadores de Red a la
Superintendencia de Servicios Poblicos
Domiciliarios - SSPO, en cumplimiento de los
indicadores de la Resoluci6n CREG 015 de 2018, la
que la modifique o reemplace, en lo relacionado con
el servicio de alumbrado publico y verificar que se

i. Por pafte de la Secretarla de Desanollo Tenitorial
remiten las facturaq de /os perodos febrero y marzo del
2025 quedando pendiente el mes de enero del 2025, de
la energla del seNicio de Alumbrado P0blico, para su
estudio y anefisis.
ii. La lnteNentorla se encuentra realizando el proceso de

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odubIe 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubrc de 2022

Aprobo: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2o22
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hagan las compensaciones a las que haya lugar, al
municipio o distrito.

consulta con el Operador de Red (Empresas Plblicas de
Mede ln) sobre algunos apaftes consignados en /as
facturas de energia del sevicio de Alumbrado P(tblico y
asi poder informar a la Supervisi,n sobre la realizaci1n
de las compensaciones.

14

Veriflcar el correcto funcionamiento del sistema de
informaci6n de alumbrado pUblico, descrito en el
numeral 3.3.3.1. del Libro 3 y del sistema de
consulta a traves de la Web cuando aplique, segin
lo indicado en el numeral 3.3.3.1.3., asi como la
actualizaci6n permanente de su informaci6n. Sere
responsabilidad de la lnterventoria adecuar sus
sistemas de transferencias de datos, informaci6n,
indicadores y en general, de informes de acuerdo
con los formatos y la periodicidad que el Municipio
defina para tal efecto.

li. De acuerdo con la informaci1n suministrada por la
Secretarla de Desanollo Teritorial, el procedimiento
para determinar la naturaleza de un predio es el
siguiente:
t Realizar una consulta en la plataforma WEB M-
GEORIO, la cual da un concepto inicial sobre ta
naturaleza del predio. Sin embargo, esta plataforma no
se actualiza desde el 2018 por parte de la administraci'n
municipal.
t Para confirmar el concepto previo anojado por la
plataforma M-GEORIO, por pafte de ta Supervisi,n se
indicd que se debe realizar la consulta con el erea de
Catastro de la Secretarla de Desarrolto Tenitoial.
ii. Por otro lado, desde el inicio de la ejecuci'n det
contrato de lnteNentorla, se so/lclt6 a /a ESO
R/O/VEGRO S.A. S. sum,nistra r los cronogramas de
atencidn de /as so/lclfudes de mantenimiento y/o
expansi'n del sistema de AP, la cual, a la fecha, no ha
sldo
suministrada, por lo tanto, no se ha podido realizar la
labor de verificaci'n adecuadamente,
iii. Es de tener en cuenta que el 18/06n5 b supevisi,n
solicit, realizar la expansi'n del sistema de atumbrado
p(lblico en la vereda Galicia parte alta. Sin embargo,
posteior a /as y,s,las rccnicas diurnas y nocturnas
realizadas el 24/0625 y el 13/0725
respectivamente, se inform' a la Secretarla de
Desarrollo Teritorial la necesidad Ecnica de la
instalaci1n del alumbrado p(tblico en esta erea previo a
que la supevisi,n informara sobre la naturaleza del
predio a inteNenir, lo cual, sorprendentemente no fue
debidamente informado ni tenido en cuenta por las
paftes (Secretarla de Desanollo Territoial y operador
del seNicio da alumbrado p(rblico) para la ejecuci'n de
actividades el 25/07/25. Esto fue aleftado por el equipo
interuentor mediante comunicado No.: CT-CTOHCR-\
OO1-2O2UOO54 et 31/07n5. 

I

iv. De igual forma, el 30/07n5 se realiza reuni'n en lal
Secretarla de Desarrollo Tenitoial en la cual se discuti1l
la propiedad y responsabilidad de un medidor de energta 

I

ebctrica que conespondla al alumbrado publico dell
sector residencial Santa Maria Campestre, 

I

el cual fue desconectado por el operador de red debidol
al no pago de la factura. En visita tdcnica a/ secfor se 

I

evidenci6 que 3 puntos lumlnicos se encontraban 
I

encenados por cercas vegetales que impedla su accesol
ante un posible mantenimiento por pafte de /a ESO I

R/ONEGRO S.A.S. y era una de las obseryaciones I

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oclubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 odubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del2022

reDosa eneste docLrmento se encuentra imDreso no se Oarantiza su viaencia, Dor lo lanlo, es copia no
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indicadas por al operador del sorvicio de alumbrado
p(tblico que deblan ser atendidas para su debido
proceso de recepci'n e incotporaci6n dentro de los
activos del sislema de alumbrado p(tblico. En vista de
eso, /os representantes de la comunidad, asl como el
encargado de estas mejoras constructivas, se
encuentran en proceso de determinar la meior soluci1n
en este caso, debido a que el erea encerrada por los
usuaios conforma un predio plblico destinado a zona
varde.

15

Apoyar el analisis, revisi6n, evaluaci6n y valoraci6n
del costo del servicio de alumbrado p0blico con base

en la facturaci6n que emita el Operador del servicio
de alumbrado priblico por concepto del servicio que

le presta al Municipio o Distrito.

i. Por pafte de la Secretarla de Desarrollo Teritoriall
remiten las facturas. del peiodo de abril del 20251
quedando pendiente el mes de anero y mayo del 2025. 

I

de la energla del seNicio de Alumbrado P,blico, para su 
I

estudio y anefisis ]

ii. La lnteNentorta se encuentra realizando el proceso de 
I

consulta con el Operadot de Red (Empresas P(tblicas de 
I

Medelttn) sobre algunos apaftes consignados en /as 
I

facturas de energla del seNicio de Alumbrado P(tblico y
ast poder informar a la Supervisiln sobre el servicio de
facturaci'n.
iii. Como no se dispone de un inventario de fuentes
luminosas det sistema de alumbrado pilblico confiable,

se hace necesario que la inteNentorla sea invitada a las
reuniones de conciliaciones mensuales de aforo con los
comercializadores de enorgla o el que haga sus veces.

iv. La inteNentorla revis, las facturas allegadas por la
secretaia de desanollo tenitoial de /os meses de

febrero hasta abril, en ellas se hall6 que para /os moses

de enero y febrero se realizaron compensaciones de

energla a favor del municipio de Rionegro por los
slguienles valores: enero $798.833,89 y el mes de

febrero $ 145.727,05

16

Vigilar el cumplimiento de los valores permitidos de
Dp, DE, ademes de verificar que se cumplan los
consumos de energia por Km de vla ofertados en los
disenos, procesos licitados y demas procesos
involucrados en cada uno de los proyectos.

i. Durante ta revisi'n realizada a la documentaci6n
apoftada se observa quo en la memoria de cebub
luminorccnica no presentan el Dp, De y el consumo de

energla por kilometro

11 Verificar el cumplimiento del esquema de
mantenimiento.

i. De acuerdo con la revisi'n, estudio y ane sis de la
informaci'n y documentaci'n suministrada por la ESO
R/ONEGRO S.A.S. en referencia a la atenci1n de los
mantenimientos preventivos y correctivos, la

lnteNentorla encontr5 lo siguiente:
t El municipio de Rionegro - Antioquia no cuenta con un

Sislema de lnformaci'n de Alumbrado Plblico - SIAP,
sin embargo, de acuerdo con la informaci'n compaftida
por la Secretarla de Desarrollo Territorial, se estd
realizando el proceso contractual para la contratacidn de
este software.
I Se generaron mesas de trabajo en coniunto, operador
del servicio de alumbrado p1blico e interventorla, con el
oroD1sito de materializar v formalizar un formato de

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2022

Fecha:12 octubre 2022
Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubte de 2022
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orden de trabajo para su implementaci'i, lo cuat se
logr0 hasta el 24 de jutio de 2025. Siendo asi, ta
inteNentoria desde el inicio de la ejecuci'n de su
contrato solicit' la implementaci'n de este proceso y el
cual deberla ser notificado vla correo electr'nico de
forma diaria previo al inicio de ta jornada. por lo tanto,
esle proceso inici, su implementaci'n de forma
permanente a paftir del 11 de julio de 2025.I lnicialmente se inform' por pafte de /a ESO
R/ONEGRO S.A.S. que se disponta de un total de 6
cuadrillas, posterior a ello, y en el entendido que una
cuadilla este conformada por conductor, t1cnico y
ayudante, se indic6 que el nlmero de cuadrittas se
reducia a 4. Sin embargo, la distribuci'n de estas se
realiza en 3 vehlculos, lo cual genera que uno de estos
es el encargado del transpofte de 2 cuadillas.t Los vehlculos dlspuesfos para ta atenci'n de
mantenimientos no disponen de un sistema de ubicaci'n
en tiempo real - GPS.
ii. En el presente periodo se la lnteNentoria realiz, 16
recoridos diurnos y 16 recorridos nocturnos
identificando 225 repodes, /os cuales fueron puesto en
conocimiento de /a ESO R/ONEGRO S.A.S., para su
atenci1n. Una vez transcunido el tiempo de atenci'n de
los mantenimientos, establecido por /a ESO R/O/VEGRO
S.A.S., /a lnteNentorla realiz, un muestreo sobre /os
repoftes presentados previamente, indicando to
siguiente:
t lnforme de veificaci1n del 07 de jutio de 2025. De un
lote de 304 repoftes se foma una muestra de 32 puntos
diferentes, encontrando 10 puntos no atendidos, por
ende rechazando el lote, ya que solo se permiffa 4 no
confomidades. NO CUMpLE.
iii. El 21 y 31 de julio de 2025 por parte del drea tecnica
de /a ESO R/ONEGRO S.A.S. se recibe comunicado,
con su respectiw registro fotogrefico, relacionando la
atenci6n de 225 de los repoftes que fueron evidenciados
y 

.notificados por la inteNentorla, sin embargo, posterior
al anelisis de la infomaci'n suministradi, el equipo
i nteNentor dete rmin6 lo sig uiente :
I La.inteNentorla repoftO un totat de 4gS puntos que
requieren algin tipo de atenci6n y. al 21 de julio de 20:25.
habiendo transcunido 47 dlas hebibs se hayan atendido
225 de estos por pafte de las cuatro (04) cuadnilas
drspuesfas por el operador del servicio de Alumbrado
Ptblico para tal fin, se puede inferir que el promedio de
atenci6n de mantenimientos por pafte de las cuadrillas
es bajo.
iv. Pese a que la lnteNentorla ha solicitado a /a ESO
R′orvEcRo sス S

Hacer seguimiento a las instalaciones o para fines
de recibo de obra, inclusive si el proyecto no este

como objeto de certificaci6n

i. De acuerdo an ta inforiii1iiuminEtrflifir ta
ESO R′OAIECRO S A S,a ra recヵ a,se力 a rea″zadO′a
revisi6n y aprobaci'n de 3 disefros

Elabo16: Equipo lnterdi
Fecha: 12 oclubre 2022

: Subsecretaria de Contratacion
Fecha112 odubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

se encuentra impreso no se su vigencia, por es @pia no reposa en elaplicativo

OBSERVACION
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dictamen de inspecci6n, mediante medici6n y
conoboracion de niveles de iluminaci6n, de acuerdo
con el numeral 23 del artlculo 4.3.2 del presente
Reglamento.

compensaciones ufuanlsticas, previo al inicio del 
I

contrato de lnteruentorla, /os cuales sonr 
I

. Proyecto Verdecielo. 
I

- El 26/02/25 se recibe solicitud de revisi6n de diserlos 
I

por pafte del constructor. 
I

- El 03n325, por pafte de la ESO R/OA/EGRO S.A. S. se 
I

remite coneo electr5nico al constructor con /as 
I

observaciones generadas en la revisidn inicial realizada 
I

a /os m,smos. 
I

- El 21/04n5, se recibe correo electr1nico por pafte dell
constructor /os drseflos det proyecto atendiendo lasl
obseNaciones generadas en la revisidn inicial. 

I

- El 26/05f25, el operador del servicio de alumbradol
p1blico remite al constructor comunicado aprobando losl
disenos del proyecto. 

I

- El 24/06n5, se programa visita en coniunto al proyecto 
I

(inteNentorta, ESO R/O/VEGRO S.A.S. y consfructor,) 
|

con el prop6sito de establecer el estado de avance dell
proyecto evidenciando que a(tn no inicia su etapa 

]constructiva. 
I

- El Yn7n5, se realiza visita en coniunto al proyecto 
I

evidenciando que a(tn no se inicia la eiecuci6n del
actividades, sin embargo, en la semana del 04 al 08 del
agosto se realizaria la entrega del cronograma del
eiecuciin. 

I. Vida Park Etapa 2. 
I

- El 13/05/25, /a ESO R/ONEGRO S.A.S. recibe correo 
I

electr'nico de solicitud de revisi6n de /os dlseflos dell
proyecto. 

1

- fl 26n52.5, el operador del seNicio de alumbrado
phblico remite coneo electrOnico al constructor
aprobando los disef,os suministrados.
- El 31/07/25, se programa visita en coniunto al proyecto
(inteNentorla, ESO R/ONEGRO S.A.S. y constructol
con el prop,sito de establecer el estado de avance del
proyecto. Sin embargo, de acuerdo con la informaci'n
suministrada, se indica que su etapa constructiva
iniciarla en mayo de 2026.
I Parque Cabeceras.
- El 21/0il25, el operador del seNicio de alumbrado
p(tblico recibe coneo electr6nico por pafte del
constructor solicitando la revisi6n de disefios del
proyecto.
- El 26/0ff25, por parte de la ESO RIONEGRO S.A. S. se
remite correo electr1nico al constructor el cual contenla
las obsevaciones generadas en la revisi'n inicial
realizada a los disefros del proyecto.
- El 09nan5, el constructor remite coneo electronico al
operador del sevicio de alumbrado p1blico los disenos
del proyecto atendiendo las obsevaciones generadas
inicialmante
- Et 17/06f25, se remite correo electr,nico al constructor
donde se dio aDrobaci6n a los disefios del orovecto oor

Elaboro: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odubIe 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del2022

viqente reposa en elaplicativose encuentra imgreso no se Oarantiza su veencia, por lo lanlo, es copia no
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pafte de la ESO R/OENGRO S.,4. S.
- El 23/07n5, se programa visita en conjunto al proyecto
(interuentorla, ESO R/ONEGRO S.A.S. y consfructor)
con el prop1sito de establecer el estado de avance del
proyecto, evidenciando que este ya inici' la construcci'n
de la obra ebctrica especlficamente
con la excavaci1n de canalizaciones para la instalaci6n
de tuberla.
ii. Teniendo en cuenta que la ESO R/O/VEGRO S.A. S.
no ha realizado la entrega de toda la informaci'n
referente a /as so/,bltudes de expansi'n que han sido
ejecutadas, atendidas y pendientes por
atender/ejecutar, la lnteNentorla no ha podido realizar
un
seguimiento a esfe aspecto y asl poder establecer el
estado de cumpliniento por pafte del operador del
Sistema de Alumbrado P0blico.

19

Vigilar el cumplimiento de la NSR-10, RETtE,
RETILAP, NTC 2050, Manual de procedimientos de
alumbrado p0blico de la Empresa de Seguridad del
Oriente ESO RIONEGRO S.A.S. y Normas y
especificaciones tecnicas de construcci6n de la
Empresa P0blica de Medellin - EPM.

li. De acuerdo con la revisi1n realizada por ta

I inteNentorla a la informaci'n y documentaci'n
lpresentada por la ESO R/ONEGRO S.A.S., en viftud det
cumplimiento de lo establecido en la normatividad
vigente, se evidenciaron serias falencias que en general
impiden
que se haga un conecto desanollo de la Operaci'n del
sistema de Alumbrado Piblico. Algunas de esfas sonl
' El municipio de Rionegro no cuenta con e/ Sisfema de
lnformaci6n de Alumbrado Phblico y. por pafte de ta
ESO R/ONEA/GRO SA.S., como operador del sistema
de Alumbrado P0blico, no se ha realizado la gesti'n con
la Supervisiln para acelerar la
implementaci'n de este software y ast dar cumptimiento
con lo establecido en el RETILAP.
' Por lo anteior, la informaci1n general de los activos de
alumbrado p(tblico es almacenada en bases de dafos de
fecil acceso y edici6n, lo cual, de acuerdo con los
mueslreos realizados por la inteNentorla, se determina)
gue esras no contienen la totalidad de los atributosl
minimos requeridos por cada punto luminosos y quel
difieren en gran medida de lo evidenciado en terreno. 

I. No se fiene implementado un sistema de gestiln 
I

integral, lo cual impide que se pueda realizar un correcto 
I

seguimiento a las actividades que realizan las cuadrillas, 
I

los mateiales que se implementaci1n, los materialesl
que se retiraron, el estado en el cual se encuentra lal
atencidn de los repoftes de falla, el seguimiento a losl
tiempos de rospuesfa, entre otros. 

I

- Es de tener en cuenta que por parle del operador dell
seNicio de alumbrado pitblico se inici1 el proceso del
implementaci,n de 

'rdenes 
de trabaio para llevar unl

control mes iguroso de las actividades ejecutadas por
cuadilla. Desde junio sa trabaj1 en conjunto 

Ipara mateializar y formalizar esfe fornato, 
I

empezdndolo a implementar de forma oermanente ell
Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oclubte 2022

Revis6r Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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1 1/07f25 y formalizarlo el 24/07/25.. ivo se dispone de una organizaci1n para la
implementaci5n de cuadillas, ya que de forma general
se tiene disponible para la atencidn de mantenimientos
de 4 vehiculos (un cami6n canasta, una camioneta, un
cami'n y una motocicleta)
- lnicialmente se inform' por pafte de /a ESO
R/ONEGRO SA.S. gue se disponla de un total de 6
cuadillas, posterior a ello, y en el entendido que una
Cuadrilla esta conformada por conductor, tecnico y
ayudante, se indic1 que el n(tmero de cuadrillas se
reducla a 4. Sin enbargo, la distribuci6n de estas se
realiza en 3 vehlculos, lo cual genera que uno de estos
es el sncargado del transpofte de 2 cuadrillas.
, Los carro canasta que se esten implementando en la
ejecuci6n de actividades no est'n debidamente
ceftificados en su componente diel6ctico.
- Durante el presente peiodo se inici6 la gesti'n para la
consecuci6n del Vaso Linner que se instahre en bs
canastas de los Carro - Canasta.
. No se dispone de equipos de medida para la toma de
medidas de iluminaci5n, medici5n de resistencias de
puesta a tierra, entre otros.
- En este aspecto, la ESO R/OA/EGRO S.A. S. se
encuentra adelantando la gesti'n de contrataci5n
interna para la adquisici5n de equipos
. No se realiza la revisi'n y cedilicaci'n peri6dica de los
elementos de protecci1n personal, de trabaio seguro en
alturas y de rescate.
- Para el presente periodo se inici' el proceso
administrativo interno con la ARL y demAs entidades
peftinentes para realizar la revisi5n, cedificacian y
calibraci6n de los elementos de protecci6n personal y
trabajo seguro en alturas.
' Fue hasta el 20 de junio de 2025 cuando se radic' ante
la Subsecretaria de Movilidad el Plan de Manejo de
tefico, el cual se aprob' el 03/07/25. Previo a esto, las
cuadillas dispuestas para el mantenimiento del sistema
de alumbrado plblico operaban sin un PMT en firme.
- Por parte de /a ESO R/O/VEGRO S.A.S. se realiz' la
gesti,n para capacitar al personal id6neo y asl
implementar los reguladores de tefico.
, No se tiene establecido un procedimiento propio para
la disposici,n final de los residuos pellgrosos.
. /Vo se dispone de una bodega exclusiva para el
almacenamiento de materiales a utilizar en la operaci'n
del sislema de Alumbrado Plblico.
' De forma general, la ESO R/ONEGRO S.A.S., no ha
dado cumplimiento a /os requerimientos nininos
establecidos en la normatividad vigente aplicable en
todas las 6reas que envuelven la operaci6n del S,srema
de Alumbrado P0blico (tecnica, HSEQ, anbiental y
administrativa).

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 oclubte 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubre de 2022

Aprob6:  Equipo  de  d reccionamiento
lnstnudOnal

Fecha1 20 de oclubre de1 2022
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20

Garantizar el cumplimiento de las normas de
seguridad y salud en el trabajo, segundad industrial,
trabajo en alturas, bioseguridad, uso y manejo
adecuado de residuos que le sean aplicables.

I 
r. La ESO R/ONEGRO S.A. S. real2d entrega de 56

lca4pelas de documentos de colaboradores, /as cuales
fueron revisadas por la interuentoria evidenciando que

lse encuentran 3 conceptos medicos vencidos de

Ipersonal administrativo con fechas 2/012025 -
7/Nn024 - 31/07n025 y 2 pr'ximos a vencer con

lfechas A08n025y 6/082025, seg(rn matriz EMO ya que

lla empresa ESO R/ONEGRO S.A.S. argumenta que no

lpuede hacer entrega de /os conceplos medicos de

I ingresos/pei5dicos/egreso segin Concepto 150811 de
12022 del Depaftamento Administrativo de la Funci'n
I PttOtica, asl como la observancia estricta de la polltica

lde Protecci'n de Datos Personales y la Ley de
Transparencia y del Derecho de Acceso a la informaci1n
P()blica
ii. Se veificaron 6 hojas de vida de tos equipos SPCC.
donde se evidencio que no cuentan con ceftificaci'n por
persona calificada o fabicante seg(tn Resoluci1n
42722021 .

iii. En el periodo de marzo de 2025 la empresa ESO
R/O/VEGRO S.A. S. no tienen establecido un formato
para las ordenes de trabajo, si no que fueron impaftidas
por medio de la aplicaci5n mdvil WhatsApp, pero vale la
pena manifestar que en las observaciones que han
realizado la inteNentorla a paiir del mes de julio las
empezaron a implementar por medio de un formato bajo
el c6digo AP-F-02, de la misma manera se evidencio
que no contaban con formato de ATS.
iv. Se realiz' seguimiento al cronograma de
capacitaci6n, donde se evidenci6 que para el mes de
mano no cumplieron en un 100yo lo planeado con lo
ejecutado; ya que las capacitaciones que fueron
planeadas en compafrla con la ARL Colmena no
pudieron ser realizadas por pafte de la ARL ya que
manifestaron presentar inconvenientes internos, las
reprognmaron para el nes de Abril de 2025.
v. Se verificaron los planes SSf y /4mbientales, /os
cuales fueron actualizados para la correcta ejecuci'n de
personal operativo y administrativo vinculado por la ESO
R/ONEGRO SAS en /a operaci'n del sistema de
alumbrado p()blico . entregados el dla 31 de julio
de 2025. Realizaron entrega de ceftificados de
disposiciln de residuos aprovechables y no)
aprovechables, matriz de seguimiento de residuos. 

I

quedando pendiente el ceftificado de disposici1n del
residuos peligrosos ya que la empresa ESO R/ONEGRO 

I

S.A. S. man,Tlesta realizar la entrega de estos resduos I

por medio de campanas que reatiza la Atcatdta del
Municipio de Rionegro. 

I

vi. Se solicit1 a la empresa ESO R/ONEGRO S.A. S. por 
I

medio de informe HSEQ CTO-HCR-001-202U0046 dell
16 de julio de 2025 y oficio CTO-HCR-001-202500421
del 16 de iulio de 2025. realizar la caDacitaci'n de losl

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oci.ufie de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del 2022
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integrantes de la bigada de amergencias en rescate,
identificaci5n de los integrantes, dotaci6n completa de
equipos de emergencias a las cuadrillas, pues en la
visita realiza por la lnteNentorla los dlas antes
mencionados, se evidencio que no se contaba con
dichas capacitaciones, identificaciones de integrantes y
equipos.
vii. Se realiz5 la revisi5n de EPP como son guantes,
botas de seguridad, equipos para trabajo en alturas y
cascos, evidenciando que no cuentan con ceftificaci'n
diel6ctica.

つ
‘

Presentar la evaluaci6n al SG-SST emitida por la
ARL respectiva, seg[n Resoluci6n No. 0312 de
2019.

i. En el informe HSEQ No.1 de marzo de 2025,
entragado por ESO R/ONEGRO S.A.S., de /a ARL
Colmena, se evidencia el ceftiticado de la evaluaci6n del
SG-SSI con un cumplimiento del 97%. Sin embargo,
despues de revisado el SG-SSI por pafte de la
inteNentorla se encontraron hallazgos signilicativos
como son: equipos para trabajo en alturas sin
ceftificaci'n y en mal estado, EPP sin ceftificaci6n
diel'ctica, equipos y henamientas sin ceftificaci6n de
calibraci'n, operadores de carro canasta s,n
cedificaci1n de competencia, PMT sin aprobaci6n, sin
controladores viales, no contaban con AfS paras /as
actividades de mantenimiento de alumbrado p0blico, no
hay personal capacitado y ceftificado como rescatista,
no se distinguen los integrantes de la brigada de
emergencias, /as inducciones SST no son evaluadas, no
cuentan con un cronograma de mantenimiento de
vehlculos. Estos hallazgos fueron notificados por medio
del informe CTO-HCR-11|-202*0046 con fecha del 22
de julio de 2025 de la visita en campo del 16 de julio de
2025 y oficio CTO-HCR-001-202*0042 del 16 de iulio
de 2025.

つ
４
つ
‘

Registrar por medio de la Agencia P0blica de
Empleo - APE - del Municipio de Rionegro, los
empleos nuevos generados con ocasion al
cumplimiento del objeto del contrato. Para esto, el
contratista debera inscribirse e inscribir las vacantes
de los cargos que va a proveer, y asi mismo, quien
vaya a ser contratado por la empresa, debera
inscribir su hoja de vida ante la Agencia P[blica de
Empleo - APE del municipio de Rionegro. La
suscripci6n del contrato de trabajo no se encuentra
dentro del alcance que poseer6 la Agencia PUblica
de Empleo del Municipio de Rionegro.
PARAGRAFO 'l: Para el cumplimiento de lo
senalado, el contratista deber6 solicitar ante la APE
la certificaci6n de los registros hechos durante la
ejecuci6n del contrato.
PARAGRAFO 2: La Agencia Prlblica de Empleo del
Municipio de Rionegro, desarrolla los
procedimientos de registro de empresas, vacantes y
oferentes, baio los lineamientos brindados por el

i. La Agencia P0blica de Empleo del SENA s6 registrd /a

convocatoria abiefta para los peiiles y niveles de
formaci6n solicitado para los profesionales de la
inteNentorla, y los cuales fueron revisados para su
conecto cumplimiento con lo solicitado en pliego de
condiciones licitado.
ii. El 15 de mayo de 2025 se remite a la Secretarla de
Desarrollo Tenitoial el ceftificado de registro de la
interventorla ante la Agencia P(tblica de Enpleo.

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odubrc 2022

Revis0: Subsecrelaria de Contrataci6n
Fecha: 12 octubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del2022
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Servicio Publico de Empleo. //Cuando Aplique//

23

lRevisar los reportes de quejas y rectarnos por

I alumbrado publico, y verificar el cumplimiento de los

Itrabajos solicitados. Las actividades por desarrollar
I 
para esta obligaci6n son:

la. Revisar la disponibilidad de la base de datos y su

I 
actualizaci6n peri6dica.

]b. Verificar los reportes que se encuentren

lregistrados en las bases de datos de las quejas y

I reclamos generadas por la comunidad y los informes

I 
del Operador sobre las acciones adelantadas. Dicha

lverificaci6n se debe realizar con un plan de
muestreo simple normal con un nivel ll de
inspecci6n, conforme a lo establecido a la norma
NTC-lSO 2859-1 'Planes de muestreo determinado
por el nivel aceptable de calidad (NAC o AQL) para
inspecci6n lote a lote"
c. Verificaci6n en terreno de las causas de los
reclamos no atendidos, con el fin de establecer si
estas son imputables al Operador del sistema de
alumbrado p0blico, o no.
d. Elaborar los analisis y las estadlsticas
correspondientes a tiempos de respuesta, indices e
indicadores del servicio, porcentajes Oe I

cumplimiento, tipos de solicitudes, etc. 
I

e. Avalar, previa revisi6n, los informes preparados 
I

por el operador, en el que se indique el numero de I

reclamos recibidos, asl como las estadlsticas 
I

correspondientes al cumplimiento de la atencion a I

tales reclamos, lo que se hard para todo el Municipio I

i La ESO R/O/VEGRO S.A. S. realizl entrega de la base
de dafos de /as PQRS en el informe HSE? 1 marzo
donde relaciono en totalidad 28 solicitudes para et mes
en menci6n, /as cuales tueron revisadas por la
inteNentoria, realizando la obseNaci'n en et oficio CTO-
HCR-001-202\0042- del 16 de jutio de 2025, de dejar
la evidencia del ingreso de la PQRS y la respuesta a la
solicitud.
lt' ESO R/O/VEGRO S.A.S. enfrega archivo peRS en et
informe HSEQ 1 mazo; donde dejo parcialmente
evidencia de la solicitud realizada por la comunidad,
faltando evidencias de soportes de las atenciones
realizadas en el mes de mano de 2025.

24

Verificar el cumplimiento de la normatividad
municipal, regional, distrital y nacional aplicable en
materia ambiental, respecto del manejo y
disposici6n de equipos y materiales retirados del
sistema de alumbrado p0blico por parte del operador
y rcaliz?r un informe que de cuenta del seguimiento
a la disposici6n final de los elementos del sistema de
alumbrado p0blico.

i. La empresa ESO R/ONEGRO S.A.S. realiz, entrega
de ceftificados de disposici,n de res/duos
aprovechables y no aprovechables de /os meses
octubre, noviembre y diciembre de 2024 y enero, febreroy mano de 2025; donde relaciona las cantidades
entregadas, matriz de seguimiento de residuos.
ii. Relacionan en el informe HSEQ 1 mazo tabla 18
Cronograma de Actividades Ambientales donde ptasmo
las actividades que ejecuto en el mes de marzo con
registro fotogrefico.
iii. La interventorla realizO la obseNaci'n en el informe
HSEQ CTO-HCR-001-202*0046 del 22 de jutio de
2025, dotar a las cuadillas de puntos ecol,gicos para la
qebida disposici,n de residuos.

25

Verificar el cumplimiento de los requisitos del C6digo
Nacional de Transito y de las disposiciones de
transito municipal vigentes, asi como el
cumplimiento de las normas de seguridad industrial
y salud ocupacional por parte de los grupos de
trabajo del operador de alumbrado publico, en
especial sobre la adecuada seflalizacidn vial de los
sitios de trabajo, identificaci6n de vehiculos y

i. La empresa ESO RIONEGRO S.A.S. entreg6 et PMT
y Resolucion de aprobaci6n No. 0986 por medio de
correo electr6nico el dia 11 de julio de 2025, sin
embargo, para el mes de mazo no contaba con PMT, ni
personal certificado como controlador vial.
ii La empresa ESO RIONEGRO S.A.S. realiz6 ta entrega
del plan de mantenimientos de vehlculos y motocicletas
donde deja plasmado los tipos de manlenimientos a

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha. 12 oclubre 2Q22

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del2022
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protecci6n del personal. realizar y tiempos.

26
El equipo de interventoria debe cumplir con
especificaciones mlnimas en cuanto al personal
profesional.

i. Los documentos del personal mlnimo de la
inteNentorla fueron revisados por la entidad contratante
al inicio de la ejecuci6n de labores.
ii: El equipo de lnteNentorla aprobado por la entidad
contntante es:
a Director: lng. HernAn Reyes Pares.
a Resldenle Hectricistal: lng. Alvaro Omar Duren
Pinz6n.
. Residente Electicista 2: lng. Juan Felipe Valgncia.
I Protesionales HSEQ: Arq. Ruth Stella Reyes Morales
iii. Se realiz' la revisi'n de 56 contratos laborales
esfablecdos por la ESO R/ONEGRO S.A.S. para e/
personal de obra, tacnico y administrativo,
encontendose viqentes a la fecha del informe.

27

El contratista asumira el pago de impuestos,
gravemenes, aportes parafiscales y servicios de
cualquier genero que establezcan las leyes
colombianas.

i. De acuerdo con la informaci'n suministrada por la
Secrctarta de Desanollo tefiitorial, pafte de los
impuestos y cargos son descontados en su totalidad de
la pimera acta de cobro parcial suscrita por la
lnteNentorla, como lo es le RETE-ICA.
ii. Por otro lado, a la fecha no se ha realizado la

suscipci,n de actas de cobro parcial por pafte de la
lnteNentorla, en 6l entendido que el contrato inici' su
ejecuci'n el 22 de mayo de 2025. Siendo asl, el
presente informe conesponde al No.: 01 y es el insumo,
una vez aprobado por la Supevisiln, para la suscipci6n
del acta de cobro parcial No.: 01.

iii. La lnteNentorla tiene conocimiento, y asume, los
pagos de impuestos, gravemenes y dem's cobros
deivados del presente proceso con la Secretarla de
De sa rroll o T e ritori a l.

28

El contratista debera aportar certificaci6n expedida
por el revisor flscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de la ley o por el Representante
Legal del cumplimiento de sus obligaciones con el
Sistema de Seguridad Social lntegral (sistemas de
salud, pensiones y riesgos profesionales), y aportes
a la Cajas de Compensaci6n Familiar, SeNicio
Nacional de Aprendizaje e ICBF, cuando a ello
hubiere lugar, obligaci6n que debera adjuntarse al
informe del supeNisor y/o interventor y debera ser
verificada por este.

i. El ceftificado de cumplimiento en el pago de apoftes a
la Seguridad Socia/, asi como de /os pagos de
Parafiscales, se apoftare en cada una de las actas de
cobro parcial generadas por la lnterventorla.
ii. Por otro lado, a la fecha no se ha realizado la
suscipci,n de actas de cobro parcial por pafte de la
lnteNentorla, en el entendido que el contrato inici6 su
ejecuci\n el 22 de mayo de 2025. Siendo asl, el
presente informe conesponde al No.: 01 y es el insumo,
una vez aprobado por la Supervisi6n, para la suscripci6n
del acta de cobro parcial No.: 01.

lnformar oportunamente al supervisor durante la
ejecuci6n del contrato las variaciones que se
presenten al regimen de imposici6n de IVA u otras
cargas tributarias en atenci6n a los bienes o
servicios contratados o al regimen tributario del
contratista.

i. A la fecha no sea generado vaiaciones al regimen de
imposici'n de IVA u otras cargas tibutaias en atenci6n
a /os bienes o servicios contratados o al regimen
tributaio aplicable al presente proceso.

29
Constituir las respectivas garantias para amparar los
riesgos del contrato.

∴ La ′″:enィン7fOrfa, pera ef ρresente procesο  de
oo″ fralac16″ ,prese1716 fa P611za de Se″ edad dela Ofe″ a

No, 3‐ 100061θ 87 de la Aseguradora SECυROS
Mt/ArDttι

Aprob6: Equipo
lnstitucional
Fecha1 20 de octubre de1 2022

EIabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odubte 2022

Revis6: Subsecretaria de
Fecha1 12 octubre de 2022
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ii. Una vez adjudicado el contrato a la empresa HCR
//VGEN/EROS S.A.S., por pafte de ta Aseguradora
SEGUROS MUNDIAL, se generaron /as s,guientes
P6lizas:
I No.: B-100062317 - Cumplimiento.
I IVo.; 8-100017013 - Responsabr/rda d Civil
Extracontractual.
iii. Por otro lado, a la fecha, se han realizado tas
siguientes modificaciones a las p'lizas, /as cuales segr,
la plataforma SECOP ll, se encuentran aprobadas por
pafte de la Secretarla de Desarrollo Teritorial:
t A la fecha dgl acta de lnicio - 22 de mayo de 2025.

30
Suscribir el acta de inicio, acta de recibo, acta de
liquidaci6n del contrato y las modificaciones a las
que hubiere lugar.

i. Una vez cumplidos tos requisiitos estattecidos por ta
Secretaia de Desarrollo Tenitoial, el 22 de mayo de
2025 se firma el acta de inicio del contrato de
lnterventorla No.: 001 de 2025.
ii. Actualmente el contrato de lnterventorla se encuentra
en ejecuci6n, por lo tanto, aln no se inicia el temib para
la materializaci'n del acta de recibo y acta de
liquidaci6n.
iii. Se proyecta cono fecha de finalizaci'n del contrato,
el 31 de diciembre de 2025-

31
Suscribir acuerdo de confidencialidad cuando
aplique.

i. Dentro de las obligaciones iitablecrdas en los-
contratos laborales del personal de lnteNentorla se
establece una cl6usula de confidencialidad y reserva de
la lnformaci'n generada y entregada durante el
de sa rrol lo d el co ntrato.
ii. Adicional a lo anteior, no se han generado escenarios
en /os cuales se deba suscribir alg1n tipo de acuerdo de
contidencialidad.

つ
４
つ
０

Suministrar al responsable de la prestaci6n del
servicio de alumbrado p0blico en el Municipio la
informaci6n requerida para que este de respuesta
directamente. Esta actividad debe ser Ilevada a cabo
mediante la implementaci6n de aplicativos de
software u otros de control administrativo que
permitan hacer el seguimiento de la
correspondencia y dem6s documentos relacionados
con la interventorla.

i. LA lnterventorla estableci' el coneo electr6nico
'hcnionegro@gmail.com' como direcci'n para et
intercambio de informaci'n y documentaci1n referente a
la Operaci6n dal Slstema de Alumbrado p1blico por
pafte de la ESO R/ONEGRO S.A. S.
ii. A la fecha se han celebrado 06 reuniones entre la
lnteNentorla, /a ESO R/ONEGRO S.A. S. y /a Secretaria
de Desanollo Tenitoial:
I Reuni6n del 14 de julio de 2025. . Reuni6n del 16 de
julio de 2025.
t Reunidn del 16 de julio de 2025. t Reuni'n del 17 de
julio de 2025.
t Reuni'n del 29 de julio de 2025. I Reuni6n del 31 de
julio de 2025
iii. Por otro lado, el municipio de Rionegro no cuenta con
e/ Slstema de lnformaciin de Alumbrado Ptiblico y, por
pafte de la ESO R/ONENGRO S.A.S., como operador
del sistema de Alumbrado Ptblico, no se ha realizado la
gesti'n adecuada con la SupeNisi,n para
acelerar la implementaci'n de este soflware y asl dar
cumplimiento con lo establecido en el RETILAP.

33 Elaborar y presentar los informes mensuales sobre i- La lnteNentorla ha implementado todas y cada una de

Fecha1 12 oclubre 2022
lnterdisciplinario Reviso: Subsecretaria de Contralaci6n

Fecha:12odu e de 2022 lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del ?022

se encuentra impreso no se garanliza su viOenoa, 9or lo tanto, es copia no controlada, la
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la ejecuci6n de las obligaciones. En los informes,
sometere a consideraci6n sus observaciones,
conclusiones, recomendaciones, correctivos y
demds informacr6n que considere pertinente para el
buen desempeflo en la prestacion del servicio, las
que deben estar debidamente soportadas. Los
informes deben estar complementados con graficas,
cuadros, estadisticas, fotografias, tablas, etc., que
permitan su correcta comprension. Los informes
deben incluir los aspectos tecnicos, ambientales y

econ6micos, de acuerdo con lo establecidos en el
Decreto 943 de 2018, el que lo modifique o lo
reemplace.

/as acciones necesarias y peiinentes en pro de dar
cumplimiento con las obligaciones adquiridas mediante
la fima del contrato de lnteNentorla No.: 001 de 2025.
ii. Es de tener en cuenta que, de acuerdo con la
vigilancia, seguimiento y control que el equipo
lnterventor a venido realizando a las actividades
desanolladas por la ESO RIONEGRO S.A.S. para la
operaci'n del Slstema de Alumbrado P(tblico, se
evidenciaron seias
falencias en los procedimienfos as/ como la no
recopilaci1n de la informaci6n necesaria y peftinente, lo
cual ha generado que muchos procesos requeridos en
la Operaci5n del Sistema de Alumbrado P0blico no sean
implementados a cabalidad. Esfo ocasiona que se
carezca de /os dalos relevantes para poder determinar
los indicadores que permitan establecer un diagn1stico
y estado del sistema de Alumbrado Ptiblico y del seNicio
prestado por la ESO R/OA/EGRO S.A.S.
iii. A la fecha se ha realizado la entrega del informe de
inteNentorla No.: 01 , el 04 de julio de 2025 mediante
comu nicado No. : CTO-HC R-00 1 -202U0035.
De acuerdo con el desarrollo del contrato de
lnterventorla, el presente informe corresponde al No.:
01.

34

Entregar al municipio o distrito los datos,
informaci6n, diseflos de bases de datos, equipos y

archivos recopilados durante la ejecuci6n de la labor
de interventorla, conforme a las disposicaones de
manejo de archivos del municipio o distrito, asl como
los programas fuente que se hayan desarrollado o
implementado, los manuales de usuario y t6cnicos
relacionados con el software y mantenimiento que
se le debe dar a dichos aplicativos.

i. A trav's de los canales para el intercambio de
informaci'n establecidos con la Secretarla de
Desanollo, se ha realizado la entrcga de la informaci6n
y documentaci'n generada en el desanollo del contrato
de lnteNentorla.
ii. De igual forma, adjunto al presente informe, se
entregare nuevamente la informaci5n condensada y
ordenada para su disposici,n.
iii. El 14 de julio de 2025 la lnteNentorla present,,
sustent, y entreg' informe ejecutivo sobre los hallazgos
evidenciados en la revisidn, estudio y andlisis de la
informaci'n y documentaci1n suministrada por la ESO
RroivEGRO S.A.S.

35

La interventorla en relaci6n con el mantenimiento del
sistema de alumbrado piblico debe verificar la
realizaci6n de los programas de mantenimiento
correctivo y preventivo.

i. De acuerdo con la revisi6n, estudio y anelisis de la
informaci'n y documentacidn suministrada por la ESO
R/O/VEGRO S.A.S. en referencia a la atenci1n de los
mantenimientos preventivos y correctivos, la
I nteruentorl a encontr' lo sigu ie nte :

. El municipio de Rionegro - Antioquia no cuenta con un
Sistema de lnformaci5n de Alumbrado P(tblico - SIAP,
sin embargo, de acuerdo con la informaci'n compartida
por la Secretarla de Desarrollo Territorial, se e$e
realizando el proceso contractual para la contrataci6n de
esfe soffware.
o Se generaron mesas de trabajo en conjunto, operador
del servicio de alunbrado p0blico e interventoria, con el
prop5sito de mateializar y formalizar un formato de
orden de trabajo para su implementaci6n, lo cual se
logr6 hasta el 24 de iulio de 2025. Siendo asl /a

Elabor6: Equipo lnterdisciplinario
Fecha. 12 odubte 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha: 12 odubrc de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
Institucional
Fecha: 20 de octubrc del2022

vigente reposa en eleste documenlo se encuenfa impreso no se QarantEa su vioencia, por lo tanto es copra no
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linteNentorla desde el inicio de la elecuci'n de su
lcontrato solicit1 la implementaci5n de este proceso y el
lcual deberla ser notificado vla correo electr1nico de

I forma diaria previo al inicio de ta jornada. por lo tanto.

I 
este proceso inici' su implementaci'n de forma

I permanente a pafti del 11 de jutio de 2025.

l. lnicialmente se inform' por pafte de /a ESO
I R/O/VEGRO S.A.S. que se disponia de un totat de 6

lcuadrillas, posterior a ello, y en el entendido que una

lcuadilla e e conformada por conductor. Ecnico y
ayudante, se indic' que el n(tmero de cuadrillas se
reducla a 4. Sin embargo. la distibuci'n de estas se
realiza en 3 vehlculos, lo cual genera que uno de estos
es el encargado del transpoie de 2 cuadrillas.
. Los vehlculos dlspueslos para la atenci1n de
mantenimientos no disponen de un sistema de ubicaci'n
en tiempo real - GPS.
ii. En el presente periodo se la lnteruentorla realiz6 16
reconidos diurnos y 16 recoridos nocturnos
identificando 225 repoies, /os cuales fueron puesto en
conocimiento de /a ESO R/O/VEGRO S.A.S., para su
atenci6n. Una vez transcunido el tiempo de atenci'n de
los mantenimientos, establecido por /a ESO R/ONEGRO
$A.S., /a lnterventorla realiz' un muestreo sobre /os
repoftes presentados previamente, indicando lo
siguiente:
. lnforme de veificaci1n det 07 de julio de 2025. De un
lote de 304 repol.les se toma una muestra de 32 puntos
diferentes, encontrando 18 puntos no atendidos, por
ende rechazando el lote, ya que solo se permitta 4 nol
confomidades. NO CUMPLE. 

I

iii. El 21 de julio de 2025 por pafte det erea rccnica de tal
ESO R/O/VEGRO S.A.S. se recibe comunicado, con su l
respectivo registro fotogrefico, relacionando la atenci'n 

I

de 188 de /os reportes que fueron evidenciados yl
notificados por la interventorla, sin embargo, I

posteior al andlisis de la informaci'n suministrada, etl
equipo inteNentor determin' lo siguiente a travds de un I

comunicado el 24 de julio de 2025: 
I

. Al 11 de julio de 2025, la interventorla repoft, un totall
de 495 puntos que requieren alg(tn tipo de atenci'n y. atl
21 de julio de 2025, habiendo transcunido 39 dias I

hebibs se hayan atendido 188 de esfos porparte de /as I

cuatro (04) cuadrillas dispuestas por et operador dell
seNicio de Alumbrado P1blico para tal fin. se puedel
inferi que el promedio de atenci6n de mantenimientosl
por pafte de las cuadrillas es bajo. 

I

iv. Pese a que la lnteNentorla ha solicitado a /a ESO 
I

R/ONEGRO S.A.S. /as razones de fondo por las cualesl
no se ha dado cumplimiento a la programaci'n de 

I

mantenimientos preventivos y correctivos, adends del
/os liempos de atenci5n de las fallas. el Operador dell
Seryicio de Alumbrado P(rblico no se ha manitestado all

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 octubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contratacion
Fecha. '12 odufie de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de oclubre del2022

se encuentra no se oarantiza su vieencia, por lo tanlo, eg reposa en elaDlicativo
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respecto.

36
Revisar y aprobar el programa de mantenimiento
preventivo elaborado por el operador del servicio de
alumbrado.

i. Si bien, inicialmente, no se disponla de un cronograma
de ejecuci5n de actividades de mantenimiento
preventivos y/o correctivo, en junio de 2025 se
generaron mesas da trabajo para la materializaci6n y
formalizacidn de un formato para las 6rdenes de trabajo,
siendo asl, a patlir del 11 de julio de 2025 se inici5 su
implementaci'n de forma permanente y el 24 de julio de
2025 se formalizd por paie de la ESO RIONEGRO
J.A. J,
ii. Dla a dla, desde el 11 de julio de 2025, el equipo
interventor raaliza la revisi6n de las 5rdenes de trabajo
remitidas por la ESO R/ONEGRO S.A.S. vla coneo
electr1nico, de igual forma, se generan y remiten las
observaciones al respecto de acuerdo con la revisi1n
realizada.

37

Diligenciar la Declaraci6n de cumplimiento de
operaci6n y mantenimiento de instalaciones de
sistemas de iluminaci6n establecida en el presente
reglamento, aplicables a los sistemas de alumbrado
pUblico objeto de su interventorla.

. De acuerdo con la informaci6n suministrada por la ESO
R/O/VEGRO S.A. S., a la fecha, se ha realizado la
revisi'n y aprobaci'n de 3 disefos correspondientes a
compensaciones urbanlsticas, previo al inicio del
contrato de lnteNentorla, /os cuales son:
. Proyecto Verdecielo. . Vida Park Etapa 2. t Parque
Cabeceras.
ii. La inteventorla ha atendido /as vislfas t6cnicas
programadas por /a ESO RIONEGRO S-4. S. a cada uno
de los proyectos conespondientes a compensaciones
uhanlsticas. Slendo as/, se tiene lo siguiente:
a Proyecto parque Cabeceras: Se encuentra en la etapa
constructiva, se es6 realizando la excavaci'n de
canalizaciones e instalaci'n de tuberla de 2".
. Proyecto Verdecielo: A1n no inicia la etapa
constructiva, sin embargo, en la semana del 04 al 08 de
agosto de 2025 se entregarla el respectivo cronognma
para su seguimiento y control.
. Proyecto Vida Park etapa 2: De acuerdo con la
informacidn suministrada por el constructor, su etapa
constructiva iniciarla en mayo de 2026.
iii. Es de tener en cuenta que, desde que el contrato de
inteNentorla inici' su ejecuci6n (22 de mayo de 2025)
no se ha realizado la entrega a /a ESO R/ONEGRO
S.A. S. de ninq0n provecto de terceros ya eiecutado.

38

Cumplir con el objeto del contrato y las
especiflcaciones t6cnicas minimas descritas en los
pliegos de condiciones, fichas tEcnicas y en la
propuesta presentada, la cual para todos los efectos
forma parte integral del contrato.

i. De acuerdo con el objeto contractual del contrato de
lnteNentorla, el seguimiento vigilancia y control que se
debe realizar sobre el componente de Alumbrado
P0blico a cargo de /a ESO R/ONEGRO S.A.S. se
extiende a /as Sreas T'cnica, HSEQ, Financiera y
Administrativa.
ii. Siendo asl, una vez inici5 la ejecuci6n del contrato de
lnteNentorla No.: 001 de 2025 se so/icit6 a /a ESO
R/O/VEGRO S.A.S. presentar toda la informaci'n y
documentaci'n de cada una de bs ereas sobre /as
cuales el equipo lnteNentor realiza las actividades de

Elabo16: Equipo lnterdisciplinario
Fecha: 12 odub"e 2022

Revis6: Subsecrelaria de Contrataci6n
Fecha:12 octubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubrc del2022
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vigilancia, seguimiento y control, esto, amparado en la
reglamentaci5n y normatividad vioente de este camDo.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y trabamientos
que puedan presentarse y en general se obliga a
cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y sus Decretos Reqlamentarios.

i. La lnterventorla HCR INGENIEROS S.A. S., ha obrado
con lealtad y buena fe en el desanollo de todas y cada
una de las etapas contractuales propias de la ejecuci'n
del contrato de lnteNentorla No.: 001 de 2025.

Realizar los actos necesarios y tomar medidas
conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y la ejecucion del
contrato.

li. En vidud de los hallazgos encontrados por la

llnteNentorla en su labor de vigitancia, seguimiento y
control de las actividades y etapas desarrolladas por la
ESO R/OiVEGRO S.A.S., la lnteruentoria. en su
momento, tom' las slgulentes declsiones impoftantes
que fueron comunicadas al Operador del SeNicio de Apy a la Secretarla de Desanollo Teritoial como
ordenador del gasto, las cuales a(1n persisten.
o El 11 de junio de 2025, mediante comunicado de
lnteNentorla No. : CTO-HCR-111 -202*001 1, remitido a
la SupeNisi'n, se sorbltd realizar la desagregaci'n de
/os recursos que se vienen trasladando a /a ESO
R/ONEGRO S.A.S. referenles al impuesto de AP,
esto, debido a que el operador del servicio no est6
cumpliendo con las obligaciones indicadas en el Decreto
207 del 13 de febrero de 2025. Siendo asl se so/lcitd
realizar inicialmente el traslado de los recursos para el
pago de las obligaciones financieras adquiidas
(emprestito) para no incurir en mora y, una vez
aprobado el informe conespondiente, realizar el traslado
de /os recursos soportados para la Operaci'n del
Sistema de AP.
- El operador del servicio de alumbrado p(rbtico ha
venido recopilando y condensando la informaci1n
necesaria para la materializaci'n del informe de
actividades que debe ser presentado acorde a las
actividades ejecutadas. sin embargo, pese a 3
revisiones realizadas, el informe de actividades del mes
de mano de 2025 a(tn no cumple con los criterios
mlnimos requeidos para que el equipo interventor emita
alg(tn concepto favorable. Actualmente, se esld 

I

realizando la revisi'n n(tmero 4 a este informe (mazol
de 2025) que fue entregada el 30 de julio de 2025. I

- Por otro lado, en el presente periodo debi6 haDerse 
I

presentado el informe de actividades conespondiente all
mes de abil de 2025, actividad que no fue acatada por)
paie de la ESO R/O/VEGRO S.A.S. pese a la solicitud 

I

de la interventorla 
I

c El 25 de junio de 2025. mediante comunicado del
lnteNentorla No.: CTO-HCR-001 -202*0027. se ordenO 

I

/a suspensldn de actividades a /a ESO R/ONEGRO 
I

S.A.S. que implicara el trabajo en alturas, esto, debido a 
I

que desde el 09 de junio de 2025 se inform, por parlel
del Operador del SeNicio de AP que no se contaba con
la conecta ceftificaci1n y revisi'n de la totalidad de los)
elementos de protecci5n personal (EPP), de losl

Elaboro: Equipo lnterdisciplinario
F echa . 12 oclubre 2022

Revis6: Subsecretaria de Contrataci6n
Fecha: 12 oclubre de 2022

Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
Fecha: 20 de octubre del 2022

ite documenlo se encuentra impreso no se qarantza su vroencia, por o lanlo, es copia no conlrolada la versi6n viqente re9osa en
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elementos de trabajo seguro en alturas ni de los
elementos de rescate del personal operativo.
- Si bien por pafte de la ESO R/OA/EGRO S.A.S. se
vienen adelantando las labores necesaias y peftinentes
para cumplir con sus obligaciones en el erea SSI, hasta
gue este sistema no este completamente implementado
y funcional, esta decisi5n tomada por la inteNentorla se
manliane.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la
informaci6n que conozca por causa o por ocasi6n
del contrato

i Es de tener que la lnteNentorla maneja esticta
reserva y confidencialidad sobre la informaci'n y
documentaci1n generada en el desarrollo del contrato
de lnterventorla No.: 001 de 2025.

Las demes obligaciones especiales de acuerdo con
el objeto contractual (tratamiento de datos, derechos
de autor, marcas y patentes cuando aplique).

i. En el presente periodo no se han generado procesos
que impliquen el tratamiento de datos, derechos de
autor. marcas v/o patentes.

Enviar un informe de la interventoria
semestralmente a la Superintendencia de Servicios
Priblicos Domiciliarios y Contraloria municipal o
departamental, seg0n sea el caso, donde incluya la
informaci6n correspondiente a los 27 items
anteriormente descritos.

i. El presente informe de actividades se elabora en el
peiodo comprendido entre el 01 y el 31 de iulio da 2025.
ii. Es de tener en cuenta que el contrato de lnterventoria
inici1 su ejecuci'n el 22 de mayo de 2025.
iii. Dicho esto, el presente informe de actividades
conforma el informe mensual No.: 02 que serd
presentado a la Secretarla de Desarrollo Tenitoial para
dar cumplimiento a sus obligaciones de vigilancia,
seguimiento y control sobre el componente de
Alumbrado
P(lblico operado por la ESO R/ONEGRO S.A.S. y, de
igual forma, una vez revisado y aprobado por la
supevisi,n, se remlire a b Superintendencia de
Servicios P1blicos Domiciliarios y la Contraloria
m u n ici D a l/de D a ft a m e n ta l.

OBLIGAC10NES DEL MUNICIPIO OBSERVAC10N

1

Verificar que la documentacion presentada por el
contratista sea oportuna y cumpla con los
reouisitos leoales.

Se //eva a cabo durante el desarrollo del contrato.

つ
た Expedir el Registro Presupuestal.

Se expidi' el registro presupuestal 1293 con fecha del 16
de mayo de 2025.

3 Designar un Supervisor del contrato.
El contrato se encuentra bajo supeNisi6n del secretario
de desanollo tenitorial Andres Aistizebal Marln

4

Ejercer el control sobre el cumplimiento de las
obligaciones del contrato, a trav6s del supervisor
del contrato.

Se desarrolla de acuerdo con la ejecuci5n del contrato
como se puede evidenciar en los informes de supeNisi,n
para este caso ff01).

5
Verificar que los servicios cumplan con las
condiciones t€cnicas y de calidad exiqidas.

Se desanollard de acuerdo con la ejecuci5n del contrato.

6

Suministrar oportunamente la informaci6n
necesaria y el apoyo logistico y operativo que
requiera el conhatista para el cumplimiento de sus
obliqaciones contractuales.

Se ha suministrado la informaci'n solicitada, y se apoyare
en la loglstica de acuerdo con la metodologla de trabajo
definida para la ejecuci'n del contrato por las parles.

7
Comunicar al contratista por escrito con la debida
oDortunidad las observaciones sobre la

Se realizare durante el desanollo del contrato, lo cual se
hare por medio de coneo electrdnico y comunicados
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6. SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

ACTIVIDADES Y DETALLES ENCONTRADOS POR PARTE DE LA INTERVENTORIA EN EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL 22 DE MAYO AL 30 DE JUNIO DE 2025

TECNIco/oPERATIVo
. El municipio de Rionegro - Antioquia Se encuentra en construcci6n de los estudios previos del Slstema de
lnformaci6n de Alumbrado Publico (SIAP), como lo establece el Reglamento Tecnico de lluminaci6n y
Alumbrado P0blico - RETILAP, Articulo 3.3.3, numerat 3.3.3.'1.
r Al no disponer de un SIAP, toda la informaq6n referente a la infraestructura de AP en el municipio se
condensa en bases de datos de facil manipulaci6n, las cuales son actualizadas de forma manual,
evidenciando que esta base de datos carece de la totalidad de la informaci6n referente a los atributos
minimos requeridos de cada punto luminoso.
0 No existe una correcta disposici6n para la conformacion de cuadrillas. lnicialmente se indic6 que se
disponia de 6 cuadrillas, pero se evidenci6 una seria inconsistencia entre el personal disponible para poder
conformarlas, esto, aunado a la no disposici6n de vehlculos, conllev6 a que se determinara que en realidad
se pueden conformar4 cuadrillas, pero, la lnterventorla solo ha podido evidenciar la existencia de 2 cuadrillas
conformadas por Tecnico, Auxiliar y Conductor.
I No se tiene establecido un horario de trabajo para cada una de las cuadrillas. lnicialmente se inform6 que
este horario estaba comprendido entre las 07:00 horas y las 17:00 horas de lunes a viernes. Posteriormente
se inform6 que se modificaria la franja horaria desde las 05:00 horas hasta las 01:OO horas del dia siguiente.
Sin embargo, a la fecha no se ha informado oficialmente sobre el horario de trabajo real.
o No se tiene un sistema de identificaci6n en tiempo real de las cuadrillas - GPS. Esto genera que no se
pueda identificar el lugar exacto donde se encuentren las cuadrillas y ast poder dar seguimiento a los
programas de mantenimiento o ejecuci6n de actividades.
r No se tiene establecido un cronograma robusto de atenci6n de mantenimientos preventivos y correctivos,
lo cual, sumado a que no se tiene implementado un sistema para la generaci6n de 6rdenes de trabajo (estas
6rdenes eran impartidas de forma verbal, vla WhatsApp o a traves de un papel no formalizado), generan que

OBLIGAC10NES DEL MUNICIP10 OBSERVACION
ejecuci6n del contrato. oficiales.

I Dar respuesta oportuna a trav6s del Supervisor del
Contrato a las peticiones del contratista. Se ha realizado durante el desarrollo del contrato.

o

Cancelar al contratista oportunamente el valor del
contrato en la forma, plazos y condiciones que se
indican en el mismo, previa verificacidn del
cumplimiento del obieto contractual.

Por medio del presente informe de supervisi,n se tramita
el pago No.l

10
Apoyar en forma permanente al contratista, en los
aspectos que sean de competencia de la
administraci6n.

Se ha realizado durante el desarrollo del contrato.

Prestar asistencia t6cnica, administrativa y
financiera necesaria para el desarrollo de los
proyectos y programas objeto del contrato.

Se ha apoyado administrativa y financiera al contratista,
una vez se inicie la ejecuci'n, se preshre aslsfenc,a
Ecnica necesaria, lo cual quedare evidenciado en el
informe de supevisi,n.

12

Con el recurso humano interdisciplinario disponible
orientar la ejecuci6n y desarrollo de los
lineamientos t6cnicos administrativos del
programa en todos sus componentes.

Se ha realizado durante el desarrollo del contrato

13
Todas las demas que se encuentren en el contrato
y aquellas que se desprendan de la naturaleza de
este y su correcto desarrollo.

Se ha realizado durante el desarrollo del contrato

no se puede realizar un correcto seguimiento a los planes de mantenimiento establecidos por la ESO
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RIONEGRO S,A,S,
a No se lleva una relacion de los materiales que han sido implementados en la atencion de los
mantenimientos preventivos y correctivos (material retirado, material instalado).
o Se informa que se realizan recorridos diurnos y nocturnos para la inspeccion de Ia infraestructura de AP,
pero no se presentan soportes que validen estas afirmaciones.
. Se evidencia en terreno que un gran nUmero de luminarias se encuentran sin la debida identificaci6n.
. No se esta realizando un seguimiento a las actividades constructivas realizadas por terceros en cuanto a
las compensaciones urbanisticas.
a No se dispone de una bodega para el almacenamiento de materiales exclusiva de AP, esta es compartida
con los elementos que se disponen para los demSs proyectos diferentes a AP que mane.ia la ESO
RIONEGRO S.A.S,
I De igual forma, tampoco se lleva un control riguroso sobre los materiales y elementos que son dados de

baja del sistema, en referencia al inventario de activos de AP, esto, en el entendido que se desconoce el
destino final de estos elementos.
o No se dispone de un lugar con las condiciones adecuadas para el almacenamiento de los elementos
exclusivo de AP. Se tiene un area delimitada por mallas y poli sombras expuestas a las inclemencias del
clima, generando focos infecciosos y de roedores y exponiendo al deterioro paulatino de los elementos alll
dispuestos.
. No se dispone de elementos de medida, debidamente certificados y calibrados, para el aseguramiento del

cumplimrento de los paremetros tecnicos establecidos en los planos y diseflos.
I A la fecha de generacidn del presente informe, la ESO RIONEGRO S.A.S. no ha dado cumplimiento a las

solicitudes y requerimientos realizados por la lnterventoria en torno al componente t6cnico de la Operaci6n
del Servicio de AP.
TELEGESTION
rLa interventorla solicit6 usuario para el acceso a la plataforma encargada de la operaci6n del sistema de
Telegesti6n - QUANTELA.
o De acuerdo con el analisis realizado a la informaci6n contenida en Ia plataforma de operaci6n del sistema
de Telegesti6n, se identifico lo siguiente:
Se evidencio que existe una variaci6n de la cantidad de SLCs que no presentan comunicaci6n, ya que en el

men0'Estado de comunicaci6n de los SCL'indica que son 3518, mientras que en la "visualizacion del mapa"
se indica que son 3528. Por lo tanto, se debe realizar la gestion interna con el proveedor de la plataforma

QUANTELA para establecer las razones por las cuales se este presentando esta diferencia y asi garantizar
la precrsi6n de la informaci6n suministrada por la plataforma.
o Se estan reportando 'l1,952 SLCs con comunicaci6n hacia la plataforma QUANTELA. Nuevamente se
evidencta una contradicci6n entre este dato y lo indicado en el reporte del men0 principal 'Estado de
comunicaci6n de los SCLs", el cual indica que hay un total de 11.979 SLCs con comunicacion. Asi como se
indic6 en el anterior caso, se deben establecer las razones de fondo, con el proveedor del software, por las
cuales se estan presentando estas variaciones.
o De acuerdo con la informaci6n suministrada por la ESO RIONEGRO S.A.S., se indico que se han quemado
alrededor de 700 SLCS, los cuales vienen siendo retirados de terreno en atenci6n a los mantenimientos
realizados, por lo tanto, al rcalizat la verificaci6n en el lugar de acopio de estos elementos se evidenci6 que
no estaban dispuestos de forma correcta, estaban dispersos por toda el area y no se tenia un registro de la
cantidad total de elementos retirados ni la evidencia fotografica. Asl mismo se indic6 que el contratista
encargado de la instalaci6n de los mismos se encargo de realizar la disposici6n de algunos de estos para
realizar analisis sobre las posibles fallas, sin embargo, no se evidencia ning0n tipo de gesti6n ni evidencia
de los retiros realizados, de la cantidad de elementos que quedaron baio la custodia del contratista ejecutor
ni de los resultados de los estudios realizados.
o De igual forma, el Operador del Servicio indic6 que se presentaron fallas en 4 Gateways, generado que
mes de 3.000 SLCs quedaran sin comunicaci6n. Se indic6 que el contratista ejecutor dispuso de estos
elementos para que fuesen enviados al proveedor y asl establecer las posibles fallas, sin embargo, no se
suministr6 ningin tipo de evidencia de este proceso, ni de las gestiones adelantadas con el contratista
ejecutor para saber sobre el estado en el cual se encuentran los analisis realizados a estos elementos.
o Es de tener en cuenta que el plazo de la garantia sobre los equipos instalados en el contrato de Telegesti6n
es de 5 anos contados a partir de la fecha de recibl final a satisfacci6n de las obras, por lo tanto, y en virtud
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de la gesti6n que debio haber adelantado la ESO RIONEGRO S.A.S. con el contratista ejecutor, se deben
establecer los procesos adelantados con la aseguradora para la activacion de las garantlas que amparan el
contrato asi como los que se adelantaron con el contratista ejecutar para asegurar el cumplimiento de las
obligaciones adquiridas y de la calidad de los elementos instalados.
ADMINISTRATIVO
r La informaci6n general producto de la operaci6n del Sistema de Alumbrado Publico por parte de la ESO
RIONEGRO S.A.S. no esta correclamente almacenado, ademas de esto, esta incompleta y es inconsistente,
esto en virtud de las verificaciones en terreno realizadas por la interventoria sobre las muestras tomadas de
las bases de datos general de los activos de alumbrado p[tblico.
o De acuerdo con lo consignado en el Decreto 072 del 13 de febrero de zozs, la ESo RIoNEGRo s.A.s.
debe realizar la entrega de un informe de actividades de forma mensual, sin embargo, se este realizando la
entrega de este insumo, sin los debidos soportes y con 2 meses de atraso, es decir, el '16 de junio de 2025
se realiz6 la entrega de la proyecci6n del informe mensual de actividades correspondiente al mes de mazo
de 2025 para su revisi6n inicial, cuyas observaciones fueron generadas y remitidas por la lnterventorla el 19
de junio de 2025 y a la fecha se llevan en total 3 revisiones sobre el mismo informe y hasta el 30 de julio de
2025 se realiz6 la cuarta entrega del informe mensual correspondiente al mes de mazo de 2025 y eltual se
encuentra en revisi6n por parte del equipo interventor.
r Por otro lado, durante el presente periodo debi6 entregarse la informaci6n y documentacion
correspondiente al informe de actividades correspondiente al mes de abril de 2025, tarea que no se ha
realizado pese a la solicitud de la interventoria.
I Se evidenciaron serias inconsistencias en la informaci6n contenida en los contratos laborales y las tareas
ejecutadas del personal operativo dispuesto para AP.
. Se tiene establecido un organigrama de jerarquias en el personal operativo, pero no se tiene claro cual o
cuales son los criterios para la designaci6n de cada una.
I Se present6 por parte de la supervisi6n plan anual de operaci6n del Sistema de AP para el 2025 el cual
tenia errores de calculo, omisi6n de valores, inconsistencia en la informaci6n alli consignada, procedimientos
muy superficiales e ideales, cronogramas poco detallados, soportes no formalizados, y la ausencia total de
sustento especialmente en el erea financiera, el cual fue somelido a revisi6n en conjunto (interventorla y
operador del servicio) y se evidenci6 que diferia del presentado por la ESO RIONEGRO S.A.S., sin embargi>
se concertaron mesas de trabaio para su adecuaci6n obteniendo un insumo el cual aon esta pendiente su
socializaci6n con la Secretaria de Desarrollo Territonal quien es el encargado de su revisi6n para aprobaci6n.
I Si bien se dispone de la plataforma Saymir para el control de inventarios del almacen, alli no se ingresa el
material nuevo a menos que esle este suministrado completamente por el proveedor y debidamente
facturado, sin embargo, estos materiales si son utilizados acorde a la necesidad y esta informacion es
consignada en notas fisicas, generando dudas en su correcto control a la hora del ingreso definitivo al
sistema.
o Tampoco se tienen ningrin tipo de control sobre los materiales y elementos que son retiradas de terreno y
posteriormente son reutilizadas para la atenci6n de mantenimienios preventivos y correctivos.
r De igual forma, tampoco se lleva un control riguroso sobre los materiales y elementos que son dados de
baja del sistema, en referencia al inventario de activos de AP, esto, en el entendido que se desconoce el
destino final de estos elementos.
0 Asl mismo, se evidencia que la Secretaria de Desarrollo Territorial no tiene establecido los procesos que
se llevan a cabo para la chatarrizacion de los activos de AP que son dados de baja del sistema.
SST AMBIENTAL
I La ESO RIONEGRO S.A.S. en el mes de julio de 2025, ha realizado la gesti6n de subsanar las
observaciones de los hallazgos encontrados por parte de Ia interventorla, como son capacitaci6n de
controladores viales, certificacion de operador de grua, capacitaci6n a los integrantes de la brigada de
emergencias en rescate. en las siguientes fechas:
- Auxiliar de trensito en la via fecha 22 de julio de 2025, capacitaron 6 auxiliares, los cuales se aportan en
los anexos del presente informe.
t Anexan una factura como soporte donde especifican alcance certificaci6n: operador de elevaci6n y rotaci6n
de kabajo a6reo montado sobre cami6n mandos en canasta y en tierra, fecha del servicio 28 de julio de
2025, relaci'n de 5 colaboradores, queda pendiente los respectivos certificados.
'Capacitaci6n en rescate en alturas realizada el dia 30 de julio de 2025 se anexa registro fotografico.
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0 Diseno y implementaci6n de ATS para las actividades de alumbrado p(rblico.
. Cotizaci6n para la instalacion de vaso liner en la fecha del 24 de julio de 2025 rcalizarcn la gestion por
parte de la coordinaci6n SST.
r Diseno de plan de mantenimientos vehiculos y motocicletas, actualizaci6n de las hojas de vida de los
vehiculos con el reporte de los mantenimientos realizados, matriz de conductores.
o La ESO RIONEGRO S.A.S. en el mes de.iulio de 2025 realiz6 la adquisici6n de escaleras dielectricas,
dotadas de lineas de vida, freno para trabajos en alturas, se anexa registro fotogrefico.
o La ESO RIONEGRO S.A.S. informo a la interventoria que el dia 26 de julio de 2025, recibi6 la visita de la
ARL Colmena para inspecci6n de equipos para trabajo en alturas, donde notifico el retiro de unos equipos
para trabajo en alturas y dejo observaciones en el informe emitido por la ARL, anexa matriz de inspecci6n
de equipos de alturas julio de 2025.
. La coordinadora SST de la empresa ESO RIONEGRO S.A.S. realiz6 la entrega de los equipos para trabajo
en alturas a los tecnicos electricistas de las cuadrillas de alumbrado poblico.
o La ESO RIONEGRO S.A.S. realizo la entrega del PMT en la subsecretana de Movilidad de Rionegro, la
cual aprob6 el PMT mediante Resoluci6n 09862 del 3 de julio de 2025.
o La ingeniera ambiental gestiono el certificado de disposici6n de residuos peligrosos, los cuales son
entregados en campaflas que realiza la alcaldia del Municipio de Rionegro.
. La empresa ESO RIONEGRO S.A.S. realiz6 la adquisici6n de equipos para trabajo en alturas como son
lineas de vida 3 y 3 frenos anexa flchas t6cnicas, solicitud de pedido y registro fotografico.
. La empresa ESO RIONEGRO S.A.S. realiz6 la enkega de equipos de emergencias a las cuadrillas de
alumbrado pUblico, kit de rescate y conos con su cinta reflectivas, se deja registro fotografico.
FINANCIERO
> Plan anual de operacidn 2025:
r La interventorla en la revision documental compartida por la ESO RIONEGRO SAS, hall6 que existian
contratos suscritos de suministros que excedlan en valor del rubro proyectado en el plan anual, de la misma
manera se detect6 que otros contratos suscritos no disponlan de rubro presupuestal en el plan anual 2025
suministrado por la secretaria de desarrollo territorial. Por lo anterior se efectuaron tres mesas de trabajo con
la asistencia de la gerencia de la ESO RIONEGRO SAS y su equipo profesional de contabilidad y
presupuesto los dlas 17, 21 y 29 de julio de 2025: donde en su desarrollo la interventorla present6 el plan
anual2025 con los hallazgos antes mencionados y en consecuencia la empresa ESO RIONEGRO SAS con
el fin deslucida las inquietudes de Ia rnterventorla, present6 un plan anual diferente basado en la resoluci6n
001 y del acta de Junta directiva No 27 de la ESO RIONEGRO SAS, en el cual se sintetiza que se aumentaron
en 10 rubros presupuestales y una redistribucion de los ingresos acumulados recibidos durante la vigencia
2025 provenientes del recaudo del impuesto de Alumbrado Publico por parte de EPM y de otros
comercializadores. De la misma forma en este nuevo plan se muestran los egresos causados y pagados
para la presente vigencia.
Entre los nuevos rubros incluidos se encuentra el correspondiente al del servicio a la deuda o emprestito, el
costo para el proceso de adquisici6n e implementaci6n del sistema de informaci6n de Alumbrado P0blico
(SIAP), el costo de la lnterventoria , costos de mantenimiento y mejoras de la sede, costos de prestadores
de servicio alumbrado navideno + refrigerios, costo para inversiones en equipos y otros, costos de servicios
p0blicos, costos de vigrlancia a la sede, costos prestadores de servicios y costos de capacitaciones y
bienestar laboral.
De Ia misma manera, se observ6 que en la redistribucion de los recursos se incrementaron los rubros del
plan anual 2025 suministrado por la secretaria de Desarrollo territorial sin una justificacion clara entre ellos
los correspondientes a n6minas y pago de seguridad social.
a Producto de los comites mencionados se acord6 tener en cuenta los rubros de servicio a la deuda o
emprestito, costo para el proceso de adquisici6n e implementaci6n del sistema de informaci6n de alumbrado
pUblico (SIAP), costo de la interventorla y el ingreso del recaudo de otros comercializadores diferentes a
EPM.
o La interventoria realiz6 visita en campo de los 12 medidores exclusivos de consumo de energfa para
alumbrado pUblico dejando la nota en el plan proyectado a modificar entre las partes (Secretaria de desarrollo
territorial y la ESO RIONEGRO S.A.S) se incluyan el pago de estos.
0 La interventoria concept(ra que este nuevo proyecto de plan anual 2025 se ajusta a la realidad de lo que
se a ejecutado (ingresos y egresos) desde el inicio de la vigencia 2025 con algunas observaciones a tratar
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en la reuni6n de conciliaci6n y acuerdo modificatorio.
a De la misma manera se observ6 que en la redistribucion de los recursos se incrementaron los rubros del
plan anual 2025 suministrados por la secretaria de Desarrollo territorial sin una justificaci6n, s6lo con el fin
de utilizar la totalidad de los ingresos proyectados a recibir; un ejemplo de ello es el incremento de las
n6minas y el pago de la seguridad social.
Como resumen la lnterventorla elabor6 un balance entre los dos planes anuales en el cual el plan anual
suministrado por la secretaria de Desarrollo territorial sumaba un total de
$ 7.947.417 .713 mientras que el nuevo plan proyectado por la ESo RIoNEGRo sAS da un total de
16.871.479.796,68 es decir que hay un incremento de 8.924.062.083,68
La interventorla ante esta disyuntiva solicita realizar una mesa de trabajo para que se concilie entre las partes
el plan anual para la vigencia del 2025.
> Seguimiento Plan anual de operaci6n 2025:
o En relaci6n con la eiecuci6n del plan proyectado por la ESO RIONEGRO SAS, se mostro por parte del
equipo profesional contable y presupuestal que con los recursos remanentes recibidos en la vigencia 2025
y lo correspondiente al recaudo por parte de EPM de los meses de enero y febterc 2025 se han efectuado
los pagos del servicio a la deuda, de enero a junio de 2025, las n6minas, seguridad social, alquiler de
vehiculos, alquiler del espacio fisico para el acopio de estructuras navideflas, y otros rubros en forma total o
parcial en el mismo periodo.
Por lo anteriormente expuesto un resumen de la ejecuci6n de los rubros antes mencionados tenemos que el
servicio a la deuda es de $ 2.383.918.034; pago por contratos de suministros 1.120.702.199, por pago de
n6mina de personal 100% y 50% de AOM fue por un valor de 981.382.818, y por la seguridad social del
mismo personal es de $ 278.647.400 para un gran total de 4.764.650.451
. Solicitamos convocar a la menor brevedad la reuni6n entre las partes para la conciliaci6n y/o acuerdo
modificatorio al plan anual 2025 si lo consideran viable y de esta forma darle esta herramienta a la
interventoria para efectuar su seguimiento al mismo.
> N6minas:
t se corrobor6 con la relaci6n de la planta de personal aportada por la ESo RIoNEGRo s.A.s lo
correspondiente a la informaci6n besica como es el documento de identificaci6n, nombres y apellidos,
cargos, tipo de contratos, salarios pactados, dependencia presupuestal y dedicaci6n.
o Se corrobor6 €da uno de los empleados contrastando los pagos y deducciones de los desprendibles de
pago efectuados del mes de abril y mayo.
o Se revisaron los contratos laborales suscritos de cada uno de los empleados de la ESO RIONEGRO S.A.S
que estaban ejecutando labores del componente de alumbrado publico en dedicaci6n con porcentajes del
100o/o y 50%.
a Los soportes de los contratos laborales a lermino fl.jo aportados por la ESo RIoNEGRo s.A.s, en su
totalidad estaban vencidos a la fecha de revisi6n. Ante esta condici6n de no conformidad se Ie solicit6 allegar
los contratos vigentes para la presente anualidad y a la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se
han subsanado. Es decir, se mantiene la no conformidad del anterior informe.
. Los contratos laborales obra labor aportados por la ESO RIONEGRO S.A.S tenian fecha de vencimiento
el dia 30 de junio del 2025, es decir que a la fecha del presente informe estdn vencidos, quedamos a la
espera del envfo de los nuevos contratos suscritos si es el caso. Es decir, se mantiene la no conformidad del
anterior informe.
. Los contratos a prestaci6n de servicios aportados por la ESO RIONEGRO S.A.S tenian fecha de
vencimiento el dia 30 de junio del2025, fueron renovados y a la fecha se encuentran vigentes.
. En el anelisis de los pagos correspondientes a las n6minas de abril y mayo se evidencio que la proporci6n
es de 65% a cargo del fondo de AOM.
r En la revisiOn de los contratos de obra labor y termino fijo, aunque algunos de ellos estaban vencidos y con
una dedicacion 100% a AOM, las obligaciones pactadas corresponden a la ejecuci6n de actividades de AOM,
pero los perfiles no fueron verificados por falta de informaci6n documental no aportada por la ESO
RIONEGRO S.A.S.
o El dictamen de nuestra auditoria a los documentos soporte allegados para nuestra verificaci6n y validaci6n
de n6minas, de los periodos correspondientes a los meses de abril y mayo de la presente anualidad es que
la empresa ESO RIONEGRO S.A.S, este cumpliendo a cabalidad con lo estipulado en las leyes laborales
Colombianas.
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o La ESO RIONEGRO S.A.S allego los documentos soporte del pago mensual de la n6mina del personal
que estaban ejecutando labores del componente de alumbrado publico en dedicaci6n con porcentajes del
1O0o/o y 50%. Se evidencio que este proceso se ha realizado para los periodos de enero a julio con valores
variables afectando de la misma forma el rubro correspondiente.
r La interventoria reviso los contratos laborales a termino fijo y obra labor aportados por la ESO RIONEGRO
S.A.S con dedicaci6n del 100% y del 50% para el componente de alumbrado p(blico, las funciones y

responsabilidades de los 21 cargos con una dedicaci6n de 100% esten acordes con las actividades conexas
con alumbrado prlblico, no obstante, los cargos con una dedicaci6n del 50% en las funciones y

responsabilidades no se contemplan actividades conexas con alumbrado p0blico.
) Seguridad social:

o Se realiz6 una verificacion de cada planilla de aportes pagadas para los periodos abril y mayo de la presente

vigencia, labor realizada a cada persona prestadora de servicio en su estatus de administrativo como
operativo con una dedicaci6n del 50% y 10070 a la AOM.
o Esia revisi6n se realiz6 de la mano con la clasificaci6n de los dos tipos de contratos relacionados en la
planta de personal allegada a la lnterventoria por parte de la Empresa ESO RIONEGRO S.A.S a traves de

una carpeta digital compartida en la plataforma de OneDrive de Microsoft.
r Esta actividrd de escritorio lo realiz6 el equipo interventor plasmandolo como evidencia del mismo en

formato en Excel y que forma parte del presente informe.
a En la verificaci6n de las planillas de registro de pago de la seguridad social del personal clasificado como
operativo y administrativo con dedicaci6n a la AOM del50%y 10Oo/o, se evidenci6 que el pago de las mismas

se realizd dentro del plazo establecido para realizarlo.
. En el formato de verificaci6n que generamos para cumplir esta auditoria, anexo a este informe se presenta

unos cuadros resumenes de cantidades de empleados, n0mero de funcionarios clasificado como operativos
y administrativos como tambien de los pagos parciales de cada planilla y el acumulado total de cada uno de

los tres periodos.
I El dictamen de la verificaci6n y validaci6n realizada al proceso realizado por la Empresa ESO RIONEGRO

S.A.S en los pagos de la Seguridad Social del personal, es que CUMPLE.
o La ESO RIONEGRO S.A.S allego los documentos soporte del pago mensual de la seguridad social del
personal que estaban e.iecutando labores del componente de alumbrado p{tblico en dedicaci6n con
porcentajes del 100% y 50%. Se evidencio que este proceso se ha realizado para los periodos de enero a
julio con valores variables afectando de la misma forma el rubro correspondiente.

> Vehlculos:
a Con la documentaci6n allegada referente a los vehiculos se evidencio el contrato suscnto de servicio de
gr0a numero 126-2025-OC con fecha de suscripci6n del 08 de mazo del 2025 y con acta de inicio del 13 de

iazo de 2025 y con plazo de vencimiento del 31 de diciembre del 2025 o hasta agotar recursos. a la fecha

del presente informe se caus6 la factura colo( 2737 con fecha 0710512025 por un valor de $ 9.450.000, la

cual se pag6 el dia 28 de mayo del 2025 con comprobante de egreso 1436.

. Producto de revisi6n documentalmente y en campo no es claro la disponibilidad de los diferentes veh{culos
para el cumplimiento de las actividades propias de alumbrado ptiblico.
. En visitas a las instalaciones de la ESO RIONEGRO S.A.S se evidencio que la empresa dispone para

atender las 3lineas de negocios los siguientes equipos de movilidad y de operaci6n: cami6n HINO placa oci-

969, Carro canasta HINO placa oci-966, Carro canasta HINO placa oci-972, Camioneta NISSAN frontier
placa oci-970, Camioneta NISSAN frontier placa oci-971, Motocicleta HONDA 1501 placa MSN 74E,

Motocicleta YAMAHA XTZ 150 placa RBO 1 'lF.

. La ESO RIONEGRO S.A.S allego los documentos soporte de la forma que efectoa el cobro mensual de

los vehlculos y se evidencio que este proceso se ha realizado para los periodos de enero, febrero, mazo,
abril, mayo, junio con valores variables afectando de la misma forma el rubro correspondiente; es decir que

no queda acorde con el plan anual en valor y vehiculos.
o Estamos a la espera que la ESO RIONEGRO S.A.S nos determine la estructura organizacional de las

cuadrillas operativas exclusivas para la atenci6n del componente de alumbrado p0blico incluido la

disponibilidad del '100% de los vehiculos acorde con el plan anual 2025 y de esta forma poder hacer un

seguimiento real a este rubro.
> Materiales AOM y Expansiones:
o Con la documentaci6n allegada referente a los materiales requeridos para la ejecucion de las actividades
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de la operacion, mantenimiento, reposici6n, expansi6n y modernizacion se evidencio que suscribieron 6
contralos de suministros: con los siguientes nimeros 063-2025-oc, j44-2025-lp, 153-202s-lpJsg-2ozs-
oc, 1 83-2025-OC, 233-2025-OC
. La ESo RIoNEGRo s.A.s, entrego de la matriz de contratacion correspondiente al afio 2025.. Con la documentaci6n allegada referente a los materiales AOM y expansiones se evidencio el contrato
suscrito de luminarias numerc 144-2025-lP con fecha de suscripcion del 04 de abril del 2025 y con acta de
inicio del 10 de abril del 2025 y con plazo de vencimiento del 3'1 de diciembre del 2025 o hasta agotar
recursos.,A la fecha del presente informe se causd las facturas M77269 con fecha 23 de abril 2025 por un
valor de $149.126.242,|a cual se pag6 el dla 13 de mayo del 2025 con comprobante de egreso 1350 y la
M-78031 con fecha 14 de mayo 2025 pot un valor de $141.554.034, la cual se pag6 el dia i3 de mayo'del
2025 con comprobante de egreso 1406.
.El contrato suscrito de brazos para luminarias numero 159-2025-OC con fecha de suscripci6n del 14 de
matzo del2025 y con acla de inicio del 17 de mazo del 2025 y con plazo de vencimiento del 31 de diciembre
del 2025 o hasta agotar recursos. A la fecha del presente informe se caus6 las facturas E 86510 con fecha
03 de abril 2025 por un valor de $21.042.329,7 , la cual se pag6 el dia 1 1 de abril del 2025 con comprobante
de egreso'1030, la E 87786 con fecha 08 de mayo de 2025 por un vator de $5.402.838, la cual se pag6 el
dia 28 de mayo del 2025 con comprobante de egreso 1437 y la E 87565 con fecha 03 de mayo de 2d2S por
un valor de $7.697.812,50, la cual se pag6 el dia 28 de mayo del 2o2s con comprobante de 6greso 1437.
.El contrato suscrito de postes de concreto numero 183-202s-OC con fecha de suscripci6n de'i27 de mazo
del 2025 y con acta de inicio del 01 de abril del 2025 y con plazo de vencimiento det 31 de diciembre del
2025 o hasta agotar recursos. A la fecha del presente informe se caus6 las facturas 67127 con fecha 04 de
abtil 2025 por un valor de $ 6.071980, Ia cual se pag6 et dia 't3 de mayo del zozs con comprobante de
egreso 1349 y la 67394 con fecha 07 de mayo de 2025 por un valor de $ig.349.400, ta cual se pag6 el dia
28 de mayo del 2025 con comprobante de egreso 1403.
> Dotaci6n e imagen corporativa:

I Enla revisi6n de la carpeta digital compartida por la ESO RIONEGRO S.A.S en la plataforma de OneDrive
de Microsoft allegaron la mayoria de los documentos del contrato 204-2025-OC referente a dotaci6n e
imagen corporativa.
I A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se ha causado ningUn valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de dotaci6n e imagen corporativa.) Valoraci6n medica, salud ocupacional de ingresos, retiros y liquidaciones:
I Enla revisi6n de la carpeta digital compartida por la ESO RIONEGRO S.A.S en ta plataforma de OneDrive
de Microsoft allegaron Ia mayoria de los documentos del contrato 039-2025-OC referente a valoracion
m6dica, salud ocupacional de ingresos, retiros y liquidaciones.
. A la fecha de la elaboracl6n del presente informe no se ha causado ning[n valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 pot los conceptos de valoraci6n medica, salud ocupJcional de ingresos, retiros y
liquidaciones.
) Elementos de proteccion personal:

o En la revision de la carpeta digital compartida por la ESO RIONEGRO S.A.S en la plataforma de OneDrive
de Microsoft allegaron la mayoria de los documentos del contrato 207 -2025-OC referente a elementos de
proteccion personal.
. A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se ha causado ning0n valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de elementos de protecci6n personal.
> Capacitaci6n de trabajo en alturas:

. En la revisi6n de la carpeta digital compartida en la plataforma de OneDrive de Microsoft no se encontro
nrng0n documento referente a la contrataci6n de capacitacion de trabajos en alturas.
. A Ia fecha de la elaboracion del presente informe no se a causado ningUn valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de capacitaci6n de trabajos en alturas.

> Equipos de seguridad para trabajo seguro en alturas:
r En la revisidn de la carpeta digital compartida en la plataforma de OneDrive de Microsoft no se encontr6
ning0n documento referente a la contrataci6n de equipos de seguridad de trabajos en alturas.
0 A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se a causado ningun valor que afecte el plan de
inversion 2025 por los conceptos de equipos de seguridad de trabajos en alturas.

> Manejo de especies animales:
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. En la revision de la carpeta digital compartida por la ESO RIONEGRO S.A.S en la plataforma de OneDrive
de Microsoft allegaron la mayoria de los documentos del contrato 272-2025-OC referente a elementos de
protecci6n y manejo de especies animales.
a A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se a causado ningun valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de manejo de especies animales.
) Licencias y renovaciones:
a Con la documentacion allegada para el presente informe referente a las licencias y renovaciones para el
cumplimiento de las actividades administrativas y operativas tales como AutoCAD, Dialux, Office, saimyr se
evidencio en el proceso de revisi6n que se suscribieron 2 contratos de renovaci6n de software: con los
siguientes nUmeros 006-202S-OC (Saimyr) y 262-2025-OC (sitio web).
r En la documentaci6n allegada que contiene la informaci6n de licencias y renovaciones con destino a las
actividades administrativas y operativas, no se proyecta las renovaciones de AutoCAD, Dialux ni office
r A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se ha causado ningun valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de licencias y renovaciones.

> Compre de muebles y papeleria:
r Con la documentaci6n allegada para el presente informe referente a la ejecucidn del rubro "Adquisicion de
Muebles y enseres de oficina para la Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S" se evidencio en el proceso
de revisi6n que se suscribieron 2 contratos para la compra de muebles y papelerla con los siguientes
nUmeros 205-2025-OC y 255-2025-OC.
oEl contrato suscrito de suministro de papeleria numero 205-2025-OC con fecha de suscripci6n del22 de
abril del 2025 y con acta de inicio del 22 de abtil del 2025 y con plazo de vencimiento del 3l de diciembre
del 2025 o hasta agotar recursos. A la fecha del presente informe se caus6 la factura FEA 499 con fecha 08
de mayo 2025 por un valor de $ 5.402.501,45, la cual se pag6 el dia 28 de mayo del 2025 con comprobante
de egreso 1424 (ESO 50okl y 1425 (AOM 50%).
. A la fecha de la elaboraci6n del presente informe, el contrato 255-2025-OC adquisici6n de mobiliario no
allegan informaci6n de causaci6n que afecte el plan de inversi6n 2025.

> Alquiler de espacios de bodega:
o Se realiz6 visita fisica con el acompaflamiento de la persona encargada del manejo administrativo del
almacen de los materiales destinados para el AOM como de las otras lineas de negocio de la ESO
RIONEGRO S,A.S y de los espacios destinados al acopio de infraestructura adquiridas y retiradas del
sistema de alumbrado ptiblico como tambi6n la correspondiente a iluminaci6n navidefia.
. En primer lugar se revisaron 2 contenedores con capacidad de 20 pies (5,59m Largo, 2,35m ancho, 2,39m
alto) donde se almacenan en estantes metAlicos los diferentes materiales correspondientes de AOM y de la
ESO RIONEGRO S.A,S.
r Se evidencio en la misma visita la existencia de 3 espacios semi encerrados con las siguientes medidas.
El primero adosado a los contenedores con las siguientes dimensiones (8,85m largo, 8,1m ancho, 2,5m alto)
en el cual se encontraban materiales en proceso para reparaci6n, elementos constructivos y elementos de
disposicion final no definidos a que centro de costo perteneclan. la segunda es un espacio destino a las

actividades de alistamiento y algunos en procesos constructivos (tapas para cajas) las dimensiones de este
espacio es de (8m largo, 8m ancho,4,5m de alto) y por ultimo un espacio encerrado de dimensiones(14,5m
largo, 14,4m ancho, altura promedio de 4,5m), donde se encuentra almacenados los elementos
correspondientes a iluminaci6n navidena como tambien infraestructura retirada del sistema de alumbrado
p0blico, entre ella las relativas al sistema solar fotovoltaico modernizado.
0 En los contenedores y en los espacios para acopio de la infraestructura se evidencio un almacenaje no

adecuado que no permite diferenciar los materiales de proyectos propios de la ESO RIONEGRO S.A.S y los
correspondientes al AOM. Se requiere que exista un espacio exclusivo de almacenamiento para los
materiales de AOM y asi cumplir nuestra labor de vigilancia y control.
I El espacio destinado para acopio de la infraestructura del alumbrado navideflo de anos anteriores carece
de una mejor protecci6n ante efectos climeticos, ordenamiento, custodia y control, ademas de otros vectores
que se presentan en espacios como se evidencio en la visita en campo, lo cual apunta al deterioro acelerado
de la infraestructura del alumbrado alli acopiado.
. En la informaci6n recibida de forma verbal de parte del almacenista en relacion con el proceso de control
al inventario de los materiales que ingresan por entregas parciales o totales de los proveedores como
tambien los egresos o entregas a las cuadrillas o personas que lo requieran para cumplir con las labores de
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mantenimiento, expansiones o actividades administrativas. Al respecto el almacenista nos ilustra el proceso
con la observaci6n que no se ingresa ningun material o elemento a la plataforma salmyr de forma diaria,
debido a que la plataforma solo permite los ingresos cuando el proveedor envla factura de pago parcial o
total; en el periodo de tiempo que el proveedor efectoa entregas parciales sin enkegar facturas el almacenista
realiza salidas de materiales; labor que efect0a sin utilizar ninguna herramienta ofimatica. Este proceso a
hecho mas dispendiosa la revision entre ingresos y egreso de los materiales utilizados para las diferentes
actividades conexas de alumbrado pUblico.
. La ESO RIONEGRO S.A.S allego los documentos soporte de la forma que efectua el cobro mensual del
espacio de acopio de la infraestructura y se evidencio que este proceso se ha realizado para los periodos de
enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio con valores frjos.
> Herramientas:
I El equipo interventor en cabeza de la profesional de HSEQ evidencio que el personal de cuadrillas y
profesionales de disefio y aprobaci6n de proyectos requerian renovaci6n de algunas herramientas menores
por deterioro natural como tambi6n la necesidad de dotar con equipos de medici6n de parametros electricos
y fotom6tricos; ademas elementos de seguridad y salud en el trabajo tales como detectores de tensi6n.
. A la fecha de elaboraci6n del presente informe no se evidencio ning0n proceso de compra de herramientas
en la carpeta digital compartida en la plataforma de OneDrive de Microsoft.

> Comunicaciones:
a En los comit6s realizados se nos inform6 que ya habian renovado las simcard para los equipos
concenlradores (Gateway).
o La ESO RIONEGRO S.A.S allego los documentos soporte de la forma que efect0a el pago mensual de las
simcard y se evidencio que este proceso se ha realizado para los periodos de enero, febiero, mazo, abril,
mayo, junio y julio con valores fijos.
0 la intervenloria solicita el contrato que se tiene con el operador prestador del servicio para realizar el debido
seguimiento a este rubro.

> Publicidad, impresiones y audiovisuales:
I Con la documentaci6n entregada para el presente informe referente a Ia ejecucidn del rubro "publicidad,
impresiones y audiovisuales para la Empresa de Seguridad del Oriente S.A.S" se evidencio en el proceso
de revisi6n que se suscribieron 2 contratos con los siguientes nUmeros 246-2025-OC (alquiler de impiesoras)
y 269-2025-OC (impresiones y piezas litogrAficas).
I A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se a causado ningin valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de publicidad, medios, impresiones litogreficas y producciones
audiovisuales

> lnsumos de aseo y cafeteria:
. En la revisi6n de la carpeta digital compartida por la ESO RIONEGRO S.A.S en la plataforma de OneDrive
de Microsoft allegaron la mayoria de los documentos de los contratos 212-2025-OC lnsumos de aseo y
cafeteria.
oEl contrato suscrito de suministro de insumos de aseo y cafeteria numerc 212-2025-OC con fecha de
suscripci6n del 28 de abril del 2025 y con acta de inicio del 29 de abril del2025 y con plazo de vencimiento
del 31 de diciembre del 2025 o hasta agotar recursos. A la fecha del presente informe se caus6 la factura FE
168782 con fecha 20 de mayo 2025 por un valor de $ 3.536.700, la cual se pag6 el dia 28 de mayo del 2025
con comprobante de egreso 1426 (ESO 50o/o) y 1427 (AOM 50%).

> lluminaci6n navidefla:
. Via correo electr6nico el 31 de julio del 2025 la ESO RIONEGRO S.A.S comparti6 a ta secretaria de
desarrollo terricola y la interventoria una prospectiva de imagenes decorativas en lugares iconicos del
municipio de Rionegro con un presupuesto global.
o A la fecha de la elaboraci6n del presente informe no se a causado ning0n valor que afecte el plan de
inversi6n 2025 por los conceptos de iluminaci6n navidena.
a Estamos a la espera de los soportes de disef,o, costo mano de obra, costos de insumos, costos de equipos
y aprobaci6n por parte de la secretaria de desarrollo territorial.
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SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:

Seg`n lo contenido en la minuta dei contrato 10 1 0 00-2105-001‐ 2025,en la clausula QulNTA:EI Municipio
de Rionegro rea‖zara pagos parciales po「 avance,previa presentaciOn de informe de elecuci6n del
interventor y cuenta de cobro o factura,debidamente lega‖zada,ver1lcaciOn del pago de seguridad social y
paraiscales e informe de elecuci6n pOr parte dei supervisor del contrato

Los pagos se hattn mediante transferencia electr6nica,previa presentaci6n de la certincaclon expedida por

su reviso「 lscaL cOntador o representante legaL donde COnste o se certilque que se encuentra a paz y salvo

en el pago de los salarios y los portes relativos al sistema de seguridad sociallntegral de pensiOn y salud,

asicomo los propios de SENA,ICBF y calas de compensaci6n fam‖ iar,cuando a e‖ o hubiere lugar

La transferencia eiectr6nica o consignac16n para la cancelaci6n de cuentas,la hara la Secretaria de Hacienda

del Municipio de Rionegro EI Contrausta se Obliga a informar a la enudad una cuenta bancana(cOr‖ ente o

de ahorros)a Su nOmbre,en ia cualle seran cOnsignados o transfendOs electr6nicamente los pagos que el

municipio efect`e

En todo caso,el pago estara sujetO a la planeaciOn lnanciera de la Secretarla de Hacienda del Municipio de

Rionegro,el Supervisor designado solo aprobatt el pago de aque‖ as actividades que sean comprobabies y

efectivamente soportadas y que en consecuencia hayan sido debidamente elecutadas por el contratsta
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ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA PARA LA VIGILANCiA Y CONTROL DE LA ADMINISTRAC10N,
OPERAC10N, MANTENIMIENTO, EXPANS10N Y ACT:VIDADES CONEXAS COMPLEMENTARIAS,
ASOCIADAS AL S:STEMA DE ALUMBRADO PUBLICO DEL MUNICIP10 DE R10NEGRO
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CUARENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y
UN CON VEINTICINCO CENTAVOS PESOS M/L(S44673871,25)discnmlnadOs asL

CONTROL DE PAGOS

9 SALDOS POR LIBERAR

Para el periodo de seguinniento,no exlsten saldo para liberar

NUMERO
DE PAG0

NUMERO
DE
FACTUR
A
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COMPROBANTE
DE EGRESO Y
FECHA DE PAGO

VALOR

AMORTIZAC10N
PARA LOS
CASOS QUE
APLIQUE

SALDO

1 FE‐ 122 X 2025-03085 $58076032,63 N′A $299314937,37

2 FE-123 X En trdmite S44673871,25 N′A S254,641,06612

Elaboro: Equipo
Fecha1 12 octubre 2022 Fecha:12 octubre de 2022

Aprob6: Equipo de
lnstitucional
Fecha:20 de octubre de1 2022
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10. VERIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL, APORTES DE PARAFISCALES Y SEGURIDAD EN
EL TRABAJO

Se remiti6 la seguridad social del personal, la cual se encuentra publicada en SECOP ll.

El contratista presenta los documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago
de aportes a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones, ARL y parafiscales. De conformidad con
lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de Ia ley 1 150 de 2007 y e igualmente por
el cumplimiento de las normas de seguridad y salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas,
bioseguridad y uso adecuado de los desechos de conformidad con lo dispuesto en el Decreto Nacional '1072

de 2015 y la Resoluci6n 1111 de 2017 .

Planilla Nro. 34225108, 34225939 correspondiente al mes de julio

Se relacionan los datos de quien firma el documento: Carlos Augusto Reyes Morales C.C. 91.080.211,
Representante Legal y Liliana Orostegui OIarte con C.C. 63.493.952 Revisor fiscal.

11. ANEXOS Y OBSERVACIONES ADICIONALES

Los datos consignados en este informe fueron verificedos por la supervisi6n del contrato y a su vez
soportados por el informe de actividades y planillas de seguridad social aportadas por el contratista.

Para constancia, se presente acta:

ANDRЁS
Secretario de
S u pervisor

:脳尾『瘍
Sebastian Abril Benjumea / Profesional Universitario G-01/ Subsecretaria Equipamiento

Fecha:12 oclubre 2022
Revis6: Subsecretaria de C

Fecha'. 12 odufie de 2022
Aprob6: Equipo de direccionamiento
lnstitucional
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Territorial


