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Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202541370400000464
Fecha: 2025-01-07

TRD: 4137.040.9.45.1775.000046

Rad. Padre: 202541240100000034

ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALt

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION
INSTITUCIONAL

.

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
LA SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE
LAALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI-DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No. 202541240100000034 del 03 de enero del 2025,
suscrito por el Director del Departamento Administrativo de Control Disciplinario
Interno, solicité certificacion de insuficiencia de personal y una vez revisados los
cargos contenidos en la planta de personal de la entidad aclualizada mediante
Decreto No 4112.010.20.1240 del 31 de Diciembre de 2024. Existe personal en la
planta, pero este no es suficiente para atender la necesidad presentada.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal
para atender la siguiente necesidad:

Codificacion ; .
de Necesidad . i S ' o i
de Personal Cantlda.d Nl\i_el - Perfil re:querldo Slq'tesus de la Actividad
- CNP : » i § : '
; H H Titulo profesional en disciplina | Realizar la revision de los actos
* 41247 2 Profesional académica del nuc!eo basico | administfativos preparados por los
% . del conocimiento en: Derecho y operadores disciplinarios y lo
) ! Afines y Titulo de Posgrado. concemiente a la contratacion
% Titulo profesional en disciplina Beiuélllzar dla defer;fala:tge las 'tjutela_\s
) académica del niicleo basico | 1S auradas conura 1a Jepsndencia
4124-8 1 Profesional del conacimienta en: Derecho y y revision de actos administrativos
. - realizados por los operadores
Afines y Titulo de Posgradc!. : disciplinarios
! ; | Realizar las actividades necesarias
; . coadyuvando en 12 iniciacion,
Titulo profesiorfal en disciplina sustanciacion & 'mPUISO h_ast_q la
. . i terminacidn con estricta sujecion a
; académica del ndcleo basico s
4124-9 26 Profesional o . la ritualidad procesal de los
del conocimiento en: Derecho y disciplinar
Afines procesas lsc1pllnqnos que le sean
’ asignados contribuyendo a la
consecucion de las metas fijadas
para el organismo
Manejar el Sistema de Gestion
Titulo profesional en disciplina | Financiera territorial - SGFT en lo
4124-10 3 Profesional académica de.l n.ucleo basico concerniente a Ia' reserva de
del conocimiento en: recursos y legalizacion de
administracién contratos (CDP, SOLPED, Peticion
y actualizacion de Oferta, RPC)

]
)
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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTQ ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNGVACION

INSTITUCIONAL
Cadificacion
do Necesidad | Gantidad |  Nivel Peril requerido Sintesis de la Actividad
CNP
Realizar la implementacién de las
acciones para la sensibilizacion del
. i Modelo Integrado de Planeacién y
) ora| oo Rl | Geston PGy s Nome Teoric
124-11 1 Profesional del conocimiento en: ingenieria Dde Calidad 1809001-:2015_ enel
Industrial y Afines. eparta{ngnto, hacer seguimiento
al cumplimiento de los indicadores
del Plan de Desarrollo y proyectos
de inversion.
Titulo profesional en disciplina
académica del nitclec basica Realizar la preparacion de las
4124-12 1 Profesional | del conocimiento en: ingenierfa | auditorias y requerimientos de los
Industrial y Afines y titulo de entes de contral
posgrado
Titulg ,pr':.’fesé':’?al,e? dlzcgp !ma Realizar el manejo del archivo
4124-13 2 Profesional | @Cademica defnucleo ‘5100 activo e inactive como de los
del conocimiento en: bi devoluti I -
Administracion ienes devolutivos y almacén
Realizar la sensibilizacién en Ley
Tftulo profesional en disciplina 'dI_SCIp "”a.”a alos serv:dol:es.
: . . ptiblicos y ciudadanos del distrito
4124-14 1 Profesional académica del niicleo basico de Santiago de Cali, desarrollando
del conacimiento en: Derecho y e o
Afines .act_l_wdades dg pqueac:on en e_l
: . disefio y actualizacién del material
de apoyo
Realizar soporte juridico en la
Titulo profesional en disciplina | sustanciacién y desarrollo de jos
- académica del nlcleo basico | procesos disciplinarios, as! como
4124-15 6 Profesional del conocimiento en: Derecho y realizar la proyeccién de las
Afines. decisiones o actuaciones de fondo
de los expedientes asignados.
Gestionar el documento de
Titulo profesional en disciplina investigacion y elaborar las
. académica del nticleo basico minutas de los documentos
4124-16 1 | Profesional del conacimiento en: Derecho y | requeridos para Ia contratacion de
Afines y posgrado la diagramacidn e impresion de las
publicaciones
Titulo profesional en disciplina Realizar el decumento previo y
412417 1 Profesional académica del nicleo basico | disefio metodoldgico acerca de Ia
del conocimiento en: Derecho y | conducta disciplinable de! Servidor
Afines. Piblico.
Aplicar las técnicas de redaccion
Titulo profesional en disciplina | de textos para la elaboracién del
académica del nticleo basico | documento acerca de la conducta
4124-18 1 Profesional del conocimiento en: disciplinable del servidor publico,
Comunicacion Social, asi como realizar divulgacién de
Periodismo y Afines los resultados de las
investigaciones a la comunidad en

Pagina2de5




ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALL

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
"DE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIONAL
Caodificacion
d&"’;::;'g:ﬁ Cantidad Nivel Perfil requerido Sintesis de la Actividad
CNP y
general (servidores plblicos-
ciudadanos del Distrito de
Santiago de Cali) a través de la
instancia y redes sociales.
Titulo técnico Profesional o | Brindar apoyoe al organismo ante el
Tecndlogo o seis (6) semestres [ CTO, mantener actualizados los
4124-19 4 Técnico de formacién Profesional en: programas en los equipos del
Ingenieria de Sistemas, organismo segun lineamientos del
telematica y Afines. DATIC.
Titulo técnico Profesional o . s
. A : Brindar apoyo en la organizacion
4124-20 g Técnico Tgcnologo 0 Seis 6 s.emestr?s de los bienes devolutivos del
e formacién Profesional en: 0 .
L A rganismo.
Administracién
Brindar apoyo en fodas las
I : actividades requeridas en la
T ezﬁf;;icglggi:l('g;essé%ﬁ; os recepcién de expedientes para el
4124-21 1 Téchico de formacién Profesional en: desarrallo del proceso disciplinario,
N Administracion * | asfcomo el analisis estadlstico de
los mismos, diagndstico de informe
' «de actuaciones. ‘
: " Thulo técnico-Profesional 6 Brindar apoyo en el reg!stro en el
’ Tecndlogo o seis (6) semestres Softcantrol de las quejas y los
4124-22 1 Técnico | 14 g9 . N infortnes disciplinarios que
, ‘de formacion Rrofesional en: Lo -
. . Administracion : ingresan por ventanilia de
’ . ) radicados en la Dépendenma
s Titulo técnico Profesional o Brindat apoyo a los operadores
B . P Tecndlogo o seis (6) semestres | disciplinarios en todas las etapas
4124-23 3 Tecr%lco 'de formacidn Profesional en: | del proceso que conlleva la accidn
3 Derechoy Afines. ¢ ? disciplinatia
i < Brindar apoyo en el seguimiento al
¢ cumplimiento a las metase
. Titulo técnico Profesional o P:ndic(:iadigres del orgpanisrcrjlo en ?!
- Tecndlogo o seis (6) semestres an de - f:}san:rollo, ._Ian & Accian
4124-24 1 Técnico d Ay - ~? | y Plan Indicativo, asi:como prestar
e formacién Profesional en: > R
Administracion : apoyo en la sensibilizacion q'el
Modelo Integrado de Planeacion y
: Gestion -MIPG y la Norma Técnica
de Calidad SO 9001:2015
Brindar apoyo técnico en la
elaboracion de oficios y
Titulo técnico Profesional o comunicaciones de convocatoria y
Tecnologo o seis {6) semestres actas de las jornadas de
4124-25 1 Técnico de formacién Profesional en: | sensibilizacién en Ley disciplinaria
* Saciologia, Trabajo Social y a servidores publicos y
Afines cludadanos, asf como digitalizar y
tabular la informacién preducto de
la aplicacién del presaber y
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ALCALDIA DE

SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVG
DE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIONAL

Codificacidn
de Necesidad
de Personal
CNP

Cantidad

Nivel

Perfil requerido

Sintesis de la Actividad

evaluacién de las jornadas de
sensibllizaci6n a servidores y
ciudadanos

" 4124-26

Técnico

Titulo téenico Profesional o
Tecndlogo o seis (6) semestres
de formacidn Profesional en:
Ingenierfa de Sistemas,

telematica y Afines. »

Brindar apoyo técnico en la
organizacion de la informacion
acerca de la conducta disciplinable
del Servidor Piblico

4124-27

Técnico

Titulo profesicnal en disciplina
académica del niicleo hasico
del conocimiento en: Ingenieria
de Sistemas, telematica y

Afines :

Realizar soporte para la
actualizacion de aplicaciones y
software, asf como asegurar los
procesos de conectividad a nivel

local con los usuarios del sistema
para los procesos del Software
Softcontrol de modo que se
permita la operacion del sistema,

4124-28

Técnico

THtulo técnico Profesional o
Tecndlogo o seis {6) semestres
de formacién Profesional en:
Ingenieria de Sistemas,
telematica y Afines,

Brindar apoyo técnico an el
mantenimiento y soporte del
software Softcontrol, segun las
necesidades del organismo, asi
como prestar apoyo en la revision
de las pruebas de los ajustes que
se realicen a los médulos que
conforman e| Softcontrol.

4124-29

Técnico

Tltulo técnico Profesional o
Tecndlogo o seis (6) semestres
de formacidn Profesional en
Derecho y Afines.

Brindar apayo técnico a los
operadores disciplinarios en todas
las etapas del proceso que
conlleva la accidn disciplinaria,
apoyar en la elaboracion de las
citaciones, comunicacicnes y
notificaciones que correspondan
dentro de las distintas actuaciones
de los procesos disciplinarios en
curso.

4124-30

Asistencial

Titulo de Bachiller

Realizar tareas de apoyo en las
tareas de oficina, actualizacién de
bases de datos y propias de la
gestién documental del organismo,
para el cumplimiento de las
acciones misionales.

4124-31

Asistencial

Titulo.de Bachiller licencia de
conduccion vigente categoria
B1y C1y No tener muitas
vigentes por infracciones de
fransito.

Realizar tareas de apoyo en el
servicio de mensajeria interna y
externa, asi como conducir el
vehiculo asignado por la
dependencia,
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE DESARROLLO E INNOVACION

INSTITUCIONAL
Codificacion
de Necesidad . . . . . vidad
de Personal Cantidad Nivel Perfil requerido Sintesis de {a Activida
CNP
Realizar tareas de apoyo en lo
requeridoe con el mantenimiento de
. . " . los espacios, oficinas y sedes,
4124-32 1 Asistencial Titulo de Bachiller para dar cumplimiento de las
. acciones misionales del
organisma.
Brindar apoyo técnice en las tareas
. . . de logistica requeridas para el
4124-33 1 Asistencial Titulo de Bachiller cumplimiento de las actividades
del prayecto de investigaciones.
Resumen por Niveles,
NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 46
Técnico 20
Asistencial 12
Total general 78

Este certificado se expide en cumplimiento del Articulo 2, numeral 4, literal h) de la
Ley 1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 y por el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

El presente certificado de insuficiencia de personal tendra vigencia hasta el dia 31
de diciembre de 2025, sin que se requiera nueva expedicion, razén por la cual podra
ser utilizado en cualquier tiempo dentro del término de las facultades para contratar
expedidas por el sefior Alcalde Distrital de Santiago de Cali.

iowro Awg

LAURA PATRICIA ALVAREZ GOMEZ

Reviso: Claudia Kytra Abadia Hetrera - Profesional Univaersitario|
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