= CODIGO: PE-FO-072
5 PLANEADOR DE EVENTOS DTG VERSION:
oo FECHA:10/12/2024

Proceso: Proyeccion y Extension
Documento de referencia: Procedimiento de Capacitacion PE-PT-024

Datos del evento de capacitacion

Caldas

Sede ESAP Caldas

Manizales

Nombre del evento Planeacion Estratégica
Modalidad Presencial
Fecha(s) del evento 1y 8 dejulio

N/A
S4CA007097

Manizales, capital del departamento de
Caldas, es una ciudad con unarica
herencia cultural, destacada por su
Feria de Manizales, su tradicion
cafetera, su arquitectura republicana y
su fuerte escena artistica. La ciudad
es conocida como la "Ciudad de las
Descripcion del contexto Puertas Abiertas" y la "Ciudad de las y
se ubica en el corazon del Eje
Cafetero, un area reconocida por su
paisaje cultural cafetero y su fuerte
identidad cultural universitaria. esta
capcitacion esta orientada a
funcionarios de las diferentes
instituciones.

N/A

Contenido tematico
Nombre de la unidad Objetivo especifico de la unidad Tema(s) de la unidad

Conocer por que son importantes los

1. M6dulo 1 . . . Importancia de la Planeacién Estratégica en el

Justificacion lineamientos de planeacion marco legal Colombiano
institucional y del MIPG. '

2. Mddulo 2 Presentar el panorama de como

- . C e Conceptos sobre la Planeacion Estratégica.
Concepto de Planeacion Estratégica. | establecer una planeacion estratégica P g

Contenido tematico

Apropiacién de conocimientos y hacer
la reflexién colectiva en materia de
Planeacion Estratégica en el marco | Conceptos de direccionamiento estratégico y

Legal Colombiano y el Modelo planeacion.
Integrado de Planeacion y Gestion
MIPG y sus lineamientos.

3. Mddulo 3
Planeacién Estratégica bajo los
lineamientos del MIPG.

4. Mddulo 4
Lineamientos generales de la
Planeacién institucional.

Conocer las modalidades planeacion

. . . Conceptos de planeacion institucional.
en las entidades de la rama ejecutiva.

Ruta pedagdgica

Al finalizar la capacitacion, el participante estara en capacidad de explicar el alcance y la relevancia de la Planeacién
Estratégica en entidades publicas y privadas, aplicando conceptos y herramientas asociados a la politica de gestioén y
desempefio “Planeacion Institucional”, con el fin de aportar a la definicion de una ruta estratégica y operativa que oriente

eficazmente la gestion institucional en el contexto del sector publico colombiano.

Resultado de aprendizaje

Metodologia Clase magistral, Talleres aplicados y guias practicas

Sesion 1 Tiempo (duracioén) Actividades en aula Recursos educativos
. Identificacion de la poblacion Maleta para pensar
20 minutos . .
Presentacion del grupo y expectativas CANVAS
70 minutos Desarrollo de los contenidos Retos, guias y lienzos

Maleta para pensar

30 minutos ReerX|or_1 final MI PLAN: Mi estrategia
Conclusiones

Sesion 2 Tiempo (duracioén) Actividades en aula Recursos educativos
20 minutos Reflexion sesién 1: Recordemos! Maleta para pensar
70 minutos Desarrollo de los contenidos Retos, guias y lienzos

Maleta para pensar

30 minutos ReerX|or.1 final Proyecto final
Conclusiones

CREADORES RESPONSABLES
Nombre completo Firma

Fecha de elaboracion/revision

Gestora/gestor Mateo Alvrez Mejia » J 23 de junio del 2025
Experta/o o capacitador/a Monica Tatiana Acevedo Toro f,,'.» /g {00 21/06/2025
Pedagogal/o territorial Yeimy Paulina Villa Fonsea _ i 22 de junio del 2025
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