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INFORME DE EVALUACION
SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA
NO. SA-015.2025

OBJETO: FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y
PROTECCION SOCIAL A TRAVES DE SUMINISTRO DE INSUMOS Y APOYO
LOGISTICO PARA LOS PROGRAMAS EQUIDAD DE GENERO, ASUNTOS
AFRO, NINEZ Y PROGRAMAS DE SALUD.

El municipio de Carepa inici6 el Proceso de Seleccion de Contratistas tramitado a
través del procedimiento de Seleccion Abreviada de Menor Cuantia No. SA-015-
2025, que tiene por objeto elegir al contratista que desarrollar el objeto:
FORTALECIMIENTO DE LA SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
A TRAVES DE SUMINISTRO DE INSUMOS Y APOYO LOGISTICO PARA LOS
PROGRAMAS EQUIDAD DE GENERO, ASUNTOS AFRO, NINEZ Y
PROGRAMAS DE SALUD.

El dia 24 de julio de 2025, se publicaron en el portal tnico de contratacion los Pliegos
de Condiciones que contenian las reglas de participacion, para presentar
propuestas, junto con los estudios previos y la convocatoria publica de este proceso.

Mediante Resolucion No. 2198 del 30 de julio de 2025 se dio apertura al Seleccién
Abreviada de Menor Cuantia No. SA-015-2025.

De acuerdo con el registro de cierre del proceso, realizado el dia ocho (08) de agosto
de 2025. a las 07:00 a.m., se recibieron propuestas de los siguientes oferentes:

| DOCUMENTOS
_ AEVALUAR

FECHAY |
NO.| HORADE
| RECEPCION |

7/08/2025 a
las 08:39a.m.

OFERENTE | IDENTIFICACION

01

TRIFE-JC S.A.S. Requisitos
NIT. 900.988.151-9 | habilitantes
Propuesta
Econdmica

El dia once (11) de agosto de 2025, se reunid el comité de verificacion de requisitos
habilitantes y evaluacién para el estudio de las propuestas que se presentaron en
este proceso de contratacion, previa las siguientes anotaciones:

De acuerdo con lo anterior, se verificara los requisitos habilitantes al proponente en
mencion y luego se hara la evaluacion para determinar si la propuesta cumple y es
favorable.

PROPONENTE UNICO: TRIFE-JC S.A.S con NIT. 900.988.151-9 representada
legalmente por el sefior HAVOTH JAIR CIPION MARTINEZ identificado con
cedula de ciudadania No. 71.256.039 de Carepa- Antioquia.
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EXISTENCIA Y
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DOCUMENTO CUMPLIMIENTO[CUMPLE
ARTICULO 23 DE LA LEY 1150

DE 2007
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CUMPLIMIENTO DE

OBLIGACIONES CON LOS
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APORTES PARAFISCALES
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CERTIFICADO _ DE CUMPLE
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DISCIPLINARIOS
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Acredita contratos
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pliego numeral 7.
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@{:? FEHTEHE B A ifr:ma%g‘::(a ﬁ\:i‘?izzs;gséﬁs

pa 100 Aleoldin de Corepu ,i3 www. corepa-anioguin.gov.oo




; - SECRETARIA DF
DEFARTAMENTD DE ANTICO A SALUD Y PROTECCION SOCIAL

il e L ALCALDI MUNICIPSE DECREER : : soludiBcompaoniinnguio.nov.e o
M}aﬂggﬁﬁg E CARERA ‘ ﬁL{i wiﬁ?@@%%git%gm ‘ v 3 uv COrBpa-ORinouia.goy
CAPACIDAD FINANCIERA TCUMPEE |
ORGANIZACION CUMPLE o

Surtida la verificacién de requisitos habilitantes del proponente, TRIFE-JC S.A.S.
con NIT. 900.988.151-9 representada legalmente por el sefior HAVOTH JAIR
CIPION MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania No. 71.256.039 de
Carepa - Antioquia, el comité evaluador encuentra que el proponente CUMPLE con
los requisitos solicitados.

CONCLUSION DEL INFORME Y RECOMENDACIONES

PRIMERO: Se recomienda HABILITAR la propuesta presentada por el proponente
unico TRIFE-JC S.A.S. con NIT. 900.988.151-9 representada legalmente por el
sefior HAVOTH JAIR CIPION MARTINEZ identificado con cedula de ciudadania
No. 71.256.039 de Carepa - Antioquia.

SEGUNDO: El presente informe se publica en SECOP |l, durante el término de
traslado establecido en la Ley, y en las fechas sefaladas en el cronograma del
proceso, para los fines pertinentes de conformidad con lo establecido en el articulo
5 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Dado en el Municipio de Carepa — Antioquia, a los once (11) dias del mes de agosto
de 2025. 7%

COMITE EVALUADOR

GARLANT Y MARTINEZ
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