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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 19 de Agosto de 2025

Sefior (a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.7410420

Cargo del supervisor Coordinadora Programas Especiales

Dependencia Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén
Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes 08 del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7410420 del aio (2025)

DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE, identificado con la cédula de ciudadania No.
63536498 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Centro Industrial
de Mantenimiento Integral), en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SEIS
MILLONES SEISCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS M/CTE (546.608.378).
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de febrero de 2025, b) Nueve (9) pagos iguales
por los meses de marzo a noviembre de 2025, por valor de $4.599.511 cada uno, c) Un pago final
proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre de 2025.

Plazo: Sera hasta el (23) de (Diciembre) de 2025.

OBJETO:INSTRUCTOR: SERVICIOS PROFESIONALES EN LA PLANEACION Y EJECUCION DE
LA FORMACION EN PROGRAMAS DE FORMACION COMPLEMENTARIA A POBLACION
DESPLAZADA DEL CIMI, INFORMATICA, DISENO Y DESARROLLO DE SOFTWARE.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones Evidencias
realizadas
1 Realizar la planeacién de las actividades de Solicitud de cursos Las evidencias se encuentran en bandeja de
aprendizaje del proceso formativo basado en | complementarios e correo electrdnico del
el desarrollo curricular del programa de inicio de formacion supervisor,(solicitudes, autorizaciones y
formacion. fechas de inicio Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
2 Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo
curricular, proyectos de investigacién o No se realiza No se realiza actividad
transferencias técnicas o pedagdgicas, actividad
procesos de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de equipos y
maquinaria, actividades de induccién y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e innovacion nacional
e internacional, identificacidon, estructuracion
y definicidn de las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios, promocion del
portafolio de servicios.
3 Ejecutar la formacioén profesional integral en Se continua con la
los diferentes niveles y modalidades formacion de cursos
(titulada, complementaria y virtual) de complementarios a Las evidencias se encuentran en e correo
acuerdo con el disefio curricular, desarrollo las fichas: electrénico del supervisor de contrato, el
curricular y proyecto formativo de los 3223949/3267447/ drive
programas asociados a cada red de 3293461/3304271 https://drive.google.com/drive/folders/1wel
conocimiento y drea temdtica del objeto 0D2XKU6-
contratado. p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir Se emite juicios Las evidencias se encuentran en e correo
juicios valorativos sobre el nivel de evaluativos a la ficha: | electrdnico del supervisor de contrato, el
cumplimiento de los resultados de 3267448 drive
aprendizaje de las competencias del https://drive.google.com/drive/folders/1wel
programa, adquiridos por los aprendices en 0D2XKU6-
el desarrollo de su formacidn, aplicando los p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina. En la plataforma y en el correo electrénico
del funcionario encargado de gestionar las
certificaciones
5 Entregar los soportes del procedimiento de Se realiza gestion y se | Las evidencias se encuentran en e correo
Ingreso de aprendices al programa de entrega documentos electrénico del supervisor de contrato, drive:
formacion tales como: Ficha de matricula; requeridos formatos https://drive.google.com/drive/folders/1wel
fotocopia del documento de identidad, y/o diligenciados, de oD2XKU6-
requisitos definidos en el disefio curricular, p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
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cuando se desarrolle formacién
complementaria.

acuerdo a
lineamientos

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestién de la Contimf?dén de
Formacion Profesional Integral mediante las | formacionalas o '
siguientes actividades: a) Verificando en el fichas: S ewdgnu.a er.1 plataforma senasofiaplus,
. . K 3223949/3267447/ correo institucional.
sistema que la totalidad de los aprendices se 3293461/3304271
encuentren matriculados en el respectivo aplicando el items Drive:
programa de formacion. b) Registrar (a), (b) https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oportunamente los eventos de formacién, oD2XKU6-
proyectos y rutas de aprendizaje requeridas Se emite juicios p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
para el cumplimiento de las metas evaluativos a la ficha
institucionales. c). Registrando juicios 3267448
evaluativos del reconocimiento de
aprendizajes previos en caso de requerirse,
los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.
7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del No realiza actividad No aplica
aprendiz, asi como el manual de convivencia durante el mes en
del Centro de Formacidn. curso
8 Acatar los lineamientos del Sistema Revisién y Emisién de | La evidencia del documento es un correo
Integrado de Gestidn y el Sistema de certificado médico electrénico remitido por el medico
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a ocupacional Pre- encargado del drea de Medicina laboral e
las convocatorias que el centro programa. ingreso ingresos del centro y foto en el formato de
evidencias
9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva | No se realiza No se realiza actividad
de los aprendices del centro de formaciony actividad
sus sedes de acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el procedimiento de
formacion profesional integral. (cuando
aplique).
10 Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el
cumplimiento del objeto del contrato y una No se realiza No se realiza actividad
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el actividad
Almacén.
11 Asistir y participar activamente en las No se realiza Se visualiza en la planilla de asistencia del
reuniones programadas por la(s) red(es) de actividad Centro y evidencia fotografica

conocimiento propias del Centro de
Formacién a las cuales sea invitado.
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12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la No se realiza No aplica
formacién en cualquiera de las estrategias actividad este mes
institucionales.
13 Cumplir con los lineamientos de orientacion
del desempeiio del instructor en ambientes
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo No se realiza No aplica
establecido en el aplicativo compromISO — actividad este mes
Guia Orientaciéon Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacion virtual).
14 Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas
Preparatoria (requerimiento de la necesidad, | NO se realiza No aplica
cotizaciones, consolidacion de informacidn, actividad este mes
verificacién de precios en el mercado),
Precontractual( evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion)
15 En aplicacidn de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo
a la Supervisién de los contratos que celebre | NO se realiza No aplica
el SENA, de acuerdo con el Manual de actividad este mes
Supervision del SENA vigente.
16 Atender oportunamente los requerimientos Se presenta el Documento publicado en SECOPII
que haga el supervisor del contrato y informe mensual de
presentar informes mensuales de la ejecucion contractual
ejecucion del contrato.
17 Las demas necesarias para el cabal Se gestionan los Documento publicado en SECOPII
cumplimiento del objeto contractual. formatos 'y
requerimientos
solicitados.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidn de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. No aplica No aplica No aplica No aplica
2. No aplica No aplica No aplica No aplica
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 4615088516 de la planilla, operador SOl y periodo JULIO. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (04) folios

Cordialmente,

DL#AYG

Nombres y apellidos DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE
Contratista
C.C. No. 63536498

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

Supervisor(a) Contrato NO. CO1.PCCNTR.7410420 de 2025
Cargo Coordinadora Programas Especiales
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EVIDENCIA DOCUMENTAL — AGOSTO 2025

CONTRATO N. 7410420 — DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

OBLIGACION 1

Solicitud de autorizacidn para creacién de cursos de formacién complementaria en
diferentes instituciones, fundaciones y corporaciones del departamento que manejan
poblaciones y comunidades especiales y vulnerables.

Registro es inscripcion de aprendices para participar en los cursos ofertados a las
instituciones Inicio de la formacion de cursos complementarios.

- Wt @ L]
T TS — -
mplementaricini @ s s

Para: @ Delsy Lisbeth Hemandez Goyeneche
@ Retencién: Exchange Oniine (10 2fos) Expira Dom 12/08/2035 5244

Buenos dias Deisy © Ratencién: sciangs Onine (10 afos) xpira ue 09/08/2035 1229
Se autorizan los cursos que solicita, los cusles usted ha pactado con I3 entidad solicitante y fueron proyectados Buenos dias Deisy

en comin acuerdo con la misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucidn, condiciones que usted

acepts voluntariamente. Esta autorizacion se otorga con fines de creacion de las fichas en SofiaPlus, en espero que estes muy bien

atencin a su iniciativa v teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales. ) .

el informe esta bien, por favor sibelo a secop
Los cursos autorizados son:

Gracias

- MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL  iniciando del 2 de
septiembre y terminando el 10 de octubre en las jornadas de Martes y Viemes 1:00PM A 6:00PH
- WHATSAPP BUSINESS iniciando del 2 de septiembre y terminando el 2 de octubre en las jomadas de .
Martes y Jueves 7:00 AM -12:00M Johanna Alexandra Gome: Santos
ramas Especiales

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta |as indicaciones de la coordinacion de administracién

educativa,
: =
Cordialmente, 2% iasemezs@sena.ciu.co
A Centro Ingustrial de Mantenimiento Integral
Kilémetra 7 Via Floridablanca- Rincén de Girdn
Johanna Alexandra Gomez Santos Girén, Santander
Coerdina ramos Especiales
- Seguimiento Etapa
Especiales - Formacion Lol
@ Johanna Alexandra Gomez Sanias @ >
Parax ®Deisy Lisheth Hemandez Goyenache e 0 51
mentarizcmi
@ Retencién: xchange Crline (10 fos) Expi: 536 04/0/2035 1651 Matricula Complementaria de las fichas : 3293461 - 3293462 @ Pikbca ~
Buenas tardes Deisy 163 oo cuscon e || B a2wosez mapet aprangce. B2 3
Se autoriza el curso que solicita, el cual usted ha pactado con la entidad solicitante y fue proyectado en comin - o 'y
acuerdo con la misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucion, condiciones gue usted aceptd
voluntariamente. Esta autorizacion se otorga con fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en atencidn a su
iniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.
Los cursos autorizados son: &
- MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL iniciando del 25 de agosto y
terminando el 10 de noviembre en las jomadas de LUNES DE 13:00 A 18:00
Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacién de
administracién educativa. B8 QU8 88 PR sy o 08 13 S L4910 ¥ D07 10 LBATD 14 #NCUBNITS 81 #41D

100, DO Tvor W 108 INBCDKSNED B SI38E

Cordialmente,

e éma hacarto
cha 7 0 8618 pasible. En ol re0 801 acfunto 4
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Croacion ficha Camplementaria - Poblaciones Espociales @ Fublica

Creacidn ficha Complementaria - Poblaciones Especiales @ Publica
N ey |

L Fucvne NN,
e e et e
e ——

]
et ot Ko hgaon. channs Ko Stk

© s e O (04500 B i D6OREE 152
‘Cortil saluto atrutos

‘Conal saludo Instructor,
sizntaments

r 1o platatorma 3 I i an o buscacor 1 "CODIOO FICHA SOFIA-. pars 83 oar
" sistatorms L

i
recion. por eata.

‘Goorinagors Acadsmica para seiicaar ia nscripeién. J

CODIGO.
ey | o | mews  [MovsEosemoacuo vl T —— T
Eirs i
[ —
I—
e | s | serumo s | e DEAOATDE 1sessry) | [uememmmon
emmavome oo -

Creacion ficha Complementaria - Poblaciones Especiales @ Publica

PO : .o I
s

L sario Inscripeion,

r . 5ilos usuarios no se inser

wolicitas L inscripcion. & &

CODIGO.
CODIGO DE
LINK DE INSCRIPCION EMPRESA 0 CURSO. PROGRAMA [HORAS) REQUISITOS DE

FICHA
EMPRESA | soria ENSOFiA
o i - - CIUDADANOS Y F
2282107 | 3309801 oaila-pa? IDEALES o 2610787V1| 40 (NTERESADAENEL
1 [POSCONFLICTD.

L —

OBLIGACION 3-4-5Y 6
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OBLIGACION 4y 6

Excel Ficha_ 32674

Archivo Inicio  Insertar  Compartir

A 8

Disefic de

Reports de kiios de Evaliaciin

¥ Descargar @ Guardar en OneD

igins  Formuas Datos  Revisr  Vta =]

1

 Fochs Sl Reorte
5 Ficha de Caracteriaciéa:
4 Cagigo
5 Versidm;

Dessmima
; Estado de s Fieha de Carsenereaclin:

W

36788
11083

FECHA

HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULS

EXCEL

wa Inida Insertar  Comparic

o

o de pigin  Férmuas

S

[

= == =

. .

o Fecha nice:
8 [R—
o Fecha Fin: i
Haja R
Excel ficha_3243 UECRLRT < i O | - | gr @ 0 O comeo sectrenico O X

OBLIGACION 8

63536498_DEYCI LISBETH HERNANDEZ ...

fe6adObc-615a-46¢6-8...

L Descargar

= Imprimir

N

& Guardar en OneDrive

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017

CERTIFICA

Que, DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE identificado con C.C. No.
63536498, cumple con los documentos del perfil solictados en la circular 3-2025-
000017 Exémenes Pre Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios

personales emitido por la Secretaria General

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE
CONTRATACION

EXAMENES P
EMPLED

cuMPLE

DEYC! LUSBETH
HERNANDEZ GOVENECHE

CONTRATO DE
PRESTACION DE
SERVICIOS

51

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto
imansin hasta al 2414213008

An BODE mmm imansia

GOR-F-012 V03

Ocultar correo electrénico

CERTIFICADO MEDICO OCUPACIONAL
@ Piblica Reservada

2 IS} 63451182_GLORIA NELLY CO...
Ial 63454101 YULEISY CAROLIN...
15} 63454446 _FLISA RUIZ FIGUE...
Iol 63459594 MARIA DEL PILAR ...
15} 63460483_YOLIMA GUERRER...
Iol 63460931 MARIA DEL ROSA
IS} 63463922_MARYELI PATRICIA...
Iol 63464153 | ARISSA OTALOR.
IS} 63471951_OLGA LUCIA MAR...
lol 63478198 LINA BETTY SAZ ..

15} 63479255 _FSPERANZA GRA..

)

x
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e e

Porcantsie

Plan de Pagos

Recepein de anicukos

e requisren emisiones de cédigos de autorizacién?  Si - No
Id de page Miimero de factura Fecha de emisién Fecha de recepcién Valor total de lafactura  Estado
Pago 001 T410420-1 TI0H2025 11:46:00 AM ([LITC-0500) Bogess, Lims, 1010312025 8:00:00 AM ([LUTE-05.00) Eogers, Limg, 1888467 COP  Pagado Detale
qum) o)
Pago 002 T410420-2 17/03/2025 7-22:00 AM {{UTC-35 00) Bogoid Lims 25/03/2025 8:00-00 AM (1L1TT-05 00} Boge 450051 COP  Pagado
ou o
Pago 003 T410420.3 14104/2025 8:13:00 PM ([LTC-0500] Bogors, Lima 1910412025 8:00-00 AM ([LITE-05:00] Sogars, Lime, 4509511 COP  Papado Detalle
Pago 004 T40420-4 18052025 10:02:00 AN (LTC-0500) B, Lr 2010572025 12:00:00 AM ([LTC-0500) Eogors, Lims, 458051 COP  Pagado
a coig)
Pago 005 T4i0420.5 16/08/2025 8:13:00 AM ((UTC-0500) Eogoi3, Lims 121DB/2025 12:00:00 AM (U7 05150y Boge 4500511COP  Papado Detalle
Guig] [
Pago 008 T410420-5 4500511COP  Aceptada
Crear
Documentos de sjecucion del contrate
Descripeion Nombre del archive Gargado por
O ARL_DEICY LISEETH pdf ARL_DEICY LISBETH.paf Froveedor Descamgar  Detalle
22410 CRP 12025 DEICY LISBETH.paf 422410 CRP 12025 DEICY LISBETH.pdf Comgrador Descargar
O POSCUENTA_53535408_1025_MARZO_2025 pdf POSCUENTA_63533408_1025 MARZO_2025 pdf Froveedor Descagar  Detalle
(] IFPC_63530498_12025_ABRIL_2025 paff IFPC_§353498_12025_ABRIL_2025.pdf Froveedor Descargar
O IFPC_83536485_12025 MAYO_2025 pf IFPC_83538408_12025 MAYO_2025.pdf Froveedor Descamar  Detalle
o IFFC_53536485_12025_JUNIO_2025.5d1 IFPC_83538408_12025_JUNIC_2025 pdf Froveedor Descargar
O IFPC_63536408_12025_JULIO_2025 paf IFPC_§3536408_12025_JULIO_2025 paif Froveedor Descagar  Detalle
Borrar || Cargar nuava

CRR XK NinllJ|

@SENAcomunica
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017
CERTIFICA

Que, DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE identificado con C.C. No.
63536498, cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-
000017 Examenes Pre Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios
personales emitido por la Secretaria General

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE EXAMENES PRE- | CUMPLE
CEDULA CONTRATACION EMPLEO
63536498 DEYCI LISBETH CONTRATO DE S| S
HERNANDEZ GOYENECHE PRESTACION DE
SERVICIOS

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto
de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025

;ﬂ};;ﬂ,/ ﬂ«?ﬂm‘ﬂ\z :

JOHN CARRENO RANGEL
Médico SST

@6 vy of

@SENAComunica

www.sena.edu.co















TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/08/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  30/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3267447 - CREACION DE FUNCIONES Y GRAFICOS USANDO
DE APRENDIZAJE: MICROSOFT EXCEL

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
protocolos y manuales técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

FICHA 3223949 - ALFABETIZACION INFORMATICA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

FICHA 3293461 - WORD BASICO
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A

DESARROLLAR
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
FICHA 3293462 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE APRENDIZAJE: DE CALCULO EXCEL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllza_r herramientas n_1form§1t|cas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 108,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

15/08/25 9:11 Page 2 of 2



SENA

N

INFORME POSCUENTA 2025

Sefior (a)

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7410420

Cargo del supervisor Coordinadora Programas Especiales
Dependencia Centro Industrial de Mantenimiento Integral
Giron

Deyci Lisbeth Hernandez Goyeneche, identificado con C.C. 63536498; en calidad de contratista del CIMI,
contrato CO1.PCCNTR. 410420/2025, relaciono las actividades desarrolladas desde el 22 hasta el 31 de Julio

del 2025:

Obligaciones Especificas:

Asunto: Informe pos-cuenta de ejecucién contractual Mes

Girdn, 01 de Agosto del 2025

de Julio del afio 2025

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Realizar la planeacion de las actividades de Solicitud de cursos Las evidencias se encuentran en bandeja de
aprendizaje del proceso formativo basado en | complementarios e correo electrénico del
el desarrollo curricular del programa de inicio de formacion supervisor,(solicitudes, autorizaciones y
formacion. fechas de inicio Drive:
https://drive.google.com/drive/folders/1wel
oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
2 Participar cuando el centro de formacion lo
requiera, en jornadas de disefio y desarrollo No se realiza No se realiza actividad
curricular, proyectos de investigacién o actividad
transferencias técnicas o pedagdgicas,
procesos de seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos de evaluacion, procesos de
Registro calificado y autoevaluacion, labores
de montaje y puesta en marcha de equipos y
magquinaria, actividades de induccion y
reinduccion, procesos de investigacion,
desarrollo tecnolégico e innovacién nacional
e internacional, identificacion, estructuracion
y definicién de las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios, promocién del
portafolio de servicios.
3 Ejecutar la formacion profesional integral en | Se continua con la
los diferentes niveles y modalidades formacioén de cursos Las evidencias se encuentran en e correo
(titulada, complementaria y virtual) de complementarios a electrénico del supervisor de contrato, el
acuerdo con el disefo curricular, desarrollo las fichas: 3243736 drive
curricular y proyecto formativo de los /3252300/3198266/ https://drive.google.com/drive/folders/1wel
programas asociados a cada red de 3232689/3223949/ oD2XKU6-
conocimiento y drea temdtica del objeto 3267447/3267448 p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
contratado.
4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir Se emite juicios Las evidencias se encuentran en e correo
juicios valorativos sobre el nivel de evaluativos a las electrdnico del supervisor de contrato, el
cumplimiento de los resultados de fichas 3252300 drive

Formato de apoyo no controlado
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aprendizaje de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

3243736

https://drive.google.com/drive/folders/1wel

oD2XKU6-
p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing

En la plataforma y en el correo electrénico
del funcionario encargado de gestionar las
certificaciones

5 Entregar los soportes del procedimiento de Se realiza gestion y se | Las evidencias se encuentran en e correo
Ingreso de aprendices al programa de entrega documentos electronico del supervisor de contrato, drive:
formacion tales como: Ficha de matricula; requeridos formatos https://drive.google.com/drive/folders/1wel
fotocopia del documento de identidad, y/o diligenciados, de oD2XKU6-
requisitos definidos en el disefio curricular, acuerdo a p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
cuando se desarrolle formacidon lineamientos
complementaria.

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento
oportuno en el sistema de informacion que Continuacion de
la entidad defina para la Gestidn de la formacién a las Se evidencia en plataforma senasofiaplus,
Formacidén Profesional Integral mediante las fichas: 3243736 correo institucional.
siguientes actividades: a) Verificando en el /3252300/3198266/ Drive:
sistema que la totalidad de los aprendices se | 3232689/3223949/ https://drive.google.com/drive/folders/1wel
encuentren matriculados en el respectivo 3267447/3267448 oD2XKU6-
programa de formacion. b) Registrar aplicando el items p4YZYslixpOmbcVPtRueC?usp=sharing
oportunamente los eventos de formacidn, (a), (b)
proyectos y rutas de aprendizaje requeridas Se emite juicios
para el cumplimiento de las metas evaluativos a las
institucionales. c). Registrando juicios fichas 3252300
evaluativos del reconocimiento de 3243736
aprendizajes previos en caso de requerirse,
los juicios evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos, reintegrados o
trasladados. d). Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la informacion.

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del No realiza actividad No aplica
aprendiz, asi como el manual de convivencia durante el mes en
del Centro de Formacion. curso

8 Acatar los lineamientos del Sistema REVISION CONCEPTO | Diligenciamiento de formulario y adjuntar
Integrado de Gestion y el Sistema de MEDICO-SEGURIDAD documentos de salud ocupacional de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a Y SALUD EN EL acuerdo a lo indicado, adjunto fotos del
las convocatorias que el centro programa. TRABAJO R .

formulario diligenciado

9 Apoyar el seguimiento de la etapa productiva | No se realiza No se realiza actividad
de los aprendices del centro de formaciony actividad
sus sedes de acuerdo a su perfil y
cumpliendo con el procedimiento de
formacion profesional integral. (cuando
aplique).

10 Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para el No se realiza No se realiza actividad
cumplimiento del objeto del contrato y una actividad
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el
Almacén.

11 Asistir y participar activamente en las No se realiza
reuniones programadas por la(s) red(es) de actividad No se realiza actividad

conocimiento propias del Centro de
Formacidn a las cuales sea invitado.
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12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la No se realiza No aplica
formacion en cualquiera de las estrategias actividad este mes
institucionales.

13 Cumplir con los lineamientos de orientacion
del desempeiio del instructor en ambientes No se realiza No aplica
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo actividad este mes
establecido en el aplicativo compromISO —
Guia Orientacion Formacion ambientes
virtuales de aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan formacién virtual).

14 Apoyar los procesos de Contratacion de
Bienes y Servicios en todas sus etapas No se realiza No aplica
Preparatoria (requerimiento de la necesidad, | actividad este mes
cotizaciones, consolidacidon de informacion,
verificacién de precios en el mercado),
Precontractual( evaluaciones, respuesta
observaciones ) y post contractual (apoyo
técnico de la ejecucion)

15 En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo | No se realiza No aplica
a la Supervision de los contratos que celebre | actividad este mes
el SENA, de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

16 Atender oportunamente los requerimientos Se presenta el Documento publicado en SECOPII
que haga el supervisor del contrato y informe mensual de
presentar informes mensuales de la ejecucion contractual
ejecucion del contrato.

17 Las demas necesarias para el cabal Se gestionan los Documento publicado en SECOPII
cumplimiento del objeto contractual. formatos y

requerimientos
solicitados.
Cordialmente,
DLRAG
Firma

Nombres y apellidos DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE
Contratista
C.C. No. 63536498

Recibi a satisfaccion:

Firma

Nombres y Apellidos JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS
Supervisor(a) Contrato NO. CO1.PCCNTR.7410420 de 2025

Cargo Coordinadora Programas Especiales
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EVIDENCIA OBLIGACION 1

@ Johanna Alexandra Gomez Santos

Para: @ Deisy Lisbeth Hemandez Goyeneche

CC: ® complementariacimi

@ Retencin: Exchange Online (10 afios) Expira- Vie 20/07/2035 17:01
Buenas tardes Deisy
Se autoriza el curso que solicita, el cual usted ha pactado con |3 entidad solicitante v fue proyectado en comin
acuerdo con |3 misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucidn, condiciones que usted aceptd
voluntariamente, Esta autorizacidn se otorga con fines de creacién de la ficha en SofiaPlus, en atencidn a su
iniciativa v teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.

Los cursos auterizados son;

- MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE CALCULO EXCEL iniciando del 6 de agosto y
terminando el 17 de septiembre en las jornadas de MIERCOLES Y JUEVES 13:00A18:00

Por favor continuar con el trémite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacidn de administracién

educativa,
Cordialmente,
Johanna Alexandra Gomez Santos
Coordinadora Programas Especiales
Articuiacion con la Media - Seguimiento Etapa
Productiva - Poblaciones Especioies - Formacicn
- Virrual Camnlamentarin
& Johznnz Alexandra Gomez Samos 0 - & 2 3. B. &
Para: (@ Deisy Lishath Hemandez Goyeneche Mar 22/07/2025 15:54
CC: @ complementariacimi 1

© Retencion: Exchange Onfine (10 afios) Expira: Vie 20/07/2035 15:54
Buenas tardes Deisy
Se autoriza el curso que solicita, el cual usted ha pactado con lz entidad solicitante y fue provectado en comin
acuerdo con la misma, tanto en el horario, como en el lugar de ejecucidn, condiciones que usted aceptd
wvoluntariamente. Esta autorizacion se otorga con fines de creacion de la ficha en SofiaPlus, en atendidn a su
iniciativa y teniendo en cuenta sus obligaciones contractuales.
Los cursos autorizados son:

- WORD BASICO iniciando del 1 al 26 de agosto en las jornadas de MARTES Y VIERNES de 1:00 A
6:00PM

Por favor continuar con el tramite teniendo en cuenta las indicaciones de la coordinacion de administracién
educativa.

Cordialmente,

Johanna Alexandra Gomez Santos
Coordinadora Programas Especiales
Articulacidn con la Media - 5eguimiento Fropa
Productiva - Poblaciones Especiales - Formacion

EVIDENCIA OBLIGACION 3y 6
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Excel FICHA 3252300 _Reporte de Juicios Eval... . i Descargar ¢ Guardar en OneDrive
Archive Inicio  Insertar  Compartir  Disefio de pdgina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista v ou]

- O~ v 12~ . v . . - AV TS "

v Reporte de Juicios de Evaluacion v
a
D E F

10
1n
1 IENTO INTEGRAL
13 idos [Estado (Competencia

14 NCO ACOSTA POR CERTIFICAR

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de mane:

15 NCO ACOSTA [POR CERTIFICAR

16 NCO ACOSTA

[POR CERTIFICAR

acion
37371 - Utilizar herramientas mformaticas de acuerdo con las necesidades de mane:

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de mane:

17 NCO ACOSTA POR CERTIFICAR

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de mane:

linformacion

[POR. CERTIFICAR

18 RAGO APARICIO

19 RAGO APARICIO

37371 - Utilizar herramientas mformaticas de acuerdo con las necesidades de mane:

37371 - Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de mane:

1 D ———— »
= Hoja
-
Excel Ficha_3243736_Reporte de Juicios Evalu... . i Descargar ¢ Guardar en OneDrive
Archivo Inicio  Insertar Compartir  Disefio de pagina  Férmulas Datos  Revisar Vista v o}
- O~ v 12 v v v v v YT o
W N
a
D E F
° I
: r
10
11 NDER
17 IRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
13 [Apellidos Estado Competencia [Resultado de Aprendizaje
14 [BUENC ARROYO [POR. CERTIFICAR 37371 - Utilizar herramientas mformaticas de 493621 - 2. APLICAR LAS FU

POR CERTIFICAR
15

BUENO ARROYO POR CERTIFICAR

16

ILAS CARACTERISTICAS DE
493622 - 1. DEFINIR LAS AC
INFORMACION A REALIZA

37371 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de

LOS OBRTETTVAS PT ANTEAT
37371 - Utilizar herramientas informaticas de 493623 - 4. REALIZAR LAS £

acuerdo con las de maneio de

= Hoja

[RESULTADOS OBTENIDOS |
»

Ocultar correo electrénico  Cf X
REPORTE JUICIOS EVALUATIVOS FICHA3252300
@ Piblica ”~

# B FICHA_3252300_Reporte de ..

Deisy Lisheth Hemandez Goyensche @ « &
@ para @Jchanna Alexandrs Gomez Santos: y 1 mis Lun 28/07/2025 18:27

Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Jue 26/07/2035 19:27

@2 FICHA_3252300_Reporte de Jui..
)

Cordial saludo
Adjunto reporte de juicios evaluativos de la ficha 3252300,
para su respectiva gestion.

= )
3 Reservar un momento para reunirse conmiga

E Elkin Dario Hemandsz Montoya

Buznos dizs Martin, Se reslizd |3 certificacion Mar 20/07/2025 10:59

o X

I Ocultar correo electrénico

Ficha_3243736_Reporte de Juicios Evaluativos
@ Publica ~

2 B Ficha_3243736_Reporte de ..

Deisy Lisbeth Hernandez Goyensche =)

© Parz @lohanns Alexandrs Gomez Santos v 1 mas

@ Retencidn: Exchange Online (10 afios) Expire: Vie 27/07/2035 16:28

@i Ficha 3243736 Reporte de Juid .
£

Cordial saludo
Adjunto reporte de Juicios Evaluativos de la ficha 3243736,
para su respectiva gestion

Elin Daric Hernandez Montoya

@ & o

@ para: © Deisy Lisbeth Hemandez Goyeneche Mié 30/07/2025 1118

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expire S3b 28/07/2035 1113

Buenos dias instructora Deisy,

Formato de apoyo no controlado
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EVIDENCIA OBLIGACION 8

> o {
” O i
% Jorge Ricardo Razo Heemandez o « « B

CC: @ ERin Daric Harmande: Montz

ing Facls Machado Barvel: @ Ingid Solinge Sequeda Rjas. y & mis Mt 2072025 1540

I REVISION CONCEPTO MEDICO -
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJ

@ Raancién: Exchanga Onling (10 afica) Expir: s 21/07/2035 1540

circular_sera_D017_2025 pat

Apreciada Comunidad CIMI,
e Age 0
Con el propésito que el Medico Ocupacional de La Regional, emita los conceptos médicos ocupacionales y sus “Los datos personales que usted proporcione en esta formulario serén tratados con la méxima confidendialidad y
] respectivas certificaciones, solicitamos a todos los contratistas de nuestro centro diligenciar el siguiente formulario seguridad, acorde a la ley de proteccién de datos personales”.
yanexar los exhmenes 2 conlavaloracidn méd del 1 de agosto.

nNps:/iorms. office com/NgZIStEHEN

la. Deisy Lisbeth, wie este formulari 150 verd su nombre y direccibn de correo electrénic
Nota: El concepto que emita el Medico Ocupacional de La regional a caga contratista, debe serincluids en 1a cuanta THola Deley  Rowh Guld €50k et RAwARix: o peopletado vecd i nombr y ewcctn e soumeo ehiccoios

de cobro del mes de agosto. g
ObSgetorio

Cordisimente,
1. Autorizacién de datos personales - Habeas Data: De conformidad con la establecido en la politica
Racponder % Respondera odos f— de proteccion de datos del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, autorizo el tratamiento y manejo
de mis datos personales, el cual consiste en recolectar, almacenar, usar, actualizar y cruzar

J

La respuesta se ha enviado.

Algo importante que puede hacer a continuacion

[ Guardar mi respuesta ]

EVIDENCIA OBLIGACION 16y 17

Ejecucién del Contrato

Porcentaje  Recepeidn de articulos

Plan de Pagos

& 5e requieren emisiones de codigos de autorizacién?  Si Mo

Id de page Nimero de factura Fecha de emision Fecha de recepeidn Valortotal de lafastura  Estado

Pago 001 T410420-1 /032025 1:48:00 AM (jLTC-05:00) Eogoss, Lims, 1040272025 9:00:00 AM (jLTC-05°00) Sogots, LT, 1685487 COP  Papado Detslie
Gulig) o)

Pago 002 T410420-2 17TM3/2025 7:22:00 AM ({LTC-05:00) Bogois, Lims, 25/03:2025 B:00:00 AM [[LTC-05:00) Sogote, Lims, 4589511 COP  Papado Detslle
Guen) Quito)

Pago 003 T410420-2 1410412025 6:13:00 PM ([U7C-05 05) Bogers, Lims, 191472025 B:00-00 AM (L7005 03 Sogets, Lims, 4580511 COP  Papado Detslie
Guitg) o)

Pago 004 TA104204 10/05/2025 10:02:00 AM ([UTC-05700) Bogotd Lims, 2VDG2025 12:00:00 AM ({LITE-05:00) Bogots, Lims, 4500511 COP  Pagado Detalie
Guiio) o]

Pago 005 T410420-5 16K6/2025 9:13:00 AM ((LTE-05:00) Gogois, Lims 12/06:2025 12:00:00 AM {(LTE-05:00) Bogerd, Lims, 4589511 COP  Papado Detslle
Guitn) uio)

Pago 008 T410420.8 11 dias de tiempo transeurrido (21072025 100700 11 dlias de impo transeur 4500511 COP  Aceptada Detslie
AMUTC-05100) Bogots, Lims, Gun) AVUTC-05:00) Bogots, Lima, G

Crear
D de ejecucion del contrato
Deseripeién Nembre del archivo Cargado por
O ARL_DEICY LISBETH.paf ARL_DEICY LISBETH.paf Proveador Descargar  Deslle
222410 CRP 12025 DEICY LISBETH pdf 022410 CRP 12025 DEICY LISBETH pdf Comprador Descargar  Detalle

O POSCUENTA_83535408_1025_MARZO_2025 pdf POSCUENTA_83538482_1025_MARZO_2025 pdf Provedor Descargar  Detalle

m] IFPC_§3535495_12025_ABRIL_2025.paf IFPC_53530498_12025_ABRIL_2025.pdf Provesdor Descargar  Detalle

0O IFPC_§3535405_12025_MAYD_2025.paf IFPC_53533498_12025_MAYO_2025.pdf Provesdor Descargar  Detalle

o IFPC_§3536402 12025 _JUNIO_2025 pdf IFPC_83538408_12025_JUNIC_2026.pdf Proveadar Descargar  Detalle

Formato de apoyo no controlado
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% Centro Industrial de Mantenimiento Integral
FORMATO HORAS APLICADAS A LA FORMACION U OTRAS ACTIVIDADES

Verside: 07 l

NOMBRE DEL INSTRUCTOR DEYCGI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE No. DE IDENTIFICACION: 63536498

FECHA INICIO REPORTE: oo FECHA FINALIZACION DEL REPORTE: s 50712025
ACTIVI No GEDULA
vora | Hora | [ ACTIDAD BE | NoFicHa | asrewnizo | NOMBRE DEL APRENDIZ 6 |TIRIA APRENDIZ o
FECHA | o0 [AnaLEa | oo o | o TRAS ACTIVIDADES | [Cuando | PERSONAQUE | PERSONA QUE AUTORIZA | ©oieibl s OBSERVACIONES
CloN DESARROLLADAS aplique) AUTORIZA LA LA ACTIVIDAD ACTIVIDAD
ACTIVIDAD
Inicic de clases, ’ e
s07/2025 (7:00 1200 5| gyaluacion de srerees| 1048595 = JMJJ"‘J ) e (
3 g canacimientos 877 ' ?
g53 J-{,,.caaéa
previos (7] 4
Reconoce el entorno I s 7
de trabajo del ( % ’Z.&c‘. o= !
1410712025 |13:00 18:00 5| procesadar de texto 3267447 . 53 7, d/"‘f? Gl =
en esparol y en Udlhecac. E,,— X
inglés !
Utilizar las ;
hemamientas de
3 oficina, aplicando las A
16/07/2025 |7:00 12:00 S e 2Tl ooy Y7 3_ B DI
procesador da =
palabras 6 { I’ (f— d
Reconoce y emplea
- comandos del - (}Q{ |
21/07/2025 |13:00 18:00 5|procesador de ans7a07| 101812891 77N
palabras en espanol y|
an ingles
3 Utilizar [as
herramientas de 3
. . 447 Ny
23/07/2025 |7:00 12:00 5|oficina, aplicanda las 3267, \COREN 9 A\ -
. R NSgauty \ole
hojas de calculo w‘. . )
== ~[Identifica el entorno \L\fﬁq‘
de trabajo de la hoja o 2 M
100 | 1800 5 i 3274 tomaize6z) o oo A (Vo

eleclronica en










TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/07/2025 00:00:00
FECHA FINAL:  31/07/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3267447 - CREACION DE FUNCIONES Y GRAFICOS USANDO
DE APRENDIZAJE: MICROSOFT EXCEL

Operar herramientas informaticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
protocolos y manuales técnicos

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 3223949 - ALFABETIZACION INFORMATICA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A

DESARROLLAR
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 3252300 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3267448 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3243736 - MANEJO INTERMEDIO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS
DE CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA
DE APRENDIZAJE:

3198266 - ALFABETIZACION INFORMATICA

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A

DESARROLLAR
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 3232689 - MANEJO BASICO DE LA HERRAMIENTA DE HOJAS DE
DE APRENDIZAJE: CALCULO EXCEL

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 175,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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