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Santiago de Call, agosto de 2025

Sef`ora

ANA MILENA 0ROZCO CAf]AS
Gerente

lNDERVALLE

Asunto:     PROPUESTA     DE     PRESTACION     DE     SERVICIOS     EN     LA    SUBGERENCIA     DE
COMPETIC16N Y ALTO  RENDIMIENTO.

Cordial  Saludo

a

Atendiendo  invitaci6n  realizada  por  el  despacho  a  su  cargo,  col.dialmente  me  permito  presentar

propuesta  para  la  contrataci6n de prestaci6n de servicios  en  la subgerencia  de  competici6n y Alto
rendimiento

El cibjetivo de la propuesta es apoyar la ejecuci6n del proyecto que me sea asignado.

Asi  mismo,  se  manifiesta  que  cumplo con  el  perfil  exigido y experiencia en  actMdades similares  al
objeto de la contrataci6n.

Para desarrollar la gesti6n el tiempo estimado es el que lNDERVALLE tenga asignado de acuerdo a
su  necesidad.

El valor de los honorarios es el que  lNDERVALLE, tenga asignado para esta clase de contratos de
acuerdo al perfil y experiencia.

De  igual forma manifiesto que  no estoy incurso en  ninguna causal  de  inhabilidad  e  incompatibilidad

para contratar con  lNDERVALLE.

Mi servicio implica el cumplimiento del objeto del contrato que se celebrafa con  INDERVALLE,  bajo
los principios de responsabilidad,  lealtad,  buena fe y etica.

Adjunto hoja de vida y documentos de orden juridico que se relacionan en el anexo que se envi6 con
la  invitaci6n  para el estudio y verificaci6n que corresponda.

Atentamente
i,\

+;cfty.ke   :j!ch`eMc, a  7 r
i

1

Nombre:  Maritza Valencia Aauilar

CC:   1107049526
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LOS  IDIOMAS  DIFEF{ENTES AL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995. 489 y 443 de  1998)

ESPAf`OL QUE. HABLA. LEE, ESCRIBE DE  FORMA,  REGULAR (R).  BIEN  (a)  0  MUY  BIEN  (MB)

IDICMA
LO HABLA L0 LEE LO ESCRIBE

R a MB R a MB R a MB

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

ESA  0  ENTIDADDIADESANTIAGO  DE  CALl
PUBLICAX

CSOLOMBIA
L  --rfiEPARTAMENTOALLEDELCAUCA

MUNICIPIOCALl              FECHA DE INGRESO COF.REO ELECTRONICC) ENTIDAD

FECHA DE  RETIF¢OD/aI31IMBs|05IAfro    I                   2023

ELEFON\)S
D/02 Mos           03 Afro               2o23

ARGO 0  CON TF?ATO ACTUAL66212CJNTRATISTA

aDEPENDENCIASECRETARIADEL DEPORTE y LA RECREAcl

ON
DIRECC16NCALLE937A 1  Eucaristico

EMPLEO 0 CONTRATO ANTERIOR

I =.MPRESA  0  ENTIDADLCALDIADESANTIAGO  DE  CALl puBL'CAX PR'VADA
CSOLOMBIA

lEPARTAMENTO'ALLEDELCAUCA MUNICIPIOCALI              FECHA DE  INGRESO CORRE0 ELECTR6NICO ENTIDADFECHADERETIRO

ELEFONi)S
D/a|         30       I     Mos|         12      I       Afio|                  2022D''8             22 Mes            12      I     Afro               2o22

ARGO 0 CONTRATO ACTUALONTRATISTA DEPENDENCIA4162.SECRETARIA DEL DEPORTE V  LA DIF?ECC16NCAMAvenida 2norte #10 - 70
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyo§  190 de 1995, 489 y 443 de  1998)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de  1995, 489 y 443 de  1998)
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyos  loo do 1995, 489 y 443 do  1998)
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HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 de 1995, 489 y 443 do  1998)

11111111,                                                                                                                     EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITu` `,ION  EDuCATIVA
pUBL'CA PRIVADA

fA/S

')EPART/\MENTO MUNICIP'O
CORREO ELECTR6NICOFECHA DE RETIRO

TELEFOIJoS
FECHA DE  INGRESOIIhfo.     I

D/a.       I                         I   Mes.I Afio..

\REA DE CONOCIMIENTO

a.        I                lyesNIVELEDUCIATIVO
DIRECCION





lDD
FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes  190 do 1995, 489 y 443 do  1998)

I     .       T                   ,... `.`:`       `    ,..      ``     ..`.`.`,``    `..

1 DE SU  EXPERIENCIA IABORAL EN  NUMER0 DE AROS Y  MESES

OCUPAC16N

TIEMPO DE EXPERIENCIA

Altos MESES

SERVIDOR PUBLICO
0 4

EMPLEADO  DEL SECTOR PRIVADO
0 0

TRABAJADOR INDEPENDIENTE
4 8

EXP ER`ENCIA DOCENTE                                                                                                o
0
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Formulario  del  Registro  Unico  Tributario

25. Tipo de  clocuiTrer`to

C6dula de CludadanTa

26.  Ntlmoro de  ldentrfica

1   1  0  7/-QJ!J4    Tlpo  dt   c`iillTih`Iycute

[Jeisoiia  IIatural  ci  sucesl6n  lliqulda

Lugar de  t3xijedicion

\:OLOMBIA

11     Primer    tpellido

VALEN(  lA

H,;:,aT__
i=

)8.  Pals

(:OLOMBIA

+1.  Direccu  ,n  prln.ipal

CL71()      17

t2    Correo  ,3leLtroriico

13   C6digo  ijostal

29   Dopartamonto

Valle del Cauca

#;i;I;Omb';\-(i
I_-\

32. Sequndo apellido

AGUILAR

39. Depertamento

Valle del Cauca

/  i:/i,3    ,/"  r.,.•;/fj_g;ff±

Ac`ivldad  prlncipal

46   Cd(  Igo               47   Fecr\a  lnlclo actividadOJJJ_rd
2345

48 Cse

Ut}uarlos aduaneros

mplh   renta y  compl.   r6gimen

Noii3sponsabledelvA           i

/y                5                 6                  7                  8

141054601952

sO;=c`,DQpcrife#iicipto

-`J            `-.~:i/

Lo                        ffl

i,16
40.  Ciudad/Milnicipio

Call

5582347

FICACION

Otra8 actMdados
2L-

nsabllldade8, Calldad®s y Atilbuto8

11              12             13             14             15             16

59Andx.s        S,   I    NOB
ro;T=iinsi;a:=i=;==;a:ii;:i:i=i:=i:i;ia=l=Tscrlpel6nractualizaci6niuspensk)n
io|`delRegislrou"CoTrlbT_to_"_a..(.R.!|);^d:¥a:€n:::a°nxin¥nymv:::,::,a:Sa°d#ngin:tfv¥

la  ln(ormocion  sul"I\is`raoa  a  \IiiycD  UEI  Iv„„u,c .,.--..- `.,  ._  .   _._  r_  _

;;:;:i;;i,,,,;;;;;;ju;a{::;j%§j;:i:::;j{;rs;;;{¥F:,jj:i:¥:;e:e;a€es¥jf§::::;;[x::;f#o::v€d:;;;;:£je::o#e:j%=f:;i
Firma  del  ,olicitai`le

Ocupeci6n

51.  C6di90
`L         .        .,

3154327970

e§i2b,#i#,:'ftosLJ
17            18            10            20            21

Exportadoros

22         23         2.         25         26

nlco T.lbutarlo fluT.. tondfa vlgencla

Sln poriuicio de las vermcacionea qua la

lndoflnid8 y en conaceuenek] ro 8o exlqlra ®u

Flrnra autonzada.

984   Nombro     ACTUACION  DE OFICIO AUTOMATICA

985  Cargo

Fecha genemci6n documento PDF: 01 J)7-2025  11.07:ORA
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0

porvenir
s6\o hay uno

SOCIEDADADMINISTRADORADEFONDOSDEPENSIONESYCESANTiAS
PORVENIR S.A.

En  SEL5  eeeeS%€*i©iifem  d®  adimirmisSffg8di®ra  ci®i

FONDO DE PENSIONES 0BLIGATORIAS PORVENIR
f`JH     goo,224,!30{^3`8

CERTIFICA QUE:

MARITZA   VALENCIA   AGUILAR,   identificado(a)   con   cedula   de   ciudadania   1.107.049.526,   se   encuentra
aflliado(a)   al   Fondo   de   Pensiones   Obligatorias   Porvenir.

La  presente certificaci6n se expide el  12 de Agosto del 2025.   /

Ccirdia`mente,

.:--.--.---`-----

Gerencia de Clientes

1 enga en cuenta:

1simportantequeseaconstanteenrealizarlosaportesobligatoriosparasupensi6n,asilograriarecibirel.ingresoque
t  esea cuando obtenga su beneficio pen§ional.
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CERTIFICADODEAFILIACIONALPOSDEEPSSANITAS

LaEPSSANITASendesarrollodesuprogramaespeclalparalagaran`laypresfaci6ndelPlanObligatoriodeSaluddenomir`adoEPSSANITAS,

CERTIFICA

QileIValItzaValenclaAgullar,identificado(a)conCCnumero1107049526.esfaregLstrado(a)enelPOSDEEPSSANITASconlasiguLenteinformac`6n

TIPO  `,'  NUMERO  DE  IDENTIFICACION

NOMEF`ES V  APELLIDOS

9PR°E',::EA::L:ADo
FECH/\  DE  NACIMIENTO

ESTAl )0  DE  LA AFILIACION

CAuSA ESTADO  DE AFILIAC16N

FECHA DE  INGRESO A EPS SANITAS

FECH,\ DE RETIRO  LABORAL / EPS  SANITAS

SEMANAS  COTIZADAS  EN  EPS SANITAS

SEMANAS  COTIZADAS  EN  OTRA EPS

SEMANAS  COTIZADAS EN  ULTIMO ANO

REGIMEN

FECHA  DE  AFILIACION  AL  REGIMEN

NIVEL  SISBEN

EMPLEADOF{(ES).

CEDULA DE  CIUDADANIA  1107049526 MARITZA   VALENCIA
AGullAR   Desde   01/01/2024   -Vigente

CC    1107049526

Maritza      Valencia   Aguilar

Ti'u'ar
Ti'ula,

12/06/1988

0 Tiene Derecho A Cob©rtura Integral

10 -Cobertura Integral

01/09/2021

Actlvo(a)    /
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semanas reportadas en EPS SANITAS
Sin semaiias repomdas en EPS SANITAS
Contribut`vo

01/09/2021

No ap'ica

12/08/2025     /

Genei ado por interfaces

ESTEDOCUMENTO'.NOESVALIDO.'PARALAPRESTAC16NDELSERVICIO,NIPARATRASLADOS.





Certiflcado M6dlco
lnfome seguridad y salud en el trabaio

"mEs`^ " MrsioN

11

cTivIDADES DE LA PRACTicA MacA  sin rmERNActoN                                                                                                                                 I1.906.056c^u.PREVENIR-£lcEDR°IpRE|NCRESO

NO. CE"K=^c'ul'^D

ficwANO.oocuMEHro 01/07cO2S   /                                                             I TIPOCC.I.107.049.526ItoAENCIAAGUILARMARnzA
D, EX,"EWD

|37                           |G[N[.a                        I        r

NOM.Its:Y APELI.loos.        . VAL                                                                                                   IJ OFICIO         C00RDINADORA
LG6,

OTRO C^IcO
TIPO DE CAREXAMENEStEA«Z^Db§

TroMuscuiAR - EXAMEN MEDcO DE INGREsOENFAsrs OsCEPTO "! AniTUD
o"os coNre€ptosNA

Apto sin restricclones para e' cargo
ri``      `          :      `-t`-L.}`.I.,

frpe;|`ts,`.``J,I    I    `.\1            t.(,       t`l      A=..`=    .,,..
;,.-.,                      .`         :,`+.     `                   `

__dy-amaias      -         I-".S      I
n                      *#,,I  '`



t'rJ



Certificaci6n
Bancaria

Lune>,  11 de agosto de 2025  /

r`
---.-;-.-- _

A  quien  le  'interese

BalicolombiaS.A.sepermiteinformarqueMARITZAVALENCIAACUILAR

Identlficado(a)conCC1107049526,alafechadeexpedici6ndeestacertificaci6ntienecon

el  Balico  los  s.iguientes  productos:

@ThGrfu
Cj(altn8 Cortds urlbe.
Gelei`le Servietos Confacl Contof a BPO

j=Bancolombia
I,„"I,ltii!rwdI\uiiLasolici`arasusdd{ospersonalesodesiisproductosbancartosmedlan`eVI'i`culosdecorreoelectr6nico.Encasoderecib"algulio,

I    „   , > \I{"i`editi{o a corrcosospechoso@bancolombia.com co





Dates

•=1=1
Oat( S

Perm         ldiomayhora         Cerullcac)ones         Nocllsponible         Noticias        Oocumentos         lncumpllmien`os

RABHZA±
COLOMBIA.  Call
•tr  ir  -i¢  H  ,g*

0  Becomondackln(es)

`

Ndmero de
doc`imento;
1107049526

l'ioi]onentes  plurales  a  log  que  pertenece

I(ienti(icacionEnlLdad/PeTsonaNatura`(SiesEntidadEstalalelTlpodeDocumentodebeserNIT)

Nombre  de  la  Entidad.    MARl rzAVALENCIAAGulLAR

Nombre  abreviado:    MARITZAVALENCIAAGUILAR

Tipo de documenlo:    C6dula de Ciudadai`ia
N`Imero do documento:    1107or9526

Tipo Entidad Es fatal / Provoedor.    Persor`@ Natilral cotomblana
Pais:    COLOMBIA

ubicacloi`     CC)-VAC,-76001  -Call  Departameilo   Valle Gel  Cauco  Municiplo   Cah

]l{epreser`lalileLegal/PersonaNaturallveedliriaC\udadana(lnformacldnobligatoria)

Noii`bre y  apellido:    MARlrzA VAL[NCIAAC`UllAR
I.lenliflcacioTi.     1107049526

Nacionalldad.    CC)LOMBIANA

0omicilio.     CALLE  1()A#23  C,  51

Tir>o de doc iimento:
Gtf'1ero-

clienealg`inadiscapacldad?           Si         No

lnltjrrT`a(`ion(jeneial

M,Pyme     N®

R¢gm`en  trlbutarlo`    Regm\en  simpliticado

E.npreridii"enlo y/a Empresa§ de  Mujeres:

cperlenei`cia a  i.i` grupo 6tnico?;
C ttndiciones especiale§.

(,ol\taf,tos

Oirecclon:    C,ALL  E  10 A# 23  C  51

Codlgo postal:
Curreo electronico de la olicina:    maritza valencia.a@gmail cam

Ttlelono  de  oflcina;    3164699014
F,ix  de  of)clna`

P<1811iaweb'

Ctjrreo  electro.`!co  pBra  notificBcione6  SECOP  lr    maTitz8 valerLcia 8@9ma"  com

Et`Iace  de  Facebook:

E.ilace  de  lii`kod!n;

Ei`lace  d®  youtube:

Ei`lace  de  Tw.ttter.

D`)cumentos  relaclonaclos

©VORT;`L!`)19        `      IL„``,1(   ih„       P(.llli\..depflvafidatl        Nomiatrva          Espaf`ol(Colombla)  V

Ittp§.//coinmunity.secop.gov.co/Directory/Profile/705501500

UTC  -515:31.23

MARITZA VALENCIA . i          `t!.

EE
lndlcadores de  negoclo

Cdmo

Clasificaci6n.  \ar#'t& * dr      I"iolar8u
claamcaci6n

Recc!niend8ciones 0

visi(as  al  perril   18

Ultim,is ofertas erMadas:  Sin datos

tjltima  seleccion  Sin dates

UI`ma  aclualiz,actol`   13/ca/20251 S 31

Datos
del

5% ::r:i
(nclo,,

mis
dato€

Recomend8ciones  principales

No hay recomenclaciones

Oltimas noticiag

No  hay  noticiag

018o00€2J)808   soporfe@scicop 9ov co    Digs laborablo§ de  9 a  19 h9

mL
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Funci6n Ptiblica

de`  servicic>  pi]blico.

lo consagrado  enDe  acuerdo  con

PUBLICAC16NPROACTIVADECLARAC16NDEBIENESY
RENTASYREGISTRODECONFLICTOSDEINTERES

(Ley2013de2019,Ley1437de2011,734de2002y2003de2019)

la   Ley  2013

declaraci6n  de  bienes  y  rentas  y  manifiesto
interpuesta  persona,  son  los  que  relaciono  a  continuaci6n.
Dei;ia[a.lull   ut;   L ,,.,,.,,.,., ___    ,

Los ingresos y rentas que obtuve en

Versi6n 4.3 -Agosto 2024

el  afio gravable 2024 fueron:
P6gina 1  de  5





5C:Sa:ffs{ti:¥neg¥i¥:3:::::::i: s C ° N CEPTO                                                     ,``Gastosderepresentaci6n
VALOR    S20.500.000,00

I

\                                                                $11.000.000,00

Arriendos

HonorariosOtrosingresos y rentas

$31.500.000,00
TOTAL

Lascuentasbancariasdelasquesoyt.ItularenColombiayenelexteriorsoin
Saldo total de la cuenta a diciembre 31  del afioinmediatamenteanterior

Tipo de cuentaCUENTADEAHORROS Sede de la cuenta (Pats)

COLOMBIA
S5.840.000,001111111111111''''1111-

Mls bienes patrlmon.laleTipodebiens son los siguientes:

Departamento Municipio Valor
Pats

``1``1````111```'_

7
1111111111111''''1''1-I_

•      esvi   entesalafechason:
Mis acreencia§ y obligacion          gConcepto

saldo

111111111111111-11-
?i        ,    i,A.     k(^^    )A,t7;A(             hey         Ql^v`       ^`,     ,`^^t..{',7y/      (,3Y|<vsb    S{l;:^i`*    .`~*Z\`     i.l`    `C

Tengo participaci6n enjuntas, consejoso dlrectlvos              Sl' I
•       bro de las siguientesJunta§o consejos Directivos:

nlaactualidadparticipocomoNombreentidadoinstituci6n
mlem            6rgano

Calidad de miembro Pats

I

Tengo participaci6n en corporaciones, sociedadesy a§ociaciones:              Si
NO H

A la fecha soy socio de las siguientes

Versi6n 4.3 -Agosto 2024

corporac.lones, sociedades y/o asociaclones:

Pagina 2 de 5
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poraci6n, Tio Calidad de socio
Pa(s

gc¥ri#c?REesfflspcffifijfr P

I1
1'''1''1'''1'''- I

\

IIT(sey4<H`4T4ry;.Zq~`^4,{Zy`Z`X;She`.ZS:=`Vgr,.y,^{`X^r':(`¥(V}t}*f+Sit~t

I                                                i`v.7v.t(-`Vv:Z.x:^gr{vr=^`v^..v.4,V7%Z7.*.^.V,(.S:.3?5^`.`';i.RA3Z:a;:i'i={Ss:`=;.z#*c:1t,.vyvzz.±4S,^z<,tvy:r^,y:A.~=:A.:?;,.:;;,yit;:i.A,^!^{-,,*€:`vi`

Tengo actividades econ6micas privadas:

Las  act.Ividades  econ6micas  de  caracter  privado,  adicionales  a  las  declaraaas  anTeHuliilt:I      ,  IIermanentesonlass.iguientes:
forma  ocasiona   o  pDetalle de las actividades

Forma participacl6n

1111111111111111-
en  la  Ley 2013acuerdo con  lo

la  informaci6n  que  puede  ser

de 2019,a continuaci6n

ue   la   llIIullilai,Iull   vu-r-,~---
•intereses  de  mi  c6nyuge  o  compafiero(a)  permanente,  parientes  y

anteriormente   que he venido  desarrollando de

P::ocedde8.,;tpe:::,,C:rsycd:V#:gaarqpure:factr,:,aaT,:nntaed:,rceog:S{::
susceptible  de  generarme  un  conflicto  cle  lnteres,  asl  cuHlu  aiii
=---J^`  -^rrnananta   naripntes  v  socios  de  hecho  o  de  derecho

1 \>,1\1`.  `,-' `, _3-   _

Loslnteresespersonalesdem.Ic6nyugeocompaiieroocompafierapermanentesonsusceptiblesde`bl      ituaci6n  de conflicto  de inter6s frente a  la labor o  act.lvidad que desempefio:

sin  NOE
Tengo c6nyuge o compafiero(a) permanente: s,I  NOE
generar una  poslDle situaciu

Primer apellido Segundo apellido                 I
Segundo nombrePrimer nombre

I

Tipo documento

acripci6n del potencial conflicto de inter€s con su c6nyuge o
compafiero(a) permanente:

Tengo  parientes  hasta  el  cuarto  grado  de  consangulnldad,  segundo  de  aflnldad  o  prlmeTo  civ"  con
lntereses  personales  que  son  susceptlble§  de  generar  una  posible  §ituacl6n  de  conflicto  de  lnter6s
frente  a  la  labor  o  actividad  que  desempefio:
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REEEBr€£:ntqo,§`:e,Dnt{:[emsag:ongedneer,:rscpoanr;::::Sd:a,Snttaer:,scf::#toegar:::a€:rc:nascatTv::,andd:::sdeegsuen#fteoaf,n,dady
ire-`t`faiffi,%se:cREnots»sceptibies

los   congresistas   deben   registrar   sus   parientes   hasta   el   segundo•bl       d       enerar  conflicto  de.Inter6s  frente  a
grado   de
la  labor  o

De   acuerao   cu''dd
'seundo  de  afinldad  y  primero  civH  si  son  susceptibles  ae  generdi

actividad  que     etesco PPariente

Tipo dedocumento de Documento de^identidad Descripci6ndelpotencialconflictodeinter6s
Paren

identidad1I

III

I

-,,                                  ,11,                                  `xp--i)veal-1-`=-i

asesor,  presidente,  gerente,  director,  miembro  de
Tuve  intereses  directos  o  actu6  come  representante,I.__L_     ^^^:^JTuve  intereses  directos  0  acTue  cinHu  lcH,I;-.„ ..,.. „  ____ _   ,  .

junta  directlva  o  soclo  de  gremio,  slndicato,  sociedad,  asociacl6n  grupo  soclal  u  organlzacion  con
animoosinanimodelucroyestopuedelnflulrenmlsdecisionesyaccloneseneldesempefiodemi

s,I Nob
cargo  actual:

Dentrodelafioanterlortuveinter6sdlrectooactu6comorepresentante,asesor,presldente,gerente,director,mlembrode|unta
directlvaosociodegremio,sindicato,socledad,asociacl6n,gruposoclaluorganlzaci6nconanlmoostnanlmodelucro

Gclonaloextran|era),yacontlnuaciondescrlbocomopuedeinfluirenlasdecislonesyacclonesdemicargoactual

I       so    constituyenteo benefic.Iarioen  colombiayen el exteriorson:
Los f.ideicomisos y encargos fldNombredelfideicomisooarof.iduciario uciariosdeloscuaes      ycalidad

val6r Pal's

enc9
I

1```1```1````1``-
11111111111111111-

Qngo,nve.s,onesenco'.mb,aoene,exter,or            s,,I    NOH

d       deahorrovoluntarioyotras quetengo en colomb.Iayen el exterlor son.
Las inverslones en  bonos, fondos de lnver•rsi6n

sion,fon   os              Valor
Pal's

Tipo de inve

iiiiiiiiiiiiiiI

I

11'''''1''''11111111._
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aci6n de renta del tlltimo afio gravable sonValor
Lasdonacionesquemerepresentaronreduce.Ionesenladeclarbntidad

Nom   ree                                                                 I

II

I 11111111111111111-

=:=:=:::=`E``EL"'ft."rap~ryey=:r.``..i=.,I.>:,Zy:`er,.i:3`t:V:.`7.*;«~~`:..``=;,,:{€;X:;£=:SS;i.;?::i;S!*±::;i;S::I

Tengo potenciales conflictos personales de interes:
s,I  NOH

:°ASc:i:rdf::te°ssyd:e'::ecr,:Sspquu:dreena,?zean:rt::Sneeac:::I:cd,:'::ro:J,::::°hechoodederecho
Establecimientos que posee.

L':'8:°r:ecc°hnotr;:::S:aei,nsttea:udte°r:::::dsa:odsm:n::terrapt:Vsa:o:::::Sdd::Cd:ne::ecsc,6npopuiar
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 278382568

PIB

11 :35:59

Hoja  1  de  01

Bogo[a  DC,13 de agosto del 2025

LaPROCURADURIAGENERALDELANAC16NcertificaqueunavezconsultadoelSistemadelnformacl6ndeReglstrodeSancioneselnhab.IIIdades

(SIR0el(Ia)sef`or(a)MARITZAVALENCIAAGUILARIdentificado(a)conC6duladeciudadaniantlmero1107049526.

NO  REGISTRA SANCIONES  Nl  lNHABILIDADES VIGENTES

de las sanciones o lnhab.Ilidades que se encuentren vigerites.  Cuando se
Dvl-.RTENCIA:  La certificaci6n de antecedentes contiene las anotaclones de las sanciones o lnnduHluauG. iiuc a. w,vu„ ...... a.   .__    _
ate`lenombramientooposesi6nencargosqueexiianparasudesempefioausenciadean`ecedentes,secertlficafantodaslasanotacionesque.            .       _,_.  _.£_..I_..a  I  ^„  lag:.  Ha?nlc`

I:.i

urc n  en  el  registro.

rtT(

Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. delarticulo 238 Ley  1952 de 2019.

contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales.
P.OTA..  El certificado de antecedente§ dlsc!plinarlos es un documento que comiene las anolacluHt:b G IHIIau„,iiau.-¥„ ...... _ r_   __   _  _          .
disci[ilinarlas,Inhabilidadesquesederivendela§relacionescontractualesconelestado,delosfallo§conresponsabilldadfiseal,delasdecisionesde

perdl`ladeinves`iduraydelascondenasproferldascontraservidores,exservidorespablicosypartlcularesqiiedesempef`enfunclonespbblicasen
eiercii;Iodelaacci6nderepeticl6nollamamientoengarantia.Estedocumentotiel`eOfectosparaaccederalsoctorptlblico,enlost6rminosque
establezcalaConstituci6nPollticaylaleyparticularodema§dlsposiclonesvigenles.EISistemaSIRIreportacomoantecedentessolamentelas
sancli)nescondebidaeiecutoriarecibldasdela§autoridadesnacionalescolombianas.Encasodenombramientoosuscripci6ndecontratosconel
Esta(lo,esresponsabllidaddelaEntidad,validarlainformaci6ndeantecedentesdelaspiranteenlapaginaweb:
http§  //www

RE
Carlos William  Rodriguez  Millan

Jefe  Divisi6n de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION  :

ESTECl:RTIFICADOCONSTADE01HOJA(S),SOLOESVALIDOENSUTOTALIDAD.VERIFIQUEQUEELNUMERODELCERTIFICADOSEAELMISMOEN

TODAS  LAS  HOJAS.

Division de  Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315

Carrera  5  No.15 -60  Plso  1 ;  Pbx  5878750 ext.13170;  Bogota  D.C.

www.proouraduria.gov.co
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CONTRALORiA
GENERA  OE LA REpuBLicA

LACONTRALORiADELEGADAPARARESPONSABILIDADFISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

QueiinavczconsultadoelSistemadelnformaci6ndelBoletindeResponsablesFiscales'SIBOR',hoymi6rcoles13de
agoitode2()25,alas15:46.14,elnhmerodeidentificaci6n,relacionadoacontinuaci6n,NOSEENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

o  Documento.Identificaci6n C6dula de ciudadania     '
1 1070495261107049526250813154614

t]jgg de Verificaci6n

Esta1Llrtlricaci6nesvalidaentodoelTerritorioNacional,siempreycuandoeltipoyndmeroconsignadosenel

resp"tivotlocumentodeidentificaci6n,coincidanconlosaquiregistrados.

DeionformidadconelDecreto2150de1995ylaResoluci6n220del5

plasin.idzitieiieplenavalidezparatodoslosefectoslegales.

Gei`i'r6.  WEB
-,-='^--..

.,)

de octubre de 2004, la firma mecinica aqui

-,4=-------,
~.i,~`>,`,

HERNAN  GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

6digo de Verificaci6n puede constatar laCc°ann:'rac&S[£:cd#£5:i:ics3Co:::cap3}§{ga:G;:o;::iitTigj;Br;.P:;;X:ui"1,u8D;5c6J:.a.;-g`;t-a-D.Cautenticidad del Certificado. Pagina  1
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°fe5iicifeatuue colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

rfu (Default.aspx)  Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

JL Consulta Ciudadano

E=

La  Policia  Nacional de Colombia  informa:
Qut3alafecha,13/08/202511:09:43a.in.elciudadanoconC6duladeCiudadaniaNO.1107049526yNombre:

MARITZA VALENCIA AGUILAR.

NO TIENE MEDIDAs cORREorlvAs pENDIENTEs POR CUMPLIR.
De conformidad con  la  Ley  1801 de 2016 ``Por la cual se expide el C6digo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana".  Registro interno de validaci6n  No.  121465721  .  La  persona  interesada  podra
ver.Ificar la autenticidad del  presente documento a trav6s de la  pagina web institucional  digitando

https://www.policia.gov.co,    menu ciudadanos/ consulta  medidas correctivas, con  el  docilmento de
ident.idadylafechadeexpedici6ndelmismo.Estaconsultaesvalidasiempreycuandoelntlmerode

c6dula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q   Nueva Busqueda I   Imprimir

caeMBIA

VicbD£

©lGOV.CO
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POLIciA  NACIONAL
DE  CC)LC}MBIA

ConsultaenlineadeAntecedentesPenalesyRequerimientosJudiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 04:05:50 PM horas del  13/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 1107049526

Apellidos y Nombres: VALENCIA AGUILAR MARITZA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON  LAS AUTORIDADES JUDICIALES
E±`   cie conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n  Politica de Colombia.

En  cumplimiento  de  la  Sentencia  SU-458  del  21  de junio  de  2012,  proferida  por  la  Honorable

Corte     Constitucional,     la     leyenda     "NO     TIENE    ASUNTOS     PENDIENTES     CON     LAS

AUTORIDADES    JUDICIALES"    aplica    para    todas    aquellas    personas    que    no    registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la
condena o la prescripci6n de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ntlmero de identificaci6n y nombres, correspondan
con  el documento de identidad  registrado y solo aplica  para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si  tiene  alguna  duda  con  el  resultado,  consulte  las  r2reguntas  frecuentes  o  acerquese  a  las

OinstaladenesdeJa±QlieiaJ!Lafiena± mas ce rca n as.

Direcci6n   Avenida  EI  Dorado  #  75
- 25 barrio Modelia. Bogota  D C

A`enci6n administrativa   Lunes a

Viernes 8 00 am a  12.00 pin y

2 0C) pin a  5 0D pin

Linea de atenci6n al ciudadano

5159700 ext.  30552 (Bogota)

Besto del  pals   018000 910112

E-mall'  dljin  araic-

atc@policia gov co
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la  l`epublica
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© Min.ister.lode

iEB
Portal  Unico

Defensa Nacional                     de contrataci6n
Toclos tos derect`os reservaclos

GOV.CO
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CONSULTAENLINEADEINHABILIDADESDEQUIENESHAYANSIDOCONDENADOSPOR
DELITOSSEXUALESCOMETIDOSCONTRAMENORESDE18ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

h`JijiLliilolas114121horasdel13/08/2025,elciudadanoidentlficadoconc6duladeciudadaniaNo.1107049526,
ApellldosyNombresVALENCIAAGullARMARllzA

NO REGISTRA INHABILIDAD

1   1   y tJ.el\tiJ  cor\sulta  se  tendra  en  consideraci6n  por  la  entidad  o  empresa  lNDERVALLE,  con  NIT  8050128964  y  su

i,iill J  „  itjr`  ti,  excluslvamente  dentro  del  prciceso  de  selecci6n  al  cargo,  oficlo  o  profesl6n,  en  cumplimlento  de  la  LeyL,::_`,`::'`:::i::;iikif:i:,',;:;":eu;;.iveia`cura|-;;-;stab|eceelreglmen{_el_nLh~aLb:I.I.d.a.d^e,S:rq^u::,nt=Snh%<nris,/cdn°n:,°r:odnee:s;dv°sSu

i'-,I,:`-:;:i::::::=J:::::::::::;:i(::;;,;;;-c;;tr-a-;_:n_a;es,secr:a:I_:e_-gl:,tr_o^?^e:,n.h_a^b!:d.=:Fsa\!:eQ]d:C:apn?°nt,r:;::Snp:=sC:°rvnae:I::asdue
[,h.tii=nReg!amentarlo753del30/04/2019"pormec//ode/cL/a/5ereg/amen fa/aLey7978cJe2078|conobservanclade

1i\1,ives1581del17/10/2012,1712del06/03/2014ydemasnormatMdadrectorafrentealtratamientodedatos

;ii\i  ct  irjhi  LjE  iNVESTiGAcloN

miMiNAL  E  INTERpoi

®

0  Horario:  Lune5  .i  Viernes 8 00  am  a  12.00  pin y 2  C)0  pl.n  a  5 00  pin

9  Dlrecci6n.  Avenlda  EI  Dorado #  75  -25  barno  Modella,  Bogota  D  C

` Telefonos.  515  97  00  ext   30552  (Bogota  D C  )  I  01  8000112  712  (reslo  del  pa(s)

i5Correo.di|ialaic-atc@.L2a!ifia8Q!!£g
a Web:  !¢a4DALQ2Q!!£!±gc!!1±a4±l)in

© I nstagra in: diLDi]jQLra
I Twitter: @1|1`1 Policia

{f};)-~          ©JAmjie±           §qu£QIQmblaIQm'meli£Len.a          EE£©
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St       ilud     2324511\)l()J95Z6-InvB!qula?•V      .:qsxslr5-6o -D   u.Iwes  AIIrliolilbrrtys  Morosos   (red6Iri)

```

y-as      A,-     .

MiN!STERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC

CERTIFICA QUE

U  i  <   # z  consultada  la  base  de  datos  de  deudores  alimentanos  morosos  REDAM,

.E{[:{;ju;:;kuffidAaT%tgtR:SBE*mErLORdEeG,:dfRtg,cgcE6BE33offEos7o£Efi€ENT&,8E
M'JR®SOS

§{,;t\;tr'8f::a:!&:deossveah'deireens;%%3ve:I:5rJtfr:3tgadc::38hts,I:amcp6r:,yc:rnacTdda°ne!:'np?o¥
i  i'  i"istrados.

So   `\f h fie  en  Bogota el  12/08/202511 :52 AM

Ct   „ iu  \ `  oficacion.  3PYLGAVUCS

V{t   F  `   i   i   ;i>  {`i     10/11/2025

Direcci6n de Gobierno Digital

EvilNISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMAC16N Y LAS
COMUNICACIONES -MINTIC
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manifiesto  lo  siguiente:

Que el  articulo  2.2.1214.9  del  Decreto  1082  de  2015  dispone..

``Contratosdeprestaci6ndeserviciosprofesionalesydeapoyoalagesti6"oparalaejecuci6nde

trabajos   artisticos   que  solo   pueden   encomendarse   a   determinada§   personas   naturales.   Las
entldadesestatalespuedencontratarbajolamodalldaddecontrataci6ndlrectalaprestacl6ndeservlclos
profeslonalesydeapoyoalagestl6nconlapersonanaturalojuridicaqueesteencapacldaddeeiecutar
elobjetodelcontrato,siempreycuandolaentidadestatalverlfiquelaldoneidadoexperienclarequerlday
relaclonadaconelareadequesetrateEnestecaso,noesnecesarloquelaentidadestatalhayaobtenldo
previamentevarlasofertas,delocualelordenadordelgastodebedeiarconstanciaescrita

Los  serviclos  profeslonales  y  de  apoyo  a  la  gestl6n  corresponden  a  aquellos  de  naturaleza  intelectual
diferentesalosdeconsultoriaquesederlvandelcumpllmlentodelasfunclonesdelaentldadestatal,as'
como los  relacionados con  actividades operativas,  Iogisticas,  o asistenciales.

La  entidad  estatal,  para  la  contrataci6n  de  trabajos  artisticos  que  solamente  puedan  encomendarse  a
determlnadaspersonasnaturales,debejustificarestasituaci6nenlosestudiosydocumentosprevios".

Quedeconformidadconlaverificacl6ndecumplimientodelosrequisltosdeldoneidadyexperienclarealizadapor
el   profesional  de   la  subgerencia  encargado  de  estructurar  el   proceso  contractual  de  prestaci6n  de  serviclos
profesionales y/o apoyo a la gesti6n,  me  permito:

0
CERTIFICAR:

Que,     el(Ia)    sefior(a)     MARITZA    VALENCIA    AGUILAR,     Identiflcado(a)     con      CEDULA    DE    CluDADANIA
1107.049 526,  ha  presentado  propuesta  para e]ecutar el  contrato  de  prestaci6n  de  servicios  PROFESIONALES,
enlaSUBGERENCIADECOMPETICIC)NYALTORENDIMIENTO,cuyoobjetoes.PRESTARLOSSERVICIOS
PROFESIONALES  POR  SUS  PROPIOS  MEDIOS  CON  PLENA  AUTONOMIA  TECNICA Y  ADMINISTRATIVA,
COMO  ENTRENADOR  DE  NATACION  ARTISTICA,  PARA  LA  EJECUCION  DEL  PROYECTO  ESTRATEGICO
DENOMINADO  "   DESARROLLO   DE  UNA  ESTRATEGIA  DE  LIDERAZGO   EN   EL   DEPORTE  COMPETITIVO
PARA EL DEPARTAMENTO  DEL VALLE  DEL CAUCA"

Adiclonalmente,  cumple con  los s'Iguientes requisitos:

VERIFICACION  DEL CUMPLIMIENTO  DE LOS  REQUISITOS  SEGUN  LA  HOJA DE VIDA Y LASCERTIFICACIONESAPORTADASPORELCONTRATISTARVACIONES

REQUISITO CUMPLE OBSE

CAPACIDAD  JURiDICA. / /
incom patibilidades que  le  impidan  contratar con  el
Estado.                                                                     t.

FORMACION. eve ri  icaron   os si   uien  es    ocumen os.
Acta de Grado No   2679 del 4 de Abril del 2025 de
la   universidad   santiago  de  call,   que   le  otorga  el
titulo de  LICENCIADO  EN  EDUCACION  FISICA Y
DEPORTE.                                                                  creditan

EXPERIENCIA. / CertlfexpeN/A caciones         laborales         que          aenciaasi;

NIVEL. I/ 1



Lapresentecertificaci6nseexpideencumpllmientodelodlspuestoenelartfcu'o2212149delDecreto1082
de2015olanormaqueloadlcloneomodifiqueoconfundamentoenelarticulo83delaConstituci6nPoliticade
Colombia,elcual,dlsponequelasactuacionesdelosparticularesydelasautoridadespubllcasdeberancefilrse
a los postulados de la  buena fe

Paraconstanciadeloanterior,sefirmaenSantjagodeCali,enelmesdeAGOSTOde2025.

Proyect6,  Angelo  Monsa`ve  Tellez  - ConlratistaRevis6And.F \^F'rmaJXJ   \

.           res    elipe vi'lota -Contratista
F,rma                   h J

1\



a
En virtud de lo anterior,  mediante la presente comui ilici.Iu, , L„ uv ...... __  __
revlsi6njuridicareallzadaalprocesomencionado,lacual,serealiz6confomealasdisposiciones
vigetenmateriadecontratacl6nestatal,yespecialmentealopreceptuadoporlaley80de1993

ConsecutivodeAutorizaci6nNo3680del19deagostode2025

LASUSCRITAJEFEDELAOFICINAASESORADEJURiDICADELINSTITUTODELDEPORTE,
LAEDUCAC16NFisICAYLARECREAC16NDELVALLEDEL`CAUCAEMITECONCEPTODE
LEGALIDAD   PARA   EL   PROCESO   DE   CONTRATAC16N   DE   PRESTAC16N   DE   SERVICIOS
PROFESIONALESY/ODEAPOYOALAGEST16N.

MedianteoficiolaSubgerenciaDECOMPETIC16NYALT0RENDIMIENTOremiti6paralarevisi6n
delaOficinaAsesoradeJuridicadelNDERVALLE,losdocumentosprecontractualesyproyectode
complementoalcontratoelectr6nicodeprestacl6ndeserviciosprofesionalesy/odeapoyoala

gestl6n   a   suscribirse   entre   EL   INSTITUTO   DEL   DEPORTE,   LA   EDUCAC16N   FisICA   Y   LA
RECREACIC)NDELVALLEDELCAUCA-lNDERVALLEyLASENORAMARITZAVALENCIA
AGUILARconndmerodeidentificaci6n1.107.049.526.

--I..JAa1^antpriormediantelapresentecomunlcaci6nprocedemosalnformarelresultadodela..    ,    ___i:_~^  A  I-a  Aienllsir,innes

ntes en  [Tlau=Decreto1082 de 2015 concretandose en  Ios siguientes t6rminos:

yngsj§j;i.S&itsevSasith$5#;yry.:a.;!iis;3a^ijasz*¢x:£ks!ys%#%F#set&RExz±=z¥i:s±:s±z:sz8±±:±is:sfiB±sis8gffE5zsaEiE%s¥±s

*i£€¥7*.ii$5;2tseg}REng`g#±4.ry^;fiisz;%,ee;z!^iiz3ifi*iy€,`.;t=yz*ee{;aft..i#Ly«s£^\7.z4..,`\Lapresentecontrataci6nseencuentra  prevista  dentro delplananualdeadquisicionesreportadoporlaSubgerenciaAdministrativayFinancieradelNDERVALLE.lJ_\J~\.ul-\|1 -``_ _-                             ``1.Plananualdeadquisiciones.       ,

CUMPLEDocumento  elaborado  en  el  formato  de  estudios  previosc6digoPA-FO-14o-o05,versi6n3,yconformeconloestablecidoenelarticulo2.2.1.1.2.1.1.DelDecreto1082de2015,Modificadoporelarticulo1delDecreto399del13deabrilde2021.ONALESPORSUS

2.    Estudios previos.
2.1.        Analisis  del  sector.
2.2.        Matrizderiesgo.

3.     Objeto.

PRESTAR  LOS  SERVICIOS  PROFEslPROPIOSMEDIOSCONPLENAAUTONOMiA  TECNICA  YADMINISTRATIVA,COMOENTRENADORDENATACIC)NARTISTICAPARALAEJECUCIONDELPROYECTOESTRATEGICODENOMINADO"DESARROLLODEUNAESTRATEGIADELIDERAZG0ENELDEPORTECOMPETITIVOPARAELDEPARTAMENTODELVALLEDELCAUCA".

4.    Certific`ado     de      Disponfoilidad CDP:  3 7 0 6
Fecha:  14/08/202 5CUATROMILLONES  TRESCIENTOS  CATORCE   MILOCHOCIENTOSDIECISEISPESOSM/CTE

presupuestal.

5.    Valor del contrato.
(4.314.816,00)

6.    P'azo. Hasta el 3 0 / 0 9/2 0 2 5 .
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EnFiesSeptResade`losplafunNoo

7.    Garanti'as.8
N/ALasu   e    .   .,

.    Supervision.9.comI p   rvislon de' contrato estafa a  cargo de..  GLORIAMYRJAMBEJARANORODRfGUEZ-ProfesionalUniversl.tariodeINDERVALLE

p emento al  Contrato.10.PersonasNaturalesContratjsta. Se  anex6  documento  que  determjna  el  obieto,   plazo,valor,obljgacjonesdelaspartes.Seanexaronlosdocumentossoljcjtados

11.  Certjfjcado  de I.donei.dad.
Chequeo.                                                                         en  la  llsta  deSeanex6certjfi.cadodeI.do.

12.  Observacj6n.umpli.mjentodelasfacultades  otorgadasluci.6nIND-SG-734del23deagostode2mbrede2021ymodjfic6IaResoluci6n ne'dad.CulvIPLE

or  la  Gerencja  General  a  las  subgerencjas  medjante  la24,Iacua`derog6laResoluci6nlND-SG-1006del06deND-SG-0082del01defebrerode2024queaclarala24,esdeexclusivaresponsabilldadde'(a)subgerentedadconlasnormasqueregulanlacontratact6nestatal,sabilldadydeconformldadconlospostuladosquerlgentoenelarticulo21delaley1150de2007.

uclon  'ND-SG-0071  del  31  de  enero  de 2ntare`procesoprecontractua`deconformncipi.osdetransparencja,economja,respoionadmjnistratjva,sinperjujciodeloprey

stante,    es    importante    jndjcar   que    latractualesydebegarantjzarelcumpljmi.enrtjficar'ajdonejdaddelcontratjsta,asi'comieropara'aelaboracj6ndelosdocumentosrentede'aentjdad.Enraz6na1oanterior,abi.ljdad,.asi'comoloconcernjentealaejeconformealafechaderevjsi6n,queeltermentecomprometidoel/laordenador(a)del
PreconParaceyfinancde'ageresponsadvjertedirectamEncons subgerenci'a    es    responsable   de   todas    las    etapastode'osrequisltosestab'ecidosporlaentidadylaleyoelestudjodelossoportesdeindolejuri'di.co,t6cnl.copiecontractualesy'acelebracj6ndelmjsmoporparteel/laSubgerentecomprometedemaneraexclusjvasucuci6nentl.empoyrecursoplanteado,.porlotanto,sejnoqueseestablezcaparasuejecucj6n,seencontraragastoacargodelaparteprecontractualde'proceso.

ecliencjayde`arevjsi6njurl'di.caprevi.aaprntosentregadosporlasubgerencjaaestaaspropi.osdeltjpodecontrato,porlotantoseBLEparalapresentecontratacj6n.
documerequisjtoFAVORA obacj6nde`aSecretarjaGeneral,seevjdenciaquelosreaseencuentranquelosmjsmos,SlseajusfanalosprocedealMPARTIRCONCEPTODELEGALIDAD

Atentamente,

cS`ko°Rg2c{GONIALEz
Jefe Oficl.na Asesora de Juridica
INDERVALLE.

Proyect6   Jeniffer Londofio -Profesi.onal  Universitarlo
Revis6.  Luz SteMa  Dlaz Velez -Profesional  UriivprQit:
Ar`r^h^.   C`-_I__   h    .   .

!;::tail,I;OaGng;a+Secretaria}\A`;I.6£:`Sua`n:;:I:aa?r',g:avoe:::n=3ra::ens:rj
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CLAUSULA  1  -VALOR  DEL CONTRATO.
CLAUSULA 2 -FORMA DE  PAGO
CLAUSULA 3 -PLAZO  DEL CONTRATO.

C€IA8S3[A€=gE8|%PDAAC!°EN,5SoRELD%gNTRATlsTA
CLAUSULA 6 -OBLIGACIONES GENERALES  DE INDERVALLE.
CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES  GENERALES  DEL CONTRATISTA
CLAUSULA 8 -OBLIGACIONES  ESPECIFICAS  DEL CONTRATISTA.
CLAUSULA 9 -GARANT(AS.
CLAUSULA  10 -SUSPENSIC)N.
CLAUSULA  11  -lNTERPRETACION,  MODIFICACION,  TERMINACION  UNILATERAL.
CLAUSULA  12 -SANCIONES  POR INCUMPuMIENTO
CLAUSULA 13 -SOLUCION  DE CONTROVERSIAS.
CLAUSULA  14 -EXCLUSION  DE  RELACION  LABORAL.
CLAUSULA  15 -IMAGEN  CORPORATIVA Y  ESTRATEGIAS DE COMUNICAC16N.
CLAUSULA  16 -TERMINACIC)N  ANTICIPADA.
CLAUSULA  17 -OBLIGATORIEDAD  DE AFILIAcloN AL SISTEMA DE  RIESGOS  LABORALES
CLAUSULA 18 -CONTROL A LA EVASIC)N AL SISTEMA DE SEGURIDAD  SOCIAL Y PAGOS  PARAFISCALES.
CLAUSuLA  19 -SUPERVISION
CLAUSULA 20 -LIQUIDACION.
CLAUSULA 21  -lNDEMNIDAD.
CLAUSULA 22 -CESION  Y SUBCONTRATOS
CLAUSULA 23 -LUGAR  DE EJECUCION Y  DOMICILIO CONTRACTUAL.
CLAUSULA 24 -REQUISITOS DE  PERFECCIONAMIENTO Y  EJECUCIC)N
CLAUSULA 25 -COMPROMISO.
CLAUSULA 26 -DOCUMENTOS  INTEGRANTES  DEL CONTRATO.
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CLAUSULA1-VALORDELCONTRATO.ElvalordelcontratosefaporlasumadeCUATROMILLONES
TRESCIENTOSCATORCEMILOCHOCIENTOSDIESCISEISPESOSMCTE($4314816),presupuesto
estimado  en  atenci6n   a  'o  dispuesto  por  RESOLUCION   IND  -SG  -051-24  del   18  de  Enero  2024
PARAGRAFOElvalordelpresentecontratosefaelqueresultedelaprestaci6nefectivadelservlciodesde
el   cumplimiento   de   los   requlsltos   de   perfeccionamlento   y   ejecuci6n   hasta   la   finalizaci6n   del   plazo
contractual.

CLAUSULA2-FORMADEPAGO.ElvalordelcontratoserapagadoporlNDERVALLEalcontratista,en
DOS     (2)     CUOTAS     por    un     valor    de     DOS     MILLONES    CIENTO     CINCUENTA    Y    SIETE     MIL
CUATROCIENTOSOCHOPESOSMCTE($2157408),cadauna,previacertlficaci6ndelcumplimiento
asatisfacci6nexpedidaporelsupervisordelcontrato,unavezacreditadoquee'contratistaseencuentra
aldi.aenelpagodelosaportesrelativosalSistemadeSeguridadSociallntegral,yquepresent6eli.nforme
solicitado.

CLAUSULA3-ELPLAZODELCONTRATO.Paradesarrollarlagesti6n,elplazoestimadoseracontado
desdelafechadesuscrlpci6ndelactadeinicloyhastael30deSeptiembrede2025unavezsegarantice
e'cumplimi'entodelosrequisitosdeperfeccionamientoyejecucj6nsegun1ocontemp'adoenelartjculo41
de la  Ley 80 de  1993 y el arttoulo 23 de la  Ley  1150 de 2007.

CLAUSULA   4   -   DECLARACIONES   DEL   CONTRATISTA:   EL   CONTRATISTA   hace   las   slguientes
declaraciones  bajo  la  gravedad  de juramento,  que   1    Conoce y acepta  los  Documentos del  Proceso,  Ios
cualeshacenparteintegraldelcontratoqueseapruebaatravesdeSECOP1I.2.Tuvolaoportunidadde
solicitaraclaracionesymodificacionesa'osDocumentosdelProcesoyrecibi6dellnstjtutodelDeporte,Ia
Educaci.6nFjsjcaylaRecreacl6ndelValledelCauca-INDERVALLErespuestaoportunaacadaunade
las sollcjtudes.  3   Se encuentra debi.damente facultado  para aceptar el  presente  Contrato.  4   Al  momento
de  la  celebraci.6n  del  presente  contrato  no  se  encuentra  ninguna  causal  de  I.nhabjlidad,   confljctos  de
intereses,Incompatibilidadoprohibici6nlegalparacelebraryejecutarelpresentecontrato5Estaapaz
y  salvo  con  sus  obllgaclones  frente  al  Slstema  General  de  Segurldad  Social  (Pensl6„  Salud,  ARP  y

?oa:£rf,,bs=.!oe?,€s6;e5i:?i,=fdd?:ccoonntrpa:or:,=f*i!is:E6ni5osrdTb5i;i|i!t^ousJf^3%_i_ou_=:ludfeure.cho5=f`.,#peunes=tooni.`saas'ausd,?eRfayscontribuciones relacjonadas con  el cumplimiento del objeto del  presente contrato.

PARAGRAFO:  EL  CONTRATISTA  respondera  por  haber  ocultado  u  omitido  a'  contratar  inhabilidades,
I.ncompatibilidades o prohibiciones o por haber sumini.strado  informaci6n err6nea  o falsa.

CLAUSULA  5  -  CAPACIDAD  E  IDONEIDAD:   En  cumpllmiento  de  lo  dispuesto  en  el  numeral  3°  del
arttoulo  32  de  la  Ley  80  de  1993,  del  literal  h)  del  numeral  4°  del  articulo  2  de  la  Ley  1150  de  2007,  en
concordancia con el articulo 2.21.2.14.9   del  Decreto  1082 de 2015, el lnstituto del Deporte,  la Educaci6n
Fisica   y   la   Recreaci6n   del   VaHe  del   Cauca  -   lNDERVALLE,   ha   verjficado   la   hoja   de  vida   con   los
documentos   que   'a   soportan,   certjficaciones   y   antecedentes   discipllnarios   y   fi.scales   del   contratista,
estableciendo  ademas  su  capacidad  e  idoneidad  para  ejecutar  el  presente  contrato  de  prestaci6n  de
servjci.os profeslonales y de apoyo  a  la  gesti6n,  como se  refleja en el certificado de  idoneidad  emitido por
'NDERVALLE  previa  aprobaci6n  del  area  contratante,  quien  emite  concepto  tecnico  y  se  adjunta  en  la
plataforma del  SECOP  11,  de conformidad  con el perfu establecido en  los estudios previos.  Sin  perjuicjo de
lo anterior,  el contrati.sta es responsable de la autenticidad y veracidad de los documentos allegados y,  en
todo  caso,  respondera  por  la  debida  ejecuci6n  de  sus  obligaciones  de  conformidad  con  los  requisi.tos
acreditados ante  la  Entidad.

CLAUSULA  6  -OBLIGACIONES  GENERALES  DE  INDERVALLE:  Ademas  de  los  deberes  sefialados
en   el  articulo  4  de  la   Ley   80  de   1993,   Ias  sigui.entes  obligaciones:   1)   Pagar  el  valor  del  contrato  de

prestaci6n  de  servicios  profesionales  y  de  apoyo  a  la  gesti.6n  en  la  forma  y  terminos  establecidos  en  el
mismo.  2)  Suministrar oportunamente  la  informaci6n  y  el  apoyo  logi.stico que  requiera  el  contratista  para
el  cumplimiento de sus obligaclones contractuales   3) Vlgilar,  supervisar y/o controlar la  ejecuci6n  id6nea
y oportuna del objeto del contrato,

CLAUSULA 7 -OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA adqulere  las slguientes  obligaciones  generales:  1.  Actuar con  responsabi.ljdad,  efici.encia

y  transparencia  en  todas  las  actividades  que  realice  en  la  ejecuci6n  del  presente  contrato.  Igualmente
participar en la inducci6n,  reinducci6n y entrenamiento organizado por lNDERVALLE. 2.  Participar y apoyar
al  CONTRATANTE,  en todas  las  reuniones a  las que este lo convoque  relacionadas con  la  ejecuci6n  del
contrato.   3.   Disponer   de   los   medios   necesarios   para   el   mantenimiento,   cuidado   y   custodia   de   la
documentaci6n  y/o   lmplementacidn   necesaria   Para  el  desarrollo  del   obieto  del   presente  contrato.   4.

a
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Atenderlosrequerlmlentos,Instruccionesy/orecomendaclonesqueduranteeldesarrollodelContratole
comunlqueelCONTRATANTEatravesdelsupervisordeeste,paraunacorrectaejecucl6nycumplimiento
desusobllgaclones5EntregaralsupervlsordelContratoloslnformesquesesolicltensobrecualquier

::P,eactp%t/a°f::;u:tasiBSD°Et%T::e°;:uda:i:f::Lsaec,roe#uJ:iaD:s:r';:g,:onc::rboc:,rvgoardyef',ram::t:dear,a:F[:f:remnesuda:
actlvidades  contractuales,  las  evldencias,  el  soporte  de  cumpllmlento  de  pago  al  Sistema  General  de
Segurldad   Social   (Penslon,   Salud,   ARP  y   Paraflscales),   certificado  de  afillacl6n   de   la  ARL  y   demas
documentosqueserequierenparaelpagodeloshonoranos,ocualqiiierslstemaomecanismoquese
determlne  en  la  entidad   7   Guardar  estricta  reserva  sobre  toda  la  lnformaci6n  y  documentos  que  tenga
acceso,manejeendesarrollodesuactlvidadoquellegueaconocerendesarrollodelcontratoyqueno
tengacaracterdepablicaEnconsecuencia,seobligaanodlvulgarporningtlnmediodlchainformaci6no
documentosaterceros,slnlaprevlaautorizacl6nescntadelCONTRATANTE8Mantenercorrectamente
actuallzadoscadaunodelosslstemasdeinformaci6nquemaneieendesarrollodesuactlvidad9Asumlr
unbuentratoparaconlosdemascolaboradoreslnternosyexternosdellnstltutodelDeporte,laEducaci6n
FislcaylaRecreacl6ndelValledelCauca-INDERVALLE10Cumpllrconlasdlsposlcionesestablecldas
enelmanualdecontrataci6ndelaentldadvlgenteyloestablecldoenelestatutoantlcorrupcl6n11Enel
eventoenqiieelcontratlstaalsuscrlbirelcontratonosearesponsabledellvAydurantelavlgencladel
mismopaseaserresponsabledellvA,secomprometeareallzardlchocambloderegimenantelaDIAN
dentrodelost6rmlnosqueotorgalaleyyareportardlchasltuaci6nallnstltuto,paralocualaportarael
RUTactuallzado,1oanteriordeconformidadconlasnormastributarlas12Presentarlafacturaelectr6nica

::'#a¢:d3::V::Tf::ieepc°orn'iasD`d?sNbo::c%°ner:qsu::':?a:::eesnar:?Dpea::eteo'6P5a8°deieo:°3eb::erasoy£2:Fj:I::
concordancia,  con  lo  dispuesto  en  la  Resoluci6n  No   000042  del  05  de  mayo  de  2020  y  demas  normas
vlgentes,   cuando   aplique    13    Cumplir  con   las  obligaclones  contenldas   en  el  articulo  2 2 4 2 218  del
Decreto1072de2015,relaclonadoconlosexamenesmedicosocupaclonales,cuandohayalugar,elcual
sedeberapractlcardeacuerdoconlasactivldadespropiasdelobjetocontratadoyaportarantesdela
suscnpcl6n   del   contrato,   dlcho   resultado   debera   entregarlo   al   area   de   contratacl6n   o   subgerencla
sollcitante14ReportaralNDERVALLEelntlmerodecuentabancarladeahorroocorrlente,dondesele
ha   de   conslgnar  el   pago   derlvado  de   la   eiecucl6n   del  contrato    15    EI  contratlsta   no   podra   usar  la
lndumentariaentregadaparaeldesarroHodesusactlvldades,competenciasoeventosenestablecimlentos
dlferentes  a  los  de  la  practica  deportlva  o  slmilares    16    EI  contratlsta  debefa  dar  cumpllmlento  a  las
politicasdeprevenci6ndelconsumodesustanclaspslcoactlvas,alcoholytabacoimpartldasporellnstituto
Del  Deporte,  La  Educaci6n  Fisica  y  La  Recreacl6n  Del Valle  Del  Cauca  -lNDERVALLE-   17   Entregar al
lnstltuto  del  Deporte,  Ia  Educaci6n  Fisica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE,  una  vez
finallzadolaejecucl6ndelcontrato,Iosdocumentosqueendesarrollodelcontratosehayanproducido,e
igualmente  todos   los  archlvos  que  se  hayan   generado  en   cumpllmiento   de  sus  obllgaciones  y   a   la
Subgerencia  Admlnistratlva  y  Flnanclera  (SAF),  Ios  blenes  devolutivos  que  le  hayan  sldo  aslgnados  en
custodia.18.Elcontratistasecomprometeamasificarlosprocesos,programas,proyectos,competencias,
eventos,activ`Idadesycapacitac.ionesdeindoledeport.Ivoyrecreatlvo,ademasdetodolorelacionadocon
lam.Isi6ndelInstitutodelDeporfe,laEducac.16nFisicaylaRecreaci6ndelValledelCauca-lNDERVALLE

y  la  Gobernaci6n  del  Valle  del  Cauca  en  programas  deportivos  relaclonados  con  el  ob|eto  mlslonal  del
lnstituto,  a traves de redes y  plataformas dig.itales que el contratlsta disponga.

CLAUSULA   8  -  OBLIGACIONES   ESPEciFICAS   DEL  CONTRATISTA:   Sin   perjuicio   de   las  demas
obligaciones  que  se  desprendan  de  la  Const.ltuci6n  Politica  de  la  Reptiblica  de  Colomb.ia,  del  Estatuto
GeneraldeContrataci6ndelaAdm.Inistraci6nPublica,delaspart.Icularesquecorrespondanalanaturaleza
del  contrato  a celebrar,  y  las  sefialadas  en  el  articulo  5  de  la  Ley  80  de  1993,  el  contratista  realizara  las
siguientes   actividades:   1)   Entregar   mensualmente   el   Plan   de   Entrenamlento   en   fisico   y   por   medio
electr6nlco  a  la  Subgerencia  de  Competici6n  y  alto  rendimiento,  antes  de  iniciadas  las  actividades   2)
Debera  presentar los  planes  de entrenamlento correspondiente en  formato  entregado  por la  Subgerencla
de Competici6n y  alto rendimiento.  3)  Disefiar los  planes de trabaio  utillzando el formato que le  entregara
para tal  fin  la  Subgerencia  de  Competlci6n  y  alto  rendim'Iento.  4)  Particlpar con  deport.Istas  en  los juegos
del  departamento  5)  EI  contratista debera tener disponibilidad  de tiempo,  con  la finalidad  de garantizar la
prestacl6n  del   servicio  de  conformidad   con   el  cronograma  de   actividades  aportado    6)   Participar  en
festivales deportivos que conduzcan a descubrir nuevos talentos deportlvos.  7) Mantener absoluta reserva
de todos  los  procesos y  documentos  relacionados  con  las  actividades  aslgnadas   8)  Entregar  informe de
competencias tanto en  resultados como el analisis de  los mlsmos.  9)  Cumplir los requis'tos que establece
el  sistema  integrado  de  gesti6n  en  todas  y  cada  una  de  sus  actuac.Iones    10)    EI  Contratista  debera
presentar los informes en  los que de cuenta de las actuaciones realizadas con  la perlodicidad mensual   Lo
anterior sin  perjuicio de los informes que el supervlsor requiera,  cuando lo consldere conveniente.11)  Los
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demas  servicios  que  sean   requeridos  por  el  Supervisor  en   atenci6n   al  objeto  contractual,   perf"  del
contratista y las necesidades de  lNDERVALLE.

CLAUSULA9-GARANTiAS:Lascondlclonesdecoberturaysuficlenclasdelasgarantfassesujetafaa
lodispuestoenelDecreto1082de2015,especjficamenteloestablecidoenelart'culo2212145,elcual
establece  que  en  la  contrataci6n  dlrecta  la  exlgencla  de  garantias  establecidas  en  la  Secci6n  3,  que
comprendelosarticulos2212311al2212351,noesobligatoriaylajustlficaci6nparanoexiglrlas
se encuentra sustentada en los estudios y documentos previos.

CLAuSuLA10-SuSPENS16N:Laspartespodfandemutuoacuerdosuspenderelpresentecontrato,
mediante  la  suscrlpcl6n  de  un  acta  en  donde  conste  tal  evento   EI  plazo  de  suspensi6n  no  ampliara  el
plazo  de  ejecucl6n  del  contrato,  nl  da fa  derecho  a  exlgir  lndemnizaci6n,  sobrecostos  o  reajustes,  nl  a
reclamar gastos diferentes a los pactados en  el contrato.

CLAUSULAH-INTERPRETAC16N,MODIFICAC16N,TERMINAC16NUNILATERAL:Sonapllcables
alpresentecontratolasdisposlcionescontenidasenlosartfculos14al18delaLey80de1993.

CLAUSULA12-SANCIONESPORINCUMPLIMIENTO:EllnstitutodelDeporte,laEducaci6nFi.sicay
'aRecreaci6ndelValledelCauca-lNDERVALLE,podralmponermultasydeclararelincumplimientode
conformidadconloestablecldoporelarticulo17delaLey1150de2007,elarticulo40delaLey80de
1993,elartrculo86delaLey1474de2011yelartrculo22123119deDecreto1082de2015ydemas
normas   aplicables,    asi...    9.1.    MULTAS   POR    INCUMPLIMIENTO:   A.    Con   el   objeto   de   conminar   al
CONTRATISTA  al  cumplimiento  de  las  obligaciones  que  se  encuentren  en  mora  o  retraso,  lnstituto  del
Deporte,   Ia   Educaci6n   Fi'sica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE  podra  lmponer  al
CONTRATISTAmultasdiariasysucesivashastadelceropuntounoporciento(0.1%)delvalordelcontrato

porcadadladeatrasooretardohastaqueseverifiquesucumplimiento.8.Paratalefecto,lNDERVALLE
observaraelprocedi.mientoestablecidoenelart'culo86delaLey1474de2011C.EIvaloracumuladode
lasmultasimpuestasalCONTRATISTAnopodfasuperareldiezporciento(10%)delvalordelcontrato.
D.   La   imposici6n   de   multas   no   impedlfa   la  apli.caci6n   de  otras  sanciones  a   que   haya   fugar  por  el
incumpljmiento.   E.   EI   CONTRATISTA  autoriza   que  el   lnstituto  del   Deporte,   Ia   Educaci6n   Fisica  y   la
Recreaci6ndelValledelCauca-lNDERVALLEdescuentedelsaldoasufavor,elvalorcorrespondiente
alasmultasqueselleguenacausar.FParaefectosdeestaclausula,seentendefaqueelCONTRATISTA
esta  en  mora  o  retraso  cuando  incumpla  una  o  varias  de  las  obligaci.ones  a  su  cargo.  9.2.  CLAUSULA
PENALPECUNIARIA..A.Encasodedeclaratoriadecaducldadoincumplimientototaldelasobli.gaci.ones
a  cargo  del  CONTRATISTA,  el    lnstituto  del  Deporte,  Ia  Educaci6n  Fisica  y  'a  Recreaci6n  de'  Valle  del
Cauca-INDERVALLEpodfahacerefectivalapresenteclausulapenalpecuni.ari.aenunmontoequivalente
aldi.ezporciento(10%)delvalortotaldelContrato,atitulodepena,Iacualsetendfacomoestlmaci6ny

pago  anticipado  y  parcial  de  los  perjuicios  causados  al  lnstituto  del  Deporte,   Ia  Educaci6n  Fisica  y  la
Recreaci6n  del  Valle del  Cauca -lNDERVALLE.  8.  EI valor variara  proporcionalmente  a'  incumplimi.ento

parci.al  del  Contrato  que  no  supere  el  porcentaje  sefialado.  C.  En  concordancia  con  el  artlculo  1600  del
C6di.go Civil, el cobro de la clausula penal pecuniaria no impedifa que el lnstituto del Deporte,  la  Educaci.6n
Fi'si.ca  y  'a  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -lNDERVALLE  le  solicite  al  CONTRATISTA  la  totalidad  del
valor  de   los   perjuicios   causados   en   lo   que   exceda   del  valor  de   la   clausula   penal   pecuniaria.   D.   EI
CONTRATISTA  autoriza  que  el  lnstituto  del  Deporte,   Ia  Educaci6n  Fi'si.ca  y  la  Recreaci6n  del  Val`e  del
Cauca -lNDERVALLE descuente de las sumas que le adeude,  los valores correspondientes a la clausula
penal  pecuniaria.  E.  La  clausula  penal  pecuniari.a  tambien  se  hara  efectlva en  el  caso en  que se  llegue  o
se  supere el  monto  maximo acumulado de  imposici6n  de  multas,  de  conformidad  con  lo  pactado  en  este
contrato.  F.  Para  efectos  de  esta  clausula,  se  entendera  por  incumplimiento  total  de  las  obligaciones  a
cargo del CONTRATISTA cuando 6ste no cumpla con  la totalidad de las obligaciones a su cargo o cuando
no  cumpla  con  el  fin  y  obieto  contractual  pactado,  lo  cual  podra  ser veriflcado  por parte  del  Instituto  del
Deporte,  la  Educaci6n  Fi.sica  y  la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca -INDERVALLE  una  vez  terminado  el
Contrato,  aun  habi6ndose hecho pagos parciales.

PARAGRAFO  PRIMERO:  EI  CONTRATISTA autoriza  que  el  lnstituto  del  Deporte,  Ia  Educaci6n  Fisica y
la  Recreaci6n  del  Valle  del  Cauca  -  lNDERVALLE  descuente  de  las  sumas  que  le  adeude,  los  valores
correspondientes  a  las  sanciones  impuestas  que  se  encuentren  en  firme.  El  pago  de  las  sumas  antes
sefialadas no extingue las obligaciones emanadas del contrato,  ni exime al CONTRATISTA de indemnizar
los perjuicios causados.

CLAuSuLA 13 -SOLUC16N DE CONTROVERSIAS:  Las partes disponen que, en caso de controversias
contractuales, estas sefan resueltas en principio de mutuo acuerdo, y en caso de no llegarse a un acuerdo,
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acudiranalasinstanciasyprocedimientoscontemp`adosenlosarticulos68ysigulentesdelaLey80de
1993 y demas normas concordantes.

CLAUSULA  14  -EXCLUSION  DE  RELAC16N  LABORAL:  El  presente  contrato  no  genera  relacl6n  o
vinculolaboralalgunoentreellnstitutodelDeporte,IaEducaci6nFislcaylaRecreac.16ndelValledelCauca
-  lNDERVALLE  y  el  contratista,  y  por  tanto  no  tendra  derecho  a  prestaci6n  distinta  a  la  expresamente
descritaenlaclausulacuartadelpresentecontrato,segunelcontenidoenelnumeral3delArt.Articulo32
de la Ley 80  de  1993.

CLAUSuLA   15   -lMAGEN   CORPORATIVA   Y   ESTRATEGIAS   DE   COMUNICAC16N:   Cuando   EL
CONTRATISTAendesarrollodelobjetoyobl.Igacionesdebaefectuaralguntipode'identlficaci6nexterior
vlsual   (avlsos,   pendones,   vallas,   etc.),   estrateg.Ia  o   pieza   de   comunicaci6n   (folletos,   cart.illas,   guias,
fotografias,  piezas  audiovisuales,  prendas  de  identificaci6n  etc.),  debera  seguir  todas  las  disposiciones
prevlstasyemitldasallnterlordellnstltutodelDeporte,IaEducacl6nFislcaylaRecreaci6ndelValledel
Cauca -lNDERVALIE.

CLAUSULA16-TERMINAC16NANTICIPADA:Elcontratantepodradisponerlaterminaci6nanticipada
del  contrato  en  los  sigulentes  eventos   1)  Por  mutuo  acuerdo  de  las  partes   2)  Cuando  las  cond.Iclones
contractuales    o    las    circunstancias    que    d.ieron    lugar    al    nac.Imiento    del    contrato    hayan    variado
sustancialmentedetalmaneraquesuejecuci6nresulteimposible,innecesariay/oinconvenienteajuicio
del  lnstituto   3)  Cuando exista  un  detrimento  patrimon.Ial  sobreviniente del  Contratante que se  genere  por
la  exigenc.ia  de  continuar  desarrollando  el  objeto  contractual  celebrado   4)  Cuando  el  objeto  contractual
desaparezcaocuandonoexistaunaactlvidadclaramentedefinidaquepermitaidentlficarunaobligaci6n

porejecutaracargodelContratlsta5)Pordeclsl6nunllateraldelContratanteencasodelncumplimiento
porpartedelContratista6)Porincumpllmlentodelobjetocontractualy/olasactividadespactadas7)Por
la  no  presentacl6n  del  informe  que  establece  la  clausula  primera  del  presente  complemento  al  contrato
electr6nico.  8)  Por las demas establecidas en  la  Ley.

CLAuSULA  „  -OBLIGATORIEDAD  DE  AFILIAC16N  AL  SISTEMA  DE  RIESGOS  LABORALES:  EL
CONTRATISTAencumplimientodelDecreto1072de2015ydemasnormasqueestablezcanlaafiliaci6n
obllgatorlaariesgoslaboralesdelaspersonasvinculadasmedlantecontratodeprestacl6ndeservlcios,
deberaafiliarsedeformalnmediataaunaadministradoraderlesgoslaboralesypresentarlossoportesde
dicha   afirlaci6n   con   el   fln   de   proceder   a   la   legalizaci6n   del   presente   contrato.    PARAGRAFO:    EL
CONTRATISTAdebecumpl.IrconlasnormasdelSistemaGeneraldeRiesgosLaborales,enespeclal,las
siguientes1Procurarelculdadointegraldesusalud2Contarconloselementosdeproteccl6npersonal
necesarios   para   ejecutar   la   actividad   contratada,   para   lo   cual   asumira   su   costo.   3.   Informar   a   los
contratanteslaocurrenciadeincidentes,acc.Identesdetrabajoyenfermedadeslaborales.4.Participaren
las  actividades  de  Prevenc.16n  y  Promoci6n  organizadas  por  los  contratantes,  los  Comites  Paritarios  de
Seguridad  y  Salud  en  el  Trabajo  o  Vigias  Ocupacionales  o  la  Adminlstradora  de  Rlesgos  Laborales   5
Cumpl.Ir  las  normas,  reglamentos  e  .Instrucciones  del  Sistema  de  Gesti6n  de  la  Seguridad  y  Salud  en  el
TrabajoSG-SST.6.Informaroportunamentealoscontratantestodanovedadderivadadelcontrato.

CLAUSULA   18  -  CONTROL  A   LA   EVASION   AL   SISTEMA   DE   SEGURIDAD   SOCIAL  Y   PAGOS
PARAFISCALES:  De  conformidad  con  lo  establecido  en  las  Leyes  789  de  2002,  Ley  828  de  2003 y  Ley
1607de2012,articulo244delaley1955de2019,ELCONTRATISTAdeberacumplirconsusobligaciones
frente  al  Sistema  de  Seguridad  Soclal  Integral  y  Parafiscales.  EI  cumplimiento  de  esta  obligaci6n  sera
indispensableparaqueseefecttieeldesembolsodeloshonorariosporpartedellnstitutodelDeporte,la
Educaci6n  Fislca y la  Recreac.i6n  del Valle del Cauca -INDERVALLE

CLAUSULA   19  -  SUPERVISION:   La   supervision   estara  a   cargo  de   GLORIA   MYRIAM   BEJARANO
RODRIGUEZ   en   su   calidad   de   Protesional   Universitario   de   la   Subgerencia   de   Competici6n   y   Alto
Rendlmlento.   EI  supervisor  velafa  por  los  jntereses  del  lnstituto  del  Deporte,   la  Educaci6n   Fisica  y  la
Recreaci6n  del  Vaue  del  Cauca  -  lNDERVALLE  en  procura  que  EL  CONTRATISTA  cumpla  con   las
obllgacionescontractualesydeberadarcumplimientoaldlspuestoenarticulo4delaley80de1993,Ios

:I,{%::|m8:ntaeia5s€:s::s,t%nets47c4on::n,3%:te%ed,etrMaASNb°ArLmaDSEq:8JiRmAidAfi6q,8eNn,8uC£F!te,g,eonienE
INTERVENTORIA DEL  INSTITUTO  DEL  DEPORTE,  LA  EDUCAC16N  FisICA Y  LA  RECREACION  DEL
VALLE  DEL  CAUCA  -INDERVALLE.  PARAGRAFO  PRIMERO..  En  todo  caso,  el  ordenador  del  gasto
podra  modificar  unilateralmente  la  designaci6n  del  superv.Isor,   para  lo  cual  comunlcara  por  escrito  al
superv.Isor  designado,  con  copla  al  contratista.  La  modificaci6n  de  la  supervision  no  requerira  contrato
adic.Ional,  modiflcatorio  u  otro  si.  PARAGRAFO  SEGUNDO:  Cuando  el  supervisor  entre  en  periodo  de
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vacaclones,licenciaocualquiertipodesuspensl6ndefunci.ones,antesdeempezardichoperiodo,tend fa
quehacerlagesti6nanteelordenadordelgasto,paraquesulaborcomosupervi.sordelpresentecontrato
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autori.zaci6n  para  exonerar  a'  Contratista  de  ninguna  de  sus  obligaciones,  o  deberes  que  emanen  del
contrato,  ni  imponer obligaciones di.stintas a  las estipuladas en  el,  ni  exonerar de  ninguno de  los deberes
o   responsabiljdades   que   conforme   al   mlsmo   le   fueron   asignadas.   Y  en   general   las   obli.gacior,es   y
responsabilidades que le competen como funcionario  responsable del control y vjgilancia del contrat:i.

CLAUSULA20-LIQUIDAC16N:Porreglageneral,Ioscontratosdeprestaci6ndeservici.osnorequieren
serliquidados,deacuerdoconloestablecidoene'articulo217delDecreto019de2012.Sinembargo,en
eleventoenqueexistanrecursosaliberar,laspartessecomprometenaliquidarlodentrodeloscuatro(4)
meses  si.guientes  a  la  termlnaci6n  del  plazo  del  contrato  o  a  la  expedici6n  del  acto  adminlstrativo  que
ordene su terminaci6n,  o a la fecha del acto que  la disponga.

CLAUSULA    21  -  lNDEMNJDAD:  EL  CONTRATISTA:  mantendra  lndemne  al  lnstituto  del  Deportf?,   Ia
Educaci6nFi'sicaylaRecreaci'6ndelVaHedelCauca-lNDERVALLEIibredecualquierdafiooperjuicio
originado  en  reclamaciones  de  terceros  que  se  derlven  de  sus  actuaciones  o  de  sus  subcontratlstas  o
dependi.entes y  realizadas durante la ejecuci6n  del contrato

CLAUSULA  22  -  CES16N  Y  SUBCONTRATOS:  El  contratista  no  podra  ceder  el  presente  contrato  a
personaalguna,osubcontratartotaloparcl.almenteelobjetodelmismo,si.nlaautorizaci6nprevia,expresa
y escrlta del  INDERVALLE,  a excepci6n  del caso previsto en  el arti.culo 9 de la  Ley 80 de  1993.

CLAUSULA23-LUGARDEEJECUC16NYDOMICILIOCONTRACTUAL:Lasactividadesprevjstasen
el  presente contrato se deben  desarrollar en  la ciudad  de  CaH  Carrera  36  No.  583-65 Valle del  Cauca,  o
en  el  lugar djspuesto en  los  Estudios  Previ.os,  y el domicilio contractual es Cah -VaHe del Cauca.

CLAUSULA   24   -   REQUISITOS   DE   PERFECCIONAMIENTO   Y   EJECUC16N:   El   presente   contrato
reqi/iere  para  su  perfeccionamiento  de  la  aceptaci6n  de  las  partes  en  la  plataforma  SECOP  H  y  para  su
ejecuci6n   expedi.ci6n   de   Certificado   de   Registro   Presupuestal,   y   el   I.nicio   de   la   cobertura   de  ARL   al
CONTRATISTA,  que se genera a  partir del di'a sigujente de  la afiljaci6n.

CLAUSULA25-COMPROMISO:ELCONTRATISTAaceptaconlaaprobaci6nenSECOPHdelcontrato
que   ha   leldo  y   entendido   los   riesgos  tiplficados,   estimados  y   asignados  a   las   partes   intervinientes,
contenidos  en   los  estudios  previ.os  soporte  de  esta  contrataci.6"   Ios  cuales   hacen   parte   lntegral  del
contrato.

CLAUSULA26-DOCUMENTOSINTEGRANTESDELCONTRATO:Hacenpartedelpresentecontrato
todoslosdocumentosdelaetapaprecontractual,contractualydelaliquidaci6ndeeste,cuandohayalugar
a  e'lo.

NOTA:   LOS   LINEAMIENTOS   GENERALES   DE   CADA   CONTRATO   SE   ENCUENTRAN   EN   LOS
ESTUDIOS     PREVIOS,     LOS     CUALES,     FORMAN     PARTE     INTEGRAL     DEL     CONTRATrl     r`F
rinr-f`+A ^.£L,  -_  ___. .. __ _  _

___     ..._.._„     .v.    vuhLL-,    rui`iviAN     rAr{Il=    INIEGRAL    DEL    CONTRATO    DE
PRESTAC16NDESERVICIOSPROFESIONALESY/ODEAPOYOALAGEST16NQUESEAPRUEBA
EN  SECOP  11.  LA AUTENTICAC16N  DEL  SECOP  11,  ES  DECIR  LAS  APROBACIONES  REALIZADAS
CONL LF\lJ^®CONLOSUSUARIOSASIGNADOSCONSTITUYENUNAFIRMAELECTR6NICAENLOSTERMINOSDELARTicuL07DELALEY527DE1999YLASNORMASQUELAREGLAMENTAN\
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