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Sogamoso, 21 de junio 2025

Sefior Teniente Coronel

CARLOS ANDRES\CARDENAS AYALA

Comandante Policia Metropolitana de Tunja (E)

Carreract1 No. 19 — 85 Centro Historico

Ciudad.-

ASUNTO: inforrae'de supervision del contrato u orden de compra-No. 95-7-20103-25
TIPO\DE INFORME

PERIODICO _ X, “O FINAL

Periodo'del informe de supervision

ista | 20/06/2025 ]

: m"’ de | 01/06/2025

En cumpliniiento a los articulos_83(y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual se_dictan normas orientadas a
fortalécer los mecanismos de prévencion, investigacion'y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del
sontrol de la gestion péablica”, asi como de la Resolucion No.03049 det\30-de julio del 2014 “Roola cual se
adopta el Manual de“Contratacion de la Policia Nacional’, Resolucion’No. 00090 del 15/01/2018, “Por la cual
se actualiza.(modifica y complementa el Manual de Contratacion de la Policia Nacional’ adoptado mediante
Resolucidh No. 03049 de 2014 §.\a “Guia para el ejercicio-de las funciones de Supervision e Interventoria'de
los Gontratos del Estado” expedida por Colombia Corapra Eficiente, o las normas que las modifiquep,iadicionen
o sustituyan, sin perjuicio de las funciones establecidas contractualmente’y aquellas inherentes.a la'naturaleza
del ejercicio de la'supervision, me permito'presentar el correspandiente informe del contrato,u orden de compra
del asunto @ través del cual se\detdlla, el seguimiento y. el grado de cumplimiento de las obligaciones
establecidas en el respectivo-¢ontrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL:

e Mediante comunicacion oficialFNo GS-2025-079388-DEBOY el sefior Coronel, JAVIER GUSTAVO LEMUS
PINTO, obrando en calidad de Comandante Metfopolitana de Tunja, nembré como supervisor delcontrato
u orden de compra\del asunto al Jefe Establecimiento de Sanidad Rolicial Primario Sogamase.

« Periadicidad establecida para(a entrega del informe de supervision: Mensual
+ No. de informes de Supervision presentados’y publicados en SECOPII: (2)

1. Inforrie de supervision del mes'de ABRIL del periodo-comprendido entre el 21/04/2025 al 30/04/2025,
presentado mediante comunicacion oficial electrénica No. GS-2025-097568-DEBOY del 01/05/2025;
Radicado en GEPOL a mi Coronel JAVIER GUSTAVO LEMUS .PINTO, Comandante | Policia
Metropolitana de Tunja.

2. Informecde supervision del mes de’MAYO del periodo comprendido entre el 01/05/2025 al 31/05/2025,
presentado mediante comunicacion oficial electronica-No. GS-2025-124335-DEBOY del 01/06/2025,
Radicado en GEPOL\(a“'mi Coronel JAVIER{'\GUSTAVO LEMUS RINTO, Comandante Policia
Metropolitana de-Tunja.
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&, KA
POLICIA NACIONAL

1. Ejecutar los protocolos, procesos, y-guids de manejo de enfermeria dando cumglimiento a los

estandares establecidos (cumple).

2..(\Participar en programas de socializacién, evaluagion con el fin de mantenerse actualizado e informado

(cumple)

Realiza las acciones establecidas en-la'gestion documental@plicando la normatividad vigente (cumple)

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA CUMPLIO OBSERVACIONES
LEGALES
Cumplir cabalmente con.-sus” obligaciones
frente al sistema de seguridad social S| No(#$7581400 del 09/06/2RED

CUMPLIMIENTO ESECIFICACIONES'TECNICAS

OBLIGACION CONTRACTUAL O
" ESPECIFICACION TECNICA

+

N
C}@x@\o CUMPLIO

(. OBSERVACIONES ;"
h N EVIDENCIAS 38

Cumplir. cofrel plan de cuidados especificos para cada
usuario-con el propésito de brindar una atenciéon con

Durante el mes \la profesional
cumplid concel” plan de cuidados
espegificos para cada usuario ean el

¢alidad a los usuarios del subsistema. SLXNG_ proposito de brindar una-atencion
con calidad a los\\usuarios del
subsistema.
Durante elmes se realiz6 valoracion
Valorar el estado de-salud del usuario y a través-del g:‘vzzt:glo dcijae izft?cge;;fﬁm y 'a
diagnostico, establecer la condicion de salud, para | SI X NO: ¢ brsra g @ \ te;er a
establecer prioridades en la atencion@\los usuarios. cenelcion Gk Seiitypaid estabieher
prioridades.xén la atencién a los
usuarios.
Durante el mes se ejecutaron los
Ejecutar tratamientos de enfermeria f_;a;a(r;:zgktﬁ:memge int:rr;fstma]igz
responsablemente, interactuando de forma SiX NO de ?orma ermane'nte con Ia fL.JamiIia
permanente con la familia y/@)cuidador del paciente =Ty id pd del ient
para mantenerlos informados sobre el estado de\salud yRpaddador del pacientan\para
mantenerlos informados) sobre el
estado de salud
Participan 'en” la revista médica\(y de enfermeria, T
respondiendo por los pacientes-a su cargo para que SI X NO |I?el;l/r|:€at§ zlem::fesriqgﬁglccﬁ%tre: liaesl
el medico pueda tomar)las decisiones pertinentes =T e \ .
respecto al tratamiento médico dado el caso. geiite de maternidad sggbra
Revisary, gjecutar ordenes medicas de las historias E_n el.'mez sle reacljlza revision y
clinicas-'con sus respectivas’recomendaciones de SI X NO SSUHCIEN et BIEEncs med!cas
todos los pacientes a.su.cargo en el servicio asignad, ANO__ | con SUS respegquas
con el fin de prestar un éptimo servicio. recqmendamones de Gucs * los
pacientes
Supervisar.y/o realizar los procedimientos de limpieza En el mes se\realizd supervision y/o
y desinfeccion de los elementos “utilizados en las SI X NO realizaron\\los’ procedimientos de
actividades diarias delcservicio realizadas por\ el =" T— | supervision de limpieza y
personal a cargo. desinfeccion de los “elementos
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Ejecutar los | programas de promocion” y
mantenimiento de la salud de acuerdoa’resolucion

mes se mantuvieron:\los
promacion Y
2"’ salud de

En el
programas  de
mantenimiento de

3280 de-2018 e instructivo 037.\de ta Direccion de SIS acuerdo a resolucion 3280 de 2018
Sanidad de la Policia Nacional. e instructive’ 037 de la Direccion de
Sariidad de la Policia Nacional:
En el mes se hizo. seguimiento de
las 5 gestantes ‘que a la fecha
Seguimiento y captacion oportina a las gestantes, SIX NO cuenta el "“EPSRI Sogamose
gjecutando programa de pfomocion y prevencion, 2N | realizando captacion oportuna-aas
destantes, ejecutando.programa de
promocién y prevengion.
En el mes separticipd del comité de
Asistencia y participaciéonen el comite de Vigilancia SI X NO g:gg?ggz do por la Egéi?g:'aor%:g'gg
Epidemiologica (COVE) Municipal e institucional. =" 2\Dealud de Sogamoso aliigual que del
COVE institucionak:
Durante .elymes se participoé en_la
jornada *~ de  actualizacignc'-en
vacunacion organizada.~ por la
s " ) secretaria de salud\departamental y
Participaciof’ a las capacitaciones, yoreuniones que | giw NO municipal, o \las  actualizaciones
organice’la secretaria de Salud Municipal B 5 e programa‘das por vacunaciaH
COVID' del municipio ~como el
cargue masivo en~SISPRO vy la
resolucion 419 del-23 abril del 2022,
Durante el mes se hizo seguimiento
Seduimiento a usuarias.con reporte de citologias SI X NO a.usuarias con reporte de citologias
positas del Virus del. Papiloma Humano (VRH) 27— 4 positas del Virus del.~Papiloma
Humano (VPH)
Realizacion de informes que-gean requeridos por la SIX NO i[f'lrf}o(ra:nngsssiﬁcg’g dcssmpg:n;:n't:f:nﬁ:
jefatura del area de sanidad: =77 | gelrea de sanidad P J
Realizacioncde-informes mensuales requeridos por la siX NO E?Ofr:qge;es;:::s ?ggﬁgﬁ dgg ;L%Sr"
secrefaria de salud municipal. i la secretaria de salud municipal.
Recolectar y reportas(os cinco primeros dias-de cada Sg uierlnier:teo S sdee‘ re;;grt;trs h'ZO?
mes, al area de'sanidad Boyaca correo; disan.deboy- egrlsona de |2 atenciénginte ralpd
gas@poli¢ia’dov.co y/o superyisor-del contrato el IF;S enfermedades de intergés ei
registre ‘por persona de la atencion integral de las "SI X NO__ sailid Mica de obligatofid
enfermedades de -intérés en salud publica’'de cumplimiZnto segin &} ganexo
obligatorio cumplimiento segun el anexo técnico de la Renico de la ResaldsloR 4505 de
Resolucion 4505 de 2012 2012
En mes se realizo capacitacion a la
Capacitar a su perserialen el registro y soporte clinico Z.l;x'“art te enfetrme[rla. Sgbre :OS
relacionado .con’ las actividades de.\‘proteccion METEmG | PR s~ 188
especifica, -deteccion temprana, y;“las guias de | SIXNO- actividades de proteccion

atencien integral de las enfermedades de interés en
salud publica de obligatorio cumplimiento

especifica, detéccion tempranay las
guias de(‘atencion integral de las
enfefmedades de interés, en'salud
publica de obligatorio,camplimiento
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ELABORACION, EJECUCIONY LIQUIDACION DE
CONTRATOS

INFORME. DESUPERVISION DE CONTRATOS U R
ORDENES DE COMPRA POLICIA NACIONAL

Version:'\5

Se realizan todas las actividades
Las demas que Je sean asignadas de acuerdao'con el ofdenadas por el jefe dnmediato
area de desempefio SI X NO<'| siempre y cuando.estén dentro del
objeto contractual

2.1 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE'RELEVANCIA
Dentro de la\supérvision hecha no se presentan a la fecha ningun tipo de novedad.
3. AVANCE DE LA EJECUCIONDEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte\del presente informe de(8upervision han transcurrido (60) dias calendario,desde que
inicio el plazo-de’ejecucion del contrateili‘orden de compra, restando (75) dias calendario\para que finalice
el plazg de ejecucion.

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGQOS:

La Policia Nacional realizara los pagos al contratista por el tiempd.de ejecucion del contrato\por CUATRO (04)
MESESY QUINCE (15) DIAS, que se efectuaran entre el 1.al15 de cada mes de la presente anualidad. Cada pago
del presente contrato se efectuara en mensualidades vencidas de acuerdo al dere¢ho a turno y la programacion del
Plan Anual de Cajac(PAC) por un valor de- TRES MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA & SEIS MIL
OCHOCIENTOSPESOS MONEDA LEGAL ($3.946.800,00). De acuerdo ala Resolucion No 193 déb14/05/2024 “Por
la cual se fijan‘requisitos minimos y hondrarios para los contratas de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion de la Direccion de Sanidad”. Los pagos se haranénla cuenta que se indicaien-el numeral 13 del presente
s6ntrato: los cuales se efectuaran una vez se perfeccione el presente documentoy se emita el recibo a satisfaccion
para cada uno de glles;'por parte del superyvisor, del contrato. Para efecto§ del pago, LA CONTRATISTA debera
presentar los docurmentos correspondientgs; ‘con una antelacion no inferior a diez (10) dias a laffecha prevista para
el mismo;.dé’igual forma teniendo encuentra la Ordenanza 030 del 25 de octubre del, 2005 “POR MEDIO DE LA
CUAL'SE ORDENA LA EMISIONDE LA ESTAMPILLA PRO DESARROLLO DE LAUNIVERSIDAD PEDAGQGICA
Y-TECNOLOGICA DE COLOMBIA" y el Comunicado-035 del 26 de agosto del:2022 “POR MEDIO DE LA CUAL SE |
DAN ORIENTACIONES PARA LA LIQUIDACION'Y PAGO DE LA ESTAMPILLA PRO DESARRQLLEO UPTC’ el
Contratista realizara el pago correspondiénte ‘por concepto de estampilla liquidando el 1% al valor mensual en el
Banco.de Bogota, echo este procese’se generara un codigo @R que emitira la respectiva estampilla, el cual serd
escaneado y verificado por la artidad encargada de la eptidad contratante, requisito indispensable como soporte para
el'pago; su incumplimientotendra como efecto la_reprogramacion presupuestal para el mes siguiente. Asfymismo, LA
CONTRATISTA debera relacionar en la respectiva cuenta de cobro, elfimero o referencia de la planilla de pago de
los aportes al(Sistema de Seguridad Social Integral, mes vencido,que Te corresponden segurila‘ley.

41. Ejecucion Financiera'y Pagos:

Dentro dexa informacion suscrita se\puede evidenciar en los.porcentajes de pago la presente informacion

asi:

i&, N 7 s O %}b A\ {@_%‘iﬁ L ,,..,
hJ w0 | L& £

a. Balaﬂggg%?eraﬁde pagos y entrega&@\% X %*ﬁ%s‘:g o @%@ w
Valor en peses % del valor del contrato'u orden
de compra

Valéntotal del contrato u orden der¢ompra $ 17.760.600,00 100%
Valor total de las entregas $7.893.600,00 “aYs
Valor total facturado $7.893.600,00 44%
Valor-facturado pendiente de pago $2:631.200,00 15%
Valor pagado $ 5.262.400,00 30%
Valor pendiente de entrega $ 9.867,000,00 L 56%
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