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INVITACI(’)NIPUBLICA DE REGIMEN ESPECIAL ESAL
PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO No AMG-COMP-002-2025

PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA DE INTERES PUBLICO (ART 355 CP Y ART 2'Y 4 DECRETO
092 DE 2017)

OBJETO:

" AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR GARANTIZANDO EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE GUAVATA SANTANDER SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276 DE 2009”

SE CONVOCA A LAS VEEDURIAS CIUDADANAS QUE SE ENCUENTREN CONFORMADAS DE ACUERDO
CON LA LEY PARA QUE REALICEN EL CONTROL SOCIAL AL PRESENTE PROCESO DE CONTRATACION

SE RECOMIENDA A LOS INTERESADOS EN PARTICIPAR, LEER CUIDADOSAMENTE EL PRESENTE
DOCUMENTO PARA QUE LA PROPUESTA SEA PRESENTADA DENTRO DEL TERMINO Y CUMPLA CON
TODOS LOS REQUISITOS AQUI ESTABLECIDOS.

AGOSTO 2025

Direccion: carrera 3 No. 4-30 — Guavata - Santander
www.alcaldiaguavata.gov.co alcaldia@guavata-santander.gov.co



http://www.alcaldiaguavata.gov.co/
mailto:alcaldia@guavata-santander.gov.co

SISTEMA DE GESTION DE :
LA CALIDAD CODIGO 110

ALCALDIA VERSION ]
DE GU AVﬁTA CC?E‘?III\%X(?E)N 2019 NIT:890210945-5

INVITACION PUBLICA PAGINA 2DE 26

PRESENTACION

El municipio de Guavata Santander, invita a las personas juridicas, figuras asociativas, uniones Temporales o
Consorcios que cumplan con los requisitos sefialados en la presente Invitacién Publica con el fin de adelantar un
proceso competitivo de régimen especial con el fin de seleccionar entidad sin animo de lucro de reconocida
idoneidad ESAL que cumplan con los requisitos sefialados en el presente proceso competitivo, para que presenten
ofertas.

Por lo anterior solicitamos elaborar la propuesta con la metodologia sefialada en la presente INVITACION PUBLICA
DE REGIMEN ESPECIAL PROCESO COMPETITIVO SELECCION DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
“ESAL”, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole que permitan una escogencia
objetiva.

Los interesados podran consultar los Estudios Previos en el secop 2.

CAPITULO|

MARCO GENERAL PARA LA CELEBRACION DEL CONVENIO CON PERSONA PRIVADA SIN ANIMO DE
LUCRO - ESAL

La presente Modalidad de Seleccion del contratista es un proceso de competencia mediante invitacién publica de
Régimen Especial para seleccionar una ESAL ha sido elaborada siguiendo los postulados sefialados Articulo 355 de
la Constitucién Politica de Colombia y del decreto 092 de 2017 y lo desarrollado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contrataciéon con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con sujecion a los principios del articulo 209 de la
Constitucién Politica Colombiana y los principios de la contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables.

El Articulo 04 Decreto 092 de 2017 establece las siguientes reglas son aplicables a este tipo de contratacién de
régimen especial: “La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal deberé adelantar
un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de interés publico que se requiere desarrollar es ofrecido por mas de una
entidad sin animo de lucro”.

En proceso competitivo la Entidad Estatal debera cumplir las siguientes fases:

1. Definicidn y publicacién los indicadores idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo
del Riesgo y los criterios de ponderacién para comparar las ofertas.

2. Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin animo lucro de reconocida idoneidad
presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que acrediten su idoneidad.

3. Evaluacién de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para este
efecto.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados para este fin, lo
cual se ha dejado constar en el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal.
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1.1 ANALISIS DE LA PROCEDENCIA Y VIABILIDAD DE LA CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANIMO
DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD (ARTICULO 2 DECRETO 092 DE 2017)

A. Correspondencia directa del programa ylo actividades a desarrollar con programas de interés publico
previstos en el Plan de Desarrollo Municipal

Que el programa se desarrolla y se articula con el Plan de Desarrollo para la vigencia 2024-2027 denominado
GUAVATA EMPRENDEDORA TURISTICA'Y ESPIRITUAL

1.2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONVENIR CON ESAL

Se trata de un CONVENIO para el cumplimiento de planes y programas y actividades de interés publico, con
persona privada sin animo de lucro ESAL , que se suscribira en cumplimiento a las disposiciones establecidas en
los Articulos 2, 209 y 355 de la constitucién Politica de Colombia y a lo establecido en la el articulo 96 de la ley 489
de 1998, Decreto 092 de 2017, Guia ESAL-02 Colombia Compra Eficiente para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, con sujecion a los principios del articulo 209 de la
Constitucion Politica Colombiana y los principios de la contratacion estatal y a las normas presupuestales aplicables.
Plan de Desarrollo Municipal, CONVENIO cuyo objeto es

" AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR GARANTIZANDO EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE GUAVATA SANTANDER SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276 DE 2009”

1.3 CLASIFICACION UNSPSC - PLAN DE ADQUISICIONES

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se encuentra incluido en el
Plan Anual de Adquisiciones de la entidad.

1.4. CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO DEL CONVENIO
ESPECIFICACIONES TECNICAS

A continuacién, se especifican detalladamente las Prestacién del servicio, la descripcion, la unidad de medida y las
cantidades a contratar:

APORTE ESAL:

Dispone de
un (01)
responsable

Auxiliar de del
servicios cumplimiento | GLOBAL 1 69 69
generales de asear las

instalaciones
todos los
dias que se

Operacion y
Mantenimiento
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preste el
servicio

Dispone de
un (01)
responsable
del
cumplimiento
de apoyo
logistico
todos los
dias que se
preste el
servicio

Operacion y

Mantenimiento

Papeleria

suministrar la
papeleria y
demas
insumos
necesarios
para la
correcta
operabilidad
del programa

GLOBAL

69

69

Operacion y

Mantenimiento

pago de
servicios

El contratista
se
compromete
a cancelar
todos los
gastos que
se deriven de
los servicios
publicos,
durante el
tiempo de
operabilidad

GLOBAL

69

69

1.5 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ESAL:

> w

Invertir los recursos que le entrega el municipio Unicamente en los gastos presupuestados dentro del

convenio.

Realizar las actividades administrativas necesarias para brindar la atencion descrita en el convenio a los

adultos mayores.

Garantizar las condiciones de salubridad del sitio donde se va a llevar a cabo la actividad de centro vida.
Contar con el personal solicitado en el convenio para brindar atencion de calidad a los beneficiarios.
Garantizar que los alimentos brindados a los beneficiarios se encuentren en condiciones de dptima calidad.
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1.6. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE GUAVATA:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, decreto

1082 de 2015.

2. Cancelar ala ESAL, el valor del presente CONVENIO en las condiciones y oportunidades pactadas.

3. Ejercer la supervision del CONVENIO para exigir a la ESAL la ejecucion idénea y oportuna del objeto

contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

4. Coordinar con la ESAL a través del Supervisor del CONVENIO todas las actividades relacionadas con la
Ejecucion del mismo.

5. Desembolsar y/o trasladar los recursos estipulados en las oportunidades y forma convenidas.

6. Aprobar o improbar las actividades y procesos que no hayan sido previstos en los términos del presente,
asi como abstenerse de legalizar recursos que no atiendan la destinacién de gasto establecida en el objeto
convenido

7. Suministrar toda la informacién que requiera ESAL y que sea necesaria para el logro del objetivo del
Convenio.

8. Establecer los mecanismos idoneos para garantizar la preservacion de los recursos y la adecuada
ejecucion del convenio segun lo establecido en el Estatuto Anticorrupcion.

9. Las demas que se deriven de la naturaleza. del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

1.7. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION
DECRETO 092 DE 2017 - Criterios — Aplicacion

[...] De acuerdo con lo anterior, no todas las actividades que las entidades estatales deben desarrollar para alcanzar
sus objetivos misionales deben ejecutarse a través de la celebracion de contratos del articulo 355 superior o
convenios de asociacion. Debe tenerse en cuenta que lo que determina la aplicacién del Decreto 092 de 2017 no es
Unicamente el caracter de las ESAL sino el objeto del contrato o convenio que la entidad pretende adelantar. Por
tanto, el hecho de que se trate de una entidad sin animo de lucro no implica que necesariamente deba celebrarse
un contrato de colaboracidn o un convenio de asociacion.

DECRETO 092 DE 2017 - Suspension Provisional — Articulos suspendidos

El Consejo de Estado, en el Auto del 6 de agosto de 2019 de la Seccién Tercera, Subseccion A, radicado No.
11001-03-26-000-2018-00113-00 (62.003), Consejero Ponente Carlos Alberto Zambrano Barrera, estudio la solicitud
de suspensién provisional del inciso 2 del articulo 1, literales a y ¢ del articulo 2, inciso 5 del articulo 2, inciso 2 del
articulo 3, inciso final del articulo 4 y articulo 5 del Decreto 092 de 2017. [...] En virtud de este analisis, el Consejo
de Estado suspendié provisionalmente el inciso 2 del articulo primero y el inciso 2 del articulo 3, lo que significa que
los contratos celebrados con entidades sin animo de lucro no tienen que aplicar la «Guia para la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad», expedida por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica-Colombia Compra Eficiente. [...]

En este orden de ideas, el Consejo de Estado suspendié provisionalmente el literal a), por lo cual el objeto de los
contratos debe ser acorde con los planes nacionales o seccionales de desarrollo; y no necesariamente estar
previstos directamente en ellos, ademas no solo se pueden celebrar contratos para los objetos especificos
sefalados en el Decreto 092 de 2017. [...]
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Por consiguiente, se suspendid provisionalmente el inciso final del articulo 4 por violar el principio de igualdad, de
manera que la contratacion de actividades y programas de interés publico debe realizarse a través de un proceso
competitivo para escoger a la entidad sin animo de lucro. En estos procesos, entonces, se debe acudir a los criterios
aplicables a los otros negocios juridicos que regula el Decreto 092 de 2017, particularmente las exigencias del
articulo 2 ibidem. Incluso, habria que tener en cuenta las exigencias del inciso 2 del articulo 4 ibidem, claro estd,
siempre que se configuren los supuestos de aplicacion de dicha normativa, esto es, siempre que exista mas de una
entidad sin animo de lucro de reconocida idoneidad.

Sin perjuicio de lo anterior, el mismo Consejo de Estado bajo el Auto del 15 de marzo de 2022 de la Sala Plena de
lo Contencioso Administrativo, radicado No. 11001-03-26-000-2018-00113-01 (62.003), Consejera Ponente Roci6
Araujo Ofate, revocd el Auto del 6 de agosto de 2019 de la Seccion Tercera, en lo pertinente a la suspension
provisional del inciso segundo del articulo 1 y del inciso segundo del articulo 3 del Decreto 092 de 2017,
respectivamente y por ende levanto la suspensidn provisional de los mismos

DECRETO 092 DE 2017 - Normativa vigente

En este orden de ideas, la contratacién con entidades sin animo de lucro se sigue rigiendo por el Decreto 092 de
2017, salvo lo que fue objeto de suspensidn provisional. Por lo tanto, las entidades publicas que desean celebrar
contratos de interés publico, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica, deberan contratar con ESAL
de reconocida idoneidad, como ya se dijo, realizando un proceso competitivo, y teniendo en cuenta lo siguiente: i)
no debe condicionarse el proceso de contratacion a la inexistencia de oferta en el mercado de bienes y servicios; ii)
tampoco debe condicionarse a que la contratacién con las ESAL garantice la optimizacién de los recursos publicos
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del riesgo; iii) el objeto del contrato debe estar acorde con el
plan nacional o seccional de desarrollo; iv) no puede condicionarse Unicamente que las actividades o programas
correspondan exclusivamente a promover los derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o
indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz, las manifestaciones
artisticas, culturales, deportivas y de promocién de la diversidad étnica colombiana, por lo que basta con cumplir el
anterior numeral (iii); y v) el contrato no debe establecer una relacién conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la entidad, ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir
con el objeto del contrato.

1.8. CONDICIONES TECNICAS Y CONTRACTUALES A CONVENIR

Los convenios de asociacion tienen como finalidad que la entidad estatal, cualquiera que sea su naturaleza y orden
administrativo, se asocien con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto de actividades
relacionadas con los cometidos y funciones asignadas a aquellas conforme a la Constitucién y a la Ley». En estos
convenios existen aportes dirigidos, especialmente, a lograr la ejecucién del convenio. De todos modos, la entidad
debera adelantar un proceso competitivo, salvo cuando la ESAL comprometa recursos en dinero para la ejecucion
de estas actividades, en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio. El convenio de asociacién no
es conmutativo, y por tanto, la entidad no instruye al contratista para desarrollar los programas o actividades
previstas, sino que se asocia con €l para el cumplimiento de objetivos comunes.

El CONVENIO en la modalidad de Asociacion de programas y actividades de interés publico a suscribirse entre las
partes, se hara con aplicacién de los principios de la contratacion estatal, principios de la funcién Administrativa
consagrados en el Articulo 209 de la Carta Politica y Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, Articulo
96 de la ley 489 de 1998 Y Decreto 092 de 2017, Guia ESAL-02 Colombia Compra Eficiente para la contratacién
con entidades privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad, con sujecidn a los principios del articulo 209
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de la Constitucion Politica Colombiana y los principios de la contratacion estatal y a las normas presupuestales
aplicables y en tal sentido contendré las siguientes condiciones:

1.8.1. OBJETO:

" AUNAR ESFUERZOS PARA LA ATENCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR GARANTIZANDO EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO VIDA DEL MUNICIPIO DE GUAVATA SANTANDER SEGUN LOS
LINEAMIENTOS DE LA LEY 1276 DE 2009”

1.8.2. PLAZO DE EJECUCION

El término de ejecucion sera de SESENTA Y NUEVE (69) DIAS, contados desde la suscripcién del acta de inicio,
previo al cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn.

1.8.3. LUGAR DE EJECUCION:
El Objeto del convenio debera ser ejecutado en el municipio de Guavata, Santander
1.8.4. FORMA DE PAGO:

Mediante actas parciales de pago, las cuales seran en plazos mensuales segun el cumplimiento de las actividades
desarrolladas en el cumplimiento del convenio, previa certificacién de cumplimiento por parte del SUPERVISOR del
contrato; presentacion de facturas en cumplimiento del objeto contractual, acta de recibo expedida por el supervisor
del contrato, a entera satisfaccion del MUNICIPIO DE GUAVATA- SANTANDER

Para cada pago se debe tener informe de ejecucién de actividades de servicio recibidos con todos sus soportes,
informe de supervisién, constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones, riesgos
profesionales, factura o acta de cobro y la respectiva acta de liquidacion debidamente diligenciada y firmada por el
sefior alcalde, el supervisor y el conveniente. El pago se realizara dentro de los cinco (05) dias calendarios
siguientes a la radicacidn de la cuenta o factura en la Secretaria de Hacienda Municipal. Este pago sera de acuerdo
al avance Yy justificacion del presupuesto econémico presentado por la ESAL respecto a los adultos atendidos vy el
valor dia por adulto mayor.

El valor total se constituye como remuneracion del servicio descrito en el objeto del convenio. El valor contempla
todos los costos y gravamenes a que haya lugar, es decir, los establecidos por las leyes, Ordenanzas y Acuerdos
Municipales. Por lo tanto, el conveniente no tendrd mas derecho que a los valores expresamente convenidos y en
ningun caso genera relacion laboral, ni prestaciones sociales.

PARAGRAFO. DEDUCCIONES- EL Conveniente autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de la Secretaria
de Hacienda Municipal, se efectie los desembolsos a su favor, las deducciones por concepto de los gravdmenes
Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que
para tal efecto haya establecido la disposicion que dio origen al gravamen.

1.8.5. VALORY APORTES:
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El valor estimado del convenio de asociacién que se pretende realizar, asciende a la suma de: Que el valor
estimado del convenio en la suma de CIENTO CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL
QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS COP ($147.095.547,00) de los cuales el municipio aportara la suma de
CIENTO CUARENTA MILLONES NOVENTA Y DOS MIL CUARENTA Y SIETE PESOS COP ($140.092.047) y el
aporte de la ESAL seleccionada sera de SIETE MILLONES TRES MIL QUINIENTOS PESOS COP ($7.003.500,00)
Los recursos aportados por la entidad se deberan utilizar de la siguiente manera:

SERVICIO DESCRIPCION
PROGRAMA (CARACTERISTICAS UNIDAD UNIDADES | CANTIDAD | TOTAL VALOR VALOR TOTAL
TECNICAS) MEDIDA UNITARIO
ALIMENTACION: Brindar Media Mafiana:
una alimentacion Entrega industrializada | RACIONES 40 69 2760 $8.500,00 $ 23.460.000,00
adecuada (Incluyendo ylo preparado.
Media Mafiana, Almuerzo, | Almuerzo: Preparado | RACIONES 40 69 2760 $16.500,00 | $45.540.000,00
Media Tarde), que asegure
la ingesta necesaria de los
niveles proteico-calorico y
de micronutrientes que
garanticen buenas Media Tarde: Entrega
condiciones de salud para | "eUSIZadayio | RACIONES 40 69 2760 $7.50000 | $20.700.000,00
el adulto mayor, entrega preparaco.
en centro vida y
domiciliario al area
veredal.
ALIMENTACION -
TALENTO HUMANO - Dos (02)
ALIMENTACION MANIPULADORA: manipuladoras de
Preparacion de alimentos alimentos para que
de acuerdo con las preparen los alimentos
especificaciones técnicas y garantizando las PERSONAL 2 69 138 $65.000,00 $8.970.000,00
prescripcion dietaria especificaciones
impartidas por el técnicas. Poblacion
profesional de nutricion. atendida 40 adultos
Aplicacién de buenas mayores * 67 dias.
practicas de manufactura.
ALIMENTACION - Realizar la Minuta por
TALENTO HUMANO - los 67 dias teniendo en
NUTRICIONISTA: cuenta que el Almuerzo
Encargada de realizar la debe entregarse GLOBAL | 69 69 $67.000,00 $ 4.623.000,00
minuta segun el aporte preparado y las
nutricional que requieren meriendas -
los adultos mayores. Seguimiento dos
veces al mes
POLIZA DE AUXILIO Garantizar el
Prevencion Péliza de EXEQUIAL: aseguramiento de la GLOBAL 1 1 1 $ 4.700.000,00 $ 4.700.000,00
Aucxilio Exequial péliza Exequiel a los 40
adultos mayores
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durante el proceso de
atencion.
ATENCION
PSICOSOCIAL: Brindar Brindar atencién
orientacion Psicosocial, Psicoldgica a la
atendiendo de manera poblacion beneficiaria
Servicios de preventiva a toda la del Centro vida con el
Promocién y poblacién objeto, con el fin | fin que los orienten en DIAS 1 69 69 $ 105.000,00 $7.245.000,00
Prevencion de reducir las patologias los procesos en el
de comportamiento que marco de su salud
surgen en el adulto mayor | mental en el marco del
y los efectos a las que aislamiento preventivo.
ellas conducen.
SERVICIOS DE
A Asistir diariamente
PROMOCION Y
) minimo 1 hora'y 20
PREVECION. DEPORTE
Servicios de . minutos al dia,
p » Y RECREACION tendo me
romocion ermitiendo mejorar
y Suministrado por personas P orery DIAS 1 69 69 $60.000,00 $4.140.000,00
Prevencion Deporte - fortalecer las
capacitadas, que estas
Recreacion condiciones de salud
permitan a los adultos
de cada uno de los
mayores sentirse personas n
beneficiarios.
(tiles capaces.
SERVICIOS DE Asistir diariamente,
PROMOCION Y para seguimiento. Se
PREVECION. SERVICIO incluye la atencion
DE ENFERMERIA - primaria, entre otras, de
ATENCION EN SALUD: | patologias relacionadas
La cual abarcara la con la malnutricion,
promocion de estilos de medicina general,
vida saludable, de acuerdo | geriatria y odontologia,
con las caracteristicas de apoyados en los
los adultos mayores, recursos y actores de la
Servicios de prevencion de Seguridad Social en
Promocién y enfermedades, deteccion Salud vigente en DIAS 1 69 69 $ 65.000,00 $4.485.000,00
Prevencion oportuna de patologias y Colombia, en los
remision a los servicios de términos que
salud cuando ello se establecen las normas
requiera. correspondientes. La
cual incluira entre otros
servicios médicos
integrales, suministro
de protesis dentales,
campafia oftalmoldgica,
y suministro del
antigeno.
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SERVICIOS DE
PROMOCION Y
PREVECION. SERVICIO Asistir diariamente
DE ACTIVIDADES minimo 1 hora'y 20
Servicios de ) )
Actividades PRODUCTIVAS minutos al dia, para el Unidad 1 69 69 $ 65.000,00 $ 4.485.000,00
estimulacién cognitiva e desarrollas de
productivas
interaccion social, Realizar | actividades productivas,
actividades productivas, de cognitivas.
esparcimiento y
manualidades.
ENCUENTROS
INTERGENERACIONAL
Realizar una vez al mes
Generar espacios de
encuentros
interaccion con los adultos
L intergeneracionales con
Encuentros mayores y nifios, jovenes, las insticiones oL 3 3 3 $950.000,00 $2.850,000,00
Intergeneracionales propiciando la
educativas del
desaparicion de topicos y
) Municipio y hogares
estereotipos y nos
infantiles.
conduce a tener una vision
global del adulto mayor.
PROMOCION DE
TRABAJO ASOCIATIVO:
Promocion de trabajo | Actividades que permitan | Generar actividades oL ) 2 2 $646.000,00 $1.202.000,00
asociativo la generacion de ingresos, asociativas.
cuando ello sea posible,
para los beneficiarios.
PROMOCION DE LA Desarrollar actividades
CONSTRUCCION DE desde el area de redes
REDES: Construir redes de contactos
de apoyo en areas personales (familiares,
Promocion de estratégicas que permitan | amigos, celebraciones oL 3 3 3 $550.000,00 $1.650.000,00
construccion de redes mejorar el bienestar del especiales) ; apoyos
adulto mayor instrumentales (lavada
de ropa,
embellecimiento, entre
otros)
USO DE INTERNET Manejo de las Tic's en
Uso de internet la medida de las aL 1 1 1 $87.000,00 $ 87.000,00
posibilidades del adulto
mayor.
COORDINADOR Dispone de un (01)
responsable del
Talento H cumplimiento de los
alento Humano
servicios ofrecidos por DIAS 1 69 69 $85.000,00 $5.865.000,00
Coordinador
los centros
disponibilidad minimo 4
horas diarias por cada
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VALOR TOTAL:

$ 140.092.000,00

e APORTE ESAL

APORTE ESAL

Operacion y

Mantenimiento

Auxiliar de servicios

generales

Dispone de un (01)
responsable del
cumplimiento de

asear las
instalaciones todos
los dias que se

preste el servicio

Dispone de un (01)
responsable del
cumplimiento de
apoyo logistico

todos los dias que

se preste el servicio

GLOBAL 1 69

69

$59.000,00

$4.071.000,00

Operacion y

Mantenimiento

Papeleria

suministrar la
papeleria y demas
insumos necesarios
para la correcta
operabilidad del

programa

GLOBAL 1 69

69

$ 14.500,00

$ 1.000.500,00

Operacion y

Mantenimiento

pago de servicios

El contratista se
compromete a
cancelar todos los
gastos que se
deriven de los
servicios publicos,

durante el tiempo

de operabilidad

GLOBAL 1 69

69

$ 28.000,00

$1.932.000,00

VALOR TOTAL:

$7.003.500,00

1.8.6.

METAS PLAN DE DESARROLLO

Que la ejecucion de las actividades del presente proceso se encuentra incluida en el Plan de Desarrollo para la
vigencia 2024 -2027 denominado GUAVATA EMPRENDEDORA TURISTICA Y ESPIRITUAL

1.8.7.

PLAZO PARA LIQUIDACION DEL CONVENIO:
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La liquidacién del convenio a suscribirse se realizara de mutuo acuerdo dentro de los Cuatro meses siguientes al
vencimiento del Plazo de Ejecucion y en todo caso se podré liquidar en forma unilateral o multilateral dentro de los
Gltimos 04 meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion del convenio.

1.9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS:

En atencién a lo consagrado en el Decreto 092 de 1992, la persona privada sin animo de lucro que suscriba el
CONVENIO debera constituir a través de una entidad aseguradora legalmente constituida en el Pais garantia Unica
a favor del MUNICIPIO con las siguientes garantias:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
Cumplimiento del Contrato Se constituye por el veinte por ciento La vigencia sera por la
(20%) del valor total del contrato. duracion del contrato y seis
(6) meses mas.
Pago de salarios prestaciones Se constituye por el cinco por ciento La vigencia seraigual a la
sociales legales e indemnizaciones (5%) del valor total del contrato. duracion del contrato y tres
laborales (3) afios mas.
Calidad del servicio Se constituye por el veinte (20%) por La vigencia sera por el
ciento del valor del contrato. término de ejecucion del
contrato y seis (6) meses
mas.
Responsabilidad civil 200 SMLMV La vigencia sera igual a la del
extracontractual contrato.
1.10. PROCEDIMIENTO DE SELECCION Y PUBLICIDAD A TRAVES DEL SECOP Il

En virtud a lo consagrado en Guia ESAL-02 Colombia Compra Eficiente para la contratacién con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad ESAL, Expedida por Colombia Compra Eficiente (el cual es de
obligatorio cumplimiento) del presente Procesos Competitivo se publicara en el SECOP Il en los términos indicados
en el Cronograma del presente proceso Competitivo de invitacién Publica de Régimen Especial.

El Decreto 092 de 2017 establece en su articulo 9: “Registro de entidades privadas sin animo de lucro en el
SECOP: Las entidades privadas sin &nimo de lucro que contraten con Entidades Estatales en desabollo del articulo
355 de la Constitucién Politica y el presente decreto deberan estar registradas en el SECOP, el cual sera el medio
para acreditar los indicadores de idoneidad experiencia, eficacia, eficiencia, economia y de manejo del Riesgo
definidos por las Entidades Estatales.

Igualmente, en atencion a las disposiciones de gobierno en linea, a la utilizaciéon de las Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion (tic’s), a las disposiciones de gobierno electronico y con el fin de hacer mas eficiente y
publica la entidad Estatal todas las actuaciones derivadas del presente proceso como citaciones respuesta a
observaciones, citaciones para corroborar precio artificialmente valido etc. Se publicaran en el portal
www.colombiacompraeficiente.gov.co pues ademas de la facilidad de acceso a este portal alli no se tiene la
limitante, pues todos los tiempos y horas se entienden habiles.
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CAPITULO 2
2.1. MODALIDADES DE PARTICIPACION
Podran participar todas aquellas personas que ostenten la calidad de Entidad Privada Sin Animo de Lucro EPSAL
constituidas legalmente, Uniones Temporales Integrados Exclusivamente por Entidades Privadas Sin Animo de
Lucro EPSAL que acrediten la capacidad para cumplir con el objeto contractual que no se encuentren incurso en

ninguna clase de inhabilidad o incompatibilidad de las establecidas en la constitucién politica de Colombia y en la
ley.

PARAGRAFO: Para el Caso de Figuras Asociativas como Consorcios y Uniones Temporales y demas similares, la
inhabilidad de alguno de los socios se extiende a todo el oferente.

En cuanto a los consorcios o uniones temporales deberan cumplir con los siguientes requisitos:
a. Los proponentes deberan indicar si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y sefialaran
los términos y extensién de la participacién de la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser

modificados sin el consentimiento previo del Municipio.

b. La duracidn del consorcio o unién temporal no podra ser inferior al término de la duracion para la ejecucion
del CONVENIO y seis (06) meses mas.

c. El Consorcio o Union Temporal o Promesa Sociedad Futura debe estar exclusivamente integrado por
Entidades Privadas Sin Animo de Lucro ESAL.

2.2. CONTROL CIUDADANO E INTERVENCION DE VEEDURIAS:

De conformidad con lo establecido en el Articulo 66 de la ley 80 de 1993 y ley 850 de 2003, ley 1757 de 2015
podran desarrollar su actividad durante las etapas precontractual, contractual y post-contractual, en el presente
proceso de seleccion y posterior CONVENIO.

El costo de las copias y las peticiones presentadas seguiran las reglas previstas en la ley 1755 de 2015.

2.3. LUGAR, HORA Y FECHA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS:

Las propuestas deberan ser publicadas en la plataforma SECOP II, www.colombiacompra.gov.co, en la fecha y
horas sefialadas en El cronograma del proceso.

Seran de cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion y presentacién de su propuesta, el
municipio en ningun caso, sera responsable de los mismos.

NOTA: Para todos los casos el proponente debera manifestar en su propuesta que no se encuentra incurso en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar de conformidad con lo establecido en la Constitucion
Politica, Decreto 092 de 2017 y demas normas concordantes.

2.4. PROPUESTAS PARCIALES
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No se acepta la presentacion de propuestas parciales. En todo caso el Municipio no hara adjudicaciones parciales.
2.5. PROPUESTAS ALTERNATIVAS

En ningun caso se aceptaran propuestas alternativas.

2.6. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION:

El articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin animo de lucro que
contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas, sea de reconocida idoneidad.

La idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser
reconocida. Es decir, la Constitucion Politica solo autoriza a celebrar este tipo de Convenios con entidades que
cuenten con un reconocimiento publico manifiesto. El articulo 3 del Decreto 092 de 2017 sefiala la necesidad de que
el objeto estatutario de la entidad privada sin animo de lucro tiene el objeto del Proceso de Contratacion y por tanto
con el programa o actividad establecida en el plan de La Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la
entidad privada sin animo de lucro para hacer una valoracién sobre su reconocida idoneidad. Para el efecto
sugerimos considerar los siguientes aspectos vy fijarlos fundamentando su relacién con el objeto del Proceso de
Contratacion, su complejidad y la cantidad de recursos comprometidos por la Entidad Estatal.

Participantes. Podran presentar propuestas las ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA
IDONEIDAD, cuyo objeto se encuentre relacionado con el presente proceso de seleccion, capaces de ejercer
derechos y contraer obligaciones, que no se encuentren incursas en causal de impedimento o inhabilidad para
suscribir el acto juridico y que estén en condiciones de cumplir con los requisitos exigidos en la invitacion.

2.7. FACTORES O CRITERIOS PARA SELECCIONAR DENTRO DEL PROCESO COMPETITIVO A LA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO-EPSAL- MAS FAVORABLE.:

En atencion a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacion con Entidades Privadas sin
Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia Compra Eficiente, serén requisitos habilitantes
del presente proceso de seleccion los siguientes:

2.71. REQUISITOS HABILITANTES

En atencion a lo consagrado en el Articulo 355 de la constitucién Politica de Colombia, decreto 092 de 2017 y la
Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad
expedida por la agencia nacional para la contratacién publica — Colombia Compra Eficiente, seran requisitos
habilitantes del presente proceso de seleccion los siguientes:

A. DOCUMENTOS DE CARACTER LEGAL Y JURIDICO QUE EL OFERENTE DEBERA APORTAR CON
SU OFERTA:

1. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio del domicilio del
Proponente, maximo con treinta (30) dias de expedicién.

2. Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
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w

10.
1.

12.

Copia de las autorizaciones de los 6rganos sociales, cuando corresponda. En caso que existan limitaciones
estatutarias frente a las facultades del representante legal, las respectivas autorizaciones para desarrollar el
presente proceso de seleccidn, el contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Carta De Presentacion de la Propuesta

Registro Unico Tributario: El proponente deberan anexar este documento.
Certificado del REDAM

Certificado de delitos sexuales

Certificado de Antecedentes Disciplinarios: El proponente debera presentar el certificado de antecedentes
disciplinarios conformidad con lo consagrado en el Articulo 174 de la Ley 734 de 2003; situacion que sera
verificada por el municipio, y que debera ser acreditada por el oferente en su propuesta. Igual requisito debera
acreditar el Representante Legal e integrantes de las personas juridicas, representante de los Consorcios o
uniones temporales o cualquier otra forma asociativa.

Certificado de Responsabilidad Fiscal: El proponente no debera encontrarse inscrito en el Boletin de
responsables Fiscales (Articulo 60, Ley 610 de 2000), situacion que serd verificada por el municipio, y que
debera acreditar el oferente en su propuesta. Igual requisito debera cumplir el Representante Legal e
integrantes de las personas juridicas, Consorcios, uniones temporales o cualquier otra forma de asociacion.

Aportar la consulta Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC del representante legal.

Péliza de seriedad de la oferta. El proponente debe garantizar la seriedad de su oferta con la presentacion de
la garantia de seriedad expedida por compafiia de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en
Colombia. Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre o razon social
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no so6lo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podra
denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la garantia
debera tomarse a nombre de todos y cada uno sus integrantes 0 a nombre del proponente plural, quien debera
relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de participacion, quienes para todos los
efectos seran los otorgantes de la misma, por un valor de 10% del valor de la oferta y con vigencia desde la
presentacion de la Oferta y hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato

Certificacion del pago de parafiscales y aportes a la seguridad social de los empleados: El proponente debera
aportar con la propuesta la correspondiente certificacion, para certificar el pago de los aportes a los sistemas de
salud, pensiones, riesgos profesionales y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, de conformidad con la Ley. Para personas juridicas:
Expedida por el Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley. Por el
Representante Legal, cuando de conformidad con la Ley no requiera Revisor Fiscal. La certificacién en
cualquiera de los casos se referira a un lapso no inferior a los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
propuesta. Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u ofra forma asociativa que se presente, cada uno
de sus integrantes debera aportar la respectiva certificacion.
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13.

14.

15.

16.

17.

La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con el
Estado. Este requisito lo verificara la Alcaldia con la presentacién de una declaracidn de la persona juridica en
la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en .inhabilidades,
incompatibilidades o prohibiciones.

Libreta Militar: Se debera anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona juridica o del
consorcio o unién temporal, o de la persona natural, de ser el caso.

PAZY SALVO, emitido por la secretaria de hacienda de la entidad contratante.

Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La entidad privada
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso de seleccién
debera estar inscrita en el SECOP, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9 del Decreto 092 de 2017.

QUE SE TRATE ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD: De
conformidad con el art. 3 del Decreto 92 de 2017, “La entidad sin &animo de lucro es de reconocida idoneidad
cuando es adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y
cuenta con experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo
de lucro le debe permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad
Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal”.

En virtud de lo anterior, La ESAL deberéa acreditar capacidad juridica para celebrar el Convenio, es decir para
adquirir derechos y contraer obligaciones y cumplir el objeto del Convenio;

En este sentido debera acreditarse documento de existencia y representacion legal.

18.

19.

CORRESPONDENCIA DEL OBJETO DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y EL
PROGRAMA O ACTIVIDAD PREVISTA EN EL PLAN DE DESARROLLO: De conformidad con el art. 3 del
Decreto 92 de 2017 y con la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad (G-GESAL-02) de Colombia Compra Eficiente, se exigira que en sus estatutos o
documento de existencia y representacion expedido por la entidad competente, tenga una relacion directa entre
el objeto del servicio a contratarse, con el objeto social de la entidad sin animo de lucro oferente o contratista.

AUTORIZACION Y/O CERTIFICACION CUMPLIMIENTO NORMAS DE INSTALACION Y
FUNCIONAMIENTO: En virtud de la Ley 1315 de 2009, y en especifico la Resolucion 055 de 2018 que modifica
la Resolucidén 024 de 2017 el cual expone la obligacién de expedirse y de obtenerse por parte de los Centro
Vida.

OTROS

En ese sentido dentro de su objeto social la entidad sin animo de lucro debera tener como actividades la
organizacion y promocién de proyectos culturales.

Capacidad del Personal de la entidad privada sin animo de lucro:

Direccion: carrera 3 No. 4-30 — Guavata - Santander
www.alcaldiaguavata.gov.co alcaldia@guavata-santander.gov.co



http://www.alcaldiaguavata.gov.co/
mailto:alcaldia@guavata-santander.gov.co

SISTEMA DE GESTION DE :
LA CALIDAD CODIGO 110

ALCALDIA VERSION ]
DE GU AVﬁTA CC?E‘?III\%X(?E)N 2019 NIT:890210945-5

INVITACION PUBLICA PAGINA 17 DE 26

La ESAL debera contar con el equipo misional, técnico y administrativo necesario para cumplir con el programa y/o
actividad del plan de desarrollo, de ser necesario adaptarse rapidamente, vinculando y entrenando nuevas dicho
criterio mediante lo siguiente:

o (Certificacion expedida en la que indique que la ESAL cuenta con el equipo misional, técnico y
administrativo necesario para cumplir con el programa o actividad a desarrollar.

o Registro de la entidad privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad en el SECOP: La entidad
privada sin animo de lucro y de reconocida idoneidad que esté interesada en participar en el proceso
de seleccion debera estar inscrita en el SECOP I, de conformidad a lo establecido en el Articulo 9°
del Decreto 092 de 2017.

o DOCUMENTOS DE CARACTER FINANCIERO

Los ingresos de las entidades sin animo de lucro estan destinados a cumplir su funcién social. Para la verificacion
de la capacidad financiera, las entidades sin animo de lucro y de reconocida idoneidad deberan aportar los estados
financieros clasificados, con corte 31 de diciembre de 2023, certificados y dictaminados en el RUP vigente.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente:

INDICADOR VALOR REQUERIDO POR LA ENTIDAD
iNDICE DE LIQUIDEZ Mayor o igual a 11,0
INDICE DE ENDEUDAMIENTO Menor o igual a 1,0
RAZON DE COBERTURA DE INTERES Mayor o igual a 24,0
EXPERIENCIA
1. Para acreditar la experiencia el oferente debera acredita UN (01) contrato o convenios ejecutados, y

liquidados, en los Ultimos 2 afios con entidades publicas o privadas (no se aceptan subcontratos) para lo cual
debera anexar las respectivas copias de contrato cuyo valor ejecutado sumado sea igual o superior al 90% al
presupuesto oficial, donde su objeto y/o alcance sea la prestacion de servicios logisticos en actividades sociales.

Notas:

1. En el caso de consorcios y/o uniones temporales los integrantes deberan aportar la experiencia
solicitada de acuerdo con su porcentaje de participacion.

2. sipara la acreditacion de la experiencia se presentan contrato o convenios celebrados en la modalidad de
consorcio 0 unién temporal, solo se tendra en cuenta para la evaluacion el porcentaje de participacién del
proponente.

3. Para la Acreditacion de la experiencia debera aportarse copia de los respectivos contratos.

CRITERIOS DE SELECCION OBJETIVA

FACTOR TECNICO PUNTAJE MAXIMO A OTORGAR
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OFERTA ECONOMICA 20
PERSONAL MISIONAL, TECNICO Y ADMINISTRATIVO:
EQUIPO E INFRAESTRUCTURA OFRECIDOS 60
APORTE ESAL 20
TOTAL PUNTAJE FACTOR TECNICO 100

OFERTA ECONOMICA. 20 puntos. Para evaluar este factor se tendra en cuenta el valor total indicado en la
propuesta econdmica o el obtenido de la correccion aritmética. En tal sentido, la evaluacion se hara sobre el valor
total, incluyendo todos los impuestos, tasas y contribuciones. La propuesta econdémica debe aportarse firmada.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en Pesos Colombianos y contemplar todos los costos directos
e indirectos para la completa y adecuada ejecucion del objeto contractual del presente proceso, los riesgos y la
administracion de estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estan a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

La ESAL debe tener en cuenta en su oferta econdmica la distribucion del aporte de la entidad y el aporte que debe
realizar la ESAL conforme el valor sefialado por la entidad.

Para la ponderacion de la propuesta econdmica se selecciond el método de media geométrica, el cual se aplicara
de acuerdo al siguiente detalle:

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de
calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

M= '1.""[#’1 Vo x Vg w v

Donde:
¢ MG: Es la media geométrica de todas las ofertas econdmicas habilitadas.
e V1. Es el valor de una propuesta econémica habilitada.
o Vn: Es el valor de la propuesta econémica n habilitada.
e n:La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al valor de
la propuesta que se encuentre méas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para
el factor correspondiente.

Las demas propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

_ L IMG - Vi
Puntaje = Puntajemaximos | 1 —| ————
MG

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
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Si es un solo oferente se asignara todos los puntos siempre y cuando cumpla con lo requerido por la entidad.

CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO (EVALUACION TECNICA). la
evaluacion de la Capacidad de personal de la Entidad Sin &nimo de Lucro (ESAL) de cada una de las propuestas se
medira de acuerdo a los factores que propongan y que certifiquen en la propuesta para la ejecucion del objeto de la
presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 60 PUNTOS de la siguiente manera:

PERFIL CONDICION ACREDITADA PUNTOS
Tecnologo y/o profesional en areas de finanzas con minimo 20 afios de
experiencia general desde la obtencion del titulo. El oferente debera
presentar la siguiente documentacién:

¢ Antecedentes (No mayor a 30 dias al cierre del presente proceso)
e Cedula de ciudadania
COORDINADOR | ® Diploma 15
e Hojadevida
e Carta de compromiso
Estudios Complementarios:
¢ Diplomado en atenci6n integral al adulto mayor avanzado superior
a (110 horas)
Profesional en psicologia yl/o psicopedagogia minimo 8 afios de
experiencia profesional como experiencia general desde la obtencién del
titulo. El oferente deberéa presentar la siguiente documentacion:
¢ Antecedentes (No mayor a 30 dias al cierre del presente proceso)
e (Cedula de ciudadania
e Diploma
e Hojade vida
PSICOPEDAGOGIA| ¢ Carta de compromiso 15
Estudios Complementarios:
e Diplomado en el cuidado integral de la salud mental en el adulto
mayor superior a (110 horas)
Experiencia Especifica:
e 4 certificaciones laborales donde se evidencie la ejecucion laboral
en el cargo como profesional en actividades psicosociales.
Técnico auxiliar de enfermeria con minimo 10 afios de experiencia
AUXILIAR DE profesional como experiencia general desde la obtencion del titulo. El
ENFERMERIA oferente debera presentar la siguiente documentacion: 15

e Antecedentes (No mayor a 30 dias al cierre del presente proceso)
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Cedula de ciudadania
Diploma

Hoja de vida

Carta de compromiso

Estudios Complementarios:

e Diplomado en atencion integral al adulto mayor avanzado
superior a (110 horas)

e Curso Tedrico practico en manejo del adulto mayor superior a
(110 horas)

Experiencia Especifica:
e 4 certificaciones laborales donde se evidencie la ejecucion laboral
en el cargo como Auxiliar de Enfermeria.

Profesional en Nutricionista y dietista con minimo 4 afios de experiencia
profesional como experiencia general desde la obtencion del titulo. El
oferente debera presentar la siguiente documentacion:

Antecedentes (No mayor a 30 dias al cierre del presente proceso)
Cedula de ciudadania

Diploma

Hoja de vida

NUTRICIONISTA Carta de compromiso 5

Estudios Complementarios:

e Diplomado en el cuidado nutricional integral en el adulto
mayor superior a (110 horas)

Experiencia Especifica:
e Copia de 3 contratos laborales donde se evidencie la ejecucion
laboral profesional como nutricionista.

Para tal efecto debera allegar y aportar con su propuesta:

e Hoja de Vida con soportes

e Fotocopia de la Cédula de Ciudadania.

e Fotocopia de la Tarjeta o Matricula o Profesional con su respectiva vigencia. (cuando aplique)

o Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacion académica

o Fotocopia legible de los Diplomas o actas de grado con el fin de verificar la formacion académica
complementaria

APORTE ESAL (EVALUACION TECNICA). la evaluacion de los Aporte de ESAL de la Entidad Sin 4nimo de Lucro
(ESAL) de cada una de las propuestas se medird de acuerdo con los factores que propongan y que certifiquen en la
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propuesta para la ejecucion del objeto de la presente Convocatoria, asignandole un puntaje de 20 PUNTOS de la
siguiente manera:

APORTE CONDICION PUNTOS
Dispone de un (01) responsable del cumplimiento de
asear las instalaciones todos los dias que se preste el
servicio:
10
e Hoja de vida
e Cedula de ciudadania
o Antecedentes
Auxiliar de e (Carta de Compromiso
Operacion y serwcllos Dispone de un (01) responsable del cumplimiento de
Mantenimiento g::segzaisdz apoyo logistico todos los dias que se preste el
- servicio:
logistica
e Hoja de vida
e Cedula de ciudadania
o Antecedentes
e (Carta de Compromiso
¢ Diplomado en logistica
o Diplomado en atenciédn integral al adulto
mayor avanzado
suministrar la papeleria y demas insumos necesarios
para la correcta operabilidad del programa: 5
Mgzgré:rr:::::n}{o Papeleria o certificacion donde indique la discriminacién
de elementos de papeleria a aportar con
presupuesto firmada por el representante
legal
El contratista se compromete a cancelar todos los
gastos que se deriven de los servicios publicos, 5
durante el tiempo de operabilidad
Mgﬁ:;ﬁﬁ:;: n); o sTr?/ﬁ:ic:)es o certificacion donde declare bajo la gravedad
de juramento a cancelar todos los gastos
que se deriven de los servicios publicos
durante el tiempo de operabilidad firmado
por el representante legal.
CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas deberan aplicarse las siguientes reglas de acuerdo con
cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando
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en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato
nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El
Proponente acreditara este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numeral 4.3.1 y con los
documentos sefialados en la seccion 4.3.1.1 del Pliego de Condiciones. Por tanto, este criterio de desempate se
probara con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso
de los Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las
condiciones indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya, es decir, la condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se
otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacion debe
tener una fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacion y en esta debera verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232
de 2008. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo
de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta condicién
de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya,
esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo
16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la
debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos v, a falta de este, del juez civil municipal
o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta
naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, diligenciara el «Formato 8 A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual acreditara, bajo la gravedad del juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera probar la
condicion indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen
el cumplimiento de los requisitos, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacion, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11 — Autorizacion para el
tratamiento de datos personales» mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite en las circunstancias establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el
articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del presente Proceso de Contratacién o desde el momento de
la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
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mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucidn del contrato, para lo cual deberé diligenciar el
«Formato 8 B — Vinculacién de personas en condicién de discapacidad». En caso de modificarse la fecha de cierre
del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente
contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

Si la oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su
ndémina esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion sea inferior a un (1) afio, en
el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcidén de
personas que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensidn establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, diligenciara el «Formato — Vinculacién de personas no beneficiarias
de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante la cual certificara bajo la
gravedad de juramento las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra
la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual 0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada
en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucién de la persona juridica en caso de que esta
sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato - Vinculacién de personas
no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — Proponente)», mediante el cual
certifique el nimero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes
del Proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciara el «Formato — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)», mediante el cual certifica bajo la
gravedad del juramento que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal,
por lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de
su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual,
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de juramento,
diligenciara el «Formato — Vinculacion de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o

Direccion: carrera 3 No. 4-30 — Guavata - Santander
www.alcaldiaguavata.gov.co alcaldia@guavata-santander.gov.co



http://www.alcaldiaguavata.gov.co/
mailto:alcaldia@guavata-santander.gov.co

SISTEMA DE GESTION DE

LA CALIDAD CODIGO 110

ALCALDIA VERSION ]
DE GU AVﬁTA Cc?ﬁfgqu’:gﬁm 2019 NIT:890210945-5

INVITACION PUBLICA PAGINA 24 DE 26

gitanas» mediante el cual certifica las personas vinculadas a su némina y el nimero de identificacién y el nombre de
las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Solo se tendré en cuenta aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual 0 mayor a un
(1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se
valdra aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona juridica. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del
certificado la fecha originalmente contemplada en el Pliego de Condiciones definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de
aportes a la seguridad social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el (ltimo afio
contado a partir de la fecha del cierre del proceso o del tiempo de su constitucién cuando esta es inferior a un (1)
afo.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que los
trabajadores pertenecen a la poblacidn indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el «Formato - Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana», mediante el cual certifica que por lo menos el
diez por ciento (10 %) del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la
némina de cada uno de los integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11- Autorizacién para el tratamiento de datos personales» mediante el
cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo cual
presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién
de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia
para la Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion
o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacién de la persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciarédn el «Formato 8 E- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion (personas juridicas)», por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o0 cuotas partes de la persona juridica esta constituida por
personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del
inciso anterior, junto con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
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personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas partes esté
constituida por personas en proceso de reincorporacién, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esta
obligado a tenerlo, diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el «Formato 8 E — Participacion mayoritaria de
personas en proceso de reincorporacion (personas juridica integrante del Proponente Plural)», y aportara los
documentos de identificacion de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2
ylo el inciso 1 del numeral 6, de los criterios de desempate del presente Pliego de Condiciones; o por una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
diligenciara el «Formato 8 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion (personas juridicas)», mediante el cual certifica, bajo la gravedad del juramento, que
mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas,
debera acreditar la condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de
familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos,
de acuerdo con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25 %) en el Proponente Plural.

(b) el integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) en relacion con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona
natural o el representante legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el
«Formato 8 F Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
ylo reintegraciony.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o
sustituya, se requiere que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el «Formato 11-
Autorizacion para el tratamiento de datos personales» mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del paragrafo del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.
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Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el
caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de las cooperativas
0 asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la condicién de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas 0 asociaciones mutuales.
La condicidén de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, esto es, el tamafio
empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse
vigente y en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate
se presente entre Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que
sean micro, pequefias 0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %)
del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, diligenciara bajo la gravedad de
juramento el «Formato 8 G- Pagos realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales», en el que conste
que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual que tenga una participacion de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentard el documento de
conformacion del Proponente Plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacion mutual en los términos del numeral 8;

(b) la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y
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(c) ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestard diligenciando el «Formato 8 H — Acreditacién Mipyme», suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los
incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la condicion de micro,
pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus
integrantes sea una cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

1. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion legal
en el que conste el cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8.

Tratdndose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o méas proponentes tengan el mismo nombre
se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados,
le asignara un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM
que rigid el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el numero total de
Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el
numero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el
mayor numero asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos
por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo
Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de
origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa
comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara la informacién relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su
publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.
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Nota 4. Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia
acreditada en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad
principal, expresados en salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

2.8. VALIDEZ MINIMA DE LA OFERTA Las propuestas deberan tener una validez minima de Treinta (30) dias,
contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta inicial de precio.

2.9. RECHAZO DE LAS PROPUESTAS IRREGULARES se rechazara las propuestas, en los siguientes casos:

1.

2.

©o

10.

1.

12.

13.

14,

15.
16.

2.10.

Cuando los items y/o servicios ofertados no correspondan exactamente a la descripcién técnica minima
exigida en el presente proceso competitivo con invitacidn publica.

Cuando el proponente no presente la totalidad de los requisitos minimos Habilitantes exigidos en el
presente proceso

Cuando la entidad verifique por si misma que el oferente no retne la totalidad de los requisitos minimos
Habilitantes exigidos en el presente proceso

Cuando se encuentre que el proponente esté incurso en alguna de las incompatibilidades o inhabilidades
previstas en la Constitucion o en la Ley.

Cuando se presente inexactitud en la informacion suministrada por el proponente o en la contenida en los
documentos certificados anexos a la propuesta.

Cuando las condiciones ofrecidas por el proponente no cumplan con lo establecido en el presente proceso
de contratacion.

Cuando se verifique que una persona ha presentado oferta mas de una vez, ya sea en forma individual o
haciendo parte de cualquier forma asociativa como uniones temporales, consorcios, sociedades,
cooperativas efc., en cuyo caso sera causal de rechazo de la propuesta para esta persona natural junto
con la persona juridica, si se presentarle caso, sin importar que con ella quede eliminada otra persona
juridica que s6lo esté inscrita una vez.

Cuando la propuesta exceda el plazo de ejecucion del CONVENIO para la ejecucion del mismo

Cuando se presente confabulacion entre los proponentes que alteren la aplicacién del principio de
Seleccion Objetiva.

Cuando el proponente no oferte la totalidad de los items requeridos por la entidad con la especificacion
exacta de las caracteristicas técnicas.

Cuando las propuestas que sean enviadas por correo, correo electronico, fax o cualquier otro medio
telematico

Cuando, las propuestas sean presentadas con posterioridad a la hora de la fecha Limite, conforme a los
términos indicados en el presente proceso de seleccion del contratista.

Cuando se evidencie y/o presente alteracién de documentos o duda juridica que induzca al error a la
administracion.

Cuando después de cotejados los valores de la propuesta se evidencien errores aritméticos que generen
alteracion del valor total ofertado.

Cuando el oferente no acredite la experiencia respectiva en los términos estipulados.

Cuando el oferente no tenga la calidad juridica de Entidad Privada Sin Animo de Lucro EPSAL.

CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO DE COMPETENCIA DE SELECCION

DE LA ESAL. Una vez verificados los Factores de Seleccion del Contratista - requisitos habilitantes del proponente,
teniendo en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el presente proceso, la directrices de Colombia
Compra Eficiente y la jurisprudencia del Consejo de Estado se logra determinar que ninguna Entidad Privada Sin
Animo de lucro ESAL cumplié con el 100% de los requisitos exigidos por la entidad, se declarar desierto el proceso
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de seleccion y como consecuencia de ello, si aun persiste la necesidad, se dara inicio a un nuevo proceso
Competitivo de Seleccién, pudiéndose hacer los ajustes que sean necesarios a los documentos precontractuales,

contractuales y de seleccion.

2.11.

CRONOGRAMA DE LA INVITACION PUBLICA REGIMEN ESPECIAL ESAL La siguiente es la cronologia

del presente proceso de contratacion de directa con proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo
de lucro ESAL, a llevarse a cabo por la entidad contratante

CRONOGRAMA DEL PROCESO

No. ACTIVIDAD

FECHA

LUGAR

Sistema Electrénico de Contratacion Publica,

propuestas

2025 alas 09:00 am

1 Publicacion de la 19 de agosto de Colombia Compra Eficiente:
Invitacidn y estudio previo 2025 www.colombiacompra.gov.co
SECOP I
. Sistema Electrénico de Contratacidn Publica,
Observaciones o 20 de agosto de Colombia Comora Eficiente:

2 comentarios a la 2025 Hasta las 02:00 omp '
Lo " www.colombiacompra.gov.co
invitacion a participar. pm SECOP ||

Respuesta a Sistema Electrénico de Contratacion Publica,
. 20 de agosto de . L
observaciones o _ Colombia Compra Eficiente:

3 . 2025 hasta las 05:00 .

comentarios a la m www.colombiacompra.gov.co
invitacién a participar. P SECOPI
Sistema Electrénico de Contratacidn Publica,
4 Plazo para presentar 22 de agosto de Colombia Compra Eficiente:

www.colombiacompra.gov.co
SECOP I

Verificacion de criterios
para determinar la

Sistema Electrénico de Contratacion Publica,

S . 22 de agosto de Colombia Compra Eficiente:
5 reconocida idoneidad de .
) 2025 www.colombiacompra.gov.co
la ESAL y evaluacion de
- SECOP I
los factores de seleccién
Sistema Electrénico de Contratacion Publica,
Publicacién de evaluacién 25 de agosto de Colombia Compra Eficiente:
6 ;
de las ofertas. 2025 www.colombiacompra.gov.co

SECOPII

Observaciones a la
evaluacion de las ofertas.

Un dia habil luego de
publicado el informe
de evaluacién

Sistema Electrénico de Contratacidn Publica,
Colombia Compra Eficiente:
www.colombiacompra.gov.co

SECOP I

Publicacidn respuesta

Sistema Electrénico de Contratacion Publica,

. 27 de agosto de Colombia Compra Eficiente:

8 observaciones a la .
evaluacion de Ias ofertas 2025 www.colombiacompra.gov.co

' SECOPII
. . Sistema Electrénico de Contratacidn Publica,
Perfeccionamiento y 28 de agosto de . T
9 o . Colombia Compra Eficiente:
legalizacion del convenio 2025

www.colombiacompra.gov.co
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2.12.  EXPEDICION DE ADENDAS:

El MUNICIPIO DE GUAVATA se reserva el derecho de modificar el presente cronograma a su libre albedrio y
segun las necesidades de la entidad, para lo cual lo hara constar por escrito a través de Adenda la cual se publicara
en el portal tnico de contratacion. Plataforma SECOP I

2.13.  VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

En atenci6n a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contratacion con Entidades Privadas sin
Animo de Lucro y de Reconocida Idoneidad, Expedida por Colombia Compra Eficiente, la entidad realizara la
verificacion de los requisitos habilitantes y la Evaluacién de requisitos Ponderables de quienes hayan presentado
ofertas. De no logarse la habilitacion de algun proponente se declarara Desierto el Proceso.

2.14. PROCEDIMIENTO PARA LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES Y EVALUACION
DE OFERTAS.

En el dia sefialado en el CRONOGRAMA del presente Proceso Competitivo Publico, la entidad contratante por
intermedio del comité evaluador delegado se reunira con el fin de verificar los requisitos habilitantes y Evaluar Las
Ofertas presentadas ante la entidad, producto del cual se concluira:

1. Sera seleccionada la Entidad Privada Sin Animo de Lucro ESAL que retina el 100% de los requisitos
Habilitantes y que presente el mayor aporte por parte de la ESAL para la ejecucion del contrato, donde el
minimo para ser habilitado es el porcentaje de 30% del valor del convenio.

2. En atencién a las Disposiciones dadas por Colombia Compra Eficiente y jurisprudencia del Consejo de
Estado, los oferentes podrén subsanar todos aquellos documentos que no signifiquen asignacién de puntaje
y el plazo maximo para la subsanacion de estos documentos habilitantes sera hasta una hora antes de la
hora de la para celebrar el CONVENIO.

3. Si la propuesta economica excede el 100% del presupuesto oficial la propuesta no sera aceptada ni sera
sujeta a subsanacion.

2.15.  SOLICITUD PARA SUBSANACION:

En atencion a lo consagrado por Colombia Compra Eficiente la Guia G-GESAL-02 - Guia para la contratacién con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad expedida por la agencia nacional para la
contratacion publica — Colombia Compra Eficiente el oferente podra subsanar todos aquellos documentos que no
signifiquen asignacion de puntaje y el plazo maximo para la subsanacion de estos documentos habilitantes sera
hasta una hora antes de la establecida en el cronograma para de la celebracion del CONVENIO.

2.16. TRASLADO DE EVALUACION
El resultado de la evaluacion se publicara en el SECOP I, durante un (1) dia habil, término durante el cual los

oferentes podrén presentar observaciones a la misma, las cuales seran resueltas por la ENTIDAD. Las
observaciones al respecto seran recibidas EN EL SECOP II.
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2.17. CELEBRACION DEL CONVENIO:

La suscripcién del CONVENIO entre las partes se realizara el Municipio de Guavata el dia 28 de agosto de 2025.
por medio escrito la cual se publicara en la pagina web www.colombiacompra.gov.co SECOP

2.18.  CONTROL DE LA EJECUCION DEL CONVENIO:

En virtud al principio de responsabilidad y a la facultad de delegacién de los servidores publicos, la entidad
contratante delegara a un funcionario de la entidad como Supervisor del CONVENIO, quien ejercera el control y
vigilancia de la ejecucion del mismo y sera la persona responsable entre otras, de aceptar los servicios objeto del
CONVENIO, en las condiciones establecidas en el CONVENIO.

2.19.  INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO

En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista la administracion seguira el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

220. MULTAS

En caso de incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista, a este se le impondré una multa equivalente
al diez por ciento (10%) del valor total del CONVENIO, El procedimiento de imposicion es el establecido en el
Articulo 86 de la ley 1474 de 2011.

2.21. CLAUSULA PENAL

Si se llegare a suceder el evento de incumplimiento total de las obligaciones a cargo de EL CONTRATISTA, debera
pagar a titulo de clausula penal pecuniaria, el valor correspondiente al diez (10%) del valor total del CONVENIO. El
procedimiento de imposicion es el establecido en el Articulo 86 de la ley. El valor de la presente clausula penal es el
de la estimacion anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los
perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor.

JOSE JOAQUIN CUBIDES ARIZA
Alcalde Municipal
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FORMATO No. 1

CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA

Ciudad y Fecha
Sefiores:

REF: Proceso Competitivo Publico N° XXX- 2024

Objeto xxxxxxx

EL SUSCRITO Actuando en nombre propio 0 en Representacion de

acuerdo con el presente Proceso Competitivo Publico, formulo la siguiente oferta:

En caso de ser aceptada la presente oferta, me comprometo a firmar el convenio correspondiente.

Declaro asi mismo:

1.
2.

3.

Que esta oferta sélo compromete a los firmantes de esta carta.

Que ninguna entidad o persona distinta a los firmantes tiene interés comercial en esta propuesta ni en el
convenio probable que de ella se derive.

Que conozco la informacion general y demas documentos del convenio y que acepto los requisitos en ellos
contenidos.

Que no me hallo incurso en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad sefialadas en la Ley, y que no me
encuentro en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar.

Que no he sido sancionado mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna entidad oficial dentro de los
ultimos Cinco (05) afios anteriores a la fecha de entrega de la presente oferta.

Que me comprometo a ejecutar el convenio dentro del plazo establecido en el presente proceso competitivo
publico

Validez de la propuesta minimo treinta (30) dias.

Que el valor total de la propuesta presentada es por ($xxxx) letra y nimero (En caso de no coincidencia entre
letra y numeros, prevalece el valor establecido en letras)

Atentamente,

Nombre

Documento de Identidad
Direccion

Ciudad:

Telefax

Correo Electronico
Numero de Celular:

FIRMA DEL OFERENTE
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DECLARACION JURAMENTADA DE NO ESTAR INCURSO DE INHABILIDAD, INCOMPATIBILIDAD O

Por medio del presente documento y bajo la gravedad de juramento yo
, actuando en nombre propio ( en mi condicion de representante

C.C.N° de

PROHIBICION

identificado con

legal de la empresa XXXX); manifiesto de forma libre y espontanea que no soy inhabil ni me encuentro incurso en
causal de incompatibilidad o prohibicién alguna para la presentacion de la oferta y suscripcidén del convenio, asi
mismo manifiesto no haber sido sancionado por algin incumplimiento o multas, por circunstancias consagradas en

laley 1474 de 2011, Art. 1°, Art. 2°y Art. 90.

Atentamente,

Nombre

Documento de Identidad

Direccion

Ciudad:

Telefax

Correo Electronico

Numero de Celular:

FIRMA DEL OFERENTE
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, FORMATO 3 ,
CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULO 50 LEY 789
DE 2002
(PERSONAS NATURALES)

Paramo, pulse para escribir una fecha.
Sefiores:
MUNICIPIO DE GUAVATA SANTANDER

Referencia: Proceso de seleccion MC-000-2024

Yo, [Nombre del Proponente] identificado con [incluir tipo de documento y numero del mismo], DECLARO BAJO LA
GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecién a las sanciones que para tal efecto establece el Cadigo Penal en su
articulo 442, que he efectuado el pago por concepto a mis aportes y el de mis empleados (eso ultimo en caso de
tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacion familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA- y Cajas de
Compensacién, cuando a ello hubiere lugar, durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles a
la fecha de presentacion de nuestra Propuesta para el presente proceso de seleccion.

Nota 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el
presente formato.

Nota 2: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, y en el caso del
pago correspondiente a los aportes parafiscales, se deberan tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 780
de 2016 y sus modificaciones.

[En el caso de no requerirse de revisor fiscal, este anexo debera diligenciarse y suscribirse por el Representante
Legal de la compaifiia, certificando el pago efectuado por dichos conceptos en los periodos antes mencionados. En
caso de requerirse la firma del revisor fiscal, el oferente debera adjuntar copia de la cédula de ciudadania, de la
tarjeta profesional y certificado de antecedentes de la Junta Central de Contadores]

Dada en [Ciudad de firmal, a los [dia de firma] del mes de [mes de firma] de 20[XX].

Firma del Proponente
Nombre Proponente:
Documento de
Identidad:
NIT:

Firma del Revisor Fiscal cuando aplique
Nombre Revisor Fiscal:
Documento de Identidad:
Tarjeta Profesional:
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CERTIFICACION PERSONA JURIDICA

El Suscrito (Revisor Fiscal o Representante legal, segin sea el caso), certifica que la sociedad
, identificada con NIT. , ha cumplido con el pago de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de todo el personal que se
encuentra laborando dentro de la misma y que asi lo requiere, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores a la
fecha de cierre del presente proceso.

Lo anterior, para dar cumplimiento a lo establecido en el art. 50 de la Ley 789 de 2002 y la Ley 1150 de 2007.

La presente se expide en alos dias del mes de del afio 2024.

(Se firma segun el caso) por:

Tarjeta No.
(Revisor Fiscal)

Firma Representante Legal

C.C. No.
FORMATO 4
COMPROMISO ANTICORRUPCION
El (los) suscrito (s) a saber: identificado con la cédula de ciudadania
No. expedida en -------eeeeeeeeeeen , Quien obra en calidad representante legal DE

quien en adelante se denominara LA ESAL, manifiesta su voluntad de asumir de manera
unilateral, el presente compromiso dentro den presente proceso teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

1. Que el Municipio de , €n cabeza de su representante legal, Ordenador del gasto, adelantara un
proceso de contratacion para la celebracion de un Convenio estatal que tiene por objeto es

2. Que es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accién del Municipio, para fortalecer la transparencia
en las modalidades de seleccion, mediante el cual se escoge al cooperante y la responsabilidad de rendir cuentas.
3. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacién precitado, asi
mismo, me encuentro dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte necesaria para aportar transparencia
y eficacia al proceso contractual, y en tal sentido suscribir el presente Compromiso unilateral de Anticorrupcion. En
mi calidad de proponente; mediante la suscripcion del presente documento, estaré asumiendo los siguientes
COmMpromisos:

a. No ofreceré dinero, dadiva, estipendio u otra utilidad al servidor publico o realizar promesa remuneratoria, directa
0 indirectamente para ejecutar, retardar u omitir actuacion alguna dentro de este proceso de contratacién o para que
ejecuten uno contrario.
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b. Me comprometo de manera clara y precisa a impartir instrucciones a todos sus empleados, dependientes,
amanuenses, agentes, asesores, o cualquier otro representante, exigiendo el cumplimiento en todo momento del
ordenamiento legal colombiano y en particular, de aquellas que rigen el presente proceso contractual.

¢. No permitiré que nadie, bien sea empleado de mi compariia o empresa independiente, 0 asesor o consultor
desaten conductas delictivas en el proceso contractual o a su nombre.

d) Asi mismo, me comprometo a imponer a mis dependientes o representante, la obligacién de:

* No ofrecer pagos, o halagos a los servidores publicos del Municipio durante el desarrollo del convenio que se
suscriba si llegase a ser favorecida mi propuesta.

* No ofrecer cualquier muestra a los Servidores publicos del Municipio de que pueda influir en
la adjudicacion de la propuesta, bien sea directa o indirectamente.

e) En mi caracter de proponente me comprometo formalmente, a no realizar acuerdos, conductas o actos que
tengan por objeto 0 como efecto la colusion en el presente proceso contractual, o desatar delitos especiales.

Me permito suscribir el presente documento en mi calidad de a los __ dias del mes de
del afio 2023.

Nombre o0 Razén Social del Proponente:

NIT

REPRESENTANTE LEGAL

C.C.

Direccion:

Teléfonos:

FORMATO 5
Guavata, (dia, mes, afio)
Yo , actuando en calidad de (Representante Legal, o
apoderado), de (nombre del proponente o del integrante del consorcio o union

temporal), certifico que nos encontramos implementando el SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO -SG-SST segun los estandares minimos sefialados en la normatividad vigente al respecto y
contamos con el personal idéneo para su implementacion, mantenimiento y divulgacion correspondiente.

De igual manera, respecto de nuestro personal, daremos cumplimiento en su totalidad a los requisitos legales en
Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio Ambiente de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1072 de 2015,
con el fin de garantizar la mitigacion y control de los aspectos e impactos ambientales y de seguridad y salud en el
trabajo, que puedan generarse en el desarrollo de las actividades contractuales y posteriores a estas.

Firma:
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FORMATO6
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DEL CONSORCIO
Ciudad y Fecha
Sefiores:
Los suscritos (Nombre 0 razon social del integrante)

de (Nombre o razén social del integrante),
respectivamente manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para
participar en el presente proceso Competitivo cuyo objeto es: “xxx”,
Por lo tanto, expresamos lo siguiente:

La duracién de este consorcio sera igual al término de la ejecucion y liquidacion del convenio
El consorcio esta integrado y nuestro porcentaje de participacion es:

Nombres y apellidos, documento de identidad y porcentaje de participaciéon

El total de la columna, decir la suma de los porcentajes de participacion de los miembros, debe ser igual al Cien Por
Ciento (100%)

El consorcio se denomina CONSORCIO

La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria.

El representante del Consorcio es (indicar el nombre completo), identificado
con C.C. N°. de , quien esta expresamente facultado para firmar,
presentar la propuesta y, en caso de salir favorecido con la adjudicacién del convenio, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacién, con amplias y suficientes facultades.

La sede del Consorcio es:

Direccion de correo:
Correo electronico:
Teléfono:

Telefax:

Ciudad:

Numero de Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio

(Nombre y firma del Representante Legal

(Nombre y firma del Representante de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal)
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FORMATO 7
MODELO DE LA CARTA DE INFORMACION DE UNION TEMPORAL
Ciudad y Fecha
Sefiores:
Los suscritos, (nombre de Representante Legal) y (Nombre del

Representante Legal), debidamente autorizados para actuar en nombre y representacién de

(nombre o razén social del integrante) y

(nombre o razon social del integrante), respectivamente,
manifestamos por este documento, que hemos convenido asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el
presente proceso competitivo publico, cuyo objeto es: “xxx

Por lo tanto, expresamos lo siguiente:
La duracién de la Unién Temporal sera igual al término de ejecucion y liquidacion del convenio.
La unién Temporal esta integrada, y nuestro Compromiso de participacion en porcentaje es:

Nombre términos y extension compromiso de participacion en la ejecucion del convenio.

El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al Cien
Por Ciento (100%)

La Union Temporal se denomina UNION TEMPORAL:
La responsabilidad de los integrantes de la Union Temporal es solidaria.

El representante de la Union Temporal es (identificar el nombre,) identificado con la
Cédula de Ciudadania N°. , de , quien esta expresamente facultado para firmar y
presentar la propuesta y en caso de salir favorecidos con la adjudicacién del convenio, firmarlo y tomar todas las
determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecucion y liquidacion, con amplias y suficientes facultades.
La sede de la Union Temporal es:

Direccion de correo:
Correo electronico:
Teléfono:

Telefax:

Ciudad:

Numero de Celular:

En constancia, se firma en ,alos dias del mes de del afio 2023.

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes)

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unién Temporal).
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