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ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO
(Decreto 092 del 2017)

De conformidad con lo sefialado en el decreto 092 del 2017 por el cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso
segundo del articulo 355 de la Constitucién Politica que autoriza al Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal para celebrar contratos con entidades privadas
sin animo de lucro y de reconocida idoneidad para impulsar programas y actividades de
interés publico previstas en los planes de desarrollo del respectivo gobierno, igualmente
segun lo sefialado el Articulo 96 de la Ley 489 de 1998 que autoriza a las entidades
estatales a asociarse con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con sus funciones.

ESTUDIO DEL MERCADO Y ANALISIS DEL SECTOR QUE SOPORTA EL CONVENIO
CUYO OBJETO ES: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, PROFESIONALES,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A 225
UNIDADES PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA DE
LA CIUDAD DE CARTAGENA”

Aplicando el Modelo de Abastecimiento Estratégico adoptado por la Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica Colombia Compra Eficiente, el DISTRITO DE CARTAGENA DE
INDIAS D.T. Y C — PLAN DE EMERGENCIA SOCIAL — PES, procedera a abordar las
condiciones generales del mercado, el andlisis del escenario del sector relacionado con el
bien, obra o servicio, relevante en el presento procesos de contratacion.

INTRODUCCION

Como se establece en el articulo 2 del decreto 092 del 2017 Las Entidades Estatales del
Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades
privadas sin &nimo de lucro y de reconocida idoneidad en los términos del articulo 355 de
la Constitucién Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de Contratacion
redina las siguientes condiciones:

A. que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de
interés publico previstos en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo
con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque exclusivamente
promover los derechos de personas en situacion de debilidad manifiesta o
indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacioén, el derecho a
la paz, las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la
diversidad étnica colombiana.

B. Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas
dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

C. Que no exista oferta en el mercado de los bienes, obras y servicios requeridos para
la estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la
oferta que hacen las entidades privadas sin animo de lucro; o que, si existe, la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion
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de los recursos publicos en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del
Riesgo. En los demés eventos, la Entidad Estatal deberéd aplicar la Ley 80 de 1993,
sus modificaciones y reglamentos.

\\u (1O D

En cumplimiento con lo establecido en el punto A del articulo 2 del decreto 092 del 2017 y
teniendo como punto de referencia la guia de elaboracién de estudios de sector GEES-
Version 2 del 24 de junio de 2022, publicada en la pagina de Colombia compra eficiente y
materializar los principios de planeacion, responsabilidad, y transparencia, el DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C — PLAN DE EMERGENCIA SOCIAL - PES, realiza
presente estudio de sector para la celebracion de un contrato de Asociacién, que tendra
como objeto AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS,
Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA ESTRATEGIA GENERACION DE
INGRESOS Y TRABAJO PARA LA POBLACION EN POBREZA EXTREMA DEL DISTRITO
DE CARTAGENA DE INDIAS CARTAGENA DE INDIAS.”

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 Decreto 1082 de 2015 establecié como obligacion a los agentes del
Estado que adelantan procesos contractuales en el marco del estatuto general de
contratacion la obligacion de elaborar los llamados andlisis del sector econémico. Dicho
andlisis se hace necesario para conocer de fondo los posibles oferentes desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

De igual manera, el articulo 5 del decreto 092 del 2017 sefiala que Los convenios de
asociacion que celebren entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los
cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96
de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin &nimo de
lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas actividades en una
proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la
entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.

Es importante entender que hay una diferencia entre la contratacion derivada del articulo
355 de la Constitucion Politica y la del articulo 96 de la Ley 489 de 1998. El articulo 5 del
Decreto 092 de 2017 establece una excepcion del proceso competitivo en contratos de
asociacion entre Entidades Estatales y ESAL en desarrollo del articulo 96 de la Ley 489 de
1998 para reconocer el esfuerzo de la ESAL cuando consigue recursos propios o de
cooperacion para desarrollar en conjunto con las Entidades Estatales sus funciones. En
este caso cuando la ESAL ofrece al menos 30% del valor del proyecto de cooperacion en
dinero no es necesario que la Entidad Estatal realice un proceso competitivo, pero tiene
que garantizar que hace una seleccién objetiva relacionada para obtener el objetivo del
convenio.

1. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO.

Las actividades objeto del contrato esta codificada en el clasificador de bienes y servicios
UNSPSC, hasta el (tercero o cuarto) nivel, como se indica a continuacion: Codificacion de
Las actividades en el sistema UNSPSC:

| Cédigo UNSPSC 93141500 Clase: Desarrollo y servicios sociales |
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Identificado el segmento de la contratacion en posible entrar a determinar los aspectos
trascendentales del sector en que se adelanta la contratacion, identificando su entorno
comercial, econdémico, actores, y otras variables relevantes.

Una vez se identifico la necesidad y los bienes y/o servicios a adquirir, el estudio del sector
0 mercado es necesario; para ello, debemos identificar los sectores econémicos en las
cuales se divide la actividad econdémica nacional, lo que a su vez nos permite ubicar,
agrupar e identificar dichas actividades que tienen caracteristicas particulares o comunes
entre si, guardan una unidad y se diferencian de otras agrupaciones por cuanto tienen
caracteristicas muy diferentes que no permiten su agrupacién dentro de una misma
actividad o sector econémico.

Esta divisién de sectores econdmicos segun la teoria de la economia clasica
se divide en:

e Sector primario
e Sector secundario
e Sector terciario

Sector primario: Se denomina sector primario al sector de la economia o tipo de actividad
econdémica que comprende las actividades productivas de agricultura, pecuarios
(ganaderia, apicultura, silvicultura etc.), la extraccion y obtenciéon de materias primas, y la
explotacion forestal.

Sector secundario: Se denomina sector secundario al conjunto de actividades econémicas
las cuales se encuentran destinadas a la transformacion de la materia prima en productos
de consumo o bienes manufacturados

Sector terciario: El sector terciario comprenden toda aquella actividad que no produce una
mercancia en si, pero gue son necesarias para el funcionamiento de la economia, también
se le conoce como el sector servicios. Varios ejemplos de este tipo de actividad o sector
economico son el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios
financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales, el
Gobierno, entre otros.

1.1 SECTOR TERCIARIO O SECTOR DE SERVICIOS.
Los subsectores fundamentales del sector servicios son:

Almacenamiento y actividades complementarias al transporte.
Correo y servicios de mensajeria

Restaurantes, catering y bares

Produccion de peliculas cinematograficas y programas de television
Actividades de programacion y transmision, agencias de noticias
Telecomunicaciones

Desarrollo de sistemas informéaticos y procesamiento de datos
Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y equipo

. Actividades profesionales cientificas y técnicas

10. Publicidad

11. Actividades de empleo
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12. seguridad e investigacion privada

13. servicios a edificios

14. Actividades administrativas y de apoyo.

15. Educacién superior privada

16. Salud humana privada

17. Otros servicios de entretenimiento y otros servicios o de oficina y otras actividades

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si,
pero que son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello
tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros,
las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, el Gobierno, etc.

Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la
formacion del ingreso nacional y del producto nacional.

En consecuencia, el sector terciario o de servicios, es el sector econémico al cual pertenece
el objeto contractual, en el presente caso corresponde a los servicios referidos con a los
cbdigos 93141500 (Desarrollo y Servicios Sociales).

1.2 INCIDENCIA DE LA POBREZA EN CARTAGENA

La pobreza es un fendmeno multidimensional que va mas alla de las consideraciones
econdmicas, siendo esencial incorporar otros factores que influyen en la calidad de vida y
el bienestar de los individuos, como el acceso a servicios basicos de educacion y salud,
empleo, condiciones habitacionales dignas y seguridad alimentaria. Dos formas de medir la
pobreza monetaria son la linea de pobreza y la linea de pobreza extrema. La primera
comprende a las personas cuyos hogares tienen ingresos 0 consumo per capita inferiores
al costo de una canasta total de bienes y servicios minimos esenciales, mientras que la
segunda abarca a aquellos cuyos hogares tienen ingresos o0 consumos per capita inferiores
al valor de una canasta minima de alimentos.

En el Distrito de Cartagena de Indias, segun datos del Departamento Nacional de
Estadistica, DANE en adelante, para el 2020 el 47.8% de la poblacién cartagenera se
encontraba por debajo de la linea de pobreza y el 12.6% por debajo de la de pobreza
extrema; estando por encima del nivel nacional de la pobreza monetaria (42.5% y 15,1%
respectivamente), cifra alta que demanda grandes retos para la ciudad, su administracion
local y la ciudadania en general. Asi, estos altos indices de pobreza se han traducido en un
aumento de los niveles de desigualdad entre sectores de la sociedad y un alto grado de
exclusion social.

De acuerdo con los datos proyectados por el DANE para la ciudad de Cartagena, en el afio
2020 la poblacién estimada era de 1.055.035 habitantes aproximadamente, con una
distribucibn homogénea en cuanto al género, siendo el 52% mujeres y el 48% hombres.
Durante el afio 2019 se estimaba que 30.212 familias vivian en situacion de pobreza
extrema, cifras que incrementaron significativamente tras la pandemia por Covid-19
llegando a cerrar el afio 2020 con 128.277 familias en situacibn de pobreza extrema
monetaria. Esto significa que la pandemia llevo a mas de 98.000 familias a esta situacion
de pobreza. Lo anterior se debié en gran parte a las medidas tomadas para mitigar los
contagios por Covid 19, lo cual impacté directamente en la empleabilidad, aumentando la



N \ Alcaldia Mayor de
 CartagenadeIndias

tasa de desempleo en la ciudad al 14%. Asi mismo aumentaron las cifras de desigualdad
en ocupacién entre hombres y mujeres, llegando a 1,4 hombres ocupados por cada mujer,
lo cual se refleja directamente en la incidencia de la pobreza segun el sexo del jefe del
hogar, donde en el caso de las mujeres llegd a estar en un 53,4% mientras que en los
hombres en un 43,2%.

En ese orden, en el afio 2021 la pobreza moderada en Cartagena aumenté del 42,5% al
43,6% en 2022, lo que implica que aproximadamente 16,172 cartageneros vieron empeorar
su situacion economica. De manera similar, la pobreza extrema también creci6, pasando
del 10,1% en 2021 al 12,7% en 2022, sumando asi unas 28,239 personas mas en esta
dificil condicion.

Teniendo lo anterior en cuenta, el Pan de Emergencia Social Pedro Romero PES-PR busca
Contribuir a la disminucién de la pobreza extrema a través del fortalecimiento empresarial
de unidades productivas de familias en situacion de pobreza extrema en el distrito de
Cartagena de indias, con la prestacion de servicios para que esta poblacion pueda mejorar
su situacion econémica.

1.3 COMPORTAMIENTO DEL SECTOR.
1.3.1 Producto Interno Bruto -PIB- nacional trimestral

Grafico 1. Preducto Interno Bruto

Tasa de crecimiento en volumen'
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Fuente: DANE, PIE_T

En el primer trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,7%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mas
contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,9%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variacion anual).
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» Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 7,1% (contribuye 0,7 puntos
porcentuales a la variacion anual).

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 15,5% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la variacion anual)

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 1,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores;
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de
bienes y servicios para uso propio crece 3,7%.

o Administraciéon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios
sociales crece 2,0%.

e Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucion de agua;
evacuacion y tratamiento de aguas residuales, gestién de desechos y actividades
de saneamiento ambiental crece 1,9%.

1.3.2 PIB POR ACTIVIDAD ECONOMICA

Tabla 1. Valor agregado por actividad econdmica
Tasas de crecimiento en volumen’
Primer trimestre 202 5¢

Tasas de crecimeento (58)

Serie sjustada por
Serie original efecto ectacional ¥

HActividad econdmica ol

Mnual Trimestral
202EP 202571 7
20241 2024 1w
agricultura, ganaderia, caza, silvioulbura y pesca 7.1 -0.2
Explotaciksn de minas y canteras -5.0 o2
Industrias manufactureras 1.4 2
Suministro de slectricidad, gas, vapor y aire scondicionade” -1.2 o3
Construccidn -3, 5 N}
Comercie al por mayar y al por menar’ 3.9 4
Infarmacidn y Comunicaciones [+ 1.0
Actividades financieras ¢ de seguros 3.3 1.0
Actividades inmobiliarias 5
Actividades profesionsles, cientificas y téenicas” Lo L6
Administracidn poblica, defensa, educacidn y salud® 3.5 L6
Actividades artistic ag, de entretenimientc y recreacidn y otras ins P
actividades de senaicios
Walor agregado bruto 27 0.6
Impuestos menos subvencicnes sobre los productos 2z -0z
Producto Interno Brubo 27 0B

Fuente: DWHE, FIB_T

Se evidencia un aumento en la tasa de crecimiento anual del actividades profesionales,
cientificas y técnicas en 1,0, asi mismo una variacion positiva respecto al trimestre anterior
del 0.6. También se evidencia un aumento en la tasa de crecimiento anual de actividades
de servicios en 15,5 y respecto al trimestre anterior de 4,1 lo que repercuten en la demanda
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agregada de estos bienes y servicios involucrados en el objeto de estudio del presente
documento.

PIB - Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas!
Tasas de crecimiento en volumen?
Primer trimestre 2025

Tasas de crecimiemto [%)

Serie original Serie ajustada por efe-l_:tu

Activi ec ica estacional y o
Anual Trimestral
20257 -1 f 20257-1 4
20247-1 20247 -1V
Actividades profesionales, cientificas y técnicas oG &
Actividades de servicios administrativos v de apoyo 1.1 (119
Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.0 0.6

Fuente: DAME PIE T

1.3.4 ANALISIS DEL SECTOR SERVICIO POR SUBSECTORES

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios

Total nacional

Marzo 2025P / marzo 2024

Clasificacién ClIU Rev. 4 AC.

Irgreses Ingresas poe servickas Verls de Owos Ingrenss
Secclon Division Descrip<ion Variadén (%) Comridecion PP
Alrmac ¢ mctividades co 2 o e { =
- Divisiber 52 y ’ 155 156 a { a0
s poete
H Dovision %3 Correo y serwoios de mensyera 8.0 181 )0 a1
| Divigién 56 Restwarammies, catering y barws a4 A2 o3 02
|
Divshdn 58 Actvidades de edickdn 66 53 o7 06 i
Produc Weutas din Y
) Diviskén 48, mcepto Clase $920 oducaon de pebicutas drnematogrificas y a8
programas de television
e Activickydes TOQIATanON y transmision,
Divisién 60y Clave 6391 o o prog ¥ T 187
ogenciss de notices
Dowishon 61 Telecomunicackones 28 0
Divizon 62 Division 63, escepto Oase Desammolio de setemas indormitioos y " a
2391 procesamiento de datos :

Secridn L Divigite 68 Sectién N .
IN l Irevobiiatian, dquier de Maguinaca y equipo 43

Divisiores 7710, 7729y 7730

Divisones 69,70, 71 Clase 7320
M b Actividades profesionales cemificas y téenicas 53
Division 74

o
———e e -

o o

» ™

M Closn 7310 Publoded 60

Divigicrws 78 80 y 81, esvepto Claaw  Actvidades e ampleo, segurnicad » irvestigacitn

A Y
A s 8 8 » g & 2
—

-

—

N < - S 100 10, I a1
8130 privda sarvicias a edifios
N Clase 8220 Actvidades de certros de Namoadss (Cal cemen) 13 13 oo [
- - a hctrededes adm "33 y de 2p0oyo de ohona
N Divisitn 2 woompeo Clase 8220 v . y de 30y y 45 ( 3
ofrae activ 5. escepio call center

P Grupo 854 Educadtn superior privada 15 7 of o

Q Case 8610 Safud humang prvada con miternacion 25 2 2

Q Diviitany 86 wecngeo Clase 5510 Salud hurmans privads sin imermasan 7 a7 0s I 02

s Divisiones 90, 92,93, 95 y 56 Otros servioos de entretenimento y oOrns Senios 129 ns 0, [ 3 ]

|

Fuente: DANE, EMS.

En marzo de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variaciéon positiva en los
ingresos totales, en comparacion con marzo de 2024.
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VARIACION ANUAL DEL PERSONAL OCUPADO TOTAL Y CONTRIBUCION POR
CATEGORIA DE CONTRATACION

Tabla 2. Variacion anual del personal ocupade total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios

Total nacional

Marzo 2025F / marzo 2024

Boiwkiades O DDGPITLICKEN f ITANET 50,

| wnitn G y (e 6161 L
sgercisn e noticin

45

& [
T I N s

Panzesl cospada . Misga
Clasificacién 1 Raw. 4 A.2. L T [ra— e
Saccién Divaidn Daserip Warksckan %1 Copivibuckn [2
B e ivacaamentn | ackedades comphorartaiasal I i I . | . |
rarpans
H Dhisitn 53 Carmes y servicios d mersaenis z 29 | 03 2 I
Divisitn 56 RS, G v Bare: 13 ar | 14 | 05 |
i Do 58 Actiladen & altiin " 2 I 04 |
i Do 5%, exoeptc Clase 5410 A TR a1 53 I

&0 A7
pltopfebor [ |

1 Dramgn &1 Telscomuyricanons: &1 41 &t I 13
| Dwigitn B2, Divisiten B3, emtipin Oase Dusarmolio fe shiemas indomdiices y a5 - . | &

1297 procesambsTio de daics : :

Sacitn L Divisin 63 Sacsidn h. |
vtk 3 sinaray ey 1 | 1 .
Lk - e Iamobsbaris. slguller de maquinari y equipo 5 I €2 | L I 02
Diasore &%, 70,71, 72, Claw 73200,

" Divisia T4 Biwiiades proksiosaks centfbos v brios £5 53 11 o)
H Chesi 7310 Pablicidad 43 I in I 57 I i) |
N Owniones TE M0y B encepin Clase  idiiedades de empleg ::f:uwtl'n!mn'm 29 1T 21 02 23

B30 privedi smvicin a e
] Claiw 8200 Fctividadin de crniran Je e (Call cevier) oA I 44 | 4 I -
[ Divisidn B2 eoepio (e 4250 Actvidader sdminisicaivas y de apoyo deakonay I Aar I 57 I a4 |

nir aciwilades, emepio call center
Grups B3 Erbucarin supenor privada 28 | -6 | -2 o e

a Clee 3810 Salud humana priwada con Imemacin 20 I 15 I () I A I
a Dvisitn B eacepin Chee 3610 Eabyd hurmara privada sin imemacin 08 | ] | a1 04 |
5 Diwisiones 50, 52, 53 05 y 96 oS SerACos de ealTElsnimienis ¥ DITOS SETVICKI 10 | {8 | [:E3 | o4 |

En marzo de 2025, tres de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion
positiva en el personal ocupado total, en comparacion con marzo de 2024.

1.3.5 INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR - IPC

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacion mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2024 - 2025 (mayo)

Variacién mensual Variacién Afio corrido Variacién Anual

2024 “ 2024 2025 2024 2025
IPC total 0,43 0,32 3,78 3,63 7.16 5,05

En mayo de 2025 la variacion mensual del IPC fue 0,32%, la variacion afio corrido fue 3,63%
y la anual 5,05%.
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En mayo de 2025 la variacién anual del IPC fue 5,05%, es decir, 2,11 puntos porcentuales
menor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 7,16%.

El comportamiento mensual del IPC total en mayo de 2025 (0,32%) se explicd
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad,
gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las mayores variaciones se
presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcoholicas (0,60%) y Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,48%).

IPC-Variacién y contribucion mensual por divisiones de gasto

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Mayo 2024 - 2025

2024 2025
Contribucion Contribucion
Divisiones de Gasto Pesa (%) Variacian (%) Puntos Variacidn (%) Puntos

Porcentuales Porcentuales
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 15.05 0,51 0,10 0,60 o1
m%m%m:gua. electricidad, gas y ofros 33,12 0,74 0,23 0,48 0,15
Bebidas alcohdlicas y tabaco 1,70 011 0,00 0,38 0,01
Prendas de vestir y calzado 3,98 0,20 0,01 0,38 0,01
Salud 1.1 0,36 0,01 0,39 0,01
Restaurantes y hoteles 943 0,65 0,07 0,36 0,04
TOTAL 100,00 0,43 0,43 0,32 0,32
Bienes y servicios diversos 536 0,42 0,02 0,28 0,01
Musies atcicspars o bosar v o2l
Educacién 441 0,03 0,00 0,00 0,00
Transporte 12,93 -0,05 -0.01 -0,08 0,01
Informacién y comunicacién 4,33 -0,16 0,00 015 0,00
Recreacidn y cultura 379 -0,02 0,00 -0.52 -0.02

Fuente: DANE, IPC

En el mes de mayo de 2025, el IPC registré una variacién de 0,32% en comparacion con
abril de 2025, seis divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,32%):
Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,60%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros
combustibles (0,48%), Prendas de vestir y calzado (0,39%), Salud (0,39%), Bebidas
alcohdlicas y tabaco (0,39%) y, por ultimo, Restaurantes y hoteles (0,36%). Por debajo se
ubicaron: Bienes y servicios diversos (0,28%), Muebles, articulos para el hogar y para la
conservacion ordinaria del hogar (0,18%), Educaciéon (0,00%), Transporte (-0,08%),
Informacion y comunicacion (-0,15%) y, por ultimo, Recreacion y cultura (-0,52%).

1.3.6 OTROS INDICADORES MACROECONOMICOS

Meta de inflacion Inflacién anual Tasa de interés de politica Indicador bancario de Tasa de cambio representativa
referencia (IBR) Ovemight del mercado (TRM)

fessnomi 4.138,53

10/06/2025

Fuente: DANE Prdsima decision Z7106/2025

3% 9,00% 9,25% 8,731%

Mayo Vigente desde 02/05/2025 1062025

Pesos por délar

1.3.7 PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL
OCUPACION Y DESOCUPACION

En abril de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 8,7%, lo que representd una disminucién de 1,6 puntos porcentuales
respecto al mismo mes de 2024 (10,3%). La tasa global de participacion se ubicé en 65,9%
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Total nacional
Abril (2024-2025)

I Abril 2024 [ Abril 2025

Tasa (%)

Tasa Global de Pariicipacion Tasa de Ocupacion Tasa de Desocupacion
(TGP) TO) (TD)

Fuente: DANE, GEIH

POBLACION OCUPADA SEGUN RAMA DE ACTIVIDAD, MES ABRIL 2025

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad

Total nacional

Abril (2024 - 2025)

Tetal nadienal
Distribucién

Rama de actividad Variacién  Contribucién

Abril 2024 Abril 2025

%% 2025 absaluta en p.p.

Poblacién ocupada 22 865 23576 100 T

Administracidn piblica y defensa, educacian y atencidn de la saled humana 2849 3064 131 235 1,0
Comercio y reparacion de wehiculos 3992 4124 175 132 0e
Industrias manufactureras 2452 2564 109 112 0s
Transporte y almacenamiento 1,660 1766 75 106 05
Alojamiento y sandcios de comida 1784 1865 T4 81 04
Informacién y comunicaciones 412 475 20 62 03
Actividades inmobiliarias 235 290 12 55 02
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacion y otras actividades de servicios 1855 1891 B 36 02
Agricultura, ganaderia, caza, shicultura y pesca ERLT 3180 135 24 01
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos 1809 1768 76 -21 -01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos® 604 5as 25 -23 -0.1
Comnstruccidn 1581 1547 6.6 -34 -02
Actividades financieras y de sequros 4m 417 18 -54 -02

Fuente: DAME, GEIH.

En el mes de abril de 2025, el nUmero de personas ocupadas en el total nacional fue 23.576
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacion ocupada fueron Administracion publica y defensa, educacién y atencién de la
salud humana (1,0 puntos porcentuales); Comercio y reparacion de vehiculos (0,6 puntos
porcentuales) e Industrias manufactureras (0,5 puntos porcentuales).

SALARIO MIiNIMO 2025
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SALARIO MINIMO

SALARIO MINIMO AUXILIO DE TRANSPORTE

$1.423.000,00 526300000 +2267% $ 200.000,00 +$60.00000 +42,86%

01 20 Ol ene 2 01 ene 22 o] 23 ne 24

INCIDENCIA DE LA POBREZA MONETARIA POR CIUDADES- Incidencia de la pobreza
monetaria (porcentaje) Total nacional, 23 ciudades capitales

Panel A. Incidencia de pobreza monetaria por ciudades, 2022-2023 (porcentaje)
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La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) permite desagregar la informacion de
pobreza monetaria para 23 ciudades capitales. En 2023, las ciudades que experimentaron
la mayor reduccion de la pobreza monetaria fueron Cucuta A.M., donde decrecio de 42,8%
a 35,9%, y Barranquilla A.M., donde cay6 de 35,7% a 29,6%.



Incidencia de la pobreza monetaria extrema (porcentaje) Total nacional, 23 ciudades
capitales

Panel A. Incidencia de pobreza monetaria extrema por cudades, 2022-2023
(porcentaje)
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La Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) permite desagregar la informacion de
pobreza monetaria extrema para 23 ciudades capitales. En 2023, la ciudad que experimenté
el mayor aumento en su incidencia de la pobreza monetaria extrema fue Valledupar, donde
paso de 15,9% a 18,0%. Las ciudades que sobresalieron por la reducciéon de la pobreza
monetaria extrema fueron Cucuta A.M, donde decrecié de 12,0% a 7,7%, y Barranquilla
A.M., donde cay6 de 10,9% a 6,9%

Respecto a la incidencia de pobreza monetaria extrema entre las trece ciudades y A.M. y
las otras cabeceras, se observa en el Gréafico 8 que, registran un cambio al pasar de 8,3%
y 14,6% en 2022 a 6,4% y 12,3% en 2023 respectivamente.

1.4 CONTEXTO REGULATORIO

El marco normativo del el Decreto 092 de 2017 por medio del cual se reglamenta la
contratacion con entidades privadas sin animo de lucro, es importante resaltar que un
convenio de asociacion es un acuerdo entre una entidad sin animo de lucro y una Entidad
Estatal para el desarrollo conjunto de actividades en relacion con los cometidos y funciones

que les asigna la ley a las Entidades Estatales.

1.4.1 CONSTITUCION POLITICA DE 1991.

El articulo 355 de nuestra Constitucion Politica establece que: “Ninguna de las ramas u
6rganos del poder publico podra decretar auxilios o donaciones en favor de personas
naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos,
celebrar contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional y
los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la materia”.
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LEY 489 DE 1998 Articulo 96, Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden
administrativo podran, con la observancia de los principios sefialados en el articulo 209 de
la Constitucidn, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de
actividades en relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquellas la ley.

Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo se celebraran de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica, en ellos se
determinara con precision su objeto, término, obligaciones de las partes, aportes,
coordinacién y todos aquellos aspectos que se consideren pertinentes.

1.4.2 NORMAS DE LAS ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

1. Cddigo civil, principalmente en los articulos 633 y siguientes.

2. Decreto 1529 de 1990 (compilado en decreto 1066 de 2015). Establece los
procedimientos para el reconocimiento y la cancelacion de personerias juridicas de
las asociaciones, corporaciones, fundaciones o instituciones de utilidad comun que
tengan su domicilio en cualquier departamento y por lo cual se les otorga
competencia a los gobernadores.

3. Decreto 2150 de 1995. En su articulo 40 suprime el acto de reconocimiento de
personeria juridica de las organizaciones civiles, las corporaciones, las fundaciones,
las juntas de accion comunal y de las demas entidades sin animo de lucro en las
camaras de comercio de su domicilio.

4. Decreto 427 de 1996 (compilado en el decreto 1074 de 2015). Plantea que las
personas juridicas sin animo de lucro, segun lo estipulado en el Decreto 2150 de
1995, se inscribiran en las respectivas camaras de comercio en los mismos términos
y condiciones para el Registro Mercantil de los actos de las sociedades comerciales
y establece que personas juridicas sin animo de lucro se deben registrar ante estas
camaras.

5. Decreto 622 del 2000 (compilado en el Decreto 1074 del 2015). Fija la jurisdiccion
de las camaras de comercio en todo el territorio nacional.

6. Decreto 4400 del 2004. Plantea que las organizaciones son contribuyentes del
impuesto sobre la renta y complementario sujeto al Régimen Tributario Especial
(RTE.). Su vigencia debe ser revisada a la luz de lo contenido en la Ley 1819 del
2016 y del Decreto 2150 del 2017.

7. Decreto 640 del 2005. Por el cual se modifica el Decreto 4400 del 2004. Su vigencia
debe ser revisada a la luz de lo contenido en la Ley 1819 del 2016 y del Decreto
2150 del 2017.

8. Decreto 19 del 2012. Dicta normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la administracion publica.

9. Decreto 1074 de 2015. Decreto unico reglamentario del sector comercio. Industria y
turismo que, en su capitulo 40, recoge todo lo ateniente al registro de las ESAL,
incluyendo lo dispuesto en el Decreto 427 de 1996.

10. Decreto 1066 de 2015. Decreto unico reglamentario que compild las normas del
sector administrativo del interior y contiene normas relativas al Decreto 1529 de
1990 y Decreto Ley 2150 de 1995.
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11. Ley 1819 de 2016. Contiene la reforma tributaria estructural, que buscé fortalecer
los mecanismos para la lucha contra la evasion y la elusion fiscal. Esta ley modific
las normas relativas al RTE.

12. Decreto 92 de 2017. Entré en vigor a partir del 1 de junio de 2017 y reglamenta la
contratacion con entidades sin animo de lucro a la que hace referencia el inciso 2
del articulo 355 de la constitucién politica.

13. Decreto 2150 de 2017. A través del cual se reglamentan las condiciones.
Prerrogativas y requisitos para que las ESAL se acojan al RTE., conforme a las
condiciones previstas en la Ley 1819 de 2016.

\\u (1O D

La Constitucion Politica de 1991 en su articulo 13 consagré la igualdad como uno de los
derechos fundamentales, y estableci6 como obligaciones del Estado las de promover
condiciones para que la igualdad sea real y efectiva, proteger y adoptar las medidas a favor
de grupos discriminados o marginados, especialmente de aquellas personas que por su
condicion econdmica, fisica o mental, se encuentren en circunstancias de debilidad
manifiesta y sancionar los abusos o maltratos que contra ellas se cometan.

“ARTICULO 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de estos, las
entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de
los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines...”

1.5 CONTEXTO ORGANIZACIONAL

En Colombia existen diferentes formas para referirse al sector no lucrativo, entre ellas estan
las ESAL, las Organizaciones No Gubernamentales (ONG) y las Organizaciones de
Sociedad Civil (OSC). Asi mismo, estas se clasifican conforme a la actividad a desarrollar,
como pueden ser culturales, sociales, de bienestar social, ambientales, cientificas,
investigativas, entre otras. Dentro de las ESAL se encuentran entidades tales como:

e Proveedores de servicios no lucrativos, por ejemplo: hospitales, instituciones de
educacién superior, guarderias, escuelas, proveedores de servicios sociales y
grupos ecologistas.

¢ Organizaciones no gubernamentales, que promueven el desarrollo econémico o la
reduccién de la pobreza en regiones menos desarrolladas.

¢ Organizaciones artisticas y culturales, entre estos: museos, centros de artes
escénicas, orquestas, conjuntos musicales y asociaciones historicas o literarias.

e Grupos que promueven los derechos civiles y de otra indole, o defienden los
intereses sociales y politicos de circunscripciones generales o especiales.

¢ Fundaciones.

Las ESAL se caracterizan principalmente por: 1. Contar con un patrimonio que esta
destinado en su totalidad a cumplir con su finalidad. 2. Tener una finalidad que atiende al
interés general o beneficia a un numero importante de personas, de forma tal que las
mismas contribuyen a la realizacion de los fines del Estado, al adelantar actividades que el
Estado no alcanza a desarrollar. - Invertir los excedentes que obtenga de forma exclusiva
en la realizacién de su objeto, de forma tal que los mismos, a diferencia de una sociedad
comercial, no se reparten o distribuyen entre sus miembros, fundadores o terceros.
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2. CONTEXTO ECONOMICO

En Colombia las Entidades sin animo de lucro han tenido un fuerte crecimiento debido a la
coyuntura del pais de las ultimas 5 décadas y a nivel mundial han tomado gran importancia,
no solo como organizaciones que prestan servicios de tipo social, sino como generadores
de empleo e impulsoras de la actividad econdémica.

De acuerdo con el informe actualizado por la unidad administrativa especial de
organizaciones solidarias para el afio 2023 el numero de ESAL en el pais llegé a 215.338,
sin embargo, en Colombia, solo una parte de esta cantidad cumplen las condiciones para
realizar la solicitud de permanencia en el régimen tributario especia, entre las cuales las mas
importantes eran: “asociaciones: 56.824; fundaciones: 34.921; cooperativas: 18.354.

Contratacion con Entidades sin animo de lucro — Total Contratacion

m VALOR CONTRATACION CONTRATACION MILLONES

2016 823055 $31,200,604,430,012 §21,308,604
2017 995911 $38,571,608,420,201 $38,571,608
2018 936730 $35,766,027,797 663 $38,766,028
2019 1016952 $44,148 492 855 275 $44,148,403

TOTAL 3872707 $152.795.733,522,152 $152,795.734

£152,795,734 $16,450,457 $10,116,174

Millanas Milloines Millones
TOTAL Contratacion con Contratacion Directa
Contratacion ESAL (3 %) con ESAL (T %)
2016-2019 2016-2019 2016-2019
Valor Contratacion ESALES Anual
(Millones)

B VALOR CONTRATOS

5,000,000
S5.000.000 ¢ 184,504 $4,244,713
$4,000,000 : 92
€2 000 000 : I ENTIDADES SIN ANIMO
$3,000,000 Il OTROS CONTRATISTAS
52,000,000 10.77 %
1,000,000

$0

2017 2019
2018 2018

COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO O ESTUDIO DE LA DEMANDA.

Para poder entender el comportamiento de compras de la entidad, es importante de manera
previa realizar la identificacion de las categorias, grupos, familias o clases que componen
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la totalidad de las adquisiciones, bienes o servicios. Las categorias de compra son
agrupaciones de bienes y servicios similares que tienen en comun caracteristicas de
composicién, demanda y oferta.

La identificaciébn y uso de las categorias de compra permite mejorar los procesos de
adquisicion e incrementar la productividad. El andlisis de categorias permite entre otras
cosas: a) Desarrollar estrategias de adquisicién especificas que permitan obtener mejores
resultados en los procesos de negociacion; b) Entender de manera integral y con vision
estratégica el comportamiento de las compras de la entidad. - Identificar oportunidades de
agregacion de demanda para la obtencion de mejores condiciones econémicas y técnicas
en los procesos de compra.

Ahora bien, con miras a atender y satisfacer la necesidad que se identific6 en el Estudio
previo y en el presente andlisis del sector EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T.
Y C — PLAN DE EMERGENCIA SOCIAL - PES, requiere adelantar un proceso competitivo
cuyo objeto es: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, PROFESIONALES,
ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL A 225
UNIDADES PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA DE
LA CIUDAD DE CARTAGENA.”

Asi las cosas, se hace necesario facilitar la identificacion de categorias y subcategorias del
presente proceso de contratacién, a partir del cual se brindard una visiébn completa del
espectro de compras de la entidad, asi las cosas, se utilizard como herramienta el codigo
Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas, el cual comporta una metodologia
uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y servicios fundamentada en un
arreglo jerarquico y en una estructura l6gica. Este sistema de clasificacién permite codificar
productos y servicios a partir estandares acordados por la industria, los cuales facilitan el
comercio entre empresas y gobierno. La version implementada en Colombia es la UNSPSC,
V.14.080.

A continuacion, se grafica el arbol de categoria asociado al presente proceso de
contratacion:

DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T.Y C - PLAN DE EMERGENCIA
SOCIAL-PES
I 1 T T I 1
] Equipos Component Terrenos,
MPqTerIOS G el esy servicios Produchos lde Edificiones,Estructuras y
fimas s suministros usofina vias
i

Serviciospoliticos y
ausntos civicos
(93)

!

Servicios
comunitarios y

sociales (9314)

Desarrollo y
servicios sociales
(931415)
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CONVENIOS Y/O CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS

Al realizar el andlisis dinAmico del comportamiento de los contratos y/o convenios
interadministrativos de EL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C , desde
diferentes dimensiones, valor y cantidad por afio; valor y cantidad por mes; valor y cantidad,
durante las vigencias 2020 a 2024, de igual forma se identificaron las entidades que fueron
contratistas de la alcaldia de Cartagena con este tipo de contratos o convenios, donde se
hicieron contratos por un valor total de $406.513.157.434 como se observa en las siguientes
graficas:

Valor y Cantidad Contratos y/o Convenios por Ano

® Valor Contratado @ Cantidad Convenios
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Valor y Numero de Contratos y/o Convenios por Departamento

Departamento Cantidad Convenios Valor Convenios
-
BOLIVAR 167 $406.513.157.434
Total 167 $406.513.157.434
CONTRATISTAS

Contrastista_mayus

Valor contrato
-

EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP
EMPRESA DE DESARROLLO URBANO DE BOLIVAR SA

UAECD

UNIVERSIDAD DE CARTAGENA (PROVEEDOR)

TRAMNSCARIBE SA

ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE

ESCUELA TALLER CARTAGEMNA DE INDIAS

FINANCIERA DE DESARROLLO TERRITORIAL SA
CORPORACION TURISMO CARTAGENA DE INDIAS
SERVICIOS POSTALES NACIONALES SAS

ESE HOSPITAL LOCAL CARTAGENA DE INDIAS

AGEMNCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES
BANCO DE COMERCIO EXTERIOR DE COLOMEBIA SA
PUERTA DE ORO EMPRESA DE DESARROLLO CARIBE SAS

UMAYOR.

DISTRISEGURIDAD

EAPSA

GOBERNACION DE BOLIVAR

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
ESE CLINICA MATERNIDAD RAFAEL CALVO C

INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO INPEC REGIONAL NORTE

COMFENALCO CARTAGENA
ASODIQUE
COLOMEIA MOVIL SA ESP

FINANCIERA DE DESARROLLO NACIONAL SA

COMFACARTAGENA

$158.816.643.042
$58.648.943.319
$36.429.240.000
$26.452.767.324
$24.999.960.345
$16.231.390.213
$11.907.545.066
$8.625.307.787
$8.289.669.952
$7.235.300.000
$6.458.400.876
$5.217.331.473
$4.600.000.000
$4.298.472.000
$2.993.766.751
$2.808.596.128
$2.406.221.948
$2.280.000.000
$2.139.698.107
$1.974.200.000
$1.912.139.021
$1.685.833.101
$1.649.640.000
$1.510.204.435
$1.249.500.000
$786.670.802

INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE DEPORTES ¥ RECREACION DE BOLIVAR

AGUAS DE CARTAGENA SA ESP

UNIVERSIDAD DE SAN BUENAVENTURA

CORPORACION GESTAR GEOSOCIAL GESTIONAMOS EL DESARROLLO SOCIAL ¥ AMBIENTAL DEL TERRITORIO
CORPORACION PARA COMNCERTAR EL DESARROLLO SOCIAL ¥ AMBIENTAL DEL CARIBE

UNIVERSIDAD MACIOMNAL ABIERTA Y A DISTANCIA UNAD

$650.000.000
$513.383.302
$455.899.870
$428.571.428
$357.142.857
$2356.254.500
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CORPORACION ACCION PCOR BOLIVAR ACTUAR FAMIEMPRESAS $225.264.289
INSTITUTO COLOMEIANC DE CREDITO EDUCATIVO Y ESTUDIO TECNICOS EN EL EXTERIOR MARIANO OSPINA PEREZ £199.999.998
FUNDACION COLOMBIAMA INTEGRADA Y SOSTENIBLE $197.008.150
CORPORACION CUERPQ DE GUARDIAS AMBIENTALES VOLUNTARIOS DE COLOMEBIA $166.800.000
INSTITUTO GEOGRAFICO AGUSTIN CODAZZI $160.160.077
ASOCIACION HOMERES DE MI TIERRA $142.857.142
FUFAINMM £142.857.142
UNIVERSIDAD DEL ZINU ELIAS BECHARA ZAINUM $140.047.190
IGLESIA CRISTIAN JEHOVA EDIFICA £83.871.333
9013809439 $82.518.926
CORPORACION TALLER PRODESAL PROMOCION POPULAR Y DE ALTERMNATIVAS AL DESARROLLO $69.999.440
FESTICINEKIDS $50.000.000
DEFENSA CIVIL COLOMBIANA $45.000.000
INSTITUTO DE PATRIMONIO Y CULTURAL DE CARTAGENA DE INDIAS IPCC $38.080.000
ARMADA NACIOMNAL BASE NAVAL NO1 ARC BOLIVAR S0
CONTRALORIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS 50
CONVIVENTIA 50
CORPOINCLUYENTE S0
CORPORACION KOFI ANMNAN S0
ESAP TERRITORIAL BOLIVAR S0
ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMEBIENTAL DE CARTAGENA 50
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA 50
POLICIA METROPOLITANA DE CARTAGEMNA DE INDIAS S0
RNEC S0
TERMINAL DE TRANSPORTE DE CARTAGENA SA S0
UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL 50

CONVENIOS REALIZADOS POR LA ENTIDAD

De conformidad a lo establecido en el manual para el Analisis del sector, se realiza el
correspondiente analisis del comportamiento de los procesos de contrataciones anteriores
con un objeto similar al que se pretende contratar el DISTRITO, encontrandose lo siguiente:

No. Proceso Objeto Entidad Cuantia Fecha
CA-SHD-002-2024 AUNAR ESFUERZOS | alcaldia del distrito | 114.285.714,29 COP | 30/08/2024
TECNICOS, turistico y cultural de

ADMINISTRATIVOS Y | cartagena de indias
FINANCIEROS PARA
FORTALECER LAS
CAPACIDADES
COMERCIALES Y
TECNOLOGICAS DE
COMERCIANTES,
GENERAR
ENCADENAMIENTOS
PRODUCTIVOS Y

FORTALECER LA
GESTION EMPRESA
PC-ESAL-IPCC- AUNAR ESFUERZOS | INSTITUTO DE | 874.620.000 COP 15/08/2024
006-2024 TECNICOS, PATRIMONIO Y
ADMINISTRATIVOS, CULTURAL DE
HUMANOS Y | CARTAGENA DE
FINANCIEROS QUE | INDIAS - IPCC
PERMITAN LA
IMPLEMENTACION DE
PROGRAMAS DE
FORMACION
ARTISTICA Y

CULTURAL EN
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INSTITUCIONES
EDUCATIVAS DEL
DISTRITO DE
CARTAGENA
CAIP-012-2024 INSTITUTO DISTRITAL | INSTITUTO 370.400.000 COP 9/08/202
DE DEPORTE Y | DISTRITAL DE
RECREACION DE | DEPORTE Y
CARTAGENA - IDER RECREACION DE
CARTAGENA - IDER
CD-SPDS- AUNAR ESFUERZOS | ALCALDIA DEL | 2.580.000.000 COP 31/05/2024
CONVASO-002- TECNICOS, DISTRITO
2024 ADMINISTRATIVOS, TURISTICO Y
FINANCIEROS Y | CULTURAL DE
LOGISTICOS PARA EL | CARTAGENA DE
DISENO INDIAS
METODOLOGICO E
IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS,
ACCIONES,
PROGRAMAS Y
PROYECTOS QUE
PROMUEVAN EL
DESARROLLO SOCIAL
CONVENIO DE | AUNAR ESFUERZOS | ALCALDIA DEL | 1.222.024.436 COP 10/05/2023
ASOCIACION No. | TECNICOS, DISTRITO
021 DE 2023 ADIMINISTRATIVOS Y | TURISTICO Y
FINANCIEROS PARA | CULTURAL DE
FORTALECER Y | CARTAGENA DE
CONSOLIDAR EL | INDIAS
ECOSISTEMA DE
INNOVACION Y
EMPRENDIMIENTO
DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE
INDIAS
CONVENIO DE | AUNAR ESFUERZOS | ALCALDIA DEL | 485.330.146 COP 15/05/2023
ASOCIACION No. | PARA APOYAR EL | DISTRITO
024 DE 2023 MEJORAMIENTO TURISTICO Y
LOCATIVO DE LACASA | CULTURAL DE
DE JUSTICIA | CARTAGENA DE
CHIQUINQUIRA A | INDIAS
TRAVES DEL
FORTALECIMIENTO
DE SUS
INSTALACIONES,
MEDIANTE EL
DESARROLLO DE LAS
REPARACIONES
LOCATIVAS
CONVENIO DE | AUNAR ESFUERZOS | INSTITUTO 376.840.000 COP 28/06/2023
ASOCIACIO No | HUMANOS, TECNICOS | DEPARTAMENTAL
003-2023 Y FINANCIEROS PARA | DE DEPORTES Y
EL FORTALECIMIENTO | RECREACION DE
DE LAS PRACTICAS | BOLIVAR
DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS
ASOCIADAS CON LA
IDENTIDAD CULTURAL
DE LAS
COMUNIDADES
ETNICAS DEL
DEPARTAMENTO DE
BOLIVAR
CONVENIO DE | AUNAR ESFUERZOS | ALCALDIA DEL | 1.350.395.120 COP 25/10/2025
ASOCIACIO PC- | TECNICOS, DISTRITO
SEGD-ESAL-001- PROFESIONALES, TURISTICO Y
2024 ADMINISTRATIVOS, Y | CULTURAL DE
FINANCIEROS PARA | CARTAGENA DE
EL FORTALECIMIENTO | INDIAS

DE LA ESTRATEGIA
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GENERACION DE

INGRESOS Y
TRABAJO PARA LA
POBLACION

AFRODESCENDIENTE,
INDIGENA, RAIZAL Y
DESPLAZADOS EN
SITUACION DE
POBREZA EXTREMA
DEL DISTRITO DE

CARTAGENA DE
INDIAS CARTAGENA
DE INDIAS

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA
3.1 DISTRIBUCION DEL GASTO

El gasto de las entidades del Estado colombiano, particularmente en el departamento de
Bolivar y en relacion con los servicios clasificados bajo el codigo UNSPSC 93141500 Clase:
Desarrollo y servicios sociales durante el periodo comprendido entre 2021 y 2025, asciende
a un total de $37.413.598.392.869. Destaca especialmente el mes de noviembre de 2024
como el mas representativo, seguiin se aprecia en la grafica correspondiente.

- Valor Total
Gasto Mensual $ 37.413.598.392 869 Gasto Anual
54 bill. i (Enblan. (Enblan. (Enbla.. F8bil. SToil. 57 bil
$ 3 bill.
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i
§ 2 bill, 2
2022 | | =
o
o
o = $5pil
s 2021
2025
$ 0 bill.
0 50 4D i 40 L0 &0 (& @ L e N .
ix\"" ST o T & F o o q-':-“ P r\_o\'\ G P $ 0 bill,
=y - L 2020 2021 2022 2023 2024 2025
Afio
Afio @2021 ®2022 @2023 @2024 @2025 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II

3.2 CANTIDAD DE CONTRATOS

Es importante subrayar que, durante los periodos mencionados anteriormente, se llevaron
a cabo un total de 73.512 contratos en esta categoria. Estos contratos fueron ejecutados
por un conjunto de 38.860 proveedores. Entre ellos, DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA
TECNOLOGIA E INNOVACION DE MEDELLIN se destaca al haber realizado 11 contratos,
con un valor total de $810.380.161.247. La contribucion significativa de este proveedor es
un indicativo relevante del papel que desempefia en la provision de Desarrollo y servicios
sociales en Colombia.
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. Contratos Total :
Cantidad de contratos - Mensual 73512 Cantidad de contratos - Anual
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3.3 MODALIDAD DE CONTRATACION

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccidn

$ 30 bill.

$ 30 bill.
Modalidad de Seleccion
@ Concurso de Méntos

: @ Contratacion directa

$ 20 bill.
® Licitacion obra publica
@ Licitacion Publica

® Minima cuantia

$ 10 bill.

Valor Total Estimado

$ 7 bill. @ Régimen Especial
® Seleccion Abreviada de Menor Cuantia

£ 1 bill. ® Seleccidn abreviada subasta inversa

Especia Directa Competitiva

£ 0 bill.

Modalidad general

4. ANALISIS DE LA OFERTA
Los proveedores con contratos con mayores cuantias se detallan a continuacion:

DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNovacion DE mepeLLin [ T T

DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA
Fundacion Fuerza Viva

ONG CRECER EN FAMILIA

CONGREGACIoN DE RELIGIOSOS TERCIARIOS CAPUCHINOS DE NUESTRA SERORA DE LOS DOLORES
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

[Secretaria Distrital de Integracién Social)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO METROSALUD

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR COMPEMNSAR

COMITE PRIVADO DE ASISTENCIA A LA NINEZ PAN

Fundacién Hogares Claret

NUESTRO ESPACIC MONTERIA SAS

CORPORACION EDUCATIVA COLEGIO GRAN COLOMBIA

Fundacién Las Golondrinas

FE'Y ALEGRIA

Asociacion Mundos Hermanas

CRIC

RECREAVALLE

COLSUBSIDIO

FUMNDACION FUNDACOBA



Corporacion Latina

NSTITUTO DE HERMANAS FRANCISCANAS DE SANTA CLARA
ASOCIACION UNIDOS POR LA INFANCIA

Fundacidn Los Flamingos

CENTRO DE DESARROLLO COMUNITARIO VERSALLES

CORPORACION PROYECTO DE EMPUJE PARA COLABORACION Y AYUDA SOCIAL PECAS
TRANSMI 0 SA

ASOCIACION ESPERANZA Y PROGRESO

4.1 ANALISIS DE LA OFERTA - BOLIVAR
4.1.1 DISTRIBUCION DEL GASTO
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En la grafica se observa que durante las vigencias comprendidas entre 2021 y 2025, se
destinaron $2.498.032.450.321 a los procesos clasificados con el Cédigo UNSPSC
93141500 Clase: Desarrollo y servicios sociales. El afio mas significativo en términos de
gasto fue 2024 como se pudo evidenciar en el analisis de la demanda respectivamente.

Valor Total
Gasto Mensual $ 2.498.032.450.321
504b 2024
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Valor Total

600

400

200

Gasto Anual

£ 1,0 bill. {En blanco}En blancofEn blanco)E 478 mil 8351 mil M& 251 mil M
) I
% 0,0 bill. I I I

2020 2021 2022 2023 2024

Ario
Fuente @SECOP_| @SECOP_I

Cantidad de contratos - Anual

(En blanco){En blanctfn blanco) 458 389 518
759
478

370

! 357
313

2021 2022 2023 2024 2025

Afo

Fuente ®SECOP_| @SECOP_II

Es importante subrayar que, durante del periodo 2017 al 2024 en el departamento de
Bolivar, se llevaron a cabo un total de 2.985 contratos en esta categoria; y el afio que mas
se suscribieron contratos fue el 2022 con un total de 497.
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— Contratos Total —
Cantidad de contratos - Mensual 2985 Cantidad de contratos - Anual
) 600 207 444 235 457 389 529

2022

100 / 2020
/ 400
| e 2017
50 2021
/ 2019 - 200
2024 207 207
o ™
O g R N e T e 5

- Lt T i€ S 2017 2018 2019 202

Cantidad de contratos

Afio @2017 @2018 ® 2019 @2020 @2021 @ 2022 ®2022 @2024 Fuente @ SECOP_| @SECOP_II
Valor Contratacion Numero de Proveedores Numero de Contratos

4.2 MODALIDAD DE CONTRATACION

La modalidad de seleccion de proveedor mas utilizada por la entidad para los procesos
clasificados bajo el Codigo UNSPSC 93141500 Clase: Desarrollo y servicios sociales, es la
contratacion por régimen especial equivalentes a $ 2.357.065.569.918,00.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

% 2 bill.

Modalidad de Seleccion
® Concurse de Méritos
® Contratacion directa

@ Licitacion obra publica
® Licitacion Publica

pinima cuantia

Valor Total Estimado

@ Régimen Especia

® Seleccion Abreviada de M...

% 0 bill. £ O bill.
b —) I
% 0 bill
Especia Competitiva Directa

Modalidad general

5. INDICADORES FINANCIEROS

Los indicadores de capacidad financiera buscan establecer unas condiciones minimas que
reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez y endeudamiento.
Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente
el objeto del contrato.

La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y
proporcional a la naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal
debe establecer los requisitos de capacidad financiera con base en su conocimiento del
sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles oferentes.

En atencion a la naturaleza del contrato a suscribir y de su valor, plazo y forma de pago,
la Entidad Estatal debe hacer uso de los indicadores que considere adecuados respecto
al objeto del Proceso de Contratacion.

5.1 ANALISIS INFORMACION FINANCIERA



Alcaldia Mayor de

“sf= Cartagenadelndias

Para establecer quienes pueden ser los posibles oferentes para el proceso contratacion
que se pretende adelantar se revisara la CLASIFICACION INDUSTRIAL
INTERNACIONAL UNIFORME DE TODAS LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS Revision
4 adaptada para Colombia CllU Rev. 4 A.C.

DIVISION 70 Actividades de administracion empresarial; actividades de consultoria de
gestion

Esta division comprende la prestacion de asesoria y asistencia a empresas y otras
organizaciones en temas de gestion empresarial, tales como la planeacion estratégica y
organizacional; planeacion financiera y presupuestal; formulacién de objetivos y politicas
de comercializacion; politicas, practicas y planificacién de recursos humanos; planeacién
de la produccién. Abarca también la supervision y gestion de otras unidades de la misma
compafia o empresa, es decir, las actividades de oficinas principales.

7020 Actividades de consultoria de gestion Esta clase incluye:

% La prestacién de asesoria, orientacion y asistencia operacional a empresas y otras
organizaciones sobre cuestiones de gestion, como la planificaciéon estratégica y
organizacional, la gestidon estratégica de productos y servicios de disefio, y la gestion de
innovacién; temas de decision de caracter financiero; objetivos y politicas de
comercializacion; planificacion de la produccion y de los controles; politicas, practicas y
planificacion de recursos humanos.

% Los servicios que se prestan pueden abarcar asesoramiento, orientacién y asistencia
operativa a las empresas y a la administracion publica en materia de:

- Las relaciones publicas y comunicaciones.

- Las actividades de lobby.

- El disefio de métodos o procedimientos contables, programas de contabilidad de
costos, procedimientos de control presupuestario.

- La prestacion de asesoramiento y ayuda a las empresas y las entidades publicas
en materia de planificacion, organizacién, direccion y control, informacién administrativa,
etcétera.

% Las zonas francas, es decir, las unidades econémicas que se dedican a la promocion,
creacion, desarrollo y administracién del proceso de industrializacion de bienes y la
prestacion de servicios destinados prioritariamente a los mercados externos.

Esta clase excluye:

% El disefio de software para contabilidad segun las necesidades del cliente. Se incluye
en la clase 6201 «Actividades de desarrollo de sistemas informéaticos (planificacion,
andlisis, disefio, programacion y pruebas)».

% El asesoramiento y la representacion juridicos. Se incluyen en la clase 6910
«Actividades juridicas».

% Las actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria y consultoria fiscal. Se
incluyen en la clase 6920 «Actividades de contabilidad, teneduria de libros, auditoria
financiera y asesoria tributaria».



% Las actividades de arquitectura, ingenieria y otras actividades de asesoria técnica. Se
incluyen en las clases 7111 «Actividades de arquitectura» y 7112 «Actividades de
ingenieria y otras actividades conexas de consultoria técnica.

Las actividades de publicidad. Se incluyen en la clase 7310 «Publicidad».

Las actividades de estudio de mercado y realizacién de encuestas de opinion publica.
Se incluyen en la clase 7320 «Estudios de mercado y realizacion de encuestas de
opinion publicax.

% Los servicios de consultoria sobre blsqueda de empleo. Se incluyen en la clase 7810
«Actividades de agencias de gestion y colocacion de empleo».

s Las actividades de consultoria de educacién. Se incluyen en la clase 8560

«Actividades de apoyo a la educacion».

/
.0
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Una vez establecido el cadigo ClIU (7020) que describe la actividad econdmica que se va
a contratar, se procedio a identificar el listado de las empresas en el pais que podrian
ofrecer el servicio que se va a contratar, obteniendo una muestra de 171 empresas. Este
listado se obtuvo a través de la base de datos publicada por la Superintendencia de
Sociedades en el siguiente link: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/

El andlisis se realiz6 solo a las empresas que estan inscritas con el codigo ClIU 7020 que
es el relacionado con el objeto del presente contrato. El listado de las empresas se adjunta
al presente estudio.

5.1.1 INDICADORES DE EFICIENCIA

Se verificaron los siguientes indicadores financieros asociados a la eficiencia de la entidad
sin animo de lucro que muestran su grado de madurez y de dedicacién a proyectos
misionales, de conformidad con lo sefalado en la Guia para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente; con
base a la informacién financiera solicitada.

El cumplimiento de los indicadores se entiende como requisito indispensable para poder
comparar la favorabilidad de las propuestas:

Se verificaran los siguientes indicadores

Gastos de implementacion de los proyectos en el aiio 2024

EFICIENCIA:

Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el aio 2024
Indicador de eficiencia = Debe ser mayor o igual a 1%

Para el caso de la verificacion por parte del comité evaluador de los indicadores solicitados,
se requiere que, en los estados financieros detallados anteriormente, se especifique:

1. activo corriente, activo total, pasivo corriente, pasivo total.

2. gastos de implementacion de los proyectos en el afo 2024, total gastos de
funcionamiento de la esal en el afio 2024.

3. total gastos de funcionamiento de la esal en el afio 2024, total de contribuciones del
sector privado en el afio 2024


https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/

5.1.2 ANALISIS DE INDICE DE LIQUIDEZ
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indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de
liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto

plazo.

El objeto principal de este analisis es la capacidad de la empresa para cubrir sus
obligaciones corrientes guardando un cierto margen de seguridad en previsién de alguna
situacion que ponga en riesgo la ejecucién del futuro contrato. Entonces se puede decir que
este indicador entre mas alto se considera mejor

LIQUIDEZ
NUMERO DE EMPRESAS 171
MAXIMO 19,15
MINIMO 1,01
N° DE INTERVALOS 13,00
AMPLITUD 1,40
MEDIA 4,08
MEDIANA 245
DESVIACION 3,90
Clase Frecuencia Frecuencia Acumulada Frecuencia Relativa
1,01-241 85 85 49,71%
2,42-3,82 37 122 21,64%
3,83-5,23 10 132 5,85%
5,24 - 6,64 8 140 4,68%
6,65 - 8,05 6 146 3,51%
8,06 - 9,46 3 149 1,75%
9,47 - 10,87 7 156 4,09%
10,87 - 12,27 2 158 1,17%
12,28 - 13,68 5 163 2,92%
13,69 - 15,09 4 167 2,34%
15,10 -16,50 1 168 0,58%
16,51-17,91 1 169 0,58%
17,92 -19,15 2 171 1,17%
LIOUIDEZ
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Como se puede notar en los cuadros y graficos anteriores el promedio o la media del
indice de liquidez de las empresas analizadas es 4,08 y la mediana es de 2,45.

La frecuencia acumulada del indicador muestra que aproximadamente el 50% tiene un
indice de liquidez mayor o igual a 2,45. Por lo que se recomienda para este proceso el
siguiente indicador

Activo Corriente
Indice de Liquidez = - . = 2,45
Pasivo Corriente

5.1.3 ANALISIS DE INDICE DE ENDEUDAMIENTO

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del proponente. A
mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder
cumplir con sus pasivos.

ENDEUDAMIENTO
NUMERO DE EMPRESAS 171
MAXIMO 0,98
MINIMO 0,01
N° DE INTERVALOS 13,00
AMPLITUD 0,07
MEDIA 0,41
MEDIANA 0,40
DESVIACION 0,25
Clase Frecuencia Frecuencia Acumulada Frecuencia Relativa
0,010 - 0,080 17 17 9,94%
0,081 - 0,150 18 35 10,53%
0,151 - 0,220 15 50 8,77%
0,221 - 0,290 15 65 8,77%
0,291 - 0,360 16 81 9,36%
0,361 -0,430 8 89 4,68%
0,431 - 0500 12 101 7,02%
0,501 - 0,570 17 118 9,94%
Clase Frecuencia Frecuencia Acumulada Frecuencia Relativa
0,571 - 0640 16 134 9,36%
0,641-0,710 15 149 8,77%
0,711 - 0,780 9 158 5,26%
0,781 -0,850 6 164 3,51%
0,851 -0,980 7 171 4,09%
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ENDEUDAMIENTO
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Como se puede notar en los cuadros anteriores el promedio o la media del indice de
Endeudamiento de las empresas analizadas es 0,41 y la mediana es de 0,40.

La frecuencia acumulada del indicador muestra que el 52% de las empresas tienen un
endeudamiento menor al 0,41. Por lo que se recomienda para este proceso el siguiente
indicador:

Pasivo total
Indice de Edeudamiento = —— = 0,41
Activo Total

5.1.4 CAPITAL DE TRABAJO

Para el presente proceso de seleccidn los proponentes
acreditaran: CT = AC - PC =2 CTd

Donde:
CT = Capital de trabajo
AC = Activo corriente

PC = Pasivo corriente
CTd = Capital de Trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta

El capital de trabajo (CT) del oferente debera ser mayor o igual al capital de trabajo
demandado (CTd):

CT=CTd

El capital de trabajo demandado para el proceso que presenta propuesta (CTd) se calcula
asi:
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PRESUPUESTO OFICIAL FORMULA
<$10.000.000.000 CTd = 10% x (PO)
Entre $10.000.000.001 y $20.000.000.000 CTd = 20 %x (PO)
2$20.000.000.001 CTd = 30% x (PO)

5.1.5 DOCUMENTACION PARA VALIDAR INDICADORES FINANCIEROS ESAL

El proponente, entidad sin animo de lucro, debera adjuntar la siguiente documentacién, con
corte a 31 de diciembre de 2024 con el fin de verificar los indicadores de eficiencia de la
organizacién de conformidad con lo sefialado en la guia para la contratacion con entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de Colombia Compra Eficiente.

1. Balance general a 31 de diciembre de 2024 con firma del Revisor Fiscal (o contador
independiente),

2. Estado de Resultados con corte a diciembre 31 de 2024, con firma del Revisor Fiscal

(o contador independiente)

Notas a los Estados Financieros.

Certificacion de Estados Financieros conforme al articulo 37 de la Ley 222 de 1995.

Dictamen de Revisor Fiscal.

Copia del Acta en la que conste la aprobacion por el érgano competente de los

estados financieros, el informe de gestion.

7. Fotocopia del RUT, en el cual se pueda verificar la calificacion de régimen tributario
especial al que se refieren el articulo 356-2 del Estatuto Tributario.

8. Copia de la tarjeta profesional del contador que realizé los Estados Financieros y
del Revisor Fiscal que realiz6 el Dictamen.

o0k w

Todos los documentos financieros deben ser adjuntados bajo las normas NIIF

6. ESTUDIO DE MERCADO

Para el presente estudio se tuvo en cuenta valores historicos de procesos similares a través
de la herramienta del MAE y SECOP II, asi mismo, se solicité a través de la plataforma
SECOP |l cotizaciones para determinar el presupuesto estimado del convenio que se
pretende suscribir y el comportamiento de potenciales aportes. (Ver anexo 1)

Teniendo en cuenta las cotizaciones recibidas se procedié a determinar los valores
promedios para cada una de las actividades requeridas que garanticen el desarrollo a
satisfaccion del presente convenio que se presente suscribir.

7. PRESUPUESTO

El presupuesto del convenio sera el resultante de sumar el valor del aporte del distrito que
asciende a la cuantia de NOVECIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($900.000.000) y
el valor total de los aportes ofertados por la ESAL que cumpla con todo lo contenido en la
invitacion publica y sea seleccionada en el presente proceso competitivo. (ver anexo 2)
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8. GARANTIAS

Dada las caracteristicas del objeto del convenio, los aportes que hacen las partes, la
naturaleza de entidades publicas de los asociados y, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley
80 de 1993 la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 (Articulo 2.2.1.2.1.4.5. en el
estudio previo se definira la solicitud de garantias a favor de la Alcaldia de Cartagena de
Indias por el valor de su aporte al convenio.

9. RIESGOS

En el estudio de la demanda aplicado a los procesos de este mismo tipo realizados a las
entidades estatales se pudo observar que todos fueron celebrados de forma normal entre
el contratista y el contratante. En dichos procesos se observé que todos son en la modalidad
de contratacion directa, por lo que el riesgo de que la necesidad no sea satisfecha es bajo.

Con el presente estudio del sector, dejamos constancia del cumplimiento a lo dispuesto en
el decreto 1082 de 2015, por el cual se reglamenta el sistema de compra y contratacion
publica, en su articulo 2.2.1.1.1.6.1. el cual establece el deber de analisis de las Entidades
Estatales.

B

LN .
Victor Palencia
Asesor Financiero Externo Sec General

10. FUENTES

BANCO DE LA REPUBLICA https://suameca.banrep.gov.co/estadisticas-economicas/

LA REPUBLICA https://www.larepublica.co/indicadores-economicos

DANE - EMS https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/servicios/encuesta-
mensual-de-servicios-ems

DANE - IPC https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-
costos/indice-de-precios-al-consumidor-ipc/ipc-informacion-tecnica

DANE - PIB https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-
nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica

MAE https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-compra-publica/modelo-
deabastecimiento-estrategico

SUPERSOCIADADES https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/

SECOP 2 https://www.colombiacompra.gov.co/secop/secop-iii

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE https://www.colombiacompra.gov.co/analisis-de-datos-de-
compra-publica/visualizaciones-compra-publica/contratos-y-o-convenios-
interadministrativos
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ANEXO 1 - SOLICITUD COTIZACIONES PARA ESTUDIO DE MERCADO

la Entidad Estatal = Expedienie = P“EgOS
aolver Cancelar proceso Opciones W
Informacion general | Configuracion | Cuestionaric | Documentos del Proceso | Provee

Informacion general

Informacion general

Nimero del procese  SC-SEGD-005-2025

CONVENIO ASOCIACION PARA EL FORTALECIMIENTO EMFRESARIAL DE 225
Mombre UNIDADES PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EM SITUACION DE POBREZA EXTREMA DE
LA CIUDAD DE CARTAGEMA

Descripeicn

Relacionar con otro proceso 50 Mo

ID técnico CO1.BDOS. 8544289

Clasificacion del bien o servicio

Codigo UNSPSC 03141500 - Desarmrollo y servicios sociales

Lista adicional de codigos UNSPSC

Plan anual de adquisiciones

£Es una adquisicion del PAA? Si 0 No

Motive de no tener adquisiciones asociadas S UNA SOLICITUD DE COTIZACIN victormanue!d0 6/08/2025 4:13 PM (UTC -5
existentes: haras)

Informacian del contrato

Duracidn del contrato 4 Meses

Fecha de terminacidén del contrato 3 1/12/2025 12-00-00 AM [(UTC-05:00) Bogots, Lima, Guka)

Direccion de notificaciones

Utilizar la misma direccion de la unidad de contratacian

Configuracién del equipo vy del flujo de aprobacign

UIC - SECRETARIA GEMERAL / 6/D8/2025 4:10 PM (UTC -5 horas)((UTC-D5:00) Bogota,

Seleccione el equipo Lima, Quits) Detalle
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Zona horaria (UTC-05:00) Bogeta, Lima, Quito
Plazo para solicitar aclaraciones -

Fecha limite para responder la solicitud de
. 18 horas de tiempo transcurride (11082025 5:00:00 PM{UTC-55:00) Bogets, Lima, Gults)
informacion

Fecha de publicacion 5 dias de tiempo tfranscurrido (8082025 £:20:54 PMUTC-05:00) Bogord, Lima, Guito)

Visita al lugar de ejecucion

£ Permitir visitas al lugar de ejecucion? Si 2 No

Configuraciones avanzadas

Visualizar y editar configuraciones

avanzadas?

Cuestionario

Ver resumen | Ver
Jual
=

12 Lista de articulos Incluya el precio como le indique |a Entidad Estatal
2 :_:' anexar diligenciado “formato aportes” Esta pregunta requiere anexar documentos [anexar diigenciado Fon

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta “anexar diligenciado
“formato aportes™.

Documentos del Proceso

Comentario

anexar diligenciado el archive “formato aportes"

Documentos internos

O Nombre Descripcion
O invitacion a cotizar unidades productivas-PES_compressed pdf invitacion a cotizar unidades productivas-PES_compresse
N FORMATO APORTES (1).xlsx FORMATO APORTES (1).xdsx

Configuracién
&  INFORMACION

|dentificacion

Dar publicidad al proceso Si_ No
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Zona heraria  (UTC-05:00) Bogeta, Lima, Quito
Plazo para solicitar aclaraciones -
Fecha limite para responder la solicitud de

. _. 18 horas de tiempo transcurrido (17082025 5:00:00 PH{UTC-0500) Bogota, Lima, Guito)
informacion

Fecha de publicacion 5 dias de tiempo transcurrido (/082025 4:20:54 PM{UTC-05:00) Bogord, Lima, Guita)

Visita al lugar de ejecucion

& Permitir visitas al lugar de ejecucion? Si 0 No

Configuraciones avanzadas

i Visualizar y editar configuraciones
Si No
avanzadas?

Cuestionario

Wer resumen | Ver

Incluya & precio como lo indique |a Entidad Estatal

2 ':) anexar diligenciado “formate aportes” Esta pregunta requiers anexar documentos (anexar diigenciado Ton

El Proponents debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta ‘anexar diligenciado
“formato apores™.

Documentos del Proceso

Comentario

anexar diligenciado el archivo "formato aportes"

Documentos

Documentos
Nombre Clasificacion de documento Descripcion
invitacion a cotizar unidades productivas- - invitacion a cofizar unidades product
PES_compressed. pdf PES_compressed pdf

FORMATO APORTES (1)xlsx - FORMATO APORTES (1).xdsx
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FUNDACION GEPS

GRUPD DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION BN SALID

MNit: B06.010.257 -2

Cartagena 0B/D8/2025. -
Cordial saludo,

Referencia: COTIZACION PARA LA CELEBRACION DE CONVENIO DE ASOCIACION PARA ABOMAR
ESFUERZOS TI.-ZCNICDS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y FINAMNCIEROS PARA FORZAR EL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 225 U PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN SITUACION DE FOBREZA
EXTREMA DE LA CIUDAD DE CARTAGENA.

La FUNDACION GEPS GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION EN SALUD, identificada con nimero de
informacion tributaria Mo. 806010257-2. Domiciliaria en la ciudad de Cartagena, representada legalmente por
FRANCISCO JOSE HERMANDEZ, identificado con cedula de ciudadania Mo. CG.C. 73.352 656, nos complace dar
respuesta a la invitacion a cotizar en referencia a lo cual ofrecemos un treinta y un porciento adicional sopertados en
certificacion bancaria con cardcter confidencial, disponibles para la ejecucion del presente proyecto y que haran parte
integral del presupuesto, Atendiendo a la naturaleza del proceso y las metas o proyectos de esta ESAL, formulamos
cotizacién con un aporte superior al minimo requerido, esto es la suma cormespondiente al 31% del aporte del distrito,
impactando directamente el ftem de capital semilla, buscando incrementar el niumero final de beneficiarios. los cuales
desglosamas de la siguiente manera, no sin antes manifestar que estamos prestos a cualguier modificacion de s u
parte_, que a continuacion se relacionan:

DESCRIPCION | ACCIONES PRODUCTOD r_g_““_ APORTES

Fase 2: Diagnéstico, Caracterizacion y Seleccion de Beneficiarios

Realizar wvisitas a
las familias en

condicion de
: . pobreza extrema | Informe de
1. Diagnostico _ . .
ndmi con unidades | Diagnostico de las $ 30,000,000 3 5
e ¥ productivas unidades productivas ' B 20.000.000 10.000.000
caracterizacion - -
creadas, visitadas

previaments
definida por el PES
a corte 2023

-

FUNDACION GEPS

DIR: CAMAGUEY CRA 57 # 30 - 17 TEL: 6947465 CEL 3013256874
E-MAIL: FUNGEPS@HOTMAIL.COM [/ PAGINA ERE: WWW.FUNDACIONGEPS.COM
CARTAGENA - COLOMBIA

GO DE ESTUDNANTES FiiA. LA IR0 EN Sl




FL

JNDACIO

N GEPS

‘X_TAC 5 \

o, Alcaldia Mayor de

' CartagenadeIndias

GRUMS DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION BN SALLID
Nif: 806.010.257 -2 )
. Infarme de Fl
2. Seleccion de Seleccionar 225 evaluacicn ¥ 5
beneficiarios “:::iﬁiﬂs seleccion de las | ° 1000000 | 5p poo.pop | B E000000 | -
P unidades productivas
Evento de
3. Socializacion sociabilizacion con | Informe de asistencia 5
d;:*l — las unidades | y socializacién del | $ 15,000,000 10,000,000 § 5.000.000
proy ’ productivas proyecis . .
seleccionadas
Fase 3: Implementacion y Capacitacion
Cursos de 25h de
intensidad en:
1. Capacitacidn | Administracion
basica basica; Informe  de  las 3 5
empresarial  y | competencias capacitaciones % 87.000.000 &7.000,000 20,000,000
administrativa basicas de
administracion  y
Cultura del ahormo.
Formulacion de los
2. Desarolle de | planes de inversian | 225 planes de 5
planes de | de las 225 | inversion de las | $ 15.000.000 % 5.000.000 10.000.000
inversion: unidades unidades productivas T
productivas

et £ €

DIR: CAMAGUEY CRA 57 # 30 - 17 TEL: 6947465 CEL 3013256874
E-MAIL: FUNGEPS@HOTMAILCOM / PAGINA ERB: WWW.FUNDACIONGEPS.COM

CARTACERMA _ SOl ORARLA

NDACION GEPS
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FUNDACION GEPS

CARTAGENA = COLOMEIA

GRUPMD DE ESTUDIAMNTES PARA LA PROMOCHIN BN SALUD
MNit: 806.010.257 -2
-
-
Entregar &n
especie v por
monto agotable a
:Er::ucliva umdﬂeld Informe con soportes
3. Enfrega del - . de la entrega del 3 3
capital semilla capial  semilla | bl cemilla a las | © 002000000 | oou noo.0o0 | 122,000,000
spondiente  a unidades productivas
la actividad
desempefiada,
para S
fortalecimiento.
4. Asesoria .
P Charla de Asesoria | Informe de la charla 3
t=cnica ) técnica de asistencia téenica | ¥ | >-000.000 10000000 | ¥ 5000000
especializada:
Fase 4: Seguimiento y Evaluacion
Realizar visitas de
. seguimiento, a las .
Segumierte,, | umasdes ntorme e, =12 92 | 515000000 |$5.000.000 | 35,000,000
pe productivas =g h B
beneficiarias
Ewvaluar el impacto
. econdmico y social
Evaluacion de Informe de
impacte: de! proyecto en las aveluacan % 7.000.000 % 2.000.000 % 5.000_.000
unidades
productivas
Divulgacion en redes )
sociales, Vig'
1. Estrategias de | publicaciones en &5
. divulgacion vy | medios de
F b{?ﬂl‘l‘llel‘llﬂ promocion de las | comunicacien de | $47.000.000 ¥ 3 L]
comercial X X X - 37.000.000 10.000.000
unidades de | amplia circulacion EL
negocio: escritos, radiales y hcﬁ
plataformas =z
HTERMAGU 3!
OIR: AGUEY CRA 57 # 30 - 17 TEL: 6947465(CEL 3013256874 =X:
E-MAIL: FUNGEPR@HOTMAIL.COM } PAGINA ERE: WWW.FUNDACIOMNGEPS.LCOM %%
=T
s
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PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO

$1.179.000.000

$
900.000.000

%
279000000

Mota: es de anoctar que contamos con la experiencia contractual, personal a disposicion idéneo profesional y tecnico,
como también las instalaciones, bisnes y servicios gue requieren la ejecucidn del presents proyecto. Anexamos

Mota 2: En tales términos, s= ruega dar aplicacion al régimen especial de contratacion previsto en el articulo 5 del
Decreto 092 de Z017. en materia de asociacidn con ENTIDADES SIM ANIMO DE LUCRO para cumplir actividades del

Distrito.

A continuacion, ansexamos nuestra experiencia y trayectoria como ESAL:

FUNDACION GRUPO DE ESTUDIANTES PARA LA PROMOCION ENM SALUD (FUNDACION GEPS). es una
organizacion sin dnimo de lucro creada por documents privado del 31 de JULID de 2001, comespondients a la reunion
de la Asamblea General celebrada en Cartagena. inscrita en esta Camara de Comercio el 14 de AGOSTO de 2001,
en el libro |, bajo el ndmero 4,334 del Registro de Entidades Sin Animo de Lucro, eon personeria juridica reconocida
por la Camara de Comercio y tiene como proposito generar crecimiento integral en la poblacion vulnerable de la ciudad
de Cartagena. tendrd como finalidad u objeto social principal =l desarrollc de procesos, programas, proyscios o
actividades comunitarias e institucionales gque propendan por el desarmollo humano sosienible, la equidad de los
generos la participacian, la organizacion ciudadana y la paz

Desde su creacidn, ko cual son mas de 24 afos, se logrd activar mediante la ejecucién de proyectos social, =n temas
relacionados con emprendimiento, cultura, ambiente, participacidn soccial y peolitica. habitats y demas.

Sobre Gnico

Lista de articulos

Ref.
Asticullo

1 #3141500

anexar diligendada

Cédigo UNSPSC

Descripddn
APORTES ESAL

“formato apoites”

&l precio comao ko indique la Entidad Estatal

Cantidad  Unidad

1,00 uA

Precio unitario estimado

90.000.000,00

Incluya
Indique

Precio unitario

20.000.000,00

Esta pregunts requiers anexar documentos (snexar diligendado "form ato apotes”)

Incluya
indique

o lo
la Entidad Estatal
S0.000.000,00

el precio com

el predo coma lo
Ia Entidad Estatal

S0.000.000,00

This question reguires you to upload & document. Please do it in the "Envelopes’ step, by attaching your file, In the 'Evidences’ section, 1o the guestion "anexar dillgendado “formats

apornes®.

OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 225

UNIDADES PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA DE LA CIUDAD DE CARTAGENA

DESCRIPCION ACCIONES PRODUCTO VALOR TOTAL APORTES
Fase 2: Diagnéstico, Caracterizacién y Seleccién de Beneficiarios DISTRITO ESAL
Realizar visitas a las familias en condicion
1. Dlagm.:s(lq? econémico|de pgbreza extrema .con unld‘.ad.es Informe. de .D.lagncsuco de las unidades $ 63.070.000 $ 63.070.000
y caracterizacion productivas creadas, previamente definida|productivas visitadas
por el PES a corte 2023
2 Seleccion 9¢seleccionar 225 unidades productivas Informe de evaluacién y seleccion de las|q 47 666 000 $ 47.600.000
beneficiarios unidades productivas
Socializacion del|Evento vde SDCIabl‘llzaClOn con las unidades|Informe de asistencia y socializacion del $12.614.000 $12.614.000
proyecto: productivas seleccionadas proyecto
Fase 3: Implementacién y Capacitacion
1. Capacitacion basica|Cursos de 25h de intensidad en:
empresarial y|Administracion basica; competencias |[Informe de las capacitaciones $ 23.800.000 $ 23.800.000
administrativa basicas de administracion y Cultura del
?. Desj:lrrollo de planes de Formulacu?n de los plan.es de inversion de|225 plrflnes de inversion de las unidades $ 87.465.000 $ 87.465.000
|inversion: las 225 unidades productivas productivas
Entregar en especie y por monto agotable a
3. Entrega del capital|cada unidad productiva el capital Sgrrulla Informe con soportes de la entrega del capital $ 450.000.000 $360.000.000 |$ 90.000.000
semilla correspondiente a la actividad [semilla a las unidades productivas
desempefiada, para su fortalecimiento.
4. Asesorfa técnica |y, ge Asesoria técnica Informe de la charla de asistencia técnica $11.900.000 $11.900.000
especializada:
Fase 4: Seguimiento y Evaluacion
Seguimiento Realizar visitas _de seguimiento, a 13|\t ¢ ge visita de seguimiento $95.914.000  |$95.914.000
personalizado unidades productivas beneficiarias
Evaluacion de impacto: | SvAluar el impacto econdmico y social del|; ;¢ ge evaluacion $35.797.000 $35.797.000
proyecto en las unidades productivas
Diwulgacion en redes sociales, publicaciones
1. Estltateglas de dlvulgaclc'n y promocién de e.n me.dnos de. comun.lcacnon de amplia $ 63.070.000 $ 63.070.000
las unidades de negocio: circulacién escritos, radiales y plataformas
virtuales.
Fortalecimiento comercial
Logistica de cuatro eventos de promocion vy
2. Organizar ruedas de negocios y eventos oferta empresarial, con diversos estand
) 9 . 9 y empresariales para los emprendimientos o|$ 98.770.000 $98.770.000
comerciales h n "
unidades productivas mas representativas e
innovadoras
PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO $ 990.000.000 $ 900.000.000 $ 90.000.000
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Cartagena de Indias D.T. y C., 1 de agosto de 2025

Sefiores

PERSONAS MATURALES O JURIDICAS, CONSORCIOS O UNMIOMES TEMPORALES DEL
SECTOR LOGISTICD

Cartagena

ASUNTO: INVITACION A COTIZAR PARA LA CELEBRAC ION DE COMVENIC DE ASOCIACION
PARA AUNAR ESFUERZOS TECHNICOS, FPROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y
FINANCIEROS PARA EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 225 UNIDADES
PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN SITUACION DE POEREZA EXTREMA DE LA CIUDAD DE
CARTAGEMNA.

Cordial saludo,

El Distrito de Cartagena de Indias, el programa de emergencia social Pedro Romemn-PES, esta
interesado en cotizar las actividades en virwd de un convenio de asociacion cuyo chjeto es: AUNAR
ESFUERZOS TECHICDS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS PARA EL
FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 225 UNIDADES PRODUCTIVAS DE FAMILIAS EN
SITUACION DE POBREZA EXTREMA DE LA CIUDAD DE CARTAGEMA. tenienda en cuenta los
siguientes aspectos:

L OBJETD
AUMAR ESFUERZOS TECHIEGS, PROFESIONALES, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS
PARA EL FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL DE 225 UNIDADES PRODUCTIVAS DE
FAMILIAS EN SITUACION DE POBREZA EXTREMA DE LA CIUDAD DE CARTAGENA.

. ALCANCE DEL OBJETOD

A traves de la realizacion de las actividades por parte del Asociado y el DISTRITO, se busca
implementar acciones orientadas al cumplimiento del proyecto «FORTALECIMIENTO DE LA
ESTRATEGIA GENERACION DE INGRESOS ¥ TRABAJD PARA LA POBLACION EN POBREZA
EXTREMA DEL DISTRITO DE CARTAGEMA DE INDIAS®, mediante la realizacion de las siguientes
actividades:

Fase 1 Planificacion y Organizacion Inicial:

Objetiva: Definir y preparar todos los recursos, hermmamientas y equipos necesarios para la comecta
ejecucion del proyecto.

Actividades:
1. Formacion del equipo de trabajo:
-Seleccion de los profesionales involucrados: capacitadores, asesores empresariales, legisticos,
y coordinadores.
-Contratacion de servicios logisticos (transporte, alguiler de espacios, refrigenios).
2. Planificacion detallada de cronograma:
-Establecer un cronograma con todas las actividades programadas (visitas de diagnostico,
capacitaciones, asesorias, entrega de capital semilla).
-Definir las fechas y los lugares de las sesiones de capacitacion y eventos de socializacion.
Recursas
-Profesicnales en administracion, mercadeo y contabilidad.
-Cipordinador del proyecto.
-Equipo logistico.

Fase 2: Diagndstico, Caracterizacion y Seleccion de Beneficiarios:
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+ Con base en la informacion recogida en el diagnéstico, se seleccionara las 225 unidades
productivas beneficiarias, de conformidad con sus necesidades y capacidades de
produccion, para participar en el proyecto.

+ De las unidades productivas seleccionadas, se debera garantizar que minimo el G0%
corresponderan a aquellas lideradas por mujeres.

3. Socializacion del proyecto:

Organizar un evento de socializacion donde se presentara el proyecto a los beneficiarios
seleccionados y se explicaran los pasos a seguir.

Recursas

-Equipo de asesores empresariales.
-Apoyo logistico para visitas y eventos (transporie, espacios, refrigerios)
-Materiales para la caracterizacion (formatos de diagnostico).

Fase 3: Implementacion y Capacitacion:

Objetive: Brindar formacién técnica y empresarial a los beneficiarios, y proporcionaries el capital
semilla necesario para fortalecer sus unidades productivas.

Actividades:
1. Capacitacion basica empresarial y administrativa:

Los beneficiarios del proyecio, se les impartiran cursos con una intensidad horaria de 25 horas
en las siguientes dreas:

Administracion basica: Proceso administrative, plan de inversion, presupuesto. (Como
realizar un plan de inversién y presupuesto; como saber el costo de mis productos y mi
ganancia)

Competencias basicas administrativas: Toma de decisiones, capacidad negeociadora,
proactividad. (1. Proactividad Perseverancia, 2. Toma de decisiones, 3. Capacidad
negociador)

Cultura del ahorro: Importancia del ahormro y métodos para gestionarlo.

2. Desamollo de planes de inversion:

Formulacion de los planes de inversion de las 225 unidades productivas; en el cual se debera
asegurar que el capital semilla sea comectamente invertido en el fortalecimiento de las
unidades productivas.

3. Entrega del capital semilla:

Entregar a cada unidad productiva el capital semilla, para su fortalecimiento, de conformidad
con las necesidades y capacidades particulares, de cada una de ellas.

4. Asesoria técnica y especializada:

Las unidades productivas, recibiran asesoria técnica y especializada en aspectos como el
desarrolle de nuevos productos, investigacion de mercados, buenas practicas de negocio,
normatividad aplicable a cada unidad productiva, formalizacion, obtencian de certificados y
permisos.

Recursas

-Capacitadores empresaniales y asesores especializados.
-Coordinador del proyecto.

-Materiales didacticos para las capacitaciones.

-Logistica de eventos y transporte.
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2. Evaluacion de impacto:

- Ewaluar el impacto economico y social del proyecto en las unidades productivas.
- Generar informes de seguimiento con los resultados obtenidos, y realizar ajustes si es
NEecesarno.

3. Fortalecimiento comercial:

- Desarrollc de estrategias de divulgacion y promocien de las unidades productivas
beneficiarias, a través de la difusion en redes sociales, plataformas virluales y medios de
comunicacion locales de amplia circulacion.

- Organizar ruedas de negocios y eventos comerciales para facilitar el acceso de los
beneficiarios a nuevos mercados.

Recursos:

-Asesores empresariales.
-Coordinador del proyecto.
-Apoyo logistico para visitas y ruedas de negocios.

Mota 1. Las actividades descritas anterormente, podran ser ejecutadas por el Ascciado de forma
auténoma y por su propio riesgo de conformidad con la programacion coordinada y planeada con el
Distrito siempre y cuando garantice el objeto del presente convenio ¥ la mayoria de las herramientas
deberan ser de su propiedad. Se aclara que enfre el Distrito de Cartagena de Indias y la entidad sin
animo de lucro debe existir una coordinacion de funciones para garantizar el desarrclle de las
actividades y garantizar el buen uso de los recursos asignados para tal fin.

m. FLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del convenio de asociacion sera hasta el 21 de diciembre de 2025; previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion y suscripcion del acta de inicio.

. VALOR ESTIMADD DEL CONVEMID
El valor del aporte en dinero por parte del asociado cormespondera a minimo NOVENTA MILLONES
DE PESOS ($90.000.000,00) MICTE. equivalente al diez por ciento [10%) del valor del aporte del
Distrito.

El walor del aporte en dinerc del Distrite asciende a la suma de NOVECIENTOS MILLONES DE
PESOS ($900.000.000,00) MICTE.

El valor total estimado del proyecto se estima en la suma de NOVECIENTOS NOVENTA MILLOMNES
DE PESOS (§ 9090.000.000,00) MICTE.

El valor antes sefialado comesponde al estimado por la Enfidad.

El walor final del Convenio sera el gque resulte de la sumatoria del valor del aporte de la Entidad
establecido en los documentos del proceso y el aporte ofrecido por el Aseciado en su Propuesta de
Aporte de Contrapartida.

V. ASPECTOS ECONOMICOS:

Se iniciara el debido procesc competitivo conforme a lo estipulado en el Decreto 092 de 2017; para
lo cual se requerira la elaboracion de los respectivos estudios economicos, previa aperiura del
proceso; por lo gue nos permitimos invitaro a presentar cotizacion teniendo en cuenta los items que
se describiran en este documento.

Los walores cotizados deben incluir todos los impuestos, tasas y retencion, que sean aplicables al
bien ofertado de acuerdo con la normativa aplicable vigente en términos confractuales y tributarios a
nivel nacional y distrital.
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El cotizante debera diligenciar el archivo en Excel de nombre “FORMATO APORTES™ adjunto a la
presente solicitud de cofizacion, el cual guarda correlacion con las actividades del alcance del
convenio, la cotizacién final debe estar fimada por personal autorizado de la entidad.

Agradecemos la atencion prestada y esperamos recibir su cotizacion en el término de TRES (3) dias,
contados con la publicacion de la presenta invitacion en la plataforma SECOP I, en caso de que la
plataforma presente inconvenientes puede presentar via mail a la siguiente direccion

presupuestosecgeneral2ificartagena gov.co manifestando la novedad en la plataforma y por ende

se acoge al presente profocolo de emergencia.

NOTA 1: Esta invitacion a cofizar NO genera obligacion para la Administracion de dar apertura al
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proceso competitivo, evaluacion de oferias u otras similares. lgualmente, no genera vinculo

contractual o laboral alguno con el cotizante.

Atentamente, 4 4 4

GNDOSUAREZ
MRECTOR PLA EMERGENCIA PEDRO ROMERO({PES)
Asesor de Despacho Codige 105 Grado 53

REIPOHBAELES HOEBREL ¥ AFELLIDDE CARGD FIRMA
Proyechd “Wichor Marus Palenda Urusts Azazor Financiens Extema r -.: :
REvish Lera Pacia Barmios Ibdflex Azzsors Juridica Externa W
= 7 ]
FReyisd Gustavo Mamugo Lozsds Azesor Juridion Extemno Al
Loz arrba frmantes declaramos que hemos revisado & presents documents y o encorframos jjustado a las norras ¥ dsposiciones
legaies wio Mcnims vigentes ¥ por ko tanto bajo nussts resporsabiidad o pressntamos para A del remBante.




ANEXO 2 - PRESUPUESTO APORTES DISTRITO
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DESCRIPCION ACCIONES PRODUCTO APORTE DEL DISTRITO
Fase 2: Diagnéstico, Caracterizacion y Seleccién de Beneficiarios PAWAY GEPS PROMEDIO
Realizar visitas a las familias en condicién de
1. Dlagngstlc_(’) econémico|pobreza extr_ema con .u_mdades productivas Ir_1fqrme de Diagnéstico de las unidades productivas $ 63.070.000 $20.000.000 41.535.000,00
y caracterizacion creadas, previamente definida por el PES a corte|visitadas
2023
2. Seleccién de . . . Informe de evaluacion y selecciéon de las unidades
L Seleccionar 225 unidades productivas . y $ 47.600.000 $ 10.000.000 28.800.000,00
beneficiarios productivas
3. Socializacién del|Evento de sociabilizacion con las unidades . . g
: ) Informe de asistencia y socializacion del proyecto $12.614.000 $10.000.000 11.307.000,00
proyecto: productivas seleccionadas
Fase 3: Implementacién y Capacitacion
1. Capacitacion basica|Cursos de 25h de intensidad en: Administracién
empresarial y|basica; competencias basicas de administracion|Informe de las capacitaciones $ 23.800.000 $67.000.000 45.400.000,00
administrativa y Cultura del ahorro.
2. Desarrollo de planes de|Formulacién de los planes de inversiéon de las . L . .
. - P : p 225 planes de inversion de las unidades productivas $ 87.465.000 $5.000.000 46.232.500,00
inversion: 225 unidades productivas
Entregar en especie y por monto agotable a cada
3. Entrega del capital|unidad productlva el' . capital se~m|I|a Informe-con soportes dg la entrega del capital semilla $360.000.000 $ 684.000.000 522.000.000,00
semilla correspondiente a la actividad desempefada,|a las unidades productivas
para su fortalecimiento.
4. Asesoria técnica - . -
o Y Charla de Asesoria técnica Informe de la charla de asistencia técnica $11.900.000 $ 10.000.000 10.950.000,00
especializada:
Fase 4: Seguimiento y Evaluacion
Seguimiento Realizar visitas de seguimiento, a las unidades . L
9 . . L 9 Informe de visita de seguimiento $95.914.000 $5.000.000 50.457.000,00
personalizado productivas beneficiarias
” . Evaluar el impacto econémico social del L
Evaluacién de impacto: P . . y Informe de evaluacion $ 35.797.000 $ 2.000.000 18.898.500
proyecto en las unidades productivas
1. Estrategias de divulgacion v promocin de las Diwlgacién en redes sociales, publicaciones en
o 9 wig yp medios de comunicacion de amplia circulacion $63.070.000 $37.000.000 50.035.000,00
unidades de negocio: . . .
escritos, radiales y plataformas virtuales.
Fortalecimiento comercial
Logistica de cuatro eventos de promocion y oferta
2. Organizar ruedas de negocios y eventos empresarial, con diversos estand empresariales para
. . . . . $98.770.000 $ 50.000.000 74.385.000,00
comerciales los emprendimientos o unidades productivas mas
representativas e innovadoras
PRESUPUESTO TOTAL DEL PROYECTO $900.000.000 $900.000.000 $900.000.000




