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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C agosto del 2025

Sefior

Julio Alejandro Sanabria Vargas

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7900030

Coordinacién Misional

Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura Bogota

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7900030 del afio 2025

Juan Carlos Clavijo Rodriguez, identificado con la cédula de ciudadania No. 79732175 de
Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Formacidn en Actividad Fisica
y Cultura, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma Treinta y Seis
Millones Seiscientos Sesenta y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Siete Pesos M/cte.
(536.666.667). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a)
Un (01) pago proporcional al mes de mayo de 2025 por valor de Un Millén Seiscientos
Sesenta y Seis Mil Seiscientos Sesenta y Siete Pesos M/cte. ($1.666.667). Y b) Siete (07)
pagos iguales por los meses de junio a diciembre de 2025 por valor de Cinco Millones de

Pesos M/cte. ($5.000.000) cada uno.
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Plazo: Siete (07) meses y Diez (10) dias sin exceder el 31 de diciembre de 2025 y empezara

a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

indicados en este contrato.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal de manera auténoma e

independiente para apoyar el proceso de los disefios curriculares del Centro de

Formacién en Actividad Fisica y Cultura.

Obligaciones Especificas:

N° Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Apoyar la construccion de|El dia 11/08/2025 se|Enlace: Grabacién de la
lineamientos, procedimientos, | sostuvo Reunién de |reunién de Desarrollo

1 guias y demas documentacién | elaboracidn de las guias del | Curricular - Fotografia y
relacionada con el desarrollo | programa: “Desarrollo | Procesos Digitales-
curricular  orientado a los|Curricular — Fotografia y|20250811_ 140549.mp4
programas de formacién. procesos digitales”

Desde El dia 04/08/2025

hasta el dia 06/08/2025 se
Realizar revisién periddica de la | asistio a reunion y .
. L. . o Acta Estrategia de
informacidon registrada en las|capacitacién del cargue de o

2 e g ampliacién de lugares de

plataformas para habilitacién de |los programas en |la "
. . ... | desarrollo
programas de la entidad. Regional en el aplicativo
Nuevo SACES.
El dia 08/08/2025 se
. . A (icic | INforme: “Andlisis
Presentar informes de gestién y | realizé informe de Analisis .
. . . comparativo de los
proponer acciones de mejora a|comparativo de los y "
L programas “Elementos” y

3 los procesos de la gestion|programas “Elementos” vy “Eundamentos” en

curricular de la  formacién | « ” L

. Fundamentos €n | reglamentacién
Profesional. . : _—
reglamentacion deportiva. | deportiva”.
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https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmartinezgu_sena_edu_co/Documents/Recordings/Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%20de%20Desarrollo%20Curricular%20-%20Fotograf%C3%ADa%20y%20Procesos%20Digitales-20250811_140549.mp4?csf=1&web=1&e=zYe5ym&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmartinezgu_sena_edu_co/Documents/Recordings/Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%20de%20Desarrollo%20Curricular%20-%20Fotograf%C3%ADa%20y%20Procesos%20Digitales-20250811_140549.mp4?csf=1&web=1&e=zYe5ym&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmartinezgu_sena_edu_co/Documents/Recordings/Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%20de%20Desarrollo%20Curricular%20-%20Fotograf%C3%ADa%20y%20Procesos%20Digitales-20250811_140549.mp4?csf=1&web=1&e=zYe5ym&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmartinezgu_sena_edu_co/Documents/Recordings/Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%20de%20Desarrollo%20Curricular%20-%20Fotograf%C3%ADa%20y%20Procesos%20Digitales-20250811_140549.mp4?csf=1&web=1&e=zYe5ym&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/mmartinezgu_sena_edu_co/Documents/Recordings/Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n%20de%20Desarrollo%20Curricular%20-%20Fotograf%C3%ADa%20y%20Procesos%20Digitales-20250811_140549.mp4?csf=1&web=1&e=zYe5ym&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
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. o Enlace:
Gestionar y acompaiiar los Simulacro Visita  de
conceptos técnicos requeridos|El dia 12/08/2025 se -
L, ., Pares-Renovacion _ Tgo-
para dar respuesta a los|realizé reunion de -
- . .. Entrenamiento
proyectos de ley, politicas|simulacro de visita de|= .
S . ., Deportivo-
publicas relacionados con | pares para renovaciéon del
. . ., “ . 20250812 082003-
misionalidad de la Gestidn |programa: “Tecndlogo en -
. ., . ., | Grabacién de la
Curricular de la Formacidn | entrenamiento deportivo”. .,
. reunion.mp4
Profesional.
El dia 04/08/2025 Recibi
Invitacion a la Jornada de
Actualizacion del Catalogo .
. Correo electronico
Nacional de Programas de
L L Formacion para los dias 13,
Asistir a las socializaciones

relacionadas con registro
calificado y aseguramiento de la
calidad.

14 y 15 de agosto.

Desde el dia 13/08/2025 al
15/08/2025 se realizd
participacién en la jornada
de actualizacion del
catdlogo  Nacional de
programas de formacién.

Registro fotografico vy

lista de asistencia.

Elaborar, gestionar y documentar
los procesos de los disefos
curriculares de los programas del
centro de formacidn.

El dia 03/08/2025 se
realizd presentacion vy L.
, s Correo electrénico vy
envio sintética de las resentacion
fechas de entrega de P
disefios 2025.
El dia 11/08/2025 se
realizod solicitud de

asignacion de instructores
para el desarrollo de las
guias del programa:
“Desarrollo  Curricular —
Fotografia 'y procesos
digitales”.

Correo electrénico

Prestar con eficiencia, calidad y
eficacia el servicio contratado.

El dia 04/08/2025 Recibi
Invitacién a la Jornada de
Actualizacion del Catdlogo
Nacional de Programas de
Formacion para los dias 13,
14 y 15 de agosto.

Correo electrénico
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https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/johhernandez_sena_edu_co/Documents/Recordings/Simulacro%20Visita%20de%20Pares-Renovaci%C3%B3n%20Tgo-Entrenamiento%20Deportivo-20250812_082003-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=p4hVEG&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
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https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/johhernandez_sena_edu_co/Documents/Recordings/Simulacro%20Visita%20de%20Pares-Renovaci%C3%B3n%20Tgo-Entrenamiento%20Deportivo-20250812_082003-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=p4hVEG&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/johhernandez_sena_edu_co/Documents/Recordings/Simulacro%20Visita%20de%20Pares-Renovaci%C3%B3n%20Tgo-Entrenamiento%20Deportivo-20250812_082003-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=p4hVEG&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/johhernandez_sena_edu_co/Documents/Recordings/Simulacro%20Visita%20de%20Pares-Renovaci%C3%B3n%20Tgo-Entrenamiento%20Deportivo-20250812_082003-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=p4hVEG&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/johhernandez_sena_edu_co/Documents/Recordings/Simulacro%20Visita%20de%20Pares-Renovaci%C3%B3n%20Tgo-Entrenamiento%20Deportivo-20250812_082003-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=p4hVEG&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D
https://sena4-my.sharepoint.com/:v:/r/personal/johhernandez_sena_edu_co/Documents/Recordings/Simulacro%20Visita%20de%20Pares-Renovaci%C3%B3n%20Tgo-Entrenamiento%20Deportivo-20250812_082003-Grabaci%C3%B3n%20de%20la%20reuni%C3%B3n.mp4?csf=1&web=1&e=p4hVEG&nav=eyJyZWZlcnJhbEluZm8iOnsicmVmZXJyYWxBcHAiOiJTdHJlYW1XZWJBcHAiLCJyZWZlcnJhbFZpZXciOiJTaGFyZURpYWxvZy1MaW5rIiwicmVmZXJyYWxBcHBQbGF0Zm9ybSI6IldlYiIsInJlZmVycmFsTW9kZSI6InZpZXcifX0%3D

Acatar las instrucciones que se
impartan para el cabal
cumplimiento  del  presente
contrato, por medio del
Supervisor designado para el
efecto.

SENA

N

El dia 04/08/2025 se
recibié Invitacion a la
Jornada de Actualizacion
del Catadlogo Nacional de
Programas de Formacidon
para los dias 13, 14 y 15 de
agosto.

Correo electrénico

Guardar la debida y completa
reserva y confidencialidad sobre
la informacién y los documentos
de que tenga conocimiento o a
los que tenga acceso en virtud del
presente contrato.

El dia 04/08/2025 Recibi
Invitacién a la Jornada de
Actualizacion del Catalogo
Nacional de Programas de
Formacion para los dias 13,
14 y 15 de agosto. Durante
los ejercicios se guardd
debida reserva.

Correo electrénico y foto
ejercicio.

10

Aplicar los procesos y
procedimientos establecidos por
la entidad, para la gestion
documental relacionada con el
objeto contractual, segun Tablas
de Retencion Documental
vigentes de la dependencia
asignada.

El dia 06/08/2025 se
realizd Solicitud de
Formato F098 del
programa en “Tecnologia
en Gestion Administrativa
del Sector Salud” a la
Sefiora Paola Isabel
Vergara Verbel Profesional
aseguramiento de Ia
Calidad.

Correo electrénico

11

Dar cumplimiento a la circular 3-
2023 000255 del 27 de diciembre
de 2023 y la resolucion 1-02689
del 26 de diciembre de 2023,
correspondientes a la
implementacién del Sistema de
Gestidn de Documentos
Electrénicos de Archivo para la
conformacion del Archivo
Electrénico SENA — AES y demas
normas concordantes o
complementarias.

Desde el dia 04/08/2025
hasta el dia 06/08/2025 se
asistio a reunion
capacitacion del cargue de
los programas en la
Regional en el aplicativo
Nuevo SACES.

Acta  “Estrategia de
ampliacién de lugares de
desarrollo”
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Desde el dia 04/08/2025

hasta el dia 06/08/2025 se

Las demas actividades necesarias aSIStIO. ., @ reunion Acta  “Estrategia de
. capacitacidn del cargue de o

12 | para el cabal cumplimiento del ampliacién de lugares de

. los rogramas en la
objeto contractual. . prog - desarrollo”
Regional en el aplicativo

Nuevo SACES como
actividad adicional.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacién del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
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realizados y el No. 34093784, expedido por ASOPAGOS SA correspondiente al mes de julio
de 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (47) folios
Cordialmente,

Firma
Juan Carlos Clavijo Rodriguez
Contratista

C.C. No. 79732175

Recibi a satisfaccion:

Firma
Julio Alejandro Sanabria Vargas
Coordinacién Misional

Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.7900030 del afio 2025
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18/8/25, 14:47 Correo: Juan Carlos Clavijo Rodriguez - Outlook

[5 Outlook

Presentacion 04 08 2025

Desde Juan Carlos Clavijo Rodriguez <jclavijoro@sena.edu.co>

Fecha Dom 03/08/2025 17:47

Para Julio Alejandro Sanabria Vargas <jasanabria@sena.edu.co>

cc John Arley Hernandez Hernandez <johhernandez@sena.edu.co>

[ﬂJ 2 archivos adjuntos (862 KB)
SECCION 1 IDENTIFICACION DEL PROGRAMA (1).pdf; PROGRAMAS CAFC.pdf;

Sefor

Julio Alejandro Sanabria
CAFC - SENA

Ciudad

Cordial salud estimado Julio . Envio presentacidn sintética de las fechas de entrega de disefios 2025.
Sin otro en particular,

Juan Carlos Clavijo R
CAFC

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGY30TU3ZGZmLWU2ZTAINGQO0ZCO05ZjJmLWRKYTIXZWQxMGNmMYgAQAL3wWEQT1aNxAgaBFUfUgUas%3D?deeplink=mail%2F0%2F %3Fnlp%3D0

m



e Matriz

de prfmi:ncic-n




18/8/25, 14:26 Correo: Juan Carlos Clavijo Rodriguez - Outlook

[ﬁ Outlook

RV: Participacion en Jornada Plan de Actualizacion del Catalogo Nacional de Programas de Formacién

Desde Keyla Karina Gonzalez Martinez <kgonzalezm@sena.edu.co>
Fecha Lun 04/08/2025 12:58
Para Julio Alejandro Sanabria Vargas <jasanabria@sena.edu.co>; John Arley Hernandez Hernandez <johhernandez@sena.edu.co>; Juan Carlos Clavijo Rodriguez <jclavijoro@sena.edu.co>

Cordial saludo para todos,
Comparto para la gestion pertinente.

Cordialmente,

Keyla Karina Gonzalez Martinez
Centro De Formacion En Actividad Fisica Y Cultura-Kennedy
Subdirector (e) De Centro G02
kgonzalezm@sena.edu.co
. PBX:5461500 Ext:16552
SENA Transversal 78 J No 41D-15 Sur Kennedy

7 ‘ Centro de la Innovacion Agroindustrial y de Servicios- Puerto
Boyaca- Regional Boyaca.

Subdirector (e) De Centro G02
kgonzalezm@sena.edu.co

PBX: +(57) 601 5461500 Ext:82566
Calle 19 12-29- Puerto Boyaca.

©fw of)

@SEMAcomunica

www. sena.edu.co

Reservar un momento para reunirse conmigo

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKAGY30TU3ZGZmLWU2ZTAINGQO0ZCO05ZjJmLWRKY TIxZWQxMGNmYgAQAILsK8wdDnJCaxeT990%2BMGg%3D?deeplink=mail%2F0%2F %3Fnlp%3D0 1/4


https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjclavijoro%40sena.edu.co%7C2a099302d97c44b61d8008ddd3808aa9%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638899271225088206%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DNvM9bHhu84kbokV%2BbmHEM6htqp14aJE0daCuKrU1zg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.instagram.com%2Fsenacomunica%2F%3Fhl%3Des-la&data=05%7C02%7Cjclavijoro%40sena.edu.co%7C2a099302d97c44b61d8008ddd3808aa9%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638899271225088206%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=DNvM9bHhu84kbokV%2BbmHEM6htqp14aJE0daCuKrU1zg%3D&reserved=0
https://nam10.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FSENA&data=05%7C02%7Cjclavijoro%40sena.edu.co%7C2a099302d97c44b61d8008ddd3808aa9%7Ccbc2c3812f2e4d9391d1506c9316ace7%7C0%7C0%7C638899271225104705%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=8O9Luz03LrvVnQM8YszE%2BJG8vrgFEdm3II9YiNSvY%2F4%3D&reserved=0
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18/8/25, 14:26 Correo: Juan Carlos Clavijo Rodriguez - Outlook

De: Ana Arias <anarias@sena.edu.co>

Enviado: lunes, 4 de agosto de 2025 12:54

Cc: Ingrid Fernanda Hernandez Diaz <ifhernandez@sena.edu.co>

Asunto: Participacion en Jornada Plan de Actualizacién del Catdlogo Nacional de Programas de Formacién

Cordial saludo estimados Directores, Subdirectores de Centro.

De acuerdo con la Jornada de Actualizacion del Catalogo Nacional de Programas de Formacion, que se llevara a cabo los dias 13, 14 y 15 de agosto en el Centro de Desarrollo
Agroempresarial (municipio de Chia - Cundinamarca). Agradecemos su colaboracién para registrar en el siguiente formulario la informacién de la persona delegada para participar de la

jornada, por centro de formacion y Direccién Regional:

https://forms.office.com/r/75WEGN1gF6

Fecha limite de diligenciamiento: Martes 05 de agosto- 2:00pm.

Adicionalmente, quiero recordar que la agenda que se llevard a cabo en los siguiente dias:

Cronograma - Jornada de Socializacion de Diseno Curricular 2025

Dia Fecha Hora Temas
09:00am- Socializacion del procedimiento institucional y
Primer dia 13/08/2025 5'60pm del avance de metas asociadas al disefio
' curricular.

Instructivo de paquete funcional del disefio
Segundo dia 14/08/2025 08:00am- 5:00pm |curricular e integracidon operativa con la
plataforma Sofia Plus.

Presentacion del Sistema de Vigilancia de

Tercer dia 15/08/2025 08:00am- 5:00pm [Programas (SVP) y orientaciones generales
para el tramite de registro calificado.
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18/8/25, 14:26 Correo: Juan Carlos Clavijo Rodriguez - Outlook
Cordialmente,

Ana Arias
. Coordinadora Grupo de Gestion Pedagdgica y Curricular
sENA Direccion de Formacion Profesional

? ‘ anarias@sena.edu.co
PBX:5461500 Ext:
Direccion General - Calle 57 # 8 - 69 Bogota D.C.

© fw o [

@SEMAcomunica www._sena.edu.co

Proyecto: Ingrid Fernanda Hernandez Diaz

Ana Arias
[

SENA Direccion General - Direccion De Formacidon Profesional -

Profesional GO3
7 anarias@sena.edu.co
PBX:+(57) 601 5461500 Ext:23316

Calle 57 # 8-69

Ofv o

@S5EMAcomunica

ww._sena.edu.co

Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacion publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacion debe ser utilizada inicamente para la

finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La

retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccién de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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Este mensaje y cualquier archivo adjunto pueden contener informacidn publica clasificada y/o reservada bajo custodia o propiedad del SENA, destinada exclusivamente a su(s) destinatario(s). Dicha informacién debe ser utilizada inicamente para la

finalidad con la que fue enviada y en cumplimiento de la normativa aplicable.

Si usted no es el destinatario autorizado o ha recibido este mensaje por error, le solicitamos que omita su contenido, informe de inmediato al remitente por correo electronico con copia a servicioalciudadano(@sena.edu.co y elimine el mensaje. La

retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y puede acarrear sanciones legales.

Para mas informacion, consulte nuestras Politicas de Seguridad y Privacidad de la Informacion y las Politicas de Tratamiento para la Proteccion de Datos Personales, disponibles en el sitio web del SENA.
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18/8/25, 14:46 Correo: Juan Carlos Clavijo Rodriguez - Outlook

[5 Outlook

Ajustes formato 098

Desde Juan Carlos Clavijo Rodriguez <jclavijoro@sena.edu.co>
Fecha Mié 06/08/2025 11:17

Para Paola Isabel Vergara Verbel <pvergarav@sena.edu.co>
cc Maria Maudany Casas Lopez <mcasaslo@sena.edu.co>; John Arley Hernandez Hernandez <johhernandez@sena.edu.co>; Julio Alejandro Sanabria Vargas <jasanabria@sena.edu.co>

Sefiora

Paola Isabel Vergara Verbel

Profesional aseguramiento de la Calidad
SENA

REF: Formato FO98 del programa en “Tecnologia en Gestion Administrativa del Sector Salud”.

Reciba un cordial saludo de mi parte esperando se encuentre bien. El presente es con el in de informarle que el formato F098 se encuentra incompleto razén por la cual no se ha podido
completar el cargue en la plataforma NUEVO SACES (El nimero de caso es el RD27766).

Asi por ejemplo la pestafia "datos de programa" esta incompleta al igual que la pestafia "créditos" etc

Campo Amplio

Campo Especifico
Campo Detallado

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGY30TU3ZGZmLWU2ZTAINGQOZC05ZjJmLWRKY TIXZWQxMGNmMYgAQAM%2B9PcEJ2RRBmxoygac0PXo0%3D?deeplink=mail%2F0%2F %3Fnlp%3D0 12
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Créditos del Programa
83 {2

+ Créditos del Programa

[ Por favor seleccic = Por favor r.argar [ Por favor seleccic ~

Agradezco su atencion y en espera de los ajustes necesarios.

Sin otro en particular,

Juan Carlos Clavijo R

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGY30TU3ZGZmLWU2ZTAINGQO0ZC05ZjJmLWRKY TIXZWQxMGNmMYgAQAM%2B9PcEJ2RRBmxoygac0PXo0%3D?deeplink=mail%2F0%2F %3Fnip%3D0
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INFORME 3. PROGRAMAS JUZGAMIENTO Y REGLAMENTACION DEPORTIVA

Tema: Andlisis comparativo de los programas “Elementos” y “Fundamentos” en
reglamentacion deportiva.

Fecha: Bogota D.C Agosto del 2025

Este informe tiene como propdsito principal presentar un analisis comparativo entre los
programas de formaciéon de Juzgamiento Deportivo y Juzgamiento se enfocard en
contrastar tanto las caracteristicas cualitativas como las cuantitativas de cada programa,
con el fin de destacar sus similitudes y diferencias clave, y asi comprender mejor sus
respectivos alcances y orientaciones. La informacién aqui contenida es importante para la
construccion de los siguientes programas en particular el de Artes escénicas esto significa
gue sirve como insumo en la toma de decisiones estratégicas y para la optimizacion del drea
de desarrollo curricular.

Anadlisis Cualitativo

Ambos programas, Juzgamiento Deportivo y Juzgamiento, comparten la meta de formar
profesionales capaces de aplicar reglas y normas en contextos deportivos.
Cualitativamente, su enfoque es similar, centrado en el desarrollo de habilidades técnicasy
de analisis para la toma de decisiones. No obstante, las diferencias en su estructura y los
términos utilizados para describir sus componentes sugieren enfoques de aprendizaje
ligeramente distintos. El programa de Juzgamiento Deportivo parece estar concebido con
una estructura modular, enfocada en la aplicabilidad practica de las reglas, lo que se deduce
de su énfasis en unidades y mdédulos.

Por otro lado, el programa de Juzgamiento se presenta de una forma mds concisa, sin un
desglose tan granular en mddulos o unidades. Esto podria indicar una orientacién mas
directa hacia los resultados de aprendizaje sin la necesidad de una segmentacion tematica
tan marcada. La descripcién de ambos programas resalta la importancia de la
fundamentacidn tedrica, pero el programa de Juzgamiento Deportivo parece tener una
aproximacion mas metodoldgica, ya que se le asocian criterios de evaluacién y evidencias
de aprendizaje especificos para cada uno de sus componentes, lo que sugiere un proceso
formativo mas estructurado y formalizado.

Las similitudes se extienden al objetivo final: capacitar a los aprendices para actuar como
arbitros o jueces en diversas disciplinas deportivas. Sin embargo, la forma en que cada
programa aborda esta meta varia. El programa de Juzgamiento parece tener un disefio mas
simple y directo, mientras que el programa de Juzgamiento Deportivo se distingue por una
mayor complejidad en su diseno, lo que se manifiesta en la segmentaciéon de su contenido
en unidades y mddulos, y la definicidn de una planeacion pedagdgica detallada. En sintesis,

1
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cualitativamente, el programa de Juzgamiento Deportivo muestra una arquitectura mas
robusta y una metodologia mds formal, mientras que el programa de Juzgamiento es mas
minimalista en su estructura.

Andlisis Cuantitativo
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Programa Elementos Vs Programa Fundamentos
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Al analizar los datos cuantitativos, las diferencias entre ambos programas se vuelven mas
evidentes, especialmente en términos de duracién y volumen de contenido. El programa de
Juzgamiento Deportivo es significativamente mas extenso que el de Juzgamiento. El
programa de Juzgamiento Deportivo tiene un total de 1.344 horas de formacidn, mientras
gue el programa de Juzgamiento solo cuenta con 18 horas. Esta disparidad en la duracién
se refleja en la cantidad de componentes y en la profundidad del aprendizaje.

En cuanto a los componentes del programa, el de Juzgamiento Deportivo se divide en 3
unidades y 5 mddulos, con un total de 15 resultados de aprendizaje y 6 competencias. En
contraste, el programa de Juzgamiento no especifica unidades ni mddulos, y contiene un
solo resultado de aprendizaje. Esta diferencia en la estructura y el nimero de componentes
subraya que el programa de Juzgamiento Deportivo busca una formacién mas integral y
completa en el campo, abarcando multiples habilidades y conocimientos a lo largo del
tiempo.

La distribucién de la carga horaria también muestra diferencias significativas. El programa
de Juzgamiento Deportivo destina 864 horas a la etapa lectiva y 480 horas a la etapa
productiva, lo que sugiere un balance importante entre la teoria y la practica en un entorno
real. Por su parte, el programa de Juzgamiento tiene una duracion total de 18 horas lectivas,
sin una etapa productiva asociada. Esto lo posiciona como un curso de formacion
complementaria, puntual y de corta duraciéon, en contraposiciéon al de Juzgamiento
Deportivo, que se perfila como un programa de mayor nivel de complejidad y con un
enfoque profesionalizante mas marcado.

En conclusién, el programa de Juzgamiento Deportivo se presenta como una opcién de
formacién robusta y completa, con una estructura detallada, multiples competencias y
3
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resultados de aprendizaje, y una duracién considerable que incluye una etapa productiva.
Por otro lado, el programa de Juzgamiento es un curso de corta duracién, con un solo
resultado de aprendizaje y una estructura mucho mas simple. La eleccidon entre ambos
dependera del nivel de profundidad y del tipo de formacién que el aprendiz esté buscando,
ya sea una capacitacion rapida y especifica o una formacién integral y profesional.

Firma
Juan Carlos Clavijo Rodriguez
Contratista

C.C. No. 79732175
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11 08 2025 Reunidén de elaboracién de las guias del programa: “Desarrollo Curricular — Fotografia y
procesos digitales” Grabacion de la reunion de Desarrollo Curricular - Fotografia y Procesos
Digitales-20250811 140549.mp4

Microsoft Teams

Desarrollo Curricular - Fotografiay
Procesos Digitales

2025-08-11 19:05 UTC

; y Organized by
Juan Carlos Clavijo Manler Herley Martinez
Rodriguez Guerrero
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18/8/25, 14:32 Correo: Juan Carlos Clavijo Rodriguez - Outlook

[5 Outlook

Designacién instructores

Desde Juan Carlos Clavijo Rodriguez <jclavijoro@sena.edu.co>

Fecha Lun 11/08/2025 10:25

Para Manler Herley Martinez Guerrero <mmartinezgu@sena.edu.co>

cc John Arley Hernandez Hernandez <johhernandez@sena.edu.co>; Julio Alejandro Sanabria Vargas <jasanabria@sena.edu.co>

Sefor

Manler Herley Martinez
CAFC - SENA

Ciudad

REF: Designacion instructores

Reciba un cordial saludo de mi parte. Con el propdsito de adelantar la elaboracién de al guais del programa de “Fotografia”, agradezco sean asignados los instructores para el desarrollo
de las mismas. En este mismo sentido, es deseable que el desarrollo de las guias correspondientes a las competencias técnicas sea el mas cercano al perfil solicitado por el programa.

Sin otro en particular,

Juan C Clavijo R

https://outlook.office.com/mail/sentitems/id/AAQKAGY30TU3ZGZmLWU2ZTAINGQOZC05ZjJmLWRKY TIXZWQxMGNmY gAQAF UfeXjg50dPv%2FhugF5z6hA%3D?deeplink=mail%2F 0%2F %3Fnip%3D0
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12 08 2025. Reunidn simulacro de visita de pares para renovacion del programa: “Tecndlogo en
entrenamiento deportivo”. Simulacro Visita de Pares-Renovacion Tgo-Entrenamiento
Deportivo-20250812_082003-Grabacion de la reunién.mp4

Microsoft Teams

Simulacro Visita de Pares-Renovacion
Tgo-Entrenamiento Deportivo

2025-08-12 13:20 UTC
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MUNDO DE LA VIDA

CONTEXTO PRODUCTIVO CONTEXTO SOCIAL
e - -
Norma de 1. Bilinguismo 1. Etica
Competencia 2.. SST 2. Comunicacion
Laboral 3. Emprendimiento 3. Actividad fisica
4. TIC 4. Matematicas
5...D.FT 5. Resolucion de problemas

EDINSON VANEGAS










UINUpu uc weavnwre

Pedagdgica y Curricular

e

Ana Aras g
-Proponer sila) Direcrar(a| de Wienerar ineamients, estrateglas v [ ‘Gestionar |a implementacion de /
formacitn Profesional it (que onenten a las dreas de mecanismaos conducentes 4 13 [

A EnLng el r i ) entidid, sobre 1a programadion de 103 obtencion de certficacianes ‘
etitieginnnies. HiGet = nstructores en lad acciones farmativas nacionales ¢ iInternacionales fpara
& instructones

Prupunes los linesmientas, que orenten |
2 Pl e 1 DRODUEGIGT | *Proponer politicas, directrices y

eiMalizacicn y diaulgacion de | mecanismot de seguimiento y

*Gestionar 14 planeation, . Al
implementacion g lineamientoy PIGauCGs teeniios pedagogicos | control gque permutan la unidad
| téenica en los process y prestacion

Yed ¥y glamy “Hacyels Nasunal de *ADOvar lg ditiarr lfacion d " |
4 dinarmiiacion de los Comités | s log Lo . \
Wiucioees - Radallo Martle £l Tetnicrs Pa : s de los e fricios de ”ﬁ[.‘ffnd[]ﬁn de [35
: S PPedagegicos, de scuerdo conla | Bibliotecas
J T gl’r.p:Jrj "F"“-"" |

"Proponet el Plan de Capacitacién sGestionar |4 implementacion o ’ i *ean asignadas Y

it blementacion de ¢

i |3 Lantilicactn de Que correspondan
1 Semillerns de aspirantes 3 Instriuctos .' s 5 a la naturaleza del




Duracién Programa

| analisis ocupach

2 respon

dan a las necesidades del

wacatn MINIMA CREDITOS DURACOM MINIMA HORAS |
4 PR ] onboros |

onal y dirigidos 2| desarrollo y aprend

sistema progutl

raje ot

tvo y

s de Formacion

emeisl
{ SOCIal

ETAPA LECTIVA [

, |as habilidades necesarias

T

ETAPA PRODUCTIVA

HORAS MIK -'_-'g;'-_l_c_H_Epnns

@
SEMNA

IN




a Gestion curricular

Novedades de }

o 2’98 e 2 19 ‘Por cua * ML difica {J[ a5 acion ik d| - (41 g‘."t'? ;r:‘}mGS
Dn d O or la cuc [ 58 J_,l [} fi l,: IC 1 ." ||’ 5 NIVE [ I.JE 10 |
o 'y au an, / mo d:l 1des : de m 0 andicione
i f jrocion, 10s ”|.,-$ (F [ ] )ll prmacion ¥ otras Col

- ocidn Profesional Integral”y empieza a regir & Resolucién 1-02206

s especiales |

La Resolucion 2198 de 2019 requiere ser derogada para incluir de manera
[DEROGATED explicita y estructurada las categorias de Formacion Ocupacional y Formacion
e para la Habilitacion Ocupacional, ya que estas responden a necesidades urgentes

del mercado laboral actual y a los desaffos de una economia en constante
transformacidn,




SrEn O
S KT .)u.,r_.

e 1....&\:1» A.L Of,?r\ﬂ._ﬂ
o g e
\ u ...!\....LT.Q:_
s TH;.LEQ

i e 7y u__U.a.Ta. -3
vw.y.s../:._..hf..n.u L 3 %~
CEreT ..:.E._..fw% &

G Y N\ Frad —

g

-.“J....u w_x AL

RN - o,

2 __..._T\_w_
L= I h

ity ..w\.u\“.a.. J ol
i



















>

i

‘._; =%,
A“-:dﬂﬁ FAL o







SENA
ACTANo.1
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: ESTRATEGIA DE AMPLIACION DE LUGARES DE
DESARROLLO
CIUDAD Y FECHA: Bogot3, HORA INICIO: HORA FIN:
04 - 05 - 06 de agosto de 2025 8:00 am. 5:30am.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:

Jornada Presencial - Centro de
Servicios Financieros.

Regional Distrito Capital, Centro de Servicios Financieros.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Dia 1. 04 de agosto de 2025

1.

2.

4,
5.

2
3
4.
5
2
1

Apertura de la jornada de trabajo

Resolucién de dudas acerca del proceso de verificacion documental
Reunidn mediada por TIC con los lideres de programa a nivel regional
Verificacidn de la pertinencia para el proceso de cargue documental

Cierre de la jornada

. 05 de agosto de 2025

Apertura de la jornada

Socializacién de ejemplo para el cargue de modificacion transitoria y modificacién no
sustancial de los programas en la plataforma SACES

Encuentro mediado por TIC con representantes del Ministerio de Educacidn pare
asesoria y resolucién de preguntas respecto a la plataforma SACES

Cargue de la documentacion verificada a la plataforma SACES

Cierre de la jornada

Dia 3. 06 de agosto de 2025

1.
2.
3.

Apertura de la jornada
Continuidad del proceso del cargue y registro de los programas en la plataforma SACES

Identificacion de desarrollo de actividades, oportunidades de mejora y avance del
proceso de registro

Definicion de compromisos

GOR-F-084 V02




SENA

N

5. Cierre de la jornada

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificaciéon y el cargue documental a la plataforma SACES de los programas de
formacion aprobados para los procesos de aseguramiento de calidad.

1. Asistentes a las jornadas de trabajo.

John Arley Hernandez Hernandez: Designado como apoyo a procesos de registro
calificado en el Centro De Formacién En Actividad Fisica Y Cultura-Kennedy

Juan Carlos Clavijo Rodriguez: Designado como apoyo a procesos de registro calificado
en el Centro De Formacién En Actividad Fisica Y Cultura-Kennedy

Oscar Marino Palomino Gonzalez: Lider de proceso de aseguramiento de la calidad
Centro Agropecuario De Buga

Yanet Bolafios: Lider de proceso de aseguramiento de la calidad del Centro
Agropecuario De Buga

Maria Cristina Guzman: Profesional de Aseguramiento de la Calidad del Centro para la
Formacién Cafetera

Niyireth Ortiz Oviedo: Profesional de Aseguramiento de la Calidad del Centro
Agropecuario la Granja

Cindy Carolina Gamez Avila: Designada para los procesos de Aseguramiento de la
Calidad del Centro Agropecuario la Granja

Dora Maria Jaramillo Marin: Profesional de Aseguramiento de la Calidad del Centro de
La Innovacion, La Agroindustria y La Aviacién

Maria Maudany Casas Lopez: Profesional de Aseguramiento de la Calidad del Centro de
Servicios Financieros

Chris Aleydi Gonzalez Hernandez: Responsable de los procesos de Aseguramiento de la
Calidad de la Direccién de Formacidn Profesional

Nury Stefany Murcia Ortiz: Responsable de los procesos de Aseguramiento de la
Calidad de la Direccién de Formacién Profesional

Edward Armando Mayorga Barbosa: Grupo de Gestidn Pedagdgica y Curricular de la
Direccién de Formacién Profesional

Luisa Fernanda Vélez Diaz: Grupo de Gestion Pedagdgica y Curricular de la Direccién de
Formacién Profesional

Valentina Mendoza Manotas: Grupo de Gestidon Pedagdgica y Curricular de la Direccion
de Formacién Profesional

Valentina Garcia Lopez: Grupo de Gestion Pedagdgica y Curricular de la Direccion de
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Formacion Profesional

e Eliana Lucero Perilla Montenegro: Grupo de Gestidon Pedagdgica y Curricular de la
Direccion de Formacién Profesional

Dia 1: 04/08/2025

La jornada inicié con una actividad de bienvenida dirigida a los profesionales de
aseguramiento de la calidad que asistieron en comisién, generando un espacio propicio para la
presentacion general del propdsito de las jornadas y la alineacién de expectativas.

Posteriormente, se llevd a cabo una reunién de trabajo con los lideres de programa vinculados
a la estrategia de ampliacion por lugares de desarrollo. Esta sesidn tuvo una duracidn
aproximada de una hora y cuarenta y cinco minutos, en la cual se resolvieron inquietudes y se
socializé el alcance de la extension del aplicativo SVP. El objetivo fue brindar claridad a los
lideres sobre el proceso de correccidén y aprobacidon de programas dentro de la plataforma.

Durante la jornada de la tarde, se intentd avanzar con la revisién documental de los
programas, sin embargo, aln no se contaba con la disponibilidad de estos en el aplicativo SVP.
No obstante, se aprovechd el espacio para revisar y analizar la estructura de los archivos
correspondientes a ambas rutas (Ruta 1y Ruta 2), fortaleciendo asi la comprensién del
proceso técnico documental.

Dia 2: 05/08/2025

El segundo dia dio inicio con un saludo institucional y la distribucidn de los programas para el
proceso de cargue. Con el fin de asegurar una comprensién homogénea de la actividad, se
realizd una revisidn colectiva y practica de la plataforma Nuevo SACES, mostrando el
funcionamiento de los cargues tanto para la Ruta 1 (Modificacidn Transitoria) como para la
Ruta 2 (Modificacién No Sustancial).

A las 10:00 a.m., se sostuvo una reunién con el equipo técnico del Ministerio de Educacion
Nacional, en la cual se evidenciaron multiples incidencias en la plataforma relacionadas con las
rutas de modificacién transitoria y modificacidon no sustancial. Ante estas dificultades, el
equipo técnico del Ministerio indicd que las problematicas correspondian a fallos técnicos
propios de la plataforma, por lo que se recomendé continuar con el ejercicio de forma
autdnoma mientras se escalaban los casos.

Durante la tarde, los profesionales de aseguramiento de la calidad asumieron programas
especificos para iniciar el proceso de cargue. Para ello, gestionaron con sus compafieros de
otros centros y regionales los formatos de consignacién de informacidn sobre infraestructura
fisica, con el fin de avanzar en el cargue de la documentacion correspondiente.
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Dia 3: 06/08/2025

La jornada final estuvo orientada a dar continuidad y cierre al proceso de cargue de
programas, iniciado desde el 4 de agosto. Cada equipo asumié la responsabilidad de finalizar
los registros, asegurando la integridad y calidad de la informacidn consignada.

Adicionalmente, se realizé un balance general de las actividades desarrolladas, identificando
avances, dificultades y oportunidades de mejora para fortalecer futuras jornadas de trabajo
colaborativo entre los profesionales de aseguramiento de la calidad y los lideres de programa.

CONCLUSIONES

e Se destaca el fortalecimiento del trabajo colaborativo entre los profesionales de
aseguramiento de la calidad y los lideres de programa, asi como la apropiacién de los procesos
técnicos relacionados con la plataforma Nuevo SACES. A pesar de las dificultades presentadas
por incidencias técnicas en la plataforma, se logré avanzar en el cargue y en la revision
estructural de la documentacidn correspondiente a las rutas establecidas. La articulacién
permitié el intercambio de formatos y buenas practicas, evidenciando el compromiso de los
participantes. No obstante, las jornadas también pusieron de manifiesto la necesidad de
mejorar el soporte técnico y establecer lineamientos mas claros para optimizar futuros
procesos.

e Se realizo el cargue de 72 programas en el SVP

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD FECHA RESPONSABLE FIRMA O
/DECISION PARTICIPACION
VIRTUAL
Finalizacion del 2 dias posteriores a la | John Arley Hernandez
cargue del programa recepciéon de la Hernandez- Centro de
“Produccion Documentacion Formacion en
Dancistica” en la Faltante que sera Actividad Fisicay
plataforma nuevo enviada por la Salud.
SACES Direccioén de
Formacion Profesional.
Finalizacion del Dora Maria Jaramillo
cargue del programa Marin- Centro de La
“Supervision de 2 dias posteriores a la Innovacion, La

GOR-F-084V02




SENA

N

Procesos Mineros”
en la plataforma
nuevo SACES

recepciéon de la
Documentacion
Faltante que sera
enviada por la
Direccion de
Formacion
Profesional.

Agroindustriay La
Aviacion.

Finalizacion del
cargue del programa
“Gestién
Administrativa del
Sector Salud “en la
plataforma nuevo
SACES

2 dias posteriores a la
recepcion de la
Documentacion

Faltante que sera
enviada por la
Direccién de
Formacidn Profesional.

Juan Carlos Clavijo
Rodriguez- Centro de
Formacién de
Actividad Fisica.

Finalizacion del
cargue del programa
“Fotografia y procesos
Digitales” en la
plataforma nuevo
SACES

2 dias posteriores a la
recepciéon de la
Documentacion

Faltante que sera
enviada por la
Direccién de
Formacién
Profesional.

Oscar Marino Palomino
Gonzalez- Centro
Agropecuario De Buga.

Oscar M. Palowiine 4.

Finalizacion del
cargue de las Rutas 1
y 2 del programa de

Dibujo y Modelado
Arquitectdnico y de
Ingenieria en la
plataforma nuevo
SACES.
Rutal: Duitama
Boyaca
Vijes y Jamundi Valle
del Cauca
Madlaga Santander.
Ruta 2: Medellin
Igualmente, no se
cuenta con el nimero
de matricula
inmobiliaria e
informacién del 098
de Infraestructura, las

2 dias posteriores a la
recepcion de la
Documentacion

Faltante que sera
enviada por la
Direccioén de
Formacidn Profesional.

Maria Cristina
Guzman- Centro para
la Formacidén
Cafeteria.
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actas regionales y el
certificado de uso de
suelos.

Finalizacidn del
cargue del programa
“Desarrolloy
colecciones para la
industria de la Moda”
Rutalenla
plataforma nuevo
SACES

2 dias posteriores a la
recepcion de la
Documentacién

Faltante que sera
enviada por la
Direccién de
Formacién
Profesional.

Niyireth Ortiz Oviedo
— Centro
Agropecuario la
Granja

Finalizacion del
cargue del programa
“Gestidn de Tesoreria

y Recursos
Financieros” en la
plataforma nuevo

SACES

2 dias posteriores a la
recepciéon de la
Documentacion

Faltante que sera
enviada por la
Direccién de
Formacién
Profesional.

Cindy Carolina Gamez
Avila - Centro
Agropecuario la
Granja

Finalizacion del
cargue del programa
“Desarrollo Medios
Graficos Visuales” en
la plataforma nuevo
SACES

2 dias posteriores a la
recepcion de la
Documentacién

Faltante que serd
enviada por la
Direccién de
Formacién
Profesional.

Maria Maudany Casas
Lépez - Centro de
Servicios Financieros.

Finalizacidon del
cargue del programa
“Prevencion y control

ambiental” en la

plataforma nuevo
SACES

2 dias posteriores a la
recepcion de la
Documentacion

Faltante que sera
enviada por la
Direccioén de
Formacion
Profesional.

Yanet Bolafos - Centro
Agropecuario De Buga

ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
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NOMBRE DEPENDENCIA/ | APRUEBA OBSERVACION | FIRMA O
EMPRESA (SI/NO) PARTICIPACION
VIRTUAL

Se anexa formato de registro de asistencia y fotografias como soporte de desarrollo
de la jornada.

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccidon de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dara el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXOS
I. Listas de Asistencia Jornadas Laborales
04 de agosto de 2025
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Presentacion para
comiteé se de
seguimiento.

Adjunto al e mail del
03 08 2025 enviado al
senor Julio Sanabria



IN

Centro de Formacion en Actividad Fisica y Cultura.

Bogota D.C., 2025



o . ®
Cronograma de Entrega de Disenos Curriculares B ERLA

N° Nivel Programa Fecha de Entrega ; A;

Curso .. . .
1 . Fundamentos en administracion deportiva 7 ago 2025
complementario

2 Tecnodlogo Creacion e interpretacion escénica. Artes escenicas 13 ago 2025

3 curso , Formadores en cultura de paz 30 ago 2025
complementario

4 Técnico Laboral Ejecucion de artes circenses Centralizacion

5 Técnico Ejecucion de clases grupales orientadas al fitness 14 ago 2025
Profundizacion . . o ,

6 L . Juzgamiento deportivo (disciplina futbol) 13 ago 2025
tecnoldgica

7 Técnico Laboral Juzgamiento y reglamentacion deportiva 13 ago 2025

8 Técnico Laboral Museologia Centralizacion
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GRACIAS

Bogota: +(57) 601 736 60 60

= Linea gratuita resto del pais: 018000 91 02 70
@SENAcomunica Linea nacional: +(57) 601 546 15 00

9 o o 0 @ Lineas de atencion al ciudadano, empresarios y PQRS:
www.sena.edu.co




