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1. TIPODEINFORME

’ INFORME PARCIAL: _X___ ¢ INFORME FINAL: ] CUOTA No. 5

Fecha informe:  Dia: 31 < Mes: JULIO Afo: 2025
fin : 2. ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y Su EJECUCION

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha (dd/mm/aa):

Contrato:_X_ Convenio: #: 040.10.05.25.543 CDP 8100005581 DEL 28/03/2025
‘ RPC: 9100025995 DEL 28/03/2025 /
Nombre Contratista: YURIS MACIEL CAMPO | Documento de identificacion No. 1.062.281.927

| Fecha Inicio (dd/mm/aa): 29 DE

MARZO DEL 2025 Plazo de Ejecucion (meses): 02 DIAS Y 6

MESES Fecha Terminacion(dd/mm/aa): 30/09/2025
Proceso / area: P2 INVESTIGACIONES Nombre supervisor: PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO

Objeto del contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera independiente,
sin vinculo laboral alguno, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el marco
del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto:
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente

Pilar Plan' de Desanplo Departamental: 5. Valle biodivesse, Linea de accion: 3. Valle biodiverso, cultural e incluyente
| cultural e incluyente

| Programa Plan de Desarrollo Departamental: 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarrollo Departamental: 3300303 -
| biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y montafias

Meta Plan de Desarrollo Departamental: MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones y/o proyectos de
investigacion que orienten la conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecolégica y patrimonio natural y
| cultural en el Valle del Cauca durante el periodo de gobierno

3. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES, COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES CONTEMPLADAS EN EL
=5 - CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA

% cumplimiento

Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad
mensual

Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento
de capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos
1 de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y 71.42%
cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los procesos ambientales en el territorio
asignado.

Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al
desarrollo de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y
procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervisién del contrato, asi como aquellas
actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e
instituciones educativas, en funciéon de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de
actividades, segun el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y
difusion del programa.

71.42%

Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades
educativas y/o en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de
3 INCIVA, con registro fotografico y planillas de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de 71.42%
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion
de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y
preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de

0,
4 actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en T142%
formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les sea
solicitado.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafnas y procesos realizados a través de los
5 medios de comunicacién definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos 71.42%

y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”

4. INFORME TECNICO O DE EJECUCION
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EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacion, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion de los
procesos ambientales en el territorio asignado.
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DESCRIPCION: Participo activamente en la reunion mensual del componente ambiental, liderada por la Ingeniera Jacqueline Quifionez, espacio
en el cual se abordaron aspectos clave para la planificacion y ejecucion de las actividades correspondientes al mes de julio. Durante el encuentro,
se realizo una revision detallada de la ficha metodolégica ambiental, enfocada en la tematica del cambio climatico, con el fin de garantizar que
las acciones a desarrollar estén en coherencia con los objetivos y lineamientos establecidos por el proyecto institucional. Ademas, se discutieron
estrategias pedagogicas para abordar el tema con las comunidades beneficiarias, buscando generar procesos de sensibilizacion que impacten
de manera significativa tanto en los participantes como en su entorno. Este tipo de reuniones no solo permiten articular esfuerzos entre los
actores involucrados, sino que también ofrecen un espacio para el seguimiento, evaluacién y mejora continua de las intervenciones ambientales.
Su valor radica en fomentar el compromiso colectivo, fortalecer la participacion activay promover una cultura ambiental sostenible, contribuyendo
de manera directa a la formacion de ciudadanos mas conscientes y responsables frente a los retos ecolégicos actuales..

Lugar: Camara de comercio Palmira

Fecha: 01-julio-2025

DESCRIPCION: Participé en la capacitacién metodolégica sobre las fichas “Cambio Climatico”, la cual fue orientada por la ingeniera Maidee
Dominguez Gomez. Durante el desarrollo de la jornada formativa, se enfatizo en la importancia de incorporar estrategias ludicas como recurso
pedagogico para facilitar la comprension de los contenidos, haciendo que los temas ambientales sean méas accesibles, dinamicos vy atractivos
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para los diferentes grupos etarios. Asimismo, se abordaron recomendaciones précticas para adaptar el lenguaje, los ejemplos y las actividades
segun la edad y caracteristicas de los participantes, con el propésito de asegurar un aprendizaje significativo. Esta capacitacion permitio
fortalecer las competencias del equipo en la planeacién y ejecucion de las actividades ambientales, brindando herramientas claras para organizar
los procesos con mayor efectividad, prevenir errores frecuentes, promover la colaboraciéon entre comparieros y garantizar el cumplimiento
articulado de los objetivos propuestos en el marco del componente ambiental.

Lugar: Camara de Comercio Palmira

Fecha: 01-julio- 2025
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DESCRIPCION: Participé activamente en la reunién psicosocial titulada “Inteligencias Muiltiples”, dirigida por la psicologa Julia Suarez, cuyo
objetivo principal fue comprender y valorar la diversidad de capacidades que posee cada individuo. Durante la sesion, se abordo el enfoque de
las inteligencias multiples propuesto por Howard Gardner, resaltando que cada persona tiene una combinacion unica de habilidades que influyen
en su forma de aprender, comunicarse y relacionarse con los demas. La actividad permitio identificar las fortalezas personales y reconocer
aquellas presentes en los otros, promoviendo asi el respeto, la empatia y el fortalecimiento de las relaciones interpersonales. A lo largo de la
jornada se ofrecieron herramientas practicas para potenciar las distintas inteligencias en contextos familiares, educativos, sociales y laborales,
destacando la importancia de adaptar las estrategias segun las caracteristicas individuales. Este espacio también facilito una reflexion profunda
sobre la manera en que cada persona se desarrolla de forma Gnica, y como esa diversidad puede convertirse en un valor para el trabajo en
equipo y la construccion de entornos mas inclusivos. Finalmente, se promovio la integracion de estos aprendizajes en la vida cotidiana, con el
fin de enriquecer los procesos personales y colectivos desde un enfoque mas humano y consciente.

Lugar: Camara de comercio Palmira

Fechas: 01- Julio -2025
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DESCRIPCION: Participé activamente en la reunién de supervision con los supervisores Yohann Montoya y Blanca Madrid, la cual tuvo como
proposito aclarar y rectificar las exigencias establecidas para la presentacion de los informes. Durante el encuentro, se busco fortalecer la calidad
y eficiencia de la informacion recopilada en las socializaciones, con el fin de asegurar que los datos obtenidos sean precisos y cumplan con los
estandares requeridos para su correcto cargue en la plataforma estadistica. Asimismo, se enfatizo la importancia de una adecuada presentacion
de los informes por parte del equipo técnico ante la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible de la Gobernacion del Valle.

Lugar: Camara de comercio Palmira

Fechas: 01- Julio -2025
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DESCRIPCION: Asistio a la reunion de planeacion, en la que se trataron temas clave relacionados con la entrega de la documentacion requerida
para la elaboracion de la cuenta de cobro correspondiente al mes de julio. Asimismo, se proporciond orientacion sobre el diligenciamiento




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION -
FO-PAR-06 Pagina 5 de

l N CIVA INTERVENTORIA Fecha: 30 de junio 2023 15

C%rimmenis VeTAL

adecuado de los listados de asistencia, especificando el formato correcto para registrar tanto las actividades educativas como las acciones
ambientales. Estos espacios de articulacion son fundamentales para alinear las tareas con los objetivos del proyecto institucional, permitiendo
una mejor organizacién, seguimiento de los avances y toma de decisiones estratégicas que potencien el impacto del componente ambiental.
Ademas, contribuyen significativamente al fortalecimiento de la gestion y continuidad del proceso educativo desde una perspectiva ambiental.
Lugar: Centro Comercial Llano Grande

Fecha: 02-julio-2025

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo de
actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacién del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por la supervision del
contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS, PRAES e instituciones
educativas, en funcion de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segln el cronograma de trabajo,
incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacién y difusion del programa.
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DESCRIPCION: Participé activamente en la jornada de embellecimiento del parque principal de La Buitrera, La Amistad, con el objetivo de
mejorar las condiciones de este espacio publico, que es altamente concurrido por la comunidad. Durante la jornada se llevaron a cabo actividades
de limpieza general, recoleccion de basura, barrido de hojas secas y pintura de bancas, logrando una notable transformacion del entorno. Esta
labor es de gran importancia ya que permite mantener un espacio limpio, seguro y visualmente agradable para todos los habitantes y visitantes.
Ademas, fomenta el sentido de pertenencia, fortalece la participacion comunitaria, impulsa el cuidado de los bienes comunes y contribuye a la
mejora de la calidad de vida al brindar un lugar méas digno y acogedor para la recreacion, el descanso y la integracion social.

Fecha: julio-16-2025

Lugar: Parque la amistad buitrera

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o en
espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas de
asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental
para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.
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Descripcion: Realiz6 socializacion con los estudiantes de la I.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbelaez grado 5-6 El objetivo principal
de las actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climético: ventajas y desventajas”, se explico como este
fenémeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de forma
responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone feliz”, se busco
que los participantes identificaran las malas practicas que dafian el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las buenas acciones que
lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se proyect6 un video relacionado con los dos temas anteriores, permitiendo a
los asistentes reflexionar de forma mas visual y emotiva sobre la situacion ambiental. Al finalizar el video, se hicieron preguntas para reforzar el
aprendizaje y promover una reflexion critica. Estas actividades son esenciales para fomentar conciencia ambiental y habitos sostenibles en
beneficio del planeta y las futuras generaciones

Lugar: |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez

Visita 1: 15-07-25




Version: 05
% INFORME DE SUPERVISION —

FO-PAR-06 :
INCIVA INTERVENTORLA Fecha: 30 de junio 2023 I:gglna 8de

Fabrimenie Volal

Visita 3: 18-07-2025

Descripcion: Realizo socializacion con los estudiantes de la |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbelaez grado 5-7 El objetivo principal
de las actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climatico: ventajas y desventajas”, se explicd como este
fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de forma
responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone feliz”, se busco
que los participantes identificaran las malas practicas que dafian el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las buenas acciones que
lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se proyecto un video relacionado con los dos temas anteriores, permitiendo a
los asistentes reflexionar de forma mas visual y emotiva sobre la situacion ambiental. Al finalizar el video, se hicieron preguntas para reforzar el
aprendizaje y promover una reflexion critica. Estas actividades son esenciales para fomentar conciencia ambiental y habitos sostenibles en
beneficio del planeta y las futuras generaciones

Lugar: |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbelaez

Visita 1: 15-07-2025
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Falrinaence Vbl

Visita 2: 16-07-2025

Descripcion: Realizo socializacion con los estudiantes de la I.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez grado transicion. El objetivo
principal de las actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el
impacto de nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “E/ cambio climético: ventajas y desventajas”, se explico como
este fendmeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de forma
responsable. En la segunda visita, con el tema “E/ rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone feliz”, se busco
que los participantes identificaran las malas practicas que dafan el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las buenas acciones que
lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se realizo una actividad Iudica llamada “tingo tingo tango”, relacionada con los
dos temas anteriores, que permitio reforzar los conceptos de forma divertida y participativa. Durante el juego se formularon preguntas adecuadas
a la edad de los nifios, para facilitar su comprension y reflexion sobre el cuidado del planeta. Estas actividades son esenciales para fomentar
conciencia ambiental y habitos sostenibles en beneficio del entorno y las futuras generaciones.

Lugar: |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez




INCIVA

Fibrimanie VeTal

INFORME DE SUPERVISION —
INTERVENTORIA

FO-PAR-06

Version: 05

Fecha: 30 de junio 2023

Péagina 10 de
15

Visita 1: 15-07-2025




Version: 05

INFORME DE SUPERVISION —
FO-PAR-06 ,
IN CIVA "NAERVENTORSA Fecha: 30 de junio 2023 Pagina 11 de

Fiatrimanis Vital

Descripcion: Realiz6 socializacion con los estudiantes de la |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres grado 1-1 El objetivo principal de las
actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climéatico: ventajas y desventajas”, se explicd como este
fenémeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de forma
responsable. En la segunda visita, con el tema “E/ rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone feliz”, se busco
que los participantes identificaran las malas practicas que dafan el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las buenas acciones que
lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se proyectd un video relacionado con los dos temas anteriores, permitiendo a
los asistentes reflexionar de forma mas visual y emotiva sobre la situacién ambiental. Al finalizar el video, se hicieron preguntas para reforzar el
aprendizaje y promover una reflexion critica. Estas actividades son esenciales para fomentar conciencia ambiental y habitos sostenibles en
beneficio del planeta y las futuras generaciones

Lugar: |.LE. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres

Visita 1: 15-07-2025
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Descripcion: Realizé socializacion con los estudiantes de la I.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres grado 0-1 El objetivo principal de las
actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climatico: ventajas y desventajas”, se explico como este
fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de forma
responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone feliz”, se busco
que los participantes identificaran las malas practicas que dafan el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las buenas acciones que
lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles.

Lugar: |.LE. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres

Visita 1: 15-07-2025
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Descripcion: Realizo socializacion con los estudiantes de la I.LE. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres grado 0-2 El objetivo principal de las
actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climético: ventajas y desventajas”, se explico como este
fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de forma
responsable. En la segunda visita, con el tema “E/ rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone feliz”, se busco
que los participantes identificaran las malas practicas que dafian el entorno, como la contaminacién y la tala, asi como las buenas acciones que
lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles.

Lugar: |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres

Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacién de
acciones, instrumentos y procesos de educacién y gobernanza ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural
y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos
solicitados por la Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser entregados cuando les
sea solicitado.

Visita 2 funn Pabio il sede lgnacio tomes ef dia 17 de julio al 9rado transicion 3 tera ef
AR o F CONEAMInacion PO 4 ef Paneta e pone tHste y por o s pone feliz -

Visita 2 Antonio fizatazo el dia 16 de Jule af grado tansicion tema ef rastno de la
COMaMINACIon par o sl Planuta 1o poNe st y por g se pone feli:

DESCRIPCION: Reportd los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto al coordinador Daniel Paz de la Zona
Este, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la Supervision, en
formatos y mecanismos institucionales autorizados con el fin de que esta informacion sea clara para su posterior cargue a la plataforma de
estadistica del Proyecto.

Lugar: Via WhatsApp

Fecha: 16 JULIO- 2025
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Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campaiias y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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DESCRIPCION: Participo en la divulgaciéon de las redes sociales como: Instagram, Donde Comenté y dio me gusta a las publicaciones
compartidas por INCIVA en la red social mencionada anteriormente.
Fecha: 17-JULIO-2025

Se dio cumplimiento a las actividades que se programaron en el mes de JULIO desde el 01 JULIO 2025 AL 31 JULIO
2025, cumpliendo con el 100% de las mismas (Informes parciales)

El peEstado de
avance de la
actividad /
compromiso (
concepto del
supervisor)

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para el informe final):

Con la firma del presente informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION Y LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA, de los servicios prestados pactados en el Contrato No.040.10.05.25. XXX

Nota: En caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en
el campo “Observaciones”.

Observaciones

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplica para el informe final):

Que el Contratista XXXXXXXXXXXXXXXXX, identificado(a) con cédula de ciudadania No. XXXX de XXX (Valle del
Cauca), vinculado al proceso P2 area de INVESTIGACIONES, mediante contrato de Prestacion de Servicios No.
040.10.05.24 XXX, durante el tiempo comprendido entre el XX de XXXX de 2025 y el XX de XXXX de 2025, a la fecha
no posee elementos devolutivos a su cargo de propiedad del Instituto para la Investigacion y la Preservacion del
Patrimonio Cultural y Natural del Valle del Cauca, entregados por parte de esta oficina.

Otros

Asi mismo se encuentra a Paz y Salvo del Archivo de Gestion Documental y otros sistemas, entrego Backup al supervisor
del contrato.

5. INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

OBLIGACION DATOS CERTflCAClON (0] PLANlLLA DE PAGO
No. Planilla: 4608610339 1'
Operador: SGI " “(

Sistema de Salud, Sistema de Pensiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa): 18-07-2025

Periodo de pago de la seguridad social: JUNI

6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fecha Valor Observaciones
avances, (dd/mm/aa)
£ pagos)
Valor inicial del contrato $ 14.420.000 Cuota 1 10/04/2025 $ 2.060.000 PAGADO
Valor adiciones $0 Cuota 2 30/04/2025 $ 2.060.000 PAGADO
Valor total del contrato $ 14.420.000 | Cuota 3 31/05/2025 $ 2.060.000 PAGADO
Valor pagado $ 8.240.000 | Cuota 4 30/06/2025 $ 2.060.000 PAGADO
Valor causado que no se ha .
pagado $2.060.000 | Cuota 5
Valor total ejecutado $ 10.300.000 § Cuota 6
Valor saldo por ejecutar $ 4.120.000 i Cuota T
L Cuota 8

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE: -

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuenle anexo copla Ieglble de los srgwentesrdochmrentos | sl it N
% Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la Construccion AFC del periodo de la
cuota.
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. Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias del periodo de la cuota.

7. INFORME JURIDICO

El cbhtratista no genera relacion laboral alguna con el Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio Cultural y Natural del Vallér“
del Cauca, segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las ‘
normas del Sistema de Seguridad Social Integral \

Suspens:on (Cuando apllque) N/A
Fecha de inicio de la suspension:

Fecha final de la suspension:

‘Cesion (Cuando aplique): NI/A , —a - - - - ‘
Fecha de i inicio de la cesion: f

Fecha final de la cesion:
| Otrosi (Cuando aphque)

' Fecha de inicio del Otrosi:

'Fecha final del Otrosi: - - - [

‘Terminacion ant1crpada (Cuando apllque)

Acta de Liquidacion: S S - 7 ) ) |
Observaciones al informe Jurldlco |

8. 'INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y MECANISMOS DE
CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS
Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujeto a la vigilancia y control ciudadano conforma a lo estipulado en el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. Las normas socializadas en lo referente a capacitacion apoyada se refieren a los mecanismos de participacion y control social
' ala gestion administrativa

Para constancia de lo anterior, firman la presente acta los que en ella intervinieron a los

/s
31 / dias del mes de JULIO /de 2025

SUPERVISOR

Nombre: PATRICIA HECENA PIMIENTA GALLEGO
Cargo: SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES

7
Apoyo a la SL%rvisién: DANIEL SEBASTIAN PAZ PORTILLA /COORDINADOR TERRITORIAL.
N/A:

*El coordinador territorial se hace responsable con su firma de haber validado el aporte al sistema de seguridad social del contratista de
acuerdo con los parametros normativos vigentes y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acuerdo con su objeto contractual,
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas actividades, acorde a lo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de JULIO de 2025 ¢

Doctora

PATRICIA HELENA PIMIENTA GALLEGO
SUBDIRECTORA DE INVESTIGACIONES /
Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios

#: 040.10.05.25.543 del 28/03/2025 J/
Contratista: YURIS MACIEL CAMPOS d
Periodo reportado: Del 01 de JULIO de 2025 al 31 de JULIO de 2025

INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios 040.10.05.25.543 del 28/03/2025, el
informe de actividades ejecutadas con base en el objeto contractual, durante el periodo comprendido entre el 01 de JULIO de 2025 al 31
de JULIO de 2025

Durante este periodo la ejecucion del contrato se centro en:

EJECUCION: (Actividades informe contratista con fotos y/o evidencias)

Actividad No. 1: Asistir y participar a las reuniones de planeacién, seguimiento y ejecucion de jornadas de fortalecimiento de
capacidades de las actividades del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”, para la correcta ejecucion
de los procesos ambientales en el territorio asignado.
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DESCRIPCION: Participé activamente en la reunion mensual del componente ambiental, liderada por la Ingeniera Jacqueline Quifionez,
espacio en el cual se abordaron aspectos clave para la planificacion y ejecucion de las actividades correspondientes al mes de julio.
Durante el encuentro, se realizé una revision detallada de la ficha metodolégica ambiental, enfocada en la tematica del cambio climatico,
con el fin de garantizar que las acciones a desarrollar estén en coherencia con los objetivos y lineamientos establecidos por el proyecto
institucional. Ademas, se discutieron estrategias pedagogicas para abordar el tema con las comunidades beneficiarias, buscando generar
procesos de sensibilizacién que impacten de manera significativa tanto en los participantes como en su entorno. Este tipo de reuniones
no solo permiten articular esfuerzos entre los actores involucrados, sino que también ofrecen un espacio para el seguimiento, evaluacion
y mejora continua de las intervenciones ambientales. Su valor radica en fomentar el compromiso colectivo, fortalecer la participacion
activa y promover una cultura ambiental sostenible, contribuyendo de manera directa a la formacion de ciudadanos mas conscientes y
responsables frente a los retos ecologicos actuales..

Lugar: Camara de comercio Palmira




DESCRIPCION: Participé en la capacitacion metodologica sobre las fichas “Cambio Climatico”, la cual fue orientada por la ingeniera
Maidee Dominguez Gomez. Durante el desarrollo de la jornada formativa, se enfatizo en la importancia de incorporar estrategias ludicas
como recurso pedagogico para facilitar la comprension de los contenidos, haciendo que los temas ambientales sean mas accesibles,
dinamicos y atractivos para los diferentes grupos etarios. Asimismo, se abordaron recomendaciones practicas para adaptar el lenguaje,
los ejemplos y las actividades segun la edad y caracteristicas de los participantes, con el proposito de asegurar un aprendizaje significativo.
Esta capacitacion permitio fortalecer las competencias del equipo en la planeacion y ejecucion de las actividades ambientales, brindando
herramientas claras para organizar los procesos con mayor efectividad, prevenir errores frecuentes, promover la colaboracién entre
comparieros y garantizar el cumplimiento articulado de los objetivos propuestos en el marco del componente ambiental.

Lugar: Camara de Comercio Palmira

Fecha: 01-julio- 2025
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DESCRIPCION: Participé activamente en la reunion psicosocial titulada “Inteligencias Multiples”, dirigida por la psicologa Julia Suarez,
cuyo objetivo principal fue comprender y valorar la diversidad de capacidades que posee cada individuo. Durante la sesion, se abordo el
enfoque de las inteligencias multiples propuesto por Howard Gardner, resaltando que cada persona tiene una combinacion Unica de
habilidades que influyen en su forma de aprender, comunicarse y relacionarse con los demas. La actividad permitié identificar las fortalezas
personales y reconocer aquellas presentes en los otros, promoviendo asi el respeto, la empatia y el fortalecimiento de las relaciones
interpersonales. A lo largo de la jornada se ofrecieron herramientas précticas para potenciar las distintas inteligencias en contextos
familiares, educativos, sociales y laborales, destacando la importancia de adaptar las estrategias segun las caracteristicas individuales.
Este espacio también facilito una reflexion profunda sobre la manera en que cada persona se desarrolla de forma Unica, y como esa
diversidad puede convertirse en un valor para el trabajo en equipo y la construccion de entornos mds inclusivos. Finalmente, se promovio



la integracién de estos aprendizajes en la vida cotidiana, con el fin de enriquecer los procesos personales y colectivos desde un enfoque
mas humano y consciente.
Lugar: Camara de comercio Palmira
Fechas: 01- Julio -2025
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DESCRIPCION: Participé activamente en la reunion de supervision con los supervisores Yohann Montoya y Blanca Madrid, la cual tuvo
como proposito aclarar y rectificar las exigencias establecidas para la presentacion de los informes. Durante el encuentro, se buscd
fortalecer la calidad y eficiencia de la informacion recopilada en las socializaciones, con el fin de asegurar que los datos obtenidos sean
precisos y cumplan con los estandares requeridos para su correcto cargue en la plataforma estadistica. Asimismo, se enfatizo la
importancia de una adecuada presentacion de los informes por parte del equipo técnico ante la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible de la Gobernacién del Valle.

Lugar: Camara de comercio Palmira

Fechas: 01- Julio -2025
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DESCRIPCION: Asisti a la reunion de planeacion, en la que se trataron temas clave relacionados con la entrega de la documentacion
requerida para la elaboracion de la cuenta de cobro correspondiente al mes de julio. Asimismo, se proporciond orientacion sobre el
diligenciamiento adecuado de los listados de asistencia, especificando el formato correcto para registrar tanto las actividades educativas
como las acciones ambientales. Estos espacios de articulacion son fundamentales para alinear las tareas con los objetivos del proyecto
institucional, permitiendo una mejor organizacion, seguimiento de los avances y toma de decisiones estratégicas que potencien el impacto
del componente ambiental. Ademas, contribuyen significativamente al fortalecimiento de la gestion y continuidad del proceso educativo
desde una perspectiva ambiental.

Lugar: Centro Comercial Llano Grande

Fecha: 02-julio-2025

Actividad No. 2: Apoyar y participar en las acciones y procesos de educacion ambiental comunitarios asociados al desarrollo
de actividades generadas dentro del proyecto “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacién y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca” asignados por
la supervision del contrato, asi como aquellas actividades realizadas con actores privados, sociedad civil, CIDEAS, PROCEDAS,
PRAES e instituciones educativas, en funcion de los objetivos del proyecto, por cada entrega de informe de actividades, segn
el cronograma de trabajo, incluyendo evidencia de los ejercicios de articulacion y difusion del programa.
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DESCRIPCION: Participé activamente en la jornada de embellecimiento del parque principal de La Buitrera, La Amistad, con el objetivo
de mejorar las condiciones de este espacio publico, que es altamente concurrido por la comunidad. Durante la jornada se llevaron a cabo
actividades de limpieza general, recoleccion de basura, barrido de hojas secas y pintura de bancas, logrando una notable transformacion
del entorno. Esta labor es de gran importancia ya que permite mantener un espacio limpio, seguro y visualmente agradable para todos
los habitantes y visitantes. Ademas, fomenta el sentido de pertenencia, fortalece la participacion comunitaria, impulsa el cuidado de los
bienes comunes y contribuye a la mejora de la calidad de vida al brindar un lugar més digno y acogedor para la recreacion, el descanso
y la integracion social.

Fecha: julio-16-2025

Lugar: Parque la amistad buitrera

Actividad No. 3: Realizar dieciséis (16) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones mensuales en comunidades educativas y/o
en espacios comunitarios a través de fichas ambientales definidas por la Direccion de INCIVA, con registro fotografico y planillas
de asistencia en el marco del proyecto: “Implementacion de acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza
ambiental para la conservacién y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”.

Visita 1:15-07-2025




Descripcion: Realicé socializacion con los estudiantes de la I.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez grado 5-6 El objetivo
principal de las actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender
el impacto de nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “E/ cambio climético: ventajas y desventajas”, se explico
como este fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se
manejan de forma responsable. En la segunda visita, con el tema “E/ rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por
qué se pone feliz”, se busco que los participantes identificaran las malas précticas que darian el entorno, como la contaminacion y la tala,
asi como las buenas acciones que lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se proyect6 un video relacionado con
los dos temas anteriores, permitiendo a los asistentes reflexionar de forma mas visual y emotiva sobre la situacion ambiental. Al finalizar
el video, se hicieron preguntas para reforzar el aprendizaje y promover una reflexion critica. Estas actividades son esenciales para
fomentar conciencia ambiental y habitos sostenibles en beneficio del planeta y las futuras generaciones

Lugar: |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbelaez

Visita 1: 15-07-25




- Visita 3: 18-07-2025
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Descripcion: Realicé socializacién con los estudiantes de la I.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbelaez grado 5-7 El objetivo
principal de las actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender
el impacto de nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climatico: ventajas y desventajas”, se explicd
como este fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se
manejan de forma responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por
qué se pone feliz”, se busco que los participantes identificaran las malas practicas que dafan el entorno, como la contaminacion y la tala,
asi como las buenas acciones que lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se proyecté un video relacionado con
los dos temas anteriores, permitiendo a los asistentes reflexionar de forma mas visual y emotiva sobre la situacién ambiental. Al finalizar
el video, se hicieron preguntas para reforzar el aprendizaje y promover una reflexion critica. Estas actividades son esenciales para
fomentar conciencia ambiental y habitos sostenibles en beneficio del planeta y las futuras generaciones

Lugar: |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez

Visita 1: 15-07-2025




Visita 2: 16-07-2025

Descripcion: Realicé socializacion con los estudiantes de la I.LE. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez grado transicion. El
objetivo principal de las actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y
comprender el impacto de nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climatico: ventajas y
desventajas”, se explico como este fenémeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que
puede generar si se manejan de forma responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacion: por qué el planeta
se pone triste y por qué se pone feliz”, se buscé que los participantes identificaran las malas practicas que dafan el entorno, como la
contaminacion y la tala, asi como las buenas acciones que lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se realizo una
actividad ludica llamada ‘tingo tingo tango”, relacionada con los dos temas anteriores, que permitio reforzar los conceptos de forma
divertida y participativa. Durante el juego se formularon preguntas adecuadas a la edad de los nifios, para facilitar su comprension y
reflexion sobre el cuidado del planeta. Estas actividades son esenciales para fomentar conciencia ambiental y habitos sostenibles en
beneficio del entorno y las futuras generaciones.

Lugar: |.E. Antonio Lizarazo sede Alvaro Henao Arbeldez




. Visita 1: 15-07-2025
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Descripcion: Realicé socializacion con los estudiantes de la I.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres grado 1-1 El objetivo principal de las
actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climético: ventajas y desventajas”, se explicé como este
fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de
forma responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacién: por qué el planeta se pone triste Y por qué se pone
feliz", se busco que los participantes identificaran las malas practicas que darian el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las
buenas acciones que lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles. En la tercera visita se proyecté un video relacionado con los dos temas
anteriores, permitiendo a los asistentes reflexionar de forma mas visual y emotiva sobre la situacion ambiental. Al finalizar el video, se
hicieron preguntas para reforzar el aprendizaje y promover una reflexion critica. Estas actividades son esenciales para fomentar conciencia
ambiental y habitos sostenibles en beneficio del planeta y las futuras generaciones

Lugar: |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres

Visita 1: 15-07-2025

Visita 2: 17-07-2025

Descripcion: Realicé socializacion con los estudiantes de la |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres grado 0-1 El objetivo principal de las
actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climatico: ventajas y desventajas”, se explicd como este

10



fenomeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de
forma responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacién: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone
feliz", se busco que los participantes identificaran las malas practicas que dafian el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las
buenas acciones que lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles.

Lugar: |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres

Visita 1: 15-07-2025
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Descripcion: Realicé socializacion con los estudiantes de la |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres grado 0-2 El objetivo principal de las
actividades realizadas fue sensibilizar a los participantes sobre la importancia de proteger el medio ambiente y comprender el impacto de
nuestras acciones sobre el planeta. En la primera visita, con el tema “El cambio climético: ventajas y desventajas”, se explico como este
fenémeno afecta la vida de todos, resaltando las consecuencias negativas y las pocas ventajas que puede generar si se manejan de g
forma responsable. En la segunda visita, con el tema “El rastro de la contaminacion: por qué el planeta se pone triste y por qué se pone /
feliz”, se busco que los participantes identificaran las malas practicas que darian el entorno, como la contaminacion y la tala, asi como las
buenas acciones que lo ayudan, como reciclar y sembrar arboles.

Lugar: |.E. Juan Pablo Il sede Ignacio Torres




Actividad No. 4: Reportar los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto “Implementacion de
acciones, instrumentos y procesos de educacion y gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio
natural y cultural del Valle del Cauca”, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre
otros insumos solicitados por la Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados, los cuales deben ser
entregados cuando les sea solicitado.

Visita 2 huan Pablo it sade gnacto tormes ef dia 17 de jufla ol grada transicion 2 tema of
S o (s comtaminacian por @ of planeta se pone st y por 1 e pone feliz

Visits 2 Antonso izarzo of 6 16 dhe julicr al grada transioon tema o ratro de lo
contaminacion por q of planets se PO triste y por q s pons eliz

DESCRIPCION: Reporté los datos y resultados de las socializaciones y/o capacitaciones del proyecto al coordinador Daniel Paz de la
Zona Este, incluyendo cifras, descripcion de actividades, fotografias, planillas de asistencia, entre otros insumos solicitados por la
Supervision, en formatos y mecanismos institucionales autorizados con el fin de que esta informacion sea clara para su posterior cargue
a la plataforma de estadistica del Proyecto.

Lugar: Via WhatsApp

Fecha: 16 JULIO- 2025

Actividad No. 5: Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campanas y procesos realizados a través de los medios de
comunicacion definidos en el marco del proyecto “Implementacién de acciones, instrumentos y procesos de educacion y
gobernanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca”
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DESCRIPCION: Participé en la divulgacion de las redes sociales como: Instagram, Donde Coment6 y dio me gusta a las publicaciones
compartidas por INCIVA en la red social mencionada anteriormente.
Fecha: 17-JULIO-2025

Asi mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacion de SEGURIDAD SOCIAL, segun lo dispuesto
en el Art. 50 de la LEY 789 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes 828 y 797 de 2003.

Atentamente,

FIRMA: QQUH: Uaooj ' /

NOMBRE: YURIS MACIEL CAMPOS
C.C: 1.062.281.927
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DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO DE IDENTIFICACION:

| TIPO IDENTIFICACION: CEDULA BECIVDADANIA 1082201827 | | NUMERO PLANILLA 4608610339  TIPO DE PLANILLA I-INDEPENDIENTES
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DAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO VALLE || 5is DE MORA. 11
DIRECCION CARRERA 29A # 5H- 52 TELEFONO 9999988 | | pecA PAGO (aaaaimmidd) 2025/07/18  NUMERO AUTORIZACION 5071881467
| TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE |
TIPO EMPRESA P ACTIVIDAD ECONOMICA Comarcio al por mayor de computadores. equipo per 1
| FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E I[CBF (REFORMA TRIBUTARIA). NO 7 %
R I R FUR i T __TOTAL APORTES A PENSION g T T 7 e = |
ADMINISTRADORA | - i | | APORTES VOLUNTARIOS | FSP ! MORA i TOTALES ;
CcODIGO | NOMBRE | No/COTZANTES | EOTZABION | EMPLEADOR | COTIZANTE | SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA | COTIZACION | FSP APORTES [ MORA i VALOR PAGADO |
230301 230301-PORVENIR | 1 | $ 230.400 s s s sa $1.600 sd $ 230400 $1.600 $ 232,00
SUBTOTALES: $ 230.400 $1.600 $ 232,001
TOTAL APORTES A SALUD
[ ] INCAPACIDAD POR .
_ ADMINISTRADORA No. ’ ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES 7
COTIZANTES|  NUMERO NUMERO [ on | VALOR i VALOR |
4, coODIGO NOMBRE | auToRIZAGION|  VALOR AUTORIZAGION|  VALOR PLANILLA | VALOR | COTZACION | poeg COTIZACION Aomee APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO |
EPSO12 EPS012-COMFENALCO VALLE 1 [ [ sd | sd | sd $ 180.000 § 1.300 50 $ 180.000) $ 1300 SQ $181.300
SUBTOTALES: £ $ 180.000] § 1.300] s $ 181.300
v it 1
A\ i
S - Q- . o N N N
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA | p——— INCAPACIDAD IRP ~ [ SALDO A FAVOR I LIQUIDACION TOTALES |
cODIGO | NOMBRE | | | NUMERO AUTORIZACION]| VALOR [PAGO A OTROS RIESGOS| PLANILLA | VALOR | COTIZACION APORTES | MORA | DESCUENTO | VALOR PAGADO |
h4-23 [14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. [ 1 | | sd sa | g $ 35.10d $ 35.10f $ ﬁ $a $ 35.400
SUBTOTALES: SRR & s uﬂ% $3 $q i $35.400
QUIDACION D DA APOR
% . DATOSDEL COTIZANTE NOVEDADES 3 7 4 SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olel . [ ] __PENSION SALUD ARP. o CCF ['SENA [ icer [ Esap [MINEDU|
4 ! ORTES = = o
IDENTIFICA TIPO | SUBTIPO | SALARIO (TIPODE(B| 2| 2| o | piululalsi® & | 5| 3| 2w | 2| 9 |86 , FSP INDICADOR| 3 9 CENTRO 5]
N | eion | NOVERES conzanTECOTIZANTE BASICO [SALARIO| 3, E 23| 2| 2|588E X8 88| 3(8|8[5) 258t ADMIN W IBC  [COTIZACH : LUNTAR] TARIFA >ﬁﬂ4x>«rm ADMIN |5 1BC  [cOTiZACION Nwﬂmm >Wm~4%4rm ADMIN M_ 1BC DE >.wﬂ4h.mm BC | apmin >.__.uooﬂ,4wm >ku”_.n>ﬁw4h__.n>ﬁw._u__.n).__.uw_.%a_.m
Qx| =E = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD! ADOR| E ESPECIAL = = TRABAJO E
i cc CAMPG  [NDEPENDIE 5 1.440,000 NO 30301- 739 § $230.400 sq euemsgP asg®” USJ  Normal $230400EPS012- [0 § s1oood  $d §180.00014-23- (3 §106228192|§ 35.100] sq sd sq sq sd $q
et MACEL m.wmz_ﬂ)_d 'ORVENIR| 1.440.000 4 ICOMFENA 1.440.000 POSITIVA 1.440.000
Fi F co COMPARI
pE » @ ALLE A DE
SErvicios SEGUROS
sA
_ 0
TOTAL PAGADO $ 448.70
. .
PAGINA 1 DE 1
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Versién: 00
# BN
& « } I N C ' VA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30
2/ rmets vt Fecha: abril 1 Pagina 1 de 1
del 2022 o
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: YURIS MACIEL CAMPO
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C. X ¢ |OTRO: NUMERO: 1.062.281.927
p———————————
COBRO INICIAL: MENSUAL: X [FINAL: JULIO 7
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO PALMIR /

040.10.05.25.543 del 28/03/2025 4

Contabilidad

CONTRATO
CDP 8100005581 DEL 28/03/2025 s
REGISTRO PRESUPUESTAL 9100025995 DEL 28/03/2025
SN—
NONMBRE DEL SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
ENTREGA 1:(2:
i dd/mm/aa dd/mm/aa
L)1 é 357)
(/\) g0 Caom FIRMA:

Ruta 1: Documentos oficina de i Ruta 1: Documentos oficina de Marcar X

Contabilidad

Documento Equivalente

X

pagada

Formato de Planillas de Seguridad Social

<

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il (solo aplica en la cuota1)

Documento de Causacion

21 -5B2\

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

final)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

(solo aplica en la cuota final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de Supervision

Numero de comprobante de pago

X
Certificacion bancaria (solo aplica en la
cuota1) A

/) p7)
— FECHA:
2 dd/mm/aa
Deeenre?2 3
MBRE DE QUIEN/RECIBE EN CONTABILIDAD Al < |2 2-0 -20 2/3 '
Vi B AN LN
MOXIVO DE DEVOLUCION: 7 [FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/mm/aa

S

Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria

RECIBIDO TESORERIA

Juridica

Asistent? Tesorerfa FECHA:
E\ ]’1"‘ i v \ dd/mm/aa
NECIVA 23 guL 205
A 48 Vi1
NONMBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA : I T FIRMA: Ul‘ 025
Rl Socumentos Oficina Marcar X Ruta 3: Documentos oficina Juridica Marcar X

Documento Equivalente

pagada

Formato de Planillas de Seguridad Social

Pantallazo aceptacion contrato Secop
Il.(solo cuotat).

Documento de Causacion

Acta de Inicio (solo aplica en la
cuotat)

final)

Acta de Liquidacion (solo aplica en la cuota

Informe de actividades del contratista

(solo aplica en la cuota final)

Formato Criterios Evaluacion Contratista

Informe de Supervision

Ntmero de comprobante de pago

NONMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA

FIRMA:

FECHA:
dd/mm/aa




Version: 00

FORMATO DOCUMENTO

£ EQUIVALENTE- PERSONAS | o o .o -
INCIVA NO OBLIGADAS A Diciembre 28 | pagina 1 de 1
FACTURAR del 2021
r‘/.
DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 005- 2025

FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: ,“IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Fecha documento: 31/07/2025 _—"

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA

Nit: 800086201-5 Direcciéon: Avenida Roosevelt No.24-80 No. Teléfono: 5146848

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razoén Social Beneficiario: YURIS MACIEL CAMPO o

Cedula beneficiario_:_l.pﬁ@;ﬁ__;zaj 927
Direccion Beneficiario: Carrera 29 a #5h -52

Correo Electrénico beneficiario: campoyuris@gmail.com
Teléfono beneficiario: 3046825228
Ciudad: PALMIRA

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacion de servicios de una persona natural bachiller, sin
experiencia, para que de manera independiente, sin vinculo laboral alguno, ni subordinacion

para ejecutar actividades de sensibilizacion y acciones ambientales que son requeridas en el

marco del convenio No. 1.330.18.02-5651 entre el INCIVA y la Secretaria de Ambiente y
Desarrollo Sostenible para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES,
INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA
CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL
VALLE DEL CAUCA"

No. RPC: 9100025995 DEL 28/03/2025
No. CDP: 8100005581 DEL 28/03/2025

Valor Contrato:

$14.420.000 (CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL PESOS MCTE)
- -
Concepto: Cuota No. (5) — Cuota: JULIO del Contrato No. 040.10.05.25.543 del 28/03/2025.
-
Cuenta de Ahorros _X_#Corriente __ No.: 241-233-149-56_ Banco: Banco Caja Sociai/

Valor: $2.060.000

Son: DOS MILLONES SESENTA MIL PESOS M/CTE

SI__NO X_ DECLARO RENTA

C“PU 5] (uadal Qaﬁ)"

Firma y cédula del Beneficiario
No. C.C 1.062.281.927

p—————




Institutc para la investigacion y la Preservacion del Patrimoiiio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS)
Documento No. 2500070478 Fecha de Contabilizacién: 30.07.2025 Pagina1de 1.
Referencia: 2100058247
RUT del Tercero: 10622819273 CAMPO YURI MACIEL
Codigo de! Tercero: 1062281927 Documento RPC: 9100025995
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: PAGO 5TA CUOTA CPS 543 ME

Descripcion:

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haker I
301 1110900202 50 Infivalle- ahorro- S X-BANCOS 0 187254 OO—
002 2401010001 25 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 1.926.100 A 0
002 5803120000 40 Dif cambio bienesy X-ACREEDOR/DEUDOR 0 0
- Total: - 1.926.100 1 _6.1;(-;

Descuentos y/o Deducciones:

ﬁ Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuentc
aplicada ;10 Deduc .on

Total: 0

Discriminacion IVA

l Indicador Denominacion Base Valor 1V
Total: 0 0
e CLAUDIA NOGUERA RUIZ
- = .
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Diego Andres Zufliga

Elaborado por




Instituto para la Investigacion y la Preservacién del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2100058247 Fecha de Contabilizaciéon:  23.07.2025 Pagina1de 1.
Referencia: C-5 CPS 543
RUT del Tercero: 10622819273 CAMPO YURI MACIEL
Cddigo del Tercero: 1062281927 Documento RPC: 9100025995
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fondo: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN: PAGO 5TA CUOTA CPS 543
Descripcidn: PAGO 5TA CUOTA CPS 543 MES JULIO 2025

PAGO 5TA CUOTA MES JULIO 2025

Posic Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Haber

001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR 0 1.926.100

002 5506050170 40 Fortalecimto cultura 2-320202009 2.060.000 0

003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETN/DEDUC 0 20.600

004 2407900012 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC 0 20.600

005 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETN/DEDUC 0 41.200

006 2407900008 50 ESTAMP PRO-UCVA X-RETN/DEDUC 0 10.300

007 2407900005 50 ESTAMP PRO-univalle X-RETN/DEDUC 0 41.200
Total: 2.060.000 2.060.000

Descuentos y/o Deducciones:

Nombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada

Base Gravable

Vr del Descuento

aplicada y/lo Deduccidn
Deduccién Estampillas Procultura - Deduccién estampilla 1,0000 2.060.000 20.600
Deduccion Estampillas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.060.000 20.600
Deduccion Estampillas Prodesarrollo - Deduccion Estampilla 2,0000 2.060.000 41.200
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccion Estampilla UCEVA 0,5000 2.060.000 10.300
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc. estam. Prouniv 2,0000 2.060.000 41.200
Total: 133.900
Discriminacion IVA
Indicador Denominacion Base Valor IVA
VO 0% IVA compra bienes y servicios 2.060.000
Total: 2.060.000

A,

Gloria Lilian Saavedra

Elaborado por

Vo Bo. Contadora -INCIVA

/\ \\"','x. e Ko ) 5
COrae~moeeo

CLAUDIA NOGUERA RUIZ




