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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Piedecuesta, 19 de Agosto del 2025 

 

Señor (a) 
SAMIR REYES GOMEZ 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7444931 
Coordinador Académico  

Centro de Atención al Sector Agropecuario 
Piedecuesta 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual Mes de Agosto del año 
2025 

Referencia: No. CO1.PCCNTR.7444931 del año 2025 

 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ, identificado con la cédula de ciudadanía No. 1105793096 

de HONDA-TOLIMA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Atención al Sector 

Agropecuario, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 

continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y SIETE 
MILLONES DOSCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($47.221.636). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista a) Un primer pago proporcional a los días 
ejecutados durante el mes de febrero de 2025 y b) Nueve pagos iguales por los meses de marzo a 
noviembre de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE ($4.599.510) cada uno. c)) Un último pago proporcional a los días 
ejecutados durante el mes de diciembre de 2025. Esta suma será pagada por el SENA al contratista 
en pagos mensuales, cada pago será proporcional a los días de ejecución del contrato en el periodo, 
teniendo CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS DIEZ PESOS M/CTE 
($4.599.510) que corresponde a un periodo de un mes contable. 
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Plazo: Será hasta el 19 de diciembre de 2025. 

OBJETO: 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES DE CARÁCTER TEMPORAL PARA IMPARTIR FORMACIÓN 

TITULADA, COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL, DE ACUERDO CON LOS MODELOS FORMATIVOS 

ESTABLECIDOS Y LAS NECESIDADES DEL CASA SENA REGIONAL SANTANDER. 

Obligaciones Específicas: 

N
o 

Obligaciones Acciones 
realizadas 

Evidencias 

1 Orientar 
formación a 
aprendices según 
su perfil, de 
acuerdo con la 
guía de 
procedimiento de 
la ejecución de la 
formación 
profesional 
integral SENA. 

Impartir 
formación 
profesional 
integral en las 
modalidades 
presencial, virtual 
y a distancia, en 
los programas 
Regular, 
Articulación con 
la Media, 
Campesena, 
Vulnerables y Full 
Popular, según la 
necesidad 
presentada por la 
entidad. 

Impartir 
formación 
profesional 
integral en 
las fichas 
asignadas 
por el 
coordinado
r 
académico 
del centro. 

Ficha 
2923665 
(Gestión de 
la 
producción 
agrícola) 

Ficha 
3060483 
(Gestión 
empresas 
pecuarias) 

Ingles Básico 
Nivel 
3(3241341)-
Surata 
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Coadyuvar en el 
proceso de 
ingreso e 
inducción de 
aprendices 

Ficha 
(2875946) 
Análisis y 
desarrollo de 
softwares. 

Ingles Básico 
Nivel2  –
Matanza 
(3291449) 

Ingles Básico 
Nivel 1-
California. 
(pendiente) 

2 Aplicar en la 
resolución de 
problemas reales 
del sector 
productivo, los 
conocimientos, 
habilidades y 
destrezas 
pertinentes a las 

No se 
desarrollo 
para este mes.  

No se desarrollo para este mes.
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competencias del 
programa de 
formación 
asumiendo 
estrategias y 
metodologías de 
autogestión y/o 
afines a su 
competencia. 

3 Evaluar de 
manera continua 
y conjunta 
(aprendiz e 
instructor) los 
resultados de 
aprendizaje de 
acuerdo con los 
criterios de 
evaluación; los 
avances logrados 
durante la 
ejecución de la 
formación. 
Reportar en el 
sistema SOFIA 
PLUS en los plazos 
establecidos por 
la entidad, todas 
las actividades de 
acuerdo con los 
procesos que son 
de su 
responsabilidad, 
garantizando la 
calidad de la 
información y su 
coherencia con el 
proceso 
formativo. 

Realizar la 
valoración de 
resultados de 
aprendizaje 

Revisión del 
estado en 
SOFIA PLUS, 
de los 
resultados de 
competencia 
en desarrollo 
de las fichas 
asignadas 
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impartidos en el 
aplicativo SOFIA 
PLUS según 
criterios de 
evaluación, 3 días 
hábiles siguientes 
a la terminación 
del resultado de 
aprendizaje. 

Aplicar el debido 
proceso para 
reporte de 
novedades 
académicas o 
disciplinarias 
(inasistencias, 
deserciones, 
llamados de 
atención verbal). 

4 Cumplir el objeto 
del contrato 
según la 
programación que 
el SENA indique, 
dentro del Lugar 
de Ejecución. 
Dar cumplimiento 
estricto a las 
normas que 
regulan la 
Formación 
Profesional 
Integral en el 
SENA. 

Cobertura de 
fichas 
asignadas en 
horarios y 
actividades 
programadas 
en el mes de 
Agosto 
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5 . En 
cumplimiento 
de lo dispuesto 
en el parágrafo 
del artículo 23 
de la ley 1150 
de 2007 y de 
los artículos 2 y 
6 de la ley 
1562 de 2012, 
el 
CONTRATIST
A deberá 
acreditar que 
se encuentra al 
día en el pago 
mensual de los 
aportes al 
sistema de 
seguridad 
social integral 
(salud, pensión 
y riesgos 
laborales) para 
la realización 
de cada pago 
derivado del 
mismo; de 
acuerdo con 
los 
lineamientos 
que emita la 
Dirección 
General del 
SENA en 
cumplimiento a 
lo preceptuado 
en el Decreto 
1273 del 23 de 
julio de 2018. 
Igualmente, el 
CONTRATIST
A deberá 
afiliarse a la 
ARL con el 
nivel de riesgo 

CERTIFICACION 
DE LA ARL 
2025 
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que indique el 
SENA. 

6 El contratista 
debe cumplir con 
las normas del 
Sistema General 
de Riesgos 
Laborales, en 
especial, las 
siguientes: 
procurar el 
cuidado integral 
de su salud; 
contar con los 
elementos de 
protección 
personal 
necesarios para 
ejecutar la 
actividad 
contratada, para 
lo cual asumirá su 
costo; informar 
oportunamente al 
supervisor y/o 
subdirección del 
centro la 
ocurrencia de 
incidentes, 
accidentes de 
trabajo, 
enfermedades 
laborales y 
cualquier 
novedad derivada 
del contrato; 
participar en las 
actividades de 
prevención y 
promoción 
organizadas por el 
SENA, el Comités 
Paritario de 
Seguridad y Salud 

Procurar el  
cuidado  
integral de 
la salud.  
Participar en  
actividades 
de 
prevención 
y  
promoción  
para evitar  
accidentes o  
incidentes  
laborales.  
Se presentan 
certificados 
de “Manual 
de 
discapacidad 
y su política 
en el SENA” 
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en el Trabajo o 
Vigías 
Ocupacionales o 
la Administradora 
de Riesgos 
Laborales; 
cumplir las 
normas, 
reglamentos e 
instrucciones del 
Sistema de 
Gestión en 
Seguridad y Salud 
en el Trabajo SG-
SST. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 

informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 

en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 

describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 

informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 

cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 

VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIEN

TO INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIEN

TO FINAL 

VALOR 
DE LA 

COMISIO
N 

1. 171225 Piedecuesta-
Matanza 

9 de julio de 
2025 

11 de julio de 
2025 

$637.945 

2 179925 Piedecuesta-
Matanza 

16 de julio de 
2025 

18 de julio de 
2025 

$637.945 

3. 176625 Piedecuesta-Playon 14 de julio de 
2025 

14 de julio de 
2025 

$147.589 

4. 189925 Piedecuesta-Playon 28 de julio de 
2025 

28 de julio de 
2025 

$147.589 

5 192525 Piedecuesta-Playon 2 de agosto de 
2025 

2 de agosto de 
2025 

$147.589 
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6 194425 Piedecuesta-Playon 4 de agosto de 
2025 

4 de agosto de 
2025 

$147.589 

7 196425 Piedecuesta-Playon 11 de agosto de 
2025 

11 de agosto de 
2025 

$147.589 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 

informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 

la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 

informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 

como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 

realizados y el No. 9489603513 de la planilla, operador aportes en línea, mes Agosto. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

Evidencias en (4) folios 

Cordialmente,  

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

Contratista 

C.C. No. 1105793096 de Honda-Tolima

Recibí a satisfacción: 

SAMIR REYES GOMEZ 

Supervisor(a) Contrato No.7444931 de 2025  
Coordinador Académico 
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FICHAS ASIGNADAS EN SOFIA PLUS 
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HORARIOS EN SOFIA PLUS AGOSTO 2025 

                                     

EVIDENCIA FICHA 2923665  - GESTION PRODUCCIÓN AGRICOLA -PLAYON 

                                          

EVIDENCIA FICHA 3060483 - GESTION DE EMPRESAS PECUARIAS -PLAYON 
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EVIDENCIA FICHA INGLES BÁSICO NIVEL 3(3241341)-SURATA 

 

EVIDENCIA FICHA INGLES BÁSICO NIVEL2  –MATANZA (3291449) 
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EVIDENCIA FICHA 2875946 ANÁLISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO

01/08/2025 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/08/2025 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

3291449 - INGLES BASICO - NIVEL 2FICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLÉS SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLÉS  A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGÚN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR  LA UBICACIÓN Y DIRECCIÓN DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLÉS DE ACUERDO CON LA LOCALIZACIÓN
GEOGRÁFICA.

EXPRESAR CANTIDADES  Y PRECIOS EN INGLÉS TENIENDO EN CUENTA  SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECÍFICAS.

EXPRESAR INFORMACIÓN EN INGLÉS SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGÚN LA INTENCIÓN COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HÁBITOS Y RUTINAS  DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HÁBITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

01  COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03  DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04  IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05  PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.
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06  EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90

3291475 - INGLES BASICO - NIVEL 3FICHA
DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLÉS SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLÉS  A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGÚN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR  LA UBICACIÓN Y DIRECCIÓN DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLÉS DE ACUERDO CON LA LOCALIZACIÓN
GEOGRÁFICA.

EXPRESAR CANTIDADES  Y PRECIOS EN INGLÉS TENIENDO EN CUENTA  SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECÍFICAS.

EXPRESAR INFORMACIÓN EN INGLÉS SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGÚN LA INTENCIÓN COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HÁBITOS Y RUTINAS  DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HÁBITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.

01  COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03  DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04  IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05  PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

06  EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,90
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2875946 - ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE.FICHA
DE APRENDIZAJE:

APLICACIÓN DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRÁCTICAS  DE PROTECCIÓN AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLÍTICAS ORGANIZACIONALES  Y LA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Controlar la calidad del servicio de software de acuerdo con los
estándares técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR LA SOLUCIÓN DE SOFTWARE DE ACUERDO
CON EL DISEÑO Y METODOLOGÍAS DE DESARROLLO• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACIÓN EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES  DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Diseñar la solución de software de acuerdo con procedimientos y
requisitos técnicos

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitución política y los convenios internacionales.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios  éticos para la construcción de una
cultura de paz.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Establecer requisitos de la solución de software de acuerdo con
estándares y procedimiento técnico

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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Estructurar propuesta técnica de servicio de tecnología de la
información según requisitos técnicos y normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Evaluar requisitos de la solución de software de acuerdo con
metodologías de análisis y estándares

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Implementar la solución de software de acuerdo con los requisitos
de operación y modelos de referencia

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGÚN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
COMUNICAR ACCIONES PASADAS EN INGLÉS SIEMPRE Y CUANDO SE UTILICEN LAS FUNCIONES RELACIONADAS Y FORMAS DEL
LENGUAJE.

DESCRIBIR ACCIONES DE MANERA CORTA EN INGLÉS  A PARTIR DEL USO DE LAS FUNCIONES Y FORMAS DEL LENGUAJE
RELACIONADOS.

DESCRIBIR SITUACIONES Y EXPERIENCIAS PASADAS DE ACUERDO CON SU ENTORNO PERSONAL, LABORAL Y SOCIAL.

EMPLEAR EXPRESIONES COMPARATIVAS SEGÚN SITUACIONES COMUNICATIVAS CONCRETAS.

EXPRESAR  LA UBICACIÓN Y DIRECCIÓN DE LOS SITIOS DE UNA CIUDAD EN INGLÉS DE ACUERDO CON LA LOCALIZACIÓN
GEOGRÁFICA.

EXPRESAR CANTIDADES  Y PRECIOS EN INGLÉS TENIENDO EN CUENTA  SITUACIONES SOCIALES Y LABORALES ESPECÍFICAS.

EXPRESAR INFORMACIÓN EN INGLÉS SOBRE EVENTOS FUTUROS SEGÚN LA INTENCIÓN COMUNICATIVA FRENTE A
PREDICCIONES Y POSIBILIDADES DE OCURRENCIA DE SUCESOS.

INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HÁBITOS Y RUTINAS  DE ACUERDO CON SU CONTEXTO
PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.INTERCAMBIAR IDEAS SOBRE PREFERENCIAS, SITUACIONES COTIDIANAS, HÁBITOS Y RUTINAS
DE ACUERDO CON SU CONTEXTO PERSONAL, SOCIAL Y LABORAL.
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01  COMPRENDER INFORMACIÓN SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES Y FUTURAS A TRAVÉS DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y ESCRITA.

02  INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

03  DISCUTIR SOBRE POSIBLES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y

04  IMPLEMENTAR ACCIONES DE MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPEÑO SEGÚN
LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

05  PRESENTAR UN PROCESO PARA LA REALIZACIÓN DE UNA ACTIVIDAD EN SU QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU PROGRAMA DE FORMACIÓN.

06  EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU OCUPACIÓN LABORAL USANDO EXPRESIONES DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACIÓN.

Orientar investigación formativa según referentes técnicos
• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matemática en contextos laborales,
sociales y personales.

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Resultado de Aprendizaje de la Inducción.• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de información

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 107,70

Page 5 of 615/08/25 17:08



EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0,00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017 

  

  

CERTIFICA  

  

  

Que, KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ identificado con C.C. No. 1105793096, 

cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-000017 

Exámenes Pre Ocupacionales para contratos de prestación de servicios personales 

emitido por la Secretaria General 

  

  

CEDULA  

NOMBRES COMPLETOS  TIPO DE  

CONTRATACION  

EXAMENES PRE-

EMPLEO  

CUMPLE  

1105793096 KEVIN SMITH BOLAÑOS 

RAMIREZ 

CONTRATO DE  

PRESTACION DE 

SERVICIOS  

SI  SI  

  

  

La presente certificación se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto 

de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025 

  

  

  

 

 

   
JOHN CARREÑO RANGEL  

Médico SST 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 12/07/2025  

PRESENTADO A: Jhon Edison Jiménez Martínez 
subdirector (E) Centro de Atención al Sector Agropecuario. 
 
ORDEN DE VIAJE No:  
171225 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
09/07/2025 11/07/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 

PIEDECUESTA - MATANZA-
VEREDA AVENTINOS - 

PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION CAMPESENA FICHA 3194667, PROGRAMA 
CULTIVOS AGRICOLAS. 
ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
1.Comprension de vocabulario técnico en relación con el fruto del cacao. 
2.Socializacion de taller del proceso del cacao. 
RESULTADOS:  
1. Proactividad por parte del grupo.  
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada. 
EVIDENCIAS O SOPORTES:  

1. Asistencia 
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GTH-F-087 V.02 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Repasar el contenido visto sobre 
el cultivo de cacao y su debido 

desarrollo. 

16 de julio de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin
embargo, la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría
ayudar a una mejor compresión para todos los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO SAMIR REYES GOMEZ 



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
9/07/2025 25.000$                     

11/07/2025 25.000$                     

50.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

CO1.PCCNTR.7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

MATANZA-VEREDA AVENTINOS - PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 171225 durante los días 9 al 11 del mes de julio de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 
transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
PIEDECUESTA- MATANZA-VEREDA AVENTINOS TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 12/07/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 912210

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 12/07/2025



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: 
PIEDECUESTA, 15/07/2025  
PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ 
SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE ATENCIÓN AL SECTOR AGROPECUARIO. 

ORDEN DE VIAJE No: 
176625 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
14/07/2025 14/07/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO: 

PIEDECUESTA -EL PLAYON-
PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

SEDE AGUAS CALIENTES  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACION CAMPESENA FICHA 3060483, PROGRAMA 
GESTION EMPRESAS PECUARIAS. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
1.Aprendizaje sobre su área técnica en relación con su campo de formación (pecuaria). 
2.Repaso del presente simple aplicado a la rutina diaria en el SENA. 

RESULTADOS: 
1. Proactividad por parte del grupo. 
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada. 

EVIDENCIAS O SOPORTES: 
 

1. Asistencia 

 
 
 



GTH-F-087 V.02 

2. Registro fotográfico:

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Creación de vocabulario con 
herramienta de canva 

28 de julio de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin
embargo, la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría
ayudar a una mejor compresión para todos los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO SAMIR REYES GOMEZ 



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
14/07/2025 15.000$                     
14/07/2025 15.000$                     

30.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 912210

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 15/07/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta,15/07/2025 Código Regional : 68

EL PLAYON- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 176625 durante el dia 14 del mes de Julio de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte 
informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
PIEDECUESTA- EL PLAYON TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ
SUBDIRECTOR ( E) CENTRO



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 20/07/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ-SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL SECTOR 
AGROPECUARIO. 

ORDEN DE VIAJE No: 
179925 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 
16/07/2025 18/07/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO: 

PIEDECUESTA- MATANZA-VDA 
AVENTINOS- PIEDECUESTA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

  

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN CAMPESENA FICHA 3194667, PROGRAMA CULTIVOS 
AGRICOLAS. 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 
1.Comprension de vocabulario técnico en relación con el fruto del cacao 
2.Presentacion de las enfermedades del cacao 

RESULTADOS: 
1. Proactividad por parte del grupo  
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada. 
EVIDENCIAS O SOPORTES:  
 

1. Asistencia 
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2. Registro fotográfico: 

 
 

 
 
 



GTH-F-087 V.02 

COMPROMISOS 
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin embargo,
la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría ayudar a una mejor
compresión para todos los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA 
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 

SUPERVISOR 
FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO SAMIR REYES GOMEZ 



Versión: 02

Código: 
GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO
16/07/2025 25.000$                     
18/07/2025 25.000$                     

50.000$                     

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:
Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 912210

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 20/07/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 
INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 20/07/2025 Código Regional : 68

MATANZA-VEREDA AVENTINOS-PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 179925 durante los días 16 al 18 del mes de julio de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar 
transporte informal sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO
PIEDECUESTA-MATANZA-VEREDA AVENTINOS TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 
corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

CO1.PCCNTR.7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDINSON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 29/07/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL 
SECTOR AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No:  

189925 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

28/07/2025 28/07/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
AGUAS CALIENTES-
PLAYON 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

SENA C.A.S.A EL PLAYON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN PROGRAMA DE BILINGUISMO CAMPENSA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1.Realizacion de diapositivas (Canva) sobre definición de la lectura:  
2.Buscar palabras desconocidas y representar su significado por medio de imágenes 

RESULTADOS:  

1. Proactividad por parte del grupo  
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

 
1. Asistencia 

 

 
 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
2. 
 

 
 
  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Socialización por parte de los 
aprendices con el instructor de 
explicar sus diapositivas 

 4 de agosto de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin 
embargo, la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría 
ayudar a una mejor compresión para todos los aprendices. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ  

 
VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADÉMICO SAMIR REYES GOMEZ  
 

 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

28/07/2025 15000

28/07/2025 15000

30000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

CO1.PCCNTR.7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDINSON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

EL PLAYON, AGUASCALIENTES- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 189925  el dia 28 del mes de julio de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal sin 

generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- EL PLAYON, AGUASCALIENTES TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 28/07/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 28/07/2025

Firmado digitalmente por JIMENEZ 
MARTINEZ JHON EDISON 
Fecha: 2025.08.14 09:23:01 -05'00'



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 3/08/2025  

PRESENTADO A: JHON EDISON MARTINEZ JIMENEZ, SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE ATENCION AL 
SECTOR AGROPECUARIO 
 

ORDEN DE VIAJE No:  

192525 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

2/08/2025 2/08/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
AGUAS CALIENTES-
PLAYON 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

SENA C.A.S.A EL PLAYON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN PROGRAMA DE BILINGUISMO CAMPENSA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1.Presentacion de diapositivas por parte de los aprendices  
2. Resolver dudas de cada aprendiz frente a sus diapositivas. 

RESULTADOS:  

1. Proactividad por parte del grupo  
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada. 

EVIDENCIAS O SOPORTES:  

 
1. Asistencia 

 
 

 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 
2. 
 
 

 

 
  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Socialización por parte de los 
aprendices con el instructor de 
explicar sus diapositivas 

 11 de agosto de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin 
embargo, la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría 
ayudar a una mejor compresión para todos los aprendices. 



GTH-F-087 V.02 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO SAMIR REYES GOMEZ 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

2/08/2025 15000

2/08/2025 15000

30000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

CO1.PCCNTR.7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDINSON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

EL PLAYON, AGUASCALIENTES- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 192525  el dia 2 del mes de agosto de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- EL PLAYON, AGUASCALIENTES TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 3/08/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 3/08/2025

Firmado digitalmente por 
JIMENEZ MARTINEZ JHON 
EDISON 
Fecha: 2025.08.14 09:22:44 -05'00'



GTH-F-087 V.02 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 5/08/2025 

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL 
SECTOR AGROPECUARIO 

ORDEN DE VIAJE No: 

194425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

4/08/2025 4/08/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
AGUAS CALIENTES-
PLAYON 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

SENA C.A.S.A EL PLAYON 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN PROGRAMA DE BILINGUISMO CAMPENSA 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1.Realizacion de diapositivas (Canva) sobre definición de la lectura:
2.Buscar palabras desconocidas y representar su significado por medio de imágenes.

RESULTADOS: 

1. Proactividad por parte del grupo
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada.

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Asistencia



GTH-F-087 V.02 

2.



GTH-F-087 V.02 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Socialización por parte de los 
aprendices con el instructor de 
explicar sus diapositivas 

11 de agosto de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin
embargo, la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría
ayudar a una mejor compresión para todos los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO SAMIR REYES GOMEZ 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

4/08/2025 15000

4/08/2025 15000

30000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 4/08/2025

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 5/08/2025 Código Regional : 68

EL PLAYON, AGUASCALIENTES- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 194425  el dia 4 del mes de agosto de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- EL PLAYON, AGUASCALIENTES TERRESTRE

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

CO1.PCCNTR.7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDINSON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Firmado digitalmente por 
JIMENEZ MARTINEZ JHON EDISON 
Fecha: 2025.08.14 09:21:57 -05'00'



GTH-F-087 V.02 

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA: PIEDECUESTA, 12/08/2025 

PRESENTADO A: JHON EDISON JIMÉNEZ MARTÍNEZ, SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO DE ATENCION AL 
SECTOR AGROPECUARIO 

ORDEN DE VIAJE No: 

196425 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

11/08/2025 11/08/2025 

LUGAR A DONDE REALIZÓ 
EL DESPLAZAMIENTO 
EL playón-Aguas calientes 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA: (ciudad) 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: IMPARTIR FORMACIÓN PROGRAMA DE BILINGUISMO CAMPENSA 
FICHA 3060483 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS: 

1.Aprendizaje sobre sus actividades diarias.
2.Desarrollo en la creación de palabras desconocidas relacionadas con la parte técnica.

RESULTADOS: 

1. Proactividad por parte del grupo
2. Cooperación por parte de los aprendices en desarrollar la actividad planteada.

EVIDENCIAS O SOPORTES: 

1. Asistencia

2.



GTH-F-087 V.02 

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Creación de vocabulario con 
herramienta de canva 

25 de Agosto de 2025 

CONCLUSIÓNES: 
1.En el desarrollo de la actividad se evidencio la participación y la colaboración de los aprendices. Sin
embargo, la continuidad de actividad extracurriculares y las dinamizaciones con particularidad podría
ayudar a una mejor compresión para todos los aprendices.

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 

FIRMA 

COORDINADOR ACADEMICO SAMIR REYES 



Versión: 02

Código: 

GRF-F-076

FECHA VALOR PAGADO

11/08/2025 15000

11/08/2025 15000

30000

Nombre completo: Nombre completo: Nombre completo:

Numero de Contrato: Cargo: Cargo:

Firma: Firma: Firma:

COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO 

KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ SAMIR REYES GOMEZ

CO1.PCCNTR.7444931 COORDINADOR ACADEMICO

JHON EDINSON JIMENEZ MARTINEZ

SUBDIRECTOR ( E) CENTRO

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el comisionado y su jefe inmediato, se autoriza el presente gasto.

       RAZON POR LA CUAL,  SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO  CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento,  que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado 

corresponde al valor efectivamente pagado al prestador del servicio de transporte informal.  

Este formato aplica  únicamente para justificar gastos de transporte  en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal. 

EL PLAYON, AGUASCALIENTES- PIEDECUESTA TERRESTRE

En desarrollo de la comisión No. 196425  el dia 11 del mes de agosto de 2025 se informa que en los tramos detallados a continuación, fue necesario utilizar transporte informal 

sin generación de documento soporte de pago por parte del prestador del servicio:

TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO

PIEDECUESTA- EL PLAYON, AGUASCALIENTES TERRESTRE

GASTOS DE DESPLAZAMIENTO

 COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE 

INFORMAL - CONTRATISTAS

CIUDAD / MUNICIPIO   -   FECHA: Piedecuesta, 12/08/2025 Código Regional : 68

NOMBRE DEL CONTRATISTA: KEVIN SMITH BOLAÑOS RAMIREZ Código Centro: 9122

No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1105793096 Fecha de elaboración: 11/08/2025

Firmado digitalmente por JIMENEZ 
MARTINEZ JHON EDISON 
Fecha: 2025.08.14 09:22:31 -05'00'
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