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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogotd, 19 de agosto del 2025

Sefior
LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA
SUPERVISOR CONTRATO
No. CO1.PCCNTR.7392155 del afio 2025
Coordinacién de formacion integral,
promocion y relaciones corporativas
Bogotd
Asunto: Informe mensual de

ejecucién contractual Mes agosto
del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7392155 del afio 2025

JUAN CARLOS MORENO JIMENEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 79.648.974 de
Bogotd, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Area de la Coordinacién de formacién integral,
promocion y relaciones corporativas, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de

cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($52.917.333) Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2025 por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS
DIECISIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($4.517.333). Y b) Diez (10) pagos
iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS M/CTE ($4.840.000)

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2025

GTH-F-062 V10



SENA

N

OBIJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar temporalmente los servicios profesionales a la gestidn, para contribuir con el
cumplimiento de los indicadores de evaluacion y certificacién de competencias laborales

del SENA, y de construccién y revision de instrumentos de evaluacidn, en las areas clave

de gestion administrativa.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente

cuadro)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Contribuir al desarrollo de las
actividades de la evaluacién de
competencias laborales para los
proyectos establecidos en la
programacion anual del centro de
formacion, de acuerdo con los | No se realiz6 esta actividad en
lineamientos y la metodologia del | el presente mes No aplica
proceso Gestion de Evaluacion y
Certificacion de Competencias
Laborales del SENA.
2 Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones del
proceso a desarrollarse para los * Reunion de seguimiento
evaluadores de competencias indicadores Actas
laborales de ECCL.
3 Colaborar en la construccion de un
proyecto de instrumentos de valuacion | Se termino la construccion de
de competencia laboral por cada 4 71 items en la Norma
meses de contrato, conforme con la 210601027C, "Registrar | Aplicativo DSFNT
metodologia establecida por el informacion de acuerdo con
proceso Gestién de Evaluacién y normativa y procedimiento
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certificaciéon de competencias
laborales. Para los evaluadores que
cuenten con menos de 4 meses de
contrato, deben construir items y/o
indicadores de desempefio y
producto, proporcional a los meses de
contratacion, en concertacion con el
dinamizador de instrumentos para
ECCL asignado.

técnico", y se encuentra en

revision metodoldgica 1

Contribuir al cumplimiento de la meta
de los indicadores del proceso

Gestion de Evaluacion y

*Se solicitaron instrumentos y
se realizara pruebas de
conocimiento a 47 candidatos

de la empresa Lira del 20 al 27

Competencias de Competencias de agosto. Aplicativo DSFNT
Laborales del Centro de Formacion, Forms
realizando como minimo 42 *Se realizo sensibilizacion a la
evaluaciones de competencias empresa Cendiatra de 150
laborales promedio mes en ejecucion candidatos para realizar las
del contrato. pruebas de conocimiento del
25 al 29 de agosto
* Se esta realizando
sensibilizacion a la empresa
Superior y se lleva un total de
84 candidatos
Apoyar en calidad de experto técnico
para revisar y estandarizar
instrumentos de evaluacion, asi como | No se realizé esta actividad en No aplica

participar en comités técnicos de
construccion de instrumentos y
consultas publicas de referentes de
certificacion, cuando se requiera en el

SENA.

el presente mes.
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6
Contribuir en la elaboracion de No se realiz6 esta actividad en
informes, reportes y deméas el presente mes No aplica
documentos relativos al desarrollo
de la evaluacion de competencias
laborales
7
Informar sobre los resultados de la No se realiz6 esta actividad en
evaluacion de competencias el presente mes No aplica
laborales, dentro de los 5 dias habiles
siguientes a su realizacién y apoyar la
atencion de reclamaciones a que haya
lugar de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.
8
o Se valido la informacion para
Colaborar en la validacion de s
_ 5 B la evaluacion de competencias | Aplicativo DSFNT
informacion de la evaluacion de
) ) laborales de las empresas
competencias laborales registrada en
) ) Cendiatra y Lira Seguridad
el Sistema de Informacién DSNFT.
9
Contribuir en la elaboracion de informe | No se realizé esta actividad en No aplica
cualitativo de las fortalezas y | el presente mes
debilidades identificadas en Ia
evaluacion de competencias laborales,
por proyecto evaluado
10 | Colaborar en el reporte al dinamizador | No se realiz6 esta actividad en
de ECCL - centro de formacion, los | el presente mes No aplica

casos de éxito identificados en el
proceso Gestion de Evaluacion y
Certificacion de Competencias

Laborales.
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11

Apoyar en el registro en el Sistema de
Informacién DSNFT de la informacion
relacionada con la evaluacién de
competencias laborales, en
coordinacion con el apoyo

administrativo.

Se registro la informacion para
la evaluacion de competencias
laborales de los candidatos de
las empresas Cendiatra y Lira

Seguridad

Aplicativo DSFNT

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el
Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron

las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion

del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 88755944 de la planilla, operador Miplanilla del periodo de julio. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (06) folios
Cordialmente,

—— - - 4,.,
g Z
It e Ll g Tt

JUAN CARLOS MORENO JIMENEZ
Contratista

C.C. No. 79.648.974

Recibi a satisfaccion:

r'| 12 ‘\l
ns2
LUIS ALEJANDRO ZARTA BAUTISTA
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7392155 del aiio 2025
Coordinacién de formacidn integral,
promocién y relaciones corporativas

Bogota
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Evidencias

AGOSTO 2025

1 de agosto
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1.6.14 de agosto

Induccidn Certificacion De Competencias Laborales a 84 candidatos del grupo Superior

1 ﬂ Hora de inicio ﬂ Hora de finalizaciérﬂ Correo electronico ﬂ Nombre ﬂ Términos y Cundiciiﬂ APELLIDOS Y NDMﬂ Tipo de Ducumentqﬂ Niamero de docul
2 1 8f1/25 8:43:01 8/1/25 8:44:13 anonymous ACEPTO Lancheros Rodriguez o Cedula de ciudadania 74754897

3 2 8/1/25 8:43:21 8/1/25 8:44:19 anonymous ACEPTO Alvarez Figueroa Hern Cedula de ciudadania 1020714581
4 3 8/1/25 8:43:07 8/1/25 8:44:38 anonymous ACEPTO Zuniga bello Luis Javie Cedula de ciudadania 1143362925
5 4 8/1/25 8:43:09 8/1/25 8:44:39 anonymous ACEPTO Serkis Ledesma Jhonm Cedula de ciudadania 72233688

& 5 8/1/25 8:43:48 8/1/25 8:44:54 anonymous ACEPTO Cortes Bastidas Mildre Cedula de ciudadania 1096214244
7 a6 8/1/25 8:43:25 8/1/25 8:44:55 anonymous ACEPTO Alvaro Tovar Medina Cedula de ciudadania 771891

8 7 8/1/25 8:43:03 8/1/25 8:44:57 anonymous ACEPTO HERNANDEZ GORDILLC Cedula de ciudadania ‘79900659

g 8 8/1/25 8:43:59 8/1/25 8:45:07 anonymous ACEPTO Flores Bellanca Giovai Cedula de ciudadania 1121217751
10 9 8/1/25 8:44:15 8/1/25 8:45:17 anonymous ACEPTO RESTREPO BETIN FABIC Cedula de ciudadanfa '1067912942
11 10 8/1/25 8:43:18 8/1/25 8:45:24 anonymous ACEPTO Santamaria Villamizar Cedula de ciudadania 91349278
12 11 8/1/25 8:43:47 8/1/25 8:45:25 anonymous ACEPTO RODRIGUEZ DORIA CAl Cedula de ciudadania '1067920289
13 12 8/1/25 8:43:02 8/1/25 8:45:29 anonymous ACEPTO Carrefio Lizcano Jorge Cedula de ciudadania 093786362
14 13 8/1/25 8:44:35 8/1/25 8:45:30 anonymous ACEPTO Yenny Paola Salazar m Cedula de ciudadania 1032403483
15 14 8/1/25 8:43:57 8/1/25 8:45:53 anonymous ACEPTO CESAR AUGUSTO GUTII Cedula de ciudadania 5820719

16 15 8/1/25 8:45:00 8/1/25 8:45:56 anonymous ACEPTO Bernal lopez Jesus Har Cedula de ciudadania 1069725992
17 16 8/1/25 8:45:03 8/1/25 8:46:09 anonymous ACEPTO Ever Antonio Diaz Avili Cedula de ciudadania '11038431
18 17 8/1/25 8:44:53 8/1/25 8:46:14 anonymous ACEPTO Parra rodriguez Eduarc Cedula de ciudadania 93181304
19 18 8/1/25 8:45:24 8/1/25 8:46:23 anonymous ACEPTO Quintero Rico Javier D Cedula de ciudadania 5205811
20 19 8/1/25 8:44:52 8/1/25 8:46:31 anonymous ACEPTO Cruz Leén Hector Enric Cedula de ciudadanfa '1002436100
21 20 8/1/25 8:45:02 8/1/25 8:46:37 anonymous ACEPTO Jiménez Payares Juan . Cedula de ciudadania 1143121683
22 21 8f1/25 8:45:42 8/1/25 8:46:50 anonymous ACEPTO Ledn Sanchez Elber Fal Cedula de ciudadania 1102721229
7% ] afl1/75 2-45-582 2/1/758 2-A7-N2 annmumanc ACEDTO uidin Mhraman Garric radula da rindadania 27140254



4.5.6.8.11 de agosto

Induccidn Certificacion De Competencias Laborales a 431 candidatos de Cendiatra

B436 vl fr~ v
A B C D E F G H | &
1 n Hora de inicio n Hora de finalizaciﬁru Correo electronico n Nombre n Términos y Condicilﬂ APELLIDOS Y NDMﬂ Tipo de Ducumentcﬂ Mamero de docul '
2 1 8/4/25 14:44:05 8/4/25 14:44:34 anonymous ACEPTO Velosa Espinosa Danie Cedula de ciudadania 1020739290
3 2 8/4/25 14:44:05 8/4/25 14:44:38 anonymous ACEPTO RUIZ LONDORNO LUIS D Cedula de ciudadania 1035973719
4 3 8/4/25 14:44:03 8/4/25 14:44:41 anonymous ACEPTO TANIA DIAZ AVENDARN Cedula de ciudadania 1024517710
5 4 8/4/25 14:44:03 8/4/25 14:44:45 anonymous ACEPTO LAURA VANESA RAMIFR Cedula de ciudadania 1111819844
& 5 8/4/25 14:44:06 8/4/25 14:44:47 anonymous ACEPTO MOLINARES ROCHA JU Cedula de ciudadania 1045720465
7 6 8/4/25 14:44:04 8/4/25 14:44:48 anonymous ACEPTO Morales Cometta Mart Cedula de ciudadania 1088251172
8 7 8/4/25 14:44:14 8/4/25 14:44:49 anonymous ACEPTO CAROLINA GUIRAL SER Cedula de ciudadania '1007420919
g 8 8/4/25 14:44:07 8/4/25 14:44:56 anonymous ACEPTO GARCIA VALENCIANO . Cedula de ciudadania 1001046787
10 9 8/4/25 14:44:07 8/4/25 14:45:00 anonymous ACEPTO TRIVINO CRUZ MONIC; Cedula de ciudadania 1023021008
11 10 8/4/25 14:44:05 8/4/25 14:45:02 anonymous ACEPTO BARON MARTINEZ DIA Cedula de ciudadania 1019034007
12 11 8/4/25 14:44:25 8/4/25 14:45:02 anonymous ACEPTO BERMUDEZ PRIETO JOF Cedula de ciudadania '1053866712
13 12 8/4/25 14:44:13 8/4/25 14:45:04 anonymous ACEPTO Claudia Patricia Clavijc Cedula de ciudadania 52452292
14 13 8/4/25 14:44:04 8/4/25 14:45:05 anonymous ACEPTO BELTRAN CABRALES LA Cedula de ciudadania '1098634970
15 14 8/4/25 14:44:06 8/4/25 14:45:08 anonymous ACEPTO KAREN DAYANTH MELE Cedula de ciudadania 1020835794
16 15 8/4/25 14:44:10 8/4/25 14:45:11 anonymous ACEPTO JAIRO ENRIQUE BUENE Cedula de ciudadania 72169541
17 16 8/4/25 14:44:35 8/4/25 14:45:12 anonymous ACEPTO diana maria andrade fi Cedula de ciudadania 1042762605
18 17 8/4/25 14:44:06 8/4/25 14:45:14 anonymous ACEPTO Angie Vanessa Rivera | Cedula de ciudadania 1013684082
19 18 8/4/25 14:44:08 8/4/25 14:45:14 anonymous ACEPTO GOMEZ MULETT MADE Cedula de ciudadania 55221245
20 19 8/4/25 14:44:19 8/4/25 14:45:21 anonymous ACEPTO Maria Fernanda Garcia Cedula de ciudadania '1012325488
21 20 8/4/25 14:44:05 8/4/25 14:45:30 anonymous ACEPTO PENALOZA CASTELLAN Cedula de ciudadania 37275895
22 21 8/4/25 14:44:05 8/4/25 14:45:34 anonymous ACEPTO Sudrez Camargo Manu Cedula de ciudadania 33137022
23 22 8/4/25 14:44:19 8/4/25 14:45:37 anonymous ACEPTO VENEGAS AREVALO LIS Cedula de ciudadania 1003527572
< 3> Sheetl + ey




6 de agosto

Reunidén personalizada evaluadores proceso ECCL seguimiento indicadores y Pl

ACTA No.175

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
SEGUIMIENTO PROYECTOS DE INSTRUMENTOS Y PROYECTOS DE EVALUACION

CIUDAD ¥ FECHA: Bogota D.C., 6 de HORA INICIO: HORA FIN:
agosto de 2025 14:30h 15:00 h

LUGAR Y/O ENLACE: Avenida Caracas No. 13 | DIRECCION / REGIONAL /
-80 CENTRO:

Regional Distrito Capital/
Centro de Gestidn

Administrativa

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
* Seguimiento de proyectos en ejecucién o por iniciar de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales.
* Seguimiento de Proyectos de Instrumentos.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
* Realizar el seguimiento de los proyectos de evaluacion asignados al evaluador Juan
Carlas Morenao Jiménez.
* Realizar el seguimiento a los proyectos de instrumentos,

DESARROLLO DE LA REUNION

La Dinamizadora Diana Marcela Pérez Arguello, inicia la reunion, en la cual el evaluador Juan
Carlos Moreno Jiménez, realiza la presentacidon del estado de los proyectos de Evaluacion y
Certificacion asignados o gestionados como experto técnico de acuerdo con los siguientes




15 de agosto

Solicitud de instrumentos Lira Seguridad

b O
Solicitud instrumentos LIRA W piblica o
2 B| cronograma procesoxisx || me DOCUMENTOS JUAN CAR.. | | B3: FORMATO LISTADO CAND... | lal CARTA LABORAL {1).pdf
Juan Carlos Moreno Jimenez (&) “ Responder % Responderatodos «# Reenviar Vv v @
@ para; ® Diana Marcela Perez Arguello: @ Carolt Lyzet Martinez Martinez Vie 15/08/2025 12:51

@ FRetencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 13/08/2035 12:51

g3 donograma proceso.xlsx . = DOCUMENTOS JUAN CARLO... ., e FORMATO LISTADO CANDID... .,
12 KB 8 MB — 14KB

% Mostrar los 4 datos adjuntos (8 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Macional de Aprendizaje . Descargar todo

De manera atenta solicito asociar 47 candidatos del proyecto LIRA SEGURIDAD, para las NSCL 210601020 ATEMDER CLIEMTES DE ACUERDO COMN
FROCEDIMIENTO DEL SERVICIO

De igual manera les comunico que ya se encuentran registrados todos los candidatos
La valoracidn de evidencia de conocimiento esta programada del 20/08/2025 al 27/08/2025

de forma presencial.

Mostrar escritorio



19 de agosto

Acompanamiento al evaluador Wilson Venegas a las pruebas de conocimiento del grupo Securitas
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