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CAPITULO III DESCR!PCION TECNICA

“Descripcion de la Necesidad -

El Mummpto de Tenjo Cundlnamarca es una entldad descentralizada terrltonalmente con autonomla admm;sirattva patrlmomo
propio y personeria juridica, y tiene como mision asegurar el desarrollo social, politico, econémico, fisico , ambiental,
propendiendo por el bienestar general y el desarrollo continue de la calidad de vida de sus habitantes, gestionando fos recurses
fisicos y financieros a nivel departamental, nacional e internacional en concordancia con los planes de desarrollc departamental
y-nacional.

El articulo 2° de la Constitucion Politica establece gue "Son fings esenciales del Estado: servir a la comunidad, promaver a
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacidn;
defender [a independencia nacicnal, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden
justo”. Asi mismo, el articuio 311 superor dispone que "Al municipio como entidad fundamental de la divisién politice-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras gue demande el
progreso local, ordenar el desarrallo de su territorio, promaover la participacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de
sus habitantes y cumplir las demds funciones que le asignen la Constitucidn y [as leyes™

De igual forma la norma ibidem establece en su articulo 315 “Son atribuciones del alcalde: 3. Dirigir la accién administrativa del
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo; representarlo judicial y
extrajudicialmente; y nombrar y remover a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores de los
establecimientos plblicos y las empresas industriales o comerciales de caracter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes”.
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Que el articulo 288 de la Constitucion Politica, establece que *(...) Las competencias atribuidas a los distintos niveles territoriales
seran ejercidas conforme a los principios de coordinacion, concurrencia y subsidiariedad en los términos que establezca la ley

(..

Que en este sentide fos Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, la cual fue modificada en alguno de sus apartes
por la Ley 1551 de 2012, deben concretar tales preceptos constitucionales a través de fa adopcion de planes y programas que
garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continue de la calidad de vida de la poblacion
en el respectivo temitorio, asf las cosas estas disposiciones imponen a los entes territoriales obligaciones especificas a efecto de
prestar adecuadamente los servicios plblicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del estado social de Derecho
y ante todo servir a la comunidad.

Que el municipio de Tenjo - Cundinamarca, tiene como responsabilidad velar por la comunidad y atender de manera directa y
rapida los diferentes requerimientos que presentan y asi fograr elevar la calidad de vida de [a misma, a través de un gobiemo que
conozca las necesidades, las priorice y adelante programas para mejorar las dificultades registradas.

En atencion a lo dispuesto en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto
1082 de 2015, en donde se establece la obligacidn a cargo de las Enfidades Estatales de realizar los estudios y documentos
previos a la apertura de los procesos de seleccion, el Municipio de Tenjo - Cundinamarca en cumplimiento de dichas disposiciones
realizd el presente documento, que servira de saporte para elaborar el correspondiente pliego de condiciones y la adjudicacion
correspondiente. A continuacion, se expone de forma sucinta fa necesidad que la Entidad pretende satisfacer.

Que el municipio de Tenjo - Cundinamarca, tiene como responsabilidad velfar por la comunidad y atender de manera directa y
rapida los diferentes requerimientos que presentan y asi lograr elevar la calidad de vida de Ja misma, a través de un gobiemo que
conozca las necesidades, las priorice y adelante programas para mejorar las dificultades registradas.

Que el Articulo 44 de la Constitucion Politica consagra que los derechos de los nifios, nifias y adolescentes son de caracter
fundamental, especial y prevalente. En este sentido, establece, enfre otros, los siguientes derechos: la vida, la integridad fisica,
la salud, la seguridad social, la alimentacion equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso a la educacion. Igualmente, impone que
la Familia, la Sociedad y el Estado tienen [a obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo arménico e
integral y ef ejercicio pleno de sus derechas, con prevalencia de éstos sobre los derechos de los demés, es asi como los articulos
209 de la Constitucion Nacional y 4° de la Ley 489 de 1998 establecen como finalidades de la funcién administrativa del Estado,
la bisqueda de la satisfaccion de las necesidades generales de todos los habitantes, (...)

Que de acuerdo con el articulo 67 de fa Constitucion Politica [a educacién es un derecho de fa persona y un sarvicio pablico que
tiene una funcion social: con ella se busca el acceso al conocimiento, fa ciencia, la técnica y a los demas bienes y valores de la
cultura; Que el decreto 1852 de 2015 que el articulo 6° de la Ley 72 de 19879, dispone que todo nifio tiene derecho a la educacion,
la asistencia y bienestar sociales y que corresponde at Estado asegurar el suministro de fa Escuela, fa nutricion escolar, Ia
proteccion infantil, y en particular para los menores impedidos a quienes se deben cuidados especiales.

Que el articulo 6 de 1a ley 7 de 1979, dispone que “Todo nifio tiene derecho a la educacion, la asistencia y bienestar sociales.
Caorresponde al Estado asegurar ef suministro de la Escuela, la nutricién escolar, la proteccién infantil, y en especial a los menores
impedidos a quienes se deben cuidados especiales. :

Que el PAE se financiara con recursos de diferentes fuentes: I) con el porcentaje que establece el paragrafo 2° del articulo 2° de
la Ley 715 de 2001, en relacion con el 4% del total de los recursos del SGP, que corresponde al 0.5% a favor de los distritos y
municipios para programas de alimentacion escolar, de conformidad con el articulo 76.17 de la misma norma y Il lo que asignen
las entidades territoriales de recursos propios, recursos de libre inversion y de libre destinacion de la participacion de proposito
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general y recursos de calidad educativa de la participacion de educacién del Sistema General de Participaciones SGP, segtn lo
dispone el paragrafo del articulo 16 de la Ley 1176 de 2007.

Para el caso de los Municipios, este precepto se concreta en el cantenido de la Ley 136 de 1994, en su articulo 3°, adicionada
por La Ley 1531 de 2012, norma que establece en el arficuio 3, numeral 20 que se debe "Ejecutar el Programas de Alimentacion
Escolar con sus propios recursos y los provenientes del Departamento y la Nacidn, quienes podran realizar el acompafiamiento
técnico, acorde con sus competencias”

De acuerdo con la ley 1176 de 2007 y sus decretos reglamentarios, las entidades territoriales deben aplicar para el programa de
alimentacion escolar, en primer témmino, los lineamientos técnico-administrativos basicos respecto de la compiementacién
alimentaria, los estandares de alimentacion, de planta fisica, de equipo y menaje y de recurso humano, y las condiciones para [a
prestacién del servicio, que establezca el Ministerio de Educacion Nacional para el desarrollo del programa. Adicionalmente,
considerar dichos lineamientos y establecerlos dentro del plan de desarrcllo Municipal.

Que en la Agenda 2030, correspondiente a los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Naciones Unidas, se encuentra
establecido como uno de los objetivos (4°.), el de garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad e igualmente el de
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos, lo que convierte al PAE en una herramienta de gran
relevancia para el logro de este objetivo, al eliminar [as barreras de acceso y promover la permanencia, generando condiciones
de bienestar para el aprendizaje.

De otra parte, el Gobierno Nacional expidio el CONPES 113 en marzo 31 de 2008, por &f cual se aprueba la “Politica Nacional
de Seguridad Alimentaria y Nutricional (PSAN)", definid la obligatoriedad de los entes territoriales de establecer estrategias y dar
cumplimiento a los lineamientos dispuestos en el mencionado CONPES.

El programa de Seguridad Alimentaria se fundamenta y nace ante la posibilidad insuficiente e inadecuada de alimentos por parte
de la pablacién y un acceso inequitativo a los mismos, ademés del consumo que no tiene en cuenta la calidad e inocuidad de los
alimentos ni el enfoque diferencial de una poblacién diversa, generando estados nutricionales y de salud deficiente, lo cual resta
competitividad frente a [a sociedad,

Que el Municipio de Tenjo adopté la Politica Publica de infancia y Adolescencia mediante Acuerdo No. 16 de 2011 y para lo cual
se requiere que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con unos suplementos nutricionales que les permitan cubrir sus
necesidades.

Que el municipio de Tenjo adopto mediante Acuerdo municipal no. 013-2021- la Politica Piblica de Seguridad Alimentaria con el
Objetivo de contribuir a que la poblacién del municipio de Tenjo logre de manera progresiva el goce efectivo del derecho a la
seguridad alimentaria y nutricional, permitiendo el acceso, consumoe, utilizacion biolégica y disponibilidad de alimentos, de forma
oportuna y en cantidad y calidad adecuada, a través del sistema agroalimentario que respete dinamicas locales y priorice la
poblacién mas vulnerabie.

Que el Municipio de Tenjo adoptd mediante Acuerdo No.004 de 2024 el Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027 “AHORA ES
EL TIEMPO DE TENJO" en el cual se encuentra en el EJE [V “TRASFORMACION SOCIAL" que contempla el programa programa
inteligente para la excelencia educativa de Tenjo (PIEET) y los subprogramas Sistema de acceso y calidad educativa (SACE) y
Sistema de Fortalecimiento Educativo y Comunitario (SIFEC) que a su vez para materializar loas anteriores preceptos establecio
las metas 161 BENEFICIAR AL 100% DE LOS ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LAS IED CON EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR PAE y 179 REALIZAR CUATRO ACCIONES DE FORTALECIMIENTO QUE GARANTICEN LA
MEJORA EN SALUD MENTAL, SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO Y SERVICIOS DE ENFERMERIA PARA LOS
ESTUDIANTES Y DOCENTES DE LAS TRES INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICIPIO.
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El municipio tiene la obligacion de garantizar la educacién y las condiciones para que todos los nifios, nifias y adolescentes
accedan y permanezcan en ef sistema educativo, incluyendo la atencién a la discapacidad y salud. En este marco, se ofrece una
racién preparada en sitio, can un aporte nutricional del 20%, para estudiantes del sector rural y urbano matriculados en colegios
oficiales, inscritos en el SIMAT, y conforme a los lineamientos del Programa de Alimentacién Escolar del MEN.

Que el municipio de Tenjo, actualmente cuenta con tres Instituciones Educafivas, estas son, Institucion Educativa Departamental
Enrique Santos Montejo, Institucién Educativa Departamental Vaile Oe Tenjo, [nstitucidn Educativa Departamental Carrasquilla,
las cuales cuentan con un conjunto de diecisiete (17) sedes educativas oficiales, en las cuales se presta el servicio educativo
gratuito en los niveles de primera infancia, primaria, basica secundaria, media y modelos flexibles de educacion.

Enrique Santos Sede Principal
General Santander
Jardin Departamental
Chincé
Churuguaco Alto
Chitasuga

Institucién Educativa Departamental Enrique Santos
Montejo

Dl | ] —

El Chacal
Jacalito
Santa Cruz
Martin y Espino
Guangata
Poveda 2
Poveda 1
Juaica

Institucion Educativa Departamental Valle de Tenjo

| || N -

1 Carrasquilla
Institucion Educativa Departamental Carrasquiila 2 La Punta
3 El Estanco

Que segiin base de datos de SIMAT en la actualidad la sede santa cruz cuenta con 126 estudiantes los cuales se veran
beneficiados con el recorrido de trasporte de alimento preparado. El mismo que serd abastecido con un recarrido diario atendiendo
a las condiciones y especificaciones técnicas del vehiculo.

Teniendo en cuenta que, la Secretarfa de desarrollo educativo del municipio de Tenjo, en el marco de su responsabilidad de
garantizar ef acceso efectivo, equitativo y continuo de los estudiantes a los beneficios del Programa de Alimentacién Escolar
(PAE), manifesta la necesidad urgente de contratar un vehiculo que permita el transporte diario de alimentos cocinados desde fa
sede educativa de Chacal hasta la sede de Santa Cruz y regresar a la sede educativa de Chacal con los utensilios (menaje)
utilizados, con el fin de que estos puedan ser reutilizados en la preparacion de alimentos para el siguiente dia, garantizando asi
la continuidad, salubridad y eficiencia en el proceso del PAE.

Esta necesidad surge como consecuencia de una situacion imprevista y excepcional, derivada del deterioro subito de la
infraestructura de cocina en la sede de Santa Cruz, la cual no se encuentra actualmente en condiciones fisicas ni sanitarias
adecuadas para la preparacidn de alimentos en el sitio. Dicha circunstancia constituye un hecho de caracter fortuito, que no fue
anticipado y que impide de forma inmediata el desarrollo habitual de las actividades de preparacion del PAE en dicha sede.
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(lue este panorama, y teniendo como prioridad la garantia del derecho fundamental a la alimentacian adecuada de los nifios,
nifias y adolescentes, |a alternativa mas viable, efectiva y oportuna es centralizar la preparacion de los alimentos en la sede de
Chacal, donde si se cuenta con condiciones fisicas, sanitarias y operativas para la elaboracion del mend, y realizar el traslado
controlado vy diario hasta la sede de Santa Cruz.

Que resulta imperativo contratar con un vehiculo con condiciones téenicas adecuadas, isotérmico, tipa furgoneta o furgdn el cual
garantice el fransporte seguro e higiénico del alimento cocinado, cumpliendo con la normatividad vigente en matetia de transporte
de alimentos, evitando asi cualguier afectacion en la calidad del servicio, y protegiendo la salud de los estudiantes beneficiarios,
la prestacian del servicio sera de lunes a viemes una vez al dia en horarios de 6am a 5pm segln la necesidad y/o a solicitud del
superwsor del contrato.

Esta accion, ademas, mitiga los efectos negativos que podria generar la interrupcion del servicio del PAE, tales como el
ausentismo escolar, la desmotivacion académica o la vulneracion del dereche a la nutricién de la poblacién infantil, especialmente
en sectores rurales donde este complemento alimentario representa un apoyo vital para muchas familias.

Que el PAE es un programa de ejecucion continua, y no puede ser suspendido sin afectar los principios de regularidad y
permanencia escolar, tal como lo establece la Resolucion 335 de 2021 del Ministerio de Educacion Nacmnal y los lineamientos
tecnlcos del PAE expedidos por la Unidad de Alimentos para Aprender (UApA).

En este contexto, la contratacion del vehiculo no solo es una medida temporal mientras se realizan las adecuaciones de
infraestructura en la sede Santa Cruz, sino que constituye una solucian inmediata, proporcional, eficiente y legalmente permitida
para dar continuidad al programa, proteger el bienestar de los estudiantes y cumplir con los fines esenciales del servicio educativo
en el municipic de Tenjo.

Por lo tanto, se justifica plenamente la contratacion directa y urgente del servicio de transporte de alimentos cocinados, con el fin
de evitar la interrupcidn del PAE en la sede Santa Cruz, preservar el derecho a la alimentacion escolar y garantizar condiciones
dignas para los nifios y nifias matriculados en dicha sede educativa.

Que en cumplimiento al articulo 3 del Decreto 1510 de 2013, compilado en ef Decreto 1082 de 2015 el objeto a contratar se
encuentra mclwdo dentro dei Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2025.

- Fuintlamentos Juridicos de Ta:Modalidad de Seleccién

Los procesos de selecmon de contratistas, y las actuaciones de quienes intervengan en ia contratacmn estatal deben
desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economia y responsabilidad, acordes con los principios que rigen la
funcién administrativa, consignados en el articulo 209 de la Constitucion Politica.

De conformidad con el articulo 32 de la Ley 80 de 1993, |a ley 1474 de 2011 establece las reglas para la contratacién cuyo vaior
no excede de 10% por ciento de [a menor cuantia de la entidad contratante, independientemente de su objeto para las
adquisiciones de bienes, servicios y obras, cuyas reglas se determinan en el articulo 94 de la Ley 1474 y el Decreto 1082 de
2015, e cual constituye el procedimiento aplicable a las adquisiciones que no superen el valor enunciade, se puede establecer
que el tipc de coniraio corresponde a: PRESTACION DE SERVICIOS y teniendo en cuenta la cuantia a contratar, la cual no
supera el 10% de la menor cuantia, la modalidad de selecciona a aplicar es de MINIMA CUANTIA de conformidad con lo
estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

De conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en concordancia
con el numeral 6 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio,

Slempre que cumpla con Ias condlmones establemdas en la invitacion a partz(:lpar en procesos de mlnima cuantla ( )

sl R e s Objeto Contractual o
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PRESTACION DE SERVICIOS DE UN VEHICULO PARA EL TRANSPORTE DE ALIMENTOS A LAS DIFERENTES SEDES
DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEPARTAMENTALES DEL MUNICIPIO DE TENJO, CUNDINAMARCA

" Especificaciones Técnicas del Objeto a Contratar, Autorizaciones, Permisos, Licencias o Disefios. =~ |
El contratista se obliga a prestar los servicios con fas siguientes especificaciones técnicas: :

Transporte de alimentos de la institucion educativa el

chacal a la institucién educativa de santa cruz en el
municipio de Tenjo, ida y regreso con un tiempo de espera UNIDAD
1 de tres (3) haras en la institucién santa cruz. La prestacion (iday 40
del servicio serd de lunes a viernes una vez al dia en regreso)

horarios de 6am a 5pm segun la necesidad y/o a solicitud

del supervisor del contrato. _ _ ._.
o " Clasificacion UNSPSC -~ R

El serv

icio abjeto del presente procesa de contratacion esta clasificado con los siguientes-Cédigo's' Estandar de Productos y

Servicios de Naciones Unidas - UNSPSG, hasta ef tercer nivel, como se indica a continuacion:

Codigo UNSPSC s TDescripcion. LR
78101800 Transporte de carga por caretera

G Ob!igaciones'-ﬁe'n_era!es-'dei-COntrati_sta'_...-:'.:3: T T

1.

12.

13.

14

Cumplir todos los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién

Suscribir oportunamente el Acta de inicio y el Acta de liquidacion del contrato conjuntamente con el supervisor del mismo.
Ejecutar y cumplir el objeto y las cbligaciones del contrato, de acuerda con lo estipulado en los estudios y las clausulas
def contrato. |
Elaborar y entregar el informe de gjecucion de actividades en el desarrollo del objeto contractual atendiende los
requerimientos efectuados por la Supervisian. ’
Para el pago el contratista deberé presentar las facturas o cuentas de cobro debidamente avaladas por el supervisor del
contrato.

Reportar por escrito al supervisor del contrato cualquier sugerencia que contribuya ala obtencién de mejores resultados.
Acatar las instrucciones y recomendaciones que imparta la entidad para el cabal cumplimiento del contrato, a través del
Supervisor del contrato.

Cumplir con las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral y aportes parafiscales y presentar los recibos
de pago al sistema de seguridad social (salud, pensiones y riesgos laborales) y parafiscales (Caja de Compensacidn,
SENA, [CBF), cuando corresponda, para efectos del pago. i
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
Mantener los precios ofrecidos durante Ta vigencia del confrato, incluidas las modificaciones por inclusiones 0
exclusiones y adiciones.

E| contratista sera responsaple ante las autoridades de los acios u omisiones en el ejercicio de las actividades que
desarrolie en virtud del contrato, cuando con eflos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. '
Defender en todas sus actuaciones los intereses del municipio y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales guardando la debida reservay confidencialidad en relacién con los documentos y demas informacion que
le sean suministrados por el municipio.

Cumplir con el objeto def contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad. Por
lo tanto, no existe, ni existira ningln tipo de subordinacién ni vinculo laboral alguno del contratista con a alcaldia, ni del
Municipio con fas personas que vincule el contratista para el desarrollo del contrato. ‘

. Cumplir con 1a entrega de los bienes en las calidades, canfidades y precios establecidos en la propuesta presentada.
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15.

16.

17.

18.

18.

20.

21.
22.
23.

24.

125

informar con la debida antelacion al supervisor para que este a su vez comunique a ia Secretaria de Desarrollo Social,
Econdmico y Ambiental todo accidente o incidente que se presente durante la ejecucion def contrate.

Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre las imposibilidades o dificultades que se presenten en la
gjecucion del mismo.

Para la firma de su acta de recibo final, debera hacer entrega formal en medio fisica y magnética que dé cuenta de los
elementos entregados y demds especificaciones con que se acredite el cumplimiento del objeto del contrato, cuando
aplique.

Cumplir con las instrucciones que le imparta el supervisor y demds obligaciones que se deriven de la Lay, reglameanio o
lineamientos vigentes o que se expidan con posterioridad y que contemplen aspectos relativos a fa ejecucién del objeto
contratado.

No comunicar, divulgar, ni aportar, ni utilizar la informacion que le sea suministrada o gue le haya confiado 0 que cbtenga
en desarrollo del objeto contractual y/o de los servicios prestades, a ningln titulo frente a terceros ni en provecho propio,
sin previo consentimiento esctito por parte de la entidad.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algin

acto o hecho cuando se presente tales situaciones EL CONTRATISTA deberé informar de tal efecto a EL MUNICIPIO y
las autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias.

Abstenerse de dar informacion a medios de comunicacién, a menos que haya recibido autorizacién de la entidad.
Avisar oportunamente al Municipio, de |as situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio financiero del contrato.
Presentar los documentos exigidos dentro del plazo establecido, v cumplir con los requisitos de orden técnico, exigidos
como cendicién previa e indispensabie para iniciar el confraio.

Cumplir con los protocolos de bicseguridad adoptados por el gobierno nacional y la entidad en la entrega de los
elementos objeto del contrafo.

. Todas Ias demas lnherentes 0 necesanas para fa correcta ejecucmn del objeto contractua!

i Crecsid i Obligaciones Especificas del Contratista

1C.

1.

Poner a dlsposmlon la ruta de transporte de alimentos de acuerdo a los requenm:entos del superwsor

Transportar los alimentos de acuerde a las indicaciones impartidas por el supervisor def contrato, segin la relacién de
fas planillas de programacién.

Acatar [as observaciones que imparta EL MUNICIPIO a través del respectivo supervisor del contrato, en relacién con la
correcta ejecucién del mismo y el lugar especifico de salida y desfine del vehicula

Mantener vigente [a poliza de responsabilidad civil extraconfractual y contractual que ampare los vehiculos utilizados
para la ejecucién del presente contrato, durante [a totalidad del plazo del mismo, asi como también, las pélizas de seguro
obligatorio de accidente de transito- SOAT.

Disponer de un conductor iddneo con experiencia, que cuenten con la licencia de conduccién C1, conforme a la
normatividad vigente.

Ejecutar el contrafo, con la maxima diligencia y prudencia, teniendo presente, que se transportan personas y que el
transperte es una actividad catalogada como riesgosa.

Presentar al MUNICIPIO, a través del supervisor del presente contrato, el respectivo informe pormenorizado de
aclividades debidamente soportado,

Mantener indemne al Municipio de cualguier reclamacion proveniente de terceros que tengan como causa sus
actuaciones en el desamollo y ejecucien del contrato.

Cubrir los gastos de combustible de los vehiculos para la prestacian del servicio, responder y estar a cargo del suministro
de alimentacidn, vidticos, alojamientos, unifermes, peajes, gastos en general que requieran los conductores mientras
estén prestando el servicio del objeto del contrato sin cargo a la administracion.

Paner a disposicion del municipio, durante el plazo de ejecucidn de dos (2) vehiculos automotores en perfectas
condiciones mecanicas, buen estado de funcionamiento y que cumplan con |a normatividad vigente, con el fin de prever
cualquier circunstancia o imprevisto que pudiese presentarse con cualquiera de |os vehiculos y que la prestacién det
servicio no se vea interrumpida

Garantizar que el alimento llegue al sitio dispuesto en los horarios establecidos
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12. Garantizar que los vehiculos estén disponibles en horarios de am a Spm ;

13. Los conductores no podrén prestar servicio en condiciones que alteren su estado fisico, intelectual o mental, ya sea por
consumir sustancias alucindgenas, sicotropicas o embriagantes.

14. tener siempre a disposicion los vehiculos de acuerdo a fas necesidades de la Secretara de desarrolio educativo en los
hararios descritos en la ficha técnica

15. Por ningin motivo podran trasportarse materiales yfo sustancias que pudiesen generar algln riesgo o tipo de
contaminacion para el producto frasportado.

16. El vehiculo debe contar con sistema de reftigeracion, registro sanitario y condiciones de asepsia.

17. El contratista debe contar con certificado de manipulacién de alimentos y debe cumplir de normas de tréansito y segurldad
vial.

18. Las demas abilgamones que sean necesanas para garantizar el cabal cumphmlento y ejecumon del objeto contractual
. "Obligaciones de la Entidad Estatal . S ;

1. Exigir al contratlsta ylo al garante !a elecuc:lon idénea y oportuna del objeto contratado -
Ejercer el control y vigilancia de la ejecucxon def contrato a través del supervnsor quien impartira [as recomendaciones y
observaciones pertinentes para la debida ejecucion del objeto contractual, sin perjuicio de la autonomia propia def contratista,
y elaborara los informes correspondientes.

3. Pagar al contratista los honorarios en la forma acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de los reqUIsnos

estipulados en el contrato.

Aprobar cuando corresponda la garantia Unica de cumplimiento.

Expedir ef Registro Presupuestal a la suscripcion del contrato.

Realizar el acta de inicio del contrato de prestacion de servicios.

Exigir que la calidad de los bienes y semvicios adquiridos por las entidades estatales se ajuste a los requisitos m|n1mos

previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con

las normas técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a

nivel mundial o con normas extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia.

8. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion del
contrato celebrado.

9. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere
lugar.

10. Solicitar [a actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan fendmenos que alteren en su contra el equnllbrlo
econdmico o financiero del confrato.

oo,

11. Reallzar todas ias demas obllgacmnes necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractuaE
S ' Plazo de Ejecucion Contractual s

El plazo de ejecucion del futuro contrato sera de DOS (2) MESES contados a partir de fa suscrlpcmn dei acta de inicio del rismo
y previo el cumphmlento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion establecidos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

2 Contrato tendra una ‘”99“0'3 '9Uﬂ| al plazo de gjecucion y cuafro (4) meses més, para efectos de 3 IquIdamon de ser necesaria.
R “'Lugar de Ejecucién del Contrato R

Municipio de Tenjo Departamento de Cundlnamarca ylo en los sitios que indique el super\nsor del contrato dentro de Ea
jurlsdlccmn del MLInICIpID

Supervision e Interventoria

Con el fin de proteger la moralidad administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar Ia transparenc,la
de la actividad contractual, el Municipic de Tenjo vigilara permanentemente [a correcta ejecucion del objeto contratado a traves
de un supervisor.

La supervisién consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico sobre el cumplimiento det objeto
del contrato, la cual seré ejercida por la SECRETARIA DE DESARROLLO EDUCATIVO ylo en su defecto, serd ejercida por ellla
servidor/a de nivel directivo y/o asesor que para tales efectos designe ef Ordenador del Gasto; quienes podrén, a su vez, demgna;’
un apoyo a la supervisién.
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Los Supervisores se sujetaran a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, articulos 83 y 84 Ley 1474

de 2011 y demas normas que regu[en la materia,
A SR “CAPITULO IV. DESCRIPCION FINANCIER_A__

Vanr Estlmado del Contrato, Andlisis v Justificacion del Mlémo

'El valor estlmado de[ contrato es SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS ($6 391 200)
MICTE VA Incluido de conformidad con lo sefialado en e numeral anterior.

RESUMEN COMPARATIVO CONDICIONES DE MERCADO DE PROVEEDORES

$ 6.391.200

$6.714.000 $ 6.100.000

* 1 6s preclos inciuyen impuestos y gastos de gjecucién.

$6.359.600

Valor Promedio para Contratar después de solicitar tres (3) cotizaciones para establecer ef valor promedio de los elementos a
contratar es de: SEIS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MIL DOSCIENTOS PESOS ($6.391.200) M/CTE, incluido
IVA, impuestos municipales, los valores incluyen los gastos inherentes al giro ordinario de la actividad incluido comisiones.

El Proponente debe tener en cuenta que con su oferta incurre en gastos e impuestos que puedan afectar sus precios y hayan de
causarse por la ejecucion del contrato, tales como: Impuesto a la Renta, Industria y Comercio, timbre, si son del caso; el valor
que ocasione [a constitucién de garantias, asi como las deducciones, retenciones y otras a que haya lugar de acuerdo con las
normas vigentes. En todo caso el proponente en su propuesta debe incluir el valor de todos los impuestos de orden nacional y
munlmpal wgentes anherentes al Contrato que suscribira.

- :Afectacion Presupuestal -

Para soportar e[ gasto que se genere. por !a ce[ebraolon y ejecucién dei contrato, la Secretana de Hamenda EXpldiO el stgunente
certificado de dispenibilidad presupuestal:

.:No. de:.CDP.- ;:;;: 2025000839 | i Fecha o 12/08/2025
: s Rubro i) Fuente v Nombre Rubro o :| 2 Valor CDP -
i Semc:los prestados a las empresas y
' 6!245%%183%10%?2. 111105 | servicios de produccion R.P. LIBRE $4.968.000
e DESTINACION
Servicios prestados a las empresas vy
6'2422%0215;%10292' 111105 | senvicios de produccion RP. LIBRE |  $1.432.000
T DESTINACION

Total $6.400.000
i Descuentos Tributarios S

EI MUI’IIClp!O de Ten;o efectuara cuando corresponda los descuentos de Ley dei orden Nac&onal Departamentai y Munlmpal
vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con el objeto y valor del Contrato
asi:

Detalle
ESTAMPILLA ADULTO MAYOR 3%
ESTAMPILLA PROCULTURA 1,5%
ESTAMPILLA PRODEPORTE 1,5%
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RETEICA 0,07%
RETENCION EN LA FUENTE 11%
RETEIVA 15% DEL VA FACTURADOQ

Se aplicaran las retenciones e impuestos que correspondan segin la naturaleza de la operacidn y la actividad econdmica del
proveedor. Dichas deducciones se efectuaran en cumplimiento de las disposiciones fiscales, garantizando el adecuado recaudo
y aplicacion de las obhgacuones tri butanas

~ Forma de Pago y Requisitos

El valor total del contrato serd pagado en mensualidades vencidas, previa verificacion de1 cumpllmlento de las actw;dades
correspondientes a cada mes, de conformidad con el cronograma de actividades de acuerdo con el nimero de recorridos
ejecutados, previa presentacion de informe detallado con sus respectivos soportes sobre la prestacion de los servicios.

Para realizar cada pago, el contratista debera entregar los siguientes documentos: i) Informe de ejecucion ii} Factura o Cuenta
de Cobro y iii) Soporte del pago de Aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales. iv) Informe de supervisidn, en
el cual consté que el contratista cumplié a satisfaccion sus obligaciones contractuales, v} constancia de entrada al almacen y VI)
Ios demas documentos que sean necesarios para acreditar el cumplimiento de las obligaciones. :

CAPITULO V. REQUISITOS PARA LA SELECCION OBJETEVA DEL CONTRATISTA
~ " Requisitos Habilitantes E

los siguientes factores que corresponderan 3 l0S requisitos habilitantes para Ia parﬂmpamon en eI proceso de selecmon y no
otorgan puntaje alguno a los proponentes, [a verificacién serd CUMPLE O NO CUMPLE: Adjudicando el contrato al oferente cuya
oferta corresponda al MENOR PRECIO TOTAL DE LA OFERTA, siempre y cuando cumpla con los aspectos juridicos, financieros,

técnicos, Y econdmicos, acredite la experiencia y demds condiciones establecidas en la presente invitacion, siendo la mas
favorable para la Alcaldia Municipal de Tenjo. De igual forma se tendran en cuenta las disposiciones del Decreto compilatorio No

1082 de 2015. :

1. FACTORES HABILITANTES DE VERIFICACION JURIDICA: en cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion de Ids
aspectos juridicos, seré realizada por el Evaluador Juridico — Comité Evaluador de la Alcaldia Municipal de Tenjo, el cual verificara
los documentos que deben ser presentados: ‘

1. Carta de presentacién de la oferta debidamente firmada por el proponente, si es persona natural, por el representante
legal de la persona juridica, o por la persona designada para representar al Gonsorcio o Unién Temporal, cuando de ello
se trate.

Documento de conformacion del Consorcio o Unidn Temporal, cuando sea el caso.

3. Certificado de existencia y representacion legal del proporente y de cada uno de los miembros del Consorcio o de la
Unién Temporal, segun sea el caso, expedido por la autoridad competente, este requisito deberd acreditarlo el
proponente que sea persona juridica y también [os integrantes de consorcios o uniones temporales que sean personas
juridicas. - Dicho certificado debe haber sido expedido con no més de un (1) mes de antelacion a la fecha de cierre del
presente proceso de seleccidn vy el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de Contratacidn. Adicionalmente, debera estar debidamente renovada de confermidad con el articulo
33 del Cédigo de Comercio. En este se acreditard que la duracién de la sociedad no serd inferior a la del plazo del
contrato y un (1) afio mas. Los documentos oforgados en el exterior se presentaran legalizados en la forma prevista en
el articulo 480 del Cédigo de Comercio, sin perjuicio de que el Municipio, pueda solicitar la documentacion que considere
para verificar experiencia, capacidad e idoneidad. Si es una persona natural y/o un establecimiento de comercio,
certificado de inscripcién en |a camara de comercio.

4, Declaracion bajo la gravedad de juramento, de no estar incurso en las causales de inhabilidad e mcompatlb:hdad
establecidas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, suscrito por el proponente ya sea persona natural, persona
juridica, consorcio o unién temporal. (Segtn sea el caso). :

g
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16.
17.

18.
19.

En caso de ser necesario acta de autorizacion del drgano societario al representante legal del proponente ¢ cada uno
de [os miembros del consorcio o de la unién temporal, cuando tengan alguna limitacion para contraer obligaciones.
Fotocopia de documento de identidad de la personal natural, del representante legal de la persona juridica, del consorcio
o de la unidn temporal, sequn sea el caso.

Fotocapia del Registro Gnico Tributario — RUT del proponente

Certificado de antecedentes Fiscales

Certificado de antecedentes Disciplinarios

. Certificado de antecedentes judiciales v de policia

. Certificado Registro de deudores alimentarios morosos — REDAM

. Cettificado de medidas correctivas

. Certificado de no estar incursc en inhabilidades por delitos sexuales contra menar de 18 afios.

. Libreta Militar, en caso de que el proponente o representante legal sea hombre, mayor de 18 afios y menor de 50 afios.
. Constancias que acrediten el pago de los aportes al sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales del proponente.

En caso de persona juridica se acreditara mediante manifestacian expresa suscrita per el representante legal y/o el
revisor fiscal, en caso de que sea suscrita por revisor fiscal debera aportar, documento de identidad, tarjeta profesional
y certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios del profesional emitido por autoridad competente el cual debe
estar vigente, si asi consta en el Certificado de cdmara de comercio. El oferente Persona Natural debe adjuntar planilla
de pago de Seguridad Social del mes de la presentacion de la propuesta o mes anterior segln corresponda la obligacién
legal conforme a los dias de pago, que acrediten que es cotizante directo y cumple con el Sistema de Seguridad Social
y se encuentra al dia en el pago.

Compromiso anicorrupcidn debidamente diligenciado

Certificacion de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones, segiin
sea el caso, persona natural o juridica.

Certificado de cumplimiento de las especificaciones técnicas, Caracteristicas y Condiciones Técnicas Exigidas.

Los oferentes podrén acreditar con la oferta su condicién a MiPymes, la certificacion expedida por el contador o revisor
fiscal, segin sea el caso, en el que sefiale la clase de MiPymes que se trata (Micro, pequefia o mediana empresa), y
sefiale los ingresos por actividades ordinarias anuales de la respectiva empresa, considerando &l sector econdmico de
que se trate, de conformidad con el Decreto 857 de 2019.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que ostente las condiciones anteriores, debe
acreditarla.

Este requisito solo se verificara en caso de presentarse empate en la presente convocatoria o por el evaluador de
experiencia en caso de aplicar criteric diferencial para ellos y cuando la convocatoria sea limitada a MiPymes.

Cuando el proponente no cumpla con los requisitos juridicos establecidos, la propuesta serd evaluada come NO CUMPLE
JURIDICAMENTE, lo que lo inhabilitara para seguir siendo evaluada.

PROPUESTA ECONGMICA

El proponente presentara el valor de su oferta, diligenciando el Anexo correspondiente, indicando el precio fijo sin formulas de
reajuste, propuesto frente a cada una de las cantidades consignadas; calculo de los vaiores.

Las caracteristicas técnicas y cantidades sefialadas en la propuesta econémica deben cumplir con lo exigido en la presente
invitacion de caso contraric sera causal de RECHAZO.

NOTA 1: El valor fotal de la oferta econdmica se presentaré en pesos (sin incluir centavos). Para todos los efectos LA ENTIDAD
ajustara los valores a la unidad siguiente, cuanda el valor sea igual o superior a 51 centavos y a ta unidad inferior cuando sea
igual o inferior a los cincuenta centavos.
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3. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE
3.1 EXPERIENCIA GENERAL

El proponente debera anexar a su oferta UNA (1) certificacion yfo contrato terminado o liquidado suscrito con entidad piblica y)’o
privada, cuyo objeto debe estar directamente relacionado al transporte de alimentos, el valor del contrato sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales legales vigentes a la fecha de terminacion — 448
SMLMV.

3.2 EXPERIENCIA ESTABLECIDA PARA LOS PROPONENTES QUE ACREDITEN CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EMPRENDIMIENTOS O EMPRESAS DE MUJERES O MIPYMES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS.

Teniendo en cuenta lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15y 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021 el cual tiene como
propdsito reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de 2020, en relacion los criterios diferenciales para Mipyme,
y la definicién y los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas de mujeres y con el fin de beneficiar a las
empresas y emprendimientos de mujeres y a las Mipymes, se establecen los siguientes criterios de experiencia y serén los
exigidos en caso de acreditar alguna de las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 (Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras plblicas o 2.2.1.2.4.2.18. (Criterios diferenciales para
Mipyme 2n el sistema de compras publicas) de! decreto 1082 de 2015, adicionado por ¢l articulo 3 del decreto 1860 de 2021,

requisites menores que beneficiardn la participacién de este tipo de emprendimientos y Mipymes en el presente proceso de
seleccion teniendo en cuenta el alcance de sus obligaciones:

El proponente deberd anexar a su oferta hasta DOS (2) cerfificaciones y/o contratos terminados o liquidados suscritos con
entidades plblicas yfo privadas, cuyos objetos deben estar directamente relacionados al transporte de alimentos, el valor de los
contratos sumados deben ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en salarios minimos mensuales Iegales
vigentes a [a fecha de terminacion — 4,48 SMLMV.

CONDICIONES COMUNES A LA EXPERIENCIA

Los valores acreditados seran expresados en salarios minimos mensuales vigentes del afio de terminacién del contrato y seran
cotejados con el monto del presupuesto oficial, también expresado en salarios minimos.

Si el propanente no cumple con la experiencia solicitada sera evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que inhabilitara
la propuesta para seguir siendo evaluada.

Con esto se pretende verificar la idoneidad y experiencia del oferente en el desarrallo de contratos de este tipo.

Se debera aportar dentro de su propuesta la respectiva certificacion y/o acta de liquidacion y/o terminacion la cual permita verifi car
los requisitos antes sefialados. En caso de aportar copia def contrato este deberd presentarse junto acta de liquidacion y.’o
terminacidn, Estas certificaciones deberan reunir los siguientes requisitos: :

Nombre o razon social del contratante
Nombre o razdn social del contratista
Objeto del contrata

Fecha de suscripcion del contrato
Fecha de iniciacion del contrato
Fecha de terminacién del contrato

ARSI T
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7. Valor del contrato
8. ldentificacién y cargo de la persona competente para expedirla (La certificacion estara suscrita por la persona facultada
para expedir dicho documento)

Sila certificacion incluye varios contratos, se identificara en forma precisa sin son contratos adicionales al principal o son contratos
nuevos, indicando los requisitos aqui exigidos por cada uno de ellos, No se tendran en cuenta auto certificaciones.

Si la certificacién incluye el contrato principal con sus adicciones, prorragas U Otrosi, se entenderd coma un solo contrato
certificado.

En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe identificarse el porcentaje de
participacién de cada uno de sus integrantes. En caso de aportar la experiencia en contratos ejecutados bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, Unicamente se tendra en cuenta su porcentaje de participacion.

En casa de no contar can certificaciones escritas, la experiencia se puede acreditar mediante copia del contrafo, con la respectiva
acta de liquidacidn, siempre y cuando estén firmados y contenga la informacion solicitada anteriormente.

4. REQUISITOS TECNICOS

El analisis técnico no tiene ponderacion alguna ya que consiste en &l estudio que debe realizar el Municipio de Tenjo para
determinar si [a oferta se ajusta a los requerimientos técnicos con base en la necesidad del presente proceso y el objeto a
contratar, para el efecto, se tienen como requisitos técnicos habilitantes los siguientes:

4.1 VEHICULO

El proponente debe acreditar que, para la ejecucién del contrato, contard de manera permanente con dos (2) vehiculos: Lo
anterior con el fin de prever cualquier circunstancia o imprevisto que pudiese presentarse con cualguiera de los vehiculos y gue
la prestacion del servicio no se vea interrumpida, los vehiculos deben ser isotérmicos tipo furgoneta o furgdn el cual debera ser
de su propiedad, y/o en modalidad de leasing y/o convenio o contrato de arrendamiento o comodato para lo cual debera presentar,
por tanto, debe aportar los siguientes documentos:

¢ Licencia de fransito

¢ En caso de que no sea propiedad del proponente debe aportar confrato de leasing o comodafo o contrato de
arrendamiento donde se acredite que tendra uso exclusivo para el contrato. De igual manera debera aporiar ia Licencia
de transito del vehiculo.

s Seguro Obligatorio de Accidentes de Transito — SOAT vigente

+ Certificado de Estado de cuenta del (SIMIT) del vehicula en el cual acredite que no tiene comparendos o multas
del vehiculo. .

s Certificado técnico mecanico vigente (cuando aplique)
.« Concepto sanitario vigente para transporte de alimentos.

Leyenda de transporte de alimentos en los laterales, en concordancia con la resolucidn 2674 de 2013, para lo
cual debera aportar registré fotografico y/o ficha técnica donde se evidencie dicho requisito

EQUIPO DE TRABAJO:

El proponente debera adjuntar junto con su propuesta los siguientes documentos dé un (1) conductor encargado de la prestacién
del servicio
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- Hoja de vida.
- Copia de Cédula de Ciudadania.
- Copia de licencia de conduccidn Tipo C1 vigente
- La certificacion y/o consulta del SIMIT donde canste que no tienen a la fecha infracciones a las normas de transito.
- Certificado de manipulacian de alimentos vigente, no mayor a un afio
- Certificacién medica de aptitud para manipular alimentos (no mayor a un afio)
- Certificacion de experiencia como conductor de minimo un (1) afio, las cuales deben contener minimo ia siguiente
informacion:
- Nombre del contratista.
+ Objeto y/o descripcién del contrato o proyecto.
+ Fecha de inicio del contrato y facha determinacion def contrato (cuando se requiera la experiencia en tlempo)
+ Nombre, cargo y firma de quien expide la certificacion.

El proponente que resulte adjudicatario debera contar, para la ejecucién del contrato, con la totalidad del equipo humano
requerido, indicado en la invitacion. En caso de que se requiera reemplazar cualquiera de las personas ofrecidas debera hacerlo
por otras con iguat o mejor perfil del requerido en el presente documento, previa autorizacion del supervisor del contrato.

En caso de que el proponente no acredite alguno de [os requisitos técnicos establecidos, ya sea por ausencia, insufi menc:la 0

faita de wgencia de Ia documentamon exigida, su propuesta serd calificada como “NO CUMPLE" _
: Criterios para Seleccionar la Oferta Mas Favorable -

Se debe teneren cuenta gue cie acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de [a Ley 1150 de 2007 ( ) es dbjetiva la seléccio'n
la cual la escogencia se presenta ai ofrecimiento més favorable a la enfidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta
consideracién factores de afacto o interés y en general, cualquier clase de motivacion subjetiva.

De conformidad con lo establecido por el literal ¢, articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, la entidad seleccionara mediante
comunicacién de aceptacion de la oferta, la propuesta con el MENOR PRECIO TOTAL DE LA OFERTA siempre y cuando cumpla
con las condiciones exigidas en la presente convocatoria publica.

Al momento de efectuar la evaluacidn, el Municipio dara cumplimiento a los preceptuados al articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
fa Ley 80 de 1993 y Decreto 1082 de 2015.

[ - " CAPITULO VI. ANALISIS DEL RIESGO.Y. FORMA DE MITIGARLOQ i wii ]'

De conformidad con lo reglamentado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, con el fin de amparar los
perjuicios de naturaleza contraciual o extracontractual, derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, como requisito
para su ejecucion, el contratista debera constituir garantia Unica de cumplimiento, a favor del municipio de Tenjo, que podra
consistir en contrato de seguro contenido en una pbiiza, patrimonio auténome o garantia bancaria con los siguientes amparos:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

‘Caracteristica -~ Condicion - T e T e
Cualquiera de las clases permltldas por el articulo 2.2.1 2312 deE Decreto 1082 de 2015 a saber i)
Clase contrato de seguro contenido en una pdliza para entidades estatales, (if) patrimonio auténome, (i) garantia
bancaria.

Asegurado/

heneficiario MUNICIPIO DE TENJO identificada con NIT 800095174-2
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umlimiento general del contrato y el | Plazo de gjecucion | No inferior al 10% del valor
pago de las multas y la cldusula penal | contractual y seis (B) | total del contrato

S TAmpare . . Vigencia .- .. ValorAsegurado ' .

Gr;g:(;%sgl pecuniaria que se le impongan meses mas I _—
5 Calidad del servicio Plazo de  ejecucion | No inferior al 10% del valor
valores - ;

contractual y seis (6) | total del contrato
asegurados ;
. meses mas
' Pago de salarios, prestaciones | Plazo de ejecucién del | No inferior al 5% del valor

saciales e indemnizaciones lahorales | contrato vy tres (3) afios | total del contrato

mas.

« Para las perscnas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre ¢ razdn social y tipo societario
que figura en el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad
podra denominarse de esa manera.

; « No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.
Torador Cuando el confratista sea una unién temporal o consorcio, se debe incluir la razon social, NIT y
; porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes.

o Para el contratista conformado por una esfructura plural {unién temporal, consorcio): la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del contrafista, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacién, quienes para todos los efectos serén los
otorgantes de la misma.

: « Numero y afio del contrato

Informacion « Obijeto del contrato

necesaria « Firma del representante legal del contratista

:dgrgtro de la s En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor. Ej. Cumplimiento, si el valor a
poliza asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

. Caracferistica 0 o CCondigion o L
Clase Contrato de seguro contenido en una poliza
Asegurados MUNICIPIQ DE TENJO identificada con NIT 800095174-2 y el contratista
s Para las personas juridicas; la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el ceriificado de existencia y representacion legal expedido
por la CaAmara de Comercic respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que |a sociedad podra denominarse de esa manera.
Tomador o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los

integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se
debe incluir razon social, NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los
integrantes.

s Para €l contratista conformado por una estructura piural (unién temporal, consorcio): la
garantia deberé ser oforgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo
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cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

Elvalor no debe ser inferior a doscientos (200) salarios minimos [egales mensuales vigentes

Valor (SMLMV),
Vigencia Iguat al periodo de ejecucion del contrato.
Beneficiarios Terceros afectados, MUNICIPIO DE TENJO identificada con NIT 800095174-2

Responsabilidad civil extracontractual de la entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del contratista o subcontratistas autorizados. E! seguro de responsabilidad civil
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° dei
articulo 2.2.1.2.3.2.9 de! Decreto 1082 de 2015.

Amparos

e N(mero y afio del contrato

e (Objeto del contrato
Firma del representante legal def contratista

» En caso de usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

Infermacion necesaria
dentro de la péliza

" Limitacion a Mipymes

T e i

De acuerdo con lo previsto por el Articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, si el presente Proceso de Contratacion es
inferior a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (USD125.000.00), liguidados con la tasa de cambio
que para el efecto determina el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, la presente convocatoria puede limitarse a la
participacion de Mipymes nacionales que tengan como minimo un (1) afio de existencia, siempre y cuando se reciban solicitudes
de por lo menos DOS (02) Mipymes. |

Para el efecto, las Mioymes que soficiten la limitacién deberan acreditar:

1. Acreditar por lo menos UN (01) ANO de existencia, de conformidad con &l certificado emitido por el cerfificado expedido por fa
Camara de Comercio respectiva.

2. Se deben enviar las solicitudes, acompafiadas de los documentos que acrediten a fas condiciones requeridas, por lo menos
un dia (01) habil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura o el que haga sus veces, segin las condiciones
estahlecidas en el cronograma del proceso.

3. Tratandose de personas juridicas, ias solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar ei
contrato relacionado con el proceso contractual.

4. Los interesados deberan aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del
Registro Unico de Proponentes, seglin cormesponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60)
dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del plazo para solicitar [a
convocatoria limitada.

De conformidad al Artfeulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme del Decreto 1082 de 2015 modificado por el arficulo
5 del Decreto 1860 de 2021, tadas las entidades estatales independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria
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de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia,
por ende la presente convocatoria es susceptible de ser limitada a Mipyme nacionales con minimo un (1) afio de existencia,
siempre y cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), es decir $532.338.092 liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

Se recibirdn estas solicitudes dentro del plazo comun para recepcion de observaciones a la Invitacidn y a los Documentos del
Proceso de Contratacién, antes de la Publicacidn del aviso informando si el proceso se limité a Mipyme o si podré participar
cualquier interesado, en los términos y plazos establecido por el Cronograma del Proceso.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato relacionado con el proceso confractual.

La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de fa siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida per el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacidn legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con fa Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiguen, sustituyan o complementen.

Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacmn legal o del Registro Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a fas reglas precedentes, con una fecha
de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacién para el inicio del
plazo para soliciiar la convocatoria limitada.

Enlas convocatorias limitadas, [a entidad, sdlo aceptara las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales infegrados Unicamente
por Mipyme para quienes acrediten las condiciones establecidas en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 20135,

En todo caso, se considera que de conformidad con lo establecido por los Articulos 31, 33 y 34 de la Ley 2068 de 2020, la
Convocateria Limitada a Mipymes se desarrollara bajo los pardmetros establecidos por el Articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082
de 2015, segin las condiciones establecidas por el Decreto 1860 de 2021, y de conformidad con el Articulo 8 def Decreto 1860
de 2021.

Limitacion territorial a MiPymes
Dentro del mismo término y condiciones del numeral anterior, la presente convocatoria podra ser limitada a Mipymes territoriales.

Para el efecto, €l interesado deberd manifestar la solicitud de convocatoria limitada territorialmente para el Municipio de Tenjo 0
el Departamento de Cundinamarca, adjuntando los mismos requisitos del numeral anterior, y acreditando su domicilio donde le
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corresponda para la procedencia de [o limitacion territorial. El interesado podra solicitar la limitacion territorial al municipio y/o al
departamento. La entidad determinara el cumplimiento de los requisitos anteriormente sefialadas y los establecidos en el Decreto
1860 de 2021, para determinar la limitacién territorial que corresponda.

En las convocatorias limitadas territorialmente, la entidad, sélo aceptara las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados (nicamente por MiPyme con domicilio en ef Municipic de Tenjo o el Departamento de Cundinamarca.

FACTORES DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas, el Municipio de TENJO debe utilizar las siguientes reglas de forma
sucesiva y excluyente para seleccionar el oferente favorecido, de conformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020 (i-MiPymes certificadas,ii economia popular iii- orden cronolégico de presentacion,) conforme a los medios de
acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 adicionado por el articulo 3 def Decreto 1860 de 2021, o La
entidad aplicara los criterios de desempate de que trata el articulo 35 de ia Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 “Por medio de
la cual se [mpulsa el Emprendimiento en Colombia” de conformidad con los medios de acreditacion def articulo 2.2.1.2.4.2.17 dei
Decreto 1082 de 2015, -Adicionado por el articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021-. Esta norma que tiene vigencia
desde la misma fecha de promulgacion, en su articulo 35 establecio los factores de desempate que deben ser utilizados
obligatoriamente por fas entidades confratantes del estado, indistintamente de su régimen de contratacion; reglas que tal y como
lo establece la norma en comento, deberan ser aplicadas de forma sucesiva y excluyente, sin perjuicio de ios acuerdos
internacionales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

Que en concordancia con lo anterior se establece como medics de desempate para el presente proceso los siguientes:

FORMA DE ACREDITACION DE LA
CONDICION
PRUEBA DE LA CONDICION

FACTOR DESEMPATE

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a ja oferta de bienes o servicios extranjeros.

A BIENES.
Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta

las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en | Inscripcién en el Registro de productor de bienes nacionales

concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeasion Nacional, que-trata del puntaje para la promocién
de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de
senvicios. Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso
tercero de la definicidn de Servicios Nacionales establecida
en el articulo 2.2. 1. 1. 1.3. 1., citado anteriormente.

(RPBN). Este es un instrumento mediante el cual el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo recopila informacion (base
de datos) sobre [a produccion de bienes existentes en ef pais.
La preferencia de oferta se concederd al proponente gue
cuenta con el respectivo RPBN para los bienes que ofrece.

B. SERVICIOS

Para el caso de los servicios, se considera que es nacional si
se hace por una persona natural colombiana o residente en el
pais, circunstancias que se acreditardn con la Cédula de
Ciudadania o con la visa de residente.

Para el caso de personas juridicas se considera que el servicio
es nacional si es prestado por una persona constifuida en
Colombia, lo cual se verificara con el certificado de existencia
y representacion legal.
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Para el caso de los extranjeros, se dara trato nacional a fas
ofertas presentadas por proponentes que pertenezcan a los
paises miembros de [a Comunidad Andina de Naciones.
También se dara trato nacional a los proveedores de estados
con los cuales, a pesar de no existir un Acuerde Comercial, el
Gohierno Nacional ha certificado recipracidad, de conformidad
con ef articulo 2,2.1,24.1.3 def decreto 1082 de 2015 0 la
norma que lo sustituya o modiique, para lo cual se debe
adjuntar el correspondiente certificado.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres
victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por mujeres cabeza de familig,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas  en las cuales participe o parficipen
imayoritariamente.

A. PRUEBA DE LA CONDICION. A. MUJER CABEZA DE
FAMILIA.

Esta condicidn se acredita en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare o
adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza
de familia y la cesacién de estas se otorgard desde el
momento que ocurra el respectivo evento y se declate ante un
notario. Por lo anterior se debe acreditar con Declaracian ante
notario por parte de fa respectiva mujer. (Art. 2 de [a Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008).

B. PRUEBA DE LA CONDICION MUJERES VICTIMAS
DE LA VIOLENCIA INTRAFAMILIAR.

Esta condicidn se acredita de conformidad con ef articulo 21
de la Ley 1257 de 2008, esto es cuando se profiera una
medida de proteccion expedida por la autoridad competente.
En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en
los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades
indigenas—. La medida de proteccién se debe emitir en una
providencia motivada).

C. PRUEBA DE LA CONDICION EN EL CASO DE
PERSONAS JURIDICAS.

Se preferira a aguellas en las que participen mayositariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor
fiscat cuando este exista presentara un cerfificado mediante
el cual acredita bajo la gravedad de juramento, que més del
cincuenta por ciento (50%) de la composicion accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por muieres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar. A demas, debera acreditar la condicién indicada
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de cada una de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando fos documentos de cada una de ellas, de acuerdo
con los literales Ay B.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferira [a oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los literales
anteriores. |

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular
el titular de la informacidn de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
debera autorizar de manera previa y expresa el fratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de
la precitada ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate. ‘

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina estad en
condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de
la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la Oficina
del Ministeric de Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratadas con por lo menos un {1) afio de anterioridad
a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde el
momento de la constitucidén de la persena juridica cuando
esta es inferior a un (1} afio y gue manifieste adicionalmente
que mantendra dicho personal por un lapso igual al término
de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los
términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo mencs el veinficinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacion en [a planta referida de que trata este
numeral se acreditara con el certificado de aportes a
sequridad social del (ltimo afio o del tiempo de su constitucidn
cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

PRUEBA DE LA CONDICION

Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo en el cuat se
indique el numero de personas vinculadas con discapacidad,
el cual deberé estar vigente a la fecha de cierre del proceso
de seleccion. ,

El tiempo de vinculacion en la planta referida se acreditara con
¢l certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del
tiempo de su constitucidn cuando su conformacin es inferior
a un {1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

3 Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la Ley, para ello, la
persona natural, el representante legal de la persona juridica

PRUEBA DE LA CONDICION

El tiempo de vinculacién en la planta referida, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del Uitimo afio
o del tiempo de constitucién de [a persona juridica, cuando su
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o el revisor fiscal, segin carresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de
juramento, [as parsonas vinculadas en su némina y el nimero
de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensidn. Solo se tendrd en cuenta la
vinculacidn de aquellas personas -que se encueniren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayar a un (1) afio contado a partirde [a
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién
inferior a un (1) afio, se tendré en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién
de la persona juridica.

confarmacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
acreditara el nimero de trabajadores vinculados que son
personas mayores no beneficiarias de la pensidn de vejez,
familiar ¢ de sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pensidn establecido en la ley, de todos los integrantes
del proponente. Las personas enunciadas anferiormente
pedrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualguiera de los dos supuestos anteriores, para el
oforgamiento del criferio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por ia ley,
allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de pensidn;
ademas, se debera allegar el documento de identificacidn del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacidn con el nimero total
de trabajadores vinculados en |a ptanta de persenal, por [o que
se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En
el caso de proponentes plurales, ta mayor proporcién se
definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, que por lo menos diez por cienfo (10%) de su
ndémina pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Solo se tendra en cuenta la vinculacidn de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anteriotidad igualo
mayor a un {1) afio contado a pattir de la fecha del cierre del
proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio,
se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

PRUEBA DE LA CONDICION.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segln comesponda, bajo [a gravedad de juramento sefialara
fas personas vinculadas a su némina, y el nimero de
identificacion y nombre de las personas que perfenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana.

El tempo de vinculacién en la planta referida, se acreditard
con el certificado de apottes a seguridad social det Gltimo afio
o del tiempo de su constitucién cuando su conformacién es
inferior a un {1) afio, en el que se demuestren los pagos
realizados par el empleador.

Ademds, debera aportar la copia de la cerfificacidn expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
frabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.
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En el caso de los proponentes plurales, su representante legal
presentara un certificado, mediante el cual acredita gue por lo
menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacién indigena, negra;
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumataria de la
ndmina de cada uno de los integrantes del proponente piural.
Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
debera aportar la copia de la certificacién expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador
pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana;
raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decrefo
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustltuya 0
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que confienen datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se raquiere que el titular de 1a informacidn de estos, como es
el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la
informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el atorgamiento del
criterio de desempate.

5. Preferir |a propuesta de personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

O de la persona juridica en la cual pariicipe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por personas en proceso de reincorporacién, y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

PRUEBA DE LA CONDICION.

Copia de alguno de los siguientes documentos:

f) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Atto Comisionade para la Paz, ‘

iy El certificade que emita el Comité Operativa para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas en forma individual,

it} El cerfificadc gque emita la Agencia para Ila
Reincorparacién y la Normalizacidn que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporacion 0
reintegracion o

iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la
Ley. Ademds, se entregard copia del documento de
identificacién de la persona en proceso de reintegracion 0
reincorporacion.

En el caso de Ias personas juridicas, el representante legal o
el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregard un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuotas partes de la persona juridica
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estd constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacién. Ademds, debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird ta oferta
cuando todos los integranfes sean personas en proceso de
reincorporacidn, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso ptimero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté consfituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a
tenerlo, acreditara tal situacion aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el oforgamiento de este criterio de
desempate se enfregan cerfificados gque contiensn datos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacién de estos, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
autoricen a la enfidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacién, en [os términos del literal a) del articulo &
de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7 Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las condiciones de los
siguientes numerales:

7.1. Esté conformade por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones
'de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el
inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o pariicipen
‘mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en
‘proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el
representante legal ¢ el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
‘acrediten, bajo la gravedad de juramento, gque mas del
.cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta consfituida por madres
‘cabeza de familia y/o personas en proceso de
'reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicidn indicada de cada una de [as personas que
'participen en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia

PRUEBA DE LA CONDICION.

Acreditar de acuerdo a la forma descrita para el caso de
madres cabeza de familia y personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criteric de
desempate se entregan cerificados que contienen datos
sensibles, de acuerdo el articuic 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, come es &l
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion auforicen de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de [a Ley 1581 de 2012, como requisitc para el
otorgamiento del criterio de desempate.
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ylo personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de elios, de acuerdo
con lo previsto en este numeral. Este integranie debe tener
una participacion de por lo mengs el veinticinco por ciento {25
%) en el proponente plural.

7.2. Elintegrante dei proponente plural de que trata el anterior
numeral debe aportar minimo el veinficinco por ciento (25%)
de |a experiencia acreditada en |a oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numerat 7.1. ni fa madre
cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados,
socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante deif que trata el numeral 7.1.
[o manifestara en un certificado suscrito por la persona natural
0 el representante legal de la persona juridica.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, fo cual
se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara
el cerfificado de existencia y representacion legal expedido
por la Camara de Comercio o la auforidad respectiva. £n el
caso especifico en que el empate se presente entre
cooperafivas o ascciaciones mutuales que tengan el tamafio
empresarial de grandes empresas junfo con micro, pequenas
o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, gue sean micre, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite aiguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que &f empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
lnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales gue
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en fas
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefas o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales af menes uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con ios
criterios de clasificacidn empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pecuefias o medianas.

PRUEBA DE LA CONDICION

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015,
se establece que las Mipymes deben acreditar su condicion,
presentando un certificado expedido por el representante legal
y el revisor fiscal-siempre y cuando estén obligadas a tener
uno o el contador de la empresa donde conste que la misma
tiene el tamafio empresarial establecido de acuerdo con [a Iey;

COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES Certifi cado
de existencia y representacion legal.
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9. Preferir a oferta presentada por el proponente plural | PRUEBA DE LA CONDICION

constltmdo en su fotalidad por micro y/o pequefias empresas,
.cooperatlvas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro ¢ pequeiia empresa se verificara en los
{érminos del articulo 2.2.1.2.4 2 4 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decrato 1074 de 2015.

En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015,
se establece que las Mipymes deben acreditar su condicidn
de tal, presentando un certificadoc expedido por &l
representante legal y el revisor fiscal-siempre y cuando estén
obligadas a tener uno- o el contader de fa empresa donde
conste que la misma tiene el famafio empresarial establecido
de acuerdo con la ley.

La condicion de cooperativa o asociacién mutual se acreditara
con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados
Unicamente paor cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacian empresarial definidos por el Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

A0. Preferir al oferente persona natural o juridica que
iacredite, de acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con core al 31 de diciembre del afio
anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento {25 %) del
;total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas
‘0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del
‘oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el
‘proponente persona natural y contador piblico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para
las personas obligadas por ley; o del representante legal de
la persona juridica y contador pablico, segln corresponda,
‘enfregard un ceriificado expedido bajo la gravedad de
uramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco
por clento (25%) del tofal de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferird a este siempre que:

10.1. Esté conformada par al menos una Mipyme, cooperativa
0 asociacion mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentara el documento de conformacion del
proponente plural v, ademas, ese infegrante acredite [a

PRUEBA DE LA CONDICION

1. Estados Financieros del afio inmediatamente anterior-
(Balance - Estado de resultados con sus respectivas notas y
debidamente  certificados vy  dictaminados  cuando
corresponda.

2.Certificacion suscrita por el contador plblica que prepara los
estados financieros y por el revisor fiscal - en caso de contar
con el - en la que se indique que del fofal de los pagos
realizados por el ente econdmico, con corte 31 de diciembre
del afio anterior, minimo un 25% corresponden a proveeduria
a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales.
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condicién de Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los
términos def numeral 8 del presente articulo,

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte
minima el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferia; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los otros integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante respecfivo lo manifestara
mediante un certificado suscrito por la persona natural o &l
representante legal de la persona juridica.

En el evento en gue &l empate se presente entre propanentes
plurales, que cumpian con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto can otras en [as gue los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas,
se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
o asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11, Preferir [as empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, def segmento MIPYMES.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numetal.

PRUEBA DE LA CONDICION

Dicha situacion se acredita con el certificado de existencia y
representacion legal en el que conste el cumplimiento a los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la
condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del articulo
2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1082 de 2015. '

12, Preferir la propuesta presentada por personas gue
acrediten: (a) ser jovenes Egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF en las condiciones establecidas en la
presente ley; o (b} de la persona iuridica en la cuat participe
0 participen mayaritariamente, es dacir, que mas del
cinguenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por jovenes
egresados del Sistema de Proteccién del ICBF; o, (¢) la oferfa
presentada por de un proponente plural con una participacion
de al menos un veinticincoe por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccién del
ICBF o una persona juridica en las cuales se acredite
participacion mayoritaria de jovenes egresados del Sistema
de Proteccidn del ICBF.

Dicha situacion se acredita con el certificado emitido por el
ICBF o para las personas juridicas con el certificado de
participacion mayoritaria de jGvenes egresados del Sistema de
Proteccién del ICBF.
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13. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, | El método que se utilizara para el presente proceso
método que debera haber sido previsto previamente en los | correspondera al de balota, el proponente que saque la balota
Documentos del Proceso. con mayor nimero sera el adjudicatario.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

!

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuye pafs de origen no tiene
Acuerda Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criferios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion v iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con o anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de ferceros la informacion
refacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincarporacion o reinfegracién o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su plblico
conocimiento puede afectar el derecho a la infimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De
esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo
Comercial con Colombia, ni frato nacional por reciprocidad o con ocasion de la nermativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara
el derecho a la reserva legal de toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de vialencia intrafamiliar, ii) [as personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion y iii) la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en ia plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacion relacionada
con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar ¢ la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a fa intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios o accionistas.

CAPITULO VI. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

De acuerdo con lo establecido cen el articulo 2.2.1.1.1.6.3.del Decreto 1082 de 2015, la evaluacion del riesgo que el proceso
representa para ef cumplimiento del manual y guias establecidas por Colombia Compra Eficiente, se elaboré la respectiva Matriz,
precisando que salvo a las situaciones especificamente mencionadas y como principio general, ef contratista asumira los efectos
econdmicos de fodos aquellos sucesos previsibles y de normal ocurrencia para las actividades que son objeto del presente
proceso de contratacion. Por lo fanto, deberé asumir los riesgos asociados a su tipo de actividad ordinaria que sean previsibles.
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En consecuencia, solo procederan reclamaciones por circunstancias y hechos imprevisibles no asignados al contratista en la
presente distribucion de riesgos de la presente contratacidn y el Municipio de Tenjo no estard obligada a reconocipiento
econdmico alguno y a ofrecer garantia que permita prevenir, omitir o mitigar los efectos asumidos por el contratista. '

Para este proceso contractual y en atencion al Articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de
2015, entiéndase por riesgo es un evento que puede generar efectos adversos y de distinta magmtud en el logro de los objetlvos
del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

Con el fin de conocer los riesgos que afectarian ef contrato que se pretende adefantar, tanto en aspectos favorables como
adversos; y con el fin de contribuir a asegurar los fines que el estado persigue con la contratacin, el MUNICIPIO DE TENJQ, ha
preparado esta seccion, el cual permite dilucidar aspectos que deben ser considerados en la adecuada estructuracion de ofertas
y planes de contingencia y continuidad del proyecto.

De este modo, corresponders al contratista seleccionado fa asuncion del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion,
asumiendo su costo, siempre gue el mismo no se encuentre expresamente a cargo del MUNICIPIO DE TENJO.

Los riesgos que podrian afectar el normal desarrollo de [as actividades previstas en esta contratacion serian:
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PROBABILIDAD DEL RIESGO

Rar Puede ocurrir excepcionalmente.

Improbable | Puede ccurrir ocasionalmente

Posible Puede ocurrir en cualguier momento futuro.

Probable Probablemente va a ocurrir.

On [ | Cw oy | = |

Casi Cierfo | Ocurre en la mayoria de las circunstancias.

IMPACTO DEL RIESGO
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VALORACION DEL RIESGO
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Versidn: 003

ESTUDIO PREVIO i

Riesgo Extremo: Se requiere un plan de accién detallado

Riesgo Alfo: Se necesita una afencion mayor de la administracion
Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la adminisiracién
Riesgo Bajo: Administrar por procedimiento de rutina

VALORACION DEL RIESGO

El nivel de probabilidad de ocurrencia de los riesgos v 1a afectacién del contrato depende de la efectividad o no de las acciones
realizadas por el contratista y la entidad para efiminar o mitigar, segln sea el caso, los riesgos que se presenten durante la
gjecucion del contrato.

Conclusién: Una vez reafizada la evaluacién y calificacién de cada uno de los Riesgos asociados al Proceso de Contratacion, se
puede establecer que el impacto de los mismos frente al fogro de los objetivos del Proceso de Contrafacion y su probabilidad de
ocurrenma es BAJA.

i -CAPITULO VII.- APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES VIGENTES

De acuerdo con lo establemdo en el Manual para el manejo de acuerdos comerciales en los procesos de contratacion expedido
por Colernbia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién con las Leyes 80 de 1993
y 1150 de 2007, no deben hacer este analisis en las modalidades de seleccion de contratacion directa, minima cuantia o para la

enajenacion de bienes del Estado.
: CAPITULO VIl FIRMA PEFUNCIONARIOS RESPONSABLES

4"- \ Secretario de.Dedayrollo Educativo o
,gRovacTo Y BRABORO \ REMSO \ BFROBO
‘ | /k N M \3;'/ . \\-.J =
Nombre FahianNgr\:i?qu;IgLa‘ranorSr:fmientn Ric V{adimir\gurata Espinosa Ricbefy\/ladin\%r Surata Espinosa
=C::«:rgo \’_.‘,ontratlstas Sgggi?nszde Desarrolio Secretario de Desarmollo Educative Secretario de Desarrollo Educativo
Fecha Agosto de 2025 Agosto de 2025 Agosto de 2025
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