Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

BIENESTAR
FAMILIAR
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No.548 DE 2025
INFORME PERIODICO 01
1. Datos generales

Periodo del informe 1 al 31 de Julio de 2025 Numero de contrato/convenio: 52005482025

N Fecha suscripcion
Tipo de contrato/convenio CONTRATO DE APORTES conlrato/co_nven!o: B 27/06/2025
Valor Inicial del contrato/convenio 221.962.800 Plazo de Ejecucion Inicial (hasta  31/105055

cuando):

Objeto

Clasificacion de la Informacion Publica

BRINDAR ATENCION A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN LA MODALIDAD INTERVENCION DE APOYO

PSICOSOCIAL / APOYO PSICOSOCIAL, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TECNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF

Alcance del objeto (si aplica)

2. Datos supervisor

Nombre y cargo Supervisor
Maria Eugenia Guerrero/ Profesional Universitario ICBF (que conocié de la LUCY NIDIA MAINGUEZ SANCHEZ
ejecucion del

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin clausula de
supervision del contrato/convenio)

Fecha memorando de
LUCY NIDIA MAINGUEZ SANCHEZ designacion de supervision 20/01/2025
(si aplica)

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de
designacion, si aplica)

Supervisores otras entidades

Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacién) (cooperantes) - (Si aplica)

Otros supervisores (*) Cargos de otros supervisores

(*) Si se trata de varios supervisores, deberén todos.

3. Datos contratista

Nombre Contratista: Secretariado Diocesano de Pastoral Social Cédula o NIT: 837000332-7

Direccion: Cra 15 - No 15-40 Barrio San Francisico Correo electronico: psipialesauxiliarco@gmail.com
Representante  Legal que

Representante Legal que suscribi6 el contrato/convenio: Diego Ignacio Meza Gavilanes suscribira el acta  de Diego Ignacio Meza Gavilanes

Liquidacion (i):
Fecha Certificado  Actualizado de Existencia y
Representacion Legal (i):

(i) Estos datos s6lo deberén en el Informe Final para liguidacion.
4. Plazo de duracion del contrato/convenio

Desde cuando: 1/07/2025 Hasta cuando: 31/10/2025

Fecha aprobacion polizas: 27/06/2025 Fecha expedicion R.P.: 27/06/2025

Fecha acta de inicio: 110712025 Fecha inicio 9l 1/07/2025

contrato/convenio:
Prorrogado hasta cuando (si

Fecha documento de Prérroga (si aplica): aplica):

Fecha aprobacion poéliza de la prorroga: Fecha de terminacion:

Si se presentan mas prorrogas, incluir mas filas para éstas.

5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $221.962.800

Aporte ICBF $221.962.800

Aporte Contratista (si aplica) $0
No. de CDP: 69725 Fecha CDP: 27/06/2025 Valor de CDP: $ 3.490.000
No. de RP: Fecha RP: Valor de RP: $ 3.490.000
No. de CDP: Fecha CDP: Valor de CDP: $ 323.521.200
No. de RP: Fecha CDP: Valor de CDP: $ 323.521.200

(+) ADICIONES

Fecha Documento Adicién: Valor Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

No.CDP Adicién: Fecha CDP Adicién: Valor CDP Adicién:
No. de RP Adicion: Fecha RP Adicion: Valor RP Adicién:

Valor adicion aporte contratista:

Fecha aprobacion poliza de la adicion

Si se presentan mas adiciones, incluir filas para éstas.

() DISMINUCIONES

Fecha Documento Disminucién: Valor disminucién :

Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:

No.CDP disminucion : Fgch_a C[.)P . Valor CDP disminucion :

Fecha RP dls‘minucién

No. de RP disminucion : Valor RP disminucion :

Sise presentan mas incluir filas para éstas.

(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $ 221.962.800
Fecha pago anticipo (si

Valor anticipo (si aplica): aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica): Periodo facturado:

Forma de Pago:

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de s2te documento z¢ conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El supervisor certifica la existencia de contratacion derivada del Contrato (Convenio) No.

relacion de dicha contratacion, en

contratacion derivada se encuentra finalizada y/o liquidada, y de que todos sus contratistas se encuentran a paz y salvo por todo concepto.

Este aparte s6lo debe

El ICBF desembolsara los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) Un (1) desembolso mes vencido por los dias 30 y 31 de diciembre de 2024, previa aprobacion del supervisor del
contrato y liquidacion del desembolso mensual (segtn corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique), una vez presentados los
siguientes documentos por parte del CONTRATISTA: 1. Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de|
los adolescentes y jovenes atendidos (inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; 2. Planilla de
usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de desembolso a
proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso al
talento humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes de desembolso correspondientes;
la informacion contenida en todos los soportes presentados, sera corroborada técnica, ini iva, financiera y cc por el supervisor del contrato; 7. Cuenta de cobro o factura (segun aplique); 8.
Suscripcion y legalizacion del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del bien objeto de comodato con la respectiva relacion de inventarios, cuando a ello haya lugar. (i) Para la vigencia 2025,
el ICBF realizara un giro de alistamiento dentro de los diez (10) primeros dias habiles del mes de enero de 2025 equivalente al total de los cupos mensuales contratados. Para el giro del alistamiento del mes
de enero el contratista debera entregar los siguientes documentos: 1. Certificacion Bancaria. 2. Aprobacion de Garantia. 3. Acta de Inicio y 4. Los sefialados en la Resolucion 5360 de 2023, que resulten

i (iii) Cinco (5) vencidos para la vigencia 2025, los cuales se efectuaran una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA y previa aprobacion del supervisor|

del contrato y liquidacion del desembolso mensual (segun corresponda para la vigencia) generada a través del Sistema de Informacion Misional SIM (en las modalidades que aplique), una vez presentados los
siguientes documentos por parte del CONTRATISTA:1. Informe digital sobre la prestacion del servicio, que contenga como minimo: el nimero de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterizacion de los
nifios, nifias y adolescentes atendidos (inclusion de afiliacion al sistema general de salud, vinculacion al sistema educativo), avances y dificultades en el desarrollo del proceso de atencion; 2. Planilla de
usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de desembolso a
proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certificacion emitida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de pago al talento
humano, al Sistema de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes correspondientes; la informacion
contenida en todos los soportes presentados sera corroborada técnica, administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. 7. Cuenta de cobro o factura (segun aplique). 8. Suscripcion vy
legalizacion del contrato de comodato con su respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relacion de inventarios, cuando aplique. (iv) Ultimo desembolso
correspondiente al mes de junio para lo cual el supervisor debera validar los cupos ejecutados durante el mes, en relacion con los del alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro
correspondiente y demas paragrafos.

en el evento de existir

6. Informacion con la

da (si aplica)

de , consistente en (cantidad) contratos, suscritos por con el fin de (objeto). De igual manera allega

folios, en la cual se identifica el nimero de contrato, la fecha de suscripcion, el contratista, el objeto, la duracion, el valor, observaciones generales y la certificacion expresa del Contratante de que dicha

6n derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y la 6n de paz y salvo suscrita por el Contratant

7. Certi para pagos por el supervisor
Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
DEL 1 AL 31 DE JULIO DEL 2025 8/07/2025 55490700 PAGO ALISTAMIENTO
DEL 1 AL 31 DEJULIO DEL 2025 15/08/2025 55490700/ PAGO CUPOS JULIO
8. Pagos Efectuados segun estado de cuenta o i 6 por la Dii ion Fil
Numero de . 1 " " Observaciones
pagol/desembolso, segun Vak:;i‘:‘i;ese"'bols"s (5:)9"" Valor pagado o Dlie;egcla F:cha y nimero de I:_on:en (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacion,
cléusula de forma de pago (A-B) @ pago correspondiente y de los mi
1 55.490.700 55.490.700 23/07/2025 241825
1 55.490.700 PENDIENTE POR PAGO
TOTALES 110.981.400 55.490.700 55.490.700
10. Reintegros efectuados (si aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
1. j i6 (aplica también para informe final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 221.962.800
Valor Inicial del Aporte inicial en especie por EL ICBF $ -
convenio o |Aporte inicial en dinero por CONTRATISTA $ -
contrato Aporte inicial en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 221.962.800
Adicién aporte ICBF $ -
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -
Disminuciones aporte ICBF $ -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA $ -
Total $ -
Aporte dinero por EL ICBF $ 221.962.800,00
Valor lol:_il iel Aporte en especie por EL ICBF $ -
contrato Aporte en dinero por CONTRATISTA $ -
Aporte en especie por CONTRATISTA $ -
Total $ 221.962.800,00
Valor total pagado por el ICBF $ 55.490.700,00
Valor total ejecutado recursos del ICBF $ 55.490.700,00
Recursos reintegrados al ICBF $ -
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)* $ 661,65
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA $ -
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF $ -
Saldo Pendiente por Pagar $ 166.472.100,00
Saldo pendiente por liberar **

* Para el informe fina,I debe adjuntarse a este documento extractos de cuenta bancaria que soporten el valor reportado de rendimientos financieros, copias de consignaciones de
rendimientos y certificacion de la Direccion Finaciera que avale dichas consignaciones.

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberén justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el

contratista).

Fecha estado de cuenta

14/08/2025

12. Garantias

Cumplimiento

Calidad de servicio

Pago de salarios

Vigencia
Compaiia aseguradora No. de péliza Desde |Hasta
1/07/2025
ASEGURADORA SOLIDARIA | 120 vy 110712025
DE COLOMBIA
restaciones sociales e ind 1/07/2025|

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de s2te documento z¢ conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacion o las
c ,

Juridicas en las

del ICBF, segun sea el caso.

Marque con una el tipo de sancion impuesta al contratista.

13. Sanciones

Numero y fecha del acto administrativo que
resuelve el proceso administrativo
sancionatorio contractual.

Tipo de Sancién
(seleccionar con una x)

Numero y fecha del acto
administrativo que resolvié el
recurso (si aplica)

Fecha de ejecutoria del proceso
administrativo sancionatorio contractual.

Valor de la sancién impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de

perjuicios. @ 17 | parcial
Ley 1150 de 2007)

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150 de
2007)

CLAUDULA 1 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATISTA

1.1 Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

(S1, NO, N/A)
(ii)

D que evi ia el i
obligacién y ubicacién de éste .

Observaciones (iv)

1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecucion de las obligaciones

"Certificacion periodica suscrita por el

SDPS asume la de todas las

relativas a la ejecucion de las

legal.

sl Representante Legal SDPS i .
establecidas en este contrato. P! 9 - " obligaciones establecidas en este contrato.
Informe Modelo de atencién AlP'
2) Cumplir con el objeto del contrato y con todos los documentos tecnicos, manuales Certificaciones peri6dica suscritas por SDPS certifica que cumple con el objeto del contrato y con todos los documentos,
operativos, gias, propuesta de ir ion y cualificacion y icic de calidad y demas S| Representante Legal SDPS manuales operativos, documentos técnicos, condiciones de calidad y demas
documentos aplicables a la modalidad bajo su propia responsabilidad. informe resumen - Modelo de atencion IAP. i ala i
3) Realizar durante la ejecucion del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la
permanencia o atencion de los nifios, nifias, adqlescentes y sus l_amlhas red vwnpularde apoyo Certificaciones periodica suscritas por No se presentaron anomalias en este mes, el operador estara presto atender cualquier
y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalia o dificultad que advierta en la sl Representante Legal SDPS. ltuscion de Fl.
ejecucion, proponer alternativas de solucion y realizar seguimiento para prevenir futuros riesgos Informe resumen - Modelo de Atencion 1AP, | Situacion de riesgo.
teniendo en cuenta la guia de orientaciones.
4) Presentar informacién, y soportes que den respuesta a los requerimientos efectuados por los si Certificacion de estar en disposicion de dar Se informa que la EAS NO cuenta con requerimientos, se anexa formato de visita de
organismos de control relacionados con la ejecucion del contrato. respuesta a los requerimientos supervision.
. - " . . . Certificacion suscrita por Representante Legal Certificacion e informes donde se evidencia que el operador dispone de los medios
5) Disponer de los medios necesarios para el archivo, mantenimiento, cuidado y custodia de la SDPS. " ! - "
A . Sl " e necesarios para el archivo mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion
documentacion objeto del presente contrato. Informe apertura Historia de Atencion "
. e objeto del presente contrato.
Registro fotografico.
6) Atender durante la ejecucion (.jel CD""E'?'.IC’S requerimientos, ‘"s"“cc'of‘es y . Certificacion periodica suscrita por Se certifica , que no hubo requerimientos en la ejecucion de contrato en el presente
acompanamiento tecnico, financiero y y demas que le imparta sl Reoresontante Legal SDPS e
&l ICBF, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones P! g g
7) Entregar oportunamente al supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre Informes solicitados Nos o a entregar opor al supervisor del contrato, los informes
cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la jecucién del contrato cuando asf se requiera Sl Certificacion penodlcﬂa suscrita por el que se soliciten sob're cualqyler aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecucion del
Representante legal. contrato cuando asi se requiera.
e - " SDPS se compromete a cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo
8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Certificacion periédica suscrita por s mp! Pl pe ! capi
" 5 El Buenas Préacticas en la Gestién Contractual” del Manual de Contratacion del ICBF
Contractual” del Manual de Contratacion del ICBF vigente. Representante Legal SDPS vigente.
9)Dara conocer ante la entidad y " " los hechos o que Certificacion suscrita por Representante Legal [ SDPS se compromete a dar a conocer ante la entidad y organismos sobre hechos de
puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles o que puedan poner s| comucion ¥ conductas puniblos Gue ponuan on osgo o decucuion del contrato
0 pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. e y pt que pong: g ) .
L‘:gr)\ ,::)fsi;eg:r:lfedraerrsﬁz%;zz:ﬁﬁ;:nﬁ:ggf L:f:g:nzrr?ef:\?é;; do;n Il::gsnt)igl:;edjntiﬁe;:o Certificacion periddica suscrita por SDPS se compromete a abstenerse de recibir o solicitar cualquier dadiva o beneficio a
y notificado a la supervision y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con sl Representante Legal SDPS nombre propio o de terceros con el fin de alterar o manipular informacion para generar
beneficio de la gestion de un proceso.
estas conductas.
11) El contratista se comprometen a asumir un buen trato para con los demés colaboradores
internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF, y actuar con
eficiencia y ia, dejando ia de su iso para brindar
un trato respetuoso buscando generar ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos . )
que escapen a cualquier forma de discriminacion y/o forma de violencia, tales como violencias e - N SDPS se compromete a asumir un buen trato para con los demas colabores internos y
5 e . y Certificacion periddica suscrita por " . "
basadas en género, actos de racismo o discriminacion, y se comprometen a cumplir a cabalidad S| Representante Legal SDPS externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en el marco de la directiva 001
con el protocolo de la entidad para la prevencion, atencion y medidas de proteccion de todas las P! 9 de 2023 y demas que la complementen.
formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientacién sexual o
discapacidad y demés razones de discriminacion en el &mbito laboral y contractual del sector
publico. Lo anterior, en el marco de la Directiva Presidencial 001 de 2023 y las deméas normas
que la complementen
Acta de inicio, polizas
12) Constituir y cargar en SECOP las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias hébiles Contrato, pantallazo SECOP II" -
siguientes a la suscripcién del contrato. sl Pantallazo SECOP Il Documentos de Acta de inicio, polizas y patallazo de cargue.
certificacion suscrita por el Representante
13) Pre r n ra ion re familia y Red Vincular en el rroll legal, Acta escuela para padres, cronograma i e . .
3) Promover acciones para la participacion de padres de familiay Red Vincular en el desarrollo sl €9 para padres, cronog Actas con padres, visitas y certificacion en donde se especifica las acciones hechas.
de la modalidad. de escuela de padres, organizacion
encuentros y reporte de visitas domiciliarias.
14) Re I por escri forma inmediata al rvisor cualquier n nomalia en I Certificacion suscrita por el Representante "
) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalia en la si p P Cuando se presente Ia necesidad de reportar
ejecucion del contrato. legal.
15) Cumplir con las demas que correspondan a la naturaleza del contrato. sl Certificacion suscrita por el Representante El operador asume el compromiso de cumplir con las demas que correspondan a su

naturaleza.

de Ol del Contrato/

(i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
(ii)

1.2. OBLIGACIONES COMPONENTE TECNICO

Cumplimiento (SI, NO, N/A)

Observaciones (iv)

1) Atender 100 cupos en la modalidad Intervencién de apoyo psicosocial, para la poblacion:

Certificacion del representante legal, listado

TOTAL POBLACION ATENDIDA: 100 NNA: entre 0 a 18 afios con Proceso

Cualificacion-PIYC.

oficios de Gestion y articulacion con
Entidades del SNBF.

nifios, nifias y con Proceso de de Derechos, de SI . : o " P
acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por Ia regional de intervenciones. Administrativo de Restablecimiento de derechos.
2) Abrir para cada nifio, nifia o adolescente un anexo denominado historia de atencion que "Certificacion Historias de atencion Segun informe tecnico, Cada NNA cuenta con su ANEXO historia de Atencion,
cumplla :Bn los crite:‘\osv elstablecidcs en los :ocum:nlcs vigelnles dell ICéF 1on qu SI Registro fotogréafico de Historias de Atencion. |completa a partir de los 30 dias de ingreso. las mismas, REPOSAN EN ARCHIVO

) Informe apertura Historias de atencion." CEANF TUQUERRES.

Acta de aprobacion de la PIYC. Informes de

3) Elaborar e i las acciones o acorde con el proceso de ivi equipo psit ial y iali El Operador las acciones del proceso de atencion, de acuerdo con la
atencion establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementacion y S| de area con respectivo registro fotograficoy [Propuesta de Implementacion y Cualificacion aprobada, se anexa acciones de

cualificacion del talento humano y demas evidencias.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de s2te documento z¢ conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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4) Suministrar a cada nifio, nifia y adolescente, asi como a la red vincular familiar participante y

Certificacion. Ciclos de mend. Listas de
intercambio. Contenido nutricional menus.

Se cuenta con la minuta aprobada por Nutricionista ICBF, Diana Enriquez; se

desarrollo.

convocada a la atencion el refrigerio, acorde con lo establecido en los documentos técnicos del Sl S rtes d " Refrigeri suministra el refrigerio industrializado a todos los NNA beneficiarios del servicio, asi
. ) 0pol 95, © entrega Relrigerio como a su red vincular.
industrializado
:.'::ii?oieg’:’z:g;e;sos:d:ml:ci?;s de En el mes de ejecucion se reporta la afiliacion al SGSSS, en casos en lo que no cuenta
5) Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la red familia o vincular responsables para Sjislema éeneral de Seguridad Social en con esta afilacion se reporta la gestion de operador, como es el caso de gestion
la vinculacién de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al S| Salud y al Sistema de Educacion Formal interistitucional en salud.
Sistema de Educacién Formal seguin corresponda de acuerdo con sus caracteristicas. Oficiosy de Gestion y articulacion con Se entrega informe de gestiones en general, gestiones para la vincualacion a SGSSS y
y y educacion, ademas de la certificacion del representante legal.
Entidades del SNBF.
Acta de formacién Escuela de padres y
6) Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo se adhiera y participe en el soportes, cronogram encuentro con padres de |Se compromete a los padres de familia a apoyar el proceso de atencion de NNA,
proceso de atencion de los iciarios acorde con lo ido en los técnicos SI familia, visitas domiciliarias. desde las diferentes metodologias descritas en el informe, junto con su metodologia de
del ICBF. Certificacion firmada por el representante implementacion.
legal.
7 Conts . a ol ] 5 " t6n al al @ Soportes reinduccion al personal (
Io)s n?r_:';r :‘jr_:‘a;"ic:;o'i;f:m::ms:’sSxii:fr:!;‘“;:r:;;;i coandlltc:zair::ig:dsoe:nel: 'ad:nzal:m e si Certificacion mecanismos de control, informe |Se reportan documentos actualizadosal mes certificacion y metodologia desarrolalda
médica e‘xpedida por la EAPB y implementacion guia de riesgos, y protocolo |para prevencion de riesgos.
para la prevencion de accidentes).
8. Implementar medidas para impedir el acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego u
otros materiales que puedan representar un riesgo para su integridad personal o de terceros. s . .
. y i o Sl Socializacion magterial preventivo
Estas disposiciones deben estar contempladas en plan de accién, en el marco de la politica de
prevencion del dafio antijuridico propuesta
9) Cumplir con lo enla Guia de parala y manejo de Certificacién de cumplimiento suscrita por el ) - ) ) ) )
situaciones de riesgo de los nifios, nifias y adolescentes en la modalidad de restablecimiento sl Representante legal. Guia de orientaciones para la seguridad y prevencion de situaciones de riesgo de los
de derechos : Informe implementacién guia de riesgos nifios, nifias y y listado de socializacion de material educativo.
) Acta socializacién material prevencion.
Plan de Accion Prevencion del Dafo
. ™ Antijuridico CEANF Tuq SDPS.xlsx Se presenta matriz plan de accion dafio antijuridico con las acciones a realizar en el
10) Presentar soporte de entrega del plan de accién vigente en el marco de la Politica de Y qa P P !
Prevencion del Dpaﬁo Antijurl’d?gu y en’tregarlu ala direcgcion reglonal, Sl Certificacion firmada suscrita por el marco del proyecto, el cual es aprobado por la supervisora de contrato y enviado al
) Representante legal. sede regional en las fechas estableciadas.
Acta de socializaciéon maerial prevencion
P Soporte reporte semanal y mensual .
11) Reportar mensualmente los eventos que se presenten en la institucion deacuerdo con lo sl Infgrmne pdemés o) on;’ caso presentado Se reporta mensualmente a la doctora Paola Andrea Burbano Daza, se remite
establecido en la el Politica de Prevencion del Dafio Antjuridico. y P p pantallazos de envio.
con el adolescente J.F.V.P.
12) Realizar la articulacion permanente necesaria con el sistema nacional de bienestar familiar Certificacion, evidencias de articulacion e I .
afin de promover el cuidado parental y la garantia de derechos Sl Informe Se entrega certificacion firmada por el representante legal, e informe
Registro fotogafico y listado de asistencia
13) Garantizar a los usuarios, los elementos de dotacién de aseo e higiene y disponer del Certificacion suscrita por el Representante Se resenta informe del lugar de almacenamiento de elementos de aseso y la dotacion
NA
material ludico deportivo, acorde con lo establecido en el Manual Operativo de las modalidades:. legal. disponible, ademas de la salda de juegos.
Informe de dotacion
14) Realizar acciones para la vinculacion de los usuarios (as) en actividades culturales, Acta de articulacion con la alcaldia
recreativas y deportivas, acorde con sus intereses, condicion particular y caracteristicas de Sl celebracion del dia de nifio Se hace la realizacion de actividad ludico deportiva, seguin su interes.

informe actividades Iudicas.

1.3 OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

el de

D que
la obligacién. (iii)

Observaciones (iv)

1)) Disponer del talento humano en perfily tiempo de dedicacién exigido para el desarrollo del
servicio, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas
del talento humano vinculado para a ejecucion del contrato, las cuales deben incluir: hoja de
vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando aplique), Registro de Deudores
Alimentarios Morosos REDAM, Registro Unico de Talento Humano en Salud RETHUS
(cuando aplique) certificaciones de experiencia, cdigo ético firmado, contrato debidamente

Certificacion firmada por el Representante
legal.

Se da cumplimiento al inicio del contrato.En primer comité tecnico se reviso y aprobo
la hojas de vida del talento humano de Pastoral social, evidenciado su formacion

firmado, i de (Contraloria, Policia), registro nacional de st Soportes Talento Humano experiencia y soporte, en el mes de marzo se hace la consulta de antecedentes, se
medidas correctivas RNMC (inicial y con actualizacion trimestral), consulta de antecedentes por . f gl PE b Yy sop p Pt o '
delitos sexuales contra nifios, nifias y inicial, (cuando ntecedentes discilinarios envia las evideas de la consulta del personal vinculado.
aplique), soportes de pago de seguridad social y documentos de compromiso de
confidencialidad y de proteccion de datos firmados. Lo anterior, puede ser fisico o magnético.
Cada vez que se suscriba un nuevo contrato todos los documentos del talento humano deben
ser actualizados. La contratacion del talento humano que se requiera no podra ser tercerizado
2) Presentar mensualmente certificado emitido por el representante legal y contador en el que
haga constar que el talento humano contratado para la prestacion del servicio cumple con el Certificacion periodica suscria por el SDPS hace constar que el personal contratado para la prestacion del servicio este mes
perfil y los requisitos exigidos en los documentos y con el tiempo de dedicacién definido en las s| Representants logal de SDPS cuenta con o perfil exgido on log Lineamientos ICBF
tablas de talento humano para la modalidad contemplando en el manual operativo de P g u P 9 .
modalidades y servicio para la atencion de las nifias los nifios y adolescentes con PARD.
3) Cumplir y mantener durante toda la ejecucion del contrato, adecuadas condiciones locativas, Certificacion firmada por representante legal
de infraestructura y dotacion institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos SI Se da cumplimiento a inicio de contrato
vigentes. Registro fotografico.
4) Solicitar autorizacion previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al
supervisor del contrato, de acuerdo con los procesos y procedimientos establecidos por las
Dlrecclcnej de Planeacion, Proteccion y la Otﬁclréa Asesora d: Comunfc‘a}clo?e‘s pa_r: el NO APLICA PARA ESTE MES, no hay
© . notas de prensa, videos, registros fotograficos, novedad. En este mes no ha sido necesario solicitar autorizacion pues no se han presentado los
documentales y cualquier otra pieza comunicativa o investigativa que requiera y/o incluya N/A Certificacin firmad IR tant tos descrit \a clausul ta certificaci
informacion de los procesos de restablecimiento de derechos de los nifos, nifas y ertificacion firmada por el Representante eventos descritos en la clausula, se presenta certificacion.
adolescentes atendidos en la modalidad. Aplica para universidades, ONG, periodistas, legal.
i docentes, istas del ICBF, funci del ICBF y cualquier
ofra persona.
icit 6 i ini i N li Ig my nex: . . e i . .
5) Solicitar autorizacién previa y por escrito a la autoridad administrativa y al supervisor del o aplica para este mes, se anexa En caso de requerir cambio de sede solicitaremos Ia autorizacién previa segan los
contrato, para atender a los beneficiarios en otra sede. la cual debera estar reconocida en la SI certificacién suscrita por el Representante térmi tablecid | ICBF. t rificaci
licencia de funcionamiento vigente Iegal. lerminos establecidos por el , Se presenta certificacion.
6) Contar con los medios yde para registrar y S| Certificacion emitida por Director SDPS Se da cumplimiento a inicio de contrato
transmitir la informacion al ICBF.
7) Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos de cada usuario (a), de acuerdo con Certificacis i
ertificacion emitida por Director SDPS. . "
las 6rdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de ) R s En este mes se confirmaron 6 egresos y 6 ingresos a la modalidad, se ha resentado
I ! y y . Ell Sistema de Informacién Misional SIM. N
Informacién Misional del ICBF. Siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y Listado de int y dicultades en la plataforma SIM.
operando correctamente. istado de intervenciones
i i i i6 icit ificacion n han presen " . " :
8) Emreggrde forma inmediata la |nfom‘amoq §ollclﬁada pore! .IC'.E.F referenfea los procesos de Certificaciol de_ que no se q presentado En la modalidad intervencion de apoyo en la sede Tuquerres en su proceso de atencion
los usuarios para atender las demandas y solicitudes de conciliacion en acciones de medio de casos que requieran reparacion por . . . v
o . . " . S| " . 3 no ha tenido lugar solictudes de repacion que afecten la vida e integridad de los
control reparacion directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e situaciones de afectacion a la vida e beneficiari
integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier iempo por el operador. integridad de los usuarios atendios. eneficiarios.
9) R_ealuzar las gestiones de adquisicion de elemento‘de dotacién para la modalldadvde atencion Regl_s_lro f_otogaflco y listado de asistencia. Se resenta registro del lugar dela de de asesoy
segun sea el caso, de acuerdo con los recursos destinados en el contrato para tal fin, cuando Sl Certificacion e informe de actividades y " "
. h D N " la dotcion disponible, ademas de la salda de juegos.
aplique informe dotacién higiene y ludico deportivo
10) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de seleccién que le permita cubrir antes de; Protpf:olo_ para el ingreso de nuevo personal. Protocolo, banco de hojas de vida acceso con la siguiente ruta>
10 dias habiles alguna vacante cuando se presente terminacion de contrato o desvinculacion Si Certificacion suscrita por el Representante : N
https://drive.google.com/drive/u/0/shared-with-me
del talento humano. legal
11) Contar con un programa que propenda por la estabilidad del talento humano, con el fin de
disminuir la rotacion de personal en los servicios, o que impacta negativamente la adherencia
pedagogica de los usuarios
12) Definir las acciones para dar cumplimiento a la Politica Nacional de Cuidado en Colombia Plan de trabajo en psicologia en
aprobada en febrero de 2025; en su rol como empleador definir las acciones dirigidas al sl fortalecimiento del talento humano Protocol, plan de trabajo de psicologia desde el area de gestion humano en el
“cuidado de cuidador” al respecto podré considerar alianzas o acciones propias con tiempos Certificion suscrita por el Repi te legal. |for imiento del talento humano. Evidencias del presente mes.
y objetivos. Anexo plan estratégico.
el de

1.4 OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

D que
la obligacion. (iii)

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de s2te documento z¢ conziders como COPIA NO CONTROLADA.
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1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para la modalidad objeto del presente

Licencias de Funcionamiento para prestar

. " S| L ) Licencia de funcionamiento con fecha hasta 26 julio de 2025.
contrato durante el plazo de ejecucion. servicios vigente.
2), Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de aprobacién de las Sl Acta de inicio de contrato suscrita. No aplica para este mes, dado que se dio cumplimiento al inicio del contrato.
polizas en el SECOP Il
Acta comité técnico " TP :
" " . e e Se realiza comité técnico en el mes de enero de 2025, para aprobacion de
3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato. Sl Certificacion firmada por el Representante presupuesto, pendiente acta y aprobacion
legal. ! :
Informe financiero, Certificacion contador
4) Cumplir con las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relacion st SDPS, de estar al dia con pagos al SGSSS, |EI Operador se encuentra a paz y salvo con el pago de sus empleados en cuanto a sus
al contrato suscrito. pensiones, riesgos, aportes parafiscales. obligaciones de caracter laboral.
Certificacion pago a proveedores.
5) Presentar las didas por el legal de la
entidad o revisor fiscal, seglin corresponda, donde conste que la misma se encuentra a paz y
salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de carécter laboral, como: i) aportes I i . Certi "
parafiscales; i) aportes con el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u niorme financiero, . ertificacion contador
honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, segun la vinculacion laboral (no se Bl SDPS, de estar al dia con pagos al SGSSS,
} P > P . Seg pensiones, riesgos, aportes parafiscales.
adrTmr.en mora en los pagos); iv) el summ.\slro de elerﬂe.nlos necesarios Pa.ra el adecuado Certificacion pago a proveedores.
cumplimiento de sus labores; v) el reconocimiento de viaticos, gastos de viaje, entre otros. (en
caso de evi presuntas i enlai se procedera a las
d i segun aplique)
6) Entregar de manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF referente a los procesos Informe financiero, Certificacion contador
de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control SDPS, de estar al dia con pagos al SGSSS,
politico, demandas, solicitudes de conciliacion en acciones de medio de control reparacion sl N . ) fiscal
directa y demas que se requieran, por situaciones de afectacion a la vida e integridad de los pensiones, riesgos, aportes parafiscales.
usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador. Certificacion pago a proveedores.
7) El contratista se obliga durante toda la ejecucion del contrato a verificar
periédicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en Compromiso de entregar manera oportuna la informacion solicitada por el ICBF
el Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de
conforme lo establecido en la Ley 2375 de 2024 y debera archivar los soportes de si Certificacion suscrita por el Representante entidades de control, control politico, demandas, solicitudes de conciliacion en

dicha verificacion debidamente actualizados y organizados. El incumplimiento de
esta obligacion se entendera como un incumplimiento grave del contrato, y podra
dar lugar a la imposicion de sanciones conforme al articulo 86 de la Ley 1474 de

legal.

acciones de medio de control reparacion directa y demas que se requieran, por
situaciones de afectacion a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en
cualquier tiempo por el operador.

1.5 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE FINANCIERO

Cumplimiento (S1, NO, N/A) (i)

de

Do que evi ia el
la obligacion. (iii)

Observaciones (iv)

1) Presentar durante los primeros quince (15) dias de ejecucion del contrato el presupuesto de

En primer comité tecnico operativo se presenta presupuesto, correspondiente al

y suministrar la i ion mensual,
avalada por el contador, sobre la ejecucion de los recursos requerida por el ICBF.

ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, Sl Presupuesto 1027 de 2024 trato vi te No 1027 de 2024, 1 1 | b del mi
para la revision y aprobacion por parte del Supervisor dentro del mismo mes. contrato vigente No € » Se presenta acta con [a aprobacion del mismo.
Informe financiero
— Soportes certificacion de pago let 789 art 50.
2) Presentar dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al mes vencido los soportes vt
A ] Certificacion pago a proveedores . . : ; : .
correspondientes para la expedicion del certificado de cumplimiento, acorde con la clausula Sl Certificacion de cupos Se entrega informe financiero, mes vencido al financiero del CZ Tuquerres.O
séptima. A . S
P Listado de intervenciones
Planilla SGSSS.
3) Presentar ‘"mr"'.e al finalizar el contrato, el cual contenga como minimo: registro de cupos Se hace la entrega del informe final de actividades en el mes de junio de 2025 dada la
y atendidos logros y y aportes recibidos N/A termacion del contrato.
y su utilizacion :
4) Estructurar la informacion financiera de acuerdo con el Plan Unico de Cuentas — PUC-
segun la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que Sl Certificacion plan Unico de cuentas PUC Certificacion emitida por el contador publico de la institucion.
identifiquen la implementacién de las NIIF y de la informacion actualizada.
5) CUMPLIMIENTO DE LA LEY 2046 DE 2020. El contratista debera cumplir con la Ley 2046
de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos ejecutados para la compra de alimentos,
> a los pequefios locales, de
la familiar o locales, de estos o
a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas Formato Validcién Compras locales o )
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y Sl Fact Documentos y validacion de compras locales. (pediente validacion)
cumpliendo con o dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la Implementacion de acturas
la Estrategia de Compras Locales” y deberan ser reportadas mensualmente al supervisor del
contrato, haciendo uso de la Gltima version del formato “F1.G5.ABS- Formato seguimiento
Compras Locales” o del medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de
Gestion de Calidad
6) De conformidad con lo establecido en al articulo 2.2.1.2. 4..2.16 del Decreto 1860 de 2021,
se debera garantizar Ia provision de bienes o servicios por parte de poblacion en pobreza Certificacion en donde el operador cumple o
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion Sl " iteri ificaci Certificacion
y sujetos de especial proteccion constitucional, esta provision se establece en un porcentaje del con este criterio y sus especificaciones
cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecucion del contrato
Informe financiero, Certificacion contador
7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con sl publico de esta a PAZ Y SALVO por todo El proveedor certifica que esta a paz y salvo conel pago a sus proveedores de bienes y
su politica de pago. concepto con sus proveedores de bienes y servicios.
servicios.
8) Pagar contra entrega el, o los productos adquiridos a los pequefios productores y
productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La
forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequefios
productores y demas actores de la ina, familiar y itaria, 0 de sus "Informe financiero . y . .
organizaciones, se deberé realizar por transferencia bancaria a cuentas de ahorros, cuentas st Certificacion pequefios productores” Informe financiero entregado, mes vencido al financiero del CZ Tuquerres.
corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depésitos de bajo monto o
transferencias a cuentas de ahorros de tramite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de
requiere autorizacién previa del supervisor.
9) Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes,
expedientes y demas informacién financiera que le solicite el supervisor del contrato; esta
informacién se debe suministrar completa en el lugar de ejecucion del presente contrato y debe . .
" - v " Libros contables El operador presenta los libros contables.
estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecucion del recurso de forma
mensual, acorde con lo ido en los y sus i ifi de
costo segtin aplique para la modalidad.
10) Contar con la aprobacion previa por parte del supervisor del contrato, para realizar traslado "
de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. N/A No aplica para el mes
11) Ejecutar durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podran realizar " inanci
; Informe financiero A .
compras con cargo a los recursos del contrato para ejecutar fuera del plazo contractual. Se e L " SDPS esta al dia con el pago de proveedores de productos y servicios como lo soporta
y - " - S| Cdrtificacion pago a proveedores. A
debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos con Certificacis en la clausula de este componente.
recursos del contrato de aporte. ertificacion compras
12) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones Certificacion suscrita por el Representante
adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados S| legal. Certificacion
por el ICBF del contrato de aporte. Certificacion cumplimiento Ley 789 Art 50
13) Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del
contrato, en la cual se identifique la fuente de recurso, de acuerdo con las normas y sl Certificacion suscrita por el Representante Certificacion

legal.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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14) Reintegrar los recursos aportados, no ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se
utilicen en gastos diferentes a los dentro de los clasifi del costo

para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir
al supervisor del contrato, dentro de los tres (3) dias siguientes a la consignacién, copia del
documento donde conste la operacién que, por concepto de reintegros, rendimientos
financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razén la ejecucion del

Certificacion reintegros, extractos bancarios y

se reportan los documentos y la certificacion en relacion al cumplimiento de la presente

contrato. El contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor st comprobante de rendiemientos financieros. clausula contractual.
correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En el caso en que el contratista no
reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho
recurso del saldo a favor antes de la terminacion del contrato. PARAGRAFO: Las
consignaciones a que hace referencia esta obligacién deben realizarse tnicamente en la
cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato.
15) Presentar la informacion contable al supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros
exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor debe tener
cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato de S| Informe financiero
con lo ido en la i6n 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por
las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022.
16) Si el operador tiene contratos labores con todos sus beneficios y maneja cuenta maestra, . N .
: . . " : Bl informe financiero
debe realizar las intereses a las cesantias, primas
legales, i y demés laborales derivadas de la
relacion en la cuenta maestra.
17) Los traslados presupuestales entre clasificadores del gasto solo seran permitidos de I -
N el . . Certificacion de cuenta bancaria " P :
manera excepcional, previa justificacion técnica, financiera y operativa por parte del Sl Certificacion reintegros. Se adjunta certificacion de cuenta bancaria.
contratista, y requeriran autorizacion escrita y expresa del Supervisor del contrato. .
q A3 [ SI, NO, N/A) [ D ia el 5 o
1.6. C de O del Sistema de Gestion (i) ..( ) D neia o = Observaciones (iv)
(ii) obligacién y ubicacién de éste .
1.6.1 OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii) G ob“gzcié:l Observaciones (iv)

1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la
informacién bésica del ICBF (Mision, Visién, Normatividad intema vigente, Objetivos

PPS
al.g7.abs_anexo_1_presentacion_icbf_v5_0,

Se realiza reinduccion al equipo de trabajo el 20 de enero 2025. Participa todo el

Estratégicos y Politicas del Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer los s| - o < " A - ) ’ .
diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre acta f:le relnducglo_n con listado de asistencia |equipo de trabajao del Secretariado Diocesano de Pastoral Social Sede Tuquerres.
otros) necesarios para la operacion de los servicios. y registro fotografico.
Segun la propuesta de implementacion i — " .
" . e . eqL prop! P y Se reporta percepcion de los beneficiarios frente a la prestacion del servicio, en este
2) Entregar los resultados de la percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio. Sl cualificacion se entregan de manera o N
. contrato se aplicaran en el mes de junio 2025.
semestral, se repotan en el mes de diciembre
TaS aTTIUNeS UeTTe[UraSe PraTearT CuaTTuy-Se TetIua SUGETertraTs queas o
3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion ! ! por parte de los NNA, sus acudientes o personal del GAT ICBF, en el mes no se
sl 12.97.abs_formato_acciones_de_mejora_v2 " onal ce i
de servicio. — - — = - presento la necesidad de dar respuesta, se dio visita de apoyo a la supervision con el
1000, )
4) Cont linf 16n d tad. | o, tratamient taal Procedimiento para atencion de preguntas,
) wOn'ar con Informacion documeniaca para 'a recepcion, Iratamiento y respuesta a as quejas, reclamos, sugerencias y felicitaciones | Se realiza reporta acta de apertura de buzon de sugerencias y las evidencias del
peticiones, quejas, reclamos y sugerencias ( PQRS), en el marco de la ejecucion del objeto sl

contractual.

(PQRSF), actas apertura de buzon de
sugerencias

mismo.

1.6.2 OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (i)

el dela

obligacion.

que

Observaciones (iv)

1) Suscribir un de de el cual debera ser entregado al

Compromiso de confidencialidad firmado

Cumplido a inicio de contrato. Documento compromiso de confidencialidad firmado por

supervisor del contrato una vez se firme el contrato. st I(;z::ﬂcaclon firmada por el representante el representante legal SDPS.
2) Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que afecten la Correo reporte a supervisora de contrato
i integridad y/o ialidad de la ion del ICBF, en el marco de la SI Certificacion firmada por el Representante Se adjunta correo en donde se informa lo relacionado a esta clausa
ejecucion del contrato. legal.
25.7.abs_formar I — - - y
3) Prever el plan de y del servicio ante los eventos que °g aDvS* ormato_co \igad_de_segurida Formato f25.97.abs_formato_continuidad_de_seguridad_de_la_informacion_v2_0
P i Ell d_de_la_informacion_v2_0 o y - - - - -
puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este. Corl ,*[, = e — = R te diligenciado
4) Certificar el cumplimiento, seguimiento y revisién de los asuntos correspondientes a f4.abs_formato_cumplimiento_de_politica_de
seguridad de la io enla interna del ICBF vigente en virtud de SI _seguridad Se realiza el reporte al segundo y Gltimo mes de ejecucion del contrato.

la ejecucion del objeto del contrato.

Certificacion firmada por el Representante

1.6.3. OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO:

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

idenci dela
obligacion.

que

Observaciones (iv)

1) Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla
con el perfil establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0 a la norma que adicione, modifique o

Certificacion firmada por representante legal

El RL de SDPS la doneidad de la representante de seguridad y salud en el trabajo, que

| N ; .

sustituya y garantice el de en el marco de S! cumple con el perfil establecido en la Resolucion 312 de 2019.
Ia ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.
2) Presentar matriz con la identificacién de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de Matriz de peligros
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la Sl Certificacion firmada por el Representante Se adjunta la matriz de peligros vigecia de un afio de julio 2024, con vigencia de afio.
ejecucion del contrato. legal.

Acta de reinduccién con listado de asistencia : : i . . . .
3) Realizar Ia induccién al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o y registro fotografico Se realiza reinduccién al equipo de trabajo el 8 de enero de 2025. Participa el equipo
convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo sl Certificacion firmada por el Representante psicosocial, incluyendo a gestoras de caso, profesionales de area, servicios generales

en la sede principal.

legal.

Acta de entrega de EPP.
4 alos para la ejecucion del contrato o convenio los f28.97.abs_formato_matriz_de_epp_v1_0
elementos de proteccién personal parala 51 de sus activi Sl F28._gv7.al?§jprmato entrega epp El personal cuenta con EPP, se realizara entrega mediante acta en el mes reportado

Certificacion firmada por el Representante

legal.
5) Presentar el concepto médico favorable de los vinculados para la sl Examen médico ocupacional del equipo de Se reportan examenes medicos ocupacionales de las profesionales que estaban en la
ejecucion del contrato. trabajo, vigentes modalidad los cuales tienen una vigencia de un afio.

PTan de prevencion, p Ty respuesta
6) Formular e i el plan de y respuesta ante emergencias. SI ante emergencias para la vigencia 2025 El Plan de pre i6 ion y ante

Certificacion firmada por el Representante

que evidencia el dela

1.6.4 OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL:

Cumplimiento (SI, NO, N/A) (ii)

obligacion.

Observaciones (iv)

1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energfa, papel, y

Camparias ambientales para reducir el

Se da cumplimiento en enero de 2025

manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica SI o o " .
i a 9 4 pol consumo de agua y energia. 133.g7.abs_formato_cumplimiento_de_las_buenas_practicas_ambientales_v1
ambiental de la Entidad.
. . "ACTa VISIta Concepro sanmarro, acclione:
2) Presentar los permisos y/o vigentes para : . . - -
C S| implementadas Contamos con los permisos necesarios para la prestacion del servicio

del servicio. gy
Certificacion firmada or el Reoresentante
Formato

3) Adoptar Ia§ rrv\edldagnecesanas para elvalmavcvenamlemo y manejo adecuado de los (35.97.absff9rmato_manejo_seguro_de_sust Se da cumplimiento al inicio del contrato

productos quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad s| ancias_quimicas_v1_1 - . -

. e = = 35.97.abs_formato_manejo_seguro_de_sustancias_quimicas_v1_1

vigente. Certificacion firmada por el Representante - - = - - - -
legal.

4) Adoptar las medidas necesarias para el trasnporte y manejo adecuado de conbustibles o

utilizados durante la prestacion del servicio; deacuerdo con la normatividad vigente (aplica solo N/A Certficacion fimada por representante legal SDPS | 6 y;san combustibles en la prestacion del servicio

en caso de que se manejen conbustibles en la unidad de servicio).

5)Adoptar las medidss necesarias para el manejo adscuado y la disposicién final de los 137.g7.abs_formato_certificacion_manejo_de | =1 & formato

residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato sl residuos_especiales_y_peligrosos_vi f37.97.abs_formato_certificacion_manejo_de_residuos_especiales_y_peligrosos_v1 se
- - — = presenta la forma como se maneja este tipo de residuos.

6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de Cerficacion firmada por el representanete )

aguas residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos N/A ogal. No entregamos alimentos preparados

generados. gal.
PLAN DE SANEAMIENTO BASTCU vigencia

?) Fprmular € lmplem‘emar pla," de sa".eam‘emo que incluya como minimo I.os programas de 2025. A inicio de contrato se adjunta el Plan de saneamiento basico sede Tuquerres para la

limpieza y desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de SI control de plagas.

agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente.

Fumigaciones
limpieza v desinfeccion

vigencia.

(i) EI Supervisor debera registrar todas las obligaciones contenidas en la clausula
mismo.

Para aquellas

cuyo

no obedezca a un producto tangible, debera sefialar en la columna del "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el

(ii) Si el Supervisor establece que "no" se ha dado el cumplimiento a una obligacién, dentro de uno de los informes periédicos, deberé indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. Si el reporte de "no cumplimiento” se presenta en el Informe Final de
Supervisin, el supervisor deberé allegar copia y presentar reporte de las acciones adelantadas frente al mismo. Si el supervisor sefiala que una obligacion "N/A* s6lo podra ser relacionada con algunos periodos en los que esa obligacion especifica no sea requerida.

(ii}) El supervisor debera relacionar todos los documentos que evidencien el

obligacion fue efectivamente cumplida. Deberé igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

de la obligacion

con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes,

oficios,

y en general cualquier documento que pruebe que la

(iv) El supervisor deberé sefialar en "Observaciones" cualquier informacién que considere relevante relacionada con el cumplimiento de la obligacion. £l diligenciamiento de esta columna no es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de s2te documento z¢ conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012




Proceso F1.P18.ABS

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 27/11/2020
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Version 4
BIENESTAR Pagina 7 de 7
FAMILIAR Clasificacion de la Informacion Publica
Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? | si | | NO |
Luego del seguimiento detecté alguno con alta probabilidad de ocurrencia? I si I I NO l
Detalle cual(es) riesgos detecto con alta probabilidad de ocurrencia:
Observaciones adicionales:
Si hay algin riesgo que se materializé o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de ion de Ia Sede de Ia Direccion General.
16. Certificacion
Observaciones adicionales:

Si hay algtin riesgo que se materializo o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacion de la Sede de la Direccion General.

| 16. Certificacion |

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y P i T i de i con lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe Agosto de 2025

Firma¢> /:44',41-“/ Firma

LUCY NIDIA MIAINGUEZ SANCHEZ LEIDY MIRLY CHAVEZ RIVERA
Cargo Supervisor Cargo Legalizador de cuentas

WILSON ALEXANDER AGUILAR ORDONEZ JUAN SEBASTIAN LOPEZ MORENO
Cargo apoyo a la supervisién Técnico Cargo apoyo a la supervision Financiero
:L). ;e/f4)

Lisseth Grimanesa Palacios Ibarra
Cargo Apoyo Juridico- Administrativo

Nota: Si se requiere la firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podran incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cuslquier copia impreza de s2te documento z¢ conziders como COPIA NO CONTROLADA.

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



