SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 20 de Agosto de 2025

Sefor

LEONARDO ALBERTO CASTELLANOS TRUIJILLO

SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNT.7534636

Instructor G19

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos — CSET

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual mes Agosto del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNT.7534636 del afio 2025

Silvia Natalia Novoa Guaracao, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098700739 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos — CSET, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a
continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija el valor de cada uno de los contratos segun el resultado de multiplicar
el No. De meses y dias a contratar por costo honorario mes, segiin como se indica en el Anexo 2.
Plan de Contratacidén de Instructores, pagaderos de forma mensual de acuerdo a los honorarios
asignados a cada contratista, de la siguiente forma: a) Un (1) primer pago proporcional a los dias
ejecutados durante el mes de febrero de 2025. B) nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre de 2025. c) Un (1) pago final proporcional a los dias ejecutados en el mes de diciembre
de 2025. Cada uno incluido Iva

Plazo: Serd hasta el 23 de diciembre de 2025

OBJETO:

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, PARA ORIENTAR FORMACION
TITULADA, COMPLEMENTARIA Y/O VIRTUAL SEGUN LOS MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL

CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS- SENA REGIONAL SANTANDER.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir el objeto del contrato de | Impartir formacién profesional | Enlaces de grabaciones de
conformidad con la | integral a las fichas asignadas, | sesiones en linea de las
programacién, dentro del Lugar | mediante la realizacién de | fichas:
de Ejecucién, y acorde a los | sesiones en linea semanales. e 3118581 - 20,60 horas
parametros de costeo de Ia e 3118385 - 20,60 horas
formacion que la Direccién e 3070449 - 20,60 horas
General del SENA establece | Atencidn sincrénica Y | e 3118463 - 20,60 horas
(notal: para los contratos de | asincronica de aprendices | ¢ 3186297 - 20,60 horas
periodo fijo el lineamiento sefiala | mediante la funcién de | 4 3118593 - 20,60 horas
que el instructor contratista debe | mensajeria interna de ZAJUNA | ¢ 3134607 - 20,60 horas
cumplir con 160 horas de |y canales adicionales como | total horas: 144,20
formacion directa al mes; nota2: | WhatsApp.
para los contratos por horas, la Ver tabla 1.
programacién que se costea es el Ver imagen 1.
ndmero de horas de formacidon
directa que el instructor
contratista ejecute conforme lo
establezca la coordinacién
académica correspondiente).

2 Realizar planeacién y alistamiento | Ajustes de cronogramas de las | Cronogramas publicados
del programa o competencia a | fichas correspondientes y | en LMS. Verimagen 2 a 5.
orientar. socializacion ~ del mismo

durante las sesiones en linea | Imagen de configuracién
para establecer fechas de | de  evidencias  segun
desarrollo y entrega de las | cronograma.

evidencias del periodo. Verimagen 6y 7.
Configuracién de evidencias

en la plataforma segun

cronograma y

retroalimentacién constante

de las actividades.

3 Orientar formacién a aprendices | Impartir formacién profesional | Foto de asistencia de los
de conformidad al programa | integral mediante encuentros | aprendices a las reuniones
asignado. sincrénico con las fichas | sincrénicas programadas

asignadas. con las fichas asignadas.
Ver imagen 8 a 11.

4 Evaluar y reportar los juicios | Actualizacion de calificacidon | Reportes de juicios de
evaluativos en el sistema SOFIA | de juicios de evaluacidon segun | evaluacion actualizados en
PLUS en un plazo maximo de cinco | el avance del cronograma de | SOFIA PLUS de las fichas
(5) dias una vez culminada la | las fichas asighadas y segun | asignadas.
competencia orientada. entrega de evidencias por | Ver enlace 1.

parte de los aprendices.
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que guarden relacién con el
objeto contractual, atendiendo
oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato.

mes de vigencia.

5 Coadyuvar en el proceso de | No se realiza actividad en el | NA
ingreso e induccion de | periodo de reporte.
aprendices.

6 Registrar la informacion de | Publicacién de anuncios de | Imagen de  anuncios
conformidad con el portafolio en | invitacién a sesiones en linea | publicados.
el sistema LMS (Learning | en LMZ ZAJUNA. Ver imagen 12 a 15.
Management System)

Publicacién de grabaciones y | Imagen de grabaciones de
resumen de sesiones en linea | sesiones publicadas.
en el LMS ZAJUNA. Ver imagen 16 a 18.

7 Asistir 'y participar de las | No se realiza actividad en el | NA
reuniones y/o eventos y/o | periodo de reporte.
comités citados y/o por el
Supervisor del contrato.

8 Realizar la gestién y aportar la | No se realiza actividad en el | NA
documentacion requerida en lo | mes de vigencia.
referente al aseguramiento de la
calidad en todas sus etapas
(Autoevaluacion, Registro
calificado y Plan de mejora).

9 Realizar la entrega oportuna de | Realizacion y entrega | Imagen de correo enviando
los documentos establecidos por | oportuna de los documentos | documentos GC y GF del
el SIGA en el cumplimiento de la | GC y GF segun indicaciones y | periodo de reporte.
guia de desarrollo curricular. lineamientos. Ver imagen 19.

10 Contar con disponibilidad para | Disponibilidad para brindar | Imagen de anuncio en
brindar formaciéon profesional | formacién por medio de | ZAJUNA con horarios de
integral de aprendices conforme a | encuentros sincrénicos en | atencidn sincrénica
las necesidades y la misién del | plataforma zoom y chat | Verimagen 20.

SENA en las diferentes jornadas | sincrénico en ZAJUNA.

de atenciéon a los aprendices | Adicionalmente atenciéon | Imagen de atenciéon de
(mafiana, tarde o mixta) en los | permanente via WhatsApp | aprendices mediante
diferentes lugares del drea | para consultas, dudas e | WhatsApp y mensajeria
metropolitana donde el CSET | inquietudes. interna

orienta formacién. Ver imagen 1.

11 Apoyar las respuestas a derechos | No se realiza actividad en el | NA
de peticidn, oficios y | mes de vigencia.
requerimientos presentados al
Centro de Servicios Empresariales
y turisticos.

12 Las demads que le sean asignadasy | No se realiza actividad en el | NA
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual. Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9489444971 de la planilla de aportes en linea del mes de agosto. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

ooz

S
SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO
Contratista
C.C. 1098700739

Recibi a satisfaccion:

T

LEONARDO RTO CASTELLANOS TRUJILLO
SUPERVISOR CONTRATO No.CO1.PCCNT.7534636
Instructor G19
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES AGOSTO
CONTRATO No. CO1.PCCNT.7534636- SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 12 DE JULIO AL 11 DE AGOSTO DEL 2025
EVIDENCIA OBLIGACION 1

Tabla 1. Enlaces de grabaciones de sesiones en linea realizadas

Ficha Programa Enlaces
3118581 | Coordinacion de procesos https://acortar.link/PQJTHz
logisticos https://acortar.link/t3Xm90

https://acortar.link/2vRNKr

3118385 | Coordinacion de procesos https://acortar.link/PQJTHz

logisticos https://acortar.link/t3Xm90

https://acortar.link/2vRNKr

3070449 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/2scMJw

https://acortar.link/UCaefV

https://acortar.link/y35H6D

https://acortar.link/j2LQMmT

3118463 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/gF2aWR

https://acortar.link/s9e8gy

https://acortar.link/s9e8gy

3186297 | Servicios de recepcion hotelera https://acortar.link/eJ9U1p

https://acortar.link/iGEGKH

https://acortar.link/XrrqEQ

3118593 | Gestion de redes de datos https://acortar.link/gF2aWR

https://acortar.link/s9e8gy

https://acortar.link/s9e8gy
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3134607 | Gestion de redes de datos

https://acortar.link/vp9)3g

https://acortar.link/WS9FgS

https://acortar.link/glJo0A

https://acortar.link/PQxAvu

Imagen 1. Atencion sincrénica y asincrénica de aprendices por mensajeria y WhatsApp

»+573112730859 o & C

buenas tardes profe 1:20p.m

que pena quedo atenta para lo de el video de la entrevista, y queria
preguntarle si de casualidad sumerce me podria regalar la grabacién de
la clase del dia viernes 01 de agosto 1:28p.m
que pena le agradezco mucho Dios la bendiga 1:28p.m

Buenas noches profe g:22p.m

Que pena la hora ..es que queria preguntarle si hay algin problema en
que en hébitos de vida saludable yo le pueda enviar dos links?

8:23p.m

El primero haciendo el video leyendo las diapositivas y el segundo con las
diapositivas es que mi monitor no proyecta porque no tiene cdmara

8:24p.m

Entonces me toca con el celular g:24p.m
mié, 6 de ago.

Buenos dias bredy ya est4 habilitada la entrevista 10:05a.m. &
Debe subirla lo antes posible 10:05a.m. ¥/

https://drive.google.com/file/d/1jQatgmcgoJA_blSkd-neiuNHCqdMih7s/
view?usp=drivesdk 10:06a.m. v/

Este es el enlace de la sesién 1de agosto  10:06a.m. v/
> o
0
0:22 10:07a.m. W/

Buenas tardes profe 1:27p.m

Bueno sefiora voy a tratar de hacer lo del video como sumercé me dice
1:27p.m

Hoy apenas llegue en la noche subo las evidencias si Dios permite le
agradezco mucho profe 1:28 p.m.

Congusto 3:03p.m. &

jueves
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a
< :Efi?- ALEXANDER BUSTOS B... .,
10 de julio
ALEXANDER BUSTOS B... 20:39
Hola profe
ALEXANDER BUSTOS B... 20:40

Buenas noches, disculpa, una consulta,
la verdad me desentendi de las fechas
de cierre, pensé que la actividades
estaban abiertas, ayer fui a subir: Video
presentacion. GA1-240202501-AA1-
EV02 y Folleto. GA1-240202501-AA1-
EV03 pero ya estaban cerradas, es
posible que me las habilites para
entregarlas por favor

11 de julio

14:11
Hola alexander buenas tardes, no se
preocupe puedo habilitarla nuevamente
para que las envie sin problema



https://acortar.link/vp9J3g
https://acortar.link/WS9FgS
https://acortar.link/gJJo0A
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EVIDENCIA OBLIGACION 2

Imagen 2. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3070449

GA6-240202501-AA1 -
Simular un proceso para

una actividad en su quehacer

240202501-05 - Presentar un
proceso para la realizacién de

Evidencia de conocimiento:

Diagrama de flujo.

GA6-240202501-AAT-EVO1.

Calificable

Evidencia de producto:

la realizacién de una laboral de acuerdo con los Ensayo. 0 48 horas [Transversal 1/07/2025 [30/07/2025
. . . GA6-240202501-AA1-EV02. Ingles
actividad en su quehacer |procedimientos establecidos —
Calificable
laboral. desde su programa de - .
lformacion. Evidencia de producto:
ideo. 1
GA6-240202501-AA1-EV03.
Calificable
Imagen 3. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3118463 Y 3118593
[Evidencia de conocimiento:
(Cuestionario. i
(GA4-240202501-AA2-EVO1.
(Calificable
IGA4-240202501-AA2 - [Evidencia de producto:
Reportar sobre posibles [udio. 44 48horas  Transversal Ingles 2/07/2025 1/08/2025
soluciones a problemas dentro [GA4-240202501-AA2-EV02.
de contextos laborales. Calificable
[Evidencia de desempefio:
Foro. e
[GA4-240202501-AA2-EV03. v
Calificable
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario. o
GA5-240202501-AA1-EVO1. °
GA5-240202501-AA1 - 240202501-04 - Calificable
Establecer acciones de lacciones de mejora relacionadas  [Evidencia de producto:
mejora relacionadas con con el uso de expresiones, Mapa mental.
expjresiones, estructuras y lestructuras y despempeﬁo segun los |[GA5-240202501-AA1-EV02. PO (18 horas Trasnversal Ingles  3/08/2025 (2/09/2025
desemperio, de acuerdo al  resultados de aprendizaje Calificable
programa de formacion. formulados para el programa. Evidencia de desempeio:
Blog.
(GA5-240202501-AA1-EV03. P!
Calificable
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Imagen 4. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3134607

(GA2-240202501-AA1 -
IReportar opiniones sobre
situaciones cotidianas y
laborales, pasadas y futuras,
en contextos sociales.

AP2. Plantear la
infraestructura de
interconexion
cableada e

240202501-02 - Intercambiar
fopiniones sobre situaciones
fcotidianas y laborales
lactuales, pasadas y futuras en
contextos sociales orales y
fescritos.

inaldmbrica de las
redes de datos,
iseglin
requerimientos de

(GA2-240202501-AA2 -
[Expresar opiniones sobre
situaciones cotidianas y
laborales

Evidencia de conocimiento:

ICuestionario.

IGA2-240202501-AA1-EVO1.

(Calificable

Evidencia de desempefio:

ideo entrevista virtual.

GA2-240202501-AA1-EV02.
(Calificable

Evidencia de producto:

(Crénica.

IGA2-240202501-AA1-EV03.

(Calificable

Evidencia de conocimiento:

ICuestionario.

IGA2-240202501-AA2-EV01.

Calificable

96 horas

[Transversal
Ingles

29/04/2025|

3/08/2025

ffuncionamiento. Evidencia de desempefio: Video

presentacion de un lugar
fturistico.
IGA2-240202501-AA2-EV02.
(Calificable

Evidencia de producto:
[Documento escrito.
IGA2-240202501-AA2-EV03.
(Calificable

20

lactuales, pasadas y futuras,
en contextos sociales.

21

Imagen 5. Cronograma publicado en ZAJUNA F.3118385

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS (3118385)

ursos | Cursos / (ocultofs) / P_121523_V_3118385_R_68_C_9309 / FASE 1 ANALISIS | Actividad do proyecto 1 / Guia de aprendizaje 1 / Actividad d

| Folleto. !

{ © Actualizando Evidencia en Actividad de aprendizaje GA1-240202501-AATe

v General

Wombredeta Evidenci o [Fome oraomzsonantves

Deseripcién

3 (av B I 2 OR 0D & mAw 0
'COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS
(GA1.240202501-AAY. denificar stuacionas
cotidanas y futuras a través de una interaccicn
socal oray escrta
+ Foleto, GA1-240202501-AA1.EVDS. 4
Muestra l descripcién en b pégina del curso @
Instrucciones do actividsd o [RaTlz 3|[o/R0]a[0] ¢ |8 @ w0
4
Archivas adicionales ° Tamafo mximo pars archivos nuevos: 250 M8
} 0 B = .
.
Puede arrastrar y soltar archivos aqui para afadirlos

Mostear sélo archivos durante el envio. @

v Oisponibiidad

permitcantegas desde © aabiiar (19 + ) (morzo 202 +)(00+)(we)m
T P— D) D) @)
Facha lmite © waviitar (1 o ) (2025 +) (09 ¢) (s ¢)m
Recordarme calificar en °
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Imagen 6. Configuracion de evidencias en LMS segun cronograma F.3118385

‘contextos sociales.

+ Crénica. GA2-240202501-AAZ-EV01
Ciic aqui para acceder al instrumento de 7 =
S £

Muestra la descripcién en la pagina del curso @

Instrucciones de actvidad © [ 3 4.

B 7 EEE OR Q@B ¢ ma® up O

Arciivos sdicionsies ° Tamafio méximo para archivos nuevos: 250 M8

®

Puede arrastrar y soltar archivos aqui para afadirlos
Mostrar sélo archivos durante el envio. @

v Disponibilidad

Permitir entregas desde ©  g@Havilitar| 19 ¢ B s 0| @
Fecha de entrega e Habilitar | 16 ¢ D 025 ¢ ) ¢ s @
Fecha limite e Habilitar B : s ) ¢ s @
Recordarme calificar en ° Habilitar D $ 025 ¢ ) ¢ | @

Imagen 7. Configuracion de evidencias en LMS segun cronograma F.3118593

EVIDENCIA OBLIGACION 3

Faisury mina Nicolas Yara

' e M
— T AL :
%
astrith ramirez Silvia Novoa

Faisury mina Nicolas Yara

Keily! drea Olivera Cau... Yensy brifiez Sandra Paola

Keilyn Andrea Olivera Causado Maria Fernanda Polo hernandez Yensy brifiez Sandra Paola

Solicitar para reactivar audio

Eleana Liyen Stephany Mendoza...

Ayrton Teran B

Eleana

Liyen Stephany Mendoza Berrio

Angie vasquez

Angie vasquez

Ayrton Terén

OPPO CPH2641

OPPO CPH2641

Brendy Salcedo

Solicitar para reactivar audio

Katerin Rodriguez

Katerin Rodriguez
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Imagen 8. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3070060

RELATIVE PRONOUNS
_UsAGE [ Examples

refers to people  He who overcomes his anger
wun (subject) subdues his greatest enemy.

WHOM refers to people  She's the woman whom | met

(objects of the verh) in Greece.
WHOSE refers to Whose keys are on the
possessions kitchen counter? Francisco
refers to animals That is not good language
WHIGH and objects. which all understand not.
JuanDucon
refers to people, It's a poor mouse that has
things, and animals only on hole.

Sign your name on the
refers to places form where I've put a cross.

Let's cross the

WHEN refers to time bridge when we come to it.
I'd like to know the Marcela Quiroz
WHY refers to reasons 1 o.con why you're so late.
Carlos Torres
WHAT refers to thin s e d'd.dt
gs hear what you said.

Imagen 9. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.307044
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4 P_228183_V_3070449_R_68_C_8309: Cronograma | Zajuna
201004

alifica

Evidencia de pr

para el p

Imagen 10. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3134607

JuanDucon

darcela Quiroz

Francisco

GA4-240201524-AA4 -
Comunicar asertivamente, con 240201524-04 - Establecer procesos
Evidencia de producto:
Cohesion y coherencia léxica, de enriquecimiento
basado en los procesos
Jexical y acciones de mejoramiento en
comunicativos que se dan en el 39
: el desarrollo de procesos Informe. Creacion de contenidos
contexto del desempefio
lcomunicativos segin requerimientos  comunicativo
Jaboral
del contexto.
(GA4-240201524-AA4-EVO1
Calificable
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario Lo
GALZAOZOZSQ‘ -AA1-EVO1
Calificable
(GA4-240202501-AA1 - Dialogar 240202501-03 - Discutir sobre posiblesEEvidencia de producto
sobre posibles a a dentro de un  Audio.
poss A 41 48horas  [Transversal Ingles (1/06/2025
problemas dentro de contextos rango variado de contextos sociales y GA4-240202501-AA1-EV02.
sociales. Jaborales. Calificable
Evidencia de desempeno
Foro.
42
IGA4-240202501-AA1-EV03.
Calificable
Evidencia de conocimiento:
Cuestionario Les
IGA4-240202501-AA2-EVO1
Calificable
(GA4-240202501-AA2 - Reportar Evidencia de producto:
sobre posibles soluciones a Audio.
post e 44 48horas  [Transversal Ingles 2/07/2025
problemas dentro de contextos (GA4-240202501-AA2-EV02
Jaborales. Calificable
Evidencia de desempeo:
YORDI FRAGOZO RODRIGU..  miguel angel perez guzmar

Imagen 11. Asistencia de aprendices a sesidn sincronica F.3118463
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EVIDENCIA OBLIGACION 4

Enlace 1. Enlace de Drive con acceso a reportes de juicios evaluativos

https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-

1COzmuWi{fSD?usp=share link

EVIDENCIA OBLIGACION 6

> Secciones
~ Mis cursos
> P135303_V_2758391_R_68_C_9309
> P135100_V_2977937_R_68_C_9309
> P_135303_V_2977534_R_68_C_9309
> P_228118_V_2627052_R_68_C_9309
> P_228118_V_2627053_R_68_C_9309
> P_228118_V_2834857_R_68_C_9309
> P_228118_V_2834858_R_68_C_9309
> P_228118.V_2077448_R_68_C_9309
> P_228183_V_3070449_R_68_C_9309
> P_228183_V_3118463_R_68_C_0309
W vas
v Cursos
~ (ocultofs)
vP_633400_V_3186297_R_68_C_9309
> Participantes
BB Calificaciones
V@ Anuncios
B Sesién en linea N°5 Inglés
20/06/2025
> INDUCCION
> Informacién general
> Cronograma
> Actividades Iniciales
> Fase 1 Planeacién
> Fase 2 Ejecucion
> acid
> Sesiones en linea
> Etapar

ADMINISTRACION

 Administracién del foro
& Configuracion
W Filtros

Imagen 12. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3070449

Ordenar desde el més

ﬁ Sesion en linea N°5 Inglés 20/06/2025
de N

0 ¢ | [ Mover este d

martes, 24 de junio de 2025, 08:45

CCOORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

Queridos aprendices, cordialmente los invito a nuestra quinta sesion en linea de la competencia de
Inglés, “interactuar en lengua inglesa de forma oral y escrita" la cual se realizara el préximo viernes 27
de junio a las 6:30 p.m. Ia cual tiene como objetivo terminar el desarrollo de las evidencias descritas
enla GA1

Agenda:

1. Saludo y bienvenida
2. Revisién de cronograma y evidencias
3. Desarrollo folleto

4. Dudas e inquietudes.

5. Despedida

Link de conexién

Atentamente,

silvia Natalia Novoa G.
Instructora Comunicacién

Centro de Servicios Empresariales y Turismo (CSET)
Regional Santander

GTH-F-062 V10
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https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-1COzmuWfSD?usp=share_link
https://drive.google.com/drive/folders/1nK6xjEu-fd8J2D1DJr9ef-1COzmuWfSD?usp=share_link

SENA

#® SILVIA NATALIA NOVOA GUAR,

GESTION DE REDES DE DATOS (3118463)

o ) v Modo de edicion @B

Mis cursos / P_228183_V_3118463_R_68_C_9309 | ANUNCIOS | English session #10 - Video turistico - 13/05/25

IS

ANUNCIOS

English session #10 - Video turistico - 13/05/25

< English session #9 - Cuestionario GA2 AA2

Ordenar desde el més antiguo ¢ | | Mover este debate a.

ﬁ English session #10 - Video turi
de SiL

ico - 13/05/25
A NATALIA NOVOA GUARACAO - jueves, 8 de mayo de 2025, 14:27

3 Mover
GESTION DE REDES DE DATOS
Cordial saludo estimados aprendices,
Los invito al décimo incrénico de la ia de inglés "i en lengua inglesa de

forma oral y escrita’, que tiene como objetivo revisar las actividades de la fase de planeacién en la actividad
de proyecto 2 "Plantear la infraestructura de interconexion”

 Dia: Martes 13 de mayo de 2026
+ Hora: 7:00 pm.
« Paraingresar: Enlace de ingreso

Tematicas de la sesion:

« Saludo y bienvenida.

« Revision gramatical del nivel
* Video turistico

« Dudas e inquietudes

Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje, asi como el material de apoyo para facilitar la
comprensién y desarrollo de las evidencias, asi como para mejorar su interaccién durante el encuentro.

Cordialmente,

Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

Imagen 13. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3118463

GESTION DE REDES DE DATOS (3134607)

Mis cursos | Cursos | (oculto/s) /| P_228183_V_3134607_R_68_C_9309 / ANUNCIOS | Sesién sincrénica #15 - Crénica (10.JUL.25)

ANUNCIOS

Sesion sincronica #15 - Crénica (10.JUL.25)

Ordenar desde el mas antiguo ¢ Mover este debate a.

de SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO - martes, 8 de julio de 2025, 13:50

g Sesién sincrénica #15 - Crénica (10.JUL.25)

s Mover
GESTION DE REDES DE DATOS
Cordial saludo estimados aprendices,
Los invito al incrénico #15 de la de inglés "i en lengua inglesa de forma
oral y escrita” En esta oportunidad revi el ¥ evi de la GA2. Asi mismo tendremos una
explicacién gramatical de nivel que sera de gran ayuda para el d lio de las evidenci ientes a

la fase de planeacion.

« Dia: jueves 10 de julio de 2025
+ Hora: 6:30 pm.
« Paraingresar: Enlace de ingreso

Temdticas de la sesion:

Saludo y bienvenida.
Revisién guia de aprendizaje
Desarrollo crénica

Dudas e inquietudes
Despedida

Los invito a revisar constantemente la guia de aprendizaje, asi como el material de apoyo.
Cordialmente,

Silvia Natalia Novoa Guaracao
Instructor Transversal

Centro de Servicios Empresariales y
Turisticos, Regional Santander.
snnovoa@sena.edu.co

Imagen 14. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3134607
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Anuncios
Invitacion Sesion en linea - Inglés #8 - 30/04/2025

Ordenar desde el mas antiguo ¢ | [ Move

ste debate a. ¢ Mover f e @

Invitacién Sesion en linea - Inglés #8 - 30/04/2025
LVIA N, N - lunes, 28 de abril de 2025, 22:22

TN SERVICIOS RECEPCION HOTELERA

Invitacion Sesion en Linea - miércoles 23/04/2025.

Cordial saludo estimados aprendices; atentamente
quier rlos a nuestra séptima sesion en linea del 2025
de la competencia de inglés donde se tratardn los siguientes
temas

FASE: Ejecucion - Guia aprendizaje 3

Temas: Cuestionario y presentacion
Dia: 30 de abril de 2025
Hora: 6:30 p.m.

Link:English session

Cordialmente,

O siivia Natalia Novoa - Instructora de Inglés.
(am)

@ snnovoa@sena.edu.co

Imagen 15. Anuncio de invitacion a sesion en linea publicado en ZAJUNA. F 3070060

v ABRIL 2025

Grabacién y resumen sesién # 2 Matematicas 7-04-2025

Grabacidn y resumen sesion #4 Inglés - Hotel staff Practice- 2/04/25
Grabacion y resumen sesion #5 Inglés - Video check in- 9/04/25
Grabacidn y resumen sesion #6 Inglés - Cuestionario GA3- 23/04/25

Grabacion y resumen sesion #7 Inglés - Documento escrito - 30/04/25

v MAYO 2025

Grabacién y resumen sesion #8 Inglés - Audio - 7/05/25

v FASE DE EVALUACION

Imagen 16. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3070059
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v Fase Planeacion: Grabaciones sesiones en linea

Sesion Taller con interpretacion de planos, topologias e informe de planeacion.

@ Resumen Sesion Taller con interpretacion de planos, topologias e informe de planeacion 27-03-2025 PDF
Introduccién a Cisco Packet Tracer 10/04/2025

Grabacién y resumen sesion #4 Inglés -Preset progressive - 11/04/25

Grabacién y resumen sesién #5 Inglés -WH questions - 15/04/25

Grabacidn y resumen sesion # 1 matematicas Grupo 3134607

Grabacién y resumen sesidn #6 Inglés -Cuestionario GA1 - 2/05/25

Grabacién y resumen sesion #7 Inglés - Presentacion GA1 - 7/05/25

Vv Fase Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea
Sesion Técnica Recursos de VoIP 12/05/2025

Resumén Sesidn Técnica Recursos de VolP 12/05/2025 PDF

Imagen 17. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3134607

(@]

@@ @e@0 o

Grabacién y Resumen - Sesién 2 - Fisi (28104125

® @

v Fase Ejecucion: Grabaciones sesiones en linea

(@]

25 POF

©e o

Imagen 18. Grabaciones de sesiones en linea publicadas. F 3118593
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EVIDENCIA OBLIGACION 9

B Envia De: snnovoa@sena.edu.co v

Para ® Sally Esther Martinez Cano X

cC

Documentos GC y GF para cuenta de cobro - Abril

[y GC_1098700739_19425_ABRI... , v GF_1098700739_19425_ABRI...
0 1MB 10 2MB

Cordial saludo Sally,
De acuerdo con sus indicaciones adjunto los archivos GC y GF para el tramite de la cuenta de cobro del mes de Abril.
Agradezco la atencién prestada y quedo atenta a sus comentarios.

Imagen 19. Correo de envio de documentos solicitados para la cuenta de cobro.

EVIDENCIA OBLIGACION 10

SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAO

Mis cursos | Perfil

mbios actualizados
PANEL DE NAVEGACION Combios sctuees 3
~Mis cursos FORMACION TRANSVERSAL - BILINGUISMO HORARIO DE ATENCION SINCRONA

A Pigina principal del sitio

S + Coordinacién de proceso logisticos F.3118385: Sabados 8:00am - 9:00am

+ Coordinacién de proceso logisticos F.3118581; Sabados 9:00am - 10:00am
+ Gestién de redes de datos F.3070449: Sdbados 11:00am - 12:00 m

« Gestién de redes de datos F.3118463: Sabados 1:00pm - 2:00pm

6n de redes de datos F.3118593: ' 2:00pm - 3:00pm

in de redes de datos F.3134607: % 3:00pm - 4:00pm

« Servicio de recepcién hotelera F.3186297: Sabados 4:00pm - 5:00pm

 Mis cursos
> P.135303_V_2758391_R_68_C_9309

> P_228118.v_2627052_R_68.C.9300
> P_228118._2627053_R_68.C.93090
> P_228118._2834857.R_68.C.9309 RUTA O ENLACE DE ACCESO: Enlace sesién de atencién sincronica
> P_225118._2834858_7_68.C_9309 )

P MEDIOS DE ATENCION ASINCRONA

correo institucional: snnovoa@sena.edv.co - Whatsaap: 3185229718

> P_228183_V_3118463_R.
- s

Detalles de usuario Privacidad y Politicas Informes

Correo electrénico
sil com (Visible para otros participantes del curso)

Pais Detalles del curso
Colombia Actividad de accesos
Porfiles de curso

Regional y Centro de Formacién ATENCION IN
Santander - CSET

Primer acceso al sitio

lunes, 6 de mayo de 2024, 14:21 (1 aio 66 dias)
Zona horaria

America/Bogota e

Utimo acceso al sitio
viernes, 11 de julio de 2025, 15:33 (ahora)
Profesién
Docente

Experiencia Profesional

Instructora del drea transversal de Bilinguismo SENA desde 2019

magister en
lengua inglesa para nifios, [ovenes y adultos desde 2013, Experiencia en
docencia universitaria en convenio préctica docencia servicio.

Miscelinea

Imagen 20. Perfil del instructor con horarios de atencion sincrdénica
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[/ Pasosrapidos v Qleido/Noleido (O~ R~ £ O~ v

Mis respuestas: REVISION CONCEPTO MEDICO - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Microsoft Forms<maccount@microsoft.com>

Para: ® Silvia Natalia Novoa Guaracao
@ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 27/07/2035 9:18
A Este remitente maccount@microsoft.com es de fuera de su organizacion.

I No suele recibir correo electronico de maccount@microsoft.com. Por gué es esto importante

Microsoft

Gracias por rellenar "REVISION CONCEPTO MEDICO -

]

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO ".

VIEW MY RESPONSES

Easily create surveys, quizzes, and polls with Microsoft Microsoft Pattern

Forms
Crear mi propio formulario

Please do not reply to this email directly.
Copyright 2019 Microsoft Corporation. Declaracion de privacidad

<~ Responder 2 Reenviar

€ [ €3 SilviaNatalia Nov... ﬁ

& ' o @Copilot v}

©@ &« &« ~» v By © @

Mar 29/07/2025 9:18

Bloquear remitente Mostrar contenido bloqueado
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017

CERTIFICA

Que, SILVIA NATALIA NOVOA GUARACAQO identificado con C.C. No. 198700739,
cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-000017
Examenes Pre Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios personales

emitido por la Secretaria General

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE EXAMENES PRE- | CUMPLE
CEDULA CONTRATACION EMPLEO
198700739 | SILVIA NATALIA NOVOA CONTRATO DE S| S
GUARACAO PRESTACION DE
SERVICIOS

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto

de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025

;ﬂ};;ﬂ,/ ﬂ«?ﬂm‘ﬂ\z :

JOHN CARRENO RANGEL

Médico SST

@6 vy of

@SENAComunica

www.sena.edu.co



