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GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

"ANEXO 2: PLAN DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES - PROGRAMA ARTICULACION CON LA MEDIA|

PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA

PERIODO : | ANO 2025
TOPE GLOBAL PROGRANABO w I |
2124639934 ELABORADO POR:
sAL0O 2.146.730.855 | 22090921 Nombre: Lider o T media
% UTILZADO: 99 Teléfono: 3115149336
NOMBRE DEL Ne- YonSA CONTRATACION S SO0, [eomorora | e OBSERVACIONES (PERFIL DEL INSTRUCTOR)
Lucar NVEL | PrOGRAMA conTRATO No.cTOS CONTRATAR. P COSTOTOTALHONORAROS | HONORARIO | “yonoRamios | PROGRAMA ( )
(TE-TP-TGO) Inicio Terminacién LECTIVA
ESES DiAs ©--A) ©MA) PROFESIONALES Y/0 TECNOLOGOS TECNICOS
Agvsfor"g’;"a‘ Y TECNICO EN
Acuicola OPERACIONE Prestacion de Servicios enel
wepama, [TENCO[sDE focion do Sorv 1 10 0 10022025( 11212025 5333824 53338240 istica, fstica y produccién,
Regional EXTERIOR administracion maritima y portuaria, administracién maritima y fluvial, direccién y
Putumayo de empresas, 6n de negocios negocios
de empresas -
ingenieria industrial y afines, ingenieria industrial
Experiencia laboral: con experiencia laboral en el desarrollo de actividades
relacionadas: doce (12) meses en docencia. Dieciocho (18) meses de experiencia
con el efercicio de comercio Atternativa,
Centro
Agroforestal y ) )
Acicola  |reeyico  |TESNICOEN | Prestacion de Servicios N 0 N vozz0zs|  mzozs|  sasezs 426705920 Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecndlogo o
Arapaima, SISTEMAS. Profesionales profesional en sistemas, electronica o profesiones relacionadas con la especialidad
Regional
Pumaye objeto de formaci6n. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce
(12) meses estaran elejercicio de la la
formaci6n profesional seis (6) meses en labores de docencia
Requisitos titulo de niicleo bisico de de
administracion; o economia; o
ingenierfa industrial y afines; o publicidad y afines o disefio. Alternativa 2 titulo
el : o
economia; o ingenierfa industrial y afines; o publicidad y afines o disefio. Experiencia
Centro T§CN'C05 alternativa 1. Treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asf: dieciocho
Agroforestal y ENOMOCION (18) meses de
Acuicola | reonico  [pe Prestacion de Servicios 3 10 0 10022025( 11212025 5333824 160,014,720 experiencia relacionada con el ejercicio de la gestion de mercados y doce (12) meses
Arapaima, y Profesionales
Regional EN MEDIOS en
Putumayo DIGITALES docencia. Alternativa 2. Veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de la gestion de
mercados y doce (12) meses en docencia.
alternativa 1. titulo de tecndlogo en nicleos basicos de conocimiento de;
Centro EMPRENDIMI administracion, contaduria piblica; o ingenieria administrativa y afines. ver anexos:
Agroforestaly ENTOY (nb.c.), (it en i ideaciony
Acuicdla | rEcNICO | FOMENTO Prestacion do Servicios 1 10 0 10212025|  11212025| 5333824 53.338.240 e i ida i
Arapaima, EPRESARIA Profesionales creatividad. cursos en pedagogia y/o didéctica debidamente certificados. Para
Regional c instructores virtuales (adicional): acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual
Puumayo o inferior a 40 horas. alternativa 2.t i ennu 4
de conocimiento de: educacion; administracion, contaduria piblica; o ingenieria
administrativa y afines; y economia. (ver anexo n.b.c). tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley. conocimientos demostrables en metodologias para ideaciony
creatividad. cursos en pedagogia y/o didctica debidamente certificados. para
instructores virtuales (adicional): acreditar capacitacion relacionada con tutoria virtual
no inferior a 40 horas. Experiencia: alterativa 1. doce (12) meses en docencia. seis (6)
meses como tutor virtual. cumplimiento de Lo establecido en la guia de orientacion
formacion ambientes virtuales de aprendizaje. 18 meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de emprendimiento. alternativa 2. doce (12) meses en docencia. seis
(6) meses como tutor virtual. cumplimiento de Lo establecido en la guia de orientacion
formacion ambientes virtuales de aprendizaje
Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo de
orientar la de las
siguientes dreas: tit enel
de a. contaduria pui con: tributaria, finanzas,
costos, auditoria, tesoreria y esta (niifnic)
estandares internacionales (niifnic) y manejo de paquete ofimatica, excel, software
contable, financieroy de nomina. Ocertificacion de competencias laborales en normas
técnicas y pedagdgicas. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley b.
' TECNICO EN de con: on en niify
Centro CONTABILIZA nic, (normas de financiera y de o diplomado
Aarclorestaly o acione | Prestacion de Servicios en esténdares internacionales (nifnic) y manejo de excel, software contable,
Arapaima, | TEONCO Profesionales ! ° ° tloz0zs| 11202024 5333824 99338240 financiero y de nomina. Otarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa
Regional COMERCIALE 2: . titulo de tecnologo en el nicleo basico de conocimiento de contaduria piblica;
Putumayo sy o et
FINANCIER
piiblica. O con ynic, (normas de
6n financiera y d al
(niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y de némina. Experiencia
laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de obtener titulo
profesionalde los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de
docencia y con el programa de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de
experiencia después de obtener el titulo o certificacién de estudiosde los cuales
dieciocho (18) meses, estardn elejercicio de la
objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docenciay con el
programa de formacion




Requisitos académicos: alternativa ladministrador de empresas, profesional en

Centro "
Agroforestaly TECNICO EN gestion c social periodista.
Pr

A‘:;:‘::‘é | [TEonce e | T acien o Servicios 5 100712025| 11212025 5333824 26669.120 humanas, sociales o afines, Vo
Regional VA actualizacion en servicio al cliente. Certificado de competencias laborales enorientar
Putumayo los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacin

concertados. Integrar Las tic en los procesos de ensenanza aprendizaje de acuerdo con
I aorientar. Alternativa odareas

i tro (4) afios de estud en ciencias ingenieria,
mercadeo, logistica o dreas afines. (esta alternativa aplica para zonasy provincias del
pais) experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa veinticuatro

d los cuales dieciocho (18) meses
con el ejercicio de a profesion u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6)
meses en labores de docencia alternativa 2treintay seis (36) meses de experienciade
los cu (24) tardi con el ejercicio de la profesion|
uoficio o la v doce (12) meses en labores de docencia
Centro Requisitos académicos: alternativa 1administrador de empresas, profesional en

Agroforestaly TECNICO EN gestion o ocial periodista 6
Acuicola ASISTENCIA Prestacion de Servicios
apama, | TECNCO S TRAT, P 10 1022025| 11212025 5333824 426.705.920 i humanas, sociales o afines, istaylo
Regional VA actualizacion en servicio al cliente. Certificado de competencias laborales enorientar
Putumayo los procesos formativos presenciales con base en los planes de formacion

concertados. Integrar Las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con
a orientar. Alternativa o o odreas
aiios de iversitarios en ciencias econd ingenieria,
mercadeo, logistica o dreas afines. (esta alternativa aplica para zonas y provincias del
pais) experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa lveinticuatro
(24) meses de experienciade los ieciocho (18) meses
con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade
los cuales veinyi (24) a i con el ejercicio de la profesion|
u oficio obieto de la 6 y doce (12) meses en labores de docencia

Ag,S,?,C;za‘ y ELABORACIO Requisitos acadé Ltitulo de en el nicleo basico de
Acticola  |reonico | mrapucTos | | Prestacion de Serviios 0 voz0zs|  nzozs|  sasezs 53,338,240 ingenieria alimentosy afines. ver anexos: (n.b.c.),
"R'zgi;:‘aa" ALMENTICIO Profesionales (titulos sena). alternativa 2. titulo de tecnélogo en el niicleo basico de conacimiento de:
Putumayo S. ingenieria agroindustrial, alimentos y afines; ingenieria quimica y afines. ver anexos:

(n.b.c.), (titulos sena). alternativa 3. titulo profesional niversitario en disciplina
académica del niicleo bésico de conocimiento en: ingenieria agroindustrial, alimentos
v afines; ingenieria quimica y afines. ver anexos: (n.b.c.), (titulos sena). Experiencia
alterativa 1. treinta (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi: diezy ocho
(24) meses relacionados con el ejercicio de procesamiento de alimentos; y doce (12)
meses en docencia. alternativa 2. treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: diezy ocho (18) elejercicio de

de alimentos; y doce (12) meses en docencia. alternativa 3. veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses estaran relacionados con el
eiercicio de de alimentos; y doce (12) meses en docencia.

P TECNICO EN Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores técnicos,
oo PROBUCCIO | prostacion de Servicios or: profesi en 6 los
A‘:‘:;::‘é . [rEcnco N restacion do Seric 10 10022025( 11212025 5333824 106,676,480 ) P : . R
epaime AcroPecun procesos de gestion agropecuari, tales como administradores de empresas
Pumaye yciencias afines

y fotecnd ion agricola y/o riego drenaje y
manejo de suelosy /o técnicos en produccion agropecuaria o areas afines con el
sector. Experiencia laboral: ¢minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su
profesion
Opcion 1 Certificado de Aptitud Profesional en todas las Ocupaciones del nivel 2, 03,0

nstiucional g6 4; 0pcion 2 Nivel Técnico en cualquiera de los nticleos basicos de conocimiento, opcién

Agf:;gzaw Integralidad de 3 Nivel Tecnélogo en cualquiera de losngc\ens bésicos de conocimiento, opcion 4

hetioon [ mmsversn | 2™ | prstacondo servios . [ I B 0020 Titulo Profesional en cualquiera de [os nileos bsicos de conocimiento y Tarjeta

Arapaima, Foanesy Profesionales Profesional en los casos estipulados por Ley. Opcion 1 Cuarentay Ocho (48) meses de

Regional Fundamentale experiencia distribuida asi: Treinta y seis (36) meses de experiencia laboral

Putmayo s en el Trabajo relacionada con el desempefio en el drea DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES
EN ELTRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion, Opcién 2 Cuarenta y dos
(42) meses de experiencia distribuida as: Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desemperio en el drea de DERECHOS HUMANOS Y
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO y doce (12) meses en docencia o instruccion,
Opcion 3 Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de
experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea de DERECHOS
HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAIO y doce (12) meses en docencia o
instruccién o instruccion, Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce
(12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempeiio en el rea de
DERECHOS HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAIO Y doce (12) meses en
docencia o instruccion.

:'emrv Requisitos é DADURA, TRAZADOY.

Agroforestal y
2698 e éf;%%ﬁf:% Prosaiondo Sorvics o toznons|  naons o sorars | 20114750 oseno .

Regional "

Pusmaro taboral:
PROGRAMAR
ORIENTAR.

ADEMES,




' TECNICO EN
Centro INSTALACION Requisitos los it émi i deby plir el
AB;':’:;S‘ y gf:é?;fg‘é\: restacion de Servicios equipo de instructores técnicos deben ser:nivel de estudio: licenciatura en electricidad
Avapaima, | TEONO | ReSDENCIAL Profesionales ! 1o 0 10212025 1/12/2025| 5333824 53.333.240 y electronica, ingenieria ica, ingenieria en redes electricas,
Regional ESY ingenieria electrica, licenciatura en electrotecnia, licenciatura en electronica,
Putumayo COMERCIALE licenciatura en electromecanica, ingenieria electronica.alternativa de estudio:

S tecnologia electrica, tecnologia en electromecanica, tecnologia electromecanica,
tecnologia en gestion eficiente de la energia electrica, tecnologia en distribucion de la
energia electrica, tecnologia en electricidad industrial y de potencia. experiencia
laboraliexperiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con uso final de la energia
eléctrica y doce (12) meses en docencia.

Requisitos academicos: alternativa 1: certificado de técnico en el drea ocupacional 52:
écnicasy te, cultura, deporte. grupo
Centro 524: disef subgrupo 5245: patronistas de productos de tela cueroy piel. (ver
Aarclorestaly PATRONAJE | o servicios anexo c.n.ofalternativa 2:titulo de técnico profesional en el nicleo bisico de
Arapaima, | TECNICO DEPRENDAS Profesionales ! 1o 0 1022025 1122025|  5333.824 53338240  disefio. (ver anexo n.b 3:titulo de tecndlogo en el niicleo|
Regional basico de conocimiento de: disefio (ver anexo n.b.c)alternativa 4: titulo profesional
Putumayo N "
enel : diseio. (ver anexo n.b.c).
experiencia laboral;alternativa 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia
relacionada distribuida as: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio del patronaje para la confecciony doce (12) meses en docencia.alternativa 2:
treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida as: veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confecciony
doce (12) meses en docencia alternativa 3: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio del patronaje para la confecciony doce (12) meses en docencia.alternativa 4:
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confeccién y doce (12)
meses en docencia.
Centro N " i . A N a ’
Agroforestal y TECNICO EN Requisitos opcion enlas dreas de turistica o
Acicola  |recyico  |OPERACION | Prestacion de Servicios N 0 N voz0zs|  nzozs|  sasezs 160014720 en turismo. Opcion 2tecnologo en el drea de la administracion de aerolineas y agencias
Arapaima, TURISTICA Profesionales de viaje opcion 3tecnologo en guianza turistica con tarjeta profesional. Experiencia
:;,g:;;‘, LOCAL laboral: seis (6) meses de experiencia en pedagogia adicionalmente, para todas las
opciones, certificar minimo 40 horas de cursos en formacién pedagdgica o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en la orientacion de procesos formativos
Requisitos académicos: certificado de técnico en el drea ocupacional 23, Ocupaciones
auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 231ocupaciones de asistencia en
ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 2311asistentes en saneamiento ambiental.
(ver anexo c. N. O) alternativa 1 titulo de técnico profesional en niicleos basicos de
Ag:f;;::a‘ Y conacimiento deingenieria ambiental, sanitaria y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2
TECNICO EN titulo de tecndlogo en niicleos bésicos de conocimiento deingenieria ambiental,
Regional en nicl b d ia ambiental,
Putumayo " "
sanitariay afines; o ingenieria quimica y afines; o quimica y afines. Ver anexo n. B. C)
experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida
asitreinta (30) meses de experiencia relacionada con el efercicio de gestion ambiental
sectorialy urbana y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad
legalmente reconocida altemativa 1 treinta y seis (36) meses de experiencia
distribuida asi (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de gestion ambiental sectorialy urbana y doce (12) meses en docencia
alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asidiezy ocho
(18) meses relacionados con el ejercicio de gestion ambiental sectorialy urbana y doce
(12) meses en docencia alternativa 3 veinticuatro (24) meses de experiencia
distribuidos asidoce (12) meses elejercicio e
gestion ambiental sectorialy urbana v doce (12) meses en labores de docencia
Centro . . 5 . .
Agroforestaly TECNICO EN Requisitos académicos: tecnologo o profesional en sistemas y afines, con
Acicola  |reeyico  |PROGRAMAC | Prestacion de Servicios 4 0 N voz0zs|  nzozs|  sasezs 213.352.960 imi iguracion de servidores, 6 nube, méviles,
Arapaima, ION DE Profesionales lenguajes de programacion, redes, distribucion de aplicaciones, capacitacidn de
Regional SOFTWARE. N
Pumaye usuarios, pruebas de software. Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de
experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con el ejercicio de
la profesién u oficio objeto de la formacién profesionaly seis (6) meses en labores de
docencia
2 2.085.525.184
2.124.639.934
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