FUMDIR
REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MISIONEROS

DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI
NIT. No. 830.143.151-9

CERTIFICA:

Que, a la fecha, la FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI,
entidad sin animo de lucro, con aprobacion de estatutos mediante la resolucion No.
458 de diciembre de 2004, con identificacion tributaria NIT No.830.143.151-9, se
encuentra a paz y salvo por concepto de pago de sus obligaciones laborales, a los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF, y Servicio

Nacional de Aprendizaje — SENA, del Talento Humano vinculado al Convenio No.
7369 de 2025, celebrado entre la SDIS y la FUNDACION MISIONEROS DIVINA
REDENCION SAN FELIPE NERI . Lo anterior en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, modificado por el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, que se encuentran

al dia a la fecha de expedicién.

La presente se expide en Bogota D.C., el dia treinta y un (31) dias del mes de Julio

2025.

Cordialmente,

LBER STRO
T.P. 33324-T
C.C. 19.188.721 de Bogota

Fundacion Misioneros Divina Redencion San Felipe Neri

Carrera 90 No. 149 - 73 (Localidad de Suba, sobre la antigua via Cota) - Teléfonos: (601) 681 53 98 / 692 74 96 / 536 63 55 - www.fumdir.org

NIT 830.143.151-9
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

BEEoRPITODDEDDE9@EB B3

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico EDILBERTO ACERO CASTRO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 19188721 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 33324-T
Sl tiene vigente su inscripcidn en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 10 dias del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

\:_':ﬁnf'lﬂ?‘r' .
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:B5AF1CDE19445BB3
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1 1 1001243633 |MEJIA SOSA ADRIAN MAURICIO AH 0210712025 21:01 0410712025 12:00 3 informasion da ESTADO y FEGHA aut vanbaa on
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3

~ Persona quien egresa del servicio el 16 de julio. La
5 53905936 ESTUPINAN CARMEN ES 16:07/25 presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

Persona ingresa por traslado el 17 de julio. La
6 1023876719 |RODRIGUEZ MORA WILDER ic 17/07/2025 presente novedad afectala informacion de

ESTADO y FECHA SIRBE
EDUARDO vy que reposa en

PERSONA EN MEDIO FAMILIAR DEL 5 AL 7 DE
JULIO La presente novedad no afecta la
informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
SIRBE

7 52978608 SUAREZ SILVA DIANA ALEJANDRA AVF 05/07/2025 12:57 07/07/2025 14:15 3

PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 20 DE
12 JULIO La presente novedad no afecta la

8 52978608 SUAREZ SILVA DIANA ALEJANDRA AH 20/07/2025 16:50 informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
E

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 6 AL 9 DE
JULIO La presente novedad no afecta la
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SIRBE
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DESDE EL 15 DE JULIO La presente novedad no
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reposa en SIRBE

10 1024487266 AVILA EMERSON ANDRES AH 15/07/2025 22:24 17

PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL 27 DE
JULIO. La presente novedad no afecta la
informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
SIRBE
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12 1023884956 CORTES JEIMMY NATALY AH 18//25 17:00 19/07/2025 13:00 2 informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
E

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 28 AL 31 DE
JULIO La presente novedad no afecta la
informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
SIRBE

13 1023884956  |CORTES JEIMMY NATALY AH 28/07/2025 12:30 31/07/2025 17:28 4

PERSONA HOSPITALIZADA DESDE EL MES
ANTERIOR, INGRESA EL 2 DE JULIO La
presente novedad no afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

14 1000337408 OLARTE CACEIDO JOHAN ANDREY AH 02/07/2025 18:40 2

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 10 AL 18 DE
JULIO. La presente novedad no afecta la
informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
SIRBE

15 1000337408 OLARTE CACEIDO JOHAN ANDREY AH 10/07/2025 12:07 18/07/2025 16:30 9

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 20 DE JULIO
AL 29 DE JULIO. La presente novedad no afecta la

16 1000337408 OLARTE CACEIDO JOHAN ANDREY AH 20/07/2025 16:45 29/07/2025 17:30 10 informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
E

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 31 DE JULIO

AL FINALIZAR EL MES. La presente novedad no

afecta la informacion de ESTADO y FECHA que
reposa en SIRBE

17 1000337408 OLARTE CACEIDO JOHAN ANDREY AH 31/07/2025 11:00 1

PERSONA EN MEDIO FAMILIAR DEL 20 AL 27
DE JULIO La presente novedad no afecta la

51 18 1070010848 BURGOS LOSADA JUAN CARLOS AMF 20/07/2025 14:58 27/07/2025 14:30 8 informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
E

Persona quien egresa del servicio el 16 de julio. La
19 19491308 TABORDA LUIS EDUARDO ES 16:07/25 presente novedad afecta la informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

Persona ingresa por traslado el 17 de julio. La
20 1022336860  |BARRETO GUZMAN Luis ALBERTO Tic 18/07/2025 presente novedad afectala informacion de
ESTADO y FECHA que reposa en SIRBE

FPERSUNA QUTEN SE ENCUNTRABA
HOSPITALIZADA DESDE EL MES ANTERIOR,
60 21 81715727 YOPASA LEAL LuUIS FERNANDO AH 01/07/2025 17:50 1 INGRESA EL 01 DE JULIO La presente novedad
no afecta la informacion de ESTADO y FECHA que

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 11 AL 15 DE
JULIO La presente novedad no afecta la

67 | 22 53905464  [ZAPATA MARINA AH 17125 6:00 15/07/2025 12:00 5 informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
£

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 12 AL 22 DE
JULIO La presente novedad no afecta la
informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
SIRBE

68 23 53046559 PASTRANA MIRYAM AH 12/07/2025 12:06 22/07/2025 17:28 "

PERSONA HOSPITALIZADA DEL 11 AL 14 DE
JULIO La presente novedad no afecta la

7 24 1072926215 CUEVAS MORENO NICOLAS AH 11:7/25 9:15 14/07/2025 14:00 4 informacion de ESTADO y FECHA que reposa en
E

DAL (Qea 6" ' 1 P ~HOT TN Q
“’?W“’ }cw;;,,ém : AARTIR WVelQ .
19 _MARIA MONICA PEREZ SOTELO 21 JESUS ANTONIO RAMIREZ
20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

/ALCALDIA MAYOR FORMATO SEGUIMIENTO A SUMINISTRO DE ALIMENTOS SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

DEBOGOTADLC.

Codigo: FOR-PSS-412

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pégina: 1 de 1

CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

7369/2025

N

CONTRATISTA/ASOCIADO

FUMDIR

FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI-

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 12

TIPO DE ATENCION

INTERNA

PERIODO

01/07/2025

31/07/2025

CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES)

31

NMEIEIENES

CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

30

VALOR DIARIO DE ALIMENTO POR PERSONA

DESAYUNO

3.695

[<]-

10

REFRIGERIO DE LA MANANA

2.076

ALMUERZO

4.839

"

12

REFRIGERIO DE LA TARDE

2.180

COMIDA

3.893

1

=

TOTAL DIARIO ALIMENTO POR PERSONA

o |o|o|e|o|n

16.684

ALIMENTOS SUMINISTRADOS DURANTE EGRESO O INGRESO, NOVEDADES DE HOSPITALIZACION

14. CUPO 15. CANTIDAD

DESAYUNO 16. VALOR DESAYUNO

17. CANTIDAD
REFRIGERIO
MANANA

18. VALOR
REFRIGERIO
MANANA

19. CANTIDAD 20. VALOR
ALMUERZO ALMUERZO

21. CANTIDAD
REFRIGERIO
TARDE

22. VALOR
REFRIGERIO
TARDE

23.
CANTIDAD 2403/'\/; |I|_3(/)\R
COMIDA

25. VALOR
COSTO
VARIABLE
ALIMENTOS

3.695

2.076 2

$ 4.360

7.787

27.597

3.695

- 0

3.893

7.589

3.695

2.076 0
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N
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3.893

11.845
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26. TOTALES 19 70.211

M I I S I I B A I B I B ) I B ) S A S B S Y A R B A B B I e L B N B A R B R B A B B I B M B B R B A B A R B B B R I G A N I A B

Dlen ||| || ||| |en || |P P o0 || |n |0 |0 |n |0 |en|en |0 |en|en|en |0 |P |0 |en |0 |en | |0 |en|en

$ 283.276

27

n%m@u &

MARIA MONICA PEREZ SOTELO

28

NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

-

}01414& 1/2dD

i}

29 P. JESUS ANTONIO RAMIREZ GIRALI

30 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
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FUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERLFUMDIR
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Versin 0
ety FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD E?CT“"“ i’oé " 1’ 2020 Memo 12020032986
SEGRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL 4gina 1 de

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 7369 de 2025

2. CONTRATISTA/ASOCIADO:

JFUNDACION MISIONEROS DIVINA REDENCION SAN FELIPE NERI - FUMDIR

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 12

4. PERIODO: De 1/7/2025 a 31/7/2025

PERIODO VALOR DE LA
ITEM RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT FACTURADO FACTURA VALOR A PAGAR FECHA DE LA FACTURA
JUAN CAMILO BEJARANO ACOSTA
1 PIEZAS COMUNICATIVAS CUENTA DE COBRO 1019053737 1/7/2025 a 31/7/2025 $ 434490 | $ 434.490 22/07/2025
2 PIEZAS COMUNICATIVAS 323 COOPERATIVA DE PROMOCION INTEGRAL 1/7/2025 a 31/7/2025 $ 3.420.800 | $ 3.420.800 28/07/2025
3 DOTACION FE 326 COOPERATIVA DE PROMOCION INTEGRAL 1/7/2025 a 31/7/2025 $ 127.198.932 127.198.932 01/08/2025
g 131.054.222

}E/L@g&f@“‘a ;g»'g'/

P. JESUS ANTONIO RAMIRE{GIRALDO
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Servicio / Estrategia

CENTROS INTEGRARTE ATENCION INTERNA

Unidad Operativa/ Subdireccion Local

CENTRO INTEGRARTE ATENCION INTERNA GRUPO 12

ELABORADO POR:
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NICOLL CAMILA SANTOS CABRERA - TRABAJADORA SOCIAL
MONICA FERNANDA ROBLES - TERAPEUTA OCUPACIONAL
WILLIAM ALBERTO BENITEZ LOPEZ — FISIOTERAPEUTA,
BETTY ALEJANDRA ORTiZ GOMEZ - FISIOTERAPEUTA
LAURA VALENTINA MORENO GANAN - FONOAUDIOLOGA
YEIMI CATERINE MALAGON TOVAR - FONOAUDIOLOGA
GUSTAVO ADOLFO BERNATE SANCHEZ - ENFERMERO PROFESIONAL
IRMA ESPERANZA GIL - ENFERMERA PROFESIONAL
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INTRODUCCION

El presente informe contempla la ejecucion del convenio 7369 de 2025 en el cuarto mes de ejecucion del
del afio en curso. Se registra la informacién cualitativa y cuantitativa de las acciones desarrolladas con las
78 personas con discapacidad del CIAI grupo 12.

DATOS GENERALES

1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

Cobertura del Servicio / Estrategia

SEXO RANGO DE EDAD
TIPO DE INTE 104 [ 131 | 18 susp | ,JOTAL
SERVICI 0-5| 69 . - INGRES | EGRES ATENCIO
o POBLACI [ HOM [ MUJ | R [ o | aho | 2 7 | 59 |og 0s EN | "NESEN
ON BRE | ER | SEX ["¢ s | ANO [ ANO | ARO DIDOS [ £ VvES
UAL S S S
Personas
Centro con 78
Integrarte | discapaci
Atencion dad
Interna Personas No No No No No No No No No No No
Grupo 12 | cuidadora ) aplic | aplic | aplic | aplic | aplic | aplic | aplic . . . No aplica
aplica aplica aplica | aplica
S a a a a a a a
TOTAL 48 30 0 0 0 0 0 78 2 2 0 80
1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS
SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial
LOCALIDAD Per Per Per Per Pers
o0 CENTRO o son son son son Per Perso Perso Perso Per onas Per
UNIDAD as as as as son nas nas nas son Victi son
OPERATIVA con con con con as Afro Raizal Palen as mas as
Apo Apo Apo Apo Indi desce es quero RO del LG
yos yos yos yos gen ndient s M Confl BTI
Inte Limi Ext Gen as es icto
rmit tado ens erali Arma
ente s 0s zad do
S 0s
Centro
Integrarte
Atencion 0 0 0 78 0 1 0 0 0 0 0
Interna
Grupo 12

2. SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

LOCALIDAD o CENTRO o

No. CASOS VALIDADOS

No. CASOS QUE

No. CASOS QUE NO

Interna Grupo 12

UNIDAD OPERATIVA EN EL MES CUMPLEN CRITERIOS CUMPLEN CRITERIOS
DE INGRESO EN EL MES | DE INGRESO EN EL MES
Centro Integrarte Atencién 4 1 3
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Observaciones:

Se realiza proceso de validaciéon de condiciones atendiendo cuatro (4) solicitudes de la ciudadania para el
servicio de atencion a las personas con discapacidad, identificando (1) uno si cumple y (3) no cumplen
con los criterios establecidos por la Secretaria Distrital de Integracion Social en el servicio social Centro
Integrarte Atencion Externa/lnterna, de acuerdo con la Resolucion 0218 /2023.

1.Con base en la visita de validaciéon de condiciones y la informacién suministrada por el sistema familiar,
es posible determinar que la persona con discapacidad CUMPLE ya que de acuerdo con los criterios de
focalizacion, priorizacion, ingreso, egreso y restricciones para la vinculacion a los servicios sociales,
apoyos de la Secretaria de Integracion Social, la resolucion 0218 del 08 de febrero de 2023, por la cual
se adoptan dichos criterios, el equipo interdisciplinar de validacion de condiciones, considera que la
persona a validar, si cumple con los criterios para el acceso al Proyecto 8047 “Generacion de respuestas
integradoras para la inclusiéon social y productiva, y la prevencion de todas las formas de violencia y
discriminacién en Bogota D.C” en el servicio social de Centros Integrarte Atencion Interna, en razén a
que presenta discapacidad Multiple, se encuentra en el rango de edad de 18 afios a 59 afos 11 meses,
segun resultado de la evaluacion de sistema apoyos requiere de apoyo generalizado al 85 %, reside en la
ciudad de Bogota; criterio de priorizacion adulto mayor, puesto que se identifica como problematica
central, sindrome del cuidador quemado, ya que el sistema familiar, este compuesto por la persona con
discapacidad quien requiere de un cuidado y adicional en el nucleo familiar se identifica dos personas con
discapacidad, la progenitora es una persona mayor de 84 afos y la cuidadora directa del nacleo familiar
quien también es una persona mayor de 62 afios; no obstante en relacion con lo identificado, el equipo de
validacion de condiciones, realiza sensibilizacion con la red familiar, acerca de la importancia de hacer
uso de los programas destinados para el cuidado del cuidador de la subdireccion local de la localidad de
Bosa, con el fin de promover y fomentar espacios de autocuidado.

2.Con base en la visita de validacion de condiciones y la informacidon suministrada por la referente
familiar, es posible determinar que NO CUMPLE, ya que de acuerdo con los criterios de focalizacion,
priorizacién, ingreso, egreso y restricciones para la vinculacion a los servicios sociales, apoyos de la
Secretaria de Integracion Social, la resolucion 0218 del 08 de febrero de 2023, por la cual se adoptan
dichos criterios, el equipo interdisciplinar de validacién de condiciones, considera que la persona a
validar, No cumple con los criterios para el acceso al Proyecto 8047 “Generacidon de respuestas
integradoras para la inclusiéon social y productiva, y la prevencion de todas las formas de violencia y
discriminacién en Bogota D.C” en el servicio social de Centros Integrarte Atencion Interna, en razén a
que la persona con discapacidad presenta adherencia intermitente en el tratamiento farmacoldgico,
ademas de ello, presenta resistencia en la aceptacion de asistencias a citas, controles y demas
tratamientos solicitados por su diagnéstico, tornandose agresivo, teniendo ideas de muerte persistente,
realizando elaboracion de planes suicidas dirigidos a su red familiar especialmente hacia su progenitora,
realizacion de un intento de suicidio y alteraciones comportamentales graves.

3.Teniendo en cuenta los criterios de focalizacién, priorizacion, ingreso, egreso y restricciones para la
vinculacién a los servicios sociales, apoyos de la Secretaria de Integracién Social, la resolucion 0218 del
08 de febrero de 2023, por la cual se adoptan dichos criterios, se identifica que la persona con
discapacidad NO Cumple, con los criterios para ingresar a los servicios Centros Integrarte Atencion
Interna, ya que durante la visita realizada se evidencia que la persona con discapacidad presenta
discapacidad fisica hemiplejia izquierda, el sistema de apoyo arrojé a 0% no requiere de apoyo dado a
que su barrera es mas hacia la inclusién laboral y no de cuidado; se direcciona a la persona con
discapacidad a otras entidades como el Centro de atencién distrital para la inclusion social (CADIS) ,
Instituto para la economia social (IPES) , Centro de desarrollo comunitario (CDC) que le permitan
capacitarse, formarse en alguna ocupacion y le brinden empleo en una entidad que cuente con dicha
modalidad de contratacion a personas con discapacidad.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS Cdédigo: FOR-PSS-668

SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Version: 0

FORMATO INFORME CUALITATIVO Y Fecha: Memo 12023019885 —

A;g;;g‘g:gﬂ;gﬁ CUANTITATIVO DEL SERVICIO DE ATENCION |—2/07/2023
: PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD — Pagina: 4 de 14
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL AVANCE DE META

4.Teniendo en cuenta los criterios de focalizacion, priorizacion, ingreso, egreso y restricciones para la
vinculacién a los servicios sociales, apoyos de la Secretaria de Integracion Social, la resolucion 0218 del
08 de febrero de 2023, por la cual se adoptan dichos criterios, se identifica que la persona con
discapacidad NO Cumple, con los criterios para ingresar a los servicios Centros Integrarte Atencion
Interna, ya que durante la visita realizada se evidencia que la persona con discapacidad presenta
discapacidad intelectual leve, el sistema de apoyo arrojo a 0% no requiere de apoyo dado a que su
barrera es mas hacia la inclusién laboral y no de cuidado; se direcciona a la persona con discapacidad a
otras entidades como el Centro de atencién distrital para la inclusién social (CADIS) , Instituto para la
economia social (IPES) , Centro de desarrollo comunitario (CDC) que le permitan capacitarse, formarse
en alguna ocupacion y le brinden empleo en una entidad que cuente con dicha modalidad de contratacion
a personas con discapacidad. Es necesario activar una red de apoyo interinstitucional que garantice su
derecho a una vida digna, auténoma y productiva, a través de estrategias que promuevan la equidad,
accesibilidad y respeto a la diversidad.

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES

3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

SERVICIO CENTROS P ., A .,
INTEGRARTE ATENCION ¢,Cuantos planes de atencién ¢Cuan’gos planes de atencion se
INTERNA se formularon en el mes? ajustaron en el mes?
LOCALIDAD o CENTRO o 0 0
UNIDAD OPERATIVA
Suba - Centro Integrarte 0 0
Atencion Interna Grupo 12

¢ En qué aspectos se ajusto el plan de atencién individual?

Durante el presente periodo, el programa de asistencia para el cuidado emocional y la calidad de vida no
presentd modificaciones en los planes de atencion individual de las personas con discapacidad
atendidas.

3.2 VIDA INDEPENDIENTE — AUTONOMA

En el marco del Programa de habilidades emocionales para sentir la inclusién, se implementaron diversas
actividades orientadas al reconocimiento de capacidades, destrezas y habilidades de las personas con

discapacidad, asi como al mantenimiento de sus funciones cognitivas. Se desarrollaron intervenciones
tanto individuales como grupales a través de estrategias como la musicoterapia, llevadas a cabo en
espacios como el taller multipropésito y la zona recreativa exterior, con el propésito de promover el
bienestar emocional. En paralelo, la aromaterapia incorpord estimulos del entorno mediante caminatas
sensoriales, olores relacionados con alimentos de preferencia, kits de aseo y elementos del autocuidado.
Desde el componente de educacion sexual, se abordaron tematicas relacionadas con el reconocimiento
del esquema corporal femenino y masculino, identificacién de partes publicas y privadas, y habitos de
higiene, con contenidos adaptados a las capacidades cognitivas de los participantes. En relacion con la
ambientacion institucional, se continu6 fortaleciendo el enfoque de psicologia ambiental para fomentar el
sentido de pertenencia y la motivacién. Se destaca la finalizacion del Rincén de la Calma en el comedor
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principal, disefiado como un espacio regulador para facilitar la contencién emocional antes y después de
los momentos de alimentacion. Este espacio beneficid particularmente a las personas con discapacidad
con hiperfagia, baja tolerancia a la frustracion y dificultades con los tiempos de espera. Adicionalmente,
se disefaron planes de manejo conductual positivo para los participantes Johan Olarte, Johan Lozada y
Luis Hernandez, cuya socializacion con los distintos ejes de intervencion esta en curso. En el caso
particular de Johan Olarte, el plan responde a multiples salidas al medio hospitalario por alteraciones
conductuales significativas que han afectado la armonia dentro del centro. Finalmente, se continué con el
uso de pictogramas personalizados como herramienta visual de apoyo para facilitar la comprensién y el
seguimiento de rutinas, ajustados a las necesidades individuales de las personas con discapacidad en
atencion.

Desde el programa de habilidades conceptuales para entender la inclusién, se continia promoviendo los
procesos de independencia y autonomia comunicativa mediante el direccionamiento permanente en

respuestas basicas a necesidades de manera verbal y no verbal, asi como, la estructura sintactica de
holofrases y frases que permitan un mayor desempefo en interaccion e informacion, con lo cual se han
obtenido avances significativos en la manifestacion de sus necesidades, comprension en la informacion y
por ende participacion de los ejercicios que se proponen por el equipo interdisciplinar; en cuanto a las
actividades para la alimentaciéon se contintda realizando el acompafiamiento permanente en los tiempos
de ingesta, el direccionamiento de procesos asertivos para la alimentacion y los ajustes necesarios en
consistencias para mitigar eventos adversos logrando asi una mejor adaptacion en los participantes,
regulaciéon con mas facilidad los tiempos de espera, un mejor uso de los utensilios y consumo de las
consistencias garantizando la proteccion de la via aérea.

, se continia desarrollando un
proceso S|stemat|co de acompanamlento |nd|V|duaI|zado a personas con discapacidad que requieren
apoyos permanentes, bajo un enfoque de intervencion centrado en la persona. La intervencion ha estado
orientada al fortalecimiento de competencias funcionales relacionadas con la organizacién y gestion del
hogar, con el fin de promover mayor autonomia en la vida diaria.

Para ello, se han implementado estrategias personalizadas que incluyen la utilizacién de instrucciones
verbales, apoyos gestuales y ayudas visuales, las cuales han facilitado la comprension, secuenciacién y
ejecucion de actividades significativas en contextos naturales. De forma complementaria, se ha priorizado
la consolidacién de rutinas de autocuidado, como el lavado de manos previo a la ingesta de alimentos y el
cepillado dental regular, reconociendo su valor tanto en la prevencion de enfermedades como en la
promocion del bienestar integral.

Desde el programa de habilidades motoras para disfrutar la inclusién, se desarrollaron
intervenciones tanto individual y grupal, En cuanto a estimulacién Multisensorial, se ejecutaron acciones

dirigidas relacionados movimientos rotacionales por medio de esencias con aromas con el fin de
promover sus habilidades motoras cognitivas ademas de seguimiento a las acciones sonoras
instrumentales para la relajacion muscular, se relaciona percepcion olfativa hacia los olores suaves; a
partir del mantenimiento Neuromuscular se enfatizé en actividades de sincronizacion y balanceo ante su
patrén de marcha y zancada inicial ,se continua con retroalimentacién actividades de biofeeback
incorporando control estatico -dinamico, alineacion corporal en los diferentes ejes y planos por medio de
movimientos pasivos aislados o simples.

Dentro de las actividades técnicas adicionales (Hidroterapia), Dentro de las actividades técnicas

adicionales (Hidroterapia), se realizé enfoque en relacion a la adaptacion y manejo de apneas debajo del
agua con un numero de repeticiones superiores a tres ademas manejan enderezamiento corporal de
manera efectiva por medio de flotadores favoreciendo su esquema corporal en posicion bipeda, se facilita
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mayor propiocepcion frente a sus niveles de zancada.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

SERVICIO No. de Intervenciones individuales No. de Intervenciones grupales
realizadas en el mes con los realizadas en el mes con los
participantes participantes
LOCALIDAD o
CENTRO o UNIDAD
OPERATIVA 307 66

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD

Desde el programa de acciones preventivas para el cuidado inclusivo de la salud, se efectud
jornada de valoracion por medicina general en el Centro, para las personas con discapacidad con

afiliacion activa a Capital salud, asi mismo se garantiza valoracioén para las personas de otras EPS como
Famisanar, Nueva EPS, Compensar, Sanitas, salud total, Sura y Policia Nacional. Con lo anterior, se
garantiza que todas las personas con discapacidad cuentan con férmula de medicamentos vigente, se
cuenta con mipres de panales vigente, las personas que requieren alimentacién por sonda de
gastrostomia cuentan con la alimentacion. Se realizan gestiones ante las EPS y entidades garantes de
derechos por la no entrega oportuna de medicamentos.

Se desarrollé6 jornada de valoracién por psiquiatras de la subred norte para las personas que se
encuentran afiliadas a Capital salud, con acompanamiento de profesionales de sicologia y enfermeria
ademas de gestidn para los participantes que cuentan con EPS con diferentes a esta.

Se desarroll6 gestion para la entrega oportuna de absorbentes por parte de las diferentes EPS,
gestionando mipres y autorizaciones, reiterando solicitudes ante las diferentes EPS por las multiples
barreras.

Se efectuaron gestiones para la asignacion y cumplimiento de citas médicas con las diferentes EPS con
las cuales se encuentran afiliadas las personas con discapacidad, tales como: medicina general (18),
psiquiatria (54), odontologia (18), urologia (1), laboratorio clinico (10), radiografias de térax (1), codo (1),
hombro y mano (1), nutricion (7), patologia oral (1) ortopedia y traumatologia (2), medicina familiar, clinica
de heridas (1)oftalmologia y anestesiologia (2).

Se realiz6 el reporte de faltantes de medicamentos por parte de Audifarma, de los participantes ante la
Supersalud como PQR adjuntando las tirillas de los pendientes.

Se realizan las actividades propias del programa identificando alteraciones en salud de forma oportuna y
remitiendo a las personas con discapacidad tanto para los servicios de urgencias cuando lo ameritan,
como para la atencién por médicos y especialistas segun sus necesidades.

Se realiza jornada de socializacién de acciones de cuidado a los referentes familiares, recomendaciones

durante las visitas, para que den continuidad a las acciones. Actividad realizada el 9 de julio por parte del
profesional de enfermeria.

e 3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL
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Se realiza antropometria en el mes de julio a 43 de las 80 personas con discapacidad presentes en el
centro, informacién con la que se diligencia matriz de clasificaciéon nutricional y se ajusta la derivacion
nutricional en cuanto a aportes caldricos y consistencias, teniendo en cuenta las condiciones médicas y
nutricionales.

Se hace socializaciéon de minuta patrén en bebidas funcionales y fermentados al personal del servicio de
alimentos

Se socializan las derivaciones dietarias y el informe poblacional al talento humano del centro
Se Implementan las actividades IEC asi:

- Huerta: con los referentes familiares de CULTIVANDO CAPACIDADES (Se entregan plantulas de
cilantro para fomentar huertas en los hogares).

- Desperdicios: con el personal del servicio de alimentos en capacitacion y sensibilizacién del
aprovechamiento de los desperdicios con manipuladores del centro y preparacion con cascara de

- Promocién en estilos de vida saludable con Probidticos, microbiota e higiene intestinal para
talento humano del centro

Se hace acompainamiento durante la preparacién de los alimentos y la distribucion, al igual se hace
diligenciamiento de muestreo de porciones y caracteristicas organolépticas.

Se asiste a capacitacion en TANDIS

Se realiza y presenta la PROPUESTA PLAN DE GENERACION DE APOYOS, SERVICIO SOCIAL
CENTROS INTEGRARTE 2025.

Se asiste a asesoria técnica en cuanto al correcto archivo de las carpetas de CIUDADANIA
ALIMENTARIA

4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES.
4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA

;. Cuéntas De las intervenciones realizadas con familia . Cuant
intervenciones con intérv:?\gigzes
SERVICIO - Ifarrtulla se I ¢ Cuantas visitas ¢Cuantas grupales con familia
ade ar:nzrg‘ ene domiciliarias? entrevistas? se adelantaron en el
? mes?
Centro Integrarte
Atencion Interna 14 2 4 ’
Grupo 12
TOTAL 14 2 4 3

Observaciones: En el mes de julio, se realizaron intervenciones individuales con referentes familiares,
abarcando diferentes intereses personales que se presentaban Centro Integrarte Atencién Interna Grupo
12, generando acciones que permitan a los referentes familiares adquirir compromisos en donde se
involucre a la persona con discapacidad como miembro activo del sistema familiar, adicional se ha
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incentivado el fortalecimiento de corresponsabilidad familiar en el proceso de atencion institucional,
acompafamiento e informacién en procesos de salud; asi mismo, se ha brindado orientaciones que
responden a las necesidades de los referentes familiares con el propdsito de brindar herramientas del
rol cuidador de la familia y los vinculos afectivos.

4.2 TEMATICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

SERVICIO ¢ Cuantas Familias
LOCALIDAD o . o . - ¢ Cuantas personas
CENTRO o UNIDAD Diagndstico Social Tematica abordada con discapacidad? o Referentes
OPERATIVA familiares?
Se determina con los referente
familiares, el nivel de Seguimiento a los
Centro Integrarte I
. corresponsabilidad e acuerdos de 2
Atencion Interna Grupo | . ] - 0
12 mvolucramlento frente a los Corrgsponsabllldad
compromisos otorgados en el familiar (Modelo MAIF)
servicio.
Se realizaron visitas
Centro Int " domiciliarias a las dinamicas
entro Integrarie familiares, permitiendo Seguimiento a la
Atencion Interna Grupo | . ares, b . g . o 0 2
12 identificar el entorno dinamica familiar.
socioecondémico, condiciones
habitacionales y entorno social.
Se identifican dificultades a Acompafiamiento  a
Centro Integrarte nivel de salud relacionadas con P
L . procesos en salud de 10
Atencion Interna Grupo | sus patologias de base, que | 0
. ) .~ |las personas con
12 precisaron ingreso a medio | . .
) ) discapacidad.
hospitalario.
TOTAL
14
0

Observaciones: Durante las intervenciones individuales en el mes de julio, se aborda con los referentes
familiares, la vinculacién de manera activa en el proceso institucional de los participantes, teniendo como
objetivo brindar apoyo psicosocial, con el fin favorecer la inclusion, el bienestar y el desarrollo integral de
la persona con discapacidad, reconociéndose como miembro activo del sistema familiar, fortaleciendo al
mismo tiempo la dinamica familiar. De esta manera, en este mes se incentivdé mas el acomparnamiento de
manera mas activa el acompafiamiento en los diferentes eventos adversos y salidas a medio hospitalario,
reiterando la corresponsabilidad y la estrategia de convivencia y relaciones humanas inclusivas.

4.3 TEMATICAS ABORDADAS CON FAMILIA
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Observaciones: Desde el eje de accion de familias inclusivas, se aborddé como tematica central el rol del
cuidador, con el fin de establecer vinculos afectivos y de confianza, proporcionando el conocimiento de la
labor ejercida por cada referente familiar en el proceso institucional de la persona con discapacidad.
Adicionalmente a ello, se realiza jornada de sensibilizacion o formacion por parte de la profesional en

nutricion.

Se realiza taller reflexivo, con la participacion de 11 referentes familiares, en donde se tiene como objetivo
reflexionar y sensibilizar sobre las diferentes problematicas y dificultades que se presentan en los
sistemas familiares, compartiendo los sentires de cada uno de los referentes familiares.

Se realizé jornada de apoyo en competencias adaptativas, con una tematica central de apariencia prolija
y higiene menor de las personas con discapacidad, donde se conté con la presencia de 10 referentes

grupo 12

proceso institucional

personas con
discapacidad,
promoviendo su
desarrollo,
autonomia,
inclusion y calidad
de vida dentro del
entorno
institucional,
aumentando su
corresponsabilidad

No. de No. De Resultados
) participantes ”
grupos Tematica abordada
SERVICIO focales p"; grupo » _
realizados ocal Objetivo Logros obtenidos
El objetivo principal | Se realiza la
fue: a partir del rol | convocatoria de los
del cuidador en el referentes familiares de
proceso manera previa para el
institucional es inicio de la tematica,
garantizar el contando con la
bienestar integral, participacion de 25
la atencion referentes familiares,
adecuada y el donde en su inicio se da
Centro integrarte acomparfiamiento la bienvenida a la
atencion interna 25 El del cuidador en el | constante de las reunion, se explica la

metodologia e intencién
del tema a tratar, de este
modo se, se pudo
identificar el gran interés
por la tematica y los
ejercicios de reflexion
realizados.

familiares y 10 participantes.

4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES

¢ Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el
mes?

¢ Cuantas atenciones
en el hogar se

realizaron en el mes

para las personas con

¢ Cuantas
atenciones en el
hogar se realizaron
en el mes para las

¢ Cuantos
encuentros zonales
o locales se
realizaron en el
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discapacidad? cuidadores-as y sus mes?
familias?
No Aplica No Aplica No Aplica No Aplica

4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

Nombre de la Resultados
SERVICIO actividad o tematica Objetivo Logros obtenidos
LOCALIDAD o
CENTRO o . . .
UNIDAD No Aplica No Aplica No Aplica
OPERATIVA

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

No de acciones No de acciones de No. de personas Entidades con las
de articulacion articulacion con discapacidad cuales realizo
ENTORNO transectorial transectorial que participan en el articulacion en el
concertadas gestionadas mes mes
EDUCATIVO y 1 12 B|b||otfeca Francisco
José de Caldas
1 20 Organizacion mundial
RECREATIVO 1 del movimiento Scout
Academia de belleza
CULTURAL 1 1 75 y peluqueria
panamericana suba
centro
DEPORTIVO 0 0 0 0
PRODUCTIV 0 0 0
0
©)
TOTAL 3 3 107 3

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuales fueron los resultados?

Educativo:_Desde las habilidades conceptuales para entender la inclusion se logré articulacion con la
Biblioteca Francisco José de Caldas, donde asistieron 12 personas con discapacidad de apoyo
generalizado, recibiendo atencion los viernes, dos veces en el mes por parte de la mediadora de la
biblioteca y con apoyo de las profesionales que acompafian el proceso, con una intensidad de dos horas
cada dia de 10:00 am a 12:00 pm, generando actividades dinamicas con apoyos sensoriales que le
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permita a las personas con discapacidad el goce de espacios inclusivos y educativos.

Desde el programa de habilidades practicas para ejercer la inclusion, En lo que concierne a la inclusién
en entornos productivos, se continta evidenciando que las personas con discapacidad requieren apoyos
sustanciales para la realizacion de sus actividades cotidianas y laborales. Entre estos apoyos se
destacan el acompafiamiento continuo, las adaptaciones del entorno fisico, la mediacion comunicativa y
la supervision directa, elementos que condicionan de manera significativa su nivel de autonomia vy
desempefio ocupacional en contextos productivos estandarizados. Se identifica que el entorno productivo
convencional presenta exigencias cognitivas, fisicas y sociales que, dadas las condiciones actuales de
los participantes, superan sus capacidades funcionales, generando posibles riesgos para su integridad
fisica, emocional y ocupacional.

Desde el entorno cultural, se dio continuidad con Academia de belleza y peluqueria panamericana suba
centro, donde se realizo jornada de peluqueria, estética facial, arreglo de manos y pies, con el fin generar
un higiene y aseo personal, dar cuidado personal, bienestar fisico, mental y emocional, donde cada
participante se vea y se sienta mejor, donde se dio atencion a 75 personas con discapacidad.

Desde el entorno recreativo, se dio continuidad a la articulacién con la Organizacion mundial del
movimiento Scout, donde se desarroll6 la actividad “reconocimiento en tu espacio” donde se genero la
participacion de 20 participantes, en los cuales tuvieron una interacciéon actividad con nifios, quienes
mostraron acercamiento y familiaridad, en la participacion de actividades.

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

En el marco del programa Habilidades emocionales para sentir la inclusion, durante este periodo se logré
fortalecer las habilidades emocionales y cognitivas de las personas con discapacidad a través de
intervenciones individuales y grupales, por medio de las estrategias de musicoterapia y la aromaterapia,
realizadas en espacios como el taller multipropésito y la zona recreativa y otros dentro del contexto. Estas
acciones promovieron el bienestar emocional, el reconocimiento de capacidades, el mantenimiento de
funciones cognitivas y el desarrollo de procesos de socializacion mas armoénicos dentro del centro
integrarte. De igual manera, se abordaron tematicas de educacion sexual adaptadas a las capacidades
cognitivas de los participantes, evidenciandose avances parciales en el reconocimiento del esquema
corporal, la diferenciacién de partes publicas y privadas, asi como en la consolidacion de habitos de
higiene y autocuidado. Finalmente, se avanzé en la adecuacion del Rincén de la Calma en el comedor
principal, el cual se consolidé como un espacio de contencidon emocional para personas con discapacidad
que presentan dificultades en la regulacién emocional antes y después de los momentos de alimentacion.

, ) ptuales para entend A J , en actividades para el
bienestar comunicativo, se han realizado intervenciones grupales e individuales a necesidad
encaminadas al fortalecimiento y mantenimiento de habilidades comunicativas haciendo uso de
elementos visuales, tactiles, olfativos, gustativos y auditivos generando asi mayor integracion de la
informacion, donde se han logrado aumentar significativamente las respuestas verbales y no verbales de
las personas con discapacidad, asi como, el seguimiento de instrucciones de uno y dos comandos
verbales lo cual ha permitido mejorar la participacion en diferentes entornos y actividades propuestas por
el centro. Cabe resaltar que, se realizé6 acompanamiento y apoyo en actividad con la Biblioteca Francisco
José de Caldas con 12 personas con discapacidad asistiendo dos veces, donde se ejecutaron actividades
de inicio, integracion, identificacion de caracteristicas y gustos e intereses de las personas.

En cuanto a las actividades de bienestar en la alimentacién se realizan ejercicios de seguimiento y apoyo
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en los tiempos de ingesta de manera individualizada, donde se verifica la consistencia y se realizan
ajustes pertinentes segun la necesidad de cada persona con el fin de evitar riesgos de broncoaspiracion,
de igual manera, se apoyan tiempos de espera y se realiza apoyo a las personas que presentan
conductas de hiperfagia generando estrategias al talento humano para el suministro de los alimentos; asi
mismo, se realiza intervencion miofuncional a necesidad donde se ejecutan actividades de fortalecimiento
muscular orofacial con estimulos peri e intraoral de manera activa'y pasiva generando asi mantenimiento
de las estructuras estomatognaticas.

prog ] . . ) , se ha observado un progreso
S|gn|f|cat|vo en eI desarrollo de habllldades reIamonadas con el autocuidado en personas con
discapacidad, especialmente en las areas de higiene personal y vestuario. Estos avances han sido
posibles gracias al acompafiamiento por parte de enfermeria de manera permanente,

La intervencion ha contemplado el analisis de patrones de desempefio, rutinas diarias y barreras
contextuales, permitiendo establecer planes de accién individualizados que favorezcan la adquisicion de
habitos saludables y funcionales. Entre las estrategias empleadas se encuentran la estructuracion de
rutinas mediante secuencias visuales, el modelado de acciones, el uso de apoyos fisicos y verbales, asi
como el reforzamiento positivo orientado al logro de metas ocupacionales alcanzables.

Este abordaje ha promovido un incremento en la iniciativa personal y en la capacidad de respuesta ante
demandas basicas de autocuidado, permitiendo a los usuarios asumir un rol mas independiente en su
vida diaria. Asimismo, se ha evidenciado una mejora en aspectos relacionados con la autopercepcion y el
bienestar emocional, al fortalecer la experiencia de control sobre su propio cuerpo y entorno inmediato.

Cabe destacar que el progreso alcanzado no solo se refleja en el aumento del desempefio funcional, sino
también en el fortalecimiento de competencias psicosociales como la autoestima, la identidad
ocupacional y la autodeterminacion, elementos fundamentales para la construccion de una vida cotidiana
con mayor sentido y calidad.

Desde el programa de habilidades motoras para disfrutar la inclusién, en relacién al mantenimiento
Neuromuscular frente al esquema corporal se evidencia mantienen la habilidad motora en la

sincronizacion y balanceo del patron de marcha a partir de la alineacién en posicion bipeda en los, es
importante mencionar que presentaron adecuado enderezamiento corporal hacia cambios de posicién de
prono a sedente, se mantiene el reconocimiento de estimulos sensoriales como olfativos mediante
reacciones simple a aromas suaves

Dentro de las actividades técnicas adicionales (Hidroterapia), se evidencio que las personas con
discapacidad incremento en la tolerancia en los tiempos de inmersién al medio, desplazamientos en el
entorno ademas de inicios de flotabilidad permitiendo adecuados patrones y reacciones adecuadas de
enderezamiento.

Desde nutricion en cuanto a las personas con discapacidad a través de las acciones realizadas vy
teniendo en cuenta que al cierre de este informe solo se ha tomado antropometria a 43 personas se
observa que 1 personas con delgadez incrementan peso y otra pasa a rangos inferiores de normalidad y
10 personas que se encontraban en normalidad con tendencia a bajo peso incrementan peso y mejoran
IMC (indice de masa corporal). En cuanto a los referentes familiares con la actividad de las HUERTAS se
logra establecer el compromiso de cuidar la plantula ofrecida.

Desde el eje de accion de familias inclusivas, se logré resaltar y concientizar la importante labor del rol
del cuidador del referente familiar en el proceso institucional, resaltando los acuerdos y deberes
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estipulados, en pro a establecer dinamicas adecuadas para la convivencia de los actores que hacen parte
del centro durante la prestacion de servicio.

Se logré la participacién activa de referentes familiares, en todas las citaciones convocadas para
diferentes actividades, propuestas por el operador.

Se logra incentivar la vinculacién al proceso institucional a través del taller reflexivo y jornadas de apoyo
en competencias adaptativas con referentes familiares y las personas con discapacidad.

Se logra con los referentes a través de las llamadas y videollamadas, actuar como puente que incentiva,
cuando se requiere, fortaleciendo la comunicacién y el acompafamiento con las personas con
discapacidad, reconociéndose como miembro activo del sistema familiar.

Desde el eje de accion entornos inclusivos, se logra articulacion educativa, cultural y recreativa con
entidades privadas y publicas, permitiendo inclusion con las personas con discapacidad.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desde el programa Habilidades emocionales para sentir la inclusion, se identificaron como principal
dificultad las novedades comportamentales recurrentes, las cuales exigieron intervenciones inmediatas,
continuas y de alta intensidad. Durante el periodo, se evidencié un incremento en la complejidad de
algunos casos, lo que obligé a priorizar la atencién de personas con conductas disruptivas de dificil
manejo. Esta situacion, en determinados momentos, limitd la posibilidad de dar continuidad a los
procesos grupales e individuales dirigidos al resto de la poblacién en atenciéon. Cabe destacar que, pese
a la aplicacién de estrategias como la contencién verbal, ambiental y emocional, asi como la
implementacién de estrategias de musicoterapia y aromaterapia, cinco personas con discapacidad
(Emerson Avila, Alexander Paez, Johan Olarte, Myriam Pastrana y Alexander Rodriguez) presentaron
alteraciones comportamentales significativas que no lograron ser reguladas en el contexto del Centro
Integrarte, por lo que se hizo necesario su traslado a medio hospitalario.

Desde el programa de habilidades practicas para ejercer la inclusion, Durante el proceso de
intervencién se han identificado diversas dificultades que impactan el desarrollo de la autonomia funcional

en los participantes. Entre las principales se encuentran la dependencia en actividades de la vida diaria,
la limitada generalizacion de habilidades a contextos distintos al terapéutico, y una baja motivacion
intrinseca para iniciar 0 mantener rutinas funcionales. Asimismo, se evidencian barreras contextuales,
fisicas, comunicativas y sociales que restringen la participacion, asi como un involucramiento insuficiente
por parte de algunas redes de apoyo familiar o cuidadora, lo que dificulta la sostenibilidad de los avances
alcanzados en los entornos cotidianos.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desde el programa Habilidades emocionales para sentir la inclusién, se proyecta continuar fortaleciendo
las intervenciones orientadas al cuidado emocional, desde un enfoque centrado en la persona. Estas
acciones, complementadas con estrategias como la musicoterapia, la aromaterapia y la estimulacion
multisensorial, seguiran promoviendo el bienestar emocional de la poblacién atendida. Asimismo, se
plantea consolidar las intervenciones individuales y disefiar estrategias especificas para abordar
conductas particulares, con el fin de favorecer una mayor autorregulacion emocional y propiciar procesos
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de socializacion mas armonicos dentro del Centro Integrarte y la disminucion de salidas a medio
hospitalario derivadas de los cambios comportamentales de las personas con discapacidad.

Desde el programa de habilidades practicas para ejercer la inclusién, se proyecta continuar con un
abordaje terapéutico centrado en los participantes. Se promovera la generalizacién de aprendizajes a
través de practicas en contextos naturales, asi como el desarrollo de estrategias que estimulen la
motivacion ocupacional y la autodeterminacion. Ademas, se plantea potenciar el trabajo colaborativo con
cuidadores y redes de apoyo mediante espacios de formacion, al tiempo que se gestionan ajustes
razonables en los entornos para favorecer la accesibilidad y la participacién significativa. Finalmente, se
implementard un sistema de seguimiento continuo que permita evaluar el impacto de las acciones y
ajustar las estrategias segun las necesidades emergentes de cada persona.

Desde el programa de acciones preventivas y de cuidado inclusivo para la salud. Se dara
continuidad a las acciones pertinentes antes las EPS e IPS para la garantia en la dispensacion de

medicamentos y disminucion de barreras, haciendo uso de los mecanismos para la exigibilidad de
derechos de las personas con discapacidad.

7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS

Desde el eje de accion de familias inclusivas, se tiene la dificultad de acompafamiento y comunicacion
asertiva con algunos referentes familiares, incumpliendo con lo pactado en el acta de corresponsabilidad
y relaciones humanas inclusivas. Adicional, en el periodo actual de ejecucién, no se ha logrado la
totalidad de firmas de acta de corresponsabilidad de los referentes familiares identificados.

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCION DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS.

Desde el eje de accion de familias inclusivas, se tiene proyectado realizar intervencion individual y visita
domiciliaria con los referentes familiares que no han realizado firma de acta de corresponsabilidad, y
presentan dificultades en el proceso de acompafiamiento con la persona con discapacidad, a fin de dar
cumplimiento a las estrategias de convivencia y relaciones humanas inclusivas.




