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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Chia, agosto del 2025

Sefior (a)

SANDRA LILIANA BALLEN BUSTOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7507429

Coordinadora Académica

Programa Articulacion con la Media Técnica- Doble Titulacién

Ciudad
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes agosto del afio 2025

Referencia: No CO1.PCCNTR.7507429 del afio 2025

LUIS JAVIER CANCINO GOMEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 80.540.702 de
ZIPAQUIRA, en mi calidad de Contratista del SENA, en Articulacion con la media, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,

presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de Cuarenta y
tres millones ochenta y dos mil ochenta y seis pesos M/Cte. ($ 43.082.086). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de febrero por valor de un millén seiscientos ochenta y seis mil
cuatrocientos ochenta y siete pesos M/Cte. ($1.686.487). b) nueve (9) pagos iguales por los
meses de marzo a noviembre de 2025 por valor de Cuatro millones quinientos noventa y

nueve mil quinientos once pesos M/Cte. (54.599.511) cada uno.

Plazo: Hasta el 30 de NOVIEMBRE de 2025
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OBJETO:

Prestar servicios personales para orientar la formaciéon profesional de los diferentes programas de la

oferta académica del Centro Desarrollo Agroempresarial de la Regional Cundinamarca, en sus

diferentes modalidades; pertenecientes a la red de GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Ejecutar la formacion profesional
integral, en los programas de la red
objeto del contrato seglin asignacién | Instituto  Técnico  Comercial de
de grupos de programas de | Capellania— Fuquene.
formacion titulada, complementaria
presencial y/o complementaria | Institucion Educativa la Plazuela
virtual del centro, en las diferentes | Cogua.
jornadas diurna, nocturna y fin de
semana, conforme a lo establecido | Instituto Municipal Luis Orjuela
en las guias, los procedimientos y el | Zipaquira.
Sistema Integrado de Gestion y
Autoevaluacién “SIGA” del SENA | Colegio  Real Legion  Britanica
definidos documentado por la | Nemocon.
entidad en la plataforma
Compromiso.
e
B ;‘::ﬂ e
2 | Planear y ejecutar el desarrollo | Evidencia de la elaboracion de los | Descargar desde el link de los

curricular del programa (s) que se le
asignen durante la ejecucion del
contrato (Proyecto de formacion,
Planeacion pedagdgica y recursos
didacticos que incluyen guia de
aprendizaje, material de apoyo a la
formacion e instrumentos de
evaluacion).

instrumentos:

e Proyecto productivo

e Planeacién pedagdgica
completamente diligenciada.
e Repositorio de guias e

instrumentos de evaluacion.

anexos
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Emitir juicio valorativo sobre el nivel
de cumplimiento de los resultados
de aprendizaje de las competencias
del programa, aplicando los
procedimientos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina en
un plazo maximo de tres (3) dias
después de haber terminado el
resultado de aprendizaje
correspondiente.

Reporte de juicios de evaluacion grado
10 y grado 11, evaluados en el mes de
Julio.

Nota: Tener en cuenta que las fichas de
grado 11 deben tener solo la etapa
productiva pendiente por evaluar.

. sunzcafasa

Reporte de Juicios de Evaluacién

Efectuar seguimiento y evaluacién a
etapa productiva de los aprendices

Evidenciar el desarrollo de los formatos
de seguimiento de la etapa productiva:

de programas cuando le sean | Bitdcoras grado 10y grado 11.
asignados.
Participar en las actividades de | Evidencias de las Reuniones ¢ ="
apoyo a la formacién (alistamiento, | actividades desarrolladas en el comité, | rseemmmes W00
induccion, bienestar al aprendiz, | para la Feria de Proyectos entre el 15 e ol
Sennova, autoevaluacién y registro | de julio y 15 de agosto. o o
calificado, emprendimiento, e
divulgacion de oferta regular y | A quienes aplique evidencia de e
apoyar ofertas especiales y | radicacién y/o gestion de curso P
formacion complementaria), | complementario. :
convocadas por el centro de .
formacion para fortalecer el proceso + oot
formativo.

3
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Ya se realizé por parie de este comité un primer contacto con la empresa Colandes (productos
—
e o
5 G 5 4 R R
emeslonemogh e oyl e g
brischoe
R
ot i
(L A e vt
N

il e

s —
Vo Sk

Aicudacitn El ﬁ

Mantener organizadas y actualizadas
las evidencias en las plataformas
destinadas a ello, considerando los
lineamientos institucionales.

Relacionar las evidencias de las
actividades de aprendizaje ejecutadas
durante el periodo de agosto de acorde
a la planeacion pedagdgica y portafolio
de evidencia de aprendices en teams.
(uso de versiones actualizadas de
formatos SIGA).

Propiciar el cumplimiento del
reglamento del aprendiz y validar

Relacionar las reuniones de
seguimiento a la FPl en las

novedades de aprendices | Instituciones Educativas.
(reintegros, traslados,
aplazamientos, deserciones)
comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias v

Descargar el link esta
en los anexos
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hallazgos en el registro de |la

informacion.

AeTA N Go1

ACTADE AGOSTO

CUoRO ¥ FECHA

RGO, | HORA TV
Pz, a0 05 4o 2025 210 310

RO
CENTRODE DESARROLLO.
ciln

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

‘OBJETIVOS DE LA REUNION:

proceso de arsacin

ESARROLLO OF LA REUNIGN
T, Viska Conto Agrosmpresarial.

pronzandola
Se sugre 4

e algrado 10

2. Pre-sustenacion

s

Plan Operativo
So vadar f 19 do ot
Adodignéntco

Pendert valdarconJaneth e do lmesos

CONCLUSIONES

taklr ndnidua que permia 3 s aprendies aplcar Gos coneplos enTarcads an Sus projeCos
producics

wnla
ACTVIDAD DECISION FECHA | ResponsasLe FRuA
Envar coroosoiclando  focha o a vt al | §da agosa | inshior davier
coA do2025
Vo o orralo 6 adodag090 o0 Tod | Polesoa onca
conpatia dolaprolesoa Janein o Almenlo. | agostode. | Vagas
25

Soportar al menos tres (3)
certificaciones en los componentes:
técnico, pedagdgico, idiomas y/o
habilidades  blandas para el
mejoramiento continuo del rol de
instructor  en la formacion

Evidencia de la aprobacion del curso
Elaboracién del desarrollo curricular
para programas de formacién del
SENA.
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profesional integral, sin afectar la
asignacion de los grupos.

Aplicar al proceso de certificacion de | Anexar certificado
la norma de competencia
“ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS | NOTA: Para instructores nuevos

CON BASE EN LOS PLANES DE | evidenciar el estado o avance de la

FORMACION CONCERTADOS, o la | certificacidn.
actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO
TECNICO Y NORMATIVO" u
“ORIENTAR FORMACION E-
LEARNING DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTOS  TECNICOS Y
NORMATIVA”, en su defecto debera
aportar el respectivo certificado de
aprobacién con plazo maximo de
cuatro (4) meses luego de iniciado el
contrato.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los

cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM | No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAIJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucidn contractual, debera reportarlo en el siguiente

informe de ejecucidn contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electréonicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. 9489032986 de la planilla, Aportes en linea de julio 2025. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (26) folios

Cordialmente,

Firma

Luis Javier Cancino Gomez
Contratista

C.C. No. 80.540.702

Recibi a satisfaccion:

Firm =

Sandra lliffana Ballén Bustos

Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.7507429
Coordinadora Académica

Programa Articulacion con la Media Técnica- Doble Titulacién
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Anexos

Obligacion 1
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Obligacién 2

SENA

https://senad-my.sharepoint.com/my?login_hint=lcancino%40sena%2Eedu%2Eco&source=waffle

Obligacion 3
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Documen|Documento |Evatuacion Evaluativo
to
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social de acuerdo con principios. éticos para la construccion de una
cutura de paz
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5 Version: 2
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(3 RAFAEL ANDRES DUARTE SANCHEZ B3 Microsoft Edge P...

" Legion Britar #

[ OTTO SANTIAGO FORERO TRIANA B4 Microsoft Edge P.

5 GCGESTION #
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ACTA No. 002

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE AGOSTO COMITE FINANCIERO FERIA EMPRESARIAL

CIUDAD Y FECHA:
Teams, agosto 12 de 2025

HORA INICIO: HORA FIN:
6:30 pm 7:30 pm

LUGAR Y/O ENLACE:

Plataforma TEAMS

DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE DESARROLLO
AGROEMPRESARIAL CHIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Novedades del Equipo de Comité Financiero Asignado.

2. Protocolo para consecucion de donaciones Empresariales.

GTH-F-062 V10
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OBJETIVOS DE LA REUNION:

1.

Realizar seguimiento a las actividades asignadas al comité financiero, valorando las novedades que
se presentan en el desarrollo de esta actividad.

DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Novedades del Equipo de Comité Financiero Asignado.

Se presento el retiro del equipo del comité financiero la instructora de Ana Maria Sanmiguel por
motivos que aun no se nos a comunicado de manera oficial, como consecuencia de esta novedad
pasara el instructor Javier Cancino apoyar a la lider asignada Catherine Torres.

Protocolo para consecucion de donaciones Empresariales.

Dentro de las labores asignadas al comité tenemos la consecucién de donaciones o premiaciones

para los participantes de la feria, en ese orden de ideas es necesario implementar el procedimiento
para control de las posibles donaciones a recibir entendiendo que el presupuesto y certificacion es
responsabilidad del comité.

GOR-F-084 V02
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Ya se realizé por parte de este comité un primer contacto con la empresa Colandes (productos
lacteos) donde se logré la autorizacion del envio de la carta formal por parte del SENA solicitando la
donacién en especie, este contacto ya reporto de acuerdo a las indicaciones a la dinamizadora Camila

Galeano.

Se esta gestionando con el asesor técnico-operativo de la empresa El Recreo los contactos de los

responsables de las donaciones de dicha empresa.

Se solicito a la dinamizadora Camila Galeano el contacto del &rea o la persona responsable de
generar las certificaciones de las posibles donaciones a recibir por parte del SENA, con el fin de
conocer cual es protocolo para este fin y hacerlo saber a los potenciales empresarios que quieran

apoyar la actividad.

CONCLUSIONES

Se espera por parte del SENA recibir el procedimiento asociado al proceso de certificacion de donaciones

para las posibles empresas que deseen apoyar la feria empresarial.

O
Y
Cristian Yadir Robayo Patiio |  Articulacion Sl &
Frank Stewar Hernandez Articulacion Sl — 2
Vanegas
Luis Javier Cancino Gomez. Articulacion ] -ﬂ

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a
garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.
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14



SENA

W ae
O s
Vo
@ e @ WO x
A v Gate Gapeiin e G S -y b . p——_— o - fo e ]
() Emigase @ A xine- A BE-E-S B AN [ amod amacet At AL ‘,""', i3]
icenvA-2-4A- F@ITa- 2-E0 3 . |
— . -~ . -— b g -
ACTA No. 002 B

CIJDAD Y FECHA:
Teams, agosto 12 de 2025
LUGAR Y/0 ENLACE:

Plataforma TEAMS

1. Novedades del Equpo de Comité Financero Asgnado
El L L e — - — Ko

I T t— Niwwnwese & B 8 -—0—".
* Baovr 220008 FPE8E -0 X vee 20

0T e 06BN maan

& G A Noseguro edt

Instructor M
(# Disefio Curricular <
[ Ejecucion de la Formacién -

Administrar Ruta de Aprendizaje v

Consultar Ruta del Aprendiz [Datos de la Bﬁsg_ueda
Generar Excel de Planeacion Debe seleccionar almenos un filtro.
Pedagégica
2931024 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
Generar PDF de Proyecto Formativo 2931048 - CONTABIL
Gestion de la Ruta de Aprendizaje < 3183247 - CONTABIL
3183354 - CONTABIL
Reportes. Y 3185430 - CONTABIL
Generacion de Informes
Informe Ruta Aprendizaje

Para cemrar esta ventana presione la tecia Esc.

Presentar Informe por Proyecto
Reporte de Juicios de Evaluacion
Solicitud de Segunda Evaluacion <

Complementaria Virtual <

Ivita 3 Biguen O marca un ndmers Q

B2 Compartir invitacion

i esta et (8 Shencar 8 10000
€ Cratan Yade Robayo Patdo .
IV frank vareges (Extero) .
@ s Jover Canono Gomez .

Crponcascr

v Owes mwtados ()

gy Frank Stemar Hernandez Vaneges
D S gt
o Unde Cathermne Tores Tapa
v S evpests

Jar Deigado Martees

S enpants

P Haowe: GHe %= CE AN e S eaw onn
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Archivo Inicio Insertar  Disposicién de psgina  Férmulas  Datos Revisar Vista  Ayuda

[ Formato condicional ~

r_\r[] & sansserif Yo A A General - Blinsetar ~ | T~ '27 /O
Pegar @~ @« s-|E-|a- A~ S % w B [ Darformato comotabla~ 5% Eliminar ~ | [T]~ ety ey
< & = = - 7 Estilos de celda ~ [E]Formato~ & v filtrar~ seleccionar
Portapapeles 15 Fuente ] Alineacion 1] Namero 1] Estilos. Celdas Edicion Complementos. .
A2 v i Jfx  Fecha del Reporte:
A B c D E F
Reporte de Ji
1
5 [Fecha del Reporte: 1370872025
 Ficha de Caracterizacion: 3265312
4 Cégigo: "13310080
5 Version: 1
& Denominacion: APLICACION DE OPERACIONES CONTABLES BASICAS
, [Estado de la Ficha de Caracterizacion: EN EJECUCION
5 Fecha Inicio: 08/07/2025
o Fecha Fin: 09/09/2025
10 Modalidad de Formacion: PRESENCIAL

11 Regional:
4 Centro de Formacion:

25 - REGIONAL CUNDINAMARCA
9513 - CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL

13 Tipo de Documento [Namero de Documento [Nombre Apellidos Estado
1019996238 CRISTIAN CAMILO SILVA DIAZ EN FORMACION
14
i 1019996238 CRISTIAN CAMILO SILVA DIAZ EN FORMACION
15

Competencia
2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
VIGENTES Y LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES.

2912 - CONTABILIZAR OPERACIONES DE ACUERDO CON LAS
1 AS POIITICAS ORGANIZACIONAIES

Obligacion 6

https:

teams.microsoft.com/l/team/19%3A-

Bf6dsrb6RHAP11FdzMkk5XgXRCKGI5fxevHVgSysxc1%40thread.tacv2 /conversations?gr

oupld=9fc1b39b-646e-40cf-bbOf-bb5efb9ce0f5&tenantld=cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-

506c9316ace?

Los aprendices en su totalidad aun no pueden autenticar sus correos y por ende no pueden subir las evidencias a pesar que
se han creado las tareas como se evidencia. Se crea drive para poder tenerlas evidencias.

Obligacion 7
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ACTA No. 001

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

ACTA DE AGOSTO
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Plazuela, agosto 05 de 2025 2:40 3:10
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
CENTRO DE DESARROLLO
Instalaciones de la Institucion Educativa AGROEMPRESARIAL CHIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Visita Centro Agroempresarial
Pre - Sustentacion

Feria-.

Varios.

N

GTH-F-062 V10
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OBJETIVOS DE LA REUNION:

1. Analizar el desarrollo de la feria empresarial en la institucion educativa y hacer seguimiento al
proceso de articulacion.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Visita Centro-Agroempresarial.

El objetivo es llevar al grado once a la visita al centro agroempresarial de chia SENA, priorizando la
cadena de formacion toda vez que estos aprendices estan a puertas de graduacion. Se sugiere 4

de septiembre como fecha de visita en una franja horaria de 8 am a 12 pm , se debe enviar correo a

la dinamizadora Camila Galeano solicitando la fecha, de igual manera se indagara la posibilidad de
llevar al grado 10.

2. Pre- sustentacion
Se debe realizar una pre - sustentacion 16 de septiembre de 2025 moviendo las fichas de martes a
jueves, nos debemos reunir proxima reunion el 19 de agosto antependltima semana de agosto para
validacion de la rubrica

GOR-F-084 V02

3. Feria

Con base en la pre - sustentacion se definira los proyectos que seran llevados a la feria SENA
4. Varios

Malla Curricular

Entregada

Plan Operativo

Se validara el 19 de agosto.

Autodiagnéstico

Pendiente validar con Janeth par de alimentos

GTH-F-062 V10
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CONCLUSIONES

Se debe seguir realizado el seguimiento a los proyectos productivos garantizando que se estén aplicando los
conceptos técnico-contable vistos en la formacién técnica y la formacion SENA, para esto se debe realizar un
taller individual que permita a los aprendices aplicar dichos conceptos enmarcados en sus proyectos

productivos.

Se debe garantizar el cumplimiento de los procesos administrativos de la institucion relacionados con la

certificacion futura de los aprendices.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA
Enviar correo solicitando la fecha de la visita al 6 de agosto | Instructor Javier
CDA de 2025 Canging
Validar el formato de autodiagnéstico en 15de Profesora Ménica
compaiiia de la profesora Janeth de Alimento agosto de | Vargas
2025

GTH-F-062 V10
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Obligacion 8
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#1-110 Calle 1
La Plazuela
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SENA

REPUBLT?%E?&LOMBM
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

LUIS JAVIER CANCINO GOMEZ
Con Cédula de Ciudadania No. 80540702

Curso y aprobo la accion de Formacion
ELABORACION DEL DESARROLLO CURRICULAR PARA PROGRAMAS DE FORMACION DEL SENA
con una duracion de 96 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Chia. a los catorce (14) dias del mes de julio de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por

JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON

‘Subdirector (E) 105932087 - 14/07/2025
CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL FECHA REGISTRO
REGIONAL CUNDINAMARCA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrionico que se encuentra en la pigina web hip: fkentificados.sena.edu.co, bajo el nimero

9513003253358CC80540702C.

Obligaciéon 9

Ubertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga
Certificado de Competencia Laboral a
LUIS JAVIER CANCINO GOMEZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 80540702
Quien demostr6 su Competencia Laboral en la
Norma
Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y normativa - NIVEL
INTERMEDIO
Cbdigo: 240201056 - Versidn: 2

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en CHIA. A los veintinueve (29) dias del mes de Abril de dos mil veinticinco (2025)

Firmado Digitalmente por
2338746 - 29042025
NoY FECHA REGISTRO JAVIER RICARDO JIMENEZ RINCON
Subdirector () CENTRO DE DESARROLLO AGROEMPRESARIAL
REGIONAL CUNDINAMARCA

La aoteatcidid de este documento poede ser verificads ea el registro electdnico que se encenma e la pigim web bep:/fcerificados.senn.cdu.co, bajo ¢ némero
951300240201056252CC80540702C.
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