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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

Vélez, Agosto de 2025  

Señora 
NELLY QUIROGA SARMIENTO  
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7325838 
Profesional Grado 02 
Centro de Gestión Agroempresarial del Oriente 
Vélez 
 

Asunto: Informe complementario 
mensual de ejecución contractual mes 
Agosto del año 2025. 

Referencia: CO1.PCCNTR.7325838 

JOHANNA CALVO MESA identificada con la cédula de ciudadanía No. 1.015.996.761. de 
Bogotá, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestión Agroempresarial 
del Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a 
continuación, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: : El valor de cada contrato será por la suma hasta de CUARENTA 

Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA 

Y SIETE PESOS M/CTE ($47.346.667). Esta suma será pagada por el SENA al contratista 

de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los días ejecutados en el mes 

de enero de 2025 b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2025, 

por valor de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($4.240.000) 

cada uno. 

OBJETO: Prestar los servicios profesionales para brindar orientación ocupacional e 
intermediación laboral, a la población víctima y vulnerable. Así como apoyar el 
cumplimiento de los indicadores de los usuarios de la APE, entre ellos las víctimas de la 
violencia y al cumplimiento de los compromisos establecidos en la Ley de Víctimas y 
Restitución de Tierras 1448 de 2011. 
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Obligaciones Especificas  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Apoyar el registro de los buscadores 
de empleo caracterizados como 
víctimas, en la plataforma del sistema 
de información de la Agencia pública 
de Empleo 

Se realiza orientacion del 
perfil ocupacional para la 
población víctima en la 
unidad de atención del 
municipio de Barbosa.  

Se anexa registro 
fotográfico  

2 Realizar entrevistas individuales o 
grupales de orientación o 
identificación de barreras a 
buscadores de empleo, registrando la 
gestión en el sistema de información 
de la agencia pública de Empleo. 

Se realiza la orientacion 
del perfil ocupacional a las 
personas que asisten a la 
oficina SENA Sede 
Barbosa.  

Se evidencia taller 
y registro 
fotográfico. 

3 Aplicación de prueba psicotécnicas 
asociadas a la orientación de 
buscadores de empleo y poblaciones 
vulnerables como la prueba de 
personalidad suministrado por la 
coordinación nacional de la agencia 
pública de Empleo 

 No se realiza esta 
actividad para este 
reporte. Ya que no se han 
enviado las pruebas 
psicotécnicas 

 No se realiza  

4 Orientar la construcción, 
reconstrucción o actualización de la 
hoja de vida de los buscadores de 
empleo y realizar actividades 
individuales o grupales sobre 
herramientas para la búsqueda de 
empleo y actividades que ayuden al 
fortalecimiento del perfil laboral del 
buscador de empleo 

Se realiza orientación del 
perfil ocupacional de 
buscadores de empleo 
para postulación a las 
vacantes deseadas.  

Evidencia de 
reporte de gestión. 

5 Dar respuesta quejas y reclamos de 
los usuarios de la agencia pública de 
Empleo 

Se realiza la atención a 
solicitudes de los 
buscadores de empleo por 
medio del correo y 
presencial.  

Se anexa 
evidencia 
fotográfica de las 
solicitudes 
realizadas.  

6 Apoyar la atención de buscadores de 
empleo en la feria y eventos en los 
que participe la agencia pública de 
Empleo y construir con el 
cumplimiento de los indicadores de 
gestión de la atención a población 
victima u vulnerable 

Se realiza jornada de 
empleabilidad en el 
municipio de Barbosa con 
la empresa avicola S.A.  

Se anexa registro 
fotográfico.  
 
Evidencia de 
talleres realizados 
en el aplicativo 

7 Participar en los espacios de 
implementación de la Política Pública 
de Atención a Víctimas y espacios de 

Se realiza participación del 

comité territorial de justicia 

transicional de los 

Se evidencia 
registro fotográfico, 
y registro de 
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concertación como: Mesas 
departamentales y municipales, 
organizaciones y representantes de la 
población víctimas, Centros 
Regionales de Atención a Víctimas 
CRAV así como articular con las 
demás áreas misionales, la atención 
de los compromisos adquiridos. y 
apoyar la atención de los beneficiarios 
focalizados en los Fallos de 
Restitución de Tierras, Sentencias de 
Justicia y Paz, entre otros. 

municipios de la provincia 

que solicitaron 

acompañamiento.  

Se realiza 

acompañamiento en la 

atención de los 

beneficiarios focalizados 

en los Fallos de 

Restitución de Tierras, 

Sentencias de Justicia y 

Paz 11001 6000 253 
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talleres en el 
aplicativo donde se 
logra caracterizar a 
la población.   
 
Se evidencia él 
envió de la 
orientacion.  

8 Acompañar a los centros de 

formación en la caracterización de la 

población víctima que accede a los 

diferentes programas de formación de 

la Entidad, y realizar jornadas y 

estrategias para impulsar la 

participación de la Población Víctima 

de la Violencia en la formación 

titulada. 

Se realiza divulgación de 
la oferta preferente para 
formación técnica virtual. 
Para población víctima.  

Se evidencia en 
registros 
fotográficos.  

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este 
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe 
en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada 
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los 
cuales forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITE
M 

No DE LA 
ORDEN DE 
VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENT
O 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENT

O FINAL 

  
 

   

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo 
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a 
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la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados 
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos 
realizados y los certificados de afiliación a salud pensión periodo Julio, numero de planilla 
7978466812 (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 Evidencias en ( 7 ) folios 

Cordialmente,  

Firma 
SANDRA JOHANNA CALVO MESA. 
Contratista 
C.C. No. 1.015.996.761

Recibí a satisfacción: 

Firma 
NELLY QUIROGA SARMIENTO 
Supervisora del Contrato No. CO1.PCCNTR.7325838 
Profesional Grado 02 
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Evidencia 1- 

Evidencia 2- 



EVIDENCIA DOCUMENTAL  - MES: AGOSTO 

CONTRATO CO1.PCCNTR.7325838– SANDRA JOHANNA CALVO MESA 

Página 2 de 6 

Evidencia 3-   

Evidencia 4- 
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017 

CERTIFICA 

Que, SANDRA JOHANNA CALVO MESA identificado con C.C. No. 1015996761, 

cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-000017 

Exámenes Pre Ocupacionales para contratos de prestación de servicios personales 

emitido por la Secretaria General 

CEDULA 

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE  

CONTRATACION 

EXAMENES PRE-

EMPLEO  

CUMPLE 

1015996761 SANDRA JOHANNA 

CALVO MESA 

CONTRATO DE  

PRESTACION DE 

SERVICIOS  

SI SI 

La presente certificación se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto 

de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025 

JOHN CARREÑO RANGEL 

Médico SST 


