La Estrella, 30 de junio de 2025
CUENTA DE COBRO N° 005

CONTRATO N°, CPS-010 DE FEBRERO DE 2025

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA con NIT 890980782-4 debe a la
Sefiora EDI YOVANA SANCHEZ RAMIREZ, identificada con cédula de ciudadania
N° 43280316 de ltagui- Antioquia, la suma de TRES MILLONES DE PESOS
($3.000.000) M.L.C por concepto de Prestacion de Servicios comprendidos en el
periodo del 01 al 30 de junio del afio 2025, de acuerdo con el contrato de
Prestacion de Servicios N° CPS-010 de febrero de 2025 que tiene como objeto la:
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN
EL ARCHIVO DEL CONCEJOMUNICIPAL DE LA ESTRELLA, DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS EN LA MATERIA"

PLANILLA:
No 9487767933 del mes a Cobrar: junio de 2025.

APROPIACIONES PRESUPUESTALES
Disponibilidad: 697
Compromiso: 1073

DATOS BANCARIOS:

Entidad: Bancolombia
Tipo de cuenta: Ahorros
N°® 24356268861

LA uxoc,a na ™ nchec.
EDI YOVANA SANCHEZ RAMIREZ
Direccidon de notificacion: Calle 100 c sur# 50 -117
NIT o RUT; 43280316
Teléfono: 3023300661
La Estrella. - Antioquia







INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

Concejo
de
La Estrella
Version: 02 Codigo: 210.PO08.PRO1-10 Fecha aprobacidn:26 /noviembre / 2021,
N° CPS-010 DE ABRIL DE 2025
CONTRATO
CONTRATANTE: CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA
CONTRATISTA: EDI YOVANA SANCHEZ RAMIREZ
INTERVENTOR: DANIEL ANGEL GUERRA
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DOCUMENTAL EN EL
ARCHIVO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA, DE
CONFORMIDAD CON LOS LINEAMIENTOS NORMATIVOS EN LA MATERIA"
VALOR: QUINCE MILLONES DE PESOS M.L.C. ($15.000.000) IVA INCLUIDO.
PLAZO: CINCO (05) MESES
FECHA DE INICIO: 01/02/2025
OTRO SIN.:
VALOR OTRO SI:
PLAZO OTRO SI:
ASISTENTES A LA REUNION
INTERVENTOR (ES) DANIEL ANGEL GUERRA ,
POR PARTE DEL EDI YOVANA SANCHEZ RAMIREZ
CONTRATISTA
LUGAR DONDE SE CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA
REALIZA LA
REUNION
HORA DE INICIO 9.30 AM HORA DE 10:00 AM
FINALIZACION
VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO
CALIFIC
ACTIVIDAD ACION
( (2 Ordon de PERIODO OBSERVAGIONES |-y pEL
Servicio) INTERVE
NTOR

1.  BRINDAR APOYO
PARA RECIBIR,
CLASIFICAR, RADICAR,
DISTRIBUIR, VERIFICAR
Y ARCHIVAR LOS
DOCUMENTOS Y
ELEMENTOS FISICOS Y
DIGITALES =~ QUE SE

GENEREN Y ALLEGUEN

DURANTE ESTE PERIODO SE CONTINUA CON LA
ORGANIZACION DE LAS CARPETAS DEL ARCHIVO EN
LO CONCERNIENTE ADISTRIBUCION DE DOCUMENTOS,
Y CONFORMACION DE LAS CARPETAS DE LAS SERIES
DOCUMENTALES DE LA CORPORACION DEL ANO 2023.

A

e

SE REALIZA EL PROCESO DE REUBICACION DE
CARPETAS Y ORGANIZACION DE LAS CAJAS QUE
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Concejo
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Version: 02 Codigo: 210.PO08.PRO1-10 Fecha aprobacion:26 /noviembre / 2021.
AL CONCEJO | CONFORMAN EL ARCHIVO DE LA CORPORACION.
MUNICIPAL, DE

ACUERDO A

LINEAMIENTOS
NORMATIVOS EN LA

MATERIA

LOS

2. APOYAR EL
PROCESO DE GESTION
DOCUMENTAL DE
ACUERDO A LAS
NORMAS Y
PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS, PARA
AGILIZAR LOS
TRAMITES, TANTO EN
EL CONCEJO
MUNICICIPAL COMO EN
LAS INSTANCIAS
TERRITORIALES Y
NACIONALES, ENTRE
ELLOS LA
GOBERNACION -
ARCHIVO

DEPARTAMENTAL DE
ANTIOQUIA,  ARCHIVO
GENERAL DE LA
NACION, ENTRE OTROS.

SE CONTINUA CON EL PROCESO DE ORGANIZACION,
FOLIACION, RETIRO DE GANCHOS Y ADECUACION DE
CARPETAS DEL ANO 2023.

3. APOYAR LA
REALIZACION DE
REUNIONES, SESIONES
Y EVENTOS QUE DEBAN
REALIZARSE POR EL
CONCEJO  MUNICIPAL
DENTRO Y FUERA DE

SUS  INSTALACIONES,
SUMINISTRANDO LA
INFORMACION

OPORTUNA Y LOS
ELEMENTOS QUE SE
REQUIERAN.

EN EL PERIODO DEL 01 AL 30 DE JUNIO PRESTE
ACOMPANAMIENTO Y APOYO LOGISTICO EN LAS
SESIONES DEL CONCEJO.

03 DE JUNIO 2025

CORRESPONDIENTE A INSTALACION DEL PERIODO
ORDINARIO DE SESIONES DE LOS MESES DE JUNIO Y
JULIO

04 DE JUNIO 2025

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DE LA
INSPECCION DE CONTRCOL URBANISTICO PARA
PRESENTAR INFORME GENERAL

05 DE JUNIO 2025

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DE LA
INSPECCION DE CONTROL URBANISTICO PARA
PRESENTAR INFORME GENERAL

06 DE JUNIO 2025

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DE LA
SUBSECRETARIA DE JUVENTUD PARA PRESENTAR
INFORME GENERAL - ANDRES FELIPE RUIZ ORREGO

07 DE JUNIO DEL 2025

CORRESPONDIENTE A RECONOCIMIENTO A LOS
ESTUDIANTES GANADORES DEL THINK-UP DE LA
INSTITUCION POLITECNICO GRANCOLOMBIANO

Pagina Web: http:
/iwww.concejo-laestrella-
antioquia.gov.co

Twitter: @concejolaestrella.

Instagram: hitps:
/lwww.intsatagram.com/conc
gjo laestrella/

Youtube: hitps:
Ilwww.youtube.com/chanellJ
Cd7ROip7gxW02QjSKcaJlLh
Q

Facebook: https:
/iwwwfacebook.com/concejo
municipal.laestrella.
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09 DE JUNIO DEL 2023

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DE LA
COMISARIA SEGUNDA DE FAMILIA CENTRO POBLADO
MAYO DE LA TABLAZA — JULIO CESAR GRAJALES
GARCIA

10 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A VISITA A LA CARCEL DEL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

11 DE JUNIO DEL 2025

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DEL
ANTROPOLOGO JUAN PABLO DIEZ “LA ESTRELLA
ANTES DE LA ESTRELLA"

12 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE AINTERVENCION LA SECRETARIA
DE EDUCACION PARA PRESENTAR INFORME GENERAL

13 DE JUNIO DEL 2025

CORRESPONDIENTE A EXPOSICION DE LA OBRA
"ESTEREOTIPOS" ACARGO DELARTISTAJUAN CARLOS
PEREZ.

14 DE JUNIQ 2025

CORRESPONDIENTE SOCIALIZACION DEL PROYECTO
DE ACUERDO 010 "POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ASIGNACION BASICA MENSUAL DEL ALCALDE Y SE
DETERMINAN LAS ESCALAS SALARIALES
CORRESPONDIENTES ALOS DISTINTOS NIVELES Y
GRADOS DE EMPLEOS DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA
PARA LA VIGENCIA DE 2025"

16 DE JUNIO DEL 2025

CORRESPONDIENTE SOCIALIZACION DEL PROYECTO
DE ACUERDO 010 "POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ASIGNACION BASICA MENSUAL DEL ALCALDE Y SE
DETERMINAN LAS ESCALAS SALARIALES
CORRESPONDIENTES ALOS DISTINTOS NIVELES Y
GRADOS DE EMPLEOS DEL MUNICIPIO DELA ESTRELLA
PARA LA VIGENCIA DE 2025"

17 DE JUNIO DEL 2025

CORRESPONDIENTE SOCIALIZACICN DEL PROYECTO
DE ACUERDO 010 "POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ASIGNACION BASICA MENSUAL DEL ALCALDE Y SE
DETERMINAN LAS ESCALAS SALARIALES
CORRESPONDIENTES A LOS DISTINTOS NIVELES Y
GRADOS DE EMPLEOS DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA
PARA LA VIGENCIA DE 2025"

18 DE JUNIO DEL 2025: CORRESPONDIENTE A
SOCIALIZACION PROYECTO DE ACUERDO 003 DE 2025.

19 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE AINTERVENCION DE LATENIENTE
ELY CASTANQ PARA PRESENTAR INFORME

20 DE JUNIO DEL 2025

CCORRESPONDIENTE AINTERVENCION DEL INGENIERO
AGRONOMO SANTIAGO VELEZ BEDOYA CON EL TEMA
AGRICULTURA Y SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

21 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A DISCUSION Y APROBACION DE o

C
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Fecha aprobacién:26 /noviembre / 2021,

24 DE JUNIO DEL 2025

QUINTERO QUINTA.

LAS ACTAS DE SESION PLENARIA DE LA 021 ALA 025

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DEL GERENTE
DEL INSTITUTO DE DEPORTES Y RECREACION DEL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA JORGE ENRIQUE

25 DE JUNIO: CORRESPONDIENTE ASEGUNDO DEBATE
PROYECTYO DE ACUERDO 012 DE 2025.

26 DE JUNIO: CORRESPONDIENTE A PRESENTACION
INFORME GENERAL DE LA PERSONERIA MUNICIPAL.

27 DE JUNIO: CORRESPONDIENTE ASEGUNDO DEBATE
CREACION DEL BANCO SIDERENSE.

EVALUACION AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Califique de 1 a 5 segun el grado de satisfaccion. Donde 1 es el minimo y 5 es el maximo

OPCIONES A EVALUAR 1 2 3] 4] 5
’
Cumplimiento al objeto contratado A
Calidad de las especificaciones del bien o servicio o
Cumplimiento de la entrega e
Atencidn y cumplimiento a los requerimientos entregados al contratista Y
COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA INTERVENTORIA
COMPROMISO FECHA DE ENTREGA RESPONSABLE

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

Concepto Valor
Valor inicial del contrato $ 15.000.000
Valor Adiciones $
Valor Total del Contrato $15.000.000
Valor pagado $12.000.000
Valor caussggagge no se ha $3.000.000
Valor total ejecutado $15.000.000
Saldo N/A
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PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Anticip%?gg(tag?pagos) Fecha Valor Orden de pago
PAGOS 03/03/2025 $3.000.000 2987
PAGOS 31/03/2025 $3.000.000 4438
PAGOS 29/04/2025 $3.000.000 5880
PAGOS 30/05/2025 $3.000.000 7189

e
FECHA DE LA PROXIMA REUNION N/A <

El interventor certifica que el Contratista cumplié sa |sfactor|amente con las actividades del objeto del
contrato durante el periodo comprendido entre 01"y el 30 “de junio del ano 2025, bajo la factura o
cuenta de cobro (o documento equivalente) Nro. 005 fechado el 30 de junio de 2025 por un valor de
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) M.L.C incluido IVA, y que los valores de la factura o
cuenta de cobro (o documento equivalente) en mencion son correctos, por lo que autorizo efectuar el
pago. A la fecha se constata que cumplié con la obligacion de pago al Sistema de Seguridad Social en
Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales para el periodo de cobro de conformidad con los preceptos
consagrados en la Ley 797 de 2003 — articulo 15 -, Ley 1753 de 2015 — inciso tercero articulo 135 - y el
Decreto 1562 de 2012 — articulo 2° .

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, Fi N RESENTE ACTA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON A LOS 30 pIAS MES DE JUNIO DE 2025

L (—feu:mq Sanche 12

FIRMA ( V\ FIRMA
hé EDI YOVANA SANCHEZ RAMIREZ
DANIEL ANSEL GUERRA CONTRATISTA
INTERVENT
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EVIDENCIA FOTOGRAFICA APOYO ACTIVIDADES DE JUNIO DE 2025

03 DE JUNIO 2025
CORRESPONDIENTE A INSTALACION DEL
PERIODO ORDINARIO DE SESIONES DELOS
MESES DE JUNIO Y JULIO

04 DE JUNIO 2025

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DE
LA INSPECCION DE CONTROL
URBANISTICO PARAPRESENTAR INFORME
GENERAL

05 DE JUNIO 2025
CORRESPONDIENTE A
INTERVENCION DE LA INSPECCION
DE CONTROL URBANISTICO PARA
PRESENTAR INFORME GENERAL

CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DE
LA SUBSECRETARIA DE JUVENTUD PARA
PRESENTAR INFORME GENERAL - ANDRES
FELIPE RUIZ ORREGO

07 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A RECONOCIMIENTO
A LOS ESTUDIANTES GANADORES DEL
THINK-UP DE LA INSTITUCION
POLITECNICO GRANCOLOMBIANC

09 DE JUNIO DEL 2023
CORRESPONDIENTE A
INTERVENCION DE LA COMISARIA
SEGUNDA DE FAMILIA CENTRO

POBLADO MAYO DE LA TABLAZA —
JULIO CESAR GRAJALES GARCIA

gl

10 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A VISITA A LA CARCEL
DEL MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

11 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE AINTERVENCION DEL
ANTROPOLOGO JUAN PABLO DIEZ “LA
ESTRELLA ANTES DE LA ESTRELLA"

12 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A
INTERVENCION LA SECRETARIA DE
EDUCACION PARA PRESENTAR
INFORME GENERAL

13 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A EXPOSICION DE LA
OBRA “ESTEREOTIPOS" A CARGO DEL
ARTISTA JUAN CARLOS PEREZ

14 DE JUNIO 2025

CORRESPONDIENTE SOCIALIZACION DEL
PROYECTO DEACUERDO 010 "POR MEDIO
DEL CUAL SE FIJA LA ASIGNACION BASICA
MENSUAL DEL ALCALDE Y SE
DETERMINAN LAS ESCALAS SALARIALES
CORRESPONDIENTES ALOS DISTINTOS
NIVELES Y GRADOS DE EMPLEOS DEL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA PARA LA
VIGENCIA DE 2025"

16 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE SOCIALIZACION
DEL PROYECTO DE ACUERDO 010
"POR MEDIO DEL CUAL SE FIJA LA
ASIGNACION BASICA MENSUAL DEL
ALCALDE Y SE DETERMINAN LAS
ESCALAS SALARIALES
CORRESPONDIENTES ALOS
DISTINTOS NIVELES Y GRADOS DE
EMPLEOS DEL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA PARA LA VIGENCIA DE
2025"

"D



17 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE SOCIALIZACION DEL
PROYECTO DE ACUERDO 010 "POR MEDIO
DEL CUAL SE FIJA LA ASIGNACION BASICA
MENSUAL DEL ALCALDE Y SE DETERMINAN
LAS ESCALAS SALARIALES
CORRESPONDIENTES ALOS DISTINTOS
NIVELES Y GRADOS DE EMPLEOS DEL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA PARA LA
VIGENCIA DE 2025

18 DE JUNIO DEL 2025;
CORRESPONDIENTE A SOCIALIZACION
PROYECTO DE ACUERDO 003 DE 2025.

UNIO
CORRESPONDIENTE A
INTERVENCION DE LA TENIENTE ELY
CASTANO PARA PRESENTAR
INFORME

FRESDENTE

20 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A INTERVENCION DEL
INGENIERO AGRONOMO SANTIAGO VELEZ
BEDOYA CON EL TEMA AGRICULTURAY
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN EL MUNICIPIO
DE LA ESTRELLA

21 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A DISCUSION Y
APROBACION DE LAS ACTAS DE SESION
PLENARIA DE LA 021 ALA 025

24 DE JUNIO DEL 2025
CORRESPONDIENTE A
INTERVENCION DEL GERENTE DEL
INSTITUTO DE DEPORTES Y
RECREACION DEL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA JORGE ENRIQUE
QUINTERO QUINTA.

25 DE JUNIO: CORRESPONDIENTE A
SEGUNDO DEBATE PROYECTYO DE
ACUERDO 012 DE 2025.

26 DE JUNId: CORRESi:‘ONDIENTE A
PRESENTACION INFORME GENERAL DE LA
PERSONERIA MUNICIPAL.

27 DE JUNIO: CORRESPONDIENTE A
SEGUNDO DEBATE CREACION DEL
BANCO SIDERENSE.
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BLPERNEIZENCIA FRANCERA

Hacienda

@) POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

CERTIFICADO DE AFILIACION
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

HACE CONSTAR QUE:

Verificada la base de datos de afiliacion en el Ramo de Riesgos Laborales se evidencid que, EDI YOVANA
SANCHEZ RAMIREZ identificado con CC No. 43280316, registra la siguiente informacién.

Datos del Contratante Datos de la Relacién Laboral

Fecha de inicio de cobertura: 04/02/2025
Estado Afiliacidn: ACTIVO

Fecha de inicio de Contrato: 01/02/2025

Fecha fin de Contrato: 30/06/2025

Tipo Vinculacion: TRABAJADOR INDEPENDIENTE
Clase de Riesgo: 1

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA - NI. 890980782

Recuerde que una vez cumplida la fecha fin de contrato, el sistema aplica de forma automatica la novedad
de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo contrato o prorroga deberd realizar la correspondiente
novedad a través de nuestro portal www.positivaenlinea.gov.co, para continuar con la cobertura.

'"VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el siguiente codigo (valido por un mes): 20250101266625.

I Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web y seleccione la opcién

Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogota D.C. a los 3 dias del mes de febrero de 2025.

Cordialmente,

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A:
Nit. B60.011153-6 | Linea Gratuita Nacionat: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (801) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia {Suplente) | defensardelcliente@positiva gov.ce | Carrera 10 #974 - 13, Oticing 502. LA ASEGURADORA
Bogotd | +57 (601) 810 8164 | Lunes o Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | £ Defensor, resclverd las quejas o reclamos, actuara coma Conclliador ante Positiva. DE TODOS LOS
Mas informacion https:/ fwww.positiva gov.cof/web/guest/defensoria-del-consurnidor. Puedes interponer una qusjo ante Positiva, o el Defensor, o la SFC U otro COLOMBIANOS

orgonismo de autorregulacion.

€ rositiva compaonia de seguros ° @PositivaCol @Posilivocm @ rositvaseguros WWW.pOSitiVG.gOV.CO
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