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PLAN DE ACCION AMBIENTAL v |

6.4. Proyecto de recuperacic’m del Derecha de via (Mo aplica)

4. Proyecto de recuperacion del Damcho de la via : PG3-6.4-21

OBJETIVO DEL PROYECTO

Recuperar el derecho de via para la ejecucion de las obras,
Evitar conflictos con las comunidades.

‘Conforme la obra a desarrollar no requiere de estas acciones, para el progreso de estas tareas, este
prayecto no aplica parala cbra de "CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA
POR INUNDACION PARA LA REHF&EHLIT#.CIQN ¥ RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA
DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIFIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER (RA-OBRA-0Z)

5.5, Proyecto de cultura vial y participacién comunitaria

|5, Proyecto de Cultura vial y participacion comunitaria PG5-6.5-22
OBJETIVO DEL FF{DYECTD

Genarar estrategias de apropiacion del proyecto a través de procesos de educacion y zensibilizacion can
los trabajadores, comunidades educativas, poblacion.en general y lideres del AID.

TIFC DE MEDIDA

CONTROL | | PREVENCION| X J $ M}TIGAC:IDN| | COMPENSACION
IMPACTOS A MANEJAR : !

= Confiictos con la cnmumdad
= Incremento temporal en los niveles de empleo.
ACCIOMES DESARROLLADAS

Desarrollo de talleres pedagogicos de sostenibilidad
El Contratista durante el desarrollo del proyacto, realiza formacian mensual inherante a educacmn vial
con los colaboradores de la abra, en temas varios para mejorar como Usuarios de |a via,

|
| Diseiio, elaboracion y distribucion de material informativo

| El jueves & de mayo, se realizaron tareas formativas en temas de informacion y orentacion sobre
movilidad en condiciones seguras con los trabajadores de |a obra, acorde al ltem anterior. (Ver anexo Mo
B Gestidon Sogial).
LUGAR DE APLICACION :

Comunidad del drea de influencia directa (AID) de la obra de "CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION ¥ RECUPERACION
DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIFIO DE
BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)"
CRONOGRAMA DE EJECUCION

ACTIVIDAD Mencign .a la comunidad en temas de informacion scbre cultura vial y participacidn
: comunitaria
EJECUCION . | ;
(MESES) 8 Sl Satig 9 A 10
ACTIVIDAD X # *

RESPONSABLE DE EJECUCION S iFrnfeSiﬂnal Social
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SEGU!MIENTDY MONITOREQ

Ind:cadur Descnpcmn del indicador:

ﬂhencmn a PORS

e
: pp el Cuantitative
indicador; e
Periodicidad de
; Mensual
evallacian;
Registro de Formatos de registro de asistencia a reuniones y formaciones en temas viales
clmplimienta: e Informes menzualsz.

6.6, Proyecto de Contratacidn de mano de obra

ﬁ Proyecto de Contratacion de mano da uhra . |pes6.6.23
DBJETI‘-.-’D DELPROVERTIE -

GEenerar ingresos en los. hogares de las comunidades del AID

Evitar [a migracidn de poblacidn fordanea al AlD, en tareas de vincularse al proyecto,

Respaldar los compromisos generados con la comunidad para la construccicn de la ohra,

Apoyar la mano de obra disponible conforme la informacion de la Agencia Colombiana para Ia
| Reincorporacion y Normallzaclon

| TIPO DE MEDIDA
_CONTROL| | PREVENCION| X | MITIGACION| X [ COMPENSACION
IMPACTOS A MANEJAR

= Compromisos con la comunidad del AID, para la construccion ci;?:-lg ﬂbra
+ [ncremento temperal 2n los niveles de emplec. ;
¢« Apoyar poblacion disponible en la Agencia Colombiana para la Reincorporacion y Mormalizacién.

ACCIONES DESARROLLADAS

Considerando que ‘el CONSORCIO CALUCE cuenta con una planta de personal permanente ds
profesionales, aperadores y conductores, para el ingreso a las areas de intervencion del pro*,rectﬂ g8 ,
tendra en cuenta la mano de obra no calificada existente en el f'."lunlcrmo de Bucaramanga, area de |
linflusncia directa de la obra, preferiblameante,

EI Contratista realiza la gestion a lugar para conocer la mano de obra disponible en |2 zona y por la |
Agencia Colombiana para la Reincorporacian y Normalizacian, de Personas y Grupos Alzados en Armas,

en el momento requerida y durante el desarrallo de la obra de construccian,

Cuando no exista personal con el perfil requerido v dispanible en el drea de influsncia directa de [a obra,
el Contratista vincula contractualmente el personal necesario para el desarrollo de la obra constructiva,
El area social, cuenta con |a infarmacion atinente al nimero de personas contratadas para el desarrollo
de la obra, residentes en el area local del municipio de Bucaramanga, una vez inicien laz obras
constructivas.

Proyecto de Contratacian Mano de Obra
La mano de obra contratada y gue resida en el area de influencia del proyecto, es objeto de reporte en
los informes mensuales a entregar, al igual que el personal que aspire a ser contratado para realizar

labares en el proyects, conforme la base de datos a manejar por el drea social del Contratista, con |
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Heé-iéifas afiliacidn de mano de obra 16 / registro Bt saaii da;iusn;cial & traba'.a d.ores Vieins
an planillas de pago de seguridad social 16 * 100 9 g I
SomEe contratados
= 100% s !
s : T :
Tlpp i : | Cuantitativo
indicadaor: | ",
Periodicidad de i
B Mensual |
evaluacion: ; ¥ |
Fegistro de I
|
ot

_ch:n‘natos de registro de mano de obra local, laborando en la obra

! curnplimiento:

6.7. Proyectos productives (Mo aplil::é}

T Pruyactus productivos ; PGS—S_.?-E:;L'
OEJETIVD DEL PROYECTO BTN

Apoyar a las comunidades organizadas en el desarrollo de proyectos productivos que contribuyan ai
mejoramiento dal entorno y calidad de vida de [a comunidad.

Confarme la obra a desamrollar no reguiere de estas acciones, ni se hallan asignados recursos para el
progreso de estas tareas, este proyecto no aplica para la obra ds “*CONSTRUCCION DE OBRAS DE
|MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION ¥ RECUPERACION
{ l' DE LA MARGENM DERECHA DEL RIQ DE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE

| BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)"

6.8. Proyecto proteccion al Patrimonio Arqueoldgico v Cultural {no aplica)

8. Proyecto de Pruter;::i;c'rn al Patrimonio Arqueolégico y Cultural ]| PCS-6.8-25
OBJETIVO DEL PROYECTO : TR

Frateger el Patrimonio: ﬁ.rqueolmglco ¥ Cultural de la Nacién.

Atender las comprarmisos con la comunidad del Area de Influencia Directa del proyecto,

Conforme |z obra a desarrollar no requiere de estas acciones, este proyecto no aplica para la obra
"CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUND.&GIGN PARA LA
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
| CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)

8.9, Proyscta de Gestion socio predial (no aplica)

| 9. Proyecto de Gestion socio predial PG5-6.9-26

OBJETIVO DEL PROYEGTO g

Mantener o mejorar las condiciones de vida, de las unidades sociales que deben ser trasladadas por la
gjecucién de las obras.

Conforme la obra a desarrollar no fequiers de estas acciones, este pmyecto no aplica para la cbra de
*CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA |
REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTGR
LCENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)" L)
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ANEXO No 3. CERTIFICADOS DE DISPOSICION FINAL



CONSORCIO DISPOSICION FINAL
NIT 900.902.630-6

El suscrito ingeniero residente del CONSORCIO DISPOSICION FINAL operador del SITIO
DE DISPOSICION FINAL EL CARRASCO de la ciudad de Bucaramanga, el cual opera.
bajo tecnologla de relleno sanitario siguiendo los parametros indicados en la norma RAS
2000, RESOLUCION N°. 938 DEL 19 DE DICIEMBRE DEL 2019 y la RESOLUCION
CDMEB 456 DEL 29 DE MAYO DE 2024, cerifica que la empresa CONSORCIO CAUCE
con NIT 901.835.581-3 dispuso material de excavacién en el SITIO DE DISPOSICION
FINAL EL CARRASCO proveniente del proyecto CONSTRUCCION DE OBRAS DE
MITIGACION DE LA AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y
RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)
para su aprovechamiento de acuerdo a la RESOLUCION 1257 DEL 23 DE NOVIEMBRE
DEL 2021 "For la cual se modifica la Resolucion 0472 de 2017 sobre la gestion integral de
Residuos de Construccion y Demalicién - RCD y se adoptan otras disposiciones”, material
utilizado para el cubrimiento diario de los residuos, mantenimientos de vias internas v
almacenamiento en centros de acopio segun las cantidades descritas en la siguiente tabla;

 RELACION MATERIAL DE EXCAVAGION
~ VOLUMEN DISPUESTO ot __ FECHA g
1053 m® 01 AL 31 DE MAYO DEL 2025

Este cerificado se expide a solicitud del CONSORCIO CAUCE, dado en Bucarahwanga, a
los diez {10} dias del mes-de junio dedos mil veinticineo. : :

Consorcio Disposjcion Final
consorciodisposicionfinall 115@agmail.com




CERTIFICAD{J DE DISPOSICION FINAL DE RCD Y.-'O
APROVECHAMIENTO

La empresa INVERSIONES NOTABLES INVERNOTA SAS idenlilicada con NIT 901.178.054-0, como
prestador del servicio de Disposicion Final, Mangjo o Aprovechamiento de Residuos de Construcrion v
Demolicién RCO en la Escombrera EL CAIRO con autorizacion vigente por la Autoridad Ambiental, Gorporacion
Auldnoma para la Defensa de |a mesefa de Bucaramanga COMB, certifica que:

RAZON SOCIAL GE NERADOR . | GOMSDRCID CAUCE

| bl Botgse s8-8

DIRECCION DOMIGILIO F]JEENTRD [MDUSTRIAL ¥ LOGISTICO 84N JORGE BODEGA
TELEFONG CONTACTO G078159848 o b
DIRECCION ELECTRONICA consorclocauceg@gmail.com _

LUGAR DE GENERACION MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORG EN EL S2GT0R

CENTROABASTOS, MUNICIFID DE BUCARAMANGA
COMSTRUCCION DE ORRAS DE MITIGACION DE LA

: AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y
FROYECTO GENERADOR d RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RiO DE
0RO EN EL SECTOR CEMTROABASTOS, MUNICIRIO DE
BUCARAMAMNGA, SANTANDER [RA- DBHA—CIE}
FECHA RECEPCION RCD Dl 014052025 al 31/05/2025

FRODUCTOS  SOBRANTES DE  EXCAVACION Y

| ADECUACION DE TERRENOS, HORMIGON, ARENAS,
DESCRIFCION DE RCD RECEPCIONADD | LADRILLGS, BLOQUES DE HORMIGON, CERAMIGAS,
SOBRANTES  DE  CEMENTOS Y CONCRETOS,
EXCAVACIONES, ARCILLAS,

: : S DOS MIL CIENTO DIECIOCHD
VOLUMEN RECEPCIONADO () L TR0 CUBICOS
: APROVECHAMIENTO (m3} |  DISPOSICION FINAL (m3)
DESTING FINAL RCD el -

La presente certificacion se expide a solicilud del inleresado en el municipio de San Juan de Giron a los SEIS
dlas (06} dins del mes de JUNIO de 2025.

Adninisirador General

Invernata redfgisiloom
CENTRO MBS TRIAL ¥ LOSISTISO SAN JORGE RG 16 TEL: 607-51525848

LS
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M., REPUBLICA DE COLOMBIA
T MINISTERIO DE TRANSPORTE

MINISTERIO DE AMBIENTE Y

DESARROLLO SOSTENIBLE

CERTIFICADO DE REVISION TEGNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINAN
No. 17TA32735

DATOS CENTRO DIAGNGSTICO

_ Entidad que unpidn el certificado:  CDA GIRON 5.A.S.
: : i No. de Certificado de

Fecha de expedicion: 2024/12/12 Fecha de vencimiento: 2025/12/12

nAms_'vsuicum

PLACA:  MQBS18 ; CLASE: VOLQUETA

MARCA: DODGE s  MODELO: 1971

SERVICIO: Particular CDMBUE‘_I'IELE: DIESEL.

CIINDRAIE: 5916 ~ NRO.MOTOR: 408GM2U0857418°
NRO. CHASIS: M81HZ1T300392 VIN:
- Unea D 600

COLOR; AMARILLO

NOMBRE PROPIETARIO: VAN G. TOLEDO L.

FIRMA DEL RESPONSASBLE
EDUARDO CALDERON PORRAS

Contasion RUNT 2.0 SAS / NiLGO1581827-4 ¢ Colcertea | Linea de atericion naciunal D) A000 930060 / www it ¢

- o [ SR



..............

mmzcﬂmEmU@
_E L

: £ :
2 3 % - - y - - Er— - 5 -
R " .... gy . e —— l......,..-1....le|+l. — |.T. e — ——— 1 — - - . e b
YONYRYNYIND soLagorTie risoeacs L T
e —_—— - - e T SO | e
et - o e - E e v




L
£
o
.
L
=
ey
g
L
e
-
(&
o




Jeuleaclue AG Dalsmo
el | i




Pagina 1 de1

REPUBLICA DE COLOMBIA

< MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE ¥
DESARROLLO SOSTENIBLE

Libertod y Oden

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
: Mo, 175840144 y

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad gue expide el certificado: CDA SUPERCAR LA CENTRAL

Ma. de Certificado de

NIT: 901171195 P 20-01N-011
Fecha de expedicion: 2024/09/12 Fecha de vencimiento: 2025/09/12
.

DATOS VEHICULO
PLACA: ITIB67 : CLASE: VoLQu ET;&
MARCA: DODGE - MODELO: 1955
séﬁvlclai Particular COMBUSTIBLE: DIESEL
CILINDRAIE: 5500 " NRO. MOTOR: 9094033
NRO. CHASIS:  T34415891 | VIN:
LINEA: SIM LINEA
COLOR: AZUL

NOMBRE PROPIETARIO: WILLIAM ARDILAT.

FIRMA DEL RESPONSABLE
SAUL BALLESTEROS BALLESTEROS

Concesion RUNT 2.0 5A5 ;‘ Mit. 20158162 7-8 § Colombia ! Linea de atencién nacional 011 8000 930060 M weww.runt.gov.co
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> REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE

F g

wstioe LICENCIA DE TRANSITO No. 10047158711
PLAGA MARCA Ures WODELo
TTWH43 FOTON BJ3122DEPFA-(32 2018
CILINDRADS B¢ COLOR : SERREE
a.780 AZLIL PUBLICO
CLASE DE VEHICIAD TIPD CARADCERIA COMBUSTIBLE CAFACIOAD HgPat
VOLQUETA : PLATON _ BDIESEL 605D
HUWERD DE MOTOR REC Wik :
2951806 M LYBDHPES4INDO5141
NUMERE Dt SEAE MG MUMERN (8 CHASS FEE
LVBDHPESSINOOS111 . N LVYBDHPESLINODST11 M
FROPIETARIC: AFELLIDOYE) ¥ NOMBRE(S) i ¢ iDEMTIFICAGHE

_ MAQUINOBRAS DE COLOMBIA 505 MIT 900849507
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A%, REPUBLICA DE COLOMBIA ' )
" apirmig - MINISTERIO DE TRANSPORTE _
94  MINISTERIO DE AMBIENTE Y :
=7 DESARROLLO SOSTENIBLE
et y Onden : \

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
. Mo. 177552748 d

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad gue Expidé el certificado:  CDA REVITEC L& ROSITA

Mo. de Certificado de

NIT: 901229714 19—DIN—{J¢4—001

Acreditacidn;
Fecha de expedicion: 2[#24!11}3{] Fecha de uencimientﬂ:. _2()25,;'11,’30
DATOS VEHICULO
PLACA: TTW843 CLASE: VOLQUETA
MARCA: FOTON : ' MnDELﬁ: . 2018 '
SERVICIO: Plblico | COMBUSTIBLE: DIESEL
CILINDRAJE: 3760 NRO. MOTOR: 89951806
NRO. CHASIS: LVBDHPES4INO05111 VIN: LVEDHPES4INOOS111
LINEA:  BJ3122DEPFA-G2
COLOR: - AZUL

NOMBRE PROPIETARIO:; MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S.A.S

FIRMA DEL RESPOMNSABLE
RENSON RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Concesion RUNT 2.0 BAS ! Nit 9015581627-8 [ Colombia / Linea de atencidn nacional 01 8000 830080 /www.runt.gov.co
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#., REPUBLICA DE COLOMBIA
~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
MINISTERIO DE AMBIENTE Y :

\=7%  DESARROLLO SOSTENIBLE j
~L
Libertod y Orden \

RUNT

CERTIFICADO DE REVISION TECNiB{J MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
MNo. 175856370 ;

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad gue expide el certificado: tDA REVITEC LA ROSITA
Mo. de Certificado de

B : et Acreditacion: 12-01n:044-001

Fecha de expedicion: 2024/09/13 Fecha devencimiento: 2025/09/13
DATOS VEHICULO

PLACA: WFD114 |  CLASE: . VOLQUETA

MARCA: FOTON . MODELO: | 2017

SERVICIO: Piblico COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 3760 . NRO.MOTOR: 89806243

NRO. CHASIS: LVBDHPES3HNO0O5000 VIN: LVBDHPES3HNO0S000

LINEA: BJ3122DEPFA-G2

COLOR: AZUL

NMOMEBRE PROPIETARIO: MACQUINOBRAS DE COLOMBIA 5.A.5

FIRMA DEL RESPONSABLE
REMSON RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Congesion RUNT 2.0 SAS / Nit 901581627-8 / Colombia / Linea de atencion nacional 01 8000 930080 / wirunl gov.eo
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PLAN DE AC‘C!'DN ﬂMBlENTﬂL

ANEXO 1. REGISTRO FDTDGRAFICD DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN
EL PERIODO

Valla informativa de la obra en proceso "-.n"olante Informatwﬂ de la DﬁEH‘IEI para Ia

constructivo en la margen derecha del Rlo de  atencidn a la comunidad, ubicado en el
Oro, sector Centro Ahast Bucaramanga __campamento de la obra_

E]a de acceso a la 1ufin'r.:f de ppiedacf : P-ereglu a re_|a afer.:ta a p-mr vaolgueta de
del Sefior Yefferson Daniel Mejia Rodriguez, la obra a vivienda de propiedad del
gvenada or vulueta delaobra _  Sefior “Lgfg‘ergon Daniel Mejia Rodriguez

LYk
i =
Reunmn mformatwa con pammpacmn de la Capacitacion mensual a los.
comunidad del Barrio José Antonio Galdny  trabajadores de la obra constructiva, en
ASOMINEROS, para intervenir areas de temas de atencion a la comunidad,
ronda hidrica con especies. uegetates dela seguridad vial y fortalecimiento de

comunidad _ valores.
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PLAN I'JE AECIDN AMBIENTAL

ANEXD 2. VOLANTE INFGRMATWG DE INFORMACIGN DE LA OFICINA DE
ATENCII‘.'JN A LA COMUNIDAD

_ ol e 1 qL hzﬁgj.\ﬁ, .-..--
Wolants: 01

TMFDRMHEEDH I}E LA ﬂFIﬂIMﬂL DE ATEHGEE}M ALA
COMUNMIDAL

A

. tﬂﬂ SdhmC Iﬂ

La Corporaciéon para la Defensa de la Mes:&m de
Bucaramanga y el Consorcio Cauce

informa a2 los sctorss sociales. liderss, Alcaldia Municipal, Personeria
Municipal, sschoe comercial, finascisro, comunidad v residentss del
grea  de influencia divects d= & ohra de “CONSTRUCCION DE
OBRAS DE MITIGAGION l_]lE La SaMEMAZSA POR INUNDACHOMN
PARA LA REHABILITACION Y HEGUPEE&EI&I‘E DE LA MARGEN
DERECHA DEL RO OFE ORO EN EL SECTOR CENTROABASTOS
MUMKAPRIO DE BUCARAMARKGA, SANTAMDER [(RA-CBRA-D2)7
DEL MUNICIPN DE GHH{HI\I reapectn a la clf"cma de atencitn a

Iz comunidad, 1o siguiants:

Diireccion: Campamenio de Obra en la Central de
Abastos de Bucaramanga

Horario de atencion: De lunes a viermes de 800 a.m. a 12 m.
i"-!r:lme;m telefonico de contacto: - 60751 59348

En este correo glectrénico, direccidon y ndmerg telefdnico, se
atienden las peticioines, qusjas, reclamos ywWo sugerencias
respecio a la obra constructiva del Consorcio Cauce.

; MAYOR INFORMAGION
Comtratiata: SO SORICHD CALECE
' Profesional social: Tel: G0751539848 - 3115357728
Ciorren sleciromizg:: consorciccaiosiiiomsil.com
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s CONTRATO No. 210-15410-6 CDMB
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PLAN DE ACCION AMBIENTAL
~ 5.REGISTRO DE ACTA DE VEGINDAD ELABORADA
RESPONSABLE I ;
DEL ACTA DE CEDULA DE | NUMERO
CONSECUTIVO | yecinpap pe | PIRECCION | ciiinapaNiA | TELEFONICO
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: DB-F-14
ACTA DE REUNION | 2112021
CONSORCIO CAUCE i
-l Contrato No. 15410-06 “CONSTRUCCION DE OBRAS DE I'u!lﬂGAEhGN DELA
_— AMENAZA POR INUNDACION PARA LA REHABILITACION Y RECUPERACION
CONSORCIO ~ DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER - (RA- 1de7
: . DBRA«OZ)"
H*DE ACTA i)
DATOS GEMERALES
: LUGAR Campamento de abra, Barria José Antonio EECHA Qi0E /075
Galan
HORA DE INICIO 10:20 a.m. HORA DE FINALIZACION 1210 .
REGISTRO DE ASISTENCIA (VER ANEXO DE ASISTENCIA)
Ne NOMBRE COMPLETO | Cédula de cludadania | ' umero CARGO
_ telefdnico
AGENDA
N*® TEMA RESPONSABLE :
o Tt Alba Lucia Santos Rueda - profesional social del
1 Saludo y presentacion de los asistentes : :
_ Consarcio Cauce
Intervencion dal Ingeniere Residente de la obra de : e TR .
B 0 Ingeniero Diega Antonio Lopez Santamaria -
2z rehahilitacion y recuperacion de la margen derecha del .
: Consorcio Cauce
rio de Oro
iy i i i 5 fe : / o :
3 I rmacion dﬁ'ﬂ'ﬁ titulos mineros v ofros temas por gl Ingenicr Sanilaoa Serrans Trijlo » Consortlo Cauee
Ingeniero Auxiliar
A Intervencion de la COMB, respecto al contrato Ingeniera Carlos Daniel Gomeaz por la Corparacitn
desarrallado con el Contratista Consorcio Callce para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga
5 Informacion del Presidente de la JAC del Barrio José | Luis Eduardo Rivas, Pte JAC del Bamio José Antonio
Antonio Galan ‘Galan
| Cii | i ASOMINE - : :
3] o) de a_{:orlnumdad sl R Alfredo Castra Reyes, lider de ASCMINEROS
areneros de la zona lindante a la obra ; ;
T Comunicacion de |a Policia Nacional Alfredo Castro Reyes, lider de ASOMINEROS
g Informacian de la Intewentur[a Ennsﬁmle Centra Ingeniera Diana Edith Contreras
Abastos |
A o Alba Lucia Santos Rueda - profesional social del
8 Finalizacion de |a reunion ; .
Consorcio Cauce




DESARROLLO DE LA AGENDA

Par &l Consorclo Cauce, la Profesional Social, Sefiora Alba Lucia Santos Rueda, presenta un saludo a los 21
asistentes ala reunion convocada, entre ellos la comunidad de ASOMINEROS, el Presidente de la JAC del
Barrio José Antonic Galan, la COMB, |2 Interventorfa Consoreic Centro Abastos, la Policia MNacional, la
Sequridad de Centro Abastos y los profesionales civiles, ambientales y sociales presentes por el Consorcio
{Cauce & informa &l ohjetiva de la reunidn, cudl es aclarar con la comunidad tres temas, entre ellos &l ingreso
da las volquetas a la zona de obras desde el bario José Antonic Galén, el material solicitado acopiar en la
cancha del barrio y &l retiro de las especies vegetales para avanzar con el desarrollo de |a obra-de
rehabilitacion y mitigacian de la margen derecha del rio de Oro.

El Ingeniera Diego Antonio Lopsz Santamaria, residente del Consorcio Caues comunica a los asistentes el
desamollo de la obra de rehabilitacion y recuperacion de |a margen derecha del rlo de Oro, contralo efectuado
con la COMB, conforme el Consarcio Cauce gand una licitacion para la construccion en desarrollo, la cual no
cuenta con recursos econdmicos para comprar especies vegetales halladas en areas de ronda de rio, sobre
terrenos plblicos sobre los cuales se debe intervenir para el avance de |a obra y de esta forma no afectar el
cronograma establecide ante |a enfidad contratante, la COMB. ;

El Ingeniero Santiago Serrano del Consorcio Cauce, comunica a los presentes, respecto a la documentacion
existente en el Ministerior de Minas, donde se encueniran das titulos mineras en la zona de obras, dentro de
los cuales las personas reclamantes para desarrollar estas tareas y presentes en esta reunion
[ASOMIMEROS) no se encuentran registradas en ninguno de ellos; igualments las Areas a intervenir para la
obra de rehabilifacién y recuperacion, una vez finalicen van a quadar para la comunidad del sector en mejores
condiciones para el progreso de las tareas mineras que efectian y presenta los planos de las &reas a
intervenir para el progreso de |a obra; comenta el Ingeniero Serrang respecto a [a solicitud del Senor Luis
Enrigue Rivas, presidente de la JAC del Barro José Antonio Galan, de acopiar material en la cancha del barrio
para el mejoramiznto de la misma, actividad que no se pudo llevar a cabo, canforme fa comunidad lindante al -
area deportiva no permifié al descargue del material, por tante, solicita a los presentes, ponerse de acuerda 2l
respecto; finalmente, sobre las especies vegetales halladas en la ronda de rlo informa al Sefior Alfredo Castro
Reyes, reclamants de las mismas, gue no s& van a pagar, conforme no existen recursos dentro del contrato
establecido con la CDME para el pago de las mismas y solicita llegar a un acuerdo para trasplantarlas,
compensarlas con otras especies arboreas, horas maguina o materiales que requiera para beneficio de la
comunidad del sector,




El Ingeniero Carlos Danigl Gémez en representacion de la COMB, infarma a los presentes, que el Contrato
efectuada con la empresa que efectlia las obras de rehabilitacion y recuparacion de la margen derecha del Rio
de Cro, cumplié con los requisitos establecidos para |a licitacidn efectuada con la licencia ambiental a lugar,
con unos tiempos de duracion los cuales deben acatarse y no deben ser objelo de demaoras, conforme la
resolucién Mo. 1194 de 2008, donde debe existir el aislamiento de viviendas, sembrados y negocios a 30
metros de las zonas de amenaza, de ronda de rlo, espacios plblicos con los cuales cuenta el estado para
desarrollar las obras requeridas en zonas lindantes a rios, crecientes hidricas que en ocasiones reclaman
obras especiales y pertinentes como las que se estan efectuando en este momento; solicita a la comunidad de
mineros del sector, conciliar la necesario con el Contratista de obra, para no demorar el avance de las tareas
canstructivas en progreso. : :

El Sefior Luis Enrique Rivas, presidente de |a Junta da Accion Comunal del Barrio José Antonio Galén,
‘lcomunica a los presentes que |a cancha donde solicito ef acopio de 10 vigjes de material par parte del
Contratista, Consorcio Caucs, debe continuar realizandose para el mejoramiento de la misma an |a cual
piensa realizar ameglos para bensficio de los deportistas de la comunidad, comunica al Contratista qua enlo -
posible, cuando tengan disponiblidad del bocato, hacer extension del material y de esta manera facilitar &l
desarrollo de las tareas de mejora a efectuar; finalmente sclicita al Contratista, tener en cusnta la mano de
obra de la comunidad del sector para las tareas en dasarrollo, cuando requisran personal y cumplan con los
requisitos exigidos para ser contratados,

El Sefor Alfreda Castro Reyes, lider minero de la zona lindante a la cbra de rehabilitacion y recuperacion
comunica a los presentes que las especies vegétales fueron sembradas por &l y son el sustento de su familia,
por tanto reclama que deben ser canceladas por la empresa que desamolla s obras de rehabilitacién y
recliperacidn en la zoha. :

El Agente Oscar Ricaurte de la Policia Macional, comunica & los presentes, respesto & acciones coma guemar
volquetas u ofra maquinaria, cobros para ingresar o salir volquetas del rea de obras, son congideradas
delitos, para que se abstengan de desarrollarlas; igualmente solicita al Sefcr Alfredo Castro Reyes, buscar
una forma de conciliar con la emprasa contratista, Consorcio Cauce, para compensar las especies vegetales
gue reclama son de su propiedad y que se hallan en zonas de espacio publico para el normal desarrollo de las
obras contratadas por la' CDMB, conforme no cuentan con dineros para el pago de las especies vegetales que
reclama.




La Interventoria Consorcio Centro Abastos informa a la cormunidad minera presente, respecto al cobro de las
especies vegetales halladas en la zona de obras, que no hay recursos econdmicos para la compra, conforma
‘ne existe el rubro presupuiestal y estan en zona de ronda de rio, espacio plblica para el normal desarrollo de
la obra en proceso constructiva y solicita al Sefior Alfredo Castro Reyes, reconsiderar su peticion para que
puedan compensarse con la siembra da olras especies en dreas donde disponga al final de la obra o con
tareas que la empresa Contratista se halle haciendo en obra, para beneficio de la comunidad del sector.

Finalmente, la Sefiora Alba 'Luc[a Santos Rueda, profesional Social del Confratista agradece al Presidente de
la JAC del Bario José Antonio Galan, lideres mineros, Policia Macional, Seguridad de Centroabastos, COMB,
Interventoria y profesionalas del Contratista Consorcio Cauce, |a atencion y tiempo brindado para llegar a
buen acuerdo respecto al objetiva por el cual se convocd la presente reunidn informativa.

COMPROMISOS

Por &l Consorcio Cauce, acopiar diez viajes de material fino para el mejoramiento de la cancha del sectar,
acordados entregar con el Sefior Luis Enrique Rivas, presidente de la JAC del Barrio José Antonio Galan,
For &l Consorcio Cauce, enfregar ocho viajes de material durante dos meses al Sefor Aliredo Castro Reyes,
en compensacion por 1as especies vegetales ubicadas en espacios pablicos de 1a ronda del Rio de Oro,

Por &l Sefior Alfredo Castro Reyes, lider minero, se compromete a no cebrar nada en las zonas de [a obra,
requeridas para las tareas de rehabilitacién y recuparacion del Rio de Oro, en desarmollo por el Cansorcio
Cauce : ;

_ REGISTRO FOTOGRAFICO
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Contrato No. 15410-06 - "CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA F“GR INUNDACION FARA
LA REHABILITACION Y RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR
CENTROABASTOS, MUMICIPIO DE BUCARANMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)”

PROGRAMA DE GESTION SOCIAL - PROYECTO ATENCION A LA COMUNIDAD -
'RECEPGION DE PETICIONES, QUEJAS RECLAMOS YIO oDLICiTUDES

[Fecha:05/05/2025 | Consecutiva: D5 R e e
| Wétodo de Recepcion R | bugar Recepcion | Tipo de peticion: R A
) T R e e S i
Nombre del selicitante: YEFFERSON DANIEL MEJIA RODRIGUEZ
Tipo de documento: [ HIT_ [oc_ % [CE__ [ MNo 1082003.801DE Eu;ﬂfﬁf.l‘_ﬂ#_h_lf_gh
Direccidn: CASA 77 A Barrio José Antonio Galan Te[efmm 3‘8*‘21?09( | Munlmmu Bucaramanga ;

Correo electronlco: meliadanialf2omg il com

Lugar del incidente: "Ila ‘de acceso & la rona de nE;r'u, :1:—;51:]9 ol Barnﬂ Joza .-‘f'.niclmu Ghlan 1..'|'u'|endq del '-“:f‘nnr Yefferaon Daninl
Mejia Rodrigues

[ ﬁ%ﬁnté de |a PQRS: El Sefior Yefferson Daniel Mejia Rodriguez comunica al Eunaurmn} Cauce que una volgusta dela |

| obra en transito por el acceso 2 la zona de trabajos, golpsa el area de Iz fachada da la vivienda, averiands la puerta de
acceso, sifuacion que'ls impide ingresar a su vivienda, por fanta, reclama el arreglo inmediato de la zona de la puerta
con reja afectada, Ef Consorcio Cauce le informa al Sefior Mejia Redriguez que procede a arreglar el dafio oeasionado
por la volqueta en transito, para evitar inconvenientes inherentes al accesn a la vivienda de su propiedad al igual que la
“seguridad de su inmushle.

El Consorcio Cauce informa al Sefcr Mejla Cuintero que va a geslionar para que a la mayor brevedad, se puada solugionar
la dificultad presentada para gue pusda acceder a su inmushle. i

| Anexos: Fotocopia de la cedula de cludadania, pase, tarjeta de propiedad, SOAT, RUT, Diagndsticos medicos, incapacidades (los
| Lue se requisran para cada casn.a safudiar) j

W L e f;%
"r’ FFERSON DANIEL MEJIA RODRIGUEZ
G0 No, 1082005 801 DE BUCARAMANGA

/’__—Mb-—___\‘- : : . 2 0
Residente ﬂsagf fra ylo encargado del prﬁﬂ ‘ g, Encargado atencion PQRS: 3

“Nombre: DIEGE ANTONIO LOPEZ SANTAJARIA Nombre: Alba Lucia Sanfos Rucda

Fiemz: H, I { !( ﬁ : Fimar Chse € Vo ik 1'24—_:_'&

Cédula: 13862051 ; Cédulia: 63302660 de Bucsran"anga
Fecha ravision; 050520258 “Focha rovision: 05105202544

Este caso s enviado al Comité da Obre y PORS, pera al estudio, andlisis, revisibn ¢ respesa, uito cons B docomentacida requerida al reclamante, se dabe enlregar
raspuasts para £l clerre da la PORS, par escrio por parte del Contratista, 3 canformidad o no canformidad del reciamante, en un tempo masimo de 15 (quince) dias
hihbilas & parr_‘r de |a fecha de reciblda.
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; Firrma:

| Firma: Caleees <, T S
E Cadula: 13,852,051 Cédula; 83,302,660 de Bucaramangs

[ Fecha revision: 06/05/2025 : Fecha revision: 0BI0SI2025
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1. INTRODUCCION

El presente documento describe la gestién en Seguridad y Salud en el trabajo del
proyecto "CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA POR
INUNDACION PARA LA REHABILITACION ¥ RECUPERACION DE LA MARGEN
DERECHA DEL RIO DE ORO EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS,
MUNICIPIO DE BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-OBRA-02)" en el periodo
comprendido entre el 01 al 31 de mayo de 2025, en el mismo se reflejan y
relacionan actividades ejecutadas, registros fotograficos v evidencias hecesarias
para respaldar la conformidad del sistema de Gestion SST en el marco de la
prevencion de riesgos, cumplimiento legal v contractual aplicables,

La estructura del informe esta direccionada desde un objefiva general v &l
cumplimientc de cada uno de los objetivos especificos descrites en el misme, dentro
de los cuales s podra encontrar la relacion det personal disponible para la ejecucitn
del proyecto, rotacién durante el perindo, conformacion de les diferentes comités,
mecanismos de parlicipacion ¥y consulta difgidos hacla la prevencion de riesgos
laborales, entre otros mecanismos necesarios para el eficaz desempeno de las
actividades realizadas y registros de afiliacion a seguridad social de |a poblacion
trabajadora. | ; s

Comprometidos con el bienestar de la poblacion lrabajadara v la prevencion
continua de riesgos y accidentes laborales, presentamos este documento para gue
sea un soporte vy ayuda para verificar el cumplimiento del plan de trabajo
direccionado desde el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en &l Trabajo.

X/
INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y *FCDMB
SALUD EN EL TRABAJO. ‘ ‘m

Link HiLd
e
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consoncio SALUD EN EL TRABAJO W=

2. OBJETIVOS DEL INFORME.

2.1 OBJETIVO GENERAL

Soportar la gjecucion de actividades y cumplimiento del plan de trabajo del Sistema
de Gestién en Seguridad y Salud el frabajo del proyecto “CONSTRUCCION DE
OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA FOR INUNDACION PARA LA
REHABILITACION ¥ RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RIO DE
ORO EN EL SECTOR DE CENTROABASTOS, MUNICIPIO DE BUCARAMANGA,
SANTANDER [(RA-OBRA-02)" por medio de fotografias, actas, soportes vy otros
asociados al mejoramiento de la calidad de vida de |z poblacion trabajadora.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

- Presentar los soportes de induccidn y/o re induccidn, competencia de trabajo
sequro en slfuras v sequridad social vigente de toda la poblacion trabajadora del
proyecto.

- Describir las aclividades desarrolladas en los diferentes comités v demas
mecanismos de participacion y consulta en materia de Seguridad v salud en el
trabajo,

- Soporiar |a enfrega de elementas de proteccién personal especifico y acdrdes a
los factores de riesgos expuestos, suministrados a los trabajadores involucrados
en el proyecto.

- Comunicar el avance y gjecucion de las actividades del Sistema de seguridad y
salud en el frabajo.

- Establecer medidas de confrol preventivas con el fin de mitigar ¥ minimizar los
riesgos potenciales gue pueden generar accidentes de trabajo o enfermedades
laborales a los trabajadores. :

- Sensibilizacion a los trabajadores del contrato en mencién la importancia de
mantener ambientes v conductas de trabajo segura.

- Establecer lineamientos técnicos para el desarrollo. de las actividades y la
correcta ejecucion.
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3. DESCRIPCION GENERAL ﬁEL'PRD‘FE IE}TD-.

CONSORCIO CAUGE

001,855 851-1

JULIAN ANDRES SERRAND GOMEZ

Mo 210-15410-6

| “CONSTRUCCION DE OBRAS DE MITIGACION DE LA AMENAZA.
| POR  INUNDACION ~ PARA LA REHABILITACION Y
RECUPERACION DE LA MARGEN DERECHA DEL RID DE ORO,
EN FlL SECTOR DE. CENTROABASTDS, MUNICIPIG. DE
| BUCARAMANGA, SANTANDER (RA-DERA-02)" :

Centro industrial loglsticn San Jorge Bodega 16

B07-6150848

GIRGN

| Actividad econémica: cohstruscién de obras de ingsnieria civil | -
incluys solamente a empresas dedicadas a el monigje yﬁb
reparau:lrfm da Diandﬂctus
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4, RELAC]GM.DE PERSONAL Y NOVEDADES.

En este numeral se presentan las relaciones del personal disponible, novedades de
ingreso v retiro del personal dispuesto para la ejecucion del provects en el periodo
de tiempo descrito para el presente informe.

4.1 PERSONAL

A continuacion, se presenta el personal disponible para |a ejecucion del proyecto

Tabla No. 1. Personal

PERSONAL CONTRACTUAL

PERIODO: Del 1 al 31 de mayo de 2025

CONTRATISTA: CONSORCIO CAUCE

TOTAL, TRABAJADORES

13

NOMBRE 5 . | FECHA DE . '
COMPLETO GG : CARGO I INGRESO _ ARL ! EPS AFP CCF
|
Julian Andres "Director Axa [
o | ‘el
Serrano Gomez T3R706S0 e OGORRE024 Colpatri | Sanltas | Colpenslones | Comfanalen
; . e Bl |
Victor Julio - Profesional | Axa Mueva ; |
BR2 e A 202 : | ; ; T S0 |
Gamboa d1apa628 Hidraulico 0210172025 Colpaftria ERS Colpensiones | Comfenaleo
Wiliam Eduardo 5 AEDEOr 3 Axa : ) :
Cortes ITBAIZ. | entecnia | UDM0B/2024 Colpatria Sura Porvenir | Comfenalco
Lissatte  Ximena | Asssor o Ans 2
Nifia B3385720 Rt i OBOGE024 | Colparia Sura Colpansiones | Comfenalon
' Imﬁi;a-rhenta
cidin
Andrés Leonardo ; Programa arnl Axa - :
e R BOTATITE Do Garagnas DAAE024 Gt Sura Cplpens-lonea Comfenalco
; D
Provectos
L b e Ing.
Mayra Alejandra | 1nocg21315 | residente | 101002024 | . %8 | gy Forvenit | Comfenales |
Quintern £ Colpsatria
Ailiar
Uried . Mlonso ; Axa Muewa ;
2 i ol SR
Rivera Barajas TOZIAZEI0 | Avudante | 04002024 Clpatria EPS Colpensiones | Comfendlco
Jugn. De Diosg o : e Axa Ealud :
Ghfcia Sanabra 91079503 Maeztro Q22024 Eolpats Tatal Parvanir Crunlenaloon
Wictor Manuel o " ! Ada Saltid -
et Aias 91260524 Ayudante | 021002024 Colpatria | Total Colpensiones | Comfenalco
: | _
Freddy Fuentes| oi570408 | Almacenists | osiooioze | . 28 | eiiiae MIA Comfenalco
Gl { Calpatria
| Juan Carlos = Ayudante de ; Axa Musva e ; ;
Cardozn Gomes SIEERDIC nira |0302/zn2n Colpatria EFS Forvenir Comfenalco
Angel  Octavin | Ayudante de | .. Axa Salud Wl o o
Sl Lo el 0610212026 | o o8 | ot Porvenir | Comferaloo
: . Operador de :
Luis Alberto 2 5 - ; & Axa MNuava ; -
P TDE2ATSERT per-a;‘ia{:u.ﬁn 2210852025 Golpattia | DR Porvenir i Comfenalco
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CDNTRATISTA:.MAQUINCIBRAS DE COLOMBIA
PERIODO: Del 1:al 31 de mayo de 2025
NOMBRE ! : VEEcuabE | Lo |
COMPLETO | cC CARGO | INGRESO ARL ! EFS AIIJF" CCF
Diego Antonio = 7| !
Lopez 13BE2051 Regﬁf’”te 02i01/2025 | f‘“! .| Sanitas Parvenir | Comfanaleo
Santamaria e nlpatris :
Jose Orlando Ak Frofagional L0 b AR S o i
Alba Q1480520 EaT Q72025 Colpabia Coosalud | Proteccion | Comfenaloo
|Edgar Wan| yo0aeanann | Topsgralo | 060912024 | 2 | swa | Cofondos | Comfanalos
Palomino 3 : R Colpattia [ % T
Freddy ; : j g £ Axa Salud : [ :
e e 10858061584 | Operador | 07012025 CelpaliE. | el Forvenir Comfenaloo
| Santlago Serrano o | Auxilizr De : Paa ; ;
Trujile 109882260 i DeM172024 Colpatis Sanitas Porvenir Qumfenalm
Mauricic  Andrés : e Axa e ;
o Ot 1063562221 | Operador | 07012025 loinatka Sura Froteccion Cu:umfena_ll:u::-
Jesus Alberto { . : Aoa Zalud 3
e =
M ato T0ATATEEY | Operador | 07012025 Calpatria Tatal Forvenir Comtenalco
TOTAL, TRABAJADORES i 4
SUBCONTRATISTA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS
PERIODO: Del 1 al 31 de mayo de 2025
_ ! : |
NOMERE FECHA DE |
COMPLETO CC CARGO INGRESD ARL ERS AFP CCF
: e B ; Axa Mueva e i
Uriel Quinters 12502307 Maestra OFOA 2025 Ehlpatria EPS Proteccion Cajasan
Luis Adrian Rey : ! | B AR - Sal-;.m" w i
ot A126R026 Avudante | OFO0E025 Colpatia | | et Froteccion Cajgsan
Jonatan = oy e Axa Salud - il
i e dona 002320001 Oficial UTFUM:.*DZ’/J Colpatial croler | Forvenir Cajgzan
Daibys  Gonzalo [ o 2 4k ’ = AxE Consalud
Eckivania - 073350 : Oficial 130172025 Chipsttian | movilidsd ES | Cajasan
Carlos Humbsrlo > ; X . Axa MNueva ; G
Melfa 81181080 Oficial Da/0272025 Colpaina EFS Parvenir f,.ajn:?a 1]
Johan Andrés AXE Cooesslud . :
Majfa Cristancho 1DBSB1BB42: Ayudante [ D&MD22025 Calpatia. | mvilidad Porvenir Cajasan
! il s HE SN
; s Mueva |
Aharo Anaya 13741744 Ayudante | 11/D2/2025 Coltatia |- ERS Colpenslones | Cajasan
g PETE | Movilidad j
Diego - Armando | : - aLey v ey Axa | e ;
it 1085848640 Cificial 0502025 Celpatria Sanitas Forvenir Cajasan
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Giovanny Rincon 0 L b o Axn Salud | : !

; ? [5 5y T | 1 b
e 10058283562 Cficial 05052025 Colpatra | Total Fordcnir Cajasan
Edinzon Josd 1DEZETARES Ayudante de 05/05/2025 Aoa Famisan Berenl Caias
Leal Guircz i nfrs R | Colpafria ar i 2l

5 ekl |
Luis  Guillermo | Ayudante de 3 S | Salud L, 1
Melgarejo 165451774 e DE08H025 e [t Proteccidn Cajazan
TOTAL, TRABAJADORES SUBCONTRATISTA : 11
SUBCONTRATISTA: PENARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCCIONES 5.A.5
PERIODO: Del 1 al 31 de mayo de 2025
NOMERE FECHA DE i
| COMPLETO cc CARGO INGRESD ARL EPS AFP CCF
Geraldine Patiic | 1098739437 | 88T 1001202024 | Sura ST?;ET Forvenir Cajasan
Luis  Femando i ; : ; : Salui el :
e 12502397 Maesiro 0712025 Sura Total Forvenir Cajasan
Drvan Yesid M
Cardenas 1100886238 | Oficial 0TI 025 | Sura ;P“;'" Prrvenir Cajasan
Mantilla
Jihin Jairo Salud
Cardenas 1005936725 Cfizial 07012025 Eura pEL Porvenir Cajasan
B - [ztal
Mantilia 4 A T e
I Hi aj | | I
{D_-‘]I:E?s e oy 1MBES0E084 | Ayudante [ O7/01/2025 Sura  |Cocsalud FPorvenir Cajagan
J Fahl e : ;
el ablod 13851583 Oficial | D7/01/2025 |- Sura NE‘;“S'“ Borvenir Cajasan
| John René I - Mueva -

ICa’rdenas 91464275 Oficial 08/01/2025 Sura EPS Porvani Cajazan
: : ; LTl ot Galud : !
Robinson Triana 9150B 198 Cicial QRD2025 Sura Lkl FPonseni Cajasan

o |
|
Huga Laydar ; : : : | " Salud \ !
Bt fhap s 1088744820 Cicial 0s/01/2025 Sura Total Parvenir Cajasan
| dulic Erasmo g s Salud ;
Froe 10ETHEGG14 | Ayudante | 0B/01/2025 Sura Tolal Porvanie Cajasan
dohen  Camilo) 1pogeassza | Ayudants | 08i01/2025 | Sum | o2 | ponenir | Cajasan
Sanches i tetal I an
José  Dario i 5 T ;
Cérdenas 41468776 Oficial | 17/02/2025 | Sura sl Parvenit Caiasan
Lizarezo ; [
|Ramiro  Solis 5 o e ; Mueva : ;
ey 1007561314 | Ayudante | DBO4Z025 Bura EpS Porvenir Cajasan
Erwinig : Ayudante de 1 i Salud L A
Wi 1005447391 | bra ZAM42025 . Surg Total | Forvenir Cajasan
I i), {
Ender José ; e iy . ;
H;n’?a'rndnz O58 1 1098830081 Cricial ORI04/2025 Bura Sanitas Paorvani Cajasan
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NZcoms

ol Herrera : i
A Gar:ﬁpn Srreral  osogan Oficial | 08042025 | Sura NE”F,E;E‘ Porverir Cajassn
Keiner Danigl | , : ﬂ;‘fl]dal‘.-tf;. e : S : 5
R 1098656480 e DB/OS/2025 |  Bura | Coocsaiud Panvenir Cajasan
Elkl E: 0| : i . | : i
A S1EDAN) 1005234262 | * Oficial | 12/06/2025 | Surs |Coosalud | Porvenir | Cajasan
Joam Camilo i ] e ; Salyd e :
Cardenas Vivas | 110088008 | Oficial 13/05/2025 | Eura Total Porvanir Cajasan
TOTAL, TRABAJADORES SUBCONTRATISTA 19
TOTAL, TRABAJADORES EN OERA 50

Para |a gjecucion de la obra se cuenta con personal de mano de obra calificado v

no calificado. Todos se encuentran afiliadas a ARL,

disposiciones laborales aplicables.

Ver anexo N° 1. Afiliaciones y/o seguridad social.

4.2 NOVEDADES DE INGRESO.

ERS, AFF, conforme a las

A continuacion, se relacionan las novedades de ingreso de personal durante el

periodn:
Tabla No. 2. Novedades de ingreso de personal
NOVEDADES DE INGRESOD -
PERIODO: del 1 al 31 de mayo de 2025
CONTRATISTA: CONSORCIO CAUCE
MﬁMERE COMPLETO ID:H‘:’HTEE:GAEI%M CARGO . FECHA DE INGRESO
" A NA NA NA i
SUBCOMTRATISTA: LERMA CONSTRUCCIONES S.A.5

Giovanny Rincon Jaimes B [HE 1 el Cicial 05/05/2025
Edinzson José Leal Quiroz 1062874659 Ayudante de nbra 05052025
Luls Gulllermo Melgarejo 05052025

15451774

SUBCONTRATISTA: P

Ayudante de obra

Keiner Daniel Sanchez Jerez 109RESE4RG
Elkin Esteban Aguilar 1005234262
Joam Camilo Cardenas Vivas 1100888009

Ayudanta de obra

ENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCCIONES S.A.S

| DB052025
Oficial 12(05/2025
Oficial 13052025

Ver anexo N® 2. Documentos de ingreso

4.3

NOVEDADES DE RETIRO

Durante el periodo del informe se presentaron las siguientes novedades de refiro.

‘NOVEDADES DE RETIRC

PERIODO: del 1 al 31 de mayo de 2025
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CONSORCIO | TrCA L N
| SALUD EN EL TRABAJO f =
CONTRATISTA: CONSORCIO CAUCE
[ NOmMERO DE
NDI‘H‘EBRE. COMEBLETO IDENTIFICACIGN FECHA DE RETIRO
A& R } NA
CONTRATISTA: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA 5.A.5.
NA NA ; NA
SUBCONTRATISTA: LERMA CONSTRUCCIONES S.A.S.

Jonatan Mendoza 1002320001 | 16/05/2025

Deibys Gonzalo Echevarria 2073350 ] 16062025

Caros Humberto Mejia 91181080 E 16/05/2025

Johan Andrés Mejia Cristancho 10598515042 | | IEI0E202E

Ciego Armande Castro 10895049640 | 16/0a2025

: SUBCONTRATISTA: PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCCIONES S.A.S

Ramira Solfs Arango 1007561314 | 03/05/2025

Huge Laydar Ariza Macias TO8B744820 14/05/2025

Ender José Hemandez 1088830081 14/05/2025

John René Cardenas 91464275 | 14062025

Robinson Triana : S1508188 18062025

Olbi Herrera Campo THE29E0 | el et

Erwing Hemandez 1005447301 j ONG2025

Ver anexo N° 3. Documentos de retiro

44 NOVEDADES DE TRASLADO

Durante el periodo del informe no se presentaron novedades de traslado de
personal. !

NOVEDADES DE TRASLADO
PERIODO: del 1 al 31 de mayo de 2025
: : NUMERO DE FECHA DE
NOMERE COMPLETO IDENTIFICACION aRen TRASLADO
MA MA A, fLa, |

4.5 MAQUINARIA Y/O EQUIPOS

Fara el desarrollo de las actividades ejecutadas durante este pericdo se relaciona
el equipo minimo requerido:

Tabla No 3. Personal rotativo

: e It |  FECHA X el ]_ S
PLACA SOAT VIGENTE DE RTM | FECHARTM | CONDUCTOR

: SOAT AR _ . :
TTWE4S | 9310008606002 311 0/2025 177552748 | ani1jzozs | Fuben E:{fcig’e'gﬂ-d” ;
A P ! :_. it e i ] ; Sergio Andrés. Porras
WED114 | 9310012058601 31062026 175856370 | 1308/2025 e
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OSAD1Y 1778RE70T DEA 22025 ‘ 247383800 | 2% 1/2025 Oscar Fernando |
) Gonzalez Murillo
MOBE1E 3324731700 ORM2/2025 ATTESITAS 1201202025 | Jaime Lizarazn Silve
RzH4de | OB0BODAIETTA000 | o ineionog 181050878 | 03052026 Wulieam At
L4} Traslavifia
Ver anexo N* 4. Documentos personal rotativo
¥ Tabla No. 4. Relacion Maquinaria
PLACA MARCA MODELO | ‘NoSERIE | MOTOR = OPERADOR
I | : ! !
o | BHKCERAACCK | DBSETISS | Froddy !
BEIELEAC AR DOOSAN S Q22219 S6644EM | Aloxander Gabds {
R i’ DHKCEBACAJD | DBSATISE | Mauricio Andrés
RETROEXCAVADORA DOOSAN 2016 e A100EN A
MINICARGADOR BOBCAT 2016 AZHBI10B1 | BGE4SES |, Dscardulian |
Paloming Duarte
e ; CATAZ0FELBSD : Jestie Albarls
RETROEXACAVADORA | CATERPILLAR 2018 da4a (EEA TRt L) A
VIBROCOMPACTADOR | CATERPILLAR | 2019 OR5200290 CWDUEW Urial Rifvera

Meranaxo N* 5. Documentos maguinaria

5. PARTICIPACION Y CONSULTA.

Dentro de los mecanismos de participacion y consulla se encuentra el Comité
Faritario de Sequridad y Salud en el trabajo COPASST o Vigla de Seguridad v Salud .
eh &l Trabajo, el comité de convivencia laberal CCL y mecanismos de notificacion
de riesgos por parte de la poblacion trabajadora; en este numeral se describen las
diferentes actividades desamolladas.

5.1 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO O VIGIA
S8T.

Para el informe en mencion y dande cumplimiento a la Resolucion 2013 de 1988,
modificada por el Decrele 1295 de 1894 y el Decreto 1072 de 2015, se realizo
reunion del vigia de Seguridad y Salud en el Trabajo. Se adjunta acta realizada el
dia 30 de mayo de 2025,

Ver anexo Mo 6. Acta vigia S5T.

5.2 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

En el presente informe no se adjunta acta de reunién del comilé de convivencia
laboral, ya que el ditimo informe se presentd el 28 de marzo de 2025 y de acuerdo
& su frecuencia de reunicn trimestral, la préxima reunidn se encuentra programada
para &l mes de junio de 2025,

5.3 REFORTE DE ACTOS Y CONDICIONES INSEGURAS. (RACI)

Durante el periodo en reporle no se presentarcn situaciones para reporle por parte
de la pablacion trabajadora los siguientes RACH,
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6. ENTREGA Y/O REPOSICION DE ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL.

Es responsabilidad del empleador el suministre de los slemeantos de proteccidn
individual y dotacian para la ejecucion de las actividades de manera segura y de
acuerdo a los perfiles del personal y las exigenclas de las tareas a ejecutar; se
realizé entrega de los elementos de proteccion de acuerde a la vida Uil del ERP y
la necesidad del trabajador, a su vez se realizaron inspecciones pericdicas de estos
elementas con el fin de tener abastecido al personal.

Tabla 5. Entrega de dotaclén y EPP
ACTIVIDAD DESARROLLADA - DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

De acuerdo a la necesidad vy desgasts
normal de los elementos de proteccion, ze
realizd reposicion de los mismos,

Revision de elementos de proteccion
persanal

Ver anexo Mo 7. Registros de entrega de elementos de proteccion personal

7. PROCESOS DE FORMACION.

La formacian es una estrateqia indispensable para alcanzar los objetivos propuestos
en el S5GSS5T. Mediante estas se pretende lograr que todos los trabajadores
involucrados en este proyvecto, de todos los niveles, adguieran los conocimientos,
actitudes y practicas necesarios para generar ambientes de trabajos sanos, seguro
y conforiable,

Tabla N° 6. Capacitaciones S5T en el periodo

CAPACITACIONES

ITEM | FECHA TEMA
1 06/05/2025 Que hacer en caso de mordeduras/picaduras

2 22{06/2025 [denhﬂcaclon de condlcmnes inseguras

8. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

Una de las herramientas mas utilizadas para |dentificar peligros, para
posteriormente ser evaluados, son las Inspecciones a sitios de trabajo, pues
determinan el tipo de peligro al gue esta expuesto el trabajador en su area,
constituye una prueba real de |las condiciones laborales ya que se basa en la
vetificacion de las diferentes zonas con lag cuales tiene contacto el trabajador,
ademas permite encontrar las fallas que pueden acarrear algun tipo de accidente vy
los posibles causales de enfermedad laboral.

Tabla 7. Inspecciones de seguridad realizadas en el periodo

INSPECCION DESARROLLADA | FECHA DE 1H$PECCI¢-N
Inspeccian de Element@s de Frotecci t:an F‘ersc:-nal ; l 10/04/2025
Inspeccion Locativa de Qbra I 21/042025
Inspeccidn de boliguln ¥ camilla 147052025 3

Inspeccion de exlinloras ; 14/05/2025
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Veranexo N° g, Regiatrh de inspecciones

9. GESTION DE LOS PELIGROS Y RIESGOS.

La gestion de los riesgos peligros pribritaﬁns en el trabajo requiere-mecanismos de
prevencion adicionales que permitan la geslion adecuada del riesgo, permitizndo
ambigntes de trabajo mas seguros, en este numeral se relacionan las gestionas
desarrolladas.

9.1 MEDIDAS PREVENTIVAE.,

_ Tabla No. 8. Medidas preventivas adoptadas en el periodo

iy e GESTION DE LOS
‘ PELIGRO PELIGROS

- Induccidn wio
. reinduccion en S5T
-- Caidas, golpes, | - Charlas de seguridad
heridas. - Sefializacian ¥
demarcacion en areas de
trabajo

Del 01 al 31de mayo de 2025

Ver anexo N™10. Registro Fotografico.

10. REPORTE DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABMD

Se hace relacion al nimero de i]"lEldFﬂlP‘i}'Hf‘Glﬁenff‘iuﬁhrermﬁdad laboral
‘registrados en el espacio del informe gue sea por causa u ocasion de las labores
desempefiadas dentro del area de trabajo o encomendadas por personal supervisor
o subcontratista, Denlro del presente informe se presenta la relacion del nimero de
eventos presentados, la gestion v plan de frabajo se anexara dentro de las
investigaciones pertinentes,

Para el periodo que corresponde al presente informe no se presentaron eventos
relacionados con accidentes de trabajo.

Tabla No. 10, Consolidado de incidentes yio accidentes:

FECHA (5] DE REALIZACION.

H.: i gt " ! s i | E::; HORAZ HOMBRE T
s | o o] TAAGAL {INCARACTDAD | EARSADTS (TRAEAMDOEL TES | TRadamas | e |0 e e T, T
| gt [ | 00| B i PR I S 0 T speit 0,00, [ Ay [T
ot | v |a | e M| [ e F ] F] -3t a0 000 0,00 o010
| Sjmawedd | 60 0 | @ ER i o) 25 [ ELL npedd | o00- [ ) _ i L)
%[ dican | e ) @ i i i [ 13 0 A5EH i34 L] [rie oo 8.0
[ B I i i ES o LN | eoem 000 | oo ) )
el whas | 0| ol ow 2 0 [ = o e [ i GG a0 080
Plmards [0 ] 4 | © 42 2 i 2l o e mar2% 003 R e
Elwbezs o o [ s £5 BE i | o ] e w25 T gor | oo 0,00
"8 mapes | 0| o [0 | 51 i i ] 0 Fol mayEn .00 0,0 [ .

momas Lo | 3 [ P ) e s (e o FEFSL0 TOTAL e TR [ v Sed N T

e

Imagean 1. Distribuclon del indice de frecuencia
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EHSTRIBLICION DEL INDHCE DE FRECUEMOIA

Imagen 2. Tasa de accidentalidad

TASA DE ACCIDENTALIDAD

Imagen 3. Mamero de trabajadores mensual

NUMERC DE TRABAIADORES

sep-2d oot-24 nov-24 dic-24  ene-?s o febi-rs ‘mar-25 - abr-25° ma}v-EE

Imagen 4, Nimearo de AT mensual

TOTAL DE AT

o S bl el e R T e e
: 1 g |

* =] =

— r—|

0% ! é g

= P |

05 | = =

! & =
C = E |
e = B
0 = E |

{ : = =
i 0 .u o 1 o o = 0 0 =| [
sp28 0034 novdd @24 gnedS fob28 mardS abeds  mayas TOTAL,
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INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD

e .
CONSORCIO EN EL TRABAJOD
|

ANEXO N° 2 |
DOCUMENTOS INGRESO
PERSONAL




CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

SALUD CCURCIONAL
Madicos Espacialistas
Salud Ooupacional
Medicina Labaoral
|EMPRESA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS
CARGO:  OFICIAL DE CONSTRUCCION
CIUDAD:  Bucaramanga FECHAD 151172024
{F'FIEE_MPLEO [x] PeriODICO | remrol_] omel
[AFELLIDOS Y NOMBRES - GEDCEA. - i
ENDER GIOWANY RINGON JIAMES 1095328352
- AR e NES ——ECErONG
NUEWA EPS ; AXA COLPATHIA N REFIERE 2138180845
( EXAMEN DE INGRESO T EXAMEN PERIODIGO  EXAMEN DE RETIHO “POST INCAPAGIDAD )
ARTO ¥ |SATISFACTORIO REALLZADC - APTD
APTC COM LIMITAGION BECLIERE VALORACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADD TEMPORALMENTE REQUIERE YALORACION FOR ARL APLAZADD :
N ARTO PARA EL GARGD COMN RESTRICCION PARA ol CARGO WY AFTO
\OTRO OTAO ]
REMISIONES EXAMENES REALIZADOS . ]
[ ] REMITIR A LA EPS ICX_ ] AUDIOMETRIA _Jexka [ vISIOMETRIA
[ REMITIR A LA ARL ITX_ JOPTOMETRIA [ | EXAMEN MEDICO ] COORDIMNAGION MOTRIZ
(X 1EXAMEN LABCRATORIO ESPIROMETRIA PSICOLOGIA
h:- VAL VOZ [_]OSTEOMUSCULAR [ | RADIOGRAFIA
TROS : EXAMEN MEDICO ENFASIS
ey ] DSTECMUSCLULAR
[ RECOMENDACIONES :
A JHABITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDAELE INCLUIR EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
PROMOCION ¥ PREVENCION DE SALUD POR EPS [ JvisuUAL [ |CARDICVASCULAR
[__]CONTROL MEDICO POR SU EPS [ ]AuUDITIVO [ |PSICOLABORAL
X_| SEGURIDAD INDUSTRIAL [ IRESPIRATORIO - [eioLoaico
XTI ERGONOMICDS ERGONOMICO
(OBSERVACIONES )
APTO -

SE RECOMIENDA ADCPTAR MEDIDAS GENERALES DE HIGIEME POSTURAL. Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

PALISAS ACTIVAS, i

1USC DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONALS AUTCCUIDADD ENFOCADO A PREVENCION DE ACCIDENTES
LABORALES ¥ EMFERMEDAD LABORAL.

PARACLINICOS DENTRO DE LIMITES NORMALES

h, "
Autadzo al doctarial abslo menckenedalal a raslizar il axanan oolpedoral Se me ha explizado 1a naluraless v propdsia dal miznmo He soimarancida v e ternds la cooranidad de analizer of

rrapdsin, les bereficns, seirsemeaclén, imeackhnes y Azseos del csmen médicn Arees de fa raspecivg realmecdon, Sutorizn 8 PROINSCOOL LTDA para 908 suniivalie & e pereonss & anlicades
santerpkdas an la legiskician, ke mformacicn regisnede en'este documerte, para el buen complimiento ded Sistena de Gestidn da Seguridac v Seled an el Trrhaja
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5. REGLAMENTD DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD INDUSTRIAL

6. REGLAMENTO INTERND DE TRABAJO
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& COMITE DE CONVIVENGIA LABORAL - COCOLA

RESPONSABILIDADES
COCOLA

4. DEFINICIONES Bnﬁ.ﬁlf‘ﬁs

7. GOMITE PARITARIO DE SEGURIDADY SALLID EM FI TRABAJO - COPASST

Busca pravenir el acoso laboral contribuyenda a
proteger a los empleadas contra los riesgos
psleosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establece la resolucidn
D652 dal 30 de abril del aﬁ.u 2012,

Conformado por un Mdmero lgual de
Representantes del Empleador v de los
Trabajadares con sus Respectivos Suplentes.
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B X

MeCUrses quUR SEAN neERSArins parm atendar
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2. De |os sigulantas documantss, selecclons cudl &3 la ROrme

reguladara de las relacianes internas entre B3 empresay el Putitiie:

frabajator, que slrve de gula y harramienta para manlensar sl ardan Lo SR g Ia A
de |3 rmpresa SEITp n la pmpre

1, Mapual g Uianidid y Buenas Maneras {E}dm:m de: Fundicnes
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b, Merual de: Calidad
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o Manual Esobarkco
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10, ZBefeccions TODDS los aspecios gua eslan eslablacidos en of Reglaments Interno de Trabajo
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A confinuacién, se deserlban dos pelioros ssociados 3 la aclividad a realizer v las recemendaciones a seguir para su millgacicn

CLASIFICACION DE FELIGROS

Frecipltaciones

GRUPO DESCRIPCION APLICA RECOMENDACIONES
it Mirs - i Inspectidn areas, inspeccion ¥ desinfeccion de elementos
Haclerlas o de trabajo (epp- dotacion), lavado de manos.e higiense
Hongos persanal), aplicacidn repelente, desinfecclan de areas, uso
Biolaglco Ricketsias i de gel antibacterial- alcohol para desinfecclén, Uso
Picaduras o chbligatorio de EPP, informar diardamente sobre estado da
Mordeduras o salud, aplicar protocolo de limpieza v dosinfeccion,
Fluldos o excrementos ; vacunacian
e Ruido el ) 2
lluminacicn e
Wibraciin v Uso adecuado de epp, dolacidn manga larga, uso de
Fisico Temperaturas exfremas v profector solar, hidratacion constante, realizar pausas
Fresion atmosférica activas. :
Fadlaclenes no fonizantes Vg
Fadlaciones ionizantes
FPolvos tiganicos e inorgﬂnimfs_ 1 e e
Fibras Sl
it Liquidos il Lan_‘adeuuadu de epp, CONOCer hf:jias de saquridad,
Gases y vapores o efiguetado de sustancias gquimicas, ventilacion
Humos metdlices, ne matdlicos : :
Materizl paiculado ¥
(Hestidn arganizacional o T
Caracter(sticas de la organizacion
Peicisania] Caracterlslicas del grupo social Planeacion de actividades, Reslizacion de pausas activas,
3 Condicioneas de {a tareg - trabajo en equipn, comunlcacion asertiva.
Interfase persona - tarea J
Jomada de frabajo ¥
Posturas E : o o
; i T 7 Levantamisnio y movimiento de cargas adecuado,
Biomecdnicos T =z : reslizacion de pausas activas v calistenia, maniener una
-~ L s e ’/ buana higlens postural, no exceder pesos parmiticl
Manipulacitn de cargas 7 e i HERRE BRINLES,
MocAnico -
Eléctrico i e e _
Lacative / HE_allzar inspacciones & epp, herramientas, equipes, dreas
Condiciones Temﬂpjg{,:n de {rabajo, autocuidade, atender a normas de tréln_situ,
de seguridad AR e de et i FEPF'I'tET esfado do salud, FE{I’)U_ITE de actns. i u:l:upf:lu:lon&s
Prblioos o inseguras, atende‘r.a_seqallzaclﬁn, cnr!m:;acmn e
- TR e T competancias (cuando se reguiera)
Eszpacios confinados T
Sismos i Rt
Terramaotos &
Fendmenos Vendaval Ubicacion de =efializaciin de emergencia, autocuidadn,
naturales Inundacian reconocimiento de brigada,
Dermimbe i o
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daclaro gie he sito notificado de jos resgos a los cualas ssloy expuesto para ef cargo do 2 a.r‘;

gue desempenc en la empresa/proyecto
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CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL
PROINSOCOL '

SALUD OCUPACIORAL
a00.137.209-6
hddicos Espocialistas g
Salud Ocupagional ]
Madicing Lakaoral

r'EI".-1F‘F'IEFuﬂ-.: LERMA CONSTRLUGCIONES SA5

CARGD: OBRERO AYLUDANTE

(GILDAD:  Bucaramanga FECHA! 11/02/2025 L

[I'-‘FIEEMF’LED Lx 1 eemigbico__] rRemmrel_1: armRo | ]

(APELLIDOS ¥ NOMBRES CEDLLA i

EDINSON JOSE LEAL QUIROZ i 1062674654

EFS ARL PEMSIONES TELEFONO T

CAdA GOPRI AEA COLPATRIA FPORVEMIR 3102334105

EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE RETIRO POST INGAPACIDAD )
APTO XO|SATISFACTORIO REALIZADD AFTO
APTO CON LIMITACIIN AEQUIERE VALOBRACION POR EPS APTO CON RECOMENDACION
APLAZADD TEMPDBALMENTE REQUIERE VALORACION FOR ARL APLAZADC)
MO ARTO PARA EL CARGO CON BESTRICCION PARA &l CARGO MO ARTO

(OTRO OTRO i

[ REMISIONES EXAMENES REALIZADOS i
[ REMITIR A LA EPS [ |AUDIOMETRIA [ ]exkaG [ ] VISIOMETRIA

REMITIR A LA ARL CFTOMETRIA [:| EXAMEN MEDICO [ ] cOORDINACION MOTRIZ
I EXAMEN LABORATORIO [ ESPIROMETRIA [ 1 psicoLoaia
VAL VOZ [ OSTEOMUSCLLAR m RADICGRAF A
TROS : EXAMEN MEDICO ENFASIS
:p ; E OSTEOMUSCULAR
i e e =
| RECOMENDACIONES o
% HABITOS ¥ ESTILOS DE VIDA SALUDABLE INGLUIR EM EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
PROMOCION ¥ PREVENCION DE SALUD POR EFPS [visuaL [ | CARDIOVASCULAR
CONTROL MERICO POR SU ERPS I ) e R [ IPSICOLABORAL
: SEGURIDAD INDUSTRIAL ____|RESPIRATORIO [ ImiclLoGico
[ 1ERGONGMICOS [ 1ERGONOMICO

(OBSERVACIONES h

AFTO

SE RECOMIENDACUMPLIR CON TODAS LAS POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD DISENADOS POR LA EMERESA

*‘PREGAUGION EN MANEJD DE CARGAS SUPERICRES A 25 KG
MEDIDAS DE HIGIEME POSTURAL-PALUSAS ACTIVAS
IMDUCCION Y CAPACITACION EN EL CGARGO.
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prancsiln, s beneficios, suinterpraizcicn, fmiacianes v nesgos dzl zkaman médion artes def resaechiva realizacian. Autorza 7 PROINSCOGOL | T34 pere que saminisire & s personas o anfoades
coilernpladas e by legelacion, o bl regisiieds an asle documercta, para el buen camplimienls del Sisters de Geslidn de Seguridad v Szlud en el Trabajo
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JEFE INMEDIATO
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3. POLITICAS 85T

Politica SST
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Busca prevenir el acoso laboral contribuyendo a
proteger 8 los empleados contra los rlesgos
pslcosociales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme lo establace la resolucién

; 0652 del 30 de abril del afio 2012,

RESPONSABILIDADES : : i
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1. Enire las siguiontes opriopes, seleccions TODAS agiallas que

I PoFlica de Seguridad Vil

Edqurided Wial

a4 pragunifas
; 2, Gelecciona TRES (03} peligros & los cudles aald expusslo e el

]P“"wa' { dogarrollo de las sciividades de su cargs Puntaje: |
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3, Setecajonn UNA atirmaclan qus describa

‘Trabajo mn fa empresa

Implemantar ol Sislema de Gesticn do Seguridad v Salud an el

por qué g debe
Pugitaji: [

4. Belecciona UNA alivinacion que describa el Procedimients a
sequir para repartar un inzldents o accldanies da lrabajo

13 Emrgresn

& Farg desinejarar fas condiciapes [sborales de 1

{h. Fare que nos paguen mejor

(15 #5rm pullar que 28 presanien scdenies de
rabajoy erdermedades laboralos

a. Informar & campanere de {rabaje
paiere de irabaje g

e e rend dal LTS
b L¥igirse a |a-olinlee pere recibi alenclsn

Zunkaje; [

d. Tedas las smberionas

. Conlinuar lborarde normaalmenie

alencién da primeres sudios v didgires a senba

F}hliﬁm‘ al drea 35T o.Jols Inmed|ahe, reciby
:médlcn, 2l es nacesany
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ol ataculdadn E uniaje; t

8. Enclerre TODOE los recurses que sean nerasarfos para atandar

una amargancla |P”“'"J“: I,

Lea slenlamente Iy siguwenle sregunfa ¥ ama con ana fnes 1805 fespusslals) que conslive toyresias -

Residuas

Capacas

(11

¥. Una con una linea cada uno de log reslduce con alguna de las ires canecas para disposicldn

S By il i S
== ml=ndamenie las siguienfes proginfas ¥ M

it il L

12 GOMT LA X 16(E) eanuealai) oue considere correclas

&, Dz los sigulentes documentas, salacclons cudl 6s fa norma
raguladora de lza refaciones intermes enlea ia anpresa y el
trabafador, quo sirea da gufa y herramlenda para mantanar el erdan
de e entpress

Puarlaje: {

&. hsnusl da Urbanidad y Buenes Manewas

4, D las siguienies docemenios, salecciona an cull de allos 52
arlabiecen la funclongs v rexponssbitidadoes def cargo que va a
desempenar gn |3 RmMpresa:

@?ﬂﬂmml dr Funciones

L. Manual da mganieno de Manlenimianla

b banual da Cabdad
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A continuacidn, s desoriben los peligros asociados a la actividad & raalizar v las racomendacionss a seguir para &y mitigacian
ikt —

CLASIFICACION DE PELIGROS

REGDMEN:DACiD WES

| GRUPO DESCRIPCION APLICA |
Mirus ’ Inspecciin areas, inspeccion y desinfeccion de elamantos
Bacterias P de Irabajo (epp- dolacion), lavado de rmanos e higiens
Hongos personal), aplicacion repelente, desinfeccion de dreas, usc
Biologleo Rlcketsias de gel antibacierial- alcohol para desinfeceidn, Uso
Floaduras s obligatorio de EPF, informar diariamente =obre estado de
Waordeduras v i salud, aplicar protocolo de limpiezs y desinfeccion,
Eioldos BBt TanlaE ; i VACLNacion
Rujdo 7
llurminacion 4 ]
Vibracian i Uso adeciado de epp, dotacion manga larga, uso de
Fisioo Temperaiuras extremas & protector solar, hidratacién constants, reallzar pausas
Preslon atmosférica activas.
Radiaciones no ionizanies ¢
= Radiaciones iohizanies =
Polvos organicos e inorganicos v
Fibras T -
Siiien Liguidos ¥ Llso adacuado de epp, conocer holgs de segurldéld.
: Gigges y vapores g’ etigueiado de sustancias guimicas, ventilacion
Humos melalicos, no metdlicos : T
Material particulado ¥
Gestion organizacional i R N P T
Caracleristicas de la organlzacion
Bl Caracteristicas del arupo social Flaneacian de aclividades, Reaflzacldn de pausas aclivas,
Condiciones de |a tarea P trabajo en equipo, comunicacion asertiva.
Interfase persona - tarea _.../
Jornada de frabajo Pl _
FPosturas ¥ P e e bRy e ek i)
_ _ Eoiiatn = 1lauaﬂtatn|ﬁn{n Y mnwr_n!en:o Lielt_:argas adeciadn,
Biomecanicos o 5= // realizacion de pausas activas ¥ calisteria, mantener una - |
-H-ME?.'-T'D':'{‘:‘ {apaitive = buena higiene postural, no excsder pesos permitidos.
Manipulacion de cargas i
Mecsnico P
Electrico ! : : .
Tate 7 Realizar ':n_speu::cmnc_s aepp, harramiantas, nqu!p-.‘is, ﬁraaﬁ
Condlsioras TamholtEIEs de lrabajo; autoculdado, slender a normas de trE.IH.SItD.
e actmnia Aielientas A LTl 7 reportar estada de salud, repore de zu:tns.y c:c:-n‘du;mncs
------ ,_ insaguras, slender a sefiallzaclén, cerificaclan de
ﬁﬁﬁﬁﬁ Plblicos i competencias {cuando sa requiera)
'I'_rabajo an alluras
Espacios confinacos 5
Eizsmos i
Terremotos i : y
Fendmenos Vendaval i Ubicacion de sefializacidn de emergencia, aufocuidada,
naturales Inundacion S raconccimlients de brigada,
| .. Derumbe =
Fracipitacionss <

Yo, Feliaben )‘ff‘“/

identificado con dosumento __ '@ & 2 & 3 g ]

cleclero gle he sido nofifesdo oe fog desges g los cusles esfoy expue.stn para af cargo.de C"i_ )‘ e {?_{_?Jé ¢ ____' it
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SALUD GO PAC OB AL
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Médicos Espacialistas
Saiud Qoupacional
Madicina [_aboral

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

e e

(EMPRESA: LERMA CONSTRUCCIONES SAS

CARGO:

DERERO AYLUDANTE

ClUDAD: Bucaramanga.

FECHA:

12/02/2025

[PFEEEMPLEG [ x | eemenice]” ) Ensal 1 oral |

(APELLIDOS ¥ NOMBRES CEDULA

LUIS GUILLERMO MELGAREJO MELGAREJO 15451774

L A AALC PENSIONES TELEF OMNG y
MUEWA AXA COLPATRIA PORVEMIR 203183009

 EXAMEN DE INGRESO

EXAMEN EERIODICO

EXAMEN DE RETIRO

APTOY

X |BATISFACTORIO

POST INCAPACIDAD

"I 'REALIZADO

APTD

APTS CON LIMITACION

HEQUIERE VALORAGION POR ERS

APRTOGON RECOMENDACION

APLAZADC TEMPCRALMENTE

REQUIERE VALORACION PO ARL

APLAZADD

N,

WO APTO PARA EL CARGO CON RESTRICCION PARA al CARGO NO APTO
\(OTRO LTAO Al ll= J
[ REMISIONES ' EXAMENES REALIZADOS ]
[ REMITIR A LA EPS [ AUDIOMETRIA [ 1EKG [ ] VISIOMETRIA
[ 1REMITIR A LA ARL [ JOPTOMETRIA [ ]EXAMEN MEDICO [ ] COORDINACION MOTRIZ
[ JEXAMEN LABORATORIO [__] ESPIROMETRIA L1 psicoLoGa
I__JvALVOZ [ JOSTEOMUSCULAR [ | RADIOGRAFIA
[ PTROS [X_] EXAMEN MEDICO ENFASIS

RECOMENDACIONES

OETEOMUSCULAR

A

INCLLIR EN EL SISTEMA DE VIGILAMCIA EPIDEMIOLOGICA

X

HABITQS Y ESTILOS DE VIDA SALUDAEBLE
PROMOCION Y PREVENCION DE SALLID POR EPS

VISUAL

ALIDITIG

[ | coNTROL MEDICO FOR 8U EPS
] sEGURIDAD INDUSTRIAL

]

=]

RESFIRATORIC

[ |CARDIOVASGULAR
PSICOLABORAL
BICLOGICO

[ IERGONOMICO

| CCJercondmicos

L

(OBSERVACGIONES

HARITOS Y ESTILOS DE VIDA SALUDAELES-MEDIDAS DE HIGIENE FOSTURAL

USC APROQPIADD DE LOS ELEMENTOS DE PROTECCION PERSOMNAL.

RERE COMTINUAR CONTROLES MEDICOS DE TENSION ARTERIAL POR PROGRAMAS PREVENTIVOS CE RCV DE 3L EPS
LLEVAR DIETA BAJA EN SOCID.- EJERCICIO REGULAR

SEGUIR LOS PROTOCOLOS DE SEGURIDAD DEL 5G-58T

‘M

N;bc-']z: al di."!:?.n:ll":l_il (L] Ifgar.dma-.‘n.‘a: & redlizer i exanen coupaciana. 52 r ha axplizado b naturalzza y prapdsio del mema. He comprensica y A fanldo b opamunidad oe analzar al
Frapdsito, s bencfeles, w0 intemeeiackin, miteionas i riasgos dalaxeman s anbes de 8 respeclive regizacion, futanizo 3 PROINS0OCOL LTOW pans que suminisies: @ @5 aemsenas o snidaas
conbempladas en la legilacicn, |y infarmacidn regstrada en este documersa, para el buen complimlaris dal Siglema de Gesticn da Sepuicad ¢ Salid an'el Trabao
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Busca prevenir el acoso [aboral contribuyendo a
proteger a los empleados contra los riesgos
psicosociales que afectan ia salud en los Jugares
de trabajo, conforme lo establece la rasclucidn
0E52 del 30 de abril del afie 2012.

Conformado por un Midmero gual de
Representantes del Empleader y de los
Trabajadores con sus Respectivos Suplentes,
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Salud Ocupacional E.U. AP—FITU D DEUPACIQNAL ‘u"ersirﬁ_n:' 5

i B0 198 042 Codigo Prestador GB00103094 Marzo B de 2019

e : A
EMPRESA CONTRATANTE PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS 2
EMPRESA EN MISIGN PERARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES 5AS : ' :
TIFD CDNSLELTA Ingresa FECHA: 7052025
MOMEBRE: KEINER DAMIEL SAMCHEZ JEREZ ; . CC 1098656489 EDAD: 18 afos
DIRECCION: CLL11#1 A - 04 OQC PISO 1 TELEFONO: 302-543-8007
CARGD: AUXILIAR DE CONSTRUCCION . CIUDAD: Bucaramanga

A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES
EXAMEN MEDICO COMN EMFASIS OSTEOMUSCULAR.

EXAMEN DE INGRESO
COMNCEPTO: Cumple para el cargo segin profesiograma empresa

CDNDUCTA
; DEUPAGIONALES Contral petlddica uuupauungl Higiens Postural, Uilizacion de EFF,

Incluir en programas de vigilancia de zcuerdo a log riesgos laboralas nrlnrlt.urlog para el c‘a:g{:. definidos en la matiz de riesgos de la
empresa

FF: Pragrama fa pramasion i pravanclin da le zal0ce - Hirdens ofsl gemaglral; Cltclogia cervicavairalantal Sonlral de teeliculo anual; Contrdd 62 sero arel; Solrol 6o proslely snuosl

RECOMEMNDACIONES ESPECIFICAS

SE RECOMIENDA AUTOCUIDADO PERSEONAL, BEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAR Y SALUD EM EL TRABAJD- MANEJD DE
CARGA S Y POSTURAS

HE SIDO INFORMADC (8) DE LOS EXAMENES GLUE WAN A Fi ..'".I.IJZ."I.HMI 2 DEY M GONGEMNTIMIENTD PARA ELLO i
CERTIFICO-QUE NOHE CMITIRN INFORMAGION AGERGA DE Ml ESTADD DE SALUD. TODO ES VERIDIGO Y PIJEDE SER CONFIRMADC

UAVIER CACERES BAEZ - Esp. Balid Ooupacional - ' Firma del Trabajador G.C 1098656388 "~ 7777
R.M. 02330 - Licancla 04027

Verifigue los datos escéneandu el codigo QR.
Calle 52B #31-61, Teléfonos 310 253 3719 - Bucaramanga, Santander




| @hdige [ SST-FL2 -

. FORMATO DE INDUGGCION ¥ REINDUCCION | | Feeha Ai2024
R : s R R e
de .| Péning 1dai

1. DATOS PERE
HOMERE
DIRECCION
CARGD

JEFE INMEDIAT O

i

TG pE CoNTRATH.

ETARS MOUCEION

3. POLITICAS S58T

PDLITIEA. DE FREVENCION DE CONSUMO

Rorchrapcnedd
LW R Enrannd
iy

|-~I-n--n-=-| Lt n‘l-lqwl i -

- POLITICA DE US0 DE ELEMEH']‘!JE
FRDTECCIQN PEHWHHL

PDEmCﬂSST B ,,q.r_omim_ mnnc_:pvsmmucmsmmmﬁm

."'Su'“ﬁ:-ddn s chilgalzrls :
- s sgca snchnes e i

e e e

POLITICA DE SEGURIDAD VIAL

GeED

Plan Eatrablico o4

4. POLITICA AMBIENTAL * . -

"ﬁulLrl_'[cn_m-:; ORDEN Y ASEQ ©
5 i ; :

nte las FRPS -

w faltanies

icamenie




“|6. REGLAMENTO DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD iNDUETF‘.IP:L.

| GHECS
| LT
8 :F

LR e

EICRECANTOS
WFCRRICS

TAREAS I 40T
AREm

‘RESPONSABILIDADES
1] COCOLA

9. DEFINIGIONES BABIGAS

: Kurlimddaen s Fruoipdorar da
N =

B REGLAMENTO INTERND DE TRAEAID

=20

2 [ |

Condedamn da

Frepadted |
Taduyieal

wm] [,m.m

[Mmlu o highra |,

il chie b el

] =
)

¥Rl
S

-

 COPABST

Busca prevenir el acose [aboral contribuyendao a
prateger a los empleados contra los riesgos
pslcosoclales que afectan la salud en los lugares
de trabajo, conforme o establece la resolucidn
0652 del 30 de abril del afic 2012,
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CLASIFICACION DE PELIGROS

© Paleosocial

GRUPO . DESCRIPCION APLICA REC DM EN DAC'ON S &
Wirus * | Inspeccion areas, inspeccion y desinfeccion di alementos
Baclerias i da trabajo {sap- dotacion), lavado de manos e higisne
SN Hongos personal), aplicacion repelente, desinfaccitn de dreas, uso
Binldgico Rickelsias de gel antibacterial- alcohal para desinfeccion. Uso
) Picaduras - i oblipatorio de EFF, informar diariamenta sobre astado’ da
tordeduras e zalud, aplicar protocolo de Iampsera i drasmfemun,
Fluidos o excrementos : vau:una;::u:un :
Ruido %,
lluminacion - b _ : i
Wibraciin K Uso adecusdo ds epp, dotacisn manga larga, uso de
Fleico Temperaturas exlremas i profector solar, hidratacion constante, reslizar Pausas
= Presion atmosférica ' - activas. :
Hadisciones no ionizantes e .
Radiaciones ionizantes 7 g
. Polvos orgénicos e inorgénicos b
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‘Manipulacidn de cargas

Lévantamionto y movimiento de cargas adecuado, -
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‘buena higieng: postural, ne axcmiar PES0E parmﬂldns

Gﬂndic‘lune.s
de saguridad

Mecanion

‘Cléctico

l.ocalivo

Teonolbgico

“Accidentes de transito

Pliblicos

Trabajo en alturas

Py etz peb [ o [

o BE

" Espacios confinados

Heslizar | |n5peu:u:u:une a epp herramientas, equipos, areas
de frabajo, autdcuidade, alender & normas de transito,
reportar sstado d="salud, reporte de actos y condiciones
" inseguras, sfender a sefializacidn, certificaclan da
competencias (cuando s reguiara)

Slsmos Al
Terremotos e
Fenomenas Mendaval . Ubicacion de sefalizacion de emergencia, autocuidado,
nalurales Inundacian reconocifianio de brigada.
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e Salud Ocupaclenal E U, APTITUD OCUPACIONAL R ersian: 3

T Cadigo Prestadar 6800103054 s % i Marzo 8 de 20189

EMPRESA CONTRATANTE PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES 543 : 3

EMPRESA EN MISION PENF\MNDI—"\ ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS

TIPO COMSULTA: Ingreso FECHA: 10M5/2025 |

NOMBRE: ELKIN ESTEBAN AGUILAR GG 1005234262 EOAD: 27 afos

DIRECCION: CR7 B#10-39 TELEFOND: 314-378-223

CARGO: OFICIAL DE CONSTRUCCION CILUDAD: Buoaramanga

A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMEMES
EXAMEN MEDICO CON ENFASIS OSTEOMUSCULAR,

EXAMEN DE INGRESO

COMNGEPTO: Cumplo para el cargo segun profasiograma empresa

CONDUCTA
OCUPACIONALES Control periddico ocupacional, Higiene Postural, Utilizacion de EFP,

Ineluir an programas de vigilancia de acuerdo a los riesgos laborales prionitarios para el cargo dafinidos en la matriz de rigsgos de la
amprasa

PR Frograms de proenodon ¥ pravencin e (2 sud, Hgene o semnesiral Clloogiz ceracavannal aroal;, Cantrol ce I:suuul: il Ganlral de s=no anias socino ge prustals araal

RECOMENDACIONES ESPECIFICAS
SE RECOMIENDA AUTOCUIRARC PERSCONMNAL, SEGUIR PROTOCOLOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJC- MANESD DE
CARGA 5 Y POSTURAS- UTILIZAR ELEMENTOS DE PROTECCION PERSCNAL

HE SIE0 INFORMADD (A} DE LOS EXAMENES QUE VAN & REALIZARME ¥ DOY Ml CONSENTIMIENTO PARA ELLD
CERTIFICO QUE MO HE ORMITIDD INFORMACION ACERCA DE MIESTADC DE SALUD. TODD ES VERIDICD ¥ PUEDE SER CONFIRMADD
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; %MPHESA CONTRATANTE PERARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES S5AS 2

EMPRESA EN MISION ~ PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS

TIPO CONSULTA: Ingraso . ~ FECHA: 21112024

MOMEBERE: JOAM CAMILO CARDEMAS ‘-.-'I'-.-’AS_ Gz 1100888004 EDAD: 21 afios
BIRECCION: BELLAVISTA TELEFONC: 3184243078

CARGO: OFIGIAL ' Z CIUDAD: Bucaramanga

A QUIEN SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES EXAMENES
EXAMEN MEDICO COMN ENFASIS CSTECMUSCULAR.

: EXAMEN DE INGRESO
COMNCEPTO: Apto

CONDUCTA
OCUPACIONMALES Cantrof periddico deupacional, Higiene Postural, Utilizacidn de EPP,

Incluir en programas de vigilancia de acuerdo a los rissgos laborales prlcurltal iog para el cargo definidas en la matriz de riesgos de la
eimpresa

FP: Fragrama o pramandn § prasencin de [7 sakid. Higiars orml semasital Citningla cendoavagica ancak Coninod da besticnin arial Gemin da sena FrrRl Cantrel B FrasTRiE AL

_ RECOMENDACIONES ESPECIFICAS

SE RECOMIEMDA AUTOCUIDADD PERSOMAL, SEGUIR PROTOGCOLOS DE SEGURIDAD ¥ SALLD EM EL TRABAJD, WSO DE
FAPABDCAS OBLIGATORIO Y LAVADD DE MANDS PERMANENTE. SE LE INFORMA QUE EN CASD DE SINTOMAS SOMO TOS
SECA, FIEBRE, MALESTAR GEMERAL, CEFALEAS, DIFICULTAD RESPIRATORIA, ALERGIAS, COMUNICARSE CON SU RESPECTIVA
ERZ Cl LINEAS DE EMERGEMCIA MJ";NI:JD DE GAHC.-"L Y POSTURAS

HE SICO INFORMADD (A)y DE LOS EXAMENES QUE VAN & REALIZARME ¥ DOY MI CONSENTIMIENTS PARA ELLO
CERTIFISO GUE MO HE CAITIO0 INFORMACION ACERCA DE M ESTADO DE SALUD. TODO ES VERIDISD ¥ FUEDE SER CONFIRMADD
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.g!-&m I'I:. E i
JAVIER CACERES BAIEZ?' 'Es'p' 'E‘Ia?&ci Ocupacional - Firma del Trabajador C.¢ 1100888008~ """ 777
A0 02330 - Licencia 04027

Verifique los datos escaneando el codigo QR
e 4 Calle 52B #31-61, Teléfonos 310 253 3718 - Bucaramanga, Santander
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: CLASIFICAGION DE PELIGROS j ;
GRUPD - DESCRIPCION. - APRLIGA . REGGMENDAEMNEE i
Ex Mirus | &7 = | Inepeccian aress, Inspeccmn y desinfeccién de elementos
Baclerias g de trabajo (epp- dotaclon), lavado de manos & higisne
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Fluidos o excrementos, i vaclnacion-
Ruido
uminacion ol :
Wibracidn . dt), Llso adécuado de epp, dofaclén manga largs, uso de
Fisico i _Tempcraﬁ:ras exflramas ik - protector solar, hjdm!aﬂf}n constante, realizar pauaas
Presion atmostrica © | . | L _ activas.
Radiaciones ne ionizantes e e i i
Radiaciones ionizantes
-Polvos orgénleos ¢ inorganicos
Foes ‘Fibras ol ; ;
el Cor T Llguidos T { . Uso adocuado de epp, conocer hojas de seguridad, 7|
Quimtco — o : : i
. Gages yvapores etiguatado do sustancias guimicas, ventllacion -
Humos metalicos, no matalicas ot i
_ Material parliculads r v ' AR i
Gastion organlzacional ; !
Caracteristicas de |a org anizacion :
Psim.sncéal Caracieristicas del grupo social | e 'Plangaulﬁn e ;ctividaqes, F{naﬁz_aﬂinfup_ da pausas activas,
: Condisionas de |z tarea - oa trabaje en aquipo, comunicacion asertiva,
Interfase persona - tares ] L i :
b Jopnada de trabajo
T 7. _ E:?LT:::E ; 5 L_eualr]lamientn y rrH}‘.I'is:nin!'!tD de_na;'gla's adecuade,
Biomegsanicos’ - - — - realizacion de paysas-activas y calistenia, manlancr una
' Movimiento repetitivo / rd buena higiens poslural, no exceder pesos penmitidos.
Manipulacién de cargas R : T
Mecanico o v
Eléctico L T
Locativo e R AT, Hearl?ar mspe_clonesaapp, herramiantas, eguipos, aroas
Casdsitngs o chnc:-l:':ig-]uu de trabajo, autocuidads, atender a normas de transito,
de seéufidaﬂ Ecoidentes de Wansito w P&p::}rtar estado de sajud, FE!}U.ﬂe dg i L;:lrjf:i!clont_:s
— inseguras, atender a sefializaclon, verfifcacion de
: RUbligns 7= | = et o compelencias (cuando se requiera)
Trabajo an alluraz ; G, i
s Espacios confinados - BT
y Sismos | e
' e - Terramotos 7 e ! z
Fandmenos T T Nfemdavals LT Ukicacion de sefializacion de emergencia, atlocuidado,
naturales 1 j Inundacian . reconocimienta de brigada.
; ; . Derrumbe £ ' g
U . Precipitaciones e :
Yo, ,L}@a{ﬂ C.f)ﬂ“l"l ] @{Hﬂ"m Il~,i'{‘.,-'{."J-J ___ identificado con documento ‘T’kﬂ ﬁg@omq

dcm'am gue he sido nnlrfra:an'o de fos riesgos & fos u::ua.f:as‘ estcrj sxpuesto para &l cargo de O”FU: 1dl { Y

Cl:':!-f-"ll._ {D CCHI.E. desyle la facha ’TBJ[ 5 i Z..S‘

que dnser:rrpeﬁn an fa ermprasadproyecto

Firma del rabajador

c:__mk{w\ o NS ; N (/ - - :
e ; S Firrnd.de quiu@a la notificacian

e e e i Bt . P L Sl Lvare Sk : .
e e . B i B, e P s e, ' i
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~ PERSONAL




m_{ﬂr_rgr_gum_ﬁmm ﬁﬁ.ﬂ&wr? _. : . LE R MA

Nit. 901.080.177-7

CONSTHULCIONES 5.AS

CARLOS HUMBERTO MEJIA GRISTANCHO it
,ﬁ"st_mm:- Examen F_;'_l'sim Ocupacional de Raﬁ’rp

informamos que por motivos de terminacién de obra damos por terminada la’
relacién contractual iniciada el dia 5 de febrero de 2025 al 16 de mayo de 2025, por
tanto, agradecemos sus servicios durante dicho tiempo y asi mismo solicitamos
realizar su examen fisico ocupacional de retiro en los siguientes tres (3) dias a partir
de esta fecha de retiro, si terminado este tiempo no lo ha realizado, damos por hecho
no lo realizara y por lo tanto exonera a LERMA CONSTRUCCIONES S.A.S de

. - toda responsabilidad derivada de este examen.

i Collad H coadye




DHIT YAMILE FLOREZ GARAVITO

- Nit901.050.177-7 | | | LERMA

CONSTHULAIONES S A5

ORDEN DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL

PROVEEDOR DEL SERVICIO: PROINSOCOL LTDA
i — |CALLE 43 N0.35-26 EL .
'DIRECCION: PRADO

LUNES A VIERNES il 6:30 A 9:00 AM

| FECHA SOLICITUD: |16 de mayo 2025

RETIRO
LERMA CONSTRUCCIONES S.A.S
_|901.050.177-7

APELLIDOS CEDULA | TIPO DE EXAMEN
- MEJIA ' PRt :
CARLOS HUMBERTO CRISTANCHO /91181080 |RETIRO




T YAMILE FLOREZ GARAVITO - | "

CONSTRULFIONES 5.A.5

16 de mayo de 2025

j;."vfr.

L

ERMA CONSTRUCCIONES

ocimiento, Usted tiene vigente con la empresa L
da: Mano de obra para Ia

dividual de frabajo por la siguiente obra contrata
ones en la margen derecha del rio de oro Girdn.

a duracién del su contrato esta ligada 2 la obra mhéhﬂcdén de gaviones en la
de oro Girdn y que dicha obra completo el 100% de gjecucion, cobra validez el
Codigo Sustantivo de trabajo colombiano que dice: : ]

AT, ARTICULO 61. TERMINACION DEL CONTRATO

) texto es el siguiente:
na

subrogado ;'}uf. el

labor contratada
ito informarle que su contrato de trabajo te
s de mayo del 2025. it

rminara al finalizar la

os a la Empresa.

c.C 91.1861.080



T U | |- HIVIA

CONSTRULMTONES 5.4.5

Girn, 16 de mayo de 2025

unto:- Examen Fisico Ocupacional de Retiro

 informamos que por motivos de terminacién de obra damos por terminada la
c:i‘ﬂn éﬂntractual ihin:iada el dia 7 de enero de 2025 al 16 de mayo de 2025, por
lanto, agmdec&mns sus servicios durante dicho tiempo y asi mismo solicitamos
zar su examen fisico ocupacional de retiro en los siguientes tres (3) dias a partir
esta fecha de retiro, si terminado este tiempo no lo ha realizado, damos por hecho
10 lo realizara y por lo tantu exonera a LERMA CONSTRUCCIONES S.A.S de
sponsabilidad derivada de este examen.

s lradan . Mendoeo P



CONSTRULTIONES 5. A &

EDOR DEL SERVICIO: _ |PROINSOCOL LTDA e -

i CALLE 43 No0.35-26 EL_ i
ECCION: ______|PRADO :

ESAVIERNES 6:30 A9:00AM . . —

l_-'_lAsleclTun;_ 116 de mayo 2025

RETIRO
LERMA CDNSTRUCCIUNES SAS
901.050.177-7

CEDULA  |TIPO DE EXAMEN |

1002320001 | RETIRO




I LERMA

(ONSTHRUCFIONES 5.A.5

jento, Usted tiene vigente con la empresa LERMA CONSTRUCCIONES

jal de trabajo por la siguiente obra contratada: Mano de obra para la
la margen derecha del rio de oro Girdn.

on del su contrato esta ligada a la obra construccion de gaviones en la

6n y que dicha obra completd el 100% de gjecucion, cobra validez el

ustantivo de trabajo colombiano que dice: _

61. TERMINACION DEL CONTRATO subrogada por €l

nte con lo & nteror me permi rle que su contrato de trabajo terminara al finalizar la

 JONATAN MENDOZA PATERNINA :
©.C 1.002.320.001 EXP EN GIRON




LERMA

CONSTRULFIONES 5.A.%

- motivos de terminacion de obra damos por terminada la
2 enero de 2025 al 16 de mayo de 2025, por
o tiempo y asi mismo solicitamos
 siguientes tres (3) dias a partir
a realizado, damos por hecho
INSTRUCCIONES S.A.S de




Y LERVIA

CONSTRULMIONES 5.A.5

PROINSOCOL LTDA
CALLE 43 Mo.36-26 EL

| PRADO '

_ﬁ_:BIJ A 9:00 AM

e [16 de mayo 2025

TIPO DE EXAMEN | |

_REﬂ'Rn




EDHIT YAMILE FLOREZ GARAVITO
Nit. 901.050.177-7

LERMA

CONSTRULCIONES 5.A.5

Giron, 16 de mayo de 2095

- Sefior
DEIBYS GONZALO ECHEVERRIA CHOURIO
Cudad

Asunto: Terminacién de contrato por obra y labor

Gomo es de su conocimiento, Usted tiene vigente con la empresa LERMA CONSTRUCCIORES
obra contratada: Mano de obra para Ia

SAS, un contrato individual de trabajo por la siguiente

construccion de gaviones en la margen derecha del rio de oro Girdn.
Tenjendo en cuenta que la d.lrac:un del su contrato est ligada a |a obra construccion de géviunes enla
margen derecha del rio de oro Giron y que dicha obra completd el 1 00% de ejecucian, cabra validez &l

literal d) del articulo 61 del Codigo Sustantivo de trabajo colombiano gue dice:

TERMINACION DEL GONTRATO. ARTICULO 1. TERMINACION DEL CONTRATO subrogado porel '
art 5, la lay 50 de 1990, El nuevo texto es el siguienle:

1. El contrato de trabajo lermina
d} Por terminacitn de la obra o labor contratada
Consecuents con lo anterior me penmito informarla que su contrato de trabajo terminara al finalizar la
jomada laboral del dia de hoy 16 del mes de mayo del 2025, ; i

radecemos a Usled los servicios prestados a la Empresa.
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Nit. 901.050.177.7

LERMA

CONSTHLCNINNES S.A5

Giron, 16 de mayo de 2025

 Sefior .
JOHAN ANDRES MEJIA CRISTANCHO
Ciudad _ s
Asunto:- Examen Fisico Dcupacié{nal de Retiro

Le informamos que por motivos de terminacién de obra damos por terminada la
_ relacién contractual iniciada el dia 5 de febrero de 2025 al 16 de mayo de 2025, por
_ lo tanto, agmdecemns sus servicios durante dicho tiempo y asl mismo solicitamos
lizar su examen ffsico ocupacional de retiro en los siguientes tres (3) dias a partir
sta fecha de retiro, si terminado este tiempo no lo ha realizado, damos por hecho
o lo realizara y por lo tanto exonera a LERMA EDNSTRUCC[DNES S.AS de
pcnsahllldad derivada de este examen.

CIONES S.A.S RECIBIDO:

Empleaﬂo




E—‘-}H-’TH?“;EL&. rf,@ﬁ,&z.ﬁmvﬁq Lo .
N BOVOS0.1777 Y LERMA

o L
: : FONSTHUEF NG S 5 A S

Girén, 16 de mayo de 2025
 Sefor

JOHAN ANDRES MENIA CRISTANCHO

Ciudad _
_mm#mwmvw

RMA CONSTRUCCIONES
a: Mano de obra para la

. Como es de su conocimiento, Usted tiene vigente con la empresa LE
: SAS, un contrato individual de trabajo por la siguiente obra contratad

- construccion de gaviones en la margen derecha del rio de oro Girén.
contrato estd ligada a la obra construccion de gaviones en a

5 en cuenta que la duracion del su
derecha del rio de oro Giron y que dicha obra completé el 100% de ejecucion, cobra validez el
del articulo 61 del Cédigo Sustantivo de trabajo colombianc que dice: '

MINACION DEL CONTRATO subrogado por el

JON DEL CONTRATO. ARTICULO 61. TER
50 de 1990. El nuevo texto es el siguiente: -
ato de trabajo termina :

acién de la obra o labor conlratada

lo anterior me permito informarle que su contrato de trabajo terminara al finalizar la

dia de hoy 16 del mes de mayo del 2025.

servicios prestados a la Empresa. -



EDHIT YAMILE FLOREZ GARAVITO ' E
Nit. 901.050.177-7 . L RMA

CONSTRULCIONES 5.A.59

ORDEN DE VALORACION MEDICA OCUPACIONAL

' |PROVEEDOR DEL SERVICIO: | PROINSOCOL LTDA

. |DIRECCION: : CALLE 43 No.35-26 EL PRADO

| |LUNESAVIERNES 6:30 A 9:00 AM i
FECHA SOLICITUD: | 16 de mayo 2025 :
TIPO EXAMEN: RETIRO |

[ CLIENTE: : LERMA CONSTRUCCIONES S.A.S
NIT: : . 1901.050.177-7

L

APELLIDOS CEDULA _ |TIPO DE EXAMEN | |
MEJIA :
CRISTANCHO | 1.098.88.942 | RETIRO




PENARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS SPA YR,
NIT: 901,255,263 ) : 5 %

CONSTRUCTORES S AR

Giron, 03 de Mayo de 2025
Asunto: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LABOR

MARTIN PENARANDA BOTELLO; mayor de edad identificado con la cedula de ciudadania N°
91.236.893 expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de representante legal de
representante legal de PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A.5 con NIT: 901255263-3, por
medio de [a presente; nas parmitimos infarmarle al S¢ RAMIRO S0LIS ARANGO identificado can
cedula de ciudadania N° 1.007.561.314 La culminacidn de su contrata laboral con JUSTA CAUSA,
debido al incumplimiento del reglamento de trabajo “ABANDONO DEL PUESTO DE TRABAIO” can
fecha de finalizacidn el dia 03/05/2025 , agradecemos los sorvicias prestados v [e deseamos lo mejor
2N sus proyectos futuros

Atentaments;

o o
fz_.-f'/ff; _- '/#/1] J? ; L ) &£
M}{Rﬁéptjﬁpﬁﬁﬁdﬁt@ BOTELLO i I

RAMIRO 50LIS ARANGO
C.C. 91.236.893 BUCARAMANGA

CC. 1.007.561.314
REPRESENTANTE LEGAL : )

CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILIES | )
Carrera 13c #122-34 Villas de don Juan 2 Girén Cel. 607 6070955




PENARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS R t’%
NIT: 201.255.263 i | %,

[=%

COMSTRUCTORES 545

Giron, 10 de mayo de 2025

Asunto: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LAROR

PENARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A.5 con NIT: 901255263-3, por medio de la presents,
nos permitimos infarmarle al Sr HUGO LEYDER ARIZA MACIAS identificado con cedula de
ciudadania N* 1.098.744.820 La culminacidn de su contrato laboral Por abandaono de puesto, con
fecha de finalizacion el dia 10 de Mayo de 2025,

Atentamente;

; f’f;j_fﬁ ]
Martin Pefiaranda Botello

C.C. 91.236.893 Bucaramanga
REPRESENTANTE LEGAL

CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES
Carrera 13c #122-34 Villas de don Juan 2 Girdn
Celular 3177322549
Fijo 6074831531




PERARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS o r%
NIT: 901.255.263 : : ;: 2,

CONSTRUCTORES .48

Girdn, 10 de mayo de 2025
Asunto: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LABOR

PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A.5 can NIT: 901255263-3, pc’r'hedfo de la presente,
nos permitimas informarle al Sr ENDER JOSE HERNANDEZ  identificado con cedula de ciudadania -
M® 1.098.830.081 La culminacién de su contrato labaral Por abandono de pueétn, con fecha de -
finalizacidn el dia 10 de Mayo de 2025,

Atenta mente;

e //-,1 ;JZ . . . _Qn/w %”Wﬂoﬁi

b +

Martin Penaranda Botello
- C.C. 91.236.893 Bucaramanga
REPRESENTANTE LEGAL

CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES
Carrera 13c #122-34 Villas de don Juan 2 Girén
] Celular 3177322549
Fijo 6074831531




AR
o o>

PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS

NIT: 901.255.263 = S
I_"DN‘ST';?UC"TDRES SAS

Girén, 10 de mayo de 2025
Asunto: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LABOR

PERNARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A4.5 cori NIT: 901255263-3, por medio de |a presente,
nos permitimes informarle al 5r JOHN RENE CARDENAS identificado con cedula de ciudadania N°
91464 275 Lla culminacion de su contrato laboral Por abandono de puesto, con fecha de
finalizacidn el dfa 10 de Mayo de 2025,

Atentamente;

//‘: 73| I? s
i = /‘" ._4,":_ e
Gt b B
Martin Penaranda Botello

C.C. 91.236.893 Bucaramanga
REPRESENTANTE LEGAL

CONSTRUCCION E INTERVEMTORIA DE OBRAS CIVILES
Carrera 13c #122-34 Villas de don Juan 2 Giron
- Celular 3177322549
Fijo 6074831531




PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS
NIT: 901.255.263 i :

ATNA Y
“SI‘ %—&*

Z

=3

13

PRy

COMSTRUCTORES 5405

Giron, 10 de mayo de 2025
Asuntﬁ: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LABOR

PENARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A.5 con NIT: 901255263-3, por medio de la presente,
naos permitimas infarmarle al S ROBINSON TRIANA AMAYA identificado con cedula de ciudadania
M* 91.508.198 La culminacidn de su contrato laboral Por abandono de puesto, caon fecha de
finalizacion el dia 10 de Mayo de 2025,

Atentamente;

el - '
TP B oot e Lasd -
Martin Pefiaranda Botello

C.C. 91.236.893 Bucaramanga

REPRESENTANTE LEGAL

[

CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES
Carrera 13c #122-34 Villas de don Juan 2 Girdn
' Celular 3177322549
Fijo 6074831531




PERNARANDAY RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS it T
NIT: 901,255,263 b %

CONSTRULCSTOHRES 545

giren 1S Moo Y025

Asunto: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LABOR

MARTIN PENARANDA BOTELLO; mayor de edad identificado con la cedula de ciudadania
N°® 91,236.893 expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de representante legal de
representante legal de PENARANDA Y RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A.5 cop NIT: 901255263-3, por
medio de la presente, nos permitimos Informarle al SR Q_i-_b'- £r P@

identificado con cedula de ciudadanfa MNe A CFS?. qqo La culminaclén de su
antrato laboral con JUSTA CAUSA, debido al incumplimiente del reglamento de trabajo Causal:
jiﬁ-‘h Chuso con fecha de finallzacién el dia 1S [S [ '2@25 , agradecemos

los servicios prestadns v le deseamos lo mejor en sus proyectos futuros

Atentamente;

Recibido

Oh__

Firma

Nombre Empleado:
Cedula Empleado;

i
¢

e

MARTIN PENARANDA BOTELLOD
C.C.91.236.893 BUCARAMANGA
REPRESENTANTE LEGAL

CONSTRUC_CIDN E INTERVENTORIA DE QBRAS CIVILES
Carrera 13c #122-34 Villas de-don Juan 2 Girdn _ Cel. 607 6070955 -

i S P e e e e



PEMIARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES SAS : =
NIT: 901.255.263 \ & %

COMSTRUCTORES 2005

Girén, 03 de Mayo de 2025
Asunto: TERMINACION DE CONTRATO OBRA LABOR

MARTIN PENARANDA BOTELLO: mayor de edad identificado con la cedula de ciudadania N*
91.236.893 expedida en Bucaramanga, actuando en calidad de representante legal de
representante legal de PENARANDA ¥ RAMIREZ CONSTRUCTORES 5.A.5 con NIT: 901255263-3, por
medio de la presente, nos permitimos informarle al Sr ERWING HERNANDEZ - identificado con
 cedula de ciudadania N° 1.005.447.391 La culminacién de su contrato laboral con JUSTA CAUSA,
_ debido al incumplimiento del reglamento de trabajo “ABANDONO DEL PUESTO DE TRABAJO” con
fecha de finalizacion el dia 03/05/2025 | agradecemas los servicios prestados v le desea mos o mejor
N sus proyectos futuros

Atentamente;

-

o r{/j"/jj !y \A‘wﬁ fffi
MAﬁﬁﬁ”PEéﬁ'ﬂﬁ%b BOTELLO ERWING HERNANDEZ
C.C. 91.236.893 BUCARAMANGA

: CC. 1.005.447.391
REPRESENTANTE LEGAL

CONSTRUCCION E INTERVENTORIA DE OBRAS CIVILES
Carrera 13c #122-34 Villas de don Juan 2 Girén  Cel, 607 6070955
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> REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE TRANSPORTE
o LICENCIA DE TRANSITO No. 10017158711
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L8
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e P %
CECLARACICN DE IMPORTACION I8 FECHA MFDRT FLERI&S
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LAMITACKIN K LA PROPIECAD

E s ooy
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021412018 021 12018

CHR GRS O OE TRANSITO

DIR TTOYTTE FLORIDABLAMNCA

o . .

1802017
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]

2

MATRICULA: MAURICIETRETRS™
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NOMBRE PROPIETARIO: MAQUINOBRAS DE COLOMBIA $.AS

FIRMA DEL RESPONSABLE
RENSON. RODRIGUEZ VILLAMIZAR

Concesian RUNT 2.0 SAS [ Nit.801581627-8 / Colombia / Linsa de atencisn nacional 01 8000 930080 / www.runt.gov.co
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., REPUBLICA DE COLOMBIA
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W= DESARROLLO SOSTENIBLE

lrhenuﬁ y Dnden

Pagina 1 de1

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Mo, 181050978

Entidad que expide el certificado:  CDA SUPERCAR LA CENTRAL

NIT: 8901171195

Fecha de expedicién: 2025/05/03

DATOS VEHICULO -
PLACA: RZH448
MARCA: CHEVROLET
SERVICIO: Particular

CILINDRAJE: 4700
NRO. CHASIS: V91023BA5120074RDO

LINEA: C70

COLOR: - MEGRO

Mo. de Certificado de

Acreditacion:

20-0IN-011

Fecha de vencimiento: 2026/05/03

CLASE:

MODELO:
COMBUSTIBLE:
NRO. MOTOR:

VIN:

NOMERE PROPIETARIO: GABRIEL A. MENDEZ C.

FIRMA DEL RESPOMSABLE

CAMION

1881

DIESEL

08GRO23414

SAUL BALLESTEROS BALLESTEROS

Coneasion RUNT 2.0 SAS / Nit 901581827-8 / Colombia ! Linea de atereidn nacional 01 SﬂdQ.QSGﬂECl Hwnarent.gov.co
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%, REPUBLICA DE COLOMBIA

.~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
§  MINISTERIO DE AMBIENTE Y
DESARROLLO SOSTENIBLE

Litecod y Onden

CERTIFICADO DE REVISION TECN ICO MECANICA Y DE EMISIONES CONTAMINANTES
MNo. 177689707

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

Entidad que expide el certificado: CDA GIRON 5.A.5.

Mo. de Certificado de

NIT: 901140142 et 18-0IM-093-001

Fecha de expedicidn: 2024/12/06 Fecha de vencimiento: 2025/12/06
DATOS VEHICULO

PLACA: 0SA019 CLASE: VOLOUETA

MARCA: CHEVROLET ~ MODELO: - 863

SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: DIESEL

CILINDRAJE: 10000 . NRO. MOTOR:

NRO. CHASIS:  T134211 ' VIN: .

LINEA: SIN LINEA

COLOR: AZUL

MOMEBRE PROPIETARIO: SAUL RANGEL C.

"FIRMA DEL RESPONSABLE
EDUARDO CALDERON PORRAS

Concesién RUNT 2.0 SAS / Nit 801581627-8 / Colombia / Linea de atencian nacional 01 8000 830060 £ runt. gov.ca
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REPUBLICA DE COLOMBIA ”
“ MINISTERIO DE TRANSPORTE : .

MINISTERIO DE AMBIENTE Y

DESARROLLO SOSTENIBLE \

CERTIFICADO DE REVISION TECNICO MECANICA ¥ DE EMISIONES CONT.
: Nn 177832735

DATOS CENTRO DIAGNOSTICO

gntidad que explde el certificada:  CDA GIRON 5.A.S.

: ; - No. de Certificado de
NIT: 901140142 . Acreditaclén:

18-CIN-093-001

Fecha de expedicion: 2024/12/12 Fecha de vencimiento; 2025/12/12

-~ DATOS VEHICULO = 2
PLACA: MQB518 CLASE: VOLQUETA
MARCA: DODGE | " MODELO: 1971
SERVICIO: Particular COMBUSTIBLE: DIESEL
CIUNDRAJE: i 5916 _NRO. MOTOR: 408GM2U0857418°
NRO. CHASIS: MB1HZIT300302 VIN:
LiNEA: D690

COLOR: AMARILLO -

NOMBRE PROPIETARIO: IVAN G. TOLEDO L.

FIRMA DEL RESPONSABLE
EDUARDO CALDERON PORRAS

- Concision RUNT 2.0 SAS 1 NLg01581627-3 | Coicentua | Linea de atencion nacional 01 8000 930060 7 www.munt.c -
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CONSORCIO

' L/
INFORME DE GESTION DE SEGURIDAD Y ® CDMB
SALUD EN EL TRABAJO ‘ ‘ﬁﬁﬁ;ﬁ.

ANEXO N° 5 e
DOCUMENTOS MAQUINARIA



DX225LCA

DHKCEBAACCK0022219

DB58TISO36644EN

MODELO:

EXCAVADORA

DX225LCA

DE COLOMBIR




REPUBLICA DE COLOMBIA
f ~ MINISTERIO DE TRANSPORTE
TARJETA DE REGISTRO DE MAQUINARIA

Libertad y Orden

No. 58237

No. DE REGISTRO MARCA LINEA " - ARG MODELO
MC101917 DOOSAN DX225L.CA 2019
TIPO DE MAQUINARIA . CLASE No. SERIE
CONSTRUCCION ' EXCAVADORA DHKCEBACCKO022219
COLOR(ES) | No. MOTOR : RODAJE
MARANJA DB58TIS936644EN ORUGAS
PESQ Y MEDIDAS SIN ACCESORIOS : : .
PESO. ALTO : ANCHO LARGO
21500 Kg 2940 mm © 2890 mm 9485 mm
PROPIETARIO: APELLIDO(S) Y NOMBRE(S) IDENTIFICACION

k MAQUINOBRAS DE COLOMBIA S A.S NIT 900.849.507
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LOCATARIO APELLIDOS) NOMBRE(S) IDENTIFICACION

LIMITACIONES £ LA PROPIEDAD

DREARISMO DE TRANSITO EXPEDIDUR

DIR TTOYTTE FLORIDABLANCA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICION FECHA VENGIMIENTO
28-05-2018 29-05-2019 s

DRIGEN DEC. IMPORTACION FECHA DE LEVANTE

IMPORTACION 352019000236032 2210512019

A hRTh EWBWW%‘WWL
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21600 Ky 005 mm + 2990 mm 9485 mm
PROPIETARIO: APELLIDONS) Y ROMBREIS) IDENTIFICACIOMN
MAQUINCERAS DE COLOMBIA S AS BIT 200,845 507

LOCATARID AFELLIDOS) NOMBRE[S]

LIMITACIHOHES & LA FROPIEDAD

CREANISME DS TRANSITD EXPEDIDDS
DIR TTOYTTE BUCARAMANGA

FECHA REGISTRO FECHA EXPEDICICH
20-04-2018 20-04-2018
DRIGEN DEC. [HFORTACION

IMPORTACION 35201B000158188

IDENTIFICACIDH

FECHA VEMCIMIENTD

ek

FECHA OF LEVANTE
12/0472018

WALIDA EN TOOO El. TERRITORIO NATIOHAL

TMO3000003261



IC4 AR ENLOSLEL

N’I‘ z
1,’ D IAN Declaracitn de Importaciin 4 Privada 50 0

s b e L b

|u¢201 8 ; A, MImeE ¢ Femedate
|Espacin resenada para [ DLAH g ce abgracis ools limudisia |mum7=_-r.-rm Lk beaveecioman] 352 01 800 n-l 531 88 _4

L, i [TE] ELT T -
1 PRAGO DIDAGOLSAS
BECE [T, Cos. AaTn, 6. Cid. Opiz T, Sag, Eretad Mnap e

AZARI00 35 1i (e
FoRtin £atal el Earatie sebaroads [T s uriarss TR, triats
LFUP‘ULAR ALMUEHGH“‘EHN.D‘E DERQREITO 28 0096

A PATRICIA
i AR D A 7 ] T
X F -
2 Mardberia de e T H.Nﬂ-l’ﬂval A, Cosaanibn i i Bimigedh P I
o, 07004226 I 2g-04-18 o, HOGLKRCOD236925 ﬂﬁiﬁ 02 -328
B, Hiemiscd aperiadked & provercia e o gulerier ?.!hu.d' peclidor
COSAN INFRACORE GOy LTD - 4 NGHEDH 1810
5. D ckin gapasia ot o peawibdar anal kdariar ! 53, E-fraf
89, INJUG-RO, DONG-GU, INGHEDH SARGHD JEONGEDOOSAN,COM
H.H'I!Iﬂ‘lﬂl]z'ﬂ:!ia % ek m T; BL Chag L, Cad i) M-IJLF:HRTEU BI. Tras g camibin d e,
5 140 2,710.09)
22, Scbpurtda wancilars a1, Cad, 1, Gad, kgdadded 3, Mz, cuglan Vinky el LS 2 P 4. Co2, pal 7 e, A
T e —— O

H HrMﬂPIﬁ I ﬂ“ /1, Fima brala k@, a9 nela kg, FEma, H Ha ?hwll de I7, Canlaid dom.
Wi D i R il il =

Tokel & pagar con esia

3?2.935 H 28,5231 Concepls “ Basn Todal Liquidado () dnciymmelan (1) whal Liquldado jUsSD)
(30, Vikal Bbpuras L2 1, Vo Lok Dealan WL amncel 0,00 : 1,091,074, 338 B i il [
93,83 & i &
 Ea mnnr ; 1,1:51.1:?4.:134" 207,304,060 a o
e D [ P | TR " ; a
29,6671 ey - =
L A Aesmpenaaleils g ﬂ
[T m— LTy Tﬁw“w“ ek 13 B 1y g n
02,308.00 * HOGUODGOLE b ]
402,48 I= 2 g]
Wnﬂﬂ'\lﬂimf‘lmi“'

po 4011E00352002 UAP: DDE DECLARACICH([1=1) OD: 9975, PECICD: COVE0O0G, TO18097, polgoQd, Doladol. HACEONALIERCICOH: GOl8006, o189
7, DOLEOGOR, DOLEOOS. MOTOUAVE aLoVvis CodeET, HoS RCOSEHOS AL DECRETO 272 DEL 13 DE FEBRERD DEL 2018.. PRODUCTD: EXCAYADORA. HANRCH:
DODSAN, MODELD: BX2RELCHK, REFERENCIAG SIN REFERERCIR. USQ O DESTINO: COUSTAUCCION. OBRAS CIVMILES, CARREITERR ¥ WIHERIA, [HPORTAC]
[5H PARA LN VENWTR ¥ COMERCIALIEZACION. CON TODRS dus BAETES Y ACCESOHIOS PRRA SU HORMAL FIRPCIOHAMIENT®. CAMT (4) UNIDRCES O RRTICUL
l08: THFORMNCTION DE LAS MAQUIHAS 1TEH 1, PEDIDG DLOVAGDE. SERDAL HUMERD: DUHCERACAJOOILGLY, MOTUH: DBSOTISBII4T2EN, COLOR: BAMRRIML.
DATOS EN BLAQUETA: MNRCR DODSAN IMPRACORE CO,, LTD 489, IHCHEOH, KOREN. MODELD: DMZZESLCA. BRARD SPRSCOHA1E{cdntinda al rospaldo)

v Fecr PO M K

137, Vbt pagin aerionnt 0 120, Fieiss oficlid o8 pa g anbeier Moo GRG0

T30, EFP 3 SATATVain G Archmers AT TET 137, 170, AEA pRacian Braackn
[t i v et e §2018000156168
e hory i clinaciin poaerie 134, Feras 2018 04 18
124, Lirares hia, 3520100014730 [P2eens = i HH PR wventura

AT, WRa - Buli
2018 -04-18 ML

|F|rmu daciafErs AT, Espadio exclugivg padh &l sails B, Pago Tots] §

a5 apnldad recswedadors (1)

{Feenn atectyva do [ bansaccsing BEA, Eapoca parn slIAGRESIG 18 1h enlidad rechudndas

{HEmea del pdhesive)

X g
AT ;w! SRGATA
lauicadhasba 0186101 1873408

Caleque el Umbre de ka méaguina 1
Fecha prasantaeidn 2018-04-19 526,00
§ eoqislredem al dorss da esle laimulana b lor pagada 50

7 : “FaCI 8 IMErositn; 20160115 UHAEH




ceplacibn 3520150001531 8984
guhpunidu 1 8429520000

Declaracidn de lmporiaciin
REFOULICA DE COLOMA | ; Piging 1 da [

105, ConvteunERn deserp b mereandins nchyn maes i, Feililen y otnas]

3218 DOOSAN 230211-00182G: 5,74, [0, CUCHARM 55160620352, DOOAAN J30204-00264G, 2.4W, CUCIIRA MODELD RA22W1396, DOOGAR RO, 23010
M -DOTRER,  BEHIRG HO, SSI800203, CAEACTOADL 02401, 60 WILTH HH/SENCIE WEIGHT HG/LR LOTL . 00/2228, M8, INFQRNGCIGN PLAGUETA HMOTOR DOO
SHOEMISSION CONTROL [HFORMATION, FC EHGIHME FAMILY DBSATIS, EC TYPE CODE ECOEN. ITEM 2, MAQUINM FEDIDOD DOLE0OY. SERIAL HUMERO: DH
CERRCIIOLI0GLY, MOTOR: DBSETISEIIA53EN, COLOK: BARMHIA. DNTOS EN PLAOUETA: MRHCA DOOSAN LHEARCORE C0,, LTU &89, FHOMEGH, ROREA.
DELD; IG225Lah, DRATO RJALBOZZSSDASGBYR DOOSRN 230211-00162G; 5.7H, DOOSAH 230200=00284G, 2.4d. CUCHANE S5180020433 ROOSNN HODELC
RIEINALIGE, Looshal pa, FI0L04-022098, SERLAL W0, BS100020d4, CRPACIDAD 1.24/1.63; WIDTH k24 1156.00/54.96, WELGIT KG/LG 1011.00523
B.78. INFORMACION PLRQUETH MOTOR COOSAN EHISH10N CONTRAL IHFORMATION, EC ENGINE FAHILY DBSOTIE, BC TYPE CQRE RCOEM. 1TEH 3, HAQU
[Hh PLDIUG DO19008. SERINL BRUMERC: CHECERRCRIO020612, WOTOR: DESBTISHII4S1EN, COLOR: NARRRIN. DATOS ER PLAQUETN: HARCA [OOSAH INE
RACOHE OU., LTD £83, [NCHEQR, KOAEAR. HODELD: DX225LCNR. ARNED WJLERAILISORSOALE) DOOSAR XM04-00284C) 3 4My DOOGAH -230211-00163G,
5.7 iD. CUCHARA SS16R0Z0122r DOOSAM MODELO RANZAM13%6, CLOOSAE WO. 230104-022698, SERIAL KO, SS16D0201, CRPACIDAD 1.24/1.62¢ RIDTI
MIE 139600004, 96, WEIGHT HG/LE 19171 00/2226. V4, IHPORMACION PMLAQUETR HOTOR DODSRH EMISSICN CONTROL - [RFQRMATICH, EC ENGINE FAMIL
DBSATIS, EC TYPE COGE ECOER. T'TEM 4, HAQUIRN PEDIDG GO15008. SERIDL HUHERD: DHHCERMNCLIQQAOR1H, MOTOR: DRSOTTIAIIJ93EM, COLOR: |
ARAJA. DRTGE EH PLAQUETAG MARCH COGSAH INFRRCORE CO,, LTD 689, IHCUEGH, HOHER. MOGELO: DW225LCH, BRMNED WILAH214SCRSGHELID: COOSAN 2
W211=00162G: 4. 7H: D DOOSAE 230204=00284G, Z.4M, CUCIHARN MODELD RAI2ZH1396, [OOSRN RO, 2310104=0228%0, SERIAL HO. SS1HG02025S,
ST 1240162 WIDTIE b2 F BHCH 396 00/R4 86, MEIGHT KGFLA 1011.00/2328,70, INFORMACIGH PLRQUETS MOTOR DOOSAN EMISEION CONT
I. IMFOHMATION, FC ERCGINE FRMILY DOSETIS, EC TYPE CODE ECORN. /iy m s o i n s o M nnohna oo N aiannnt il
e o R R R B W K
K DO R S G X D K 000 0 N X N DO OO N DR0N0DOODOH KX KX R 000K
R R R N S e B e B T B B e S R B DS R e e D S
LD M T W o S R e GO S W M M R Y
R N BN 0 T e M S S S S I W O MR M S B M A R AR H R R
D O L R R M P M S A
a3 0 a0 0 0 0 N300 30 X3 U B M
S e e e e S M W W R R e A R
B e 3 b B B N R M MR T M M M R M M R N R MR
ARG N B B e T e B S 0 e D 0 S B S
B o M X R P R B N KN MR R M N
B M R BB B B S B i a0
R N B D L GO OO ORI Bl
R R R R N N M R R M M MR N B N R R R R RN RN
B R S A R D DG R R X R R GO R DO OR R M T M A M R B R M R M M RO
B N B B A B R A M R R M R R N N 0
M A R B B B M M N M M R M M K M R M M R MR M R M R M R R R R B R I

oF

e S B S S R R R R A X M R K R R A KN R N R AR R R R RN R,
Ephhbbr bbb bbb brtatipet et bbb bbb bbbtttatpertrtatrapperspbinbtnitsapipttrset bbbt bbb rbabrirbbbbbribtbatet bbby
i A S B o X B S O R R e O K B R M i R K RS RO R R
L M R M N A S A M M W M M D 0 B M M A W Y,
N A O S R B e B B B S B D D M R U R B O R R
B M M R R
O M o D W K M O DG L O N D0 NG00 U KR
O R R R A M M R B W U R G M D GO M R R M i R SO N R
b B B M o R M M A M
N 3 A B O M L OO DD DO O S DOnD LG UCLO R R
D e e e S I o b B O S D R e
a3 L R D G D G R G M R D G O R G OO DO O OGO NG R IGO0 LR R
AU S L R 0 e 20 e B B S S O M M U R M OO M
N R M L G D n M O D L L O S S L Oa ORI KA KK
OB B e N S TS B e N B S S e R I B DSBS SO DO G R N KM K K KO R R K
D T A B D X X S OO0 N K N KA R DD
RN AR KA R U CROOCCOOO NN RN G GG LOL G IO R OO GO R RN R OO0 LD OO R N RGN0 OG0NG00
B o R o B 3 B0 BB 3B B 3 R R N L M3 0000 M
L M T M N R A N N W N N
333X A a3 N M B R A O
D e D D S e R B
A R I 30 S B O S R e O R M M R W R M A A A R R P
L I e e e D N e e S 0 B e SR R
frasapiapedatintesbipbrt b irphpbptasptisesat st a e pptatteerrt it ie bbb b R R e b Lk
L R T R A R R A B U R B I
B B B o o M A R B N R e M X MR
L R N RN KR R O A N A M KRR R N R K OO S R M R R R R KA R R KR OO i R R K R
L R B G O 3 L L D O R R R R R 0
O O R M R R W O K G R R U B R R R G R O R M R R S KR H R MR i MR R IR
CRICUHRGO RN R RGO OO OO OGUUCUEE OGO O O OO O R R R R R
o A K o D DG O O B OGO GO R R
B M S M M S R B B R M M S R ]
3 A N R X K G G R SRR 0O O DO RGO CD0 A R R R RN
LU R M M M MO R OO S N B O N M R MDD R O OO G K R KGO R K R R R RN
LEEbErr b pan et et et et tenembttbrbane b pp it bbbt e b pt et nemb i bt e b s el bndt i tab pe bbb bbb bR bbb e bbb s e bbb ERbEE bR
o B 3 S O R K OO0 R RN
A e S S B B e S i N R N O M RO R R R
‘f.?.IKK!{3‘::"J:f.E?:!':!KF.'m?(m?ﬂ}m}iF_HIIY.?:]‘f:HHHI}ZEKEIKKKEHKEI”}:EHK}Q{H3]"J‘f?.}:3':KIﬂﬂ‘_}'.}"_}‘.xxH'.K?’.K:C}:}E{}CK?:Kx5{:{:{5(:l:KHK:{E:{Z:{K}{KWK:{KHM?}I}!:’:HH.
T B M N3 K B D O G D R DD OO0 DGO O U R

L B A M B A R MR A

FRTE pae 1A e ckibig db B Ebdd Resmelidiora

352018000158188-4 ' = :




MARCA:
BEOBCAT

TIPO:
MINICARGADOR S570

SERIE
AZNB11081

MOTOR:
8GE4564

MODELO:
2016




