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Periodo del informe

Tipo de contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio

Objeto:

INFORME DE DEL.

INFORME PERIODICO 1

1. Datos generales

3/07/2025 - 16/08/2025 Nimero de contrato/convenio:

APORTE Fecha suscripcion contratolconvenio en las plataformas CCE:

164.800.000

Plazo de Ejecucion (hasta cuando)

Plazo de Ejecucion Final (hasta cuando): De conformidad con la dltima
prérroga

FORTALECER LAS CAPACIDADES DE LAS FAMILIAS Y LAS COMUNIDADES ETNICAS Y CAMPESINAS, PARA GENERAR SISTEMAS DE CUIDADO FAMILIAR,
COMUNITARIO Y DEL TERRITORIO QUE PERMITAN EL BUEN VIVIR DE LOS NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES, LA GARANTIA DE LOS DERECHOS INDIVIDUALES Y
COLECTIVOS, LA CONSTRUCCION DE TEJIDO SOCIAL Y CULTURAL Y LA PROTECCION INTEGRAL A PARTIR DEL RECONOCIMIENTO DE SUS SABERES,

TRADICIONES, INTERESES, USOS Y COSTUMBRES, CONTRIBUYENDO A SU PERVIVENCIA Y SALVAGUARDA

Alcance del objeto (si aplica)
N/A

Cargo Supenvisor ICBF (segin clausula de supenvision del
contrato/convenio)

Nombre y cargo Supenvisor ICBF (que conocié de la
ejecucion del contrato/convenio - En orden cronolgico)

Nombre y cargo del Supenvisor ICBF (para efectos de
liquidacion)

Otros supervisores (*)

() Sise trate de

[Nombre Contratista:

Direccion:

Legal g 6el

Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion
(i)

Documentos que acreditan la competencia y facultades para
liquidar

Fecha Certificado  Actualizado
Representacion Legal (i)

de Exstencia y

I

2. Datos supervisor

CARMEN CECILIA CASTANO - COORDINADORA
CENTRO ZONAL CODAZZI.
CARMEN CECILIA CASTANO - COORDINADORA Fecha en la que realizo la supenvision (desde y hasta cuando) - En orden
CENTRO ZONAL CODAZZI. cronolégico
NIA ‘Supenvisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)
NIA Cargos de otros supervisores

3. Datos contratista

RESGUARDO INDIGENA MENKWE MISHAYA Y LA .
PISTA Cédulao NIT:
AGUSTIN CODAZZI

Correo
EMILIO OVALLE MARTINEZ electrénico:
NiA Identificacion:

DE 2025

20004062025

28/06/2025

30/11/2025

N/A

3/07/2025 - 16/08/2025

8240020134

yukpaterritoriosetnicosmenkwe@gmail.com

NA

Aportar e indicar en este espacio segun aplique : Certifi de existencia y legal expedido por

indicar cual) , resolucion de nombramiento, acta de posesion . Etc . ( feha de expedicion no mayor a 30 dias )

. certificacion de

N/A - CERTIFICADO DEL MINISTERIO DEL INTERIOR.

nomayora 30 dias.

Fecha inicio el contrato/conveno:
Fecha aprobacion polizas:

Fecha acta de inicio (si aplica):

Fecha documento de Prorroga (si aplica)
Fecha aprobacion poliza de la prorroga

e

4. Plazo de duracion del contrato/convenio

28/06/2025 Fecha de terminacion inicial 30/11/2025
3/07/2025 Fecha expedicion RP.: 28/06/2025
3/07/2025

NA Prorrogado hasta cuando (si aplica):

NA

de personeria juridica otorgado por la autoridad competente (

NA

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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5. Informacin presupuestal

BIENESTAR
FAMILIAR

Valor Inicial del contratolconvenio s

Aporte ICBF s

Aporte Contratista (si aplica) s

No. de CDP: 57225 Fecha CDP:
No. de VF ( si aplica) NIA Fecha VF:
No. de RP: 166625 Fecha RP:

(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicién:

Descripcion del concepto de adicion realizada en el periodo:

Fecha inicial /o de
operacion del CDP
Adicion:

No.CDP Adicién:

No. de RP Adicion: Fecha inicial ylo de

Valor adicion aporte contratista:

operacion del RP Adicion:

F1.P18.ABS
12/08/2025

Versién 5

Pagina 2 de 8
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Fecha aprobacion poliza de la adicion

i se presentan més adiciones, inclui flas para éstas.

() DISMINUCIONES
Fecha Documento Disminucién:
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
Fecha inicial ylo de
No.CDP disminucion :
Fech: /o de

a
No. de RP disminucion : operacion del RP
disminucion

Valor disminucion aporte contratista:

164.800.000
160.000.000
4.800.000
29/05/2025 Valor de CDP: s 160.000.000
NA Valor de VF: NA
28/06/2025 Valor de RP: s 160.000.000
Valor Adicion:
Valor CDP Adicion
Valor RP Adicion:
Valor disminucion

Valor CDP disminucion

Valor RP disminucion

Fecha aprobacion poliza de la disminucion

i

(<) VALOR TOTAL (después de modificaciones)
Valor anticipo (si aplica)

Fecha pago anticipo (si aplica):

Porcentaje amortizacion (si aplica):

Periodo facturado:

Para todos los efectos legales. el nimero de desembolsos y porcentaje de recursos en c
contratos que tengan una duracion Menocr o igual a cinco (5) meses seran discriminados asi

a uno, par

Forma de Pago:

oy ERTAIE

VALGR

5%

¥4 666 660

FABTA 36 5%

T8 000 500

£

| Bk

6. Informacion relacionada con la contratacion derivada (si aplica)

El supenvisor certiica que durante la ejecucion del contratol convenio No. XXXXX (NO existio contratacién Derivada o existio derivada segin aplique)

No. de Objeto del

Fecha de inicio del

Plazo del contrato/convenio Valor total del contrato/convenio

Fecha de liquidacién Certificacion del contratista

Que dicha contratacion derivada se
encuentra finalizada y/o iquidada, y que.
todos sus contratstas se encuentran a paz
y salvo por todo concepto.

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Periodo certificado

Fecha de certificacion

Valor pagado

Ubicacién del documento soporte

Observaciones

3/07/2025 - 16/08/2025 18/08/2025

s 64.000.000,00

CARPETA CONTRACTUAL - SECOP Il

CERTIFICACION DE PAGO EN TRAMITE.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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Nimero de pago/desembolso, Fecha de la orden de pago Observaciones
segin cléusula de forma de | Valor bruto pagado o desembolsado 4 9 Nimero de la orden de pago correspondiente (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve Ubicacion del documento soporte
correspondiente T PRgace & .
pago justificacion, descuentos y concepto de los mismos)
TOTALES

9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)

Fecha Descuento/Liberacion/Reduccion

Valor Descuento/Liberacion/Reduccion

Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién

TOTAL

10. Reintegros efectuados (;

plica)

Tipo de Reintegro Fecha reintegro

Valor reintegro No. de Comprobante reintegro

Justificacién del reintegro

Fecha de la certificacion del cierre de la
cuer ncara  (aplica  para
rendimientos financieros)

Entidad  Bancaria (aplica  para
rendimientos financieros)

soporten

financieros,

Nota: De acuerdo con el tipo de contrato/convenio a liquidar, se debera seleccionar el cuadro de balance financiero més ajustado o cercano a las condiciones del mismo.

Aplica para todos aquellos contratos tales como aporte, convenios o contratos interadministrativos y demas contratos en los cuales existen recursos del ICBF y del Contratista m los cuales exista o Contrapartida, en caso de que no haberse pactado indicar en este espacio * CERO ($0)'.

11. Resumen ejecucion presupuestal acumulado (aplica también para informe final)

Concepto Valor
$ 164.800.000,00|
$ 160.000.000,00)

VALOR INICIAL CONTRATO CONVENIO:
VALOR APORTE ICBF:

VALOR APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $4.800.000,00
VALOR TOTAL ADICIONES $0,00
VALOR ADICION APORTE ICBF: 50,00
VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00
VALOR TOTAL REDUCCIONES $0,00
VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0,00
VALOR REDUCCION APORTE CONTRATISTA: (i Aplica) 50,00

VALOR TOTAL CONTRATO O CONVENIO
VALOR TOTAL APORTE ICBF

$164.800.000,00
$ 160.000.000,00|

VALOR TOTAL APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 4.800.000,00]
VALOR TOTAL EJECUTADO: $64.000.000,00
VALOR EJECUTADO APORTE ICBF: $ 64.000.000,00
VALOR EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
PAGOS EFECTUADOS AL CONTRATISTA: $0,00]
VALOR A LIBERAR A FAVOR DEL APORTE DEL ICBF: $0,00]
VALOR NO EJECUTADO APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $0,00]
SALDO POR PAGAR AL CONTRATISTA; $64.000.000,00
SALDO REINTEGRADO A FAVOR DEL ICBF $0,00]
SALDO POR REINTEGRAR A FAVOR DEL ICBF $0,00]

Notas Financieras.

Este aparte slo debe diligenciarse en el evento de presentarse alguna de las siguentes situaciones, en caso de que no aplique dejar vacio

Saldos a liberar:

1. Que el valor a liberar del RP No. XXXXX corresponde a: XXXXX( Justificar las razones por las cuales no fue necesario ejecutar estos recursos)

Estado de los recursos a liberar:
indicar de forma textual

2. Que los recursos no ejecutados en virtud del RP XXXX a la fecha se encuentran fenecidos / o podrén ser liberados en la presente vigencia fiscal (
fecha ) por la Direccion Financiera ( o quien haga sus veces en la regional ) Si existen certificaciones expedidas por la Direccion financiera o quien haga sus veces se deberé sefialar en este campo asi: en la cual se hizo constar que : *

a opcion que de con el soporte expedido el (

Saldos pendientes por pagar e
pel por pag mencion.

3. Que el valor a pagar a favor del contratista RESGUARDO INDIGENA MENKWE MISHAYA Y LA PISTA corresponde a la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS ($ 60,000,000) por concepto de primer desembolso del contrato en

Estado de los recursos reintegrados:

4. Que, de conformidad con el soporte remitido por la Coordinador del Grupo Financiero (o quien haga sus veces) del ICBF de fecha XX de XXXX de XXXX se sefialo que: ( aplica para rendimiento financieros y/o valor mayor pagado al
contratista por recursos no ejecutados)

al contratista

Si se impuso sancion al contratista y se hace uso de la figura de la compensacion se debera incluir la siguiente notas:
Compensacion por sancién impuesta |2 -Que el ICBF le adeuda al contratista la suma de XXXXX por concepto de XXXXXXXXX; asi las cosas, se procedera a realizar la compensacion del valor adeudado versus el valor de la sancion impuesta mediante resolucion XXXXXXX la
cual se establecio por la suma de XXXXXX. Esto de conformidad con la clausula XXXX del contrato/convenio la cual sefiala que “XXXXXXXXXXX.

Fecha estado de cuenta 20/08/2025

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012
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12. Garantias
) N Vigencia
Amparos Compaiiia aseguradora No. de poliza No. de anexo
Desde Hasta
Cumplimiento del contrato 110712025 311052026
Pago de salarios 47-44-101031666 0 110712025 30/11/2028
— — SEGUROS DEL ESTADO
Cumplimiento del servicio 110712025 311052026
Predios laborales y operaciones 47-40-101009799 [ 110712025 3011112025
Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modiicaciones realizadas al contrato. Asi mismo, Ia garantia do estabilidad de obra, debe estar proviamento aprobada por fa Direccion olas y enlas ICBF. segun sea ol caso.
De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de 2015, Ia garantia de cumplimiento del contrato debe tener una vigencia minima hasta fa liquidacion del contrato.
13. Sanciones
Margue con una "X" el tipo de sancion impuesta al contratista.
Tipo de Sancién Nimero y fecha del acto administrativo que Namoro y fecha delacto | . )
Jouor resuelve el oot Valor de la sancién impuesta
(seleccionar con una x) contractual. recurso (i aplica) -
Multa. ar. 17 Loy 1150 do 2007
Declaratoria de | 7otz
incumplimiento
con cobro de
perjuicios. . 17
Ley 1150 de 2007) Parcial
Caducidad (ar. 14, 18, Ley 1150
o7)
14. Cumplimiento de Obligaciones
iento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestion (i) Cumplim 'e":°"s" No, /&) la obligacion y 6n de éste . (ii) Observaciones (iv)

Eje de gestion de calidad:
1. Asegurar que el personal requerido para la ejecucion del contrato cuente con el perfi

Hoja de vida con soportes de

de: Educacion (formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos sl fitulos académicos y experiencia laboral. Formato: F1.P18.ABS p. co1c index
especificos de la actividad a desarrolar como diplomados, seminarios, talleres entre Informe de supenvision del contrato o convenio
oiros) o experiencia para garantizar la optima prestacion del servicio
2 Sosazarcon ofequipo de abelo querelzals acividades defnides e ol contalo,
Ia informacion bisica del ICBF (Mision, Vision, Principios, Objefivos Estratégicos y 8.P1.M! Formato Listado de Asistencia )
ol ol Sistema Integrado do Gosiion SIGE) a5 como car & cenacer 1o dferentes sl coic index
F9.P1.MI Formato Acta de Reunion o Comité
documentos (ineamiento técnico, manual, procedimientos, guias, formatos, entre ofros)
necesarios para a operacion de Ios senvicios.
3. Entragar los resultados de la percepeién del benefciario frente a la prestacion del NA Soportes de la realizacion y No aplica para o periodo
senvicio o bien adquirido. resultados de la evaluacion.
4. dentlfcar y gestionar acciones de mejora que fortalezoan de manera adecuadala NA F2.G7.ABS Formato Acciones de Mejora No se presentaron situaciones para el periodo
prestacion del senvicio
5. Contar con nformacion documentada para a recepcidn, aamiento yfespussta 2 s
peticiones, denuncias, quejas, reclamos, felicitaciones y sugerencias, en el marco de st Documentacion del método para la recep b co1c index
ejecucion del objeto contractual,
Seguridad de la Informacion: Formato de compromiso de confidencialidad diligenciado y firmado por el representante
1. Suscribir un documento de compromiso e confidencialidad el cual deberé ser sl b co1c index
legal (Formato F5.G7.ABS),
entregado al supervisor del conirato una vez se firme el contrato.
2. Certificar el cumplimiento, seguimiento y revision de los asuntos correspondientes a la etifoackon de a cadena de suministros de los productas y senvios de TIC,(Formato
seguridad de la informacion, enmarcado en la normativa intema del ICBF vigente durante sl Foh Gy ABS) b co1c index
Ia ejecucion del contrato
3. Susaibir un dooumento de autorizacién de tratamiento de datos personales con el 44,67 ABS Formato d
representante legal, el cual deberd ser entregado al supervisor una vez se firme el st ° b co1c index
Autorizacion de Tratamienento
contrato,
4. Informar al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que Formato de reporte de incidentes de seguridad diligenciado y enviado al supenvisor, o
afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacién del ICBF, en el sl reporte en el informe técnico de la no ocurrencia de estos (Formato b co1c index
marco de la ejecucion del contrato F6.G7.ABS)
tratado ant
5. Prever ol plan de del senvicio los eventos s Formato F25.67.ABS _ o6 ndex
que puedan afectar el cumplimiento de la ejecucion de este
Seguridad y Salud en el Trabaj
1. Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de s Matriz identificacion de peligros, valoracién de riesgos y determinacién de controles - _ o6 ndex
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la F26.G7.ABS Formato Matriz de Peligros Evaluacion Valoracion Riesgos
ejecucion del contrato o convenio.
2. Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleard durante la ejecucion del s F8.P1.MI Formato Lista de Asistencia _ o6 ndex
contrato en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. F9.P1.MI Formato Acta de Reunién o Comité
3. Presentar el concepto favorable de los vinculados s Concepto médico ocupacional de cada _ o6 ndex
para la ejecucion del contrato trabajador
4. Formular o implementar el plan de prevencion, preparacién y respuesta ante s plan de prevencion preparacion y respuesta ante emergencias _ o6 ndex
emergencias
Gestion Ambiental:
1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, s Formato Cumplimiento de las Buenas Practicas Ambientales v1 F33.G7.ABS - registro _ o6 ndex
y manejo de residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con fotografico
Ia politica ambiental de la Entidad.
FeTTETCETS SeevTETTETE aMaDTeS CoMerMETT
ambiente de los productos, empaques ylo materiales utiizados - Formato Certificacién
2. Utiizar productos, empagues y materiales amigables con el medio ambiente. sl Certificacin Productos, Empaques y D /co1C index

Materiales Amigables vi
EF34 G7 AR

Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i)

Cumplimiento (SI, NO, N/A)
)

a obligacion y - i)

Observaciones (iv)

Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro e los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato

POLIZAS - CARPETA CONTRACTUAL

p. /co1C index

Suscribir el acta de inicio al dia siguiente habil de la fecha en que se aprueben las
garantias

ACTA DE INICIO - CARPETA CONTRACTUAL

Ico1C index

Promover el desarrollo efectivo y eficaz del Modelo Especifico de Atencion — MEA, y
mantener informado al ICBF de cualquier novedad en la atencion.

MINUTA CONTRACTUAL - CARPETA CONTRACTUAL

Ico1C index

Atender los yio que durante el desarrollo
del contrato que realice el supervisor durante la ejecucion del contrato.

loc ' \dos, mensajes o actas donde el supenvisor haya emitido
instrucciones.

+Documentos entregados, productos desarrollados, evidencias fotogréficas, grabaciones, et que
demuestren que se cumplié con lo solicitado

Ico1C index

Activar las rutas de restablecimiento de derechos en caso de conocer que una niia, nifio,
adolescente o joven participante se encuentra en riesgo o vulneracion de derechos y.
hacer seguimiento a las acciones y procesos respecto a los casos reportados durante la
vigencia de este contrato

NA

+Ofios, correos o formularios emiados a sidadss comos [CBF, Comisatas de Faila
Informes de gestion sobre . rutas activadas y

No se activaron rutas durante el periodo

Disponer bajo su propia responsabilidad del personal idoneo, competente y asumir el
pago de los honorarios del talento humano contratado, lo mismo que los impuestos,
retenciones, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes.
colombianas y demés erogaciones necesarias para la ejecucion del contrato.

NA

Informe financiero

Para el periodo ho hubo pagos de honorarios

Garantizar la idoneidad ética y juridica del talento humano contratado,
especialmente que no esté incurso en procesos de inhabilidades administrativas,
disciplinarias y/o relacionadas con violencias basadas en género y corrupcion.

de vida -matriz

D¢ de cada persona da-h

Disponer bajo su propia responsabilidad de todos los elementos y espacios
necesarios para la correcta prestacion de las actividades esenciales del servicio.

Tomas fotografias o videos de los espacios y elementos utilizados - Informes tecnicos.

NO SE PRESENTARON CASOS PARA EL PERIODO

eV Ta COMTa IO SEpaTaTa; e PermTa ToS AT CTaraTeTe TarEecaoiom e o
recursos asociados ala propuesta aprobada, entrega de informes financieros mensuales
durante los primeros 10 dias del mes siguiente, con los debidos soportes de la ejecucion
de los recursos aportados por el ICBF y la contrapartida, segun las normas y

NA

Informe de ejecucion financiera

No hubo ejecucion financiera en el periodo

Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
BIENESTAR Pagina 5 de 8
FAMILIAR Clasificacion de la Informacién Publica

“Tormes e ejecucon
“Acta:

Presentar la informacidn y soportes que requieran los organismos de control NiA ~Gomespondencia oficial No hubo por parte de organismos de control
+Soportes financieros
+Evidencias de acividades

Acatar las directrices que emita el grupo administrativo regional parala entrega al ICBF, informes de ejecucion
en relacion con los archivos fisicos y digitales con la informacion de las familias y. +Soportes financieros ICO1C
comunidades que se haya producido durante la ejecucion del contrato, teniendo en “Evidencias de actvidades

cuenta la Politica de Cero Papel. +Carpetas fisicas o digitales con nombres claros y fechas.

Index

Utiizar la imagen del ICBF de acuerdo con los lineamientos establecidos en el manual de
imagen corporativa. Salvo autorizacion expresa y escrita de las partes, ningin contratista
podra utiizar el nombre, emblema o sello oficial de la otra parte para fines publicitarios o
de cualquier otra indole

s INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL co1C i index

Permitir que los contenidos desarrollados en el marco de la ejecucion del contalo
puedan ser utiizados por el Sistema Nacional de Bienestar F:
que sean autorizados por el nivel nacional y regional; salvo aquellos que las comunidades
étnicas ylo campesinas no autoricen en el marco de su autonomia

NIA CCONTRATO EN EJCUCION

Mantener correctamente actualizados los sistemas de informacion que sean
determinados por el ICBF durante la ejecucion del contrato. Cuando se requiera el uso
de informacion que involucre nifias, nifios y adolescentes, se requiere la autorizacion
informada y consentida con firna por parte de los padres o representantes legales sobre
su expresa aceptacion para tal fin. Cumplir con la politica de buen trato y antirracismo
con los colaboradores intemos y extemos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

sl SISTEMA CUENTAME

Disponer de una cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el manejo e los recursos
del contrato de aporte. Los rendimientos financieros que generen deberan ser

Ginicamente a la cuenta bancaria a nombre del ICBF, informacién que sera
suministrada por escrilo por parte del supervisor del contrato, segun directriz del Grupo
Financiero e la Regional, evento que debe cumplirse hasta la fecha en que se cierre o
cancele la cuenta destinada para este fin. Si la Unidad Ejecutora presenta una cuenta
bancaria que haya utiizado previamente para el manejo e recursos propios, debera
estar certficada por parte del Banco con saldo cero.

sl INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL EL ICBF VALIDA QUE ESTA STUACION NO SE PRESENTE

Remitir al supervisor del contrato, copia del documento donde conste la operacion que,
por concepto de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen
a favor de la Entidad en razon la ejecucion del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La DURANTE EL PERIODO NO SE Fi AFAVOR DE LA

. ! ; NA
consignacion a que hace referencia esta obligacion debe realizarse Gnicamente en la ENTIDAD.
cuenta informada por escito por el supervisor del contrato y en todo caso a nombre del
ICBF

Reintegrar los recursos aportados por el ICBF que no hayan sido ejecutados, de acuerdo

NIA DURANTE EL PERIODO NO SE REINTEGRARON SALDOS POR INEJECUCIONES.
con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF a través del supervisor.

Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del

NA NO SE PRESENTARON CASOS PARA EL PERIODO
contrato y proponer alterativas de solucion a las mismas.

Cumplir con el objeto del contrato bajo su propia responsabilidad, por o tanto, no existe
ni existira ningan tipo de subordinacin, ni vinculo laboral alguno entre

CONTRATISTA y el ICBF. Asi mismo entre el personal contratado por el contratista para
la ejecucion del objeto contractual, y el ICBF, no existe vinculo laboral alguno.

s INFORMES TECNICOS Y FINANGIEROS - CARPETA CONTRACTUAL Ico1C i index

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando cualquier tipo

de dilaciones y trabas que afecten el objeto del contrato. sl EL ICBF VALIDA Y VERIFICA QUE SE CUMPLA

Cumplir con las politicas de seguridad, los procedimientos para el manejo de la
informacion definidos por el ICBF, los cuales se describen a continuacion: a) HABEAS
DATA. La entrega de la informacion de beneficiarios de la modalidad permite el acceso a
datos de caracter privado o reservado protegidos por el derecho fundamental del Habeas
Data establecido en el articulo 15 de la Constitucion Politica de Colombia. Por
consiguiente, todas las personas que intervienen en la generacion, administracion y
manipulacién de la informacion generada por la modalidad, se obligan a hacer uso de
esta informa caracter privado o reservado con sujecion a las normas y
disposiciones constitucionales y legales vigentes, y a la jurisprudencia de la Corte
Constitucional sobre Ia materia. b) USO DE LA INFORMACION. Todas las personas que
intervienen en la generacion, administracion y manipulacién de la informacion generada
por la modalidad, se comprometen a usaria exclusivamente para el propésito que fue
sefialado en su solicitud; y, por lo tanto, se comprometen a no divulgar o suministrar més
alla de ello, a terceros, privados o publicos, la informacion que le sea suministrada. )
D\STRIBU ICION DE LA INFORMACION. Todas las personas que intervienen en la
dministracion y manipulacién de la informacién generada por la modalidad
Henen reslnng\da Ia circulacién y entrega de esta informacion a terceros, totalmente
ajenos al ambito propio en el cual se obtuvo. Dicha informacién debera ser protegida con
a debida reserva, custodia y conservacion, y sélo podra ser utiizada para los fines de
Ley, por parte de las personas naturales y juridicas que accedan a ésta. Igualmente, en
ningtin caso se podra publicar en medios de comunicacion, informacion personal de las
familias que se encuentren en la modalidad

s COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD Ico1C i Index

Acatar las directrices que el ICBF disponga en caso de presentarse inundaciones,
desastres naturales, epidemias y pandemias en el territorio nacional y estas situaciones NIA NO SE PRESENTO EL CASO DURANTE EL PERIODO
afecte el normal desarrollo de la Modalidad Terrtorios Etnicos con Bienestar

Informar al ICBF, y/o a las autoridades competentes cuando se presenten p
amenazas por parte e quienes actiien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer
u omitir algun acto o hecho en contra de la Ley. El incumplimiento de esta obligacion y la
celebracin de pactos o acuerdo prohibidos daran lugar ala terminacion del contrato

NA NO SE PRESENTO EL CASO DURANTE EL PERIODO

Cumplir las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato,
y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de caracter tributario, en caso de que se CARPETA CONTRACTUAL b co1c index
generen

Designar por escrito dos dela UE (uno sera legal y un
profesional del equipo técnico) con el fin de que haga parte del Comité Técnico Operativo s CORREO O ACTA CON DESIGNACION b co1c index
para el cumplimiento del presente contrato.

Entregar al supervisor del contrato y presentar en Comité Técnico Operativo durante los
primeros 10 dias de cada mes todos los productos requeridos en cada uno de los.
desembolsos. El informe financiero debe estar aprobado y firmado por el representante sl INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL b co1c index
legal ylo contador publico, y en caso de que la entidad se encuentre obligada a tener
revisor fiscal, debe estar aprobado y firmado también por este.

Presentar evidencias virtuales y/o presenciales al supervisor del contrato, de la
socializacion de los informes écnicos y financieros a la comunidad étnica y campesina sl INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL p.g0v.c0/CO1C index
através de sus autoridades o representantes.

Entregar al supervisor del contrato al finalizar el plazo e ejecucion, un informe técnico de
ejecucion final sobre el desarrollo de todas las actividades y su valoracién final, en NA CONTRATO EN EJECUCION
cumplimiento el plan de trabajo participativo e la propuesta

Entregar al supervisor el contralo el Informe financiero final, correspondients a
ejecucion total de los recursos aportados por el ICBF y contrapartida, junto con los
debidos soportes, en que conste los pagos realizados durante toda la ejecucion del
contrato y que se encuentra a paz y salvo con proveedores y talento humano vinculado. NA INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL CONTRATO EN EJECUCION
Elinforme financiero final debe estar aprobado y firado por el representante legal ylo
contador publico y en caso de que la entidad se encuentre obligada a tener revisor fiscal,
debe estar aprobado y firmado por este también

Permitir al supervisor designado por el ICBF el acceso a las com‘umﬂades ylo territorios s VISITAS DE SUPERVISION co1c Index

donde se desarrollen actividades que hacen parte de la propuesta

Presentar al supervisor del contrato y al comité técnico operativo para su aprobacion

> INFORMES TECNICOS Y FINANCIEROS - CARPETA CONTRACTUAL CO1C index
mensual de gastos e ingresos, en el Formato Flujo de Caja que corresponde

Cumpl icas del Contratol conves Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacion de éste (i) Observaciones (iv)

nto de Obligaciones Espex Cumplim "":")'s" No, /&)

1. Prestar el servicio objeto del presente contrato para (80) familias étnicas o campesinas
YUKPA-MENKWE, en el o los municipios de Agustin Codazzi, Cesar, de acuerdo con la s INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL-ACTAS DE ASISTENCIA https: co1C e/
propuesta presentada, la cual hace parte integral del presente contrato.

2. Dar cumplimiento estricto al plan de trabajo participativo de la propuesta presentada
“AL RESCATE DE NUESTRA CULTURA", siguiendo los enfoques y el marco de sentido s INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL-ACTAS DE ASISTENCIA https: co1c e/
del Servicio

3. Obligaciones relativas ala contratacién el personal idoneo: 3.1 Disefiar e implementar
un proceso de seleccion del talento humano e acuerdo con el perfi, objeto y sl MATRIZ TALENTO HUMANO https: co1c e/
obligaciones y las particularidades culturales de la poblacion.

3.2 Contratar el talento humano propio y externo requerido y cualificado para la
implementacion de la propuesta, de acuerdo con los cargos o roles especificos sl MATRIZ TALENTO HUMANO https: co1c e/
establecidos en la Guia Operativa del Servicio.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

4

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO

F1P18.ABS
12/08/2025

Version 5

Pagina 6 de 8

Clasificacion de la Informacién Publica

3.3 Conformar un equipo base o los equipos base que se requieran para el
acompafiamiento del numero de familias contratado segtin las condiciones del territorio
como el acceso, dispersion, condiciones ambientales y territoriales, etc., en ningin caso
este equipo base podra ser inferior a 5 profesionales o sabedores, ni superior a 8

o sabedores, por cada 100 familias, en concordancia con el total de familias
aprobadas o segun las proporcionalidades que se avalen por el supervisor del contrato.
En caso de aprobarse menos de 100 familias por contrato, en ningin caso podra ser
inferior a 50 familias, se deberé contratar un numero de profesionales y/o sabedores,
proporcional al total de familias participantes.

MATRIZ TALENTO HUMANO

o1

34 Presentar al supervisor del conlrato dentro e 10s tres (3) dias habiles siguientes aTa
firma del acta de inicio y previo aa contrataci6n del talento humano, una matriz y hojas
de vida del talento humano el equipo base y provisional proyectados para la
contratacién, con soportes en medio digital que den cuenta el cumplimiento del perf,
idoneidad y los demas requisitos requeridos por la ley. La seleccion del talento humano
estaré a cargo del contratista quien debe, en todo caso, materializar y cumplir con los
periles especificos dispuestos en la Guia Operativa del Servicio y sus anexos de que

MATRIZ TALENTO HUMANO

htps:

o1

350 Umdad diecutora Propia debera garantizar que la totalidad del talento humano
contratado incurso en inhabilidades juridica ylo administrativas,
cancionaloros po vioencios basadas on género, investigaciones o procesos por
corrupci6n, por malos manejos de recursos publicos, entre otros.

HOJAS DE VIDA

htps:

o1

3.6 Ia Unidad Ejecutora Propia en todas sus acluaciones relacionadas con la
implementacin de la propuesta deberd obrar demanera transparente y corresponsable
con las comunidades y el ICBF garantizando practicas éticas de cuidado y
relacionamiento.

INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL

3.7 Presentar al comité técnico operativo del contrato para su revision y verificacion, las
modificaciones del talento humano que se presenten durante su ejecucion, identificando
las personas que se retiran y presentando los soportes correspondientes de las que
ingresan, teniendo en cuenta las obligaciones 3.5

NIA

NO SE PRESENTARON MODIFICACIONES AL TALENTO HUMANO

3.8 Presentar al supervisor del contrato las certificaciones de todo el talento humano de
consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifios, nifias y adolescentes, en
cumplimiento de o dispuesto en la Ley 1918 de 2018.

HOJAS DE VIDA

4. Obligaciones relacionadas con la formacion del talento humano contratado:
4.1 Realizar un evento de induccion al talento humano sobre los lineamientos técnicos,
administrativos, financieros y juridicos del servicio.

INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL

o1

4.2 Garantizar la realizacion de acciones de cualificacion del talento humano vinculado, a
través de procesos de induccion, actualizacién, capacitacion y asistencia técnica

ACTAS DE ASISTENCIA

4.3 Realizar un evento amplio con las comunidades participes en la propuesta, para la
socializacion de la propuesta aprobada, sus alcances, metodologia de implementacion y
los compromisos que asume la comunidad y la Unidad Ejecutora Propia,

INFORMES TECNICOS - FOTOGRAFIAS

5. TeTVAS Z T VenmCaTTo T DASTCOS pATE gArAE
derechos: 5.1 Verificar la existencia de documentos bésicos que deben tener las nifas,
iflos y adolescentes, otros integrantes de la familia en situacion de vulnerabilidad, en el
marco de Ia garanua de derechos, y en caso do no contar con estos, se dabe orentara a
£ tahlecida en Ia Gui:

CARPETAS CON LA DOCUMENTACION DE LAS FAMILIAS PARTICIPANTES

5.2 Desarrollar el plan de trabajo participativo presentado y aprobado junto a la
propuesta, de conformidad con lo establecido en la Guia Operativa del Servicio Tejiendo
Interculturalidad.

FORMATO PLAN DE TRABAJO

5.3 Aplicar los instrumentos y formatos que hacen parte de la Guia Operativa en las
actividades que se realicen con las comunidades y familias.

INFORMES TECNICOS - CARPETA CONTRACTUAL

5.4 Dar cumplimiento al componente de Alimentacién y Nutricién definido en la
propuesta aprobada por la comunidad, de conformidad con o establecido en la Guia
Operativa del Senvicio sus anexos y orientaciones.

NIA

Hasta la fecha se estan iniciando con las actividades contempladas

6. Garantizar el cubrimiento de los gastos de transporte necesarios para el
desplazamiento y permanencia del talento humano en las comunidades para el
cumplimiento de las actividades en el marco de la ejecucion del Servicio Tejiendo
Interculturalidad.

INFORME FINANCIERO,

SE HA EVIDENCIADO QUE LA UE CUBRE LOS GASTOS DE TRANSPORTE AL TALENTO HUMANO.

7. Proveer los elementos de identificacion al talento humano, establecidos en la Guia
Operativa del Senvicio. Acogiendo las especificaciones del Manual de Imagen Corporativa
del ICBF vigente.

NIA

PARA ESTE PERIODO SE ENVIO PARA APROBACION DE LA SEDE NACIONAL

8. Resguardar la documentacion en medio fisico y digital, generada durante la ejecu
del contrato de aporte; esta informacién podra ser consultada por la supervision del
contrato cuando se requiera.

CARPETA SHAREPOINT CREADA PARA TAL FIN-CARPETA CONTRACTUAL

9. Garantizar ambientes adecuados y seguros para el desarrollo de las actividades y de
conformidad con La Guia Operativa del Servicio Tejiendo Interculturalidad y sus anexos.

NIA

EN ESTE PERIODO SE ESTAN ACORDANDO LOS SISTIOS Y AMBIENTES

10. Entregar los productos y soportes de cumplimiento de las obligaciones y actividades
desarrolladas de cada uno de los periodos de ejecucion que son requisito para los
desembolsos, Asi como todos los soportes que den cumplimiento de todas las

del Sistema Integrado de Gestion - SIGE de acuerdo con el desarrollo y
momento de la ejecucion

CARPETA SHAREPOINT CREADA PARA TAL FIN-CARPETA CONTRACTUAL

https:

o1

1. Reportar los cambios y novedades que se presenten durante Ia ejecucién de la
propuesta, los cuales, deben ser sustentados en debida forma en los comités técnicos y
avalados por el supervisor.

NA

NO SE PRESENTO EN EL PERIODO

12. Garantizar Ia disponibilidad y el uso de los medios tecnologicos y de comunicaciones
necesarios para registrar, validar y transmitir en forma veraz y oportuna, la informacion
sobre los suarios el acompafiamiento realizado la cual sera entregada al ICBF,
mediante los mecanismos y procedimientos establecidos para el efecto.

SISTEMA DE INFORMACION CUENTAME

htps:

01

13. Garantizar los procesos adecuados de proteccion, confidencialidad y andlisis de la
informacion generada a partir de la implementacion del servicio.

COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD

htps:

01

14. Garantizar el registro y Ia actualizacion de la informacion en la plataforma y los
sistemas de informacién que disponga el ICBF, incluyendo las novedades de retiro o
usuarios y talento se presenten durante la ejecucion

contractual.

REPORTES SISTEMA DE INFORMACION CUENTAME

htps:

01

15. Apoyar la i nifias y nifios
menores de 5 afios, generando las alertas y activando la ruta de remisién al sistema
general de salud

NIA

|A LA FECHA SE ESTAN INICIANDO LAS ACTIVIDADES DE IDENTIFICACION

6. Desarrolla Una propuesta concertada, para foralecer [as capacidades de s
autoridades o lideres de las que faciliten la ion de
acciones de prevencion de la desnutricion aguda al interior de las comunidades étnicas y

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL-HOJAS DE VIDA

htps:

01

17. Elaborar un informe técnico final que dé cuenta del cumplimiento de las actividades
desarrolladas, asi como los resultados y efectos alcanzados en relacién con los objetivos
generales y especificos de la propuesta.

NIA

CONTRATO EN EJECUCION

18. Elaborar un informe financiero final que recoja todas las evidencias contables de
ejecucion de los recursos, segin la estructura financiera propuesta y las decisiones de
los cambios de rubros aprobados por el supervisor del contrato.

NA

CONTRATO EN EJECUCION

19. Obligaciones correspondientes a las compras locales: EI contratista debera cumplir
con Ia Ley 2046 de 2020, invirtiendo mensualmente al menos el 30% de los recursos
destinados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente a los pequefios
productores agropecuarios locales, productores de la agricultura campesina, familiar o
comunitaria locales, organizaciones de estos productores o a las industrias y
emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas
directamente a estos productores locales. Estas compras deberdn realizarse aplicando y
cumpliendo con lo dispuesto en la guia ““G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales”.

NA

DURANTE ESTE PERIODO NO SE REALIZARON COMPRAS LOCALES EN LA ENTIDAD. SERAN
PRESENTADAS EN EL PROXIMO INFORME FINANCIERO.

Gbiigaciones relacionadas con Ia recepaion, Almacenamiento, SUministro, Inventario y
Custodia de los alimentos de Alto Valor Nutricional (En Caso De Aplicar)

20. Suministrar a la regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios
donde la Entidad Territorial recibira los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de
ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, numero de identificacién,
teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos a atender en este punto). Asf mismo,
informar los cambios de los datos del punto de entrega primario a la

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https:

o1

2. Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el
objeto del presente contrato, de conformidad con las directrices, lineamientos, normas y
procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin caso, se podra donar, vender,
tercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de los Alimentos de
Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

htps:

coic

21. Recibir de la regional del ICBF el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenario
cumpliendo de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF para garantizar su
conservacion y uso.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

htps:

coic

22. Informar al ICBF oportunamente (como maximo el dia 15 de cada mes) sobre las
dificultades presentadas en el desarrollo del contrato y las que afecten la cantidad y
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los.

NA

NO SE PRESENTO EN EL PERIODO

Antes de imprimir este documento...

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

plense en el medio ambiente!

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012
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23. Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el
instrumento Anexo 57 de la rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto
Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio o usuarios, donde se registre el
movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables de su recibo y
distribucion, el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados. Estos
soportes deben presentarse en medio magnético o en documento fisico de acuerdo con
las particularidades de los territorios donde se ejecuten, mensualmente durante los diez
primeros dias habiles siguientes al mes vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el
municipio donde esté ubicado el punto de entrega

INFORME TECNICO - INFORME FINANCIERO- CARPETA CONTRACTUAL

https:

co1c:

24. En caso de requerir un transporte adicional de los Alimentos de Alto Valor Nutricional
para realizar la entrega a familias participantes, éste debe ser realizado en condiciones
adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN, sin que ello implique ningin costo
para el ICBF.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https:

co1c

25. Recibir y atender las recomendaciones y asesoria técnica del ICBF en lo
concerniente al manejo, recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor
Nutricional.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https:

co1cC:

26. Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los
Alimentos de Alto Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF,
asi como asistir a las capacitaciones, mesas publicas, rendicion de cuentas o audiencias.
de veeduria ciudadana alas cuales se le convogue por parte del ICBF.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

https:

co1cC:

27. Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para
dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las
visitas realizadas por la Interventoria ylo el ICBF.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL-ACTA COMITE TECNICO

htps:

o1

28. Realizar al ICBF el pago del valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando
se presenten vencimientos o generen averias por mal almacenamiento o redistribucion,
hurlo o pérdida, teniendo en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por
el ICBF en caso de entregarse otro tipo de Alimento de Alto Valor Nutricional.

NIA

CONTRATO EN EJECUCION

29. Atender con oportunidad las visilas que se efectien por parte del ICBF u olras
interventorias relacionadas con la distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional. Asi
mismo, dar tramite oportuno, a las acciones Drevenlwas y correctivas necesarias para la
solucién de las novedades generadas producto de estas visitas e interventorias.

INFORME TECNICO - CARPETA CONTRACTUAL

htps:

o1

30. Al finalizar el contrato, la Unidad Ejecutora Propia debera redistribuir por su cuenta
(transportar de un lugar a otro) los saldos de los Alimentos de Allo Valor Nutricional que
queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el ICBF.

NIA

CONTRATO EN EJECUCION

() El Super

(i) Siel que "no se ha

ina obligacisn, dentro de uno de los informes perisdicos, debera indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobre dicho incumplimiento. i el re

Cdolaiadas onte of misro. o1 supensor sotaa Qs uns na obligacion VA" dobera juifcar or o 1050 oGy como asto 1o consiuye un posid ncumplimono i supenisor sofala quo una oigacon sta PENDIENTE" o ol normo Fialdo Suporison o dobera sonaar

"PARCIAL"

Supenvision se

ot de "o cumplmient e resentaen of forme Fine de Supervsio, o supersr dberd llega cpi  resentar epote de s accines

que una obligacion es

(i) 1 supenisor deters rlacionr todos o documertos e evidencien efcumpimento de I obigacen corespondent,relacionados con acts de entega Satsfacoin o de reuniones, informes, erfcacione, comuicaconss, ofios memrande,  en genera cuskuier docuent aue ruebe aue I obigacenfu efctamente cumpida. Deberd igusmerte indcar ol oo del

oy su ubi

(i) € superv en

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realiz6 seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio?

| i

Luego del seguimiento detects alguno con alta probabilidad de ocurrencia?

Detalle cual(es) riesgos detectd con alta probabilidad de ocurrencia:

Observaciones adicionales:

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

105 DATOS

DE AGUERDO A LA POLITICA

DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 3012


https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index
https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementContractManagement/Index

4

Proceso F1P18.ABS

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS 12/08/2025
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO Versién 5
Pégina 8 de 8

Clasificacion de la Informacién Publica

16. Certificacién |

El supervisor, con la suscripcion del presente informe, certifica que el contratista cumplié con su obliga

n de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 18/08/2025

(e Ao © \)/

CARMEN CECILIA CASTANO MATUTE
CCOORDINADOR

ey,

LUIS DIEGO JIMENEZ GUERR
ENLACE DE APOYO A LA SUPERVISOR

LOLI MAR ACOSTA ZABALETA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Nota: Si se requiere la firna de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervision, se podrén incluir.

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAM TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF ¥ A LA LEY 1581 DE 2012



