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SENA

N

SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL PUTUMAYO

DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional

86

ICodigo Centro

101086

Fecha Elaboracion

Agosto de 2025

Version

ENERO - 2.25

ID de Proceso

73243-544181

DATOS DEL CONTRATISTA

CAMILA YESENIA GARC
1.123.208.178
cygarciac89@gmail.com

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

IA CORDOBA

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCO BBVA
AHORROS
726005423

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 Sl
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%

DATOS DEL CONTRATO

N° del contrato: 322/2025

N° Compromiso SIIF

12025 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato

9

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION OPERATIVA DEL PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESARISMO
EN LA REGIONAL, ACORDE CON LA NORMATIVIDAD Y PROCEDIMIENTOS INTERNOS

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/08/2025 Al 31/08/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 14.315.000
Numero de pago 5 Valor Total del Contrato: $ 25.480.700
Valor Bruto Pago: $ 2.863.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 11.452.000
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 2.863.000 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 2.863.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 1.622.400 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR

Agosto Julio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  1.622.400,00 | TARIFA
N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9489785247 Base retencion en la fuente atitulo de ICA[  2.457.200,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.423.500($ 1.423.500 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 178.000 [$ 178.000 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 227.800 [$ 227.800 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 7.500 |$ 7.500 Reteica - 8299 - MOCOA 24.572,00 | 1,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ 286.300 Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 796.784|$ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $29.505.907 | $  541.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.723.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $2.838.428,00

SON: DOS MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CUATROCIENTOS VEINTIOCHO PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: PUERTO ASIS

Revisar cuentas de cobro a orientadoras de la unidad de emprendimiento

Enviar informe mensual de egresados

Elaboracién de informe de seguimiento para profesional de seguimiento

Elaboracién de actas de seguimiento y compromiso de la unidad de emprendimiento putumayo

Apoyo en la respuesta a la correspondencia electroénica

Asistencia a reunion para la generacion de informes de seguimiento

Elaboracién de bases de datos para gestion del equipo de emprendimiento

Organizacion de gestion documental de a cuerdo a tabla de retencién documental

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

CAMILA YESENIA GARCIA CORDOBA

EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;
2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.

El Supervisor,

D

MISAEL ALBEIRO GUALPAZ BRAVO

PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO

FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA

DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

20/08/25 17:04:29 USUARIO: SIC - C.C. 1123208178




aportes
enlinea

Planilla Integrada

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1123208178 GARCIA CORDOBA CAMILA YESENIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO OBRERO 1 PUERTO ASIS-PUTUMAYO 4229671 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1713865700 9489785247 | 2025/08/21 2025/08/20 | BANCOLOMBIA 0 $413,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES
No. |Tipo id No id Nombre Tipo Cotizante Horas Extran|Temp. Fecha
seboradashipicfol JRL Rade‘;‘"‘ecl“’“ 1 Fecha el Fecha | eliae ol tap vsp| Fecha nicio | stn| Fechanicio | FechaFin |, | Fecha Inicio | FechaFin | | FechaInicio | Fecha Fin . | Fechanicio | Fecha Fin
Efterior ng ing ref ret € |tag(tap/itap/vsp vsp Cor| s sln ge ige ige ik} lma lma Vacy vac-Ir vac-lr B
1 CC 1123208178|GARCIA CORDOBA Independiente con 0| No No
ICAMILA YESENIA contrato de
prestacion de
servicios superior a
1 mes
Total Afiliados(1)

Pagina 1 de 4

USUARIO: 1123208178
CONTRASENA: aportes2025
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Camila Garcia
USUARIO: 1123208178CONTRASEÑA: aportes2025


aportes Planilla Integrada

SALARIO PENSION SALUD
Valor Integ| Tipo de Administradora  |Dias 1BC Tarifa | Tarifa Valor Cotizacion Cotizacion Fondo Fondo Valor No Total AFP Destino |Administradora|Dias IBC Tarifa Valor Valor UPC
Fecha Inici Fecha Fi Feehainie Fecha Fi ral Salario Alto Cotizacion | Voluntaria Voluntaria Solidaridad | Subsistencia | retenido Cotizacion
ecnagnicio |prechati. - (fyy | Fecha Iniclo | FTecha Fin .., Riesgo Empleador Afiliado Pensional
vet vet irl irl w2
Pension
$1.423.500 No PROTECCION 30| $1.423.500| 16%|SIN $227.800) $0 $ 0| $0| S0 S0 $227.800) NUEVA E.P.S. 30] $1.423.500| 12,5% $ 178.000)
RIESGO
$ 227.800) $ 178.000|

Pagina 2 de 4 2025/08/20 04:36 p. m.



aportes
enlinea

Planilla Integrada

CCF RIESGOS PARAFISCALES
Total EPS Destino | Administradora | Dias IBC Tarifa Valor Administradora | Dias IBC Tarifa | Clase Valor Dias 1BC Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Tarifa Valor Exonerado
Cotizacion Riesgo | Cotizacion SENA | Cotizacion | ICBF | Cotizacion | ESAP | Cotizacion | MEN | Cotizacion | SENA e
SENA ICBF ESAP MEN ICBF
0 $178.000) S0 0%| $ O|POSITIVA 30| $| 0,522% 1 $7.500, 0) $0 0%) $0 0%| $0| 0%| 0| 0% $0| No
ICOMPANIA DE 1.423.50|
ISEGUROS 0
$ 178.000| $ 0| $7.500 $0 $0| $ 0| $0|
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aportes Planilla Integrada

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1123208178 GARCIA CORDOBA CAMILA YESENIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL BARRIO OBRERO 1 PUERTO ASIS-PUTUMAYO 4229671 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-07 2025-07 1713865700 9489785247 | 2025/08/21 2025/08/20 | BANCOLOMBIA 0 $413,300

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $227,800 $0 Ny $227,800
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $227,800 $0 S0 $227,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $7,500 $0 $0 $7,500
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $7,500 $0 $0 $7,500
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $178,000 S0 $0 $178,000
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 1 $178,000 $0 $0 $178,000

1 $413,300 $0 $0 $413,300
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, agosto de 2025

Sefior (a)

MISAEL ALBEIRO GUALPAZ BRAVO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 0322-2025
PROFESIONAL DE EMPRENDIMIENTO REGIONAL
Grupo de Formacidn Profesional Integral
Puerto Asis

Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes agosto del afio 2025

Referencia: No 0322 del afio 2025

Camila Yesenia Garcia Cérdoba, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.123.208.178
de Puerto Asis, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Grupo de formacién profesional
integral en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a

continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTICINCO
MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL SETECIENTOS PESOS MDA/CTE ($25.480.700).
Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago
correspondiente al mes de abril por un valor de DOS MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS PESOS MDA/CTE (52.576.700) b) Ocho (8) pagos iguales por los meses de mayo a
diciembre de 2025, por el valor de DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS MCTE
2.863.000 cada uno.

Plazo: Serd hasta el (11) de diciembre de 2025.

GTH-F-062 V10
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OBJETO:

Prestar servicios de apoyo a la gestidon operativa del programa de Emprendimiento y
Empresarismo en la Regional, acorde con la normatividad y procedimientos internos.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Elaboracién de informe de activos | Pantallazos de
solicitado por el area de comunicaciones. | reunion, de

correo
. 2. Revisién plataforma SIGE electrénico  y/o
Apoyar el registro .
oportuno de fotografia.
. P ., 3. Entrega de informe de plan de accién
informacidn en la .
egresados julio
plataforma y/o
herramientas . . -
. 4. Elaboracion de informe de gestion
establecidas por el SENA . -
correspondiente al mes de julio
en los casos que se
requiera. . .
d 5. Elaboracién de informe de plan de
accion correspondiente al mes de junio y
julio de 2025.

2 1. Revision de reporte de informacién en | Pantallazos de
plataforma SIGE — Informe cuadro de | reunion, de
mando general mes de julio. correo

electrénico o}
Generar los reportes de L . . . v/
2. Revisidn de reporte de informacién en | fotografia.
la  plataforma y/o . .
. plataforma SIGE - orientaciones vy
herramientas entrenamientos mes de julio
establecidas por el SENA Jutio.
con el fin de consolidar ., . .
. 3. Revisién cargue de evidencias en SIGE
las diferentes metas e
indicadores de la . L
. . . 4. Entrega de informe de atencién a
Direccién Regional
egresados
5. Apoyo en la revision de puesta en
marcha para informe de gestion de julio.

3 | Apoyar en la | 1. Reunién preparatoria para auditoria | Pantallazos de
consolidaciéon de la | interna 2025. reunion, de
informacién para el correo
reporte del

GTH-F-062 V10
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cumplimiento de metas | 2. Reunién de equipo de emprendimiento | electrénico  y/o
e indicadores para la revisién de requisitos de la ruta de | fotografia.
entrenamiento 2025.
3. Reunién para la socializacion de
cambios en la ruta de entrenamiento.
4. Actualizacién de ejecucion de metas a
indicadores de emprendimiento.
Verificar que la | 1. Verificacion de cumplimiento de metas | Pantallazos de
informacién ingresada | y actualizacion de indicadores gestionados | reunidn, de
por el orientador en la | en el mes de julio. correo
plataforma y/o electrénico  y/o
herramientas fotografia
establecidas por el
SENA, coincida con las
evidencias reportadas
en el informe mensual
de actividades
1. Asistencia a socializacion de Pdlizas para | Pantallazos de
proyectos de puesta en marcha 2025 reunion, de
correo
Brindar soporte a los | 2. Radicacidn de solicitud de legalizacion | electronico  y/o
orientadores, sobre la | de comision de orientadora Luisa | fotografia
plataforma y/o | Fernanda Palacio.
herramientas
establecidas por el SENA | 3. Radicacién de solicitud de legalizacion
para el registro de | de comisién de orientadora Stefany
informacién de | Bejarano.
indicadores y sus
evidencias. 4. Asignacion de emprendimiento en
plataforma Fondo Emprender a
Orientadoras.
1. Elaboracién de informe de activos | Pantallazos de
. solicitado por el area de comunicaciones. | reunion, de
Apoyar a la Regional en
la consolidaciéon de . correo, .
. L 2. Revision plataforma SIGE electrénico  y/o
informaciéon para los ,
fotografia

informes solicitados por
el SENA.

3. Entrega de informe de plan de accidn
egresados julio

GTH-F-062 V10
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4. Elaboracién de informe de gestidon
correspondiente al mes de julio

5. Elaboracion de informe de plan de
accion correspondiente al mes de junio y
julio de 2025.

7 | Actualizar de manera | 1. Revisién de cumplimiento de metas de | Pantallazos de
periddica el tablero de | las orientadoras de acuerdo con las | reunion, de
control de las acciones | directrices del profesional de | correo
asignadas a cada | emprendimiento. electronico  y/o
Orientador de acuerdo fotografia
con las instrucciones de
la Regional.

8 ) 1. Revision de TRD 2025 correspondientes | Pantallazo
Conforma.r, gestionar y a emprendimiento regional Putumayo. OneDrive.
conservacién de los .

i . Emprendimiento
archlvos fisico y/o 2. Revisidon de cargue gestién documental
wrtyales conforme a las de Ivon Africano teniendo en cuenta TDR | 2025
acciones desarrolladas 2025
por el Centro de
Desarrollo' Ernpresanal 3. Consolidado de gestion documental
Sena vy siguiendo los . .
lineamientos para la entrega a archivo en el primer
establecidos por el | semestre 2025.
SIGA.

9 Programar y participar | 1. Solicitud de Ecard para programacion | Pantallazos de
en eventos de | de socializacion de servicios de la unidad | reunion, de
divulgacion o | de emprendimiento para poblacion | correo
actividades de fomento | campesina. electronico  y/o
del Centro de Desarrollo fotografia
Empresarial o] la
regional de acuerdo con
los Lineamientos de la
Coordinacion Nacional
de Emprendimiento

10 | Asistir a las | 1. Asistencia a reunidon para la | Pantallazos de
transferencias, foros, | socializacion de auditoria 2025 reunion, de
seminarios, reuniones y correo
cualquier otro tipo de | 2. Reunion de induccién a | electrénico  y/o
evento en cumplimiento | emprendimiento a Dayra Ruiz fotografia

del objeto contractual.

GTH-F-062 V10
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3. Reunién de seguimiento mensual
correspondiente al mes de julio.

4. Reunidn de apoyos operativos para
revision plataforma SIGE.

11

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a
través de las diferentes
estrategias como: ferias,
micro ferias de empleo,
eventos de promocion y
divulgacion, estrategias
campesinas, encuentros
empresariales con el
sector rural y urbano,
entre otros.

1. Socializacion de los servicios de la
Unidad de Emprendimiento.

Fotografia

12

Apoyar en la realizar
talleres de
sensibilizacién al sector
empresarial para
promover
oportunidades de
empleo para la
poblacién buscadora de
Empleo a través de la
promocién de la
plataforma de la agencia
publica de empleo.

Esta actividad aun no se ha gestionado,
pendiente para el mes de septiembre.

Sin evidencia.

13

Apoyar en la orientacion
de  buscadores de
empleo en ferias y
eventos en articulacion
con los programas de
egresados, victimas y la
agencia publica de
Empleo a fin de
contribuir con el
cumplimiento de los
indicadores de gestion
de dichos programas.

1. Articulacion con aeropuerto de villa
Garzén para la organizacion de una feria
empresarial para el mes de octubre.

Pantallazos de
reunion, de
correo
electrénico
fotografia

y/o

14

Apoyar en la promocién
del sector empresarial

Esta actividad aun no se ha gestionado,
pendiente para el mes de septiembre

Sin evidencia.

GTH-F-062 V10
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los perfiles de los
egresados de SENA, con
el fin de incidir en su
vinculacion laboral vy
contribuir al
cumplimiento del
indicador de
colocaciones de
egresados SENA.

15

Realizar las
orientaciones a usuarios
de su propia gestién y
las que le sean
asignadas por el Centro
de Desarrollo
Empresarial y la
Regional

1. Socializacion de los servicios de la
Unidad de Emprendimiento.

Fotografia.

16

Apoyar la formulacion
de los planes de negocio
del Centro de Desarrollo
Empresarial y la
Regional.

1. Participacién en la socializacién de los
lineamientos Rrom

2. Revision de proyectos formulados para
la convocatoria Economia Popular 123.

3. Revision de plan de negocio a
orientadora Modnica Lopez de Ia
convocatoria 123 Economia Popular.

Pantallazos de
reunion, de
correo
electronico
fotografia

y/o

17

Acompaniar y orientar a
los emprendedores de
su propia gestion y los
que le sean asignadas
por el Centro de
Desarrollo Empresarial y
la Regional en la fase de
creacién de empresa.

Esta actividad aun no se ha gestionado,
pendiente para el mes de septiembre.

No hay evidencia

18

Apoyar la realizacion de
los entrenamientos vy
bootcamps a usuarios
de su propia gestién y
los que le sean
asignadas por el Centro
de Desarrollo

Esta actividad aun no se ha gestionado,
pendiente para el mes de septiembre.

No hay evidencia
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Empresarial
Regional

y la

19

Acompafar y orientar a
las empresas en la fase
de puesta en marcha.

1. Acompafiamiento en el Proceso de
Registro de marca con programa Pi-e a
emprendedores de puesta en marcha de
emprendimiento Yohana Rosero.

2. Agendamiento para proceso de Registro
de Marca.

3. Acompainamiento en el Proceso de
Registro de marca con programa Pi-e a
emprendedores de puesta en marcha de
emprendimiento Yimmi Vacca.

4. Asistencia a socializacién de proceso de
compra de pdlizas para proyectos de
puesta en marcha 2025.

5. Acompaniamiento en el Proceso de
Registro de marca con programa Pi-e a
emprendedores de puesta en marcha de
emprendimiento Andrea Ruales.

Pantallazos de
reunion, de
correo
electrénico
fotografia

y/o

20

Acompafar y orientar a
los empresarios de su
propia gestion en la fase
de fortalecimiento
empresarial.

Esta actividad aun no se ha gestionado,
pendiente para el mes de septiembre.

No hay evidencia

21

Radicar la cuenta de
cobro mensualmente de
conformidad a los
lineamientos
establecidos por el
supervisor y dentro del
término solicitado.

1. Revision de cuentas de cobro a
orientadoras  de la unidad de
emprendimiento  de la Regional
Putumayo.

2. Envio de correo electrénico con
estructura del equipo de emprendimiento
de la Regional Putumayo para cobro a
Profesional de emprendimiento.

3. Cargue de CF a carpeta de Estructuras
de pago correspondiente al mes de julio
2025.

Pantallazos de
correo
electrdnico
fotografia

y/o
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4. Aprobacién de cuentas de cobro en
plataforma SECOP julio.

22

Las demas que se hagan
necesarias para el
cumplimiento del
objeto del contrato.

1. Asistencia a reunidon para la
socializacién de auditoria 2025.

2. Revision de cuentas de cobro de
orientadoras.

3. Actualizacion de informe de gestién por
dependencias correspondiente al primer
trimestre.

4. Revision cargue de evidencias en
plataforma SIGE

5. Entrega de informe de atencién
mensual a egresados del SENA.

6. Respuesta a Derecho de Peticiéon con
radicado 7-2025-283233.

7. Cargue de Disminucién de Registro
Presupuestal de Contratista Luisa
Fernanda Palacio.

8. Solicitud de firma de plan de accién a
despacho.

9. Elaboracidon de acta de reunién de
seguimiento a emprendimiento por la
profesional de seguimiento nacional.

Pantallazos de

reunion, de
correo

electronico  y/o
fotografia

GTH-F-062 V10

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada
informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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SENA

N

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacidn del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No 9489785247 de la planilla, operador Aportes en Linea del mes de julio.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios
Cordialmente,

Firma

CAMILA YESENIA GARCIA CORDOBA
Contratista
C.C. No. 1.123.208.178

Recibi a satisfaccion:

Fir

MISAEL ALBEIRO GUALPAZ BRAVO
Supervisor(a) Contrato 059 de 2025
PROFESIONAL DE EMPRENDIMIENTO REGIONAL

GTH-F-062 V10



BITACORA

CAMILA YESENIA GARCIA CORDOBA- Apoyo operativo de

CONTRATISTA Y ROL .
emprendimiento
Prestar servicios de apoyo a la gestidn operativa del programa
OBJETO CONTRACTUAL de Emprendimiento y Empresarismo en la Regional, acorde
con la normatividad y procedimientos internos.
PERIODO 17 de julio — 16 de agosto 2025
Obligaciones Actividades Evidencia
1. Elaboracién de informe | 1. Reunién Dinamizadora SIGA (18/07/2025)
de activos solicitado por el |/~ aieiew « i@ xiaw x e i@ s e x@ws omx sexowais = e x
area de comunicaciones. — W SIS o
2. Revisién plataforma|
SIGE 3 s Dl
- TIPS CLAVE PAR'A ENFRENTAR UNA 57;{“ @
= AUDITORIA CON EXITO = 8=
3' Entrega de Informe de g * Tips practicos para prepararse, responder y actuar o nu
plan de accion egresados o2 o
o B Elizabeth Gomez Rosero
JUI|O Dinamizadora SIGA ol
Julio 2025
4. Elaboracién de informe DRSNS S
de gestién
HoedeCa s X eum Bt 0

1. Apoyar el registro
oportuno de informacion
en la plataforma vy/o
herramientas
establecidas por el SENA
en los casos que se
requiera.

correspondiente al mes de
julio

5. Elaboracion de informe
de plan de accién
correspondiente al mes de
junio y julio de 2025

2. Informe de activos (24/07/2025)

w

4 = »

- - st Mada FlRrar
Hpeoadaed@m ~e0 3

3. Revisidn plataforma SIGE 30/07/2025

v U Coneo: Canil Yesris Sarcis € X §7 Fesubadon: Rosullaos: Gescic. % 4
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4. Informe egresados julio (4/08/2025)
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5. Informe de gestion mes de julio (08/08/2025)

Puesta en marcha Fondo emprender

r k=] 51
Vidicipio T Gantidsd PUESTA EN MARCHA FE PUTUMAYO
i empresas o, G0N
i Colon 1 [T
MOCOA n Lo
e l ORITO mocos
PUERTO A5 T it ad
e PUERTO CAICEDO.
T I gaNmaco L S | 1
i e e
o VALLE DEL GUAMUEZ -
o
i - =
T
Nota: Total marcha Put. 2023y 15 nuevas
2024 de las cuales di6 Iniclo una )
L - . |

11 Goorginacién de Emprendimiento

303p.m.
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6. Informe plan de accién 2025 (11/08/2025)

)t ALCION 2025 V2 JUNIC.puf - PObgear - o X
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2. Generar los reportes
de la plataforma vy/o
herramientas
establecidas por el SENA
con el fin de consolidar
las diferentes metas e
indicadores de la
Direccién Regional

1. Revisidon de reporte de
informacion en plataforma
SIGE — Informe cuadro de
mando general mes de
julio.

2. Revision de reporte de
informacion en plataforma
SIGE orientaciones y
entrenamientos mes de
julio.

3. Revisién cargue de
evidencias en SIGE

4. Entrega de informe de
atencidn a egresados

5. Apoyo en la revisién de
puesta en marcha para
informe de gestion de julio.

1. Reporte cuadro de mando general 28/07/2025
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Cuadro de mando general 2025 + ;4
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2. Reporte de orientaciones y entrenamientos 28/07/202
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Archivo Inicio incetsr Gibujar  Disposicién depdgina  Fommules  Datos  Revisar  Vista  Autometizar Ayudk

5

£ 2B/0BI2025 22-55 O/E-54381-G318
Ed 27DR2025 18:45 D/E-64825-1208
a2 21082025 20:45 0/ 52888 MEML

Santiagn|BSTED)  Ertrensmisnta 20, Bszes para slamprerdimianto - Inavacion
Puerto Asis (55555 5. Innovacien

Sibundoy (#5791 Enrenamiena 30, Bases para stamprendimiana - Lzrazgo
&
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11 Luisa Femanda Palacia Bayer
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3. Revisidn plataforma SIGE 30/07/2025
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4. Informe de egresados julio (4/08/2025)

v o @ x| et x| 8 o
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5. Revisién de puesta en marcha para informe del mes de
julio 08/08/2025
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3.Apoyar en la
consolidacion de la
informacién  para el
reporte del

cumplimiento de metas e
indicadores.

1. Reunidén preparatoria
para auditoria interna
2025.

2. Reunién de equipo de
emprendimiento para la
revision de requisitos de la
ruta de entrenamiento
2025.

3. Reuniéon para la
socializacién de cambios
en la ruta de
entrenamiento.

4, Actualizacion de
ejecucién de metas a
indicadores de
emprendimiento.

1. Reunion para atender auditoria interna (18/07/2025)

v @@ Own x oo x @v x @anx  @ox x @ x (dmox @0 X ®O©x Grux |+ - o x
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_ S =
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: * Revisa documentos clave del proceso. ’ @
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* Asegura que todo esté actualizado en plataformas.

* Realiza una autoevaluacién con tu equipo. ll‘& n‘"ﬁ’
] % e
L= * Ten claras tus funciones y responsabilidades.
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2. Reunidn equipo emprendimiento (21/07/2025)
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3. Reunidn ruta de entrenamiento 2025 (21/07/2025)
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4. Actualizacién de ejecucion de metas (11/08/2025
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4. \Verificar que la
informacién  ingresada
por el orientador en la
plataforma y/o
herramientas

establecidas por el SENA,

1. Verificacidn de
cumplimiento de metas vy
actualizacidn de
indicadores gestionados en
el mes de julio.

1. Actualizacion de indicadores reportados (12/08/2025)

v B Wity x nioPulors X Gl indisdores e 2028 1l x4+ - o X

« [ ipersanalimagualpaz sena edu cof layouts/15/Doc.asprlsourcedoc- HTBCCAIFABA 56744444 BIDS-AEFBEBCONIDTRID.. & & @ !
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coincida con las T
evidencias reportadas en =
el informe mensual de
actividades
Hoeauca e son e
1. Asistencia a socializacion | 1. Reunion de pdlizas 2025 (29/07/2025)
de Pélizas para proyectos | .. . ... W B =

5. Brindar soporte a los
orientadores, sobre la
plataforma y/o
herramientas
establecidas por el SENA
para el registro de
informacion de
indicadores y sus
evidencias.

de puesta en marcha 2025

2. Radicacion de solicitud
de legalizacion de comision
de orientadora  Luisa
Fernanda Palacio.

3. Radicacién de solicitud

de legalizacion de comisién |-

de orientadora Stefany

Bejarano.

4, Asignacion de
emprendimiento en
plataforma Fondo

Emprender a Orientadoras

« ¢ @ reamsmicrosoftcomp2/
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8
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2. Radicado de legalizacién de comision (12/08/2025)
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3. Radicado de legalizacion de comision (12/08/2025)
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4. Asignacion de emprendimientos FE (12/08/2025)
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6. Apoyar a la Regional
en la consolidacion de
informacidon para los
informes solicitados por
el SENA.

1. Elaboracion de informe
de activos solicitado por el
area de comunicaciones.

2.  Revision
SIGE

plataforma

3. Entrega de informe de
plan de accidon egresados
julio

4. Elaboracién de informe
de gestién
correspondiente al mes de
julio

5. Elaboracion de
informe de plan de
accién correspondiente
al mes de junio y julio de
2025

2. Informe de activos (24/07/2025)
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2. Revisidn plataforma SIGE 30/07/2025
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3. Informe egresados julio (4/08/2025)
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4. Informe de gestion mes de julio (08/08/2025)

Puesta en marcha Fondo emprender

r = a
Vinicipie | Cantidad PUESTA EN MARCHA FE PUTUMAYO
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5. Informe plan de accién 2025 (11/08/2025)
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7. Actualizar de manera
periddica el tablero de
control de las acciones
asignadas a cada
Orientador de acuerdo
con las instrucciones de
la Regional.

1. Revisién de
cumplimiento de metas de
las orientadoras de
acuerdo con las directrices
del profesional de
emprendimiento.

1. Revisién de cumplimiento de metas de las orientadoras

(16/07/2025)

v D Wik x | W s e @ % | o
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8. Conformar, gestionary

conservaciéon de los
archivos  fisico  y/o
virtuales conforme a las
acciones desarrolladas
por el Centro de
Desarrollo  Empresarial
Sena vy siguiendo los
lineamientos

establecidos por el SIGA.

1. Revisién de TRD 2025
correspondientes a
emprendimiento regional
Putumayo.

2. Revisién de cargue
gestiéon documental de
Ivon Africano teniendo en
cuenta TDR 2025

3. Consolidado de gestién

documental para la
entrega a archivo en el

primer semestre 2025.

1. Revision de TRD 2025. (17/07/2025)
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2. Revisidn cargue de archivos a orientadora (17/07/2025)
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3. Consolidado Gestién Documental (23/07/2025)
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1. Solicitud de Ecard para | 1. Solicitud de Ecard a drea de comunicaciones (23/07/2025)
programacion de
socializacién de servicios . — — e ‘ - ;
de la unidad de i
emprendimiento para '
9. Programar y participar | poblacién campesina.

en eventos de
divulgacidn o actividades
de fomento del Centro de
Desarrollo Empresarial o
la regional de acuerdo
con los Lineamientos de
la Coordinacién Nacional i
de Emprendimiento

x

\('i

Solicitud recibida en el area de Comunicaciones.
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10. Asistir a las
transferencias,  foros,
seminarios, reuniones y
cualquier otro tipo de
evento en cumplimiento
del objeto contractual.

1. Asistencia a reunidn
para la socializacion de
auditoria 2025

2. Reunién de induccion a
emprendimiento a Dayra
Ruiz

3. Reunién de seguimiento
mensual correspondiente
al mes de julio.

4. Reuniéon de apoyos
operativos para revision
plataforma SIGE.

1. Reunidn de socializacidn de Auditoria interna 18/07/2025
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2. Reunidn de induccion a emprendimiento 14/08/2025

oo X | @ TINORMEE X | B Caldwic X | €0 Melndi-De X | - o x

Hoeae@@m ree R owem SO
3. Reunidn de seguimiento (15/08/2025)
v O Wikthop % | @R Convo LrprerdinientoPutur. X W (13 RIUNGN ACOMPANS. @ X + - o x
< @ teamsmicrosoft.com/u2/ Eax @
2 o i e X lﬂ
@ o x
“4.
2 P :
(o] < a
ey e i 3 ] [t e i e 3.
[ ittt e 1o 8. ]
HoeefLaa re s N wwe SO
4. Reunidn SIGE (15/08/2025)
« ] (<38 -] o @®
- (Cirle Al wy
2. omna 2 Do B A - - |
E? Participantes
7
p WN MM ' g
;’ﬂ e
: . Whomovit A
LM PA MG B Acoscariansimctio:s %
M .
ok o %
L'
® &
o *
2 ZSQues.cBEeP:=a N




11. Apoyar las acciones
de intermediacién
laboral a través de las

diferentes  estrategias
como: ferias, micro
ferias de empleo,

eventos de promocién y
divulgacién, estrategias
campesinas, encuentros
empresariales con el
sector rural y urbano,
entre otros.

1. Socializacion de los
servicios de la Unidad de
Emprendimiento.

1. Socializacién de los servicios de la Unidad de
Emprendimiento (12/08/2025)

12. Apoyar en realizar
talleres de
sensibilizacién al sector

empresarial para
promover

oportunidades de
empleo para la

poblacién buscadora de
Empleo a través de la
promocion de la
plataforma de la agencia
publica de empleo.

Esta actividad aun no se ha
gestionado, pendiente
para el mes de septiembre.

Se espera programar actividades para el mes de septiembre.

13. Apoyar en la
orientacion de
buscadores de empleo
en ferias y eventos en

articulacién  con los
programas de
egresados, victimas y la
agencia publica de
Empleo a fin de
contribuir con el
cumplimiento de los

indicadores de gestién
de dichos programas

1. Articulacidn con
aeropuerto de villa Garzon
para la organizacion de una
feria empresarial para el
mes de octubre.

1. Programacion de feria empresarial en villa Garzén
(22/07/2025)
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14. Apoyar en |la
promocién del sector
empresarial los perfiles
de los egresados de
SENA, con el fin de
incidir en su vinculacién
laboral y contribuir al

cumplimiento del
indicador de
colocaciones de

egresados SENA.

Esta actividad aun no se ha
gestionado, pendiente
para el mes de Septiembre

Se espera programar actividades para el mes de septiembre.




15. Realizar las
orientaciones a usuarios
de su propia gestion vy
las que le sean asignadas
por el Centro de
Desarrollo Empresarial y
la Regional.

1. Socializacion de los
servicios de la Unidad de
Emprendimiento.

1. Socializacién de los servicios de la Unidad de
Emprendimiento (12/08/2025)

16. Apoyar la
formulacion de los
planes de negocio del
Centro de Desarrollo
Empresarial y la
Regional.

la
los

1. Participacién en
socializacion de

lineamientos Rrom

2. Revisiéon de proyectos
formulados para la
convocatoria Economia
Popular 123.

3. Revisién de plan de

negocio a orientadora
Moébnica Lopez de la
convocatoria 123

Economia Popular.
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2. Revisidn proyectos formulados (29/07/2025)
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17. Acompafiiar y
orientar a los
emprendedores de su
propia gestién y los que
le sean asignadas por el
Centro de Desarrollo
Empresarial y la
Regional en la fase de
creacién de empresa.

Esta actividad aun no se ha
gestionado, pendiente
para el mes de septiembre.

Se espera programar actividades para el mes de septiembre.

18. Apoyar la realizacién
de los entrenamientos y
bootcamps a usuarios
de su propia gestion y

Esta actividad aun no se ha
gestionado, pendiente
para el mes de septiembre.

Se espera programar actividades para el mes de septiembre.

los que le sean
asignadas por el Centro
de Desarrollo
Empresarial % la
Regional
1. Acompafiamiento en el | 1. Proceso de registro de marca (21/07/2025)
Proceso de Registro de z < R
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) en marcha de
orientar a las empresas dimi Vimmi » )
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pdlizas para proyectos de
puesta en marcha 2025.

5. Acompafiamiento en el
Proceso de Registro de
marca con programa Pi-e a
emprendedores de puesta

en marcha de
emprendimiento  Andrea
Ruales.
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3. Proceso de registro de marca (21/07/2025)
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4. Socializacion de pélizas 2025 (29/07/2025)
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5. Proceso de registro de marca (30/07/2025)
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20. Acompafiar y
orientar a los
empresarios de su
propia gestion en la fase
de fortalecimiento
empresarial.

Esta actividad aun no se ha
gestionado, pendiente
para el mes de septiembre.

Se espera programar actividades para el mes de septiembre.




21. Radicar la cuenta de
cobro mensualmente de
conformidad a los
lineamientos
establecidos por el
supervisor y dentro del
término solicitado.

1. Revision de cuentas de
cobro a orientadoras de la
unidad de
emprendimiento de la
Regional Putumayo.

2. Envio de correo
electrénico con estructura
del equipo de
emprendimiento de Ia
Regional Putumayo para
cobro a Profesional de
emprendimiento.

3. Cargue de CF a carpeta
de Estructuras de pago
correspondiente al mes de
julio 2025.

4. Aprobacion de cuentas
de cobro en plataforma
SECOP julio.

1. Revisidon de informes de orientadoras de la unidad de
emprendimiento (17/07/2025)

va o @ &

@ % senadmysharepointcom

i
ESTADO NUMERO DE.
i i T i prrgl ]
T | IDENTIFICACKC NOMBRE Y APELLIDO. CONTRAT  Modalida Labar | DBSERVACIONES
SEGURIDAD
=
[ s ez 205 | resmdd T

9 6| 220mes|mon o 822055 | Pesencial

redereo) [FARREG) R (RG] 0WG) uuo -+

Hoead “eam

B o
~a 2 oagm

2. Correo con estructura para pago del mes de junio
(22/07/2025)

ESTRUCTURA DE PAGOS JULIO DE 2025 @ Publica

B 7JUUGESTRUCTURA DE .. 3} GF 1232081701205 0. [c3 GF 1088284540 3725 JUL.

5 EmprendimientoPutumayo @ & Responder € Responder atodos 2 Reenwiar [
® Para: @ Misael Albeiro Gualpaz Bravo Mar 22/07/2025 8:24 AM
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Vie 20/07/2035 8:24 AM

7 JULIO ESTRUCTURA DE PA.
@) 7/UUIO ESTRUCTURA DE P

Cordial saludo,

Yo, Misael Albeiro Gualpaz Bravo con CC. 5,205,586 de Chachaglil {N): en calidad de supervisor del contrato relacionado, doy el aval para el Inicis del ramite de

pago (mes de julio) en cumplimiento de mis funciones establecidas de acuerdo al manual de la entidad delos
requisitos legalas, afilincion y ol pago de la seguridad social y i ji Ins siguientas por
numero de
Nombre Supervisor Misael Albeiro Gualpaz Bravo 5205586
identificacion
d I x ]
Dependencia a la que pertenede Emprendimiento Fecha del reporte 22/07/2025
Supervisor
No Noplanila |y e
. Tipo de Numero de Valor seguridad
Consecut Nombre Razon Social . N I N N aprobado
Numero de contrato identificacion | identificacion | Obligacion | social
o en SECOPII
SECOP I verificada
1 CESION CTO 322-2025 GARCIA CORDOBA CAMILA V[S[N\A_Eéﬁuh de C\udads- 1123208178, 2.863.000,00 _stﬂﬁ}?slﬂ- 21/07/2025
2 |oos3202s PALACIO BAYER LUISA FERNANDA _|Cédula de Cludads / 1088284540/ /4 885.000,00 | 4611097499] 21/07/2025|

3. Cargue de estructura y CF de orientadoras firmadas para
para pagos correspondiente al mes de junio (23/07/2025)

Mis archivos » 2. Emprendimiento 2025 7.Cuentas de cobro > 1. Estructuras » Julio 2_Emprendimiento

" Mambre Modificadn
GF_§5023613_3125_JULKO_2025 pof E i

2.GF 1123200635, 51250




4. Aprobacion cuentas de cobro mes de julio (21/07/2025)
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2. Las demds que se
hagan necesarias para el
cumplimiento del objeto
del contrato.

1. Asistencia a reunidn
para la socializacion de
auditoria 2025.

2. Revisidn de cuentas de
cobro de orientadoras.

3. Actualizacién de informe
de gestién por
dependencias
correspondiente al primer
trimestre.

4. Revision cargue de
evidencias en plataforma
SIGE

5. Entrega de informe de
atencion mensual a
egresados del SENA.

6. Respuesta a Derecho de
Peticién con radicado 7-
2025-283233.

7. Cargue de Disminucion
de Registro Presupuestal
de  Contratista Luisa
Fernanda Palacio.

8. Solicitud de firma de
plan de accién a despacho.

9. Elaboracion de acta de
reunion de seguimiento a
emprendimiento por la
profesional de
seguimiento nacional.

1. Reunidn de socializacidn de Auditoria interna 18/07/2025
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2. Revisidn de cuentas de cobro mes de julio (18/07/2025)
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3. Informe de gestién por dependencias 25/07/2025
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5. Entrega de informe egresados (4/07/2025)
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6. Respuesta a derecho de peticién (4/08/2025)
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7. Cague de RP a SECOP (6/08/2025)

v JEe
« o (5

Balenes ce pagos ¢ Balanze de eni

® unatpr @ X

sacop gov.co/Ca

& soummn x| o s: % | Ol Bropein e X

4548208 00F

10562028 12007

[—— s o

[rem— P i
[—— . o
Ve seturago sencinece g wen
saga o
Vi morizace ol anieipo: o
aorpensters 1 amore: o
alarpenerts e jecurin: aen
[EE——— .
Dosumantas & siacucidn del conrate
Mot o et
1 DA PRSI BAYE 7S LA NG LA

Uniqueldentifier=C01PECNTR 72699588 prevtt

Amsomece

cen

O osmco e T R
G
VOIS Tomomssim Wi S Tumrs fie B

L e @ d

ue @

IR0 53450 b o s L b A + g

i Gt X 4

B 2 %

amznoes  ramen

cara o

campaa

v | Corgm o

marm | wasmnar | < | -

=
e

37 s om
=& B gunans

8. Correo de solicitud firma de plan de accién 11/08/2025
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9. Elaboracién de acta de reunidn de seguimiento

15/08/2025)

G ACTADTS- REUNON DE SECUIMIENTD MENSUAL VES DE AL - SROF. SEGUMIENTO. (3 Pablics v - 8 x
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