FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE Codigo Regional 86
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 101086
7AV REGIONAL PUTUMAYO Fecha Elaboracion Agosto de 2025
SERVICIO NACIONAL DESPACHO REGIONAL-EMPRENDIMIENTO Version ENERO - 2.25
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 ID de Proceso 40148-267897
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: MONICA NATALIA LOPEZ RIOS Banco a consignar: BANCO DE BOGOTA
Cédula de Ciudadania 1.123.200.635 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: molopezr@sena.edu.co Numero de Cuenta: 175105196
IP/N° de contacto: 3118990319 Presta Servicios Excluidos de IVA: Sl
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2024 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2024 fueron iguales o superiores a $65.891.000 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2025 es igual o superior a $164.336.700 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 171/2025 N° Compromiso SIIF 5125 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA BRINDAR ACOMPANAMIENTO A LOS USUARIOS DE LOS CENTROS DE
OBJETO CONTRACTUAL: DESARROLLO EMPRESARIAL DEL SENA Y A LA GESTION DE PROYECTOS ESPECIALES DE EMPRENDIMIENTO, DE
(Descripcion del servicio prestado) ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA COORDINACION NACIONAL DE EMPR

DATOS PERIODO DEL PAGO

Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC - Otras Retenciones

Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias - Otras Retenciones

Intereses Prestamo de Vivienda - Otras Retenciones

Dependientes hasta 488.500 Otras Retenciones

0,00 | 0,000%
0,00 | 0,000%
0,00 | 0,000%
0,00 | 0,000%

Del 01/08/2025 Al 31/08/2025 Saldo Anterior del Contrato: $ 22.959.500
Numero de pago 7 Valor Total del Contrato: $51.292.500
Valor Bruto Pago: $ 4.885.000,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 18.074.500
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $ 4.885.000 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $0 Retencion en la Fuente del Periodo $0
Ingresos de otros meses cobrados en el mes $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $ 4.885.000 Menos, Retefuente Otros Ingresos $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 2.872.300 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $0
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Agosto Julio Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  2.872.300,00 | TARIFA

N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 88459393 Base retencion en la fuente aftitulo de ICA]  4.328.000,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 1.954.000($ 1.954.000 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 244.300 [$ 244.300 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 312.700 |$ 312.700 Menos Retencién en la Fuente| 0,00 [ 0,00%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 10.200 [$ 10.200 Reteica - 8299 - MOCOA 43.280,00 | 1,000%
Aportes pensién de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes salud de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes ARL de ingresos de otros meses cobrados en el mes $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%

$

$

$

$

$

$

Salud hasta $ 796.784 - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $36.062.775 957.000 0,00

Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 6.725.000

al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $4.841.720,00

SON: CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Lugar de ejecucion del contrato- Mocoa

Asesorar emprendedores segun lineamientos de emprendimiento afio 2025

Asesoria empresas puesta en marcha: LA CASONA, VISTA VERDE SAS, SUMA SELVA

Acompafiamiento empresas nuevas en espera puesta en marcha: JK Company, Meraky

Acompafiamiento formulacién FE tradicional EIl golondrino, Hostal luna llena

Se levanta informacion para conv.122 fortalecimiento de Kofan, Dantayaco, Kawai mirador

Asesoria empresas OFF CABANAS KAWSAY- Orientaciones servicios SBDC SENA a comunidad en general

Postulacién proyectos a convocatoria economia popular: NOTAS DE VIDA, RAICES, FORJARTE QUINCHOA

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:
1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados

contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensidn, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los m
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados - C -

en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningun otro contrato; 3. El nimero de trabajadores

contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda MONICA NATALIA LOPEZ RIOS

la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui EL CONTRATISTA
CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO: Autorizo el presente pago.

1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas; El Supervisor, ...

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro;

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el
contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente

informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes. MISAEL ALBEIRO GUALPAZ BRAVO

PROFESIONAL G02

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:
EL ORDENADOR DEL PAGO
FREIDER ALEJANDRO NARVAEZ HERRERA
DIRECTOR REGIONAL CON FUNCIONES DE SUBDIRECTOR DE CENTRO (E)

20/08/25 09:41:35 USUARIO: SIC - C.C. 1123200635
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o.:compznsar ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

A

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1123200635 MONICA NATALIA LOPEZ RIOS Vereda Pueblo Viejo | 3182945938 ascaguase01@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAEEEL%ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente PUTUMAYO MOCOA NO 2025-07 2025-07 I 20/08/2025 88459393 $700.700
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS037 Nueva EPS 900156264-2 300.000 0 0 0 9 1.800 0 301.800 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 384.000 0 0 0 0 9 2.200 0 386.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 12.600 12.600 9 100 12.700 126 12.700 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 300.000 301.800
0 [ 9 [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 384.000 386.200
ICBF Riesgos Laborales 1 12.600 12.700
) [ 9 [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 696.600 700.700

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1123200635 MONICA NATALIA LOPEZ RIOS Vereda Pueblo Viejo | 3182945938 ascaguase01@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO BUANZATES s
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
RSN AGIGN ARANTE SURUREAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA | — Independiente PUTUMAYO VOCOA NO 2025-07 2025-07 | 20/08/2025 88459393 $700.700
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
2l o8 HE é Koo Fondo %
. No. de HEEHHAAAAAARENEAAE M cod. - .| voluntari | voluntario | pensional X Icotizacion 7| cod. € . | cedigo Aporte | IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
¢ o & < solidaridad 8
© o
1 cc 1123200635 LOPEZ RIOS MONICA NATALIA 59| 0 N 25-14 2.400.000 384.000 0 0 0 0 EPS037 2.400.000 300.000 14-23 2.400.000 1 12.600 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, agosto de 2025

Sefior (a)

MISAEL ALBEIRO GUAPAZ BRAVO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 0171 — 2025
Profesional de Emprendimiento Regional
Puerto Asis

Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes agosto de 2025

Referencia: No. 0171 - 2025

Ménica Natalia Lopez Rios, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.123.200.635
de Puerto Asis, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Desarrollo
Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA'Y
UN MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE.
($51.292.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS OCHO MIL PESOS M/CTE. ($3.908.000,00), b) (9) pagos
iguales por los meses de (marzo) a (noviembre) de 2025, por valor de CUATRO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA' Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 4.885.000.) cada uno. Y un
ultimo pago correspondiente al mes de diciembre por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS DIECINUEVE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($ 3.419.500,00).

Plazo: Sera hasta el 21 de diciembre de 2025

OBJETO: Prestar servicios profesionales para brindar acompafiamiento a los usuarios
de los centros de desarrollo empresarial del SENA vy la gestion de proyectos especiales

de emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinaciéon Nacional de
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Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacion, para el logro

de los objetivos e indicadores de la Regional.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 En cumplimiento con las | Registro fotografico.
. ., | metas asignadas los
Cumplir con el plan de accién | . & y .
lineamientos establecidos
formulado con base en los | por la Coordinacion
. . Nacional de
Lineamientos entregados por la .
Emprendimiento, se lleva a
Coordinacion  Nacional de | cabo reunion de
. seguimiento por parte del
Emprendimiento. 8 , por p
profesional de
emprendimiento regional
para en el mes de julio.
2 | Realizar las orientaciones a | Durante el mes de Agosto, | Registro fotografico
. . ., se llevaron a cabo jornadas
usuarios de su propia gestion y e,
de socializacion en el
las que le sean asignadas por el | municipio de Mocoa vy
Villagarzén donde se
Centro de Desarrollo garzon, 9
ofrecié  informacién y
Empresarial y la Regional. orientacion  sobre  los
servicios del Centro de
Desarrollo Empresarial
SBDC SENA a aprendices y
miembros de la comunidad
en general.
3 Realizar los entrenamientos y Pantallazo de reunion
' Se realizo reunidn para
bootcamps a usuarios de su |  ayisar nUEVOS
propia gestion y los que le sean | lineamientos y estrategias
) para aperturar ruta de
asignadas por el Centro de | antrenamientos de la linea
Desarrollo Empresarial y la | tradicional de acuerdo a
) directrices del gobierno
Regional. nacional.
4 Formular los planes de negocio | Se  llevo proceso de | Registro fotografico.
. . ostulacién de proyectos
de los usuarios de su propia P P .y
de Ila convocatoria de
gestion y los que le sean | economia  popular en
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asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la

Regional.

formatos
correspondientes.

Acompanar y orientar a los
emprendedores de su propia
le sean

gestiéon y los que

asignadas por el Centro de
Desarrollo Empresarial y la
Regional en la fase de creacion

de empresa.

Acompafiamiento
creacién de
mediante el servicio de
Otras Fuentes de
Financiacién (OFF):
CAMARNAS KAWSAY

para
empresa

Registro Fotografico

Acompafiar y orientar a las

empresas que le sean
entregadas en la fase de puesta

en marcha.

Durante el presente mes, se
realizd el seguimiento al

proceso de puesta en
marcha del Fondo
Emprender para las

empresas asignadas por el

profesional de
emprendimiento. Se
procedi6 a acompaiar
ultima visita de
interventoria para la

empresa VISTA VERDE, LA
CASONA Y SUMA SELVA .
ademads de acompafiar
emprendedores nuevos en
arrangue puesta en marcha

Pantallazos de actas,
fotografias y envi6 de

informacion por WSP.

Acompafar y orientar a los

empresarios de su propia
gestidn y los que le sean dadas
por el Centro de Desarrollo
Empresarial y la Regional en la
de

fase fortalecimiento

empresarial.

Estamos en proceso de
acompafiamiento en
formulacion para empresas
gue van a convocatoria de
fortalecimiento
empresarial: Kawai,
Dantayaco y Kofan Centro
Ecoturistico convocatoria
122 fortalecimiento
empresarial

Pantallazo de

plataforma
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8 | Acompaiiar a los
Nos encontramos a la .
emprendedores que le sean ‘ @1 En tramite
_ espera de la articulacion
asignados por el Centro de con Tecnoparques de otras
Desarrollo Empresarial | regionales,  considerando
' » que para la Regional
producto de la articulacién con Putumayo aun no se cuenta
los Tecnoparques. con este programa.
9 Se realizo un | Registro fotografico
o acompafamiento y proceso
Programar y participar en | 4o transferencia de
o sector campesino en el
actividades de fomento del municipio de Villagarzon,
Centro de Desarrollo | Putumayo, con el propésito
_ ) de socializar los servicios
Empresarial o la regional de | yao| SBDC SENA. Esta accién
acuerdo con los Lineamientos | busca facilitar el acceso de
L _ la comunidad campesina a
de la Coordinacion Nacional de | |5 oferta institucional de
Emprendimiento. apoyo al emprendimiento y
al fortalecimiento
empresarial.
10 | Participar en las transferencias, | Participaciéon oferta de | Registro fotografico
L . servicios SBDC SENA vy
foros, seminarios, reuniones y | |. .
lineamientos fondo
cualquier otro tipo de evento en | emprender a comunidad en
I . general en feria de servicios
cumplimiento del objeto . o
por motivo cumpleafios
contractual. SENA
11 | Promover el diligenciamiento Pantallazo correo
) | Se Ha enviado encuesta de lectroni
de la Encuesta de satisfaccion | ¢otisfaccion a clientes de los | €/€CONICO
por cada uno de los usuarios | diferentes servicios para
) gue procedan a contestar y
atendidos. diligenciar el formato.
12 | Registrar la informacién | Se realiza el | Pantallazo plataforma
) diligenciamiento de
confiable, oportuna y con | . .
informacion en la
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calidad de los servicios

gestionados en la plataforma

plataforma Si Contratista y
asignacion de usuarios vy

habilitacion plataforma
tecnoldgica establecida por la | SIGUE
Entidad.

13 . . Se hace uso de los | Pantallazo Plataforma

Cumplir con lo establecido y las

documentos y formatos
evidencias dispuestas en los | dispuestos en la plataforma

_ compromiso de acuerdo al

procesos y procedimientos del

proceso de
Sistema Integrado de Gestidn y | emprendimiento

i in el Sistem
Autocontrol (SIGA). dispuestos segun e Sl‘s,te a

Integrado de Gestion vy

Autocontrol SIGA

14 | Verificar y analizar con el apoyo . Pantallazo mensajes

Se ha mantenido
operativo, que la informacién | comunicacién y apoyo
. . constante por parte de la
ingresada en los sistemas de , por b

profesional de apoyo
informacién por el orientador | administrativo, donde nos

o . . informa nuevos

coincida con las evidencias | | .

lineamientos frente al
reportadas en el informe | cargue de evidencias en el
mensual de actividades. ONE drive segin tabla de

control documental.

15 Se realizdé un | Registro fotografico
acompafiamiento y proceso
de transferencia de
informacién al lider del

Gestionar alianzas con actores

territoriales, nacionales e

internacionales que permitan el
los de

logro de objetivos

Emprendimiento de la Regional.

sector campesino en el
municipio de Villagarzon,
Putumayo, con el propdsito
de socializar los servicios
del SBDC SENA. Esta accion
busca facilitar el acceso de
la comunidad campesina a
la oferta institucional de
apoyo al emprendimiento y
al fortalecimiento
empresarial.
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16 Como parte de las | Pantallazo de metas
o o e‘stratejg|aspara Ia’presente ejecutadas mes del
Contribuir en el cumplimiento | vigencia, el lider de
. emprendimiento ha | Mes.
de los indicadores de manera ‘p
asignado procesos
mensual de acuerdo con la | especificos a los
. , orientadores, quienes
colorimetria  propuesta, la i
seran responsables de
planeacion, la estrategia | apadrinar cada uno de ellos
. .. |y de dar respuesta a las
regional y el plan de accidn . .
necesidades que surjan
individual concertado. dentro del equipo. Se
alimenta mensualmente el
cuadro de ejecucion de
indicadores y metas
17 | Realizar el entregable con sus Pantallazo One Drive
evidencias de acuerdo con el | go gestionan todas las
plan de accién individual | evidencias que respaldan el
) | trabajo realizado en cada
concertado y la colorimetria servicio, asegurando su
acordada para tramitar la | COrrecta recopilacion,
organizacién y archivo.
cuenta de cobro mes a mes.
18 Se elabora informe | Informe, bitacora y
. mensual de actividades
Radicar la cuenta de cobro Y| cuenta de cobro
cuenta de cobro
mensualmente de conformidad | desarrolladas en los
. . . formatos establecidos con
a los lineamientos establecidos . ;
calidad y oportunidad para
por el supervisor y dentro del | ser presentado a |la
_ . supervisién de mi contrato.
término solicitado. D .
Asimismo, se realiza el
cargue de documentos en
la plataforma SECOP I
19 Cumplir con las solicitudes | Pantallazo de metas

Las demds que se hagan

necesarias para el cumplimiento

del objeto del contrato.

asignadas por el profesional
de emprendimiento y las
autoridades del SENA, con
el fin de garantizar el
cumplimiento de los
objetivos del contrato.

GTH-F-062 V10




SENA

N

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacidn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidon contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 88459393 de la planilla, operador Servicio Operativo de Informacién mi planilla periodo julio.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (17) folios

Cordialmente,

Monica Natalia Lopez Rios

Contratista
C.C. No. 1.123.200.635

Recibi a satisfaccion:

MISAEL ALBEIRO GUAPAZ BRAVO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 0171 — 2025
Profesional de Emprendimiento Regional

GTH-F-062 V10



BITACORA

Contratista y Rol

Moénica Natalia Lopez Rios — Orientador de Emprendimiento

Objeto Contractual

Prestar servicios profesionales para brindar acompanamiento a los usuarios de los
centros de desarrollo empresarial del SENA y a la gestién de proyectos especiales de
emprendimiento, de acuerdo con los lineamientos de la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, e instrucciones de la Regional y/o el centro de formacion, para el logro

de los objetivos e indicadores de la Regional.

Periodo 17 de julio al 16 de agosto de 2025
Actividade
Obligaci s Evidencias
6n Contractua
les
Realizadas
Nombre del indicador Orientador Meta | Julio
Monica Natalia Lopez
Planes de Negocio Formulados (OFF) Rios 5
Monica Natalia Lopez
Planes de Negocio Formulados (FE) Rios 3 2,55
Monica Natalia Lopez
Empresas Creadas (OFF) Rios 5 1
Metas Monica Natalia Lopez
ejecutadas en | Puesta en Marcha (OFF) Rios 5 1
Resultados . X -
el periodo del Monica Natalia Lopez
? ] 1 dejulio Planes de Negocio Viabilizados (FE) Rios 3
indicadore hasta el 30 de Monica Natalia Lopez
S . mes julio de 2025 | Iniciativas Empresariales Financiadas (FE) Rios 3
anterior - -
Monica Natalia Lopez
Puesta en Marcha (FE) Rios 10 1
Monica Natalia Lopez
Empleos Potenciales (FE) Rios 5
Nro. Empresas con Plan de accidon Formulado | Monica Natalia Lopez
(FORT) Rios 5
Monica Natalia Lopez
Nro. Empresas en Fortalecimiento (FORT) Rios 5
Monica Natalia Lopez
Nro. Empleos en Fortalecimiento (FORT) Rios 3
Monica Natalia Lopez
Numero de personas orientadas Rios 1200 403
Monica Natalia Lopez
Numero de personas entrenadas Rios 270




1. Cumplir con el

plan  de

accion
formulado con
base en los

Lineamientos
entregados por la
Coordinacion

Nacionalde
Emprendimiento.

En cumplimiento
con las metas
asignadas y los
lineamientos

establecidos por
la Coordinacién
Nacional de
Emprendimiento,
se lleva a cabo la
Reunién mensual
con profesional
de
emprendimiento,
asi como
reuniones
grupales del
programa SBDC
SENA

15/08/2025 REUNION MENSUAL DE SEGUIMIENTO FONDO EMPRENDER

Se realizo la reunién de seguimiento mensual con la participacion del enlace
nacional y el profesional de seguimiento regional. En el encuentro, cada una de
las companieras presenté el avance de metas e indicadores, y se establecieron
compromisos y recomendaciones orientados a mejorar aquellos con bajo
desempefio.

« ¢ @ htpsypeamsmicosoftcompvz/ Cr L@ |
= Login & FondoEmprender @ ChatGPT [ Textl (@ Comeo: Aficia Calpa..  © Whatsdpp (@ Correo: Alicia del So

& YouTube
G squed CuteAlL - B
«f @ 024849 © & &6 © B & - & %, @ [

o
Q

o
4
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i
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15/08/2025

15/08/2025 REUNION NUEVAS DIRECTRICES FONDO EMPRENDER

Durante el mes de agosto se realizd una reunién entre la Direccidon Nacional y
los equipos regionales de emprendimiento, con el propdsito de socializar las
modificaciones al Acuerdo 010 de 2019. Dichos cambios estan orientados a
ajustar la informacién sobre la forma en que pueden presentarse las
comunidades campesinas y populares. En el encuentro se resolvieron
preguntas y se brindaron aclaraciones sobre |la operatividad del proceso.
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2. Realizar las
orientaciones a
usuarios de su
propia gestion vy
las que le sean
asignadas por el
Centro de
Desarrollo

Empresarial y la
Regional.

Se brindaron
orientaciones
sobre
servicios
Centro
Desarrollo
Empresarial a los
aprendices  del
SENA realizadas
en el municipio
de
Mocoa Putumayo
y a la comunidad
en general en las
instalaciones de
la sede Maguare.

los
del
de

29/07/2025 Induccidn servicios del SBDC SENA tituladas Villagarzén.

Se socializé la oferta de servicios del SBDC SENA induccién a comunidad SENA

del municipio de Villagarzén donde se socializo lineamientos fondos
emprender SENA.

30/07/2025 Induccién servicios del SBDC SENA tituladas Mocoa Jornada
tarde Técnico en SSGT.

Se socializé la oferta de servicios del SBDC SENA induccidén a comunidad SENA




del municipio de Mocoa donde se socializo lineamientos fondos emprender
SENA.

31/07/2025 Induccién servicios del SBDC SENA tituladas Mocoa Jornada
noche Técnico en asistencia contable.
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15/08/2025 REUNION AJUSTE NUEVA RUTA DE EMPRENDIMIENTO

El ider  de Se tiene programada una reunién para el préximo 19 de agosto, en la cual se|
emprendimiento [activardn estrategias para el lanzamiento de la nueva ruta de emprendimiento,
asignd las metas [gjustada a los cambios previstos en el Acuerdo 010. El objetivo es consolidar,
3.  Realizar los |relacionadas con [acciones que permitan atraer a la poblacién campesina y a las iniciativas de
entrenamientos vy | los economia popular asociativa, en coherencia con los lineamientos de la nueva
bootcamps a | entrenamientos reforma laboral.

usuarios de su|programados
propia gestion y | para el afio 2025, || sumsn- s seensersmens ~

los que le sean |las cuales fueron | © vowme=semmesmm 1 vt
asignadas por el |recibidas como I =
Centro de | orientadora y
Desarrollo comprendidas )
Empresarial y la |para SU | o o et s
Regional. implementacidn || @ S memmen
durante al = T .

- EmprendimientoPutumayo @ € Resporder & Responderatodos (* Reenvir @ . 3. © | @ -
Vi g encla d e | ano. ® Pare: ® Monica Natalia Lopez Rios; ® lvonn Mireya Africanc Macuase: @ Misael Albeiro Gualpaz Bravo; y 4 mas Vie 15/08/2025 11:06 AM
@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Lun 13/08/2035 11:06 AM




4. Formular los
planes de negocio
de los usuarios de
su propia gestion
y los que le sean
asignadas por el
Centro de
Desarrollo

Empresarial y la
Regional.

Se designo por
parte del lider de
emprendimiento
los
emprendedores
que van a estar
en proceso de
formulacion bajo
mi
Acompafiamiento.

17 de julio al 16 de Agosto de 2025 - POSTULACION CONVOCATORIA
ECONOMIA POPULAR

Se realizo la formalizacidn de tres proyectos asociativos en la convocatoria de
Economia Popular. No obstante, debido a fallas en la plataforma, adn queda
un proyecto pendiente por postular.

EMPRESA NOTAS DE VIDA

Bienvenido(a) :notasdevida.mocoa@gmail.com 5]
jueves 14 de agosto de 2025

N

&
" EMPRENDER

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

::'f’ = PROYECTOS A FORMALIZAR
Mi Perfil

Mis Tareas

Formalizar Proyecto

Mi Plan de Negocio

Registro de Beneficiario

Médulo de Gestion
Virtual

EMPRESA FORJARTE QUINCHOA

€ c

ONADE/Proyecto/Proyect alizar.aspx Q % 0 b @ vefioqueeret
88 | @ Cambiar contrasefia @) Pigina prinipal | Vi

@ B Adobe Acrotat

[ Todos los faveritos

Bienvenido(a) :medinaanyi92@hotmail.com =]

srna jueves 14 de agosto de 2025

W

—
T~

EMPRENDER

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

Home

PROYECTOS A FORMALIZAR

Nombre

Agendar Tarea

Mi Perfil Ciudad Convocatoria

Mis Tareas

Imprimir

Formalizar Proyecto CREAR ESP - FORJARTE QUINCHOA Mocoa (Putumayo)  CONVOCATORIA NACIONAL No. 123 Economia Popular Primer Corte

Mi Plan de Negocio

Registro de Beneficiario

Mddulo de Gestion
Virtual

EMPRESA RAICES
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@ B Adobe dcrober

= Bienvenido(a) :svelascocarm.un@gmail.com 5]
() Jueves 14 de agosto de 2025

)
2]
SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

e
“% EMPRENDER

Home

PROYECTOS A FORMALIZAR

Nombre

Agendar Tarea

Mi Perfil Ciudad Convocatoria

Mis Tareas

Formalizar Proyecto CONVOCATORIA NACIONAL No. 123 Economia Poputar Primer Corte

P
CREAR ESP - RajcES Mocoa (Putumayo) s
M Plan de Negocio m
Registro de Beneficiario

Médulo de Gestion
Virtual

5. Acompafar y

orientar a los
emprendedores
de su propia

gestion y los que
le sean asignadas
por el Centro de

Desarrollo
Empresarial y la
Regional en |Ia

fase de creacidn
de empresa.

Se continua
proceso de
acompafiamiento
para
emprendedores
gue buscan crear
empresa siendo
acompafiados
desde el SBDC
SENA, se arranca
formulacion de
plan de negocio
OFF y utilizacién
de herramientas
para el proceso.

22/07/2025: Se realizd jornada de acompafiamiento a los emprendimientos

recién creados en el marco del proceso OFF.

Acompafamiento Creacién de empresas OFF KAWSAY CABANAS

CAMARA DE COMERCIO DEL PUTUMAYO

"
m CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIL DE PERSONA NATURAL
e comemns Fecha expedicion: 22/07/2025 - 15:17:22

Recibo No. 000782603, Valor 5800

CODIGO DE VERIFICACION F7U4dIXurc

Verifique el contenido y de este a https//sii php’ y digite el
respectivo codigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera llimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicion

LA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL,
COMERCIO CERTIFICA:

LA CAMARA DE

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

: PEDRO CLAVER ALVAREZ GOMEZ
18124625

MATRICULA

* +57 314 4265068 Ov Q
listo don Pedro procedo a registrar la empresa, aca tiene su

primer padrino que es el SENA 343 pm.

' oo Bhioa lfos sz 2035
-
S5 i e
o=

»
CamScanner 22-07-2025
15.43.pdf

1 pégina « PDF - 424 k8

3:43 pm.
Ta
listo don Pedro procedo a registrar la empresa, aca tiene su
primer padrino que es el SENA

Dios te bendiga hija

jueves

£ Todos lox favoritos




6. Acompanary
orientar a las
empresas que le
sean entregadas en
la fase de puesta en
marcha.

Durante e
presente mes, se

realizd el
seguimiento  al
proceso de
puesta en
marcha del

Fondo Emprender
para las empresas
asignadas por el
profesional

de
emprendimiento.

21/07/2025 SEGUNDA VISITA DE INTERVENTORIA VISTA VERDE SAS

Durante la visita, la interventoria realizo la verificacion y seguimiento de las
metas e indicadores establecidos en el proyecto, con el fin de constatar el
avance en el cumplimiento de los objetivos y compromisos pactados.

Se revisaron los registros, evidencias y soportes correspondientes,

garantizando la coherencia entre lo planificado y lo ejecutado, asi como el
adecuado uso de los recursos.

31/07/2025 PRIMERA INTERVENTORIA LA CASONA

Durante la primera visita, la interventoria llevé a cabo la revisidn inicial del
proyecto, verificando los documentos de planeacién, cronogramas y metas
definidas. Se constaté la disponibilidad de recursos y la organizacién
administrativa de la empresa para la correcta ejecuciéon del proyecto.
Asimismo, se identificaron los primeros avances y se establecieron las bases de
seguimiento para las siguientes visitas, definiendo criterios de control sobre
indicadores, actividades y resultados esperados.

[CASCAK ANCISTRAL A% e comprotic 4




Acompafnamiento alistamiento de documentacién primera interventoria

06/08/2025 PRIMERA INTERVENTORIA SUMA SELVA

Durante la primera visita, la interventoria llevé a cabo la revisidn inicial del
proyecto, verificando los documentos de planeacidn, cronogramas y metas
definidas. Se constaté la disponibilidad de recursos y la organizacidn
administrativa de la empresa para la correcta ejecuciéon del proyecto.




7. Acompafar y
orientar a los
empresarios de su
propia gestidon y
los que le sean

dadas por el
Centro de
Desarrollo

Empresarial y la
Regional en |la
fase de

fortalecimiento
empresarial.

Actualmente,
brinda

acompafiamiento
a las unidades
productivas

reportadas  con
plan de accién en
ejecucion dentro
del proceso de
fortalecimiento
empresarial.

se

Asimismo, se
mantiene abierta
la disposicién
para recibir y
orientar a nuevas
empresas

interesadas  en

vincularse a la
ruta de
acompafiamiento
técnico.

17 DE JULIO AL 16 DE AGOSTO DE 2025 FORTALECIMIENTO EMPRESARIAL
ACOMPANAMIENTO EMPRESAS EN PROCESOS DE FABRICA DE
PRODUCTIVDIAD.

01/08/2025 ACOMPANAMIENTO CONVOCATORIA FORTALECIMIENTO
EMPRENSARIAL #122

Se continua con el proceso de acompafiamiento técnico y empresarial en el
marco de la Convocatoria de Fortalecimiento Empresarial No. 122, con el
objetivo de apoyar a las empresas seleccionadas en la mejora de su gestion,
competitividad y sostenibilidad.

URGENTE CONV 122 FORT (ASESORA CREADORA) @ publica

7 k5 RESOLUCION DE CONDO... kit Resolucion CONDONACIO...

!

@ Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 12/08/2035 9:00 PM

Monica Natalia Lopez Rios @ & Responder # Responderatodes » Reerwiar H . 3w -]

Para: ® Soporte Fondo Emprender Jue 14/08/2025 8:00 PM

RESOLUCION DE CONDONA... Resolucion CONDOMACION ...,
o 1= I

Cordial saludo,

Yo, Monica Natalia Lopez Rios, identificada con cédula de ciudadania No. 1123200635, orientadora de emprendimiento del
SBDC del SENA Regional Putumayo, me permito solicitar de manera atenta ser asignada como asesora creadora para los
siguientes planes de negocio:

69214 - KOFAN CENTRO ECOTURISTICO 5.A.5 ZOMAC

71772 POSADA TURISTICA DANTAYACO 5.A.S ZOMAC

72290 CLUB CAMPESTRE ARAPAIMA

La solicitud se realiza en razon a que las empresas han efectuado cambios en su informacion, especificamente en la

direccion, y se requiere realizar las modificaciones pertinentes y presentar nuevamente el plan en el marco de la
convocatoria No. 122 de Fortalecimiento Empresarial




KOFAM CENTRO ECOTURISTICO- Solicitud de actualizacién de documentacién
para presentacion a la convocatoria, alistamiento resolucién de condonacién

para liberaciéon en plataforma

@; Angela COFAM Chapal

= >

Resolucion 1-1711 23 diciembre
2020,pdf

S1 tal cual muchas gracias 5,
Angela no olvides actualizar tus documentos . .
menos de 30 dias deben tener .

porfay me los envie

KAWAI MIRADOR TURISTICO- Solicitud de actualizacién de documentacién
para presentacién a la convocatoria, alistamiento resolucién de condonacidn

para liberacién en plataforma

m David Kawai

Hola

Oov & Q
Sii

Dime

Llamada perdida
or 8

@  enviame la resolucion de condonacion porfa ;..

Voy
Enviado

Hola

Siii gravias David ya envie correo v

POSADA TURISTICA DANTAYACO-

Solicitud de actualizaciéon de

documentacién para presentacion a la convocatoria, alistamiento resolucion
de condonacién para liberacién en plataforma

@\  Posada Dantayaco
¢

recuerda la fecha en que te flego y buscas la resolucion que
viene en blogue

a 1-2313pdf ~

ftem 17




8. Acompafiiar a
los
emprendedores
que le  sean
asignados por el

Hasta el
momento, no se

Dado que la regional no dispone de tecnoparques, permanecemos atentos a
los lineamientos que se definan para llevar a cabo esta actividad. Una vez se
emitan las orientaciones respectivas, se estableceran las acciones mas
adecuadas para desarrollar el proceso de manera efectiva y en coherencia con
los objetivos propuestos.

Centro de | han recibido los
Desarrollo lineamientos
Empresarial correspondientes
producto de la|sobre este
articulacion  con | proceso por
los Tecnoparques. | parte  de la
Coordinacion
Nacional de
Emprendimiento.
9. Programar vy | Sebusca articular
participar en | conexiones de
eventos de | valor con [28/07/2025 Atencion lideres de comunidades campesinas de Villagarzon
divulgacidn o | entidades y Putumayo, interesados en conocer lineamientos fondo emprender para
actividades de | organizaciones  |publico de produccién campesina
fomento del| que pertenezcan
Centro de | al ecosistema
Desarrollo emprendedor,
Empresarial o la | que favorezca la
regional de | escalabilidad de
acuerdo con los | nuestros clientes

Lineamientos de
la
Coo
rdinacién Nacional
de
Emprendimiento.

den el territorio




10. Participar en
las transferencias,
foros, seminarios,
reuniones v
cualquier otro
tipo de evento en
cumplimiento del
objeto
contractual.

Participacidon en
foros, seminarios
y eventos que
contribuyan al
logro de cada uno
de nuestros
indicadores con
un enfoque
claro y alineado
con los objetivos
organizacionales.

22/07/2025 Participacion en la feria de servicios del Centro de Desarrollo
Empresarial SBDC SENA por motivo de cumpleafios del SENA.

si
SE CUMPLEN




11. Promover el
diligenciamiento
de la Encuesta de
satisfaccién  por
cada uno de los
usuarios
atendidos.

Se proyecta la
aplicacion de las
encuestas de
satisfaccién a fin
de medir cada
uno de los
servicios
recibidos por el
cliente. Se espera
que la CNE emita
encuesta de
satisfaccién
actualizada para
proceder a
implementarla

30/07/2025 El formato recibido se ha enviado a los emprendedores para su
correcto diligenciamiento, desde el correo electronico y WhatsApp para
cumplir con lineamiento

Encuesta de satisfaccion mes julio 2025

Mes de ejecucion Calificacion Calidad del zervicio

Buena. Encelents  Totalpznerat
Junio 2 25 27
Creacion de empresa ] 0
Orientacion a Emprendedares 2 21 23
Julio 4 21 25
Orientacion @ Emprendedoras 3 & Bl
Puasta an Marcha da ampresa 1 3 4
Total general & 4 52

Link de encuesta a satisfaccion
https:/Horms.office.com/1/99G7aXnzwa

Coordinacién de Emprendimiento

12. Registrar la
informacion
confiable,
oportuna y con
calidad de los
servicios
gestionados en la
plataforma
tecnoldgica
establecida por la
Entidad.

Se realiza el
diligenciamiento
de informacion
en la plataforma
Si Contratista
y plataforma
SIGUE.

Respecto a este proceso se desarrolla el diligenciamiento de la planilla Si
contratista y uso de la plataforma Fondo Emprender

7, —_— La) - g
PAS EriPRENDER Q

SISTEMA DE INFORMACION DE EMPRENDIMIENTO

101009 - HOSTAL CASAJAGUAL
28245 . K COMPANY SERVICE
27674 . DALL

B7884 - PINTUAUTOS RANGEL
20214 - RESTARUANTE LA MATIA
24649+ CASCADA EL GOLONDIING
PEBAKLARTE Y CALE
LACASONA

ZELAUR

AGROGHANIA

PARAMO - TABANOK,
RANEHO PORVENI

22879
20944
20758
20070
Be713
noosy
nzaan
B2ia1

HERLY BIAHEY BRAVO SOLARTE
SUMA SELVA

Entrenamientos y Orientaciones Resumen*

] rechaa.. | Nombire 1

Participant Tema Entre.

[ /08

[0 ar/0372028

1as 104

MONICA NATALIA 2 mios 5 CONTRATISTA Ayuda Gorrar Soaian 16 de Junio de 2025
SE.NA stema de Informacién
. @ MINISTERIO DEL TRABAJO
7A Contratistas v
tntct | infarmasién Gansrat | infarmasién Cantrastusi | Ganarar Planill | Capasitactin 357 < | Mana da dicsapasidad
COBIGO DE REGIONAL CACION DE LAS PERSONAS HATURALES EMPLEADO
COBIGO DE CENTRO 1 RESOS SUPERARON EN EL 2022 $53.206.000 NO

FECHA DE DILIGENCIAMIENTO 1 REGIMEN DE IVA

HOMBRES ¥ ARELLIDOS PRESTA SERVICIOS EXCLUIDO DE IVA? s1
ES DECLARANTE DE RENTA? NO
ES PENSIONADG O TIENE ALGUNA

OTRA SITUACIEN SUSTENTADA NORMATIVAMENTE POR LA CUAL MO
HO ESTA OBLIGADD A EOTIZAR PENSION?

DEPENDIENTES s1
ES OBJETO ACTUAL DE EMBARGO? NO
VALOR DEL EMBARGO (S| ES OBJETO A ELLO)

HE IDENTIFICACIEN 112
1P DE CONTACTO

DIRFECIGN FLECTRANICA
REGIOHAL R

o HO REGIONAL
EMPRENDIMIENTO

GRUPO/DEPENDENCIA




13. Cumplir con lo
establecido y las
evidencias
dispuestas en los
procesos y
procedimientos del
Sistema Integrado
de Gestiény
Autocontrol (SIGA)

los documentos y

formatos
dispuestos en la
plataforma
compromiso de
acuerdo al
proceso de

emprendimiento
dispuestos segun

el Sistema
Integrado de
Gestiony

Autocontrol SIGA

Se realiza uso de la plataforma general y el procedimiento integrado de
gestion y autocontrol SIGA.

14.  Verificar y
analizar con el
apoyo operativo,
que la
informacién

ingresada en los
sistemas de
informacién por el
orientador
coincida con las
evidencias
reportadas en el
informe
mensual

de actividades.

Se ha
recibido
orientacion  por
parte del apoyo
operativo, sobre
los
lineamientos
aplicados en los

procesos de
registro de
actividades enlos
sistemas de

informacion de la
unidad de
emprendimiento
del SBDC SENA.

21/07/2025 La profesional responsable del &rea ha ofrecido un
acompafiamiento constante, lo que ha favorecido el cumplimiento en los
tiempos establecidos de las actividades planificadas. Asimismo, cada
requerimiento ha sido atendido con eficiencia, cordialidad y un alto nivel de
compromiso.

& Monica Natalia Lopez Rios @ € Responder %, Responderatodos (7 Reenviar B £
Para: & EmprendimientoPutumayo Mié 13/08/2025 11:33 AM
@ Retencién: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 11/08/2035 11:33 AM
Cordial saludo,
Muy comedidamente solicito de tu colaboracién para asignarme los siguientes proyectos con el objetivo de llevar a la convocatoria
de fortalecimiento empresarial.
71772 POSADA TURISTICA DANTAYACO S.4.5 ZOMAC
81090 KAWAI- MIRADOR TURISTICO 5AS ZOMAC
69214 KOFAN CENTRO ECOTURISTICO S.A.S ZOMAC
Agradezco formalmente toda tu colaboracidn I
EmprendimientoPutumayo © « « ~ v HEVERERS I

® Para: ® Monica Natalia Lopez Rios Mié 13/08/2025 11:36 AM

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Sab 11/08/2035 11:36 AM
Asignados.
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15. Gestionar
alianzas con
actores
territoriales,
nacionales e

internacionales
que permitan el
logro de los
objetivos de
Emprendimiento
de la Regional.

Se llevo a cabo
reunion de
trabajo que
busca  articular
esfuerzos y
conexiones  de
valor con
entidades y

organizaciones
gue pertenezcan
al ecosistema
emprendedor,
qgue favorezca la
escalabilidad de
nuestros clientes
den el territorio

28/07/2025 Se realizd un acompafiamiento y proceso de transferencia de
informacién al lider del sector campesino en el municipio de Villagarzon,
Putumayo, con el propdsito de socializar los servicios del SBDC SENA. Esta
accion busca facilitar el acceso de la comunidad campesina a la oferta
institucional de apoyo al emprendimiento y al fortalecimiento empresarial.

16. Contribuir en
el cumplimiento
de los indicadores

Como parte de
las  estrategias
para la presente

Se reciben las asignaciones de metas y se realiza un reporte detallado de su
cumplimiento para la vigencia mayo, con el objetivo de asegurar que se cumpla
con cada uno de los compromisos adquiridos.
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Desde la unidad de emprendimiento regional se cred una carpeta temporal en el
17. Realizar el ONE DRIVE donde se deben cargar cada uno de las evidencias necesarias para
Se gestionan | cada uno de los indicadores y con sus respectivas hojas de control para el primer
entregable  con -
. . todas las | semestre del afio.
sus evidencias de| . .
evidencias
acuerdo con el
L qu
plan de accién
T e respaldan
individual ol

concertado y la
colorimetria

acordada para

trabajo realizado
en cada servicio,




tramitar la cuenta
de cobro mes a
mes.

asegurando

su
correcta
recopilacion,
organizacién

y
archivo.
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[& 001 Sikwanka SAS. ID 87193 - Ivonn Mireya Africano - Puestas en marcha 23 dejulio EmprendimientoPu 4 elementos & Compartida
[& 002 Dagabis - Alicia Calpa - Puesta en marcha 23 dejulio EmprendimientoPu 4 elementos &8 Compartida
T& 003 Prhovesa - Alicia Calpa - Puesta en marcha 23 dejulio EmprendimientoPu 4 elementos & Compartida
& 004 Maken - Monica Natalia Lopez -Puesta en marcha 23 dejulio EmprendimientoPu 4 elementos & Compartida
[& 005 Ancestro del Vides SAS - Stefany Bejarano - Puesta en Marcha 23 de julio EmprendimientoPu 4 elementos & Compartida
[& 006 Maku Frutos el huerto - Alicia Calpa - Puesta en Marcha 23 dejulio Camila Yesnia Garci 4 elementos & Compartida

& 007 Centro Campestre ASAI S.A.S -Luisa Fernanda Palacio - Puestas en marcha 23 dejulio EmprendimientoPu 4 elementos & Compartida

18. Radicar la
cuenta de cobro
mensualmente de
conformidad a los

lineamientos
establecidos por
el supervisor vy
dentro del
término
solicitado.

Se elabora
informe mensual
de actividades vy
cuenta de cobro
desarrolladas en
los formatos
establecidos con
calidad y
oportunidad para
ser presentado a
la supervisién de
mi contrato.
Asimismo, se
realiza el cargue
documentos en la
plataforma
SECOP Il.

Se realiza cuenta de cobro para el periodo de agosto 2025

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Puerto Asis, agosto de 2025

Sefior (a)

MISAEL ALBEIRO GUAPAZ BRAVO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 0171 - 2025
Profesional de Emprendimiento Regional
Puerto Ass

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes agosto de 2025
i3 (Ce) ~
Referencia: No. 0171 - 2025

Ménica Natalia Lopez Rios, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.123.200.635
de Puerto Asis, en mi calidad de Contrafista del SENA, en Centro de Desarrollo
Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuaci6n, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

19. Las demas

que se
ha

gan

necesarias

para el

cumplimiento

del

objeto

del contrato.

Cumplir con las
solicitudes
asignadas por el
profesional  de
emprendimiento
y las autoridades
del SENA, con el
fin de garantizar
el cumplimiento
de los objetivos
del contrato.

15/08/2025 Con el fin de garantizar el cumplimiento de la actividad, el lider de la Unidad de|
Emprendimiento establecié un plan de seguimiento mensual a las metas asignadas. Dicho proceso se|
complementa con el monitoreo constante de los indicadores y la evaluacién periddica de los avances,)
permitiendo realizar ajustes estratégicos y asegurar el logro de los objetivos trazados.

Otras Fuentes de Financiacion
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Planes de Negocio Formulados (OFF) 30 3 100%
Empresas Creadas (OFF) 3 3 100%
Puesta en Marcha (OFF) 30 30 100%




