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Inirida - Guainia, 08 de agosto de 2025

Sefior(a)
JEFE DE LA OFICINA ASESORA DE PLANEACION
Actual funcionario.

Asunto: DESIGNACION Y NOTIFICACION DE SUPERVISION

Por la presente le designo y nolifico la supervision del contrato No. CV005 de 2025, que tiene como objeto: ADECUACIONES
MENORES DE INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE SALUD COAYARE DEL MUNICIPIO DE INIRIDA DEL HOSPITAL
DEPARTAMENTAL INTERCULTURAL RENACER DEL DEPARTAMENTO DEL GUAINIA, el cual quedara bajo
responsabilidad directa del cargo y no de la persona a quien se dirige el presente documento, debera tenerse de presente en
las ocasiones que la planta de persanal se modifique o restructure.

Sera usted responsable de ejercer funciones de Control y Vigilancia en las actividades que se enuncian a continuacion:
Realizara minimamente las siguienles funciones:

1. Realizar el seguimiento y control técnico, administralivo, financiero, contable y juridico a la ejecucion del Contrato.

2. Verificar que el Contralista cumpla con el objelo y obligaciones del Contrato, en términos de cantidad, calidad y

oportunidad de los servicios contratados conforme a lo estipulado en el Contrato.

Requerir al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el Contrato.

Suscribir los documentos y actas a que haya lugar durante la ejecucién del Contrato.

Recibir la correspondencia del Contratista y hacer las observaciones que estime convenientes,

Adelantar las actividades relacicnadas con el proceso de gestion documental respecto de aguelta documentacion fisica

y/o digital generada en la ejecucion del Contrato.

Solicitar la suscripcion de adiciones, prérrogas o modificaciones, previa la debida y detallada sustentacion.

Solicitar aclaraciones, adiciones, medificaciones o complementos al contenido de los informes presentados por el

Contratista, o de aquellos que especificamente requiera la E.S.E, siempre y cuando se estime su conveniencia y

necesidad, propendiendo por el cumplimiento a cabalidad del objeto contratado.

9. Estudiar las situaciones particulares e imprevistas que se presenten en desarrollo del Contrato, conceptuar scbre su
desarrollo general y los requerimientos para su mejor ejecucion, manteniendo siempre el equilibrio contractual,

10. Informar al ordenador del gasto aquellas situaciones que pongan en riesgo la ejecucion del contrato y el cumplimiento
del objeto confractual,

1. Verificar el cumplimiento de las obligaciones para con el sistema de seguridad social integral y parafiscal, de
conformidad con la normatividad vigente.

12. Las demas aclividades inherentes a la funcion desempefiada, conforme a la Ley

i b

o3 2

Finalmente, se le informa que en caso de terminarse su vinculacion laboral antes de cumplirse completamente el objeto del
contrato que supervisara en virtud de la presente designacion, las funciones seran retomadas por quien ejerza su cargo, o en
su defecto por quien designe el sefior Gerente o quien haga sus veces. No obstante, lo anterior, la Empresa Social Del Estado
Hospital Departamental Intercultural Renacer, podra modificar unilaleralmente mediante escrito suscrito por el ordenador del
gastoe la designacion del supervisor(a), cuando sea necesario,

Igualmente, en el evento en que usted se desvincule de la entidad, esté tramitando vacaciones o cualquier otra situacion
administrativa que no le permita dar la debida continuidad a la funcion de supervisor(a), deberd, presentar un informe de
empalme que permita conocer el estado del contrato al nuevo supervisor(a).

Quedamos a la espera de la remision de la respecliva acta de inicio y demas soportes de ejecucion del contrato.

Alentamente,
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Guainia.




