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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

  Giròn, 19 de Agosto de 2025 
 
Señor (a) 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7338391 
Cargo del supervisor: Coordinadora Académica - Articulación con la Media - Seguimiento Etapa  
Productiva - Poblaciones Especiales -  Formación Virtual Complementaria. 
Dependencia: Articulación con la Educación Media – Centro Industrial de Mantenimiento 
 Integral – CIMI 
Girón.  

                                                                                            Asunto: Informe mensual de ejecución  
                                                                                                        contractual mes Agosto del año 2025 
Referencia: No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025) 
 
Yo, Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con la cédula de ciudadanía No. 91520893 de Bucaramanga, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en (Articulación con la Educación Media - Electricidad), en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLON 
TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS MONEDA CORRIENTE 
($41.395.599,00), esta suma será pagada por el SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un primer 
pago correspondiente a los días ejecutados en el mes de febrero de 2025, b) Ocho (8) pagos iguales de marzo 
a octubre de 2025, y c) un último pago correspondiente a los días ejecutados en el mes de noviembre de 
2025. Honorarios mensuales de CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS ONCE 
PESOS  MCTE  ($4.599.511). Los honorarios serán pagados al contratista de acuerdo al cronograma definido 
por la Dirección Administrativa y Financiera de la Dirección General en la cuenta de ahorros No 283030195 
de BANCO DE BOGOTÁ, cuyo titular es el contratista. 
 
Plazo: Será hasta el (11) de (Agosto) de 2025. 

 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 
resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y 
competencias de los programas formación titulada y complementaria en el programa de articulación con la 
media programada en el CIMI y su área de influencia en la red de conocimiento de Energía Eléctrica. 
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Obligaciones Especificas:  

 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las actividades de 
aprendizaje del proceso formativo basado 
en el desarrollo curricular del programa de 
formación. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 
 

2 Participar cuando el centro de formación lo 
requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o pedagógicas, 
procesos de selección, diseño de talleres e 
instrumentos de evaluación, procesos de 
Registro calificado y autoevaluación, labores 
de montaje y puesta en marcha de equipos y 
maquinaria, actividades de inducción y 
reinducción, procesos de investigación, 
desarrollo tecnológico e innovación nacional e 
internacional, identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones técnicas de 
los bienes y servicios, promoción del portafolio 
de servicios. 

Se participa en reuniones presenciales 
citadas por la Líder y la Coord. 
Académica de Formación de 
Articulación con la Media, para aclarar 
temas de Art con la Media -  

Capeta Asistencia a 
reuniones compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion.  
Anexo pdf 

3 Ejecutar la formación profesional integral 
en los diferentes niveles y modalidades 
(titulada, complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño curricular, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los 
programas asociados a cada red de 
conocimiento y área temática del objeto 
contratado. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 Competencia: 
Montar instalaciones eléctricas 
internas de acuerdo con normativa. 
Fichas: 2913113, 2913122, 2913123, 
2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir 
juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices 
en el desarrollo de su formación, aplicando 
los procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina. 

Se continua con la formación 
profesional.  se realiza calificación en 
este mes se descargan los archivos de 
juicios valorativos de las fichas: 
2913113, 2913122, 2913123, 

2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

5 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 
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cuando se desarrolle formación 
complementaria. 

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante 
las siguientes actividades: 
a) Verificando en el sistema que la 
totalidad de los aprendices se encuentren 
matriculados en el respectivo programa de 
formación. 
b) Registrar oportunamente los eventos de 
formación, proyectos y rutas de 
aprendizaje requeridas para el 
cumplimiento de las metas institucionales. 
c). Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos en 
caso de requerirse, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados 
o trasladados. 
d). Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente anomalías, 
inconsistencias, novedades de aprendices 
y hallazgos en el registro de la información. 

Se Verifica la participación de los 
aprendices que están desarrollando las 
actividades planteadas en el drive  
fichas: 2913113, 2913122, 2913123, 
2913133 

 Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
 

7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de 
convivencia del Centro de Formación. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 Competencia: 
Montar instalaciones eléctricas 
internas de acuerdo con normativa. 
Fichas: 2913113, 2913122, 2913123, 
2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

8 Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro programa. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

9 Apoyar el seguimiento de la etapa 
productiva de los aprendices del centro de 
formación y sus sedes de acuerdo a su 
perfil y cumpliendo con el procedimiento 
de formación profesional integral. (cuando 
aplique). 

Se revisan nombres de los proyectos y 
avances planteados en la etapa de 
Análisis de las Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. A la fecha no hay entregas de 
los avances según el cronograma 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
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detrabajo que fue entregado a cada 
ficha. 

10 Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una 
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el 
Almacén. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

11 Asistir y participar activamente en las 
reuniones programadas por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del Centro de 
Formación a las cuales sea invitado. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

 

12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a 
la formación en cualquiera de las 
estrategias institucionales. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

13 Cumplir con los lineamientos de 
orientación del desempeño del instructor 
en ambientes virtuales de aprendizaje, de 
acuerdo a lo establecido en el aplicativo 
compromISO – Guía Orientación 
Formación ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para instructores que 
apoyan formación virtual). 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

14 Apoyar los procesos de Contratación de 
Bienes y Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento de la 
necesidad, cotizaciones, consolidación de 
información, verificación de precios en el 
mercado), Precontractual(evaluaciones, 
respuesta observaciones ) y post 
contractual (apoyo técnico de la 
ejecución). 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

15 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, 
realizar cuando sea requerido por la 
entidad el apoyo a la Supervisión de los 
contratos que celebre el SENA, de acuerdo 
con el Manual de Supervisión del SENA 
vigente. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula  durante el mes en curso. 

N.A. 

16 Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el supervisor del 
contrato y presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato. 

Participaciòn de reuniones durante 
el mes de julio. Se diligencia los 
formatos: 
GTH-F-062 v10 formato informe 
mensual de ejecución contractual. 

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 
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17 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula  durante el mes en curso. 

N.A. 

A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 

Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y 

los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte 
integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN DE VIAJE LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 

DESPLAZAMIENTO INICIAL 

FECHA DE DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1 15425 Zapatoca 14/07/2025 17/07/2025 

2 17925 Puerto Wilches 21/07/2025 24/07/2025 

3 15825 Barichara 28/07/2025 31/07/2025 

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 

soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 

ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9488798580 de la 
planilla, operador (aportes en línea) y periodo de julio del 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley 
Antitrámites”) 
 
Evidencias en (55  ) folios 
Cordialmente, 
 
 

Firma                                                                                    
Luis Felipe Arias Villamizar                                                 

         Contratista                                                                        
         C.C. No. 91520893 de Bucaramanga.      
              
                                             
         Recibí a satisfacción: 
 
 
 
    Firma 

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS  
Supervisor(a) Contrato No CO1.PCCNTR.7338391 de 2025  
Cargo: Coordinadora Académica - Articulación con la Educación Media 
Poblaciones Especiales y Seguimiento Etapa Productiva.
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Evidencia documental – Agosto 2025 

Contrato n. 7338391 – Luis Felipe Arias Villamizar 
 
Obligación Nª 1-11 No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025)  

 
Obligación Nº3-7 No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº4  No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025) 
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Obligación Nº6 No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº9 No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº16 No CO1.PCCNTR.7338391 del año (2025) 
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Se anexan:  

1. Actas de homólogos. 
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ACTA No. 490 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Presentar los resultados obtenidos en la visita formativa programada según convenio de articulación con el establecimiento educativo y el 
SENA CIMI. 

CIUDAD Y FECHA: Barichara, 31/07/2025 HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Instituto Técnico Aquileo Parra DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 2913123: Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 

comerciales. 

2. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 3147293 Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar la inducción a los aprendices que ingresan al programa de Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y 

Comerciales año 2025. Clarificando todas las dudas que se generen con respecto a los temas expuestos en el desarrollo de estas 

actividades, buscando como objetivo principal que al aprendiz comprenda cuáles son sus derechos y deberes. Ficha 3147293. 

2. Continuar con el desarrollo del programa de formación Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y Comerciales año 

2024. Ficha 2913123. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
En reunión entre los directivos del establecimiento educativo (Coordinador académico y profesores homólogos) y el instructor SENA 

de Electricidad, se presentan los resultados de la visita formativa obtenidos al desarrollar actividades de aprendizaje en los ambientes técnicos 
del Instituto Técnico Aquileo Parra. 

 
las actividades desarrolladas por la ficha 3147293, en el programa de formación tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico), y al resultado de 
aprendizaje (rap1: comprender los principios y simbología eléctrica de acuerdo con la normatividad y estándares internacionales vigentes; 
rap3: interpretar la respuesta del circuito eléctrico, y plantear opciones de mejora de acuerdo con parámetros técnicos definidos..); son las 
siguientes: 

1. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
3147293. 

En total se encuentran 25 aprendices matriculados a la ficha en la plataforma Sofia plus y se presentan a continuación. 
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2. Se verifica la participación de los aprendices de la ficha en el drive compartido con el instructor. 
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3. Se realiza el desarrollo de las actividades propuestas en la guía de aprendizaje Nº1, correspondiente a la competencia “ montar 

componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico”. 

 
4. Se verifica que las actividades de la guía Nº1 fueran montadas por los aprendices en la carpeta correspondiente del drive 

compartido con el instructor. 

 
5. Se genera reporte a la I.E de los aprendices que no entregaron las actividades y se presentan a continuación. 

 
6. Se inicia con la etapa productiva para la ficha 3147293, se le socializa toda la información pertinente y los formatos actualizados 

requeridos que se deben diligenciar para aprobar dicha etapa. Se socializa cada uno de los formatos como sería su diligenciamiento 
y también se envía esta información por correo electrónico a cada uno de ellos.  
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Las actividades desarrolladas por la ficha 2913123, en el programa de formación Tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (resultados de aprendizaje etapa practica), y al resultado de aprendizaje (aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa 
de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión; de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional); son las 
siguientes: 
 

7. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
2913123. Aprendices activos que continúan en el programa. 
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8. Se revisa la designación de los proyectos de la etapa productiva y posibles avances en físico de la ficha 2913123. en conjunto con el 

profesor homólogo de la IE se revisa el avance del proyecto productivo. 
Nota: Queda pendiente hacer la corrección al primer avance la parte escrita enviada por los aprendices.  
 

NOTA: ya se les entrego todos los formatos requeridos para iniciar la parte escrita del proyecto en su etapa productiva. Se hizo el ejercicio 
en el taller de iniciar a escribir la formulación del anteproyecto. Realizan el primer avance para su revisión. 
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9. Se retoma el desarrollo del proyecto de la etapa productiva en la parte escrita y se describen cada uno de los proyectos que se 

ejecutaran en el año 2025, se toma la decisión con el Profesor Homologo que sea un solo proyecto conformado por 5 grupos. El 
nombre del proyecto es: REACONDICIONAMIENTO DE LAS REDES INTERNAS EN LA SEDE PRINCIPAL Y ALTERNAS DEL INSTITUTO 
TÉCNICO AQUILEO PARRA 

 
A continuación, se muestra la conformación de los sub grupos del proyecto global que se manejara en la I.E. 

ü  Grupo numero 3: ü  Grupo numero 2: ü  Grupo numero 4: 

JULIO CESAR MALAGON  YONATAN ALBEIRO PEÑALOZA  LUIS MIGUEL BECERRA 
VIVIESCAS 

JESUS ALEXANDER QUIÑONES  CARLOS EDUARDO BECERRA  ANDRES FELIPE SARMIENTO  

YAHIR SUAREZ (Estudiante que se encuentra en proceso de 
traslado de ficha) 

VICTOR MANUEL GRANADOS  ANDRES FELIPE OLIVEROS  

MIGUEL ANGEL MATEUS  ü  Grupo numero 5: KEVIN ESNEIDER QUINTANILLA  

JUAN DAVID CARREÑO  KAROL JULIANA BENAVIDES  STEVEN JUNIOR DURAN  

FELIX DAVID JIMENEZ  STEPHANIE CASTELLANOS  FRANKLIN DARLEY GOMEZ  

ü  Grupo numero 1: JUAN CAMILO SANCHEZ  KEYNER JOSE NAVARRO  

JESUS DAVID RANGEL LOPEZ ISABELA TARAZONA  LAURA VALENTINA LIZARAZO  

CARLOS ENRIQUE SALDARRIAGA ATUESTA GABRIELA ISABEL TASCO 
TORRES 

KAROLL JESSELL CALDERON 
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JOSE MANUEL PINTO   KATHERYN LINNETH VARGAS  

DAVID SANTIAGO QUIÑONES   MOISES DAVID JAIMES  

LEIDY YULIETH GUEVARA    

ABBY CELESTE SIERRA    

Nota: a la fecha solo hay un avance entregado por parte de los aprendices en la parte escrita y ningún avance en el montaje del proyecto. 
Según el cronograma de trabajo entregado el 5 de octubre del 2024 vía correo electrónico a cada aprendiz; debieron haber entregado en la 
fase de ejecución el avance del marco tecnológico hasta el 25 de abril y estar completa la fase de análisis y planeación. 

10. Se desarrollaron actividades de la competencia “Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normative” Resultado de 
aprendizaje: rap5: instalar equipos de medición, diagnóstico y control para la calidad y eficiencia de la energía eléctrica de acuerdo 
con el diseño eléctrico. 

 
11. Se verifica que las actividades de la guía Nº2 fueran montadas por los aprendices en la carpeta correspondiente del drive 

compartido con el instructor. 

 
NOTA: YA SE SOLUCIONO AL 100% EL CASO DEL APRENDIZ QUE SE MENCIONO EN ACTAS ANTERIORES ACERCA DE LA SOLICITUD DE 
TRASLADO HACIA ESTA I.E.  
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12. Se comunica a la I.E. el caso de la aprendiz,  TI 1101688687 GABRIELA CORREA MORENO; Que es el último traslado que se realizó 
a la I.E. Aquileo Parra en el programa que se encuentra articulado con el SENA/CIMI de Girón Santander; Técnico en Instalación 
de Sistemas Eléctricos Residenciales y comerciales, en el mes de julio del año 2025. Esta aprendiz tiene las siguientes 
competencias y resultados pendientes por desarrollar y aprobar: 
 

 COMPETENCIAS TECNICAS: 
2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 
39179 - INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO 
39192 - MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON NORMATIVA 
38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS 
38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
COMPETENCIAS CLAVES: 
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN  
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de información 
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos 
laborales, sociales y personales. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los convenios internacionales. 
 
 

NOTA: SE ACLARA QUE ESTAS COMPETENCIAS CON SUS DEBIDOS RESULTADOS NO SE DEJAN CALIFICADOS A LA FECHA SEGÙN LA 
CARACTERIACIÒN DEL PROGRAMA DE FORMACIÒN; YA QUE LA APRENDIZ NO HA DESARROLLADO ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES QUE 
GENEREN LAS EVIDENCIAS NECESARIAS PARA PROCEDER A REALIZAR DICHA CALIFICACIÒN. A LA FECHA SOLO HAY TRE COMPETENCIAS 
QUE NO SE CALIFICAN PUES YA PASARON LAS FECHAS DE EJECUCIÒN, PERO SE DEBE ACLARAR QUE ESAS COMPETENCIAS SON VALIDADAS 
POR MATERIAS QUE EL APRENDIZ DEBE VER EN EL ITAP Y SE SOPORTA SU CALIFICACIÒN CON EL ULTIMO BOLETIN, LAS COMPETENCIAS 
QUE YA DEBIERON SER CALIFICADAS EN DECIMO Y QUE ESTAN PENDIENTES SON: 
 
 

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. “ESTA CALIFICACIÒN SE PUEDE VALIDAR CON EL ULTIMO BOLETIN DEL GRADO 11”. 
 
 
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos 
laborales, sociales y personales. “ESTA CALIFICACIÒN SE PUEDE VALIDAR CON EL ULTIMO BOLETIN DEL GRADO 11”. 
 
ESTA ULTIMA COMPETENCIA ES DEL AREA TECNICA, POR ENDE, CABE ACLARAR QUE ESTA SI DEBE PONER AL DIA LAS 
ACTIVIDADES PERTINENTES PARA PROCEDER A SU CALIFICACIÒN EN EL RAP Nº1. 
 
39179 - INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO. ESTA COMPETENCIA SE ENCUENTRA 
QUE NO HA SIDO APROBADO EL RESULTADO DE APRENDIZAJE Nº1. CON LOS DEMAS APRENDICES DE LA MISMA FICHA YA ESTAN 
CALIFICADOS EN EL PRIMER RESULTADO DE APRENDIZAJE, FALTAN 2 PARA CERRAR LA COMPETENCIA. 
 
 
 
 
 
 

 

CONCLUSIONES 
 Se desarrollaron las actividades propuestas para la fase de inducción del programa de formación Tc En Instalación de Sistemas Eléctricos 

Residenciales y Comerciales. 
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PROCESO DE GESTIÓN CONTRACTUAL 

ETAPA POSCONTRACTUAL 

 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7338391del 2025 

 

En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 

de acuerdo con la siguiente información: 

 

1. ASPECTOS GENERALES 

 

CONTRATANTE 
SENA-CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL - 
CIMI 

TIPO DE CONTRATO Prestación de servicios 

CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR.7338391 del 2025 

OBJETO 

Prestar servicios profesionales en la planeación y ejecución de la 
formación, así como la evaluación de los resultados de 
aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para 
el desarrollo de habilidades y competencias de los programas de 
formación titulados y complementarios en el programa de 
articulación con los medios programados en el CIMI y su área de 
influencia en la red de conocimiento de Energía Eléctrica 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
CONTRATO 

28/01/2025 

FECHA DE INICIO 02/03/2025 

PLAZO INICIAL 02/03/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 11/04/2025 23:59:00 

CONTRATISTA LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR 

CC o NIT 91520893 de Bucaramanga 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL DEL CONTRATISTA 

No aplica. 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  

No aplica. 

LUGAR DE EJECUCIÓN Girón, Santander 

VALOR INICIAL  $ 41.395.599  

FORMA DE PAGO 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) primer pago proporcional a los días ejecutados 
durante el mes de FEBRERO de 2025. b) OCHO (8) pagos iguales 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública Pública Clasificada Pública Reservada X   
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por los meses de MARZO a OCTUBRE de 2025, por valor de 
CUATRO MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL 
QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE. ($4.599.511) cada uno. c) 
Último pago proporcional a los días ejecutados en el mes de 
NOVIEMBRE. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 

325 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 

3525 

VALOR FINAL DEL CONTRATO $ 41.395.599 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 04/11/2025 

FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) 

11/08/2025 

VALOR TOTAL PAGADO $ 26.983.798 

VALOR TOTAL EJECUTADO $ 28.670.285 

SUPERVISOR DEL CONTRATO JOHANNA ALEXANDRA GÓMEZ SANTOS 

APOYO A LA SUPERVISIÓN Martha Liliana Villamizar Morales 

MODIFICACIÓN NRO.  
NO APLICA 

 

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NO APLICA 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO 

NO APLICA 

SUSPENSIÓN NO APLICA 

CESIÓN DE CONTRATO NO APLICA 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN 

NO APLICA 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN NO APLICA 

 

2. ASPECTOS TÉCNICOS 

 

2.1 Obligaciones 

 

En virtud de la suscripción del contrato CCO1.PCCNTR.7338391 del 2025, el contratista adquirió las 

siguientes obligaciones: 

 

OBLIGACIONES 

 

¿CUMPLIÓ? 

 

PRODUCTO O EVIDENCIA 

 

Realizar la planeación de las 

actividades de aprendizaje del 

proceso formativo basado en el 

SI Google Drive compartido 
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desarrollo curricular del 

programa de formación. 

Participar cuando el centro de 
formación lo requiera, en 
jornadas de diseño y desarrollo  
curricular, proyectos de 
investigación o transferencias 
técnicas o pedagógicas, 
procesos de selección, diseño 
de talleres e instrumentos de 
evaluación, procesos de 
Registro calificado y  
autoevaluación, labores de 

montaje y puesta en marcha de 

equipos y maquinaria, 

actividades de inducción y 

reinducción, procesos de 

investigación, desarrollo 

tecnológico e innovación 

nacional e internacional, 

identificación, estructuración y 

definición de las especificaciones 

técnicas de los bienes y servicios, 

promoción del portafolio de 

servicios. 

SI Google Drive compartido 

Ejecutar la formación 
profesional integral en los 
diferentes niveles y 
modalidades (titulada,  
complementaria y virtual) de 

acuerdo con el diseño curricular, 

desarrollo curricular y proyecto 

formativo de los programas 

asociados a cada red de 

conocimiento y área temática 

del objeto contratado. 

SI Google Drive compartido 

Evaluar los aprendizajes previos 
y emitir juicios valorativos sobre 
el nivel de cumplimiento de los 
resultados de aprendizaje de las 
competencias del programa, 
adquiridos por los aprendices en 

SI Google Drive compartido 
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el desarrollo de su formación, 
aplicando los procedimientos, 
plazos y herramientas 
tecnológicas que  
la entidad defina. 

Entregar los soportes del 
procedimiento de Ingreso de 
aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de 
matrícula; fotocopia del 
documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en  
el diseño curricular, cuando se 

desarrolle formación 

complementaria. 

SI Google Drive compartido 

Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión 
de la Formación Profesional 
Integral mediante las siguientes 
actividades:  
a) Verificando en el sistema que 
la totalidad de los aprendices se 
encuentren matriculados en el  
respectivo programa de 
formación.  
b) Registrar oportunamente los 
eventos de formación, 
proyectos y rutas de aprendizaje 
requeridas  
para el cumplimiento de las 
metas institucionales.  
c). Registrando juicios 
evaluativos del reconocimiento 
de aprendizajes previos en caso 
de  
requerirse, los juicios 
evaluativos, rutas de 
aprendizaje, para los 
beneficiarios nuevos, 
reintegrados  
o trasladados.   
d). Comunicando al Coordinador 
Académico oportunamente 

SI Google Drive compartido 
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anomalías, inconsistencias, 
novedades  
de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Aplicar y hacer cumplir el 
reglamento del aprendiz, así 
como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 

SI Google Drive compartido 

Acatar los lineamientos del 
Sistema Integrado de Gestión y 
el Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo y asistir a las 
convocatorias que el centro 
programa. 

SI Google Drive compartido 

Apoyar el seguimiento de la 
etapa productiva de los 
aprendices del centro de 
formación y sus sedes de 
acuerdo a su perfil y 
cumpliendo con el 
procedimiento de formación 
profesional integral.  
(cuando aplique). 

                           SI                                      Google Drive compartido                        

Responder por los bienes y 
elementos puestos a su 
disposición para el 
cumplimiento del  
objeto del contrato y una vez 
finalizado, quedar a paz y salvo 
con el Almacén. 

No se requirió el cumplimiento. No aplica. 

Asistir y participar activamente 
en las reuniones programadas 
por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del 
Centro de Formación a las 
cuales sea invitado. 

No se requirió el cumplimiento. No aplica. 

Utilizar el LMS Institucional 
como apoyo a la formación en 
cualquiera de las estrategias  
institucionales. 

No se requirió el cumplimiento No aplica. 

Cumplir con los lineamientos de 
orientación del desempeño del 
instructor en ambientes  

No se requirió el cumplimiento. No aplica. 
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virtuales de aprendizaje, de 
acuerdo a lo establecido en el 
aplicativo compromiso – Guía  
Orientación Formación 
ambientes virtuales de 
aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan  
formación virtual). 

Apoyar los procesos de 
Contratación de Bienes y 
Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento de 
la necesidad, cotizaciones, 
consolidación de información, 
verificación de precios en el 
mercado), Precontractual 
(evaluaciones, respuesta 
observaciones) y post 
contractual (apoyo técnico de la 
ejecución). 

No se requirió el cumplimiento. No aplica. 

En aplicación de la Ley 1474 de 
2011, realizar cuando sea 
requerido por la entidad el 
apoyo a la Supervisión de los 
contratos que celebre el SENA, 
de acuerdo con el Manual de 
Supervisión del SENA vigente. 

No se requirió el cumplimiento. No aplica. 

Atender oportunamente los 
requerimientos que haga el 
supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales 
de la ejecución del contrato. 

SI Google Drive compartido 

Las demás necesarias para el 
cabal cumplimiento del objeto 
contractual. 

SI Google Drive compartido 

 

3. ASPECTOS LEGALES 

 

3.1 Garantías contractuales 

 

Se dio cumplimiento a lo señalado en el contrato, prestar servicios profesionales en la planeación y 

ejecución de la formación, así como la evaluación de los resultados de aprendizaje definidos en los diseños 

curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades y competencias de los programas de formación 

titulados y complementarios en el programa de articulación con los medios programados en el CIMI y su 
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área de influencia en la red de conocimiento de Energía Eléctrica. 

 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA 

NRO. DE PÓLIZA 400-47-994000105095 

CERTIFICADO O ANEXO 0 

FECHA EXPEDICIÓN 29/01/2025 

FECHA APROBACIÓN 29/01/2025 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento 03/02/2025 04/03/2026 $ 4.139.560 

Devolución del pago 

anticipado 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Salarios y prestaciones 

sociales 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL  

ASEGURADORA NO APLICA 

NRO. DE PÓLIZA NO APLICA 

CERTIFICADO O DE ANEXO NO APLICA 

FECHA EXPEDICIÓN NO APLICA 

FECHA APROBACIÓN NO APLICA 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

  

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  

ASEGURADORA NO APLICA 

NRO. DE PÓLIZA NO APLICA 

CERTIFICADO O ANEXO NO APLICA 

FECHA EXPEDICIÓN NO APLICA 

FECHA APROBACIÓN NO APLICA 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Cumplimiento NO APLICA NO APLICA NO APLICA 
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Devolución del pago 

anticipado 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Salarios y prestaciones 

sociales 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

Calidad del servicio NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL 

ASEGURADORA NO APLICA 

NRO. DE PÓLIZA NO APLICA 

CERTIFICADO O DE ANEXO NO APLICA 

FECHA EXPEDICIÓN NO APLICA 

FECHA APROBACIÓN NO APLICA 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 

extracontractual 

NO APLICA NO APLICA NO APLICA 

 

3.2 Cumplimiento del objeto 

 

Prestar servicios profesionales en la planeación y ejecución de la formación, así como la evaluación de los 

resultados de aprendizaje definidos en los diseños curriculares asignados, para el desarrollo de habilidades 

y competencias de los programas formación titulada y complementaria en el programa de articulación con 

la media programada en el CIMI y su área de influencia en la red de conocimiento Mecánica Industrial - 

Área Temática: Mecanizado. 

 

3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 

 

Cumplimiento de todas las obligaciones referentes de las políticas de la entidad: ambientales, seguridad y 

salud en el trabajo, energéticas y demás. 

 

3.4 Multas y sanciones 

 

De acuerdo con el informe final de supervisión suscrito por Luis Felipe Arias Villamizar, durante la ejecución 

del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 

 

3.5 Certificado de pagos de seguridad social 

 

• Planilla de Seguridad Social No. 9479880184 de enero de 2025 de aportes en línea. 

• Planilla de Seguridad Social No. 9483135183 de febrero de 2025 de aportes en línea. 
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• Planilla de Seguridad Social No. 9484595573 de marzo de 2025 de aportes en línea. 

• Planilla de Seguridad Social No. 9484595676 de abril de 2025 de aportes en línea. 

• Planilla de Seguridad Social No. 9485958684 de mayo de 2025 de aportes en línea. 

• Planilla de Seguridad Social No. 9485958689 de junio de 2025 de aportes en línea. 

 

El contratista cumplió a cabalidad con el objeto y las obligaciones contractuales. 

 

3.6 Supervisión de la ejecución contractual 

Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 

el 04/02/2025. 

 

3.7 Liquidación del contrato 

Que respecto de la liquidación del contrato se estableció por mutuo acuerdo. 

 

4. ASPECTOS FINANCIEROS 

 

4.1 Pagos realizados 

 

 

NÚMERO DE ORDEN DE 

PAGO 
FECHA DE PAGO VALOR DE PAGO 

31621-268934 28 de febrero 2025 3.986.243 

99267-748963 31 de marzo 2025 4.599.511 

51641-531912 30 de abril 2025 4.599.511 

21075-016650 30 de mayo 2025 4.599.511 

57355-621727 30 de junio 2025 4.599.511 

52333-644858 31 de julio 2025 4.599.511 

1 

4.2 Estado financiero 

 

CONCEPTO VALOR 

Valor inicial contrato $     41.395.599 

Valor adición o disminución del contrato $ 0,00 

Valor de las reducciones $ 0,00 

Valor final del contrato $     41.395.599 

Valor ejecutado $     28.670.285 

Valor pagado $     26.983.798 

Valor por pagar $       1.686.487 

Valor a liberar $     12.725.313 
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Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe: 

 

• Pagar a favor del contratista la suma de $ 1.686.487, por los días ejecutados de agosto. 

 

• Liberar a favor del SENA la suma de $12.725.313. 

 

 

 

Para constancia se firma 11 de agosto 2025. 

 

 

 

 

JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS. 

Supervisora del contrato 

 

 

 

 

 

 

Proyectó: Martha Liliana Villamizar Morales - Contratista – Apoyo a la Subdirección 
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
GIRÓN, 5 DE AGOSTO  DE 2025 

PRESENTADO A:  
JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ 
SUBDIRECTOR (E) SENA- CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-CIMI  

ORDEN DE VIAJE NO:   
                15825 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

28 DE JULIO 2025 31 DE JULIO 2025 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
BARICHARA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( CIUDAD) 

 
 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

 IMPARTIR FORMACIÓN EN PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA APRENDICES DEL INSTITUTO TECNICO AQUILEO 
PARRA 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 INFORMAR DE LOS RESULTADOS FORMATIVOS OBTENIDOS CON LA FICHA 2913123 TÉCNICO EN 
INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

 INFORMAR DE LOS RESULTADOS FORMATIVOS OBTENIDOS CON LA FICHA 3147293: TÉCNICO EN 
INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

RESULTADOS:  

 SE ELABORA ACTA CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS CON LOS APRENDICES DE 
LA FICHAS  2913123 Y 3147293 

EVIDENCIAS O SOPORTES: ENUNCIE LOS ARCHIVOS QUE SOPORTAN ESTOS RESULTADOS Y ANEXE LO 
CORRESPONDIENTE EN ESTE INFORME 

EN REUNIÓN ENTRE LOS DIRECTIVOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO (COORDINADOR ACADÉMICO Y PROFESORES HOMÓLOGOS) Y EL 
INSTRUCTOR SENA DE ELECTRICIDAD, SE PRESENTAN LOS RESULTADOS DE LA VISITA FORMATIVA OBTENIDOS AL DESARROLLAR ACTIVIDADES 
DE APRENDIZAJE EN LOS AMBIENTES TÉCNICOS DEL INSTITUTO TÉCNICO AQUILEO PARRA. 
 
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 3147293, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES, CORRESPONDIENTES A LA COMPETENCIA (MONTAR COMPONENTES ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON 
PROCEDIMIENTO TÉCNICO), Y AL RESULTADO DE APRENDIZAJE (RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGÍA ELÉCTRICA DE ACUERDO 
CON LA NORMATIVIDAD Y ESTÁNDARES INTERNACIONALES VIGENTES; RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO ELÉCTRICO, Y 
PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS..); SON LAS SIGUIENTES: 

1. SE VERIFICA QUE LOS APRENDICES QUE ASISTEN A LA FORMACIÓN SENA EN EL PROGRAMA EN MENCIÓN SE ENCUENTRAN 
MATRICULADOS A LA FICHA 3147293. 

EN TOTAL SE ENCUENTRAN 25 APRENDICES MATRICULADOS A LA FICHA EN LA PLATAFORMA SOFIA PLUS Y SE PRESENTAN A CONTINUACIÓN. 
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2. SE VERIFICA LA PARTICIPACIÓN DE LOS APRENDICES DE LA FICHA EN EL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 



 

GTH-F-087 V.02 
 

 

 

3. SE REALIZA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES PROPUESTAS EN LA GUÍA DE APRENDIZAJE Nº1, CORRESPONDIENTE A LA 
COMPETENCIA “ MONTAR COMPONENTES ELÉCTRICOS DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO”. 

 

4. SE VERIFICA QUE LAS ACTIVIDADES DE LA GUÍA Nº1 FUERAN MONTADAS POR LOS APRENDICES EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE 
DEL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 

 

5. SE GENERA REPORTE A LA I.E DE LOS APRENDICES QUE NO ENTREGARON LAS ACTIVIDADES Y SE PRESENTAN A CONTINUACIÓN. 
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6. SE INICIA CON LA ETAPA PRODUCTIVA PARA LA FICHA 3147293, SE LE SOCIALIZA TODA LA INFORMACIÓN 

PERTINENTE Y LOS FORMATOS ACTUALIZADOS REQUERIDOS QUE SE DEBEN DILIGENCIAR PARA APROBAR 
DICHA ETAPA. SE SOCIALIZA CADA UNO DE LOS FORMATOS COMO SERÍA SU DILIGENCIAMIENTO Y TAMBIÉN 
SE ENVÍA ESTA INFORMACIÓN POR CORREO ELECTRÓNICO A CADA UNO DE ELLOS.  

 
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 2913123, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES, CORRESPONDIENTES A LA COMPETENCIA (RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA), Y AL RESULTADO 
DE APRENDIZAJE (APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y 
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGÍAS DE 
AUTOGESTIÓN; DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL); SON LAS SIGUIENTES 

7. SE VERIFICA QUE LOS APRENDICES QUE ASISTEN A LA FORMACIÓN SENA EN EL PROGRAMA EN MENCIÓN SE ENCUENTRAN 
MATRICULADOS A LA FICHA 2913123. APRENDICES ACTIVOS QUE CONTINÚAN EN EL PROGRAMA. 
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8. SE REVISA LA DESIGNACIÓN DE LOS PROYECTOS DE LA ETAPA PRODUCTIVA Y POSIBLES AVANCES EN FÍSICO DE LA FICHA 2913123. 
EN CONJUNTO CON EL PROFESOR HOMÓLOGO DE LA IE SE REVISA EL AVANCE DEL PROYECTO PRODUCTIVO. 
NOTA: QUEDA PENDIENTE HACER LA CORRECCIÓN AL PRIMER AVANCE LA PARTE ESCRITA ENVIADA POR LOS APRENDICES.  

NOTA: YA SE LES ENTREGO TODOS LOS FORMATOS REQUERIDOS PARA INICIAR LA PARTE ESCRITA DEL PROYECTO EN SU ETAPA PRODUCTIVA. SE 
HIZO EL EJERCICIO EN EL TALLER DE INICIAR A ESCRIBIR LA FORMULACIÓN DEL ANTEPROYECTO. REALIZAN EL PRIMER AVANCE PARA SU REVISIÓN. 

 

9. SE RETOMA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE LA ETAPA PRODUCTIVA EN LA PARTE ESCRITA Y SE DESCRIBEN CADA UNO DE LOS 
PROYECTOS QUE SE EJECUTARAN EN EL AÑO 2025, SE TOMA LA DECISIÓN CON EL PROFESOR HOMOLOGO QUE SEA UN SOLO 
PROYECTO CONFORMADO POR 5 GRUPOS. EL NOMBRE DEL PROYECTO ES: REACONDICIONAMIENTO DE LAS REDES INTERNAS EN LA 
SEDE PRINCIPAL Y ALTERNAS DEL INSTITUTO TÉCNICO AQUILEO PARRA 
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A CONTINUACIÓN, SE MUESTRA LA CONFORMACIÓN DE LOS SUB GRUPOS DEL PROYECTO GLOBAL QUE SE MANEJARA EN LA I.E. 

Ü  GRUPO NUMERO 3: Ü  GRUPO NUMERO 2: Ü  GRUPO NUMERO 4: 

JULIO CESAR MALAGON  YONATAN ALBEIRO PEÑALOZA  LUIS MIGUEL BECERRA VIVIESCAS 

JESUS ALEXANDER QUIÑONES  CARLOS EDUARDO BECERRA  ANDRES FELIPE SARMIENTO  

YAHIR SUAREZ (ESTUDIANTE QUE SE ENCUENTRA EN PROCESO DE 

TRASLADO DE FICHA) 

VICTOR MANUEL GRANADOS  ANDRES FELIPE OLIVEROS  

MIGUEL ANGEL MATEUS  Ü  GRUPO NUMERO 5: KEVIN ESNEIDER QUINTANILLA  

JUAN DAVID CARREÑO  KAROL JULIANA BENAVIDES  STEVEN JUNIOR DURAN  

FELIX DAVID JIMENEZ  STEPHANIE CASTELLANOS  FRANKLIN DARLEY GOMEZ  

Ü  GRUPO NUMERO 1: JUAN CAMILO SANCHEZ  KEYNER JOSE NAVARRO  

JESUS DAVID RANGEL LOPEZ ISABELA TARAZONA  LAURA VALENTINA LIZARAZO  

CARLOS ENRIQUE SALDARRIAGA ATUESTA GABRIELA ISABEL TASCO TORRES KAROLL JESSELL CALDERON 

JOSE MANUEL PINTO   KATHERYN LINNETH VARGAS  

DAVID SANTIAGO QUIÑONES   MOISES DAVID JAIMES  

LEIDY YULIETH GUEVARA    

ABBY CELESTE SIERRA    

NOTA: A LA FECHA SOLO HAY UN AVANCE ENTREGADO POR PARTE DE LOS APRENDICES EN LA PARTE ESCRITA Y NINGÚN AVANCE EN EL 
MONTAJE DEL PROYECTO. 

SEGÚN EL CRONOGRAMA DE TRABAJO ENTREGADO EL 5 DE OCTUBRE DEL 2024 VÍA CORREO ELECTRÓNICO A CADA APRENDIZ; DEBIERON 
HABER ENTREGADO EN LA FASE DE EJECUCIÓN EL AVANCE DEL MARCO TECNOLÓGICO HASTA EL 25 DE ABRIL Y ESTAR COMPLETA LA FASE 
DE ANÁLISIS Y PLANEACIÓN. 
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10. SE DESARROLLARON ACTIVIDADES DE LA COMPETENCIA “MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS INTERNAS DE ACUERDO CON 
NORMATIVE” RESULTADO DE APRENDIZAJE: RAP5: INSTALAR EQUIPOS DE MEDICIÓN, DIAGNÓSTICO Y CONTROL PARA LA 
CALIDAD Y EFICIENCIA DE LA ENERGÍA ELÉCTRICA DE ACUERDO CON EL DISEÑO ELÉCTRICO. 

 
11. SE VERIFICA QUE LAS ACTIVIDADES DE LA GUÍA Nº2 FUERAN MONTADAS POR LOS APRENDICES EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE 

DEL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 

 
NOTA: YA SE SOLUCIONO AL 100% EL CASO DEL APRENDIZ QUE SE MENCIONO EN ACTAS ANTERIORES ACERCA DE LA SOLICITUD DE TRASLADO 
HACIA ESTA I.E. 

12. SE COMUNICA A LA I.E. EL CASO DE LA APRENDIZ,  TI 1101688687 GABRIELA CORREA MORENO; QUE ES EL ÚLTIMO TRASLADO QUE SE 
REALIZÓ A LA I.E. AQUILEO PARRA EN EL PROGRAMA QUE SE ENCUENTRA ARTICULADO CON EL SENA/CIMI DE GIRÓN SANTANDER; 
TÉCNICO EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, EN EL MES DE JULIO DEL AÑO 2025. ESTA 
APRENDIZ TIENE LAS SIGUIENTES COMPETENCIAS Y RESULTADOS PENDIENTES POR DESARROLLAR Y APROBAR: 
 

 COMPETENCIAS TECNICAS: 
2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 

39179 - INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO 

39192 - MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON NORMATIVA 

38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS 

38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

COMPETENCIAS CLAVES: 
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37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN  

37371 - UTILIZAR HERRAMIENTAS INFORMÁTICAS DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE MANEJO DE INFORMACIÓN 

38560 - RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN 

CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. 

 

COMPETENCIAS TRANSVERSALES 

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 

38558 - EJERCER DERECHOS FUNDAMENTALES DEL TRABAJO EN EL MARCO DE LA CONSTITUCIÓN POLÍTICA Y LOS CONVENIOS 

INTERNACIONALES. 

NOTA: SE ACLARA QUE ESTAS COMPETENCIAS CON SUS DEBIDOS RESULTADOS NO SE DEJAN CALIFICADOS A LA FECHA SEGÙN LA 
CARACTERIACIÒN DEL PROGRAMA DE FORMACIÒN; YA QUE LA APRENDIZ NO HA DESARROLLADO ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES QUE 
GENEREN LAS EVIDENCIAS NECESARIAS PARA PROCEDER A REALIZAR DICHA CALIFICACIÒN. A LA FECHA SOLO HAY TRE COMPETENCIAS QUE NO 
SE CALIFICAN PUES YA PASARON LAS FECHAS DE EJECUCIÒN, PERO SE DEBE ACLARAR QUE ESAS COMPETENCIAS SON VALIDADAS POR MATERIAS 
QUE EL APRENDIZ DEBE VER EN EL ITAP Y SE SOPORTA SU CALIFICACIÒN CON EL ULTIMO BOLETIN, LAS COMPETENCIAS QUE YA DEBIERON SER 
CALIFICADAS EN DECIMO Y QUE ESTAN PENDIENTES SON: 
 

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS CONTEXTOS 

PRODUCTIVOS Y SOCIALES. “ESTA CALIFICACIÒN SE PUEDE VALIDAR CON EL ULTIMO BOLETIN DEL GRADO 11”. 

 

38560 - RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMÁTICA EN 

CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES. “ESTA CALIFICACIÒN SE PUEDE VALIDAR CON EL ULTIMO BOLETIN DEL GRADO 11”. 

 

ESTA ULTIMA COMPETENCIA ES DEL AREA TECNICA, POR ENDE, CABE ACLARAR QUE ESTA SI DEBE PONER AL DIA LAS ACTIVIDADES 

PERTINENTES PARA PROCEDER A SU CALIFICACIÒN EN EL RAP Nº1. 

 

39179 - INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO. ESTA COMPETENCIA SE ENCUENTRA QUE NO 

HA SIDO APROBADO EL RESULTADO DE APRENDIZAJE Nº1. CON LOS DEMAS APRENDICES DE LA MISMA FICHA YA ESTAN CALIFICADOS 

EN EL PRIMER RESULTADO DE APRENDIZAJE, FALTAN 2 PARA CERRAR LA COMPETENCIA. 

AJUNTO LOS PASAJES DE MOVILIDAD A LA VISITA TÉCNICA.  
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ENTREGAR EL PRESENTE 
INFORME COMO CUMPLIMIENTO 
DE LA COMISIÓN AUTORIZADA. 

INSTRUCTOR LUIS FELIPE 
ARIAS VILLAMIZAR 
 

 
5/08/2025 

CONCLUSIÓNES: 
SE CUMPLIERON A SATISFACCIÓN LOS OBJETIVOS DEL DESPLAZAMIENTO CON EL APOYO DEL ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
 
COORDINADOR ACADÉMICO 

NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 
JOHANNA ALEXANDRA 
GOMEZ SANTOS 

FIRMA 
 

 



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5125  de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 67125 Fecha Registro: 2025-07-02 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 947.419,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 947.419,00 Saldo x Obligar: 947.419,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 91520893 Razón Social: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 283030195 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 88157491 Nombre: JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 15825 Número: COM15825 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-07-02

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

922411  CENTRO 
INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-
SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

947.419,00 0,00

Total: 947.419,00 0,00 947.419,00 947.419,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 15825 DEL 28 AL 31 DE JULIO DEL 2025 A BARICHARA IMPARTIR FORMACION EN PROGRAMA TC EN INSTDE SISTEMAS ELEC RESIDENCIALES Y COMERCIALES EN 
ARTICULACION CON LA MEDIA PARA APRENDICES DEL INSTITUTO TECNICO AQUILEO PARRA

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-922410 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2025-07-07 947.419,00 947.419,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 2/07/2025 12:00:00 a. m.

36-02-00-068-
922410

MHcmaldono CAROLINA  MALDONADO OMANACompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 131425 Fecha Registro: 2025-07-08 Unidad / Subunidad ejecutora: 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada Requiere 
DIP: No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 67125

Valor Inicial: 947.419,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 947.419,00 Saldo x Ordenar: 947.419,00

Valor Inicial Moneda Original: 0,00 Valor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 Valor Actual Moneda 
Original: 0,00 Saldo x Ordenar Moneda 

Original: 0,00

Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 947.419,00 Valor IVA: 0,00 Nro. Cdp: 5125

Valor Deducciones Moneda: 0,00 Valor Neto Moneda: 0,00 Atributo Contable:
23-AVANCES PARA 

VIATICOS Y GASTOS 
DE VIAJE

Comprobante Contable:  

TERCERO

Identificacion: 91520893 Razon Social: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: 283030195 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa

CUENTA X PAGAR CAJA MENOR

Numero: Tipo: Viáticos Contratistas Identificacion: Fecha de Registro:

DOCUMENTO SOPORTE

Numero: COM 15825 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-07-08

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. ATRIBUTO 
CONTABLE

922411  CENTRO INDUSTRIAL 
DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. 
DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

23-AVANCES 
PARA VIATICOS 
Y GASTOS DE 

VIAJE

FECHA 
OPERACIO

N
VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR

Total: 947.419,00 0,00 947.419,00 947.419,00

Objeto: VIATICOS FORMACION COM 15825 DEL 28 AL 31/7/25 BARICHARA IMPARTIR FORMACION  PROGRAMA TC INSTALACIÃ“N DE SISTEMAS ELÃ‰CTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES ARTICULACION CON LA 
MEDIA APRENDICES INS. TECNICO AQUILEO PARRA

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-08-12:04 p. m.

36-02-00-068-
922410

MHalsuarez ANGIE LICETH SUAREZ ROMEROObligación Presupuestal Comprobante
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR

36-02-00-068-922410 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-07-08 Generada 947.419,00
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
GIRÓN, 25 DE JULIO  DE 2025 

PRESENTADO A:  
JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ 
SUBDIRECTOR (E) SENA- CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-CIMI  

ORDEN DE VIAJE NO:   
                17925 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

21 DE JULIO 2025 24 DE JULIO 2025 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
PUERTO WILCHES 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( CIUDAD) 

 
 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

 IMPARTIR FORMACIÓN EN PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA APRENDICES DE LA ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE 
JULIO 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 INFORMAR DE LOS RESULTADOS FORMATIVOS OBTENIDOS CON LA FICHA 2913133 TÉCNICO EN 
INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

 INFORMAR DE LOS RESULTADOS FORMATIVOS OBTENIDOS CON LA FICHA 3147295: TÉCNICO EN 
INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

RESULTADOS:  

 SE ELABORA ACTA CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS CON LOS APRENDICES DE 
LA FICHAS  2913133 Y 3147295 

EVIDENCIAS O SOPORTES: ENUNCIE LOS ARCHIVOS QUE SOPORTAN ESTOS RESULTADOS Y ANEXE LO 
CORRESPONDIENTE EN ESTE INFORME 

EN REUNIÓN ENTRE LOS DIRECTIVOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO (COORDINADOR ACADÉMICO Y PROFESORES HOMÓLOGOS) Y EL 
INSTRUCTOR SENA DE ELECTRICIDAD, SE PRESENTAN LOS RESULTADOS DE LA VISITA FORMATIVA OBTENIDOS AL DESARROLLAR 
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE EN LOS AMBIENTES TÉCNICOS DEL ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE JULIO. 
 
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 3147295, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, CORRESPONDIENTES A LA COMPETENCIA (MONTAR COMPONENTES ELÉCTRICOS DE ACUERDO 
CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO), Y AL RESULTADO DE APRENDIZAJE (RAP1: COMPRENDER LOS PRINCIPIOS Y SIMBOLOGÍA ELÉCTRICA DE 
ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD Y ESTÁNDARES INTERNACIONALES VIGENTES; RAP3: INTERPRETAR LA RESPUESTA DEL CIRCUITO 
ELÉCTRICO, Y PLANTEAR OPCIONES DE MEJORA DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS DEFINIDOS..); SON LAS SIGUIENTES: 

1. SE VERIFICA QUE LOS APRENDICES QUE ASISTEN A LA FORMACIÓN SENA EN EL PROGRAMA EN MENCIÓN SE ENCUENTRAN 
MATRICULADOS A LA FICHA 3147295. 

EN TOTAL SE ENCUENTRAN 35 APRENDICES MATRICULADOS A LA FICHA EN LA PLATAFORMA SOFIA PLUS Y SE PRESENTAN A CONTINUACIÓN. 

 

2. SE VERIFICA LA PARTICIPACIÓN DE LOS APRENDICES DE LA FICHA EN EL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 
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3. SE VERIFICA QUE LAS ACTIVIDADES DE LA GUÍA Nº1 FUERAN MONTADAS POR LOS APRENDICES EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE 
DEL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 

 
NOTA: LOS SIGUIENTES APRENDICES NO HAN MONTADO LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN LA GUÍA DE APRENDIZAJE Nº 1, RECORDAR 
QUE ESTAS ACTIVIDADES SE DESARROLLARON DESDE LA VISITA TÉCNICA ANTERIOR; HACE APROXIMADAMENTE 1 MES. SE OBSERVA FALTA DE 
COMPROMISO POR PARTE DE LOS APRENDICES RELACIONADOS EN EL SIGUIENTE LISTADO: 
 
ORDIN STEVEN ARGEL MENCO 
EDDER ALBERTO CANTILLO MENDOZA 
MARIA JOSE FONSECA GONZALEZ 
DANNA MARCELA LAGUNA ZAMBRANO 
JOSE MIGUEL LEON RODRIGUEZ 
JHON ALEJANDRO MARIN ZABALA 
FRANCESCO YAZER ROBLES SÁNCHEZ  
LUIS SANTIAGO TORRECILLA PACHECO 
GABRIELA VALENTINA RODRIGUEZ OSORIO 
CAMILA RANGEL VIDES 
EMMANUEL PEÑA MIRANDA 
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LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 2913133, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, CORRESPONDIENTES A LA COMPETENCIA (RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA), Y 
AL RESULTADO DE APRENDIZAJE (APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y 
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN; DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL); SON LAS SIGUIENTES: 

4. SE VERIFICA QUE LOS APRENDICES QUE ASISTEN A LA FORMACIÓN SENA EN EL PROGRAMA EN MENCIÓN SE ENCUENTRAN 
MATRICULADOS A LA FICHA 2913133. APRENDICES ACTIVOS QUE CONTINÚAN EN EL PROGRAMA. 

 

5. SE ENVÍA POR CORREO ELECTRÓNICO AL SR LÍDER DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA, PARA QUE SE EFECTÚE EL RETIRO DEL 

APRENDIZ TI 1104094386 MELGIBSON ANDRES PEÑA ROJAS, ESTE APRENDIZ YA NO SE ENCUENTRA EN LA I.E. 
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6. SE REVISA LA DESIGNACIÓN DE LOS PROYECTOS DE LA ETAPA PRODUCTIVA Y POSIBLES AVANCES EN FÍSICO DE LA FICHA 2913133. 
EN CONJUNTO CON EL PROFESOR HOMÓLOGO DE LA IE SE REVISA EL AVANCE DEL PROYECTO PRODUCTIVO. 
NOTA: SE REALIZA LAS CORRECCIONES PERTINENTES CORRESPONDIENTES AL AVANCE DE LA PARTE ESCRITA ENVIADA POR LOS 

APRENDICES, ESTA INFORMACIÓN SE LES DEVUELVE POR CORREO CON COPIA A LA I.E. 

NOTA1: SE OBSERVA BAJO COMPROMISO POR PARTE DE LOS APRENDICES EN EL AVANCE DEL PROYECTO DE LA ETAPA PRODUCTIVA, ESTA 
SITUACIÓN SE LE COMUNICA A LA I.E. EN VISTA A LO MENCIONADO, SE SUGIERE PARA LA SIGUIENTE VISITA TÉCNICA REALIZAR REUNIÓN CON 
LADRES DE FAMILIA. 
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NOTA 2: SE LES INFORMA A LOS APRENDICES QUE PARA LA SIGUEINTE VISITA QUE SE EJECUTARA EN EL MES DE JUNIO DEBEN TENER LISTOS 
LOS MATERIALES DEL PROYECTO PARA INICIAR EL MONTAJE Y LA PARTE ESCRITA TERMINADA EN UN 80%. 
NO SE CUMPLIÓ LA NOTA 2. LOS APRENDICES NO AVANZARON NI EN LA PARTE ESCRITA NI EN LA COMPRA DE LOS MATERIALES, ESTA 
SITUACIÓN SE LE REPORTE A LA I.E. Y TAMBIÉN SE REALIZA REUNIÓN CON PADRES DE FAMILIA PARA PONERLOS AL TANTO DE LA SITUACIÓN. 
SE TOMA ASISTENCIA DE LA REUNIÓN EN EL FORMATO  GOR-F-085_REGISTRO_DE_ASISTENCIA_V01 
 
NOTA 3: YA SE LES ENTREGO TODOS LOS FORMATOS REQUERIDOS PARA INICIAR LA PARTE ESCRITA DEL PROYECTO EN SU ETAPA PRODUCTIVA. 
SE HIZO EL EJERCICIO EN EL TALLER DE INICIAR A ESCRIBIR LA FORMULACIÓN DEL ANTEPROYECTO. 

 
SE RETOMA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE LA ETAPA PRODUCTIVA EN LA PARTE ESCRITA Y SE DESCRIBEN CADA UNO DE LOS 
PROYECTOS QUE SE EJECUTARAN EN EL AÑO 2025, SE TOMA LA DECISIÓN CON EL PROFESOR HOMOLOGO QUE SEA UN SOLO PROYECTO 
CONFORMADO POR 2 GRUPOS. EL NOMBRE DEL PROYECTO ES:  DESARROLLO DE UN SIMULADOR DOMOTICO CONTROLADO POR ASISTENTE 
DE VOZ Y ALIMENTADO POR UN CIRCUITO DE ENERGÍA SOLAR 

 

A CONTINUACIÓN, SE MUESTRA LA CONFORMACIÓN DE LOS SUB GRUPOS DEL PROYECTO GLOBAL QUE SE MANEJARA EN LA I.E. 

 GRUPO NUMERO 1: 
MARIA FERNANDA ELLEZ OSORIO 
MARIA ALEJANDRA OLARTE DURAN  
LUZ KARIME ROJAS NARVAEZ  
KARLA JULIANA TOLOZA GRANADOS  
EMANUEL NIÑO JIMENEZ  
MIGUEL ANGEL SERRANO DIAZ 
OSCAR IVAN RUEDA VILLAZON  
ALVARO JOSE CARCAMO AYALA 
JUAN MANUEL MARTINEZ MARTINEZ  
JEFERSON STIICK JIMENEZ ORTIZ 
JOSE DAVID TOVAR GARCIA 
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NOTA: A LA FECHA NO HAY NINGÚN AVANCE ENTREGADO POR PARTE DE LOS APRENDICES NI EN LA PARTE ESCRITA NI EN EL MONTAJE DEL 
PROYECTO. 

 GRUPO NUMERO 2: 
ANDRES ESTIVEN GARZÓN ÁVILA  
SANTIAGO DIAZ LOPEZ  
NOEL ANTONIO LEÓN RODRIGUEZ  
JULIAN ESTEBAN DAVID SAJONERO IMBETT  
JOINER ARRIETA ALCOCER  
OSCAR FABIAN GUERRA GUERRA  
DARWIN RUIZ GUERRERO  
SEBASTIÁN DANIEL MATIZ ESTRADA  
RAFAEL ANDRES SALCEDO VIDES 

 

NOTA: A LA FECHA SOLO HAY UN AVANCE ENTREGADO POR PARTE DE LOS APRENDICES EN LA PARTE ESCRITA Y NINGÚN AVANCE EN EL 
MONTAJE DEL PROYECTO. 

SEGÚN EL CRONOGRAMA DE TRABAJO ENTREGADO EL 5 DE OCTUBRE DEL 2024 VÍA CORREO ELECTRÓNICO A CADA APRENDIZ; DEBIERON 
HABER ENTREGADO EN LA FASE DE EJECUCIÓN EL AVANCE DEL MARCO TECNOLÓGICO HASTA EL 25 DE ABRIL Y ESTAR COMPLETA LA FASE 
DE ANÁLISIS Y PLANEACIÓN: 

9. SE REVISA EL CASO DEL ESTUDIANTE QUE SE ENCUENTRA PENDIENTE POR TRASLADO DE FICHA, HASTA LA FECHA AÚN SIGUE 
PENDIENTE, ESTE CASO YA FUE REPORTADO DESDE LA VISITA TÉCNICA ANTERIOR A LA I.E. Y TAMBIÉN A LA COORDINACIÓN DE 
ARTICULACIÓN CON LA MEDIA DEL SENA CIMI DE GIRÓN SANTANDER: 

ESTA SOLICITUD NO SE HA FORMALIZADO ENTRE SEDES DEL SENA. TAMBIÉN LA I.E. DEBE ENVIAR UNA CARTA AL SENA-CIMI ANEXANDO LA 
CARTA EXPEDIDA POR EL SENA DE SANTA MARTA. SIGUE PENDIENTE ESTE PROCESO, POR EL TIEMPO EL ESTUDIANTE CORRE EL RIESGO DE 
QUEDAR POR FUERA DEL PROGRAMA DE FORMACIÔN SENA, QUE SE ENCUENTRA EN EJECUCIÓN EN LA ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE JULIO. 

NOTA: SIGUE PENDIENTE ESTE CASO YA QUE LA SEDE DEL SENA DE SANTAMARTA NO HA HECHO LA SOLICITUD FORMAL DE TRASLADO POR LA 
PLATAFORMA SOFIA PLUS. 
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NOTA: YA SE HABLO CON EL SR LIDER DE ARTICULACIÒN Y ME COMUNICA QUE EL PROCESO DE TRASLADO AUN NO SE HA HECHO POR PARTE 
DEL SENA SE SANTA MARTA; TAN POCO HAY UNA SOLICITUD POR PARTE DE LA I.E. SE VUELVE A CONFIRMAR ESTA INFORMACIÒN POR PARTE 
DEL LIDER. 

9. SE REALIA REUNIÒN CON PADRES DE FAMILIA PARA PONERLOS AL TANTO DEL PROYECTO DE LA ETAPA 
PRODUCTIVA, EL CUAL SE DEJA EN CONSIGNA QUE SE INICIA CON EL MONTAJE DEL PROYECTO DE LOS 
DOS GRUPOS, PERO SE OBSERVA FALTA DE COMPROMISO POR PARTE DE LA MAYORIA DE LOS 
APRENDICES. 

10. SE SOCIALIZA CON PADRES DE FAMILIA ACERCA DE LA VISITA TÉCNICA QUE SE REALIZARA POR PARTE 
DE LA I.E AL SENA/CIMI DE GIRÓN SANTANDER PROPUESTA PARA LA FECHA DEL 25 AL 29 DE AGOSTO DEL 
2025. 

AJUNTO LOS PASAJES DE MOVILIDAD A LA VISITA TÉCNICA. 

  
  

COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ENTREGAR EL PRESENTE 
INFORME COMO CUMPLIMIENTO 
DE LA COMISIÓN AUTORIZADA. 

INSTRUCTOR LUIS FELIPE 
ARIAS VILLAMIZAR 
 

 
25/07/2025 

CONCLUSIÓNES: 
SE CUMPLIERON A SATISFACCIÓN LOS OBJETIVOS DEL DESPLAZAMIENTO CON EL APOYO DEL ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
 
COORDINADOR ACADÉMICO 

NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 
JOHANNA ALEXANDRA 
GOMEZ SANTOS 

FIRMA 
 

 



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5125  de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 102125 Fecha Registro: 2025-07-17 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 950.219,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 950.219,00 Saldo x Obligar: 950.219,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 91520893 Razón Social: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 283030195 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 88157491 Nombre: JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 17925 Número: COM 17925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-07-16

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

922411  CENTRO 
INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-
SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

950.219,00 0,00

Total: 950.219,00 0,00 950.219,00 950.219,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 17925 DEL 21 AL 24 JULIO 2025 A PUERTO WILCHES IMPARTIR FORMACION EN PROGRAMA TC EN INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACION CON LA MEDIA PARA APRENDICES DE LA ESCUELA INDUSTRIAL 20 JULIO

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-922410 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2025-07-22 950.219,00 950.219,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 17/07/2025 12:00:00 p. m.

36-02-00-068-
922410

MHmcmurill MARIA CAMILA MURILLO MANTILLACompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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COORDINADORA GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO

Firmado digitalmente por Maria 
Judith Rueda Rueda 
Fecha: 2025.07.17 15:44:43 -05'00'



REGISTRO PRESUPUESTAL DE OBLIGACION.

Numero: 140625 Fecha Registro: 2025-07-21 Unidad / Subunidad ejecutora: 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generada Requiere 
DIP: No Tipo de DIP: Nro. Compromiso: 102125

Valor Inicial: 950.219,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 950.219,00 Saldo x Ordenar: 950.219,00

Valor Inicial Moneda Original: 0,00 Valor Total Operaciones Moneda Original: 0,00 Valor Actual Moneda 
Original: 0,00 Saldo x Ordenar Moneda 

Original: 0,00

Valor Deducciones: 0,00 Valor Neto: 950.219,00 Valor IVA: 0,00 Nro. Cdp: 5125

Valor Deducciones Moneda: 0,00 Valor Neto Moneda: 0,00 Atributo Contable:
23-AVANCES PARA 

VIATICOS Y GASTOS 
DE VIAJE

Comprobante Contable:  

TERCERO

Identificacion: 91520893 Razon Social: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Numero: 283030195 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa

CUENTA X PAGAR CAJA MENOR

Numero: Tipo: Viáticos Contratistas Identificacion: Fecha de Registro:

DOCUMENTO SOPORTE

Numero: COM 17925 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-07-21

ITEM PARA AFECTACION DE GASTO

DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC. ATRIBUTO 
CONTABLE

922411  CENTRO INDUSTRIAL 
DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 ADQUIS. 
DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - 
FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN 
DEL SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE 
SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nación 10 CSF

23-AVANCES 
PARA VIATICOS 
Y GASTOS DE 

VIAJE

FECHA 
OPERACIO

N
VALOR INICIAL VALOR OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X ORDENAR

Total: 950.219,00 0,00 950.219,00 950.219,00

Objeto: VIATICOS FORMACION COM 17925 DEL 21 AL 24/7/25 PUERTO WILCHES FORMACION PROGRAMA TC INSTALACION SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES ARTICULACION MEDIA APRENDICES 
DE LA ESCUELA INDUSTRIAL 20 DE JULIO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-21-1:14 p. m.

36-02-00-068-
922410

MHalsuarez ANGIE LICETH SUAREZ ROMEROObligación Presupuestal Comprobante
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FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA DE PAGO ESTADO VALOR A PAGAR

36-02-00-068-922410 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN CSF 2025-07-21 Generada 950.219,00
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA 

CIUDAD Y FECHA  
GIRÓN, 23 DE JULIO  DE 2025 

PRESENTADO A:  
JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ 
SUBDIRECTOR (E) SENA- CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-CIMI  

ORDEN DE VIAJE NO:   
15425 
                 

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 

14 DE JULIO 2025 17 DE JULIO 2025 

LUGAR A DONDE 
REALIZÓ EL 
DESPLAZAMIENTO 
ZAPATOCA 

REGIONAL / CENTRO DE 
FORMACION 

OTRA : ( CIUDAD) 

 
 

 

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: 

 IMPARTIR FORMACIÓN EN PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA APRENDICES DEL INSTITUTO TECNICO SANTO 
TOMAS 

ACTIVIDADES  DESARROLLADAS: 

 INFORMAR DE LOS RESULTADOS FORMATIVOS OBTENIDOS CON LA FICHA 2913122 TÉCNICO EN 
INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

 INFORMAR DE LOS RESULTADOS FORMATIVOS OBTENIDOS CON LA FICHA 3147294: TÉCNICO EN 
INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES 

RESULTADOS:  

 SE ELABORA ACTA CORRESPONDIENTE A LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS CON LOS APRENDICES DE 
LA FICHAS  2913122 Y 3147294 

EVIDENCIAS O SOPORTES: ENUNCIE LOS ARCHIVOS QUE SOPORTAN ESTOS RESULTADOS Y ANEXE LO 
CORRESPONDIENTE EN ESTE INFORME 

EN REUNIÓN ENTRE LOS DIRECTIVOS DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO (COORDINADOR ACADÉMICO Y PROFESORES HOMÓLOGOS) Y EL 
INSTRUCTOR SENA DE ELECTRICIDAD, SE PRESENTAN LOS RESULTADOS DE LA VISITA FORMATIVA OBTENIDOS AL DESARROLLAR ACTIVIDADES 
DE APRENDIZAJE EN LOS AMBIENTES TÉCNICOS DEL INSTITUTO TÉCNICO SANTO TOMAS. 
 
LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 3147294, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES, CORRESPONDIENTES A LA COMPETENCIA “(MONTAR INSTALACIONES ELÉCTRICAS INTERNAS DE ACUERDO 
CON NORMATIVA"; RESULTADO DE APRENDIZAJE, "RAP2: ALISTAR MATERIALES, HERRAMIENTAS, EQUIPOS DE PROTECCIÓN, ACCESORIOS E 
INSUMOS DE LA INSTALACIÓN ELÉCTRICA RESIDENCIAL Y COMERCIAL SEGÚN ESPECIFICACIONES DEL DISEÑO Y NORMATIVIDAD VIGENTE"); 
SON LAS SIGUIENTES: 

1. SE VERIFICA QUE LOS APRENDICES QUE ASISTEN A LA FORMACIÓN SENA EN EL PROGRAMA EN MENCIÓN SE ENCUENTRAN 
MATRICULADOS A LA FICHA 3147294. 

EN TOTAL SE ENCUENTRAN 13 APRENDICES MATRICULADOS A LA FICHA EN LA PLATAFORMA SOFIA PLUS Y SE PRESENTAN A CONTINUACIÓN. 
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NOTA: SE SIGUE PRESENTANDO LA NOVEDAD DE 2 APRENDICES QUE NO SE ENCUENTRAN MATRICULADOS A LA FICHA ESTA NOVEDAD YA SE 
LE HA REPORTADO EN VARIAS OCASIONES AL LÍDER DE ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA DARLE SOLUCIÓN; YA SE ESTÁ TRABAJANDO EN 
ELLO. LOS APRENDICES AUN NO APARECEN DISPONIBLES PARA ASOCIARLOS A LA FICHA 3147294. 
LOS APRENDICES SON: TATIANA ANDREA ARDILA RUIZ TI 1102548836: DIEGO ALEJANDRO GARCIA RUEDA TI 1098700204 

 
2. SE VERIFICA LA PARTICIPACIÓN DE LOS APRENDICES DE LA FICHA EN EL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 

 
3. SE VERIFICA QUE LAS ACTIVIDADES DE LA GUÍA Nº1 FUERAN MONTADAS POR LOS APRENDICES EN LA CARPETA CORRESPONDIENTE 

DEL DRIVE COMPARTIDO CON EL INSTRUCTOR. 

 
4. SE GENERA REPORTE A LA I.E DE LOS APRENDICES QUE NO ENTREGARON LAS 4 ACTIVIDADES DE LA GUÍA Nº1; SE PRESENTAN A 

CONTINUACIÓN. 
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 ROBERTO ANDRES ALMEIDA DUARTE 

 VALERIE YULIANA MOYA ROMERO 

 INGRID SOFIA QUINTERO BADILLO 

 DIEGO ALEJANDRO GARCIA RUEDA 

 TATIANA ANDREA ARDILA 

 LAURA SOFIA VASQUEZ RUEDA 

 
5. SE INICIA CON LA ETAPA PRODUCTIVA PARA LA FICHA 3147294, SE LE SOCIALIZA TODA LA INFORMACIÓN PERTINENTE Y LOS 

FORMATOS ACTUALIZADOS REQUERIDOS QUE SE DEBEN DILIGENCIAR PARA APROBAR DICHA ETAPA. SE SOCIALIZA CADA UNO DE 
LOS FORMATOS COMO SERÍA SU DILIGENCIAMIENTO Y TAMBIÉN SE ENVÍA ESTA INFORMACIÓN POR CORREO ELECTRÓNICO A CADA 
UNO DE ELLOS. 
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6. SE ASISTE A REUNIÒN EN LA I.E. CON EL SR. COORDINADOR PROFESOR HOMOLOGO Y PSICOLOGA PARA TRATAR UN CASO ESPECIAL 

ACERCA DEL APRENDIZ ROBERTO ANDRES ALMEIDA DUARTE. EL APRENDIZ LLEVA DESEMPEÑO BAJO EN EL DESARROLLO DEL 
PROGRAMA DE FORMACIÒN SENA Y TAMBIEN VIENE FALTANDO A LA FORMACIÒN SENA. EL APRENDIZ PRESENTA ANTE LA I.E. 
TRATAMIENTO Y VALORACION ACTUAL POR PSIQUIATRIA; COMO RECOMENDACIONES EN CONJUNTO SE LE OFRECEN 
ACOMPAÑAMIENTOS EN EL PROCESO DE APRENDIZAJE CON EL FIN DE ANALIZAR SU CONTINUIDAD EN EL PROGRMA DE FORMACIÒN. 

LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA FICHA 2913122, EN EL PROGRAMA DE FORMACIÓN TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS 
ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES, CORRESPONDIENTES A LA COMPETENCIA (RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA), Y 
AL RESULTADO DE APRENDIZAJE (APLICAR EN LA RESOLUCIÓN DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, 
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y 
METODOLOGÍAS DE AUTOGESTIÓN; DE ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA Y EL DESARROLLO PROFESIONAL); SON LAS SIGUIENTES: 

7. SE VERIFICA QUE LOS APRENDICES QUE ASISTEN A LA FORMACIÓN SENA EN EL PROGRAMA EN MENCIÓN SE ENCUENTRAN 
MATRICULADOS A LA FICHA 2913122. APRENDICES ACTIVOS QUE CONTINÚAN EN EL PROGRAMA. 
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8. SE REVISA LA DESIGNACIÓN DE LOS PROYECTOS DE LA ETAPA PRODUCTIVA Y POSIBLES AVANCES EN FÍSICO DE LA FICHA 2913122. 

EN CONJUNTO CON EL PROFESOR HOMÓLOGO DE LA IE SE REVISA EL AVANCE DEL PROYECTO PRODUCTIVO. 
NOTA: SE REALIZA LAS CORRECCIONES PERTINENTES EN EL PRIMER AVANCE DE LA PARTE ESCRITA ENVIADA POR LOS APRENDICES.  

NOTA1: SE NOTA FALTA DE COMPROMISO POR PARTE DE LOS APRENDICES DE LA FICHA, AL DÍA DE HOY SOLO SE HA ENTREGADO UN SOLO 
AVANCE DE LA PARTE ESCRITA DEL PROYECTO QUE VALIDA SU ETAPA PRODUCTIVA, YA SE COMPRARON MATERIALES Y SE INICIO EL MAONTAJE 
DEL MISMO EN LA PARTE FÍSICA. 

9. SE RETOMA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE LA ETAPA PRODUCTIVA EN LA PARTE ESCRITA Y SE DESCRIBEN CADA UNO DE LOS 
PROYECTOS QUE SE EJECUTARAN EN EL AÑO 2025, SE TOMA LA DECISIÓN CON EL PROFESOR HOMOLOGO QUE SEA UN SOLO 
PROYECTO CONFORMADO POR 2 GRUPOS DE 6 Y 7, APRENDICES. EL NOMBRE DEL PROYECTO ES:  

ELABORACION UNA MAQUETA DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES CON USO DE ELEMENTO DOMOTICOS PARA EL TALLER DE 
ELECTRICIDAD DE LA SEDE XXIII 

A CONTINUACIÓN, SE MUESTRA EL AVANCE A LA FECHA DEL DESARROLLO DEL PROYECTO PRODUCTIVO EN SU PARTE ESCRITA Y 
MONTAJE: 

 GRUPO NUMERO 1: 
GIACOMO AGUILAR VESGA 
MIGUEL ANGEL ALMEIDA PEÑA 
JUAN DAVID BARRIOS OLAVE 
KEVIN ARLEY DUARTE NUÑEZ 
SANTIAGO MORENO RUEDA 
MARIA ISABEL NUÑEZ DIAZ 
DAVID MAURICIO REY GOMEZ 
KAREN DANIELA RODRIGUEZ DURAN 
CRISTIAN CAMILO RUEDA CASTELLANOS 
JOHAN FERNEY RUEDA RODRIGUEZ 
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JUAN DIEGO RUEDA RUEDA 
ENMANUEL FELIPE SUAREZ PLATA 
CESAR AUGUSTO VARGAS NUÑEZ 
NOTA: A LA FECHA SOLO HAY UN AVANCE ENTREGADO POR PARTE DE LOS APRENDICES EN LA PARTE ESCRITA Y NINGÚN AVANCE EN EL 
MONTAJE DEL PROYECTO. 
SEGÚN EL CRONOGRAMA DE TRABAJO ENTREGADO EL 5 DE OCTUBRE DEL 2024 VÍA CORREO ELECTRÓNICO A CADA APRENDIZ; DEBIERON 
HABER ENTREGADO EN LA FASE DE EJECUCIÓN EL AVANCE DEL MARCO TECNOLÓGICO HASTA EL 25 DE ABRIL Y ESTAR COMPLETA LA FASE 
DE ANÁLISIS Y PLANEACIÓN: 

 
10. CASO DE NOVEDAD DE ASISTENCIA DE APRENDICES A LA FORMACIÒN SENA: 

APRENDICES DE LA FICHA 2913122 QUE NO SE PRESENTARON A LA FORMACIÒN SENA 

 MIGUEL ANGEL ALMEIDA PEÑA  1101360237 HA FALTADO A FORMACIÒN EN LAS ULTIMAS 2 VISITAS 
TECNICAS. ADEMAS NO HA PRESENTADO LOS TRABAJOS DEL DRIVE QUE SE HAN DESARROLLADO EN CLASE. 
NO MUESTRA INTERÉS EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE FORMACIÓN SENA. 

 SE CONTINUA CON EL SEGUIMIENTO DEL CASO EXPUESTO EN LA VISITA TÉCNICA ANTERIOR DEL ESTUDIANTE 
QUE ESTÁ INCUMPLIENDO CON EL PROCESO DE APRENDIZAJE SENA. “SE COMPROMETE A PONER AL DÍA LOS 
TRABAJOS PENDIENTES DEL DRIVE; Y A SEGUIR TRABAJANDO EN LO QUE QUEDA PENDIENTE TANTO EN LA 
ETAPA LECTIVA COMO PRODUCTIVA. TAMBIÉN SE LE INFORMA A LA I.E.” 

SE SOCIALIZA CON EL COORDINADOR Y PROFESORES HOMÓLOGOS ACERCA DE LA VISITA TÉCNICA QUE REALIZARÁ LA I.E AL SENA/CIMI DE GIRÓN 
SANTANDER PROGRAMADA TENTATIVAMENTE PARA LA SEMANA DEL 25 AL 29 DE AGOSTO DEL 2025. CABE ACLARAR QUE ESTA VISITA ESTÁ 
SUJETA A LA AUTORIZACIÓN PREVIA POR PARTE DE LOS PADRES DE FAMILIA Y LA AFILIACIÓN DE LA ARL A LOS APRENDICES SENA; LA CUAL A LA 
FECHA NO SE HA REALIZADO. 
 
AJUNTO LOS PASAJES DE MOVILIDAD A LA VISITA TÉCNICA. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

ENTREGAR EL PRESENTE 
INFORME COMO CUMPLIMIENTO 
DE LA COMISIÓN AUTORIZADA. 

INSTRUCTOR LUIS FELIPE 
ARIAS VILLAMIZAR 
 

 
23/07/2025 

CONCLUSIÓNES: 
SE CUMPLIERON A SATISFACCIÓN LOS OBJETIVOS DEL DESPLAZAMIENTO CON EL APOYO DEL ESTABLECIMIENTO 
EDUCATIVO. 

DATOS DEL CONTRATISTA 

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA 

LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR 
 

 

VISTO BUENO SUPERVISOR 

CARGO DEL SUPERVISOR 
 
COORDINADOR ACADÉMICO 

NOMBRE Y APELLIDO 
SUPERVISOR 
JOHANNA ALEXANDRA 
GOMEZ SANTOS 

FIRMA 
 

 



REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 5125  de fecha 2025-01-10. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 66425 Fecha Registro: 2025-06-27 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 926.219,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 926.219,00 Saldo x Obligar: 926.219,00

TERCERO ORIGINAL

Identificación: Cédula de 
Ciudadanía 91520893 Razón Social: LUIS FELIPE ARIAS VILLAMIZAR Medio de Pago: Abono en cuenta

CUENTA BANCARIA

Número: 283030195 Banco: BANCO DE BOGOTA Tipo: Ahorro Estado: Activa

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 88157491 Nombre: JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - SANTANDER

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de 
Registro: Genera Viáticos: Si Num. Solicitud de 

Comisión: 15425 Número: COM 15425 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2025-06-26

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

922411  CENTRO 
INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO 
INTEGRAL - INTEGRACION 
CON LA MEDIS-
SANTANDER

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL 
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE 
LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y 
POPULARES EN COLOMBIA   
NACIONAL

Nación 10 CSF FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL VALOR 
OPERACIÓN VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

926.219,00 0,00

Total: 926.219,00 0,00 926.219,00 926.219,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 15425 DEL 14 AL 17 DE JULIO 2025 A ZAPATOCA A IMPARTIR FORMACIÓN EN PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y 
COMERCIALES EN ARTICULACION CON LA MEDIA PARA APRENDICES DEL INSTITUTO TECNICO SANTO TOMAS

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

36-02-00-068-922410 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER

3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACIÓN 
CSF

2025-07-02 926.219,00 926.219,00 NINGUNO

Usuario Solicitante:

Unidad ó Subunidad 
Ejecutora Solicitante:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Sistema: 27/06/2025 12:00:00 a. m.

36-02-00-068-
922410

MHmcmurill MARIA CAMILA MURILLO MANTILLACompromiso Presupuestal de Gasto – 
Comprobante.
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Firmado digitalmente por Maria 
Judith Rueda Rueda 
Fecha: 2025.06.27 11:13:57 -05'00'



Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 26 de junio de 2025

36-02-00-068-
922410

MHjrrozo JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Comisión Servicio al Interior del País - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisión No. 15425 Fecha Solicitud 2025-06-24 Estado de la Comisión Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad  - 36-02-00-068-922410  CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO 
INTEGRAL-SANTANDER

Tipo de Comisión Servicio Fecha Aut./ Rech.  2025-06-26 Genera Viáticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO

Transporte por Vía Terrestre Área u Oficina CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL- INTEGRAL CON 
LA MEDIS - SANTANDER Tipo de trámite Inicial Comisión Inicial

CDP de viáticos

Consecutivo CDP 5125 Dependencia Solicitante 922411 CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL - INTEGRACION CON LA MEDIS-
SANTANDER

Rubro Presupuestal de Viaticos

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACIÓN 
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACIÓN DEL 
SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES 
PREVIOS CON ÉNFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN 
COLOMBIA   NACIONAL

Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA 
PRESTACIÓN DEL SERVICIO DE FORMACIÓN PROFESIONAL Y EL 
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ÉNFASIS EN 
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA   NACIONAL

Nombre Tipo y Número de 
Documento Cargo Estado Fecha Inicial 

Comisión
Fecha final 
Comisión  

Dpto. / Municipio 
Origen 

Dpto. / Municipio 
Destino 

N°. 
Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaje 
Pernocta Total dias Base de 

Liquidación
Valor Viático 

Diario
Valor Total 

Viáticos
Valor Gastos 

de Viaje
Valor total a 

pagar Objeto de la Comisión por Tercero

LUIS FELIPE 
ARIAS VILLAMIZAR CC:  91520893

CONTRATIS
TA 
INSTRUCTO
R

Autorizada

Fecha Inicial 
Comisión

Fecha final 
Comisión  

Región o Depto 
Origen

Ciudad o Muni 
Destino N°. Días

Pernocta 
Último día 
Comisión

Porcentaj
e 

Pernocta

2025-07-14 2025-07-17 SANTANDER / GIRON SANTANDER / 
ZAPATOCA 3,5 No 50

3,5 4.599.511,00 235.178,00 823.123,00 103.096,00 926.219,00

VIATICOS FORMACION DEL 14 AL 17 
DE JULIO DEL 2025 A ZAPATOCA A 
IMPARTIR FORMACIÓN EN 
PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN 
DE SISTEMAS ELÉCTRICOS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES 
EN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA 
PARA APRENDICES DEL INSTITUTO 
TÉCNICO SANTO TOMÁS

Totales Solicitud de Comisión 823.123,00 103.096,00 926.219,00

OBJETO DE LA COMISIÓN
VIATICOS FORMACION DEL 14 AL 17 DE JULIO DEL 2025 A ZAPATOCA A IMPARTIR FORMACIÓN EN PROGRAMA TC EN INSTALACIÓN DE SISTEMAS ELÉCTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES EN ARTICULACIÓN CON LA MEDIA PARA APRENDICES DEL 
INSTITUTO TÉCNICO SANTO TOMÁS

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 88157491 Nombre: JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL - SANTANDER

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: "" Cargo: ""
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Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrónico y goza de autenticidad, integridad y no repudiación. Los 
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificación digital Abierta de confianza.

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica
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Usuario que Genera Reporte:

Unidad ó Subunidad  que Genera 
Reporte:

CENTRO INDUSTRIAL DE 
MANTENIMIENTO INTEGRAL-
SANTANDER

Fecha y Hora Generación Reporte: jueves, 26 de junio de 2025

36-02-00-068-
922410

MHjrrozo JORGE RICARDO ROZO HERNANDEZDocumento de Autorización, Reconocimiento y 
Ordenación de Pago Comisión al Interior del País

Firma Responsable

Verificado Por: BYBIAN  SOLANDY ANAYA  ORTIZ Fecha Verificación: 26/06/2025 16:53:16
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Girón, 1 de agosto del 2025 
 
 
Señor(a) 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS 

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 7338391 

Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón 

Asunto: Informe pos cuenta de ejecución contractual 

Mes julio del año 2025 

Luis Felipe Arias Villamizar, identificado con C.C. 91520893; en calidad de contratista del CIMI, contrato 
5883698/2024, relaciono las actividades desarrolladas desde el 22 hasta el 31 de julio del 2025: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Realizar la planeación de las actividades de 
aprendizaje del proceso formativo basado 
en el desarrollo curricular del programa de 
formación. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

 
2 Participar cuando el centro de formación lo 

requiera, en jornadas de diseño y desarrollo 
curricular, proyectos de investigación o 
transferencias técnicas o pedagógicas, procesos 
de selección, diseño de talleres e instrumentos 
de evaluación, procesos de Registro calificado y 
autoevaluación, labores de montaje y puesta en 
marcha de equipos y maquinaria, actividades de 
inducción y reinducción, procesos de 
investigación, desarrollo tecnológico e 
innovación nacional e 
internacional, identificación, estructuración y 
definición de las especificaciones técnicas de los 
bienes y servicios, promoción del portafolio de 
servicios. 

Se participa en reuniones 
presenciales citadas por la Líder y la 
Coord. Académica de Formación de 
Articulación con la Media, para 
aclarar temas de Art con la Media -  

Capeta Asistencia a 
reuniones 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

3 Ejecutar la formación profesional integral en 
los diferentes niveles y modalidades 
(titulada, complementaria y virtual) de 
acuerdo con el diseño curricular, desarrollo 
curricular y proyecto formativo de los 
programas asociados a cada red de 
conocimiento y área temática del objeto 
contratado. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 
Competencia: Montar instalaciones 
eléctricas internas de acuerdo con 
normativa. Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 
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Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

4 Evaluar los aprendizajes previos y emitir 
juicios valorativos sobre el nivel de 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje de las competencias del 
programa, adquiridos por los aprendices en 
el desarrollo de su formación, aplicando los 
procedimientos, plazos y herramientas 
tecnológicas que la entidad defina. 

Se continua con la formación 
profesional.  se realiza calificación en 
este mes se descargan los archivos de 
juicios valorativos de las fichas: 
2913113, 2913122, 2913123, 
2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

5 Entregar los soportes del procedimiento de 
Ingreso de aprendices al programa de 
formación tales como: Ficha de matrícula; 
fotocopia del documento de identidad, y/o 
requisitos definidos en el diseño curricular, 
cuando se desarrolle formación 
complementaria. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

6 Registrar, verificar y hacer seguimiento 
oportuno en el sistema de información que 
la entidad defina para la Gestión de la 
Formación Profesional Integral mediante las 
siguientes actividades: 
a) Verificando en el sistema que la totalidad 
de los aprendices se encuentren 
matriculados en el respectivo programa de 
formación. 
b) Registrar oportunamente los eventos de 
formación, proyectos y rutas de aprendizaje 
requeridas para el cumplimiento de las 
metas institucionales. 
c). Registrando juicios evaluativos del 
reconocimiento de aprendizajes previos en 
caso de requerirse, los juicios evaluativos, 
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios 
nuevos, reintegrados 
o trasladados. 
d). Comunicando al Coordinador Académico 
oportunamente anomalías, inconsistencias, 
novedades de aprendices y hallazgos en el 
registro de la información. 

Se Verifica la participación de los 
aprendices que están desarrollando 
las actividades planteadas en el drive  
fichas: 2913113, 2913122, 2913123, 
2913133 

 Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  
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7 Aplicar y hacer cumplir el reglamento del 
aprendiz, así como el manual de convivencia 
del Centro de Formación. 

Se continua con el desarrollo de la  
Guía de aprendizaje N°2 
Competencia: Montar instalaciones 
eléctricas internas de acuerdo con 
normativa. Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. 
Se continua con la formación con las 
fichas 3147293, 3147294, 3147295 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf 

8 Acatar los lineamientos del Sistema 
Integrado de Gestión y el Sistema de 
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a 
las convocatorias que el centro programa. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

9 Apoyar el seguimiento de la etapa 
productiva de los aprendices del centro de 
formación y sus sedes de acuerdo a su perfil 
y cumpliendo con el procedimiento de 
formación profesional integral. (cuando 
aplique). 

Se revisan nombres de los proyectos 
y avances planteados en la etapa de 
Análisis de las Fichas: 2913113, 
2913122, 2913123, 
2913133. A la fecha no hay entregas 
de los avances según el cronograma 
detrabajo que fue entregado a 
cada ficha. 

Capeta compartida 
con la Coordinadora 
De Articulacion  
Se anexa pdf  

10 Responder por los bienes y elementos 
puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una 
vez finalizado, quedar a paz y salvo con el 
Almacén. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

11 Asistir y participar activamente en las 
reuniones programadas por la(s) red(es) de 
conocimiento propias del Centro de 
Formación a las cuales sea invitado. 

Se tiene programado reuniones 
técnico pedagógicas con los 
homólogos de cada IE de las fichas de 
trabajo para dar inicio al proceso y 
realizar los documentos necesarios 
dentro del proceso de formación..   

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

 
12 Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la 

formación en cualquiera de las estrategias 
institucionales. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

13 Cumplir con los lineamientos de orientación 
del desempeño del instructor en ambientes 
virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo 
establecido en el aplicativo compromISO – 
Guía Orientación Formación ambientes 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 
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virtuales de aprendizaje (Aplica para 
instructores que apoyan formación virtual). 

14 Apoyar los procesos de Contratación de 
Bienes y Servicios en todas sus etapas 
Preparatoria (requerimiento de la 
necesidad, cotizaciones, consolidación de 
información, verificación de precios en el 
mercado), Precontractual(evaluaciones, 
respuesta observaciones ) y post contractual 
(apoyo técnico de la ejecución). 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula durante el mes en curso. 

N.A. 

15 En aplicación de la Ley 1474 de 2011, realizar 
cuando sea requerido por la entidad el 
apoyo a la Supervisión de los contratos que 
celebre el SENA, de acuerdo con el Manual 
de Supervisión del SENA vigente. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula  durante el mes en curso. 

N.A. 

16 Atender oportunamente los requerimientos 
que haga el supervisor del contrato y 
presentar informes mensuales de la 
ejecución del contrato. 

Participaciòn de reuniones 
durante el mes de junio. Se 
diligencia los formatos: 
GTH-F-062 v10 formato informe 
mensual de ejecución 
contractual. 

Carpeta de evidencia 
compartida con la 
Coordinadora De 
Articulacion.  
Anexo pdf 

17 Las demás necesarias para el cabal 
cumplimiento del objeto contractual. 

No se han presentado las 
actividades según lo contempla la 
clausula  durante el mes en curso. 

N.A. 

Cordialmente,  
 
 
Luis Felipe Arias Villamizar                                                 
Contratista                                                                        
 C.C. No. 91520893 de Bucaramanga.                   
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
JOHANNA ALEXANDRA GOMEZ SANTOS  
SUPERVISOR CONTRATO No CO1.PCCNTR. 7338391 de 2025 
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Obligación Nº1-11 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº3-7 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 
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Obligación Nº4 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº6 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
Obligación Nº9 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 
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Obligación Nº16 No CO1.PCCNTR. 7338391 del año (2025) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Se anexan: 
1. Acta de homologos 



 

 

GOR-F-084 V02 
 

 

ACTA No. 490 
NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 
Presentar los resultados obtenidos en la visita formativa programada según convenio de articulación con el establecimiento educativo y el 
SENA CIMI. 

CIUDAD Y FECHA: Barichara, 31/07/2025 HORA INICIO: 08:00 HORA FIN: 10:00 

LUGAR Y/O ENLACE:  
 

Instituto Técnico Aquileo Parra DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  
INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 
1. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 2913123: Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 

comerciales. 

2. Informar de los resultados formativos obtenidos con la ficha 3147293 Técnico en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 
1. Realizar la inducción a los aprendices que ingresan al programa de Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y 

Comerciales año 2025. Clarificando todas las dudas que se generen con respecto a los temas expuestos en el desarrollo de estas 

actividades, buscando como objetivo principal que al aprendiz comprenda cuáles son sus derechos y deberes. Ficha 3147293. 

2. Continuar con el desarrollo del programa de formación Tc. En Instalación de Sistemas Eléctricos Residenciales y Comerciales año 

2024. Ficha 2913123. 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 
En reunión entre los directivos del establecimiento educativo (Coordinador académico y profesores homólogos) y el instructor SENA 

de Electricidad, se presentan los resultados de la visita formativa obtenidos al desarrollar actividades de aprendizaje en los ambientes técnicos 
del Instituto Técnico Aquileo Parra. 

 
las actividades desarrolladas por la ficha 3147293, en el programa de formación tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico), y al resultado de 
aprendizaje (rap1: comprender los principios y simbología eléctrica de acuerdo con la normatividad y estándares internacionales vigentes; 
rap3: interpretar la respuesta del circuito eléctrico, y plantear opciones de mejora de acuerdo con parámetros técnicos definidos..); son las 
siguientes: 

1. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
3147293. 

En total se encuentran 25 aprendices matriculados a la ficha en la plataforma Sofia plus y se presentan a continuación. 
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2. Se verifica la participación de los aprendices de la ficha en el drive compartido con el instructor. 
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3. Se realiza el desarrollo de las actividades propuestas en la guía de aprendizaje Nº1, correspondiente a la competencia “ montar 

componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento técnico”. 

 
4. Se verifica que las actividades de la guía Nº1 fueran montadas por los aprendices en la carpeta correspondiente del drive 

compartido con el instructor. 

 
5. Se genera reporte a la I.E de los aprendices que no entregaron las actividades y se presentan a continuación. 

 
6. Se inicia con la etapa productiva para la ficha 3147293, se le socializa toda la información pertinente y los formatos actualizados 

requeridos que se deben diligenciar para aprobar dicha etapa. Se socializa cada uno de los formatos como sería su diligenciamiento 
y también se envía esta información por correo electrónico a cada uno de ellos.  
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Las actividades desarrolladas por la ficha 2913123, en el programa de formación Tc en instalación de sistemas eléctricos residenciales y 
comerciales, correspondientes a la competencia (resultados de aprendizaje etapa practica), y al resultado de aprendizaje (aplicar en la 
resolución de problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas pertinentes a las competencias del programa 
de formación asumiendo estrategias y metodologías de autogestión; de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional); son las 
siguientes: 
 

7. Se verifica que los aprendices que asisten a la formación SENA en el programa en mención se encuentran matriculados a la ficha 
2913123. Aprendices activos que continúan en el programa. 
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8. Se revisa la designación de los proyectos de la etapa productiva y posibles avances en físico de la ficha 2913123. en conjunto con el 

profesor homólogo de la IE se revisa el avance del proyecto productivo. 
Nota: Queda pendiente hacer la corrección al primer avance la parte escrita enviada por los aprendices.  
 

NOTA: ya se les entrego todos los formatos requeridos para iniciar la parte escrita del proyecto en su etapa productiva. Se hizo el ejercicio 
en el taller de iniciar a escribir la formulación del anteproyecto. Realizan el primer avance para su revisión. 
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9. Se retoma el desarrollo del proyecto de la etapa productiva en la parte escrita y se describen cada uno de los proyectos que se 

ejecutaran en el año 2025, se toma la decisión con el Profesor Homologo que sea un solo proyecto conformado por 5 grupos. El 
nombre del proyecto es: REACONDICIONAMIENTO DE LAS REDES INTERNAS EN LA SEDE PRINCIPAL Y ALTERNAS DEL INSTITUTO 
TÉCNICO AQUILEO PARRA 

 
A continuación, se muestra la conformación de los sub grupos del proyecto global que se manejara en la I.E. 

ü  Grupo numero 3: ü  Grupo numero 2: ü  Grupo numero 4: 

JULIO CESAR MALAGON  YONATAN ALBEIRO PEÑALOZA  LUIS MIGUEL BECERRA 
VIVIESCAS 

JESUS ALEXANDER QUIÑONES  CARLOS EDUARDO BECERRA  ANDRES FELIPE SARMIENTO  

YAHIR SUAREZ (Estudiante que se encuentra en proceso de 
traslado de ficha) 

VICTOR MANUEL GRANADOS  ANDRES FELIPE OLIVEROS  

MIGUEL ANGEL MATEUS  ü  Grupo numero 5: KEVIN ESNEIDER QUINTANILLA  

JUAN DAVID CARREÑO  KAROL JULIANA BENAVIDES  STEVEN JUNIOR DURAN  

FELIX DAVID JIMENEZ  STEPHANIE CASTELLANOS  FRANKLIN DARLEY GOMEZ  

ü  Grupo numero 1: JUAN CAMILO SANCHEZ  KEYNER JOSE NAVARRO  

JESUS DAVID RANGEL LOPEZ ISABELA TARAZONA  LAURA VALENTINA LIZARAZO  

CARLOS ENRIQUE SALDARRIAGA ATUESTA GABRIELA ISABEL TASCO 
TORRES 

KAROLL JESSELL CALDERON 
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JOSE MANUEL PINTO   KATHERYN LINNETH VARGAS  

DAVID SANTIAGO QUIÑONES   MOISES DAVID JAIMES  

LEIDY YULIETH GUEVARA    

ABBY CELESTE SIERRA    

Nota: a la fecha solo hay un avance entregado por parte de los aprendices en la parte escrita y ningún avance en el montaje del proyecto. 
Según el cronograma de trabajo entregado el 5 de octubre del 2024 vía correo electrónico a cada aprendiz; debieron haber entregado en la 
fase de ejecución el avance del marco tecnológico hasta el 25 de abril y estar completa la fase de análisis y planeación. 

10. Se desarrollaron actividades de la competencia “Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normative” Resultado de 
aprendizaje: rap5: instalar equipos de medición, diagnóstico y control para la calidad y eficiencia de la energía eléctrica de acuerdo 
con el diseño eléctrico. 

 
11. Se verifica que las actividades de la guía Nº2 fueran montadas por los aprendices en la carpeta correspondiente del drive 

compartido con el instructor. 

 
NOTA: YA SE SOLUCIONO AL 100% EL CASO DEL APRENDIZ QUE SE MENCIONO EN ACTAS ANTERIORES ACERCA DE LA SOLICITUD DE 
TRASLADO HACIA ESTA I.E.  
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12. Se comunica a la I.E. el caso de la aprendiz,  TI 1101688687 GABRIELA CORREA MORENO; Que es el último traslado que se realizó 
a la I.E. Aquileo Parra en el programa que se encuentra articulado con el SENA/CIMI de Girón Santander; Técnico en Instalación 
de Sistemas Eléctricos Residenciales y comerciales, en el mes de julio del año 2025. Esta aprendiz tiene las siguientes 
competencias y resultados pendientes por desarrollar y aprobar: 
 

 COMPETENCIAS TECNICAS: 
2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA 
39179 - INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO 
39192 - MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO CON NORMATIVA 
38466 - IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO CON PARÁMETROS TÉCNICOS 
38527 - TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 
 
COMPETENCIAS CLAVES: 
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGÚN  
37371 - Utilizar herramientas informáticas de acuerdo con las necesidades de manejo de información 
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos 
laborales, sociales y personales. 
 
COMPETENCIAS TRANSVERSALES 
37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. 
38558 - Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la constitución política y los convenios internacionales. 
 
 

NOTA: SE ACLARA QUE ESTAS COMPETENCIAS CON SUS DEBIDOS RESULTADOS NO SE DEJAN CALIFICADOS A LA FECHA SEGÙN LA 
CARACTERIACIÒN DEL PROGRAMA DE FORMACIÒN; YA QUE LA APRENDIZ NO HA DESARROLLADO ACTIVIDADES CORRESPONDIENTES QUE 
GENEREN LAS EVIDENCIAS NECESARIAS PARA PROCEDER A REALIZAR DICHA CALIFICACIÒN. A LA FECHA SOLO HAY TRE COMPETENCIAS 
QUE NO SE CALIFICAN PUES YA PASARON LAS FECHAS DE EJECUCIÒN, PERO SE DEBE ACLARAR QUE ESAS COMPETENCIAS SON VALIDADAS 
POR MATERIAS QUE EL APRENDIZ DEBE VER EN EL ITAP Y SE SOPORTA SU CALIFICACIÒN CON EL ULTIMO BOLETIN, LAS COMPETENCIAS 
QUE YA DEBIERON SER CALIFICADAS EN DECIMO Y QUE ESTAN PENDIENTES SON: 
 
 

37800 - GENERAR HÁBITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACIÓN DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FÍSICA EN LOS 
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES. “ESTA CALIFICACIÒN SE PUEDE VALIDAR CON EL ULTIMO BOLETIN DEL GRADO 11”. 
 
 
38560 - Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser abordadas de manera matemática en contextos 
laborales, sociales y personales. “ESTA CALIFICACIÒN SE PUEDE VALIDAR CON EL ULTIMO BOLETIN DEL GRADO 11”. 
 
ESTA ULTIMA COMPETENCIA ES DEL AREA TECNICA, POR ENDE, CABE ACLARAR QUE ESTA SI DEBE PONER AL DIA LAS 
ACTIVIDADES PERTINENTES PARA PROCEDER A SU CALIFICACIÒN EN EL RAP Nº1. 
 
39179 - INSTALAR ACOMETIDAS ELÉCTRICAS DE ACUERDO CON REGLAMENTO TÉCNICO. ESTA COMPETENCIA SE ENCUENTRA 
QUE NO HA SIDO APROBADO EL RESULTADO DE APRENDIZAJE Nº1. CON LOS DEMAS APRENDICES DE LA MISMA FICHA YA ESTAN 
CALIFICADOS EN EL PRIMER RESULTADO DE APRENDIZAJE, FALTAN 2 PARA CERRAR LA COMPETENCIA. 
 
 
 
 
 
 

 

CONCLUSIONES 
 Se desarrollaron las actividades propuestas para la fase de inducción del programa de formación Tc En Instalación de Sistemas Eléctricos 

Residenciales y Comerciales. 
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