CUENTA DE COBRO NUMERO 1

MUNICIPIO DE CONTRATACION SANTANDER
NIT: 890.206.058-1

DEBE A:

ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO
C.C. 1.095.511.213 DE GUADALUPE STDER

LA SUMA DE:
TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($3.200.000 MCTE),

por concepto de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
MUNICIPAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y EL

PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA segun lo pactado en el contrato 030
de 2.025, y que corresponden al pago nimero 1/6 por los servicios
prestados en el periodo comprendido entre el 27 de junio de 2.025 al 26
de julio de 2.025.

LA SUMA DE: TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) M/cte.
AUTORIZO SEAN GIRADOS A LA CUENTA BANCARIA QUE DESCRIBO A
CONTINUACION:

NUMERO DE CUENTA TIPO ENTIDAD BANCARIA
0550176000694180 AHORROS DAVIVIENDA

Municipio de Confratacion, 20 de agosto de 2025

Cordialmente,

ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO
C.C. 1.095.511.213 de GUADALUPE STDER



Contratacién, agosto 20 de 2025

Senores
MUNICIPIO DE CONTRATACION
SANTANDER

Ref. CERTIFICACION PARA EFECTOS DE RETENCION EN LA FUENTE DECRETO 2231 DE
2023 — RENTAS DE TRABAJO QUE NO PROVENGAN DE UNA RELACION LABORAL
REGLAMENTARIA.

Yo, ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO, Identificado con cédula de ciudadania
numero 1.095.511.213 de Guadalupe Stder, con el fin de dar cumplimiento a las
disposiciones en el articulo 11 del decreto 2231 de 2023 y del pardgrafo 2 articulo
383 del Estatuto Tributario, manifiesto bajo gravedad de juramento:

Que no usare la depuracién por sistema de costos y deducciones si no el método de
la renta exenta del 25%, esto con el fin que para efectos de aplicacién de retencion
en la fuente se proceda con lo establecido en el articulo 383 del Estatuto Tributario lo
cual serd aplicable a los pagos abonos en cuenta de mis ingresos por la prestacion
de servicios personales del contrato No. 030 de 2025 "PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION DE VIGILANCIA EN
SALUD PUBLICA MUNICIPAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y
EL PROCESO DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA".

Atentamente,

EAEC

ERIKA TATIANA RAVERA CAMACHO
C.C 1.095.511.213 de Guadalupe Stder




INFORME NUMERO 1

CONTRATO ESTATAL DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. CD-030-2025

MUNICIPIO DE CONTRATACION (STDER).
CONTRATANTE NIT. 890.206.058-1
ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO
CONTRATISTA C.C. 1.095.511.213 de Guadalupe
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION DE
OBJETO VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA MUNICIPAL EN EL MARCO DE LA
ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y EL PROCESO
DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA”
DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS MCTE
VALOR ($19.200.000).
DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL
PLAZO MAXIMO VEINTISEIS (26) DE DICIEMBRE DE 2025.
PERIODO A QUE
CORRESPONDE 27 DE JUNIO DE 2025 - 26 DE JULIO DE 2025
EL PRESENTE INFORME.
FECHA DE PRESENTACION | 20 DE AGOSTO DEL 2025
SUPERVISION ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ
Jefe de Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social

Para dar cumplimiento al contrato CD-030-2025, se presenta el siguiente informe con las actividades
desarrolladas en cumplimiento del objeto: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE GESTION DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA
MUNICIPAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD Y EL PROCESO
DE VIGILANCIA EN SALUD PUBLICA”. A continuacion, relaciono las actividades realizadas de acuerdo al

contrato:




ACTIVIDADES CONTRATADAS DESARROLLADAS EN EL PERIODO DEL
27 DE JUNIO DE 2025 - 26 DE JULIO DE 2025

1). Asesorar a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social, en la construccion del ASIS 2025.

Actividad no desarrollada en el periodo en mencion, la SSD programa la elaboracién del mismo para el mes de
noviembre de cada vigencia.

2). Apoyar en la formulacién del componente operativo y de inversiones en salud del Plan Territorial de
Salud, para la vigencia 2025.

Actividad realizada en el mes de marzo del afio en vigencia, dicha actividad se realiza anualmente. Se esta
atento respecto a las novedades que con respecto al tema puedan surgir.

3). Asesorar en la planeacion y formulacion y seguimiento de COAI- PAS 2025, Segun los lineamientos
normativos.

La contratista garantiza el seguimiento al COAI- PAS-2025 y atiende los lineamientos dados por el
departamento.

4) Apoyar en el cargue del seguimiento al COAI-PAS 2024 y COAI-PAS 2025 en SISPRO.

La informacion correspondiente a la vigencia 2024 ya esta cargada en el SISPRO. El seguimiento al segundo
trimestre del PAS se realizara en el 30 de julio del 2025.

5) Brindar apoyo en los informes frente a la ejecucion de los recursos de salud publica segun lo
requerido por la Secretaria de Salud Departamental, Ministerio de Salud y Proteccién Social, INS,
Supersalud.

Actividad no desarrollada en el periodo en mencion ya que no se requirid el apoyo.
6) Apoyo en asistencias técnicas de Gestion en Salud Publica.

La contratista brinda asistencia y seguimiento al Sanatorio de Contratacion, en el reporte de eventos de interés
en salud pablica de manera oportuna y correcta.

También realiza retroalimentacion de los parametros a cumplir en el diligenciamiento de historias clinicas por
curso de vida por enfermeria, segun lo estipula la resolucion 3280 de 2018, en la cual gracias al software (gd)
se evidencia adecuada adherencia a los lineamientos.

Continuo seguimiento por los diferentes medios; whatssapp y correo electronico de las actividades planeadas
en el plan de accion en salud y contratadas con la IPS dentro del plan de intervenciones colectivas (PIC)
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7) Apoyar en el seguimiento a planes de acciones generados y compromisos que tengan cumplimiento
con el objeto del contrato.

Se apoya a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social, en la visita a bodega de reciclaje, dado por
queja interpuesta por la comunidad por aparicion de plagas: cucarachas y roedores.

$e anexa acta de visita

8) Asistir a capacitaciones, mesas de trabajo e informes requeridos por las diferentes entidades tanto
municipal, provincial y departamental que tengan cumplimiento con el objeto del contrato.

Se apoyo a la Jefe de Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social a realizar seguimiento acaso de defuncion
notificado asociado a TB y envio de acta a Epidemidlogo Referente de Micobacterias de la secretaria de salud
departamental
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Participacion en capacitacion virtual de asistencia técnica al seguimiento de los avances en el componente de
vida saludable y condiciones no transmisibles el 30 de julio del 2025
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Se apoya a la jefe de oficina de salud, bienestar y desarrollo social en el diligenciamiento de informacion
solicitada por |a secretaria de salud departamental sobre el comité de vigilancia epidemiologica.

12:24 alTE

CORERNACION DE u:a‘lf-ﬁmn

Informe Comité de
Vigilancia
Epidemioldgica
Comunitaria -
COVECOM

Se registro tu respuesta

Google Formularios

9) Apoyar a la oficina de salud en la recoleccion, revision y envio de notificaciones inmediatas y
semanales a la SSD por el programa SIVIGILA, seg(in ajustes del mismo y envié segtn necesidad con
oportunidad y calidad.

Se apoyo a la Oficina de Salud en el seguimiento a la oportunidad de la notificacion SIVIGILA por parte de la
UPGD Sanatorio de Contratacion, realizando revision de notificacion de eventos colectivos de obligatorio
cumplimiento EDA- IRA
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10) Apoyar a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social en los procesos de analisis e
investigaciones de campo, incluidas las inmunoprevenibles y mortalidad evitable (materna, perinatal,
Dengue, IRA, EDA) junto a sus respectivos informes a entidades solicitantes.

El 23 de julio se realiza unidad de analisis a evento de morbilidad materna extrema, con el acompafiamiento de
la Dra. Virgelina Lazcano, apoyo de salud piblica departamental



11) Apoyar a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social, en la revision y reporte de los BAC -
BAI - SIANIESP.

Se genero el informe de BAI — BAC de transmisibles y no transmisibles posterior al seguimiento del informe
generado por el Sanatorio de Contratacion ESE, del periodo comprendido entre 1 de junio del 2025 y 30 de
Junio del 2025. Se envid al referente correspondiente de la SSD. Se anexa soporte.
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BAI - SIFILIS JUNIO 2025-CONTRATACION SANTANDER - I

o APOYQ PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD
Buenas dias

REFERENTE
SIIGILA 55D

Curdial y afectuoso sabudo

For medio de L presente nos permitimos remiir consolidado de BAI TRANSMISIBLES ¥ NO TRANSMISIBLES, BAC, SIFILIS , comespandiente al mes de JUNIO DEL 2025 el Mursogio
de CONTRATACION SANTANDER

Quextamas atentos a cuslguier inquielud @ informaciin adcional que <2 requera
Sin otro parhoular
Cordraimente

atentamente
ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ H

12) Apoyar a la oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social en el seguimiento y reporte de RUAF.

Se realiza seguimiento de funcionamiento de usuario RUAF de manera periddica
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13) Apoyar a Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social, en la recepcion de los casos de TBC, Lepra
y Chagas y coadyuvar en la labor de reporte y seguimiento a la ESE del Municipio.

Se realiza seguimiento y envio de informe trimestral de HANSEN al Departamento, correspondiente a los meses
de Abril, Mayo y Junio del 2025



INFORME HANSEN DEL SEGUNDO TRMESTRE DEL 2025 DEL MUNICIPIO DE CONTRATACION SANTANDER & o

o APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD

Buenos tardes

REFERENTES
HANSEN 880

COethal SALO0

Por medio de la presente acyunto hbros de pacentes b0 06 lepromeactiones, ibeo de convivientes agreses. Scha O pacentes y visas 08 CONVivientas de pacientes hansen DEL SEGUNDO
& INFORME HANSEN 2 TRIMESTRE - 2025.2ip

TRIMESTRE DEL 2025 0l muniipio do CONTRATACION

SIN 0o pariCuia

cordaimento

ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ

Jirke da ofiona oe seihud eenestar y desarrolic socsl

PROVECTO ERIEA TATIANA TAVERA CAMACHO APOYO PROFLEIONAL A SECPETARLA DE SALLD

14) Apoyar a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social, en el seguimiento a la IPS en cuanto a
los tratamientos de los pacientes con enfermedades de interés en salud publica.

Se garantiza el seguimiento, pero se identifica que el paciente notificado como ingreso al programa de lepra,
reside en otros municipios u otro departamento

15) Apoyar a la Oficina de Salud, en las actividades de vigilancia, seguimiento, asistencia y participacion
a capacitaciones de los recursos humanos de las EPS y UPGD, y capacitaciones a la comunidad.

Se realiza seguimiento a caso de desnutricion en menor de primera infancia y madre lactante notificado por los
equipos basicos en salud.

Se anexa acta de visita

16) Brindar apoyo a la Oficina de Salud, en las convocatorias, realizacion y cumplimiento de reuniones
de COVE- COVECOM, Comité SPA, Mesa de Equidad de Género, Mesa de Adulto Mayor, Subcomité de
Rehabilitacién de Victimas y otros de la competencia de la Secretaria de Salud y asi poder ejercer las
actividades de vigilancia sobre el cumplimiento de los planes de accién de los mismos.



Durante el periodo en mencion se realiza COVE- COVECOM correspondiente al mes de mayo, realizada el 8

Se anexa acta y listado de asistencia

El 24 de julio se lleva a cavo el COVE- COVECOM correspondiente al mes de junio el 2025.

) SR B

Se anexa acta y listado de asistencia



17) Apoyar a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social en el reporte en la asistencia técnicaen
el envié y reporte teniendo en cuenta la resolucion 4505 (RESOLUCION 202 de 2021) a la secretaria de

Salud Departamental en los términos estipulados.

Se apoyo a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social con el reporte de resolucion 202 de 2021
correspondiente al mes de junio de la presente vigencia, posterior al seguimiento realizado a la ESE. Se anexan

soportes.
@B B E 8

CERTIFICACION 202 DE JUNIO DEL 2025

o APQYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD

Buenos dias

seuredaria de salud de santander

Anexc informe de RESOLUCION 202 carespordients af mes de JUNIO DEL 2025 de! municipic de CONTRATACION SANTANDER

Sin orer particalar

cuedialmente
ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ
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One attachment - Scarned by Gimas

18) Apoyar en la organizacion y desarrollo de las actividades organizadas por la Oficina de Salud como:

jornadas de salud, de vacunacion, feria de salud y demés que se requieran.

Se apoyo a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social en la socializacion de lineamientos emitidos para
el desarrollo de la tercera jomada nacional de vacunacion, realizada el 26 de julio del 2025, se realiza visita a
la IPS para la implementacion de estrategias de comunicacion y delegacion de compromisos para esta jomada.




« Ninos y ninas menores de seis anos de edad

+ Ninas, ninas y adolescentes de 9 a 17 anos de edad
+ Poblacion objeto vacunacion contra influenza

« Mujeres en edad fertil de 10 a 49 anos

« Mujeres gestantes

« Poblacion susceptible para Fiebre Amarifia

» Poblacion priorizada para la COVID 18

+ Poblacion mayor de 80 anos

.

9 Frente a la alcaida municipal
ffii sabado 26 de juko
© 8.00amad00pm

el () e

&

Se anexa acta de visita

Se elabora plan de accion para jornada de vacunacion y envié del mismo.
PLAN DE ACCION DE TERCERA JORNADA DE VACUNACION
o APOTO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD
Busnes dat

Aty sretenn CoTEIpOnSete ol plen de sccitn de tercera jornade necions! de ion ol municipio de

stentamente
ASTRID JANNET DLARTE ALVAREZ
ot se ORCina de 12t Deanestar v Sesanaito social
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Se realiza seguimiento a cohortes de: recién nacidos, gestantes, poblacion susceptible para VPH, mujeres en

edad fértil, mayores de edad y poblacion en riesgo y se realiza envio de informe al Programa Ampliado de
Inmunizaciones Departamental.
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19) acompaiiar el proceso de seguimiento del Plan de Accion de Salud y el Componente Operativo Anual
de Inversiones (COAI) de Salud Publica del Municipio

Se realiza mesa de trabajo con la jefe de oficina de salud, bienestar y desarrollo social, y personal ejecutor PIC
del Sanatorio de Contratacion E.S.E.: coordinadora PIC, enfermera profesional, psicologa, nutricionista, auxiliar



de enfermeria, con el fin de revisar fichas técnicas y soportes de cada actividad programada y ejecutada
durante el segundo trimestre del 2025

Se realiza mesa de trabajo con la jefe de Ofina de salud, Bienestar y Desarrollo Social, con el fin de hacer
seguimiento a las actividades ejecutadas y soportes de ejecucion recibidos del Plan de Intervenciones
Colectivas presentados por parte del Sanatorio de Contratacion E.S.E. - ejecucion actividades trimestre Il de
2025.






i | | fi] | disiaas
20) Coordinar y realizar acompafamiento en las visitas de asistencia técnica al Programa Ampliado de
Inmunizaciones del SANATORIO DE CONTRATACION EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO.

Se apoya a la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social, en visita de seguimiento al plan nacional de

vacunacion el 21 de julio.

e el "= —mo
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Se anexa acta de visita



Se asiste a segunda mesa de coordinacion PAI de la provincia comunera el 14 de julio del 2025

Se realiza seguimiento a rezago de informacion en PAIWEB sobre las dosis aplicadas y reportadas de Fiebre
amarilla
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Se diligencia formato correspondiente a los recursos tecnologicos con los que cuenta actualmente el Sanatorio
de Contratacion Santander para dar cumplimiento a lo establecido en la Circular 044 de 2013 y la Circular 007
de 2022, emitidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social, realizando envié del mismo segin plazos
establecidos
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Buenas tardes
MAYERLY CAROLINA DURAN DUARTE
Profesional de Apoyo PATWEB
Secrctania de Salud de Santander
Adjanto formato disuste @ los resursos tesnologieos con los que cuenta actualiente ¢l Sanatorio de C Santander para dar cumpli alo establecido en Ia Ciccular 044 de 2013 3 |a

Circular 007 de 2022, emitidas por el Ministerio de Safud y Proteccion Socual

atentaments
ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ

lefe de oficma de salud. bicuestar y desarrollo soal
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21) Apoyar en la realizacion y seguimiento de las reuniones de COPACO y veedurias en salud en las
que se verifique la participacion de los usuarios.

Actividad no realizada en el periodo en mencién

22) Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades del Sistema de Seguimiento al Desarrollo Integral
de la Primera Infancia.

Durante el periodo en mencion se realiza cargue d usuarios atendidos en sala era de la IPS, se realiza
consolidado trimestral de indicadores correspondientes a los meses de Abril, Mayo y Junio



Primer Trimestre 2025 Segundo Trimestre 2025 Tercer Trimestre 2025 Cuarto Trimestre 2025
ECRt A O LD TGO
ttad Ferrmnna’ (Sermire] BN CONTRABION P et o ] RN Gt e mrad (Wt (rmdae Terrmansl Nomemei.
SANTANDER
.
o=
¢ 00
hgu!ﬂﬁ
% oo Lara ERA btnanied 1 o0
e i T seen
| Tte 1 [ ) )
X i T
| Meseny Compiing 8 T
N3 3 1 o
Sarvicis Salh EAA
Consdia eerma. g ) [ =
[ Cepmcias 1+ e
Sala
| ramcors s e —
| Tempory 1 ] =

3 &0 saka ERA =
B mesores g S shos con BA COn egreso
b e36a pomaner 3 mancde en i R4
B

23) Seguimiento a la implementacion de las estrategias Instituciones Amigas de la Mujer y la Infancia
(IAMI), Atencion Integrada a las Enfermedades Prevalentes de la Infancia (AIEPI) en la Institucion
Prestadora de Salud del municipio.

Durante el periodo en mencion se realiza visita de seguimiento a la IPS para revisar avances de la estrategia
IAMI.

Se anexa cata de visita

24). Brindar apoyo al programa de Economia Popular y Comunitaria, en las fases establecidas por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social.

El 24 de Julio de 2025 se asiste a capacitacion para la asistencia técnica para definir el procedimiento de
caracterizacion PECP del municipio de contratacion.
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25) Las demas actividades que se relacionen con el objeto contractual y sean asignadas por el
supervisor del contrato.

Se realiza ajustes a informe de monitoreo répido de vacunacion, el cual es enviado nuevamente al Programa
Ampliado de Inmunizaciones del departamento.

CORRECCIONES MONITORIZACION RAPIDA DE VACUNACION 8 @

ﬁ APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD

Buenas lardes
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Se apoya a la Jefe de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social en el diligenciamiento y envio de la
circular 013 del 30 de mayo del 2023 Plan de contingencia respuesta brote por dengue departamento de
Santander del mes de junio del 2025.
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Informe mensual de acciones cumplimiento Circular conjunta externa No 013 de 30 de mayo de 2023 - Plan de P
contingencia respuesta brote por dengue departamento de Santander 2023, e «
e Formularios de Google * 4 ey 9 P v o @ w
-4 .
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Gracias por reflenar [nforme mensual de acciones cumplimiento
Circular conjunta exteina No 013 de 30 de mayo de 2023 - Plan de

contingencia respuesta brote por dengue departamento de
Santander 2023,

£3t0 #s lo que 3e recibed

Informe mensual de acciones

cumplimiento Circular conjunta externa

KA N12 Aa 2N Aa maauia Aa 02 Dlam Aa
Se realiza informe de celebracion de fechas especiales en salud y envio a los correos electronicos, dispuestos
para ello.

1. Conmemoracion dia mundial de toma de conciencia del abuso y el maltrato en la vejez
€« B ¢ 8§ B 8 : PR

INFORME CONMEMORACION DIA MUNDIAL DE TOMA DE CONCIENCIA DEL ABUSO Y EL MALTRATO EN LA VEJEZ =
o APQYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD e P 1, TR B «

Buanos dias

doctores

seeretaria de salud departamental

Cordial v afectuoso saludo

Me permmite erviar informoe del desarrollo de s conmenooacion del dia mundial de tons & ia de! abuso v el mal a vwjer dul municipio de C

Sin ofro partionlar

Cordialowute
ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ
Jefe de oficina de salud, bienestar y desarrollo social

PROYECTO: ERIGA TATIANA TAVERA CAMACHO APOYD A SALUD FUBLICA

One attachment - Scanned by Gmail
¥ S m

Se anexa informe



2. Conmemoracion dia internacional del autocuidado

INFORME CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DEL AUTOCUIDADO
o APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD
Bueace dias

deoctores
de salud depar

Cordial v afectnoso slado

Me permito enviar inforine del desarrollo de Is conmemoracion dal dia internacional del autocuidado del municipio de Contratacion Santander.

Sin stro particular

Cordislmente
ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ
Jafe de oficina de salud. bienestar y desarrollo social

PROVECTU: BRUAA TATIANA TAVERA CANNNO APOYTOASALLD PUBLCA

One attachment - Scanned by Gmail

Se anexa informe

3. dia nacional de la seguridad y salud en el trabajo

- ® ¢ B8 2 B
INFORME CONMEMORACION DIA NACIONAL DE LA SEGURIDAD Y LA SALUD EN EL TRABAJO

o APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD : &
Buenos dias
doctores

wecretaria de salod departamental
Cordial v atectioso saludo

Me permito esrviar informe dl desarrollo de la contmesoraeion del da nacsonal de la seguridad v salad en of trabajo del municipio de Contratacion Samander.

Sin otro particular

Cavdiaimente
ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ
Jefe de oficina de salud. bienestar v desarrolle soeial

FROVECTO: ERIKA TATEANA TAVERA CAMACHO. AFDYD A BALLT PURLICA

Se anexa informe

Se realiza reenvio de circular 14 de la Secretaria de Salud - CRUE a las profesionales de enfermeria de la
IPS , en la cual se les recuerda el compromiso de la elaboracion y activacion de planes de contingencia frente
a brotes de eventos de interés en salud puablica, fortalecimiento de la red hospitalaria, plan de contingencia
para eventos de afluencia masiva de plblico, comité hospitalario de emergencias y desastres actualizado

Es*



ELABORACION Y ACTIVACION DE PLANES DE CONTINGENCIA FRENTE A BROTES DE INTERES EN SALUD PUBLICA & @
APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD

Eafermera Profesional
Sanatonio de Contratacion

Por medio de la presente me pernuto recordar nuestro compromiso frente a la curcular [+ de la secretaria de salud - CRUE. donde se solicita la elaboracion v activacion de planes
de conningencia freste a brotes de evenitos de interés en salud publica., foralecimiento de fa red hospital plan de genicia pars eventos de afluencia masiva de publico,
comité bospitalanio de emergencias v desastres actualizado. dispomibilidad de ambulancia,

La presemacion de Jos planes de contingencia, inicialmente twenian un plazo de preseatacion del 20 de junio del 2023

Cordumlmente
ASTRID JANNETH OLARTE ALVAREZ
Jefe de oficina de salud. bienestar ¥ desarrolio social

FROVECTO FRIEA TATLAA TATRA CAMLACHO. AFOLE A ALl D FIBLICA

Se apoya a la jefe de Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social en la realizacion informe de vigilancia
demografica y envio del mismo correspondiente al mes de junio

INFORME VIGILANCIA DEMOGRAFICA DEL MES DE JUNIO CONTRATACION - SANTANDER === - I anm
APOYC PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD £ v @ =
Setran Trdes
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ASTRID JANNET OUARTE ALVAREZ
Jute de oficina Ot seivd Deoneatar y desarrolio seaal

BRSSEITG R TETAN TR BRA ML ARTVI S BLD RS

Se realiza envio de informe de tuberculosis y sintométicos respiratorios correspondiente al mes de junio del

2025

INFORME TB DEL MES DE JUNIO Y TRIMESTRAL DEL MUNICIPIO DE CONTRATACION SANTANDER 8 r
APOYO PROFESIONAL SECRETARIA DE SALUD . ¥ & e
Buece dias

REFERENTES
TUBERCULOSIS 50

craihal s

Por meo de (3 presorde adnts MHOs 88 D MUEsT3S. SAICMMC0s espiorcs ¢ ritimes det MES DE JUMIO DEL 2028 Y CONSOLIDADO TRIMESTRAL e muncipo de CONTRATACION
. oD NAFHOLERS

tordadmente

ASTRID JANNET OLARTE ALVAREZ

Jete 92 OhOna df sl renesldr | DesanOAQ SO0

PROVECTO. BRACA TATIANA T4V LA CAMACHO AXOTD FEGFRIONAL & IRCEFTARIA B LALTD

One attachment « Scanned by Gmal ©



El 24 de julio se realiza intervencion en emisora local sobre tenencia responsable de mascotas,
responsabilidades de los duelos de perros de raza peligrosa e invitacion a participar de la 3 jomada nacional
de vacunacion

Se anexa ficha técnica

Se realiza acompafamiento a auxiliares de enfermeria de apoyo a salud publica en las visitas casa a casa
para brindar educacion sobre prevencion del dengue; haciendo énfasis en el lavado de alberas




ANEXOS

v" Copia de la planilla de pago de Aportes de Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales correspondientes
al mes de julio de 2025.

v Cuenta de cobro.

Planillas de listados de asistencias de las actividades realizadas

v" Soportes de documentos mencionados en el presente informe.

LS

%\\, &ﬁg
ERIKA TATIANA|TAVERA\CAMACHO

C.C. 1.095.511.213 Guadalupe
Contratista
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ACTA DE VISITA Y SEGUIMIENTO
OFICINA DE SALUD, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL MUNICIPIO DE CONTRATACION

En Contratacion, Santanderalos 40 _ dlas del mes de Jgh_Q__del ano 20LS _siendo
las )30 Am el equipo de la Oficina de Salud, Bienestar y Desamollo Social se desplazb a

Almnmab__mgdgf,_ para realizar visita a Pl \_'P.kgse L C Estandoen
el siio, fuimos atendidos por Alius velusq02 ~ Meredas vely aidentiicado (2) con

Cédula de Ciudadania No. expedida en , en
donde se procedio a verificar lo siguiente:

- lnpercch o Wqur do_dlmu@amento Nlecclae,

Carrera 4 No_ 6-51 Teldfono: 3138360485, Codigo Postal 683071
L-masl: alcaldia@ contratacion-santamder gov.co
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Se brindé informacién y/o educacion sobre:
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De la visita, se establecieron los siguientes compromisos:
1. Intoror suoe \e erecencie de Qagw.

0NN R LN

S
e

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono 3138860485, Codigo Postal 6X3071
E-mail. alcaldiate conratacion-santander gov co
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Se procece a realizar el seguimiento a los anteniores COMPromisos:
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VERSION | ]
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ACTA No. 1.
Fecha: 23/07/2025 Hora: 10:00 Lugar: Hospital sanatorio de
contratacion
Orden del dia
1. Presentacion del caso clinico de gestante con complicaciones obstétricas.
2 Andlisis de la atencién prestada durante el control prenatal y el trabajo de
parto. o
3. Identificacién de factores que influyeron en la morbilidad materna.
4. Establecimiento de compromisos y acciones de mejora.
| Desarrollo de la Reunién ]

OBJETIVO Analizar de manera detallada el caso de una gestante que presento
morbilidad materna severa, con el propésito de identificar oportunidades de mejora
en la atencidn prenatal, intraparto y en la articulacién entre niveles de atencion.

DESCRIPCION DEL CASO

Gestante de 25 arfios, G3P1A1V1, Antecedente de aborto en 2018 y parto vaginal
en 2020 con complicaciones (APP, IVU, hematoma subcorionico), inicié control
prenatal a las 9.2 semanas, realizé 9 controles en total, Catalogada como
embarazo de alto riesgo por antecedentes obstétricos y dispersién geografica,
presentd amenaza de aborto en octubre 2024, pero no asistio a valoracion
especializada. Ecografia con hallazgo de RCU y riesgo de preeclampsia; se
formuld ASA que fue suspendida a las 36 semanas. No asistié a valoraciones con
ginecologia ni perinatologia, ni se realiz6 ecografia del tercer trimestre. Mala
adherencia al control prenatal y a las indicaciones por parte del médico.

HECHOS RELEVANTES DEL PARTO

El 18 de mayo de 2025, ingresa al servicio de urgencias en trabajo de parto
activo (8 cm de dilatacion), Parto vaginal, recién nacido de 3.400 g, Apgar
8/10 y 10/10, presentd retencién placentaria y signos de hipotensién
posterior al parto, Fue remitida por Codigo Rojo al hospital Manuela Beltran
el cual ingresa con palidez mucocutanea, TA 75/55, FC 122, en el cual
realizaron extraccion placentaria, control de sangrado, transfusion de 2
unidades de glébulos rojos, dentro de los diagnostico: retencién placentaria,
sindrome anémico secundario, riesgo tromboembadlico, se da egreso en el
hospital de alta complejidad posterior recuperacion.

Acciones Seguras

Clasificacién como embarazo de alto riesgo.
Inicio oportuno de control prenatal.
Administracién de ASA ante riesgo de preeclampsia.

Acciones Inseguras

le 3

No realizacion de ecografias en segundo y tercer trimestre.
Inasistencia por parte de la gestante de laboratorios de aita complejidad.
No asistencia a valoraciones por ginecologia y perinatologia.

21/08/2025. 8:42
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« Remisidn oportuna al hospital de mayor complejidad.

CONCLUSIONES DEL ANALISIS

« El caso evidencia una atencién prenatal incompleta, con fallas tanto por
parte de la gestante (mala adherencia).
+ No se documenté adecuadamente el Codigo Rojo en el primer nivel de

atencion.

« La paciente no se realizé el seguimiento completo de laboratorios ni
ecografias, lo que limitd la toma de decisiones clinicas oportunas.

COMPROMISOS |
Actividad | Fecha de Cumplimiento | Responsable

Garantizar que toda Permanente [ E.S.E hospital Sanatorio
gestante que ingrese a | ' de contratacion
urgencias sea valorada por ‘
triage y quede registrado
en historia clinica.
Reforzar seguimiento a | Permanente E.S.E hospital Sanatorio

gestantes con mala
adherencia, notificando
oportunamente a EPS vy
Secretaria de Salud.

de contratacién

Capacitar a todo el
personal asistencial y
realizar el simulacro de
cddigo rojo.

{Una vez al afio o
cuande se presente
' cambio en el personal
asistencial

E.S.E hospital Sanatorio
| de contratacion

Cumplir estrictamente el
protocolo de atencion en
codigo rojo, segun la
resolucién 3280 del 2018

Ante nuevos eventos
obstétricos

E.S.E hospital Sanatorio
de contratacién

E.S.E hospital Sanatorio

Asegurar la remision al Permanente |

hospital regional manuela | de contratacién

Beltran del socorro a las 39 | |

semanas en embarazos de | |

alto riesgo | |

Generar mecanismos de | Permanente | Secretaria de salud
seguimiento activo ante no municipal, EAPB, E.S.E
asistencia a controles .
Activar ruta de seguimiento | Permanente Secretaria de  salud

para gestantes con mala
adherencia e informar a
EAPB y Secretaria de
Salud.

municipal, EAPB, E.S.E

Siendo las 12:30 p.m., se levanta la reunién y en constancia se anexa el registro
de reunion del (23/07/2025), con la firma de los asistentes.

FIRMA

—

Virgelina Lascano de Horta
NOMBRE NOMBRE L &1 Wik eanl r
Cargo medico apoyo profesional SSD Cargo GO Cr= i\e,c,nq

21/08/2025. 8:42
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De la visita, se establecieron los siguientes compromisos:
1.
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So procade a realizar el seguimiento a los anteriores compromisos:
1.
2
k)
4.
5.
6.
7
8.
9.
10.
Se da por terminada la diligencia, el mismo dia siendo las ﬂgm_ horas y se firma |a presente
acta por quienes intervinieron:
» -
é- /na %—m&ﬂ;—}) C
Firma y nombre Fimayn - Tnerc
cc.ez,aa 33 Lo, cC.: At !\ \
Cargo: AV Cargo: Ao enL S\ ol e,
Firma y nombre Firma y nombre
CC. ccC.
Cargo: Cargo:
Firma y nombre Firma y nombre
c_c"_ C.C.:
Cargo: Cargo:
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ACTA DE VISITA Y SEGUIMIENTO
OFICINA DE SALUD, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL MUNICIPIO DE CONTRATACION

En Contratacion. Santanderalos 24 dias del mes de Tolo delafio 2325 ___siendo
las 0 Em el equipo de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social se desplazo a
Hoooice vinench para realizar visita a Enlccy Sadonn-€mily bl Estando en
el siio. fumos atendidos por Ea¥ty caldma identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. 123445 qogn expedida en _Conata iea . en
donde se procedio a verificar lo siguiente:

- Beten-y clare do wenov - ool aaubsk

-Vaico adach pctnd) la mude Enleyy Scildane,
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A continuacion, se relacionan los hallazgos encontrados:
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Se bnndd informacion y/o educacion sobre:

D dmpante A ol A cnboP) deuen mefo Y Liorole aly
2.M-6, QA A8, 24, 30,36 merey, v apudy do\d Jong
avwdimente.
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De la visita, se establecieron los siguientes compromisos:
1. _Aashy 0 ankde) penodicy
2. Mide a ks an eeduio o Gpeculites sayp  Induaces
3 mPAICO ‘

4
5
6.
7
8
9

10 [ . - — —
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Se procede a realizar el seguimiento a los anteriores compromisos:
1.

o @ ~N D G = W N

—
g

Se da por terminada la diligencia, el mismo dia siendo las > S0Qw  horas y se firma la presentz
acta por quienes intervinieron:

-Er\\@\ <g\dong Sercy t“(urm”u Caweﬁo TE)O((\G\

Firma y nombre ) Firma y nombre
CC: VOWYSAOGo ‘hihe KBONG ¢ BocoB q99
Cargo: Ama cle Casq Cargo: Au har U enge Fiyvw ¢ o

Ui 0 ME-0028 Bresrmo e, Tohana Tne,

Firma y nombre Firma y nombre = E\({—\FQ
CC: 30009 (0Yy . CC:Aegs s\ 2m S
Cargo.isun | lor de Bntemona  Cargo e cgo @k ye o) =€

Firma y nombre Firma y nombre
cC.: CC.
Cargo: Cargo:
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ACTA No 005 - 2025

COMITE EN SALUD
COVE - COVECOM

e Fecha: 8 de julio del 2025
e Lugar: Antiguo Biblioteca Municipal
e Hora: 2:30 pm

ASISTENTES
Se anexan listado de asistencia

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS EN LA REUNION

ORDEN DEL DIA
1. Saludo por parte de la jefe de la Oficina de Salud. Bienestar y Desarrollo Social.
Aprobacion de Qudrum
2. Lectura de los compromisos del acta anterior.
3. Intervencion por parte de la Enfermera Profesional de Apoyo a Salud Puablica del
Municipio sobre eventos de interés en salud publica e informes de interés general
4. Intervencion por parte de la representante del Sanatorio de Contratacion E.S.E sobre
coberturas de vacunacion, rutas de atencién integral en salud.
5. Intervencion por parte de Leidy Rojas, sobre informes de la oficina de programas sociales
Rendicion de informes por parte de comisaria de familia a cargo de la Doctora Alix Ovalle
7. Proposiciones y varios (compromisos)

o

DESARROLLO
1. Saludo por parte de la jefe de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social.
Aprobacion de Quorum
Da la bienvenida a la socializacion de los informes de las diferentes dependencias.
Agradeciendo el esfuerzo y el tiempo de todas y cada una de las instituciones que forman
parte de este importante comité.
2. Lectura de los compromisos del acta anterior.
e Recoleccidn de inservibles por la unidad de servicios, cumplido
e Socializacion protocolos de interés en salud publica a la ESE Sanatorio de
Contratacion, incumplido.

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485. Codigo Postal: 683071
E-mail: alcaldia@contratacion-santander.gov.co
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3. Intervencion por parte de la Enfermera Profesional de Apovo a Salud Publica del

Municipio sobre eventos de interés en salud publica e informes de interés general

Procede la jefe Erika Tavera a socializar los eventos de interés en salud publica del mes de
mayo del 2025:

una morbilidad materna extrema, en una gestante de 25 afios de edad, con antecedentes
ginecologicos, tres embarazos, dos partos, un aborto. Con 7 controles prenatales, 20
semanas de gestacion al inicio de controles, con terminacion del embarazo por cesarea el
18 de mayo, paciente con evento posterior a la terminacion del embarazo, con criterios de
inclusion de coagulacion y hemorragia, con diagnostico de hemorragia posparto.

Una agresion por animal potencialmente transmisores de rabia en mujer de 57 afios de
edad con ocurrencia en la vereda el tigre, mordedura, en area descubierta del cuerpo,
lesion no provocada, multiple, superficial, en miembro superior: manos y dedos, animal
vacunado el 18 de abril de 2025 animal sin signos de rabia vivo y observable, clasificacion
del caso como no exposicion.

Una agresion por animal potencialmente transmisores de rabia en menor de 14 afios de
edad, la agresion fue una mordedura, en el drea cubierta del cuerpo, agresion provocada,
Unica, superficial, en miembros superiores, especie agresora un perro, vacunado, presenta
carnet de vacunacion, animal sin signos de rabia, observable, clasificacion final como no
exposicion.

Accidente ofidico, adulto de 66 afios de edad, con ocurrencia en el corregimiento de San
Pablo, primera atencién recibida, uso de torniquete, adulto quien se encontraba en
actividades agricolas, accidente en miembro superior, con evidencia de herida de los
colmillos, logro mirar la serpiente de la familia bothrops , la conocida SAPA, cuadro
clinico con manifestaciones inicamente locales; edema dolor y eritema, clasificado como
leve. Se empleo suero, administrado 7 horas después del accidente, 2 ampollas de
antiofidico polivalente, del INS, administrados en 2 horas, sin ninguna reaccion a la
aplicacién y remitido a mayor nivel de complejidad

Un accidente ofidico en adulto de 52 afios de edad, con ocurrencia en Santa Helena del
Opoén, primera atencién recibida, succion mecénica, adulto quien se encontraba en
actividades agricolas, accidente en miembro superior, con evidencia de herida de los
colmillos, logro mirar la serpiente de la familia bothrops, la conocida SAPA O cabeza de
SAPO, cuadro clinico con manifestaciones unicamente locales; edema y dolor, clasificado
como leve. Se empleo suero, administrado 8 horas después del accidente, 2 ampollas de
antiofidico polivalente, del INS, administrados en | hora y 30 minutos, sin ninguna
reacciona la aplicacion y remitido a mayor nivel de complejidad.

Un caso de violencia de género intrafamiliar una multa de 69 afios de edad con negligencia
abandono, persona agresora, del género femenino familiar y convive con la victima

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485, Codigo Postal: 683071
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e Un caso de lepra notificado por el sanatorio en un adulto de 36 afios de edad migrante
residente en Valle de San José clasificacion multibacilar con 30 lesiones, baciloscopia
con resultado de 3.0, biopsia con resultado de histopatologia de lepromatosa, paciente con
grado uno de discapacidad.

Posteriormente se socializa estadisticas vitales del mes de febrero:
Defunciones:
Residencia:

e Femenina de 73 afios de edad, muerte natural, cos diagnéstico de choque hipovolémico,

secundario a sangrado intrabdominal profuso y carcinoma gastrico.
Nacimientos:
Ocurrencia:

e Femenina de 3400 gr y 50 cm de talla al nacer, de 39 semanas de gestacion, espontaneo,
nacida en la IPS Sanatorio de Contratacion, hemoclasificacion A+, de nueva EPS
subsidiado.

Residencia:

e masculino de 3680 gr y 55 cm de talla al nacer, de 39 semanas de gestacion, por cesarea
en HRMB, hemoclasificacion A+, de nueva EPS contributivo.

e masculino de 3515 gry 52 cm de talla al nacer, de 39 semanas de gestacion, espontaneo,
en HUS, hemoclasificacion A+, de Coosalud contributivo

No se presentaron nacimientos por ocurrencia en otras IPS de otros municipios ni por residencia
en nuestra IPS de nuestro municipio.

Defunciones: dos por ocurrencia del género masculino, los dos adultos mayores de edad,
residente | en el municipio de contratacion y el otro en el corregimiento de Santa Rita del
municipio del guacamayo, con EPS subsidiado, por diagnostico de insuficiencia cardiaca
congestiva y shock hipovolémico.

En cuanto al programa ampliado de inmunizacion; el reporte de cumplimiento a corte del 30 de
mayo:

POBLACION META BIOLOGICO CANTIDAD - %
PROGRAMATICA CUMPLIMIENTO
MENOR DE 1 ANO 25 BCG 20- 20%

Hepatitis b (recién nacido) | 7 —28%
Antipolio inactivo VIP | 11-44%
menor de | afio (17)
Antipolio inactivo VIP | 11-44%
menor de 1 afio (2%)
Antipolio mactivo VIP | 9- 36%
menor de 1 afio (3%)

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485, Cadigo Postal: 683071
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Penta menor de 1 afto (1) | 11- 44%
Penta menor de 1 afio (2%) | 11-44%
Penta menor de 1 afio (3") | 9- 36%

Rotavirus menorde 1 afio | 11-44%
(1)
rotavirus menor de 1 afio | 11-44%
(2*)
Influenza de 6 a 11 meses | 8 —42,7%
(1"
Influenza de 6 a 11 meses | 8 —42,7%
(27)
Neumococo de 2 a 11| 11-44%
meses 29 dias (1%)

Neumococo de 2 a 11 | 11-44%
meses 29 dias (2%)

UN ANO 29 SRP de un afio, dosis | 9-31.1%
Gnica
Hepatitis A dosis unica 9-31.1%
Varicela dosis tinica 9-31.1%

Neumococo de 12 a 23 | 9-31.1%
meses (ref- 3 dosis)
SRP- ref de 18 meses 8-27%
Antipolio inactivo (al afio | 8- 27%
de la 3 dosis —de 18 a 23
meses)

Pentavalente 1 Ref (al afio | 8- 27%
de la 3 dosis —de 18 a 23

meses)
Influenza de 12 a 23 | 16 —73,6%
meses

9 MESES A 1 ANO 35 Fiebre amarilla (9 a 12 | 8 -22,9%
meses — dosis (nica)

5 ANOS 38 Antipolio 5 afios — 2 Ref | 12- 31,6%
DPT 2do Ref- 5 afios 12- 31,6%
Varicela Ref de los 5 afios | 12- 31,6%

9 ANOS 25 nifias de 9 afios VPH 10- 40%

Durante el mes de mayo se celebraron algunas actividades de interés en salud; las cuales fueron
contratadas dentro del plan de intervenciones colectivas:
* 9de mayo: se celebrd la maternidad segura; stand informativo en conmemoracion con las
maternas del municipio en consulta externa de la IPS, taller sobre bienestar gestacional
con los profesionales de enfermeria y fisioterapia en el salén de Boston.
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¢ |7 demayo: Dia Mundial de la hipertension: mediante feria de la salud frente a la alcaldia
municipal, educando sobre prevencion de enfermedades y complicaciones de las mismas
fue una feria bastante concurrida.

e 28 de mayo: Dia Internacional de la nutricién: la nutricionista de la IPS hizo un stand
informativo en consulta externa sobre el-plato saludable.

e 31 de mayo: Dia Mundial sin tabaco; se realizé articuladamente en con la IPS, la oficina
de salud, comisaria de familia, se realizo visita a la sede de Laura Vicufia, con la
intervencion sobre las complicaciones que pueden traer a largo plazo los bappers,
posteriormente se realiza intervencion en emisora local por parte de comisaria de familia
y la enfermera profesional de la IPS, y por Gltimo se brinda educacion por las diferentes
calles donde estuvo también todo el equipo comisaria de familia, la IPS y oficina de salud.

Se realizo visita en el barrio el parque por queja de presencia de roedores, verificando la
informacion suministrada por la comunidad. Quien hasta el momento no se ha encontrado en
su lugar de vivienda.

4. Intervencion por parte de la enfermera profesional Estrella Rodriguez sobre coberturas
de vacunacion, rutas de atencion integral en salud.

INFORMACION COVE MAYO 2025

BCGG | RN

0 0 0 0 0
HB RN 0 0 0 0 0 0
1RA 0 1 0 0 (4] i ¥
POLIO 2DA 1 0 0 0 0 1
3RA 2 0 0 0 0 2
1RA 0 1 0 0 0 1
PENTA 2DA 1 0 0 0 0 1
3RA 2 0 0 0 0 2
NEUMOCOCO ShA 0 i g g 0 :
2DA 1 0 0 0 0 1
1RA 0 1 0 0 0 1

ROTAVIRUS
2DA 1 0 0 0 0 1
1RA 2 0 0 0 0 2
IRELUETZA 20A 1 0 0 0 0 1
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TRIPLE VIRAL 1RA 1 1
VARICELA 1RA 1 1
NEUMOCOCO 1RA 1 1
HEPATITIS A 1RA il 1
BIOLOGICOS EN NINOS DE 18 MESES .POBLACION (26)
BIOLOGICO DOSIS | SUBS | CONTR REG ESP OTROS | PPNA | TOTAL
PENTAVALENTE R1 4 1 5
POLIO R1 4 1 5
FIEBRE AMARILLA R1 4 1 5
TRIPLE VIRAL R1 4 1 5
BIOLOGICOS EN NINOS DE 5 ANOS.POBLACION ( 38)
BIOLOGICO DOSIS | SUBS | CONTR | REGESP | OTROS | PPNA | TOTAL
DPT R2 0 0
POLIO R2 0 0
VARICELA R2 0 0

V PH NINAS

UNICA

V PH NINOS

UNICA

dipe; refuerzo 1 1 0 0 0 2
BIOLOGICOS EN MUJEES MUJERES EN EDAD FERTIL ( 32 )
Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485, Codigo Postal: 683071
E-mail: alcaldia@contratacion-santander gov co
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TOXOIDE TETANICOY |3RA 0 0 0 0 0 0
DIFTERICO 4TA 0 0 0 0 0 0

5TA 0 0 0 0 0 0
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MAMOGRAFIA I—l MAMOGRAFIA 1
CITOLOGIAS
SUBS 26
A .
CODSALED CONTRIB 2
SUBS 0
NUEVA EP
5 CONTRIB 2
FOSCAL
PARTICULARES
OTROS
ENFERMERIA
GINECOLOGIA 4
REMITIERON COLPOSCOPIA 4
BIOPSIA 4

SUBS 81

COOSALUD
CONTRIB 4
SUBS 24
N
UEVA EPS = :
AVANZAR 3
PARTICULARES
OTROS
MEDICO 122
PROGRAMAS
MATERNAS
COOSALUD SUBS 6
CONTRIB 1
SUBS 0
NUEVA EPS e 3
FOSCAL
PRUEBAS EMBARAZO TOMADAS 12
POSITIVAS 2
NEGATIVAS 10
MEDICO 9
GINECOLOGIA 1
REMITIERON NUTRICION 1
ODONTOLOGIA 2
DESPARACITACION
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COOSALUD et 32
CONTRIB 7
SUBS 2
NUEVA EPS T 5
MEDICO
ENFERMERIA SRR 5T
INYECCION 10
ANOVULATORIOS 1
PRESERVATIVOS
S IMPLANTES
DIU
POMEROQY
ASESORIAS 30

5. Intervencion por parte de Leidy Rojas, sobre informes de la oficina de programas sociales
Durante el mes de mayo tuvimos 3 ingresos en Colombia mayor, un retiro, tuvimos 20 solicitudes.
entre ellas; encuestas nuevas y actualizaciones del Sisbén, de las cuales se realizaron todos con
€xito, tuvimos por parte del programa de renta ciudadana en su intervencion de valoracién de
cuidado; dos encuentros comunitarios de fortalecimiento y tejido social, en el cual asistieron 62
madres beneficiarias de este programa, se les brindo talleres de educacién financiera por parte de
coomuldesa, por parte ¢ la oficina de agropecuaria; manejo de residuos sélidos, orgénicos y
cuidado del medio ambiente. Este programa va con el segundo ciclo de pagos.

6. Rendicion de informes por parte de comisaria de familia a cargo de la Doctora Alix

Ovalle

Buenas tardes sefiores integrantes Comité Cove, hoy se rinde el informe de las actividades del
periodo de MAYO de la presente vigencia:

Para este periodo no tenemos casos reportados y se cuenta con el equipo interdisciplinario
completo (Psicologa y Trabajadora Social).

Por consiguiente, se han realizado las siguientes actividades, acciones y/o estrategias por parte
de la Comisaria de Familia y su Equipo Interdisciplinario:

En la Mesa de Participacion de Nifios, Niflas y Adolescentes, se llevo a cabo Taller En Proyecto
De Vida Y Toma De Decisiones, por medio de una dinamica de integracién, denominada
“nuestras capacidades”, procediéndose a través de preguntas, respuestas, y reflexiones, a armar
el arbol de la vida, haciendo énfasis sobre la importancia de entender y comprender que es el
proyecto de vida, como base fundamental para el crecimiento personal, profesional y como la
toma de decisiones influye de manera trascendental en ese proyecto y luego plasmaron como se
proyectan en el futuro manifestando que todo es posible con disciplina, compromiso,
responsabilidad y dedicacion, para finalizar se invitd a cada estudiante a tomar conciencia de
decidir bien y saber elegir qué es lo que quieren para la vida
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ENCUENTRO DE ADULTOS MAYORES: El dia 06 de junio participe en el Encuentro de
Adultos Mayores en el Hogar del Anciano, junto con la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo
Social (apoyo Salud Publica e Instructores de Deportes), a través de actividades lidico,
recreativas y de estimulacion psicosocial, promocion y prevencién en salud, buen uso del tiempo
libre, actividad fisica, por medio de charla en habitos de vida saludable y alimentarios, con
pancarta; igualmente, se desarrolld la Estrategia denominada “La Montafia Rusa”, donde se
ejercitaron fisica, mental y socialmente, al igual que se fortalecio la motricidad fina; luego con el
juego la Loteria de los Derechos, se estimulo atencioén y concentracion; seguidamente se realizo
pintura con dibujos a aire libre y se finalizé con un compartir, con el fin de promover espacios
de sana convivencia y mejoramiento en calidad de vida.

VISITA DE INSPECCION Y CONTROL: El dia 10 de junio del afio en curso se realizé visita
por la Policia Nacional, con el apoyo de la Comisaria de Familia y Personeria Municipal a los
albergues Maria Mazarello y San Juan Bosco del Sanatorio de Contratacion E.S.E., por medio de
requisa, con el fin de prevenir el porte de armas de fuego, armas blancas, almacenamiento de
alimentos o cualquier otro objeto que atente contra la integridad de los albergados. De igual forma
se brindé una charla en promocion del buen trato, respeto, tolerancia, armonia y comunicacion
asertiva, que conlleve a la sana convivencia.

VIGILANCIA y CONTROL: El dia 11 de junio se acompaiié a la Policia Nacional, en
vigilancia y control frente a la sede B del Instituto Técnico Industrial Salesiano San Juan Bosco,
a los nifos, niflas y adolescentes, con el fin de prevenir el porte de sustancias psicoactivas y
cualquier elemento que atente contra la vida de los estudiantes, docentes y directivos de la
Institucion Educativa. Esta estrategia estuvo enfocada a disuadir y neutralizar las situaciones de
vulneracion y riesgo de los nifios, nifias y adolescentes. En el desarrollo de la jornada hubo
acompafiamiento por parte de la Comisaria de Familia y Personeria Municipal.

TALLER EN PREVENCION DE VIOLENCIA: El dia 21 de mayo, en las Instalaciones de la
sede D del Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco de Contratacion, se llevo a cabo un Taller
en Prevencion de Violencias, a los beneficiarios del Programa de Educacion Inicial Familiar
Comunitario, a través de Dindmica “Reconociendo el valor del otro”, explicando los tipos de
violencias y medicion de las mismas por medio del Violentometro. Para finalizar la Comisaria
de Familia socializé la Ruta de Atencion en Violencias y se hizo entrega de una infografia del
Violentometro. La actividad permitié generar un espacio de integraciéon y expresion de
sentimientos y emociones.

VISITA PSICOSOCIAL: El dia 29 de mayo. se hizo visita a la Vereda José Antonio Galan,
sector Canchali, con el fin de brindar apoyo psicosocial a las familias del sector rural, donde se
orienté en diversos temas relacionados con fortalecimiento familiar, manejo y resolucion de
conflictos.

ESTRATEGIAS VIRTUALES: Publicacion de poster a traves del Facebook de las Paginas de
Comisaria y Alcaldia y estados de whatssap, donde ademas se publica las estrategias, actividades
y acciones realizadas por parte de la Comisaria de Familia y las conmemoraciones y
celebraciones.
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-VISITAS DOMICILIARIAS: Se realizaron visitas casa a casa, con ¢l fin de verificar el estado
psicosocial, condiciones de habitabilidad, relaciones en el nicleo familiar, calidad de vida.
-ATENCION PSICOLOGICA Y SOCIAL Y SEGUIMIENTOS: Por medio de la Psicologa
y Trabajadora Social se realiza diariamente atencion por consultas, orientaciones y seguimientos
a las personas que lo requieran, con el fin de orientar el buen desarrollo, la mejoria de la salud
mental del municipio y condiciones habitacionales.

-ATENCION LEGAL: A través de la Comisaria de Familia se atiende diariamente a las
personas que lo soliciten.

-Asi mismo se ha dado participacion a los NNA en las diferentes CELEBRACIONES Y

CONMEMORACIONES del Municipio asi:

Celebracion Del Dia Mundial Sin Tdbaco: El dia 30 de mayo se celebro con una jornada DEL
DIA MUNDIAL SIN TABACO, a través de la estrategia de los buenos dias, en la sede B del
Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco, informando a los estudiantes sobre el porqué se
celebra este dia, que es el tabaco, sus causas y consecuencias a nivel fisico y mental; asi mismo,
se socializo las diversas presentaciones del tabaco, logrando la participacion activa de los
estudiantes por medio de interrogantes, respuestas y premiacion. Seguidamente se trasmitio en la
Emisora La Voz de la Fe, un programa radial, mediante conversatorio frente al tema e
invitacion a los padres de familia a estar pendientes del NO uso del Vaper o cualquier otra
sustancia psicoactiva; igualmente, se premio la escucha y atencion de nuestros oyentes. Luego se
llevo a cabo una movilizacion por las principales calles del municipio, con pancarta, cigarrillo
simbolico, charlas, entrega de folletos y volantes a la comunidad Contratefia. Finalmente, se
realizaron visitas por los establecimientos de comercio, comunidad y casa a casa, dando a
conocer las diferentes presentaciones de los VAPER, con el fin de que las personas identifiquen
los mismos. Actividad que estuvo liderada por parte de la Administracién Municipal, en cabeza
de la Comisaria de Familia, junto con el Sanatorio de Contratacion, Colegio ITIS y la Policia
Nacional.

CELEBRACION DEL DiA MUNDIAL CONTRA EL TRABAJO INFANTIL: Los dias 10
y 11 de junio en el Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco en la Sedes A y B en los Buenos
Dias, se desarrolld la estrategia informativa, educativa y comunicativa, sensibilizando por
medio de pasacalles, charlas, reflexiones, entrega de volantes y premios a los estudiantes,
docentes, directivos del Colegio sobre esta tematica. Asi mismo el dia 11 de junio se transmitio
programa radial, en la Emisora La Voz de la Fe, informando sobre el significado de este dia,
que es trabajo infantil, que no es trabajo infantil (oficios de la casa), causas y consecuencias del
trabajo infantil y estrategias para evitar el trabajo infantil. De igual forma se siguieron
trasmitiendo las cuiias radiales alusivas al tema. Posteriormente realizamos visitas casa a casa,
establecimientos de comercio, instituciones publicas y privadas y comunidad contratefia, con el
fin de informar y concientizar a las personas, en la importancia de no emplear a nifos, nifias y
adolescentes en actividades laborales, que interfieran en el derecho a la educacién, bajo el lema
INFANCIAS JUGANDO, FUTUROS BRILLANDO POR UNA NUEVA GENERACION SIN
TRABAJO INFANTIL POR LA PAZ Y LA VIDA, con charlas y entrega de volante
relacionados con el tema e invitando a la comunidad mediante piezas publicitarias a actuar con
prontitud para continuar protegiendo nifios, nifias y adolescentes, con el slogan “por una nueva
generacion sin trabajo infantil", y hashtags #Sin Trabajo Infantil y # No Permito.
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CELEBRACION DIiA DE LA MADRE: El 25 de mayo en las instalaciones del Polideportivo
de la Jhon. F. Kennedy, se desarrollé de la Celebracion del Dia de la Madre a través de una
jornada de prestacion de servicios de belleza en corte, mascarillas, peinados y manicure, asi
como orquesta, baile, rifas, bingo y un compartir. Resaltandose la unioén, amor, carifio, aprecio
hacia nuestras madres contratefias.

De otra parte, se sigue implementando por parte de la Secretaria de Salud Municipal lo siguiente:
Por parte, de la Escuela "Talento Contrateiio” se realizé convocatoria radial y presencial para
la conformacion de la escuela de baloncesto, invitacion a talleres de danza, baloncesto recreativo
e invitacion a formar parte de la escuela o participar a las personas en condicion de diversidad
funcional. Igualmente, se llevd a cabo actividades ludico - recreativas y de estimulacion
psicosocial con los Adultos Mayores del Hogar del Anciano del Municipio, por medio de la
Estrategia denominada "La montafia Rusa", donde los adultos mayores se ejercitaron fisicamente,
mental y socialmente, al igual que desarrollo de motricidad fina. Asi mismo, se celebro

VACACIONES RECREATIVAS desde el 16 hasta el 27 de junio, por medio de convocatoria
general, aer6bicos o Bailoterapia para nifios frente a la Alcaldia Municipal, poesia cantada en la
Casa de la Cultura; club "Somos Todos" para personas con discapacidad en la Jhon F. Kennedy:
campeonato de futbol y baloncesto de salon en el Polideportivo Municipal. Dia ecolégico Casa
de la Cultura, caminata ecolégica-historica, encuentro intergeneracional, really, cine foro.
Ademas, actividades de baloncesto recreativo, estimulacion muscular y taller danza folclorica.

La OFICINA DEL DEPORTE donde se le da participacion a los NNA y jovenes del Municipio
a través de reactivacion de actividades deportivas como las Escuelas de formacion deportiva en
microfutbol. Asi mismo, actividades de microfutbol con nifios de 6 a 8 afios contribuyendo al
mejoramiento del desarrollo motor de los participantes a través del juego: nifios de 9 a 12 afios
por medio del aprendizaje de los fundamentos técnicos del deporte a través de juegos deportivos
para afianzar las conductas motrices y adolescentes de 13 a 17 afios por medio de la
automatizacion de los fundamentos técnicos mediante actividades repetitivas posibilitando la
técnica y la tactica a través de actividades de juego, promoviendo la integracion y socializacion.

Se presta el servicio de la BIBLIOTECA PUBLICA Alvaro Ruiz Arenas dando participacién a
los NNA, jévenes y ciudadania en general en promocién de lectura por medio de la llave del
saber y de leer es mi cuento con asesoramiento de tareas, servicio de internet, préstamo de libros,
lectura en voz alta y juegos de mesa. Igualmente apoya a los nifios del sector rural con un horario
especial en la apertura de la Biblioteca, para que los nifios adelanten sus tareas y puedan
descansar.

La jefe de oficina de salud, bienestar y desarrollo social da a conocer algunos temas de interés:
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La oficina a la escuela de formacion deportiva donde hoy tenemos el talento humano que fortalece
las actividades de futbol de salon y se logrd constatar la licenciada en en deporte lo cual pues
fortalece la escuela de formacién deportiva talento contraten dénde pues se se da inicio hay
diferentes disciplinas deportivas como el baloncesto hola actividades recreativas baloncesto
recreativo y una linea muy importante de trabajo que ella trae que F la el deporte con inclusién
no y esta constatada desde el 30 de mayo creo entonces esto realmente esto fortalece la oferta de
la oferta municipal para los nifios nifias jovenes adolescentes adultos y adultos mayores son
actividades que se estan llevando y estan dirigidas y se estan organizando con todo el grupo con
toda la comunidad se est4 organizando se esta trabajando en buscando pues qué fortalezcamos
nuestra cultura nuestro deporte nuestra identidad deportiva que contratacion es un municipio
deportivo y y con ello buscar qué también junto con la escuela de musica el servicio de biblioteca
y se fortalezca y se aprovecha el tiempo libre por parte de los nifios nifias jovenes y adolescentes
de nuestro municipio hostilidades para en condicion de discapacidad o sea de la mafiana por qué
porque usted muchos de la mafiana chévere legislativa pero muy temprano porque hay muchos
papas que no pueden llorar otros nos podemos desocupar tiempo en el altavoz ya pero es que a
las 8:00 h de la mafiana es imposible perfecto también contarles que pues del 5 de mayo empezd
en el municipio la ejecucién del programa de orden nacional equipos basicos en salud que opera
I urbano | rural esperamos encontrar con la coordinadora del para el municipio de los equipos
pero por no s€ qué paso frente a la convocatoria que se hizo ya que en él durante el mes de mayo
los profesionales cada 1 de esos tipos llegd a diferentes vivienda varias veredas que en eso de
pronto fue la escrita también como apoyo nos puede dar un informe con respecto a a como se ha
venido disputando de manera en el equipo basico.

La profesional de apoyo, Erika Tavera da a conocer el manejo de equipos bésicos en salud:
iniciamos el 5 de mayo, tuvimos dos semanas de capacitacion, inicialmente es la caracterizacion
por parte de las auxiliares de enfermeria hasta los primeros dias de junio tuvimos la capacitacion
sobre la aplicacion que ibamos a utilizar nosotros los profesionales para los planes de cuidado,
en las diferentes familias que generan alertas.

En el equipo urbano hemos tenido una dificultad y fue con las vacaciones ya que muchas familias
se fueron de vacaciones fuera del municipio. Inicialmente tuvimos poblacién que creia los
equipos basicos estaban del mano con el puntaje del Sisbén, ya ha ido bajando sin embargo si
hemos encontrado las casas que no permite la caracterizacion algunos no firman disentimiento,
otros simplemente dicen no y no firmé disentimiento. Al finalizar se tiene previsto realizar un
barrido de las casas no efectivas.

La secretaria de planeacion da a conocer los programas ofertados desde el SENA:
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El curso de panaderia por parte del Sena donde participaron casi 45 personas y gracias a eso el

dia de maifiana inicia primere grupo de reposteria en donde van mas aproximadamente 50
personas inscritas.

También uno de bisuteria, el cual debemos buscar los participantes, quiza los abuelos que quieran
bisuteria, el plan es que el profesor pueda venir una vez por semana, las inscripciones son el
Secretaria de gobierno; los requisitos son llevar la cédula.

En materia de régimen subsidiado, se han realizado auditorias, adelantando mesa de trabajo con
la IPS, personeria y pharmasan para revisar los temas de medicamentos, pafiales y procesos que
han cambiado desde el | de abril de la vigencia actual.

Mesa de trabajo de la cual aun no se ven los resultados, ya que se ha mejorado muy poco, porque
seguimos teniendo falencia en la entrega de insumos y medicamentos, desde la oficina de salud,
se han adelantado los seguimientos pertinentes, inspecciones, visitas de verificacion.

En la actualidad ya se va a iniciar la auditoria del 1 trimestre del 2025, con el fin de evaluar en
tiempo real, con el fin de poder tener resultados efectivos.

De las PQR tramitadas directamente con la Supersalud, solo a un pequefio porcentaje se obtiene
una respuesta adecuada, en tiempos estipulados.

La encargada del hogar del anciano refiere que adn tiene faltantes de medicamentos e insumos,
obtienen respuesta de la EPS pero en la farmacia no entregan completo.

Una de las usuarias pregunta como es el proceso para denunciar un maltrato animal, por lo cual
la jefe de la oficina de salud, bienestar y desarrollo social responde que por medio de la junta

defensora de animales pueden poner lo denuncios, la cual esta liderada por la oficina
agropecuaria, oficina de salud, inspeccién de policia y policia.

Desde Salud piblica no hemos tenido casos de dengue, pero aun asi no hemos bajado la guardia,
por lo cual durante este mes se realizarin visitas easa a casa para educar sobre la prevencion de
criadero de mosquitos, lavado de albercas.

Con la alerta de fiehre amarilla, seguimos con la intensificacién de la vacunacion para personas
desde 1os 9 meses hasla los 59 ailos, unica dosis en la vida, para personas mayorées de 60 aﬁos
deben tenat un seguimiento posierior a la vacunacion, por lo cual solo s¢ vacunan si van a salir a
departamentos de alio riesgo.

La jele esirella, reficre con (¢specto al easo de la morbilidad mateérna ¢xtrema, nmfrrif'\ por temas
de falta de adherencia a la educacién & indicaciones realizadas por parte de la usuarig, quien def:de
¢l principio fue reincidente en no realizarse los chequeos, ecografias, pertinentes 0 no acudir a
los copeeialistas segun indicacion médien, ademas de efiucar a odas las gﬁslanlcs crll las
complicaeiones que s¢ pueden presentar por la geolocalizacion y nivel de complejidad de nuestra
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ACTA No 006 - 2025

COMITE EN SALUD
COVE - COVECOM

Fecha: 24 de julio del 2025
Lugar: Antiguo Biblioteca Municipal
Hora: 2:30 pm

ASISTENTES
Se anexan listado de asistencia

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS EN LA REUNION

ORDEN DEL DIA

L

Saludo por parte de la jefe de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social.
Aprobacion de Quérum

Lectura de los compromisos del acta anterior.

Intervencion por parte de la Enfermera Profesional de Apoyo a Salud Publica del
Municipio sobre eventos de interés en salud publica e informes de interés general
Intervencion por parte de la representante del Sanatorio de Contratacion E.S.E sobre
coberturas de vacunacion, rutas de atencion integral en salud.

Intervencion por parte de Lisandro medina, sobre actividades adelantadas desde la oficina
agropecuaria

Rendicion de informes por parte de comisaria de familia a cargo de equipo
interdisciplinario

Intervencion por parte de Holman Tavera, en temas de régimen subsidiado, auditorias,
Compromisos con las EPS.

Intervencion por parte de la oficina de servicios piblicos

Intervencion por parte de Astrid Olarte, sobre informes de la oficina de programas
sociales

10. Proposiciones y varios (compromisos)

DESARROLLO

1.

Saludo por parte de la jefe de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social.
Aprobacion de Quorum

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485, Codigo Postal: 683071
E-mail: alcaldia/@contratacion-santander.gov.co
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Da la bienvenida a la socializacion de los informes de las diferentes dependencias.
Agradeciendo el esfuerzo y el tiempo de todas y cada una de las instituciones que forman
parte de este importante comité.
2. Lectura de los compromisos del acta anterior.
e Promover los cursos de bisuteria: realizado
3. Intervencion por parte de la Enfermera Profesional de Apoyo a Salud Publica del
Municipio sobre eventos de interés en salud publica e informes de interés general

Procede la jefe Erika Tavera a socializar los eventos de interés en salud publica del mes de
junio del 2025:

e Tuvimos una agresion por animal potencialmente trasmisor de rabia en masculino
de 18 afios de edad, tipo de agresion mordedura en 4rea descubierta del cuerpo
provocada tipo superficial en miembro inferior, especie agresor un perro,
vacunado en septiembre del 2024 sin signos de rabia, vivo observable y
clasificado como no exposicion, dsea solamente tuvo lavado de herida.

e Tuvimos un caso de violencia de genero intrafamiliar en menor de ocho afios de
edad, evento con ocurrencia y residencia en el municipio de chima, entonces eso
ya es un casito que fue remitido y ya lo tiene la comisaria de familia de chima.

e Tenemos otro caso por agresion por animal potencialmente transmisor de rabia,
masculino de 6 anos de edad, tipo de agresion mordedura en 4rea descubierta del
cuerpo provocada, Unica y superficial, en manos y dedos, perro vacunado en
diciembre del 2024, sin signos de rabia, vivo y observable, clasificado como no
exposicion

e Tuvimos un caso notificado como cancer de mama y cuello uterino en adulta de
54 aiios de edad, tipo de cancer de mama, resultado de biopsia de carcinoma ductal
grado histopatolégico con inicio de tratamiento el 3 de junio.

Posteriormente se socializa estadisticas vitales del mes de junio:
Defunciones:
Residencia:
e Femenina de 90 afos de edad, muerte natural con diagnostico de agnosia agnostica,
sindrome de dificultad respiratoria y metastasis pulmonar
e Femenina de 67 afios de edad por muerte natural con diagnostico de insuficiencia
respiratoria segundaria sindrome parameo pléstico metastéasico
Nacimientos:
Residencia:
e femenina de 3120 gramos y 51 centimetros de talla al nacer con nueve controles
prenatales de 38 semanas de gestacion, por cesarea en hospital regional Manuela Beltran
y tipo de sangre o+
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No se presentaron nacimientos por ocurrencia en otras IPS de otros municipios ni por residencia
en nuestra IPS de nuestro municipio.

En cuanto al programa ampliado de inmunizaciones, recordarles que este sabado 26 de julio
tenemos nuestra tercera jornada nacional de vacunacion con el lema prevenir es vivir vacinate
ya.
Los lineamientos para nuestra tercera jornada nacional de vacunacion, tenemos la poblacion
objeto:
e Nifios y nifias menores de 6 afios de edad
® Nifios, nifias y adolescentes de 9 a 17 afios de edad para la aplicacion del virus del
papiloma humano dosis tnica.
e Vacunacion contra influenza que sabemos que es un bioldgico que se debe aplicar anual
e Mujeres en edad fértil de 10 a 49 aflos para aplicacion del biolégico de toxoide tetanico
que es un biologico que se debe aplicar cada 10 afios un refuerzo.
e Mujeres gestantes para la aplicacion de influenza, toxoide tetdnico, DPT acelular y
COVID 19
¢ Poblacion susceptible para fiebre amarilla desde los 9 meses hasta los 59 aflos de edad.
Esta vacuna es unica dosis en la vida, ;por qué las personas mayores de 60 afios no las
nombro? Porque a esas personas se les debe hacer un seguimiento como mas riguroso /se
le aplica la vacuna? Claro si va para un érea de alto riesgo de fiebre amarilla si no, no.
¢ Poblacion priorizada para COVID 19, poblacién mayor de 60 afios para la aplicacion de
la influenza

Algunas consideraciones técnicas con algunos bioldgicos, tenemos:

e Latriple viral desde el 1 de enero del 2023, se aplica la dosis de refuerzo de triple viral a
los 18 meses de edad y se trabaja en blsqueda de susceptibles de 2 a 5 afios. Todos los
nifios y nifias de 1 a 10 afios, 11 meses y 29 dias, dsea un dia antes de que cumplan los
11, debe tener sus dos dosis de triple viral, si se tienen nifios con esquemas inoportunos,
mayores de 18 meses se debe asegurar en el primer contacto que tengamos con ese nifio
la aplicacion de esa vacuna, si solamente tiene una pues le aplicamos la otra y ya quedaria
con sus dos dosis pero si no tiene ninguna, pues le aplicamos su primera dosis y esperamos
4 semanas, 6sea un mes y le aplicamos su segunda dosis.

e Para sarampion y rubeola continua la deteccion y vacunacion de la poblacion susceptible
de los nacidos desde el 2010 hasta el 2019 con la aplicacion de una dosis adicional contra
el sarampion y rubeola

e La Penta, el esquema de vacunacion de pentavalente, cuenta con tres dosis mas un
refuerzo en menores de 24 mese se debe garantizar una dosis de este bioldgico a los nifios
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y nifias de los 2 a 5 afios, 11 meses y 29 dias, osea nifios con un dia antes de cumplir los
6 afios y que no hayan tenido antecedentes de estas vacunas.

En Colombia se indica aplicar la vacuna de DPT acelular gestantes a partir de la semana
26 y de la semana 20 en poblacion dispersa o indigenas, que pues no es nuestro caso,
preferiblemente antes de la semana 36 de gestacion con el fin de proteger a los recién
nacidos durante sus primeros dos meses de vida

Seguimiento a cohortes de recién nacidos a corte de 30 de junio:

En el

Nifio de 5 afios nacidos en el 2019 no tenemos pendientes por vacuna, tenemos 9 nifios
en base de datos que residen en otros municipios

Nifios de 5 afios nacidos en 2020, tenemos 31 usuarios de los cuales 23 residen en nuestro
municipio de esos tenemos pendientes por vacunar 15 nifios en el transcurso del afio, no
es que tengamos pendientes a 30 de junio, sino que deben cumplir sus 5 afios en el
transcurso de lo que falta del afio

De los nifios nacidos en el 2021 tenemos en base de datos a 33 de los cuales 6 residen en
otros municipios, proximas vacunas a los 5 afios pues de estos nifios porque ya estan
proximos a cumplir los 5 afios y sabemos que desde los 18 meses el esquema nacional,
saltamos casi que a los 5, con un total de poblacién objeto a vacunar es de 27 nifios para
el 2025, si no se nos van, si siguen viviendo aca

De los nifios nacidos en el 2022 tenemos en base de datos 37 de los cuales 2 residen en el
corregimiento de Santa Rita y sus proximas vacunas también son a los 5 afios en el 2027
De los nifios nacidos en el 2023 tenemos en base de datos 26 de los cuales 25 ya han sido
vacunados de los 18 meses, pendiente un menor por vacunar de los 18 meses, en total de
los 26 nifios cumplirian el esquema general de vacunacion en el 2028

De los nifios nacidos en el 2024 tenemos en base de datos 22 nifios de los cuales 5 menores
tienen pendiente vacuna de influenza de los 7 meses, 12 nifios para vacuna del afio de
edad de los nifios vacunados con esquema del afio, tenemos pendiente 4 nifios por la
vacuna de la influenza de los doce meses, del total de los nifios 11 de esos 22 estan
pendientes por vacunas de los 18 meses, los demas cumplen los 18 meses en el 2026

De los nifios nacidos en la vigencia 2025 tenemos una base de datos de solo 13 nifios de
los cuales 4 estan pendientes de esquema de los dos meses, 3 nifios para esquema de los
4 meses, seis para esquema de los 6 meses, doce nifios para vacuna de los 7 meses, ellos
que se pueden vacunar durante la vigencia 2025, porque cumplen el tiempo de los que les
acabo de hablar

El esquema de vacuna del afio de edad en su totalidad sera para a vigencia 2026.

mes de junio tuvimos las rutas escolares de vacunacion, del 9 al 13 de junio con el lema

vactnate con orgullo, se pasé un oficio a nuestro sefior rector para asistir a cada una de las sedes
del instituto técnico industrial San Juan Boscose llevaba ya una lista de unos nifios susceptibles
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para la vacunacion de vph, esa ruta concluyo con 8 dosis aplicada de VPH en las diferentes sedes
del colegio, fuimos hasta el colegio a vacunar los nifios.

Porcentaje de cumplimiento de biolégicos trazadores.

De pentavalente de terceras dosis tenemos una meta de 24 nifios, al 30 de junio hemos
aplicado 11, con un cumplimiento del 45.8%

De triple viral primeras dosis tenemos una meta de 26, hemos aplicado 10, con un
porcentaje de 38.4%

De folio primer refuerzo tenemos una meta de 26, hemos aplicado 11 con un porcentaje
de cumplimiento de 42.3%

DPTC segundo refuerzo tenemos una meta de 38, que esa no se va a cumplir porque no
tenemos tantos nifios de 5 afios, aplicadas hemos aplicado 12 con un porcentaje de 31.5%
Para las metas de VPH que son solamente los nifios, nos dieron meta para todas las edades,
pero realmente las que nos evaltan, por decirlo de alguna forma son las nifias y nifios de
9 afios, para las nifias que tenemos, 25 nifias como meta, hemos aplicado 11 con un 44 %
de cumplimiento para nifios también la meta es de 25, hemos aplicado 9 con un porcentaje
de cumplimiento de un 36 %

En el mes de junio se celebraron varios dias de importancia en salud, todos también dentro de el
contrato de plan de intervenciones colectivas que se celebra con la E.S.E

El 4 de junio el dia internacional de los nifios victimas de agresion se hizo educacion
sobre derechos y deberes de los nifios, actividad ladica del semaforo y colorear diferentes
dibujos alusivos al tema esta actividad fue coordinada por la psicéloga de la IPS.

18 de junio dia mundial de toma y conciencia del abuso y maltrato de la vejes, educacion
en salud brindada a los mayores del hogar del anciano sobre autocuidado y lineas de
atencion ante situaciones de abuso o maltrato coordinada por la jefe que en el momento
estaba coordinando PIC.

24 de junio dia internacional del autocuidado, se hizo una carrera de obstaculos en la
cancha cubierta municipal, ¢l coliseo.

27 de junio dia nacional de la seguridad y salud en el trabajo se brindé educacion a la
comunidad haciendo entrega de folletos con informacion como la prevencion de
enfermedades laborales, autocuidado en nuestro lugar de trabajo y que debemos hacer
cuando se nos presenta un accidente laboral, hicieron una intervencién también en la
carrasquilla algunos trabajadores informales y también salieron por las calles a dar la
misma informacion

Intervencion por parte de la enfermera profesional Estrella Rodriguez sobre coberturas
de vacunacion, rutas de atencion integral en salud.
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Las actividades desarrolladas a través de promocion y prevencion tenemos:
Programa amplia de inmunizacion PAI:

BCG: 0

hepatitis B: 0

polio: se aplicé de primera dosis; dos, de segunda dosis; cinco.
Pentavalente: de primera dosis; dos, de segunda dosis; cinco.
Neumococo: de primera dosis; dos, de segunda dosis; cinco,
Rotavirus: Primera dosis; dos, segunda dosis; cinco,

Influenza: de primera dosis: cuatro, de segunda dosis; cuatro.

En nifios de un afio se aplico:

Triple viral: 4
Varicela. 4

Neumococo: 4
Hepatitis A: 4

En bioldgico de los 18 meses tenemos: refuerzo

Pentavalente refuerzo: 1
Polio: 1

Fiebre amarilla: 1
Triple viral: 1

Nifios de 5 afios:

DPT: 3

Polio: 3

Varicela: 3

Nifios y nifias de 9 a 17 afios; nifias: 3 y nifios:1

Dpt acelular: 1
Mujeres en edad fértil: 4

Ahora en cuanto a las actividades de promocion y prevencion por cursos de vida:

1.

primera infancia en total se atendieron 37 pacientes, 16 por médico, 11 por enfermeria,
de esos 37 nifios que se atendieron fueron remetidos dos a pediatria, una a nutricion, 17 a
odontologia y uno a ortopedia.

En cuanto al curso de vida de infancia que da La poblacion de 6 a 11 afios se atendieron
en total 21 de los cuales 11 fueron por médico, 10 por enfermeria, de ellos se remitieron
2 a pediatria, 21 a odontologia y 1 a psicologia.
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10.

11.

En cuanto a la poblacion adolescente que va de los 12 a los 18 afios, entonces tenemos en
total de 11 adolescentes atendidos de los cuales los 11 fueron se le brind6 asesoria en
planificacion familiar, 11 se remitieron a odontologia y los 11 chicos se desparasitaron.
En poblacion del joven que da de los 18 a los 28 afios once meses veintinueve dias,
tenemos que atendieron en total nueve jovenes, de estos jovenes se le hizo a dos tamizajes
para VIH.

En programa del adulto en total se atendieron 17 pacientes, cuatro de ellos se mandaron,
se les ordend a las mujeres mamografia y a 13 se le hizo valoracion de agudeza visual.
En la parte del programa de vejez entonces tenemos que se atendieron en total 15, todos
se atendieron por médico, de esos 15 se remitieron 3 para mamografia mujeres y un
hombre para PSA.

En el programa de citologias en total se atendieron 82 personas, de las cuales 71 fueron
del régimen subsidiado mujeres, contributivo 1 de Coosalud, de nueva eps 6 del
subsidiado y 1 del contributivo. De esas citologias que fueron tomadas en el mes fueron
tres que hubo necesidad de remitirlas a ginecologia, tres a colposcopia y tres biopsias,
dado que los resultados pues salieron alterados.

En riesgo cardiovascular en total se atendieron 123 usuarios, de los cuales 73 fueron de
Coosalud subsidiado y 42 del contributivo, 4 de avanzar médico y 3 particulares.

En programa de maternas en total se atendieron 10 maternas en el mes, de esas 10
maternas valoradas todas por médico, porque como yo siempre le he manifestado en todos
los comités de COVE, todas las mujeres gestantes el municipio de contratacion son
catalogadas o diagnosticadas o clasificadas como gestantes de alto riesgo obstétrico, no
necesariamente por situacion clinica, sino por situacion geografica, entonces a todas
siempre en los controles prenatales, se les recalca que el parto siempre debe ser atendido
en institucion de segundo nivel, ;Por qué? Por el riesgo que se corre, porque logicamente
acd estamos a dos horas y media, tres horas de socorro, donde le podrian prestar la
atencion en el caso de que la gestante presente una complicacion y pues légicamente el
riesgo es bastante alto tanto para la materna como para el bebé, para el binomio madre e
hijo, entonces eso es algo que todos debemos saber y que siempre le recalca a las gestantes
que infortunadamente en algunos casos la gestante no toman conciencia de eso y terminan
llegando efectivamente ya en expulsivo pues cuando ya no le queda otra alternativa al
médico sino atenderlo y arriesgar lo que sea.

En cuanto a planificacion familiar se atendieron 46 personas, 26 fueron por médico, 20
por enfermeria, de esas 46, 15 planifican actualmente con inyeccion, 3 con anovulatorio,
6 con implantes y de esas 46 a 22 se le brindo también asesoria independiente.

En cuanto a los pacientes albergados, pues como todos sabemos tenemos pacientes
albergados en Bosco y en Mazarello, en Mazarello al mes de junio teniamos 21, en Bosco
tenemos 41, de estos pacientes pues todos los que estin recibiendo poliquimioterapia se
les esta solicitando el tratamiento directamente al departamento, son tratamientos que son

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485. Codigo Postal: 683071
E-mail: alcaldia@contratacion-santander.gov.co

racion-santander goy




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER Gl e
g 1 MUNICIPIO DE CONTRATACION
N L NIT. 890.206.058-1
: OFICIO
CODIGO: DEFO-04 Versién: 02 [ Fecha: 16-08-2024 Peginade1n

totalmente gratuitos, pero que necesariamente deben ser supervisados por personal de
salud.

No tenemos en este momento casos de TBC, solamente casos de lepra en estos momentos.
Durante el mes de junio, teniendo en cuenta los convenios que se tienen con la Secretaria de
Salud de Boyaca y con Santander estan haciendo correrias buscando identificar pacientes porque
lamentablemente pues en la parte de salud y para nadie es un secreto, tienen esa dificultad en la
parte médica que no conocen, no saben identificar facilmente un paciente con la enfermedad de
lepra e inician a darles tratamiento que de nada les sirve porque mientras no sea el tratamiento
indicado para la lepra, pues va a seguir avanzando la enfermedad.

A esos pacientes en la institucion de igual manera se le hace los que tienen procesos de ulceras,
se le hace la curacion de manera, diaria, dia por medio o cada 3 dias dependiendo la condicidn
del paciente y pues que ya obviamente hemos evidenciado que es lo mejor no estar tocando todos
los dias las ulceras porque realmente el epitelio se va perdiendo y no hay una curacion adecuada.

Se tiene auxiliar enfermeria que estan haciendo las curaciones a domicilio y de igual manera tanto
en Bosco con Mazarello también se les garantiza eso, aquellos que ya han salido de la curacion
se esta garantizando la lubricacion y la proteccién con material l6gicamente para evitar que
vuelva nuevamente a hacer la tlcera porque la piel es demasiado sensible y muy facil de que se
abra nuevamente esas tlceras.

Con respecto al PIC pues esté ejecutando de acuerdo a lo que esté establecido en el contrato, pues
eso fue subido légicamente al SECOP y se esta ejecutando de esa manera, algunas actividades
les comentaba en la reunion pasada quedaron pendientes del trimestre anterior y que debemos
necesariamente ejecutarlas el trimestre de julio, agosto y septiembre de tal manera que se pueda
cumplir. No podemos realmente ir a cambiar ninguna de las actividades que quedaron planteadas
todavia que eso ya estd en el SECOP, entonces cuando si se requiere otra actividad ya seria para
el afio entrante entrar a revisar ese tema con el fin de mejorar los temas a tratar,

5. Intervencién por parte de Lizandro Medina, sobre informes de la oficina de
agropecuariad

Buenas tardes, desde la oficina de agropecuaria ha gestionado dos cursos por parte del SENA en
produccion de cerdo y buenas practicas porcicolas, de las cuales hay 13 mujeres en el curso
participando y 17 hombres, yo he venido prestando la asistencia técnica, he dado 68 asistencias
técnicas, esterilizacion de pequefios felinos y caninos y el servicio de expedicion de guias, hemos
acompafiado a las juntas de accion comunal en los procesos de agua y saneamiento basico con el
proceso de creacion y mantenimiento de acueductos. En el corregimiento de san pablo se esta
trabajando mediante el comité de cacaoteros para la presentacion ante la federacion nacional de
cacao cultores, se trabajo un convenio de maquinaria agricola con la gobernacion, pero se detuvo
el proceso pero los que se postularon para contratar no cumplieron con las condiciones, se cayo
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el proceso. Hemos venido trabajando con las veredas en las diferentes campafias de vacunacion
anti rabia en los caninos y felinos

¢(Disculpe el proyecto de maquinaria agricola se va a volver a iniciar proceso para contratacion?,
pregunta realizada por uno de los participantes- respuesta; si

6. Rendicion de informes por parte de comisaria de familia a cargo del equipo
interdisciplinario.

ENCUENTRO DE ADULTOS MAYORES: El dia 06 de junio participe en el Encuentro de
Adultos Mayores en el Hogar del Anciano, junto con la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo
Social (apoyo Salud Publica e Instructores de Deportes), a través de actividades ladico,
recreativas y de estimulacion psicosocial, promocién y prevencion en salud, buen uso del tiempo
libre, actividad fisica, por medio de charla en habitos de vida saludable y alimentarios, con
pancarta; igualmente, se desarrolld la Estrategia denominada “La Montafia Rusa”, donde se
ejercitaron fisica, mental y socialmente, al igual que se fortalecio la motricidad fina; luego con el
juego la Loteria de los Derechos, se estimuld atencion y concentracion; seguidamente se realiz6
pintura con dibujos a aire libre y se finalizé con un compartir, con el fin de promover espacios
de sana convivencia y mejoramiento en calidad de vida.

VISITA DE INSPECCION Y CONTROL: El dia 10 de junio del afio en curso se realizé visita
por la Policia Nacional, con el apoyo de la Comisaria de Familia y Personeria Municipal a los
albergues Maria Mazarello y San Juan Bosco del Sanatorio de Contratacion E.S.E.. por medio de
requisa, con el fin de prevenir el porte de armas de fuego, armas blancas, almacenamiento de
alimentos o cualquier otro objeto que atente contra la integridad de los albergados. De igual forma
se brindo una charla en promocion del buen trato, respeto, tolerancia, armonia y comunicacion
asertiva, que conlleve a la sana convivencia.

VIGILANCIA y CONTROL: El dia 11 de junio se acompafi6 a la Policia Nacional, en vigilancia
y control frente a la sede B del Instituto Técnico Industrial Salesiano San Juan Bosco, a los nifios,
nifias y adolescentes, con el fin de prevenir el porte de sustancias psicoactivas y cualquier
elemento que atente contra la vida de los estudiantes, docentes y directivos de la Institucion
Educativa. Esta estrategia estuvo enfocada a disuadir y neutralizar las situaciones de vulneracion
y riesgo de los nifios, nifias y adolescentes. En el desarrollo de la jornada hubo acompafiamiento
por parte de la Comisaria de Familia y Personeria Municipal.

VISITAS PSICOSOCIALES: El dia 29 de mayo y el 24 de junio se hicieron visitas a las Veredas
José Antonio Galan, sector Canchali Guayabal, con el fin de brindar apoyo psicosocial a las
familias del sector rural, donde se orientd en diversos temas relacionados con fortalecimiento
familiar, manejo, resolucion de conflictos, acompafiamiento psicosocial, manejo del cuidado de
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la salud fisica y mental: asi mismo, prevencion de riesgos y orientacion en toma de
medicamentos.

VISITAS DE INSPECCION Y CONTROL: Se realizé visita a una (1) mujer adulta mayor del
Hogar del Anciano, asociado a situaciones comportamentales que influyen en el desarrollo de la
sana convivencia con la directora, personal de enfermeria y de servicios generales y sus
comparneros. Asi mismo se les brind6 asesoria en buen trato, manejo de relaciones interpersonales
y confidencialidad de los diagndsticos de las diferentes enfermedades de la Adulta Mayor, asi
como lograr la integracion entre todos en beneficio de la misma. De igual forma, se oriento frente
a la prevencion de riesgos en los nifios que visitan el Hogar del Anciano, asi como la constatacion
de la minuta diario y supervision del almacenamiento del mercado y productos de aseo.

FOROS EDUCATIVOS AMBIENTALES: Los dias 12 y 13 de junio se realizo por parte del
Colegio en el Teatro de la Sede A del ITIS, en el Auditorio Armando Cote en articulacion con la
Administracion Municipal y con el acompafiamiento de la Comisaria de Familia, se realizo el
FORO EDUCATIVO AMBIENTAL con los estudiantes de los grados tercero, cuarto y quinto
de primaria y los representantes de cada grado del Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco.
El foro fue organizado por Docentes, Directivos y Estudiantes, quienes dieron a conocer la
importancia de la preservacion y cuidado del medio ambiente; cambio climético, practicas
pedagodgicas sostenibles y trabajo articulado entre escuela y comunidad, donde se logrd
evidenciar manejo del tema, habilidades sociales, comunicativas y claridad en la informacion
expuesta y el FORO EDUCATIVO MUNICIPAL, relacionado con Educacion Ambiental,
Cambio y Proyectos Escolares donde se di6 a conocer la importancia de la preservacion y
cuidado del medio ambiente, los desafios ambientales actuales y el papel de la escuela como
agente de transformacion social.

FERIA DE SERVICIOS: El dia 20 de junio se llevo a cabo esta feria coordinada por la Oficina
de Programas sociales, junto con la Secretaria de salud, Bienestar, Desarrollo Social, Comisaria
de Familia, Sanatorio de Contratacion, y Equipos Basicos en Salud, con los beneficiarios de los
Programas Renta Ciudadana, devolucion del Iva y Colombia Mayor, a través de capacitaciones
en Stans en Erradicacion de Trabajo Infantil, Derechos sexuales y reproductivos, prevencion en
cuidados de salud mental, en familia y prevencion del suicidio en la infancia, adolescencia y
juventud y entrega de material informativo por medio de volantes en estas tematicas.
ESTRATEGIAS VIRTUALES: Publicaciéon de poster a través del Facebook de las Paginas de
Comisaria y Alcaldia y estados de whatssap, donde ademads se publica las estrategias, actividades
y acciones realizadas por parte de la Comisaria de Familia y las conmemoraciones y
celebraciones.
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-VISITAS DOMICILIARIAS: Se realizaron visitas casa a casa, con ¢l fin de verificar el estado
psicosocial, condiciones de habitabilidad, relaciones en el nticleo familiar, calidad de vida.
-ATENCION PSICOLOGICA Y SOCIAL Y SEGUIMIENTOS: Por medio de la Psicéloga y
Trabajadora Social se realiza diariamente atencion por consultas, orientaciones y seguimientos a
las personas que lo requieran, con el fin de orientar el buen desarrollo, la mejoria de la salud
mental del municipio y condiciones habitacionales.

-ATENCION LEGAL: A través de la Comisaria de Familia se atiende diariamente a las personas
que lo soliciten.

-Asi mismo se ha dado participacion a los NNA en las diferentes CELEBRACIONES Y
CONMEMORACIONES del Municipio asi:

CELEBRACION DEL DIA MUNDIAL CONTRA EL TRABAJO INFANTIL: Los dias 10y 11
de junio en el Instituto Técnico Industrial San Juan Bosco en la Sedes A y B en los Buenos Dias,
se desarrollé la ESTRATEGIA INFORMATIVA, EDUCATIVA Y COMUNICATIVA,
sensibilizando por medio de pasacalles, charlas, reflexiones, entrega de volantes y premios a los
estudiantes, docentes, directivos del Colegio sobre esta temdtica. Asi mismo el dia 11 de junio se
transmitio PROGRAMA RADIAL, en la Emisora La Voz de la Fe, informando sobre el
significado de este dia, que es trabajo infantil, que no es trabajo infantil (oficios de la casa). causas
y consecuencias del trabajo infantil y estrategias para evitar el trabajo infantil. De igual forma se
siguieron trasmitiendo las CUNAS radiales alusivas al tema. Posteriormente realizamos
VISITAS casa a casa, establecimientos de comercio, instituciones publicas y privadas y
comunidad contratefia, con el fin de informar y concientizar a las personas, en la importancia de
no emplear a nifios, nifias y adolescentes en actividades laborales, que interfieran en el derecho a
la educacion, bajo el lema INFANCIAS JUGANDO, FUTUROS BRILLANDO POR UNA
NUEVA GENERACION SIN TRABAJO INFANTIL POR LA PAZ Y LA VIDA, con charlas y
entrega de volante relacionados con el tema e invitando a la comunidad mediante piezas
publicitarias a actuar con prontitud para continuar protegiendo niiios, nifias y adolescentes, con
el slogan “por una nueva generacion sin trabajo infantil", y hashtags #Sin Trabajo Infantil y # No
Permito.

La jefe de oficina de salud, bienestar y desarrollo social, toma la palabra; el dia de hoy nos
reiteraron la capacitacion sobre la resolucion 1904 del 31 de mayo del 2017, ;De qué nos habla
esta resolucién? Del acceso que le debemos brindar a la poblacién con discapacidad sobre la
tematica de salud sexual y reproductiva. Para que miremos las competencias que tenemos tanto
las EPS, las IPS y la Secretaria de Salud Municipales. Porque pues ellos tienen derecho a qué,
como nuestros derechos universales, tienen derecho a decidir de tener o no tener relaciones
sexuales y con quién tenerlas, disfrutar de su sexualidad, tener informacion para evitar
enfermedades que se adquieran en las relaciones sexuales.
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Teniendo en cuenta el marco De esta resolucion 1904 del 2017, revisemos al interior tanto de
Institucion Prestadora de Servicios de Salud, EPS y Oficina de Salud, como estamos abordando
y como estamos contribuyendo a la garantia de este derecho en la poblacién con discapacidad.
Lo socializé dentro del COVE, porque préximamente vendrd la mesa de discapacidad, donde
desde alla también la Secretaria Técnica del Comité ird a liderar procesos en procura de este
cumplimiento, promover a través de los diferentes medios de comunicacion la garantia que tiene
y la accesibilidad que se le debe ofrecer y se le debe garantizar a este grupo poblacional. Contarles
también que por esta época el Departamento nos esta convocando para que ain las personas que
no cuentan con certificado de discapacidad alleguen los documentos a la oficina de Salud. Entre
el afio pasado y este afio hemos caracterizado 103 personas.

Pero ;Qué pasa entonces con el sanatorio? Tuvimos, no le llamemos inconveniente, pero si de
pronto un retraso en el sentido de qué de que las historias clinicas que contengan el diagndstico
de discapacidad debe venir por médico general o por especialista, fisioterapia no, no lo permite
y nos dimos cuenta en el momento de que ya estdbamos cargando los documentos en el momento
de la valoracion y eso generd desgaste. Entonces es importante y prudente que nos ayuden a
convocar para canalizar la poblacion que nos hace falta certificar. Pero la historia clinica debe
venir firmada por especialista o por médico general que contenga el diagndstico relacionado con
la discapacidad de cada uno.

Teniendo en cuenta toda la problematica que se ha venido presentando con la entrega de
medicamentos, hasta el 31 de marzo estuvo Distrifar, a partir del 1 de abril estd pharmasan.
Hemos venido en mesas de trabajo donde yo siempre he reiterado que son acuerdos, mesas de
trabajo sin ningun fundamento, sin embargo se hizo una en este mes donde la opcién es que el
paciente se acerca, por ejemplo, quien reclama pafiales o quien reclama medicamentos manifiesta
no esta el medicamento, no estan los pafiales, el paciente puede perfectamente acercarse a la
oficina de salud y a través de un drive vamos relacionando qué pacientes no le son entregados o
no le han sido entregados medicamentos, pafiales, suministros y demds y de esta manera se espera
que la solucion sea minimo 48 horas. Yo fui muy sincera en esa mesa de trabajo, yo dije un
hipertenso sin el tratamiento completo, un diabético sin tratamiento completo, una persona que
esta postrada en cama, que requiere sus paifiales, sus suministros y demas, no los hay. ;Y
entonces? Entonces de esta manera se estd articulando asi, el paciente va, presenta su formula
médica, le dan el pendiente que no esta, se acerca a la oficina de salud, colocar la informacion en
el drive, automaticamente se identifica las necesidades que esta teniendo la poblacion afiliada a
coosalud en el municipio de contratacion y se espera que en esa semana se esté solucionando.
Ya con el hecho de que tengamos contrato firmado, pues también eso da un poco mas de
tranquilidad y de accesibilidad, o sea, fluya el sistema como debe funcionar y como debe fluir.
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Interviene la jefe estrella; el contrato ayer fue enviado y firmado por parte de la gerente acé
directamente a Bucaramanga. Por parte de la institucion fue firmado ayer y enviado todo a
Bucaramanga.

Otra cosa ingeniera que quisiera y no sé de qué manera usted pueda colaborarnos légicamente
como secretaria de salud también con cosas en el tema de Coosalud porque por nueva EPS no
tenemos ese problema porque la institucion entrega los medicamentos

Pero con Coosalud si no, nada ganamos nosotros como institucién ir a hacer fila a san pablo con
una brigada de salud, le entregamos la formula, y no se le entregan los medicamentos dura un
mes, dos meses y no le entregan medicamento, eso no tiene sentido. Entonces perdéoname
ingeniera, qué manera podemos hacer para gestionar la presencia de la farmacia en las brigadas
de salud.

7. Rendicion de informes por parte de régimen subsidiado a cargo del Doctor Holman
Tavera

Holman Tavera saluda a los participantes y comenta; El 27 de mayo convocé la misma EPS
Coosalud una mesa de trabajo, participamos la doctora Nancy y la Gerente del Sanatorio, el
Alcalde, Personero y mi persona. Ahi se generalizd y también se puntualizo casos pendientes de
entrega medicamentos, donde establecieron compromisos y seguimientos sobre el mismo,
diciendo que a los 30 dias se llevaria a cabo la préxima mesa de trabajo virtual para el
seguimiento, cosa que no paso y se insistio, se comunicd y nos dieron un espacio virtual el 9 de
julio ahi volvimos a comentar la problematica, la insatisfaccion, inclusive la coordinadora de
Coosalud pregunt6 al Dr. Juan José de pharmasan sobre los pendientes que habian pasado el
municipio y personeria, cuél es el porcentaje de cumplimiento que le dieron, él dijo un 80%, por
lo que preguntamos donde hay esa trazabilidad y esa unidad de medida para decir que se cumplié
eso, donde la respuesta pues no fue nutrida, quedando como compromiso, como plan de mejora
que ellos habilitarian una base de datos, compartian un drive donde cada vez que llegue a la
oficina de salud un pendiente, ahi lo relacionamos y ahi le dan la trazabilidad de los 48 horas que
dice la jefe, pero atin no han cumplido.

Entonces por parte de la oficina, se oficié directamente al gerente, al doctor Aristizabal, junto
con la parte de auditoria sin recibir respuesta, entonces hoy se escal6 a la Superalud, la misma
inquietud a ver qué instancias hay.

La nueva directriz que a partir del primero agosto vamos a auditar lo que va del primero de enero
al treinta de julio del dos mil veinticinco, es suponiendo que con esto va a permitir mayor
oportunidad de seguimiento sobre la misma vigencia, ademds de los nuevos criterios como la
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parte de entrega medicamentos focalizados en manera individual, ;Para qué? Para darle
seguimiento a eso que esta faltando.

La misma superintendencia convoco el proximo 28 y 29 en Bucaramanga asistencia técnica con
el departamento, alld voy a estar a ver qué socializan.

La jefe de oficina de salud comenta: Con respecto a lo que manifestaba con el tema de los
medicamentos para la jornada del corregimiento de san pablo, yo le pregunté inclusive ese dia a
la doctora Nancy y la parte de medicamento me dijo no, ya lo tengo solucionado. Pero entonces
no sé cudl seria la solucion, porque hoy se expresa a otra cosa.

No, de echo el afio pasado se dio la orden de que se llevara el medicamento directamente de
farmacia, habia un listado, me lo entregaron a mi, se hizo la entrega a algunos pacientes alla, el
problema fue en la recepcién de estos medicamentos entregados por la IPS, por parte de la
farmacia, y como Coosalud no me entrego los medicamentos completos y al no entregar los
medicamentos completos debi pagarlos de mi bolsillo.

La Ingeniera Astrid comenta: hagamos un compromiso, como esas jornadas son planeadas con
tiempo, uds nos informa para nosotros solicitarle, con un posible listado de medicamentos que ya
conocemos la caracterizacion de nuestra poblacion los medicamentos mas o menos potenciales
que se van a utilizar la cantidad y de esa manera gestionamos ante pharmasan la entrega, y si nos
toca llevar eso a super salud, pues lo llevamos, pero lo mas importante es que ustedes previo
aviso a su jornada cuenten con sus medicamentos. O que deleguen a su funcionario, Pero que
vaya con todos los juguetes porque de nada sirve una orden médica, sin la entrega en el lugar.

Hay una situacion nuestra técnico de saneamiento ambiental estd en licencia de maternidad, ella
en su entrega previo dejo un correo electronico a ese correo electronico como oficina de salud
hemos solicitado el acompaifiamiento y el cumplimiento de sus competencias en materia de
investigacion de campo y seguimiento a exposiciones radicas, no hemos recibido
retroalimentacion, estaban convocados hoy para la reunion ya definitivamente creo que me debo
pronunciar es como ante el departamento porque estamos sin saneamiento ambiental y si estaban
adelantando actuaciones con respecto a lo que se ha requerido por parte del municipio pues lo
minimo que debe existir es una retroalimentacion, la cual a hoy a la fecha no existe y ni siquiera
el correo electronico han respondido, y hay muchas cosas de saneamiento ambiental por atender,
una licencia de maternidad dura 4.5 meses, entonces no es justo ni posible que estemos todo ese
tiempo sin ese talento humano.

8. Rendicion de informes por parte de la oficina de servicios publicos.
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Respecto a las actividades que realizamos como unidad de servicios, como todos sabemos
nosotros dentro de ese comité siempre informamos el resultado de la muestra de agua que se toma
para que la fundacion a través de nosotros pueda saber si estamos consumiendo agua apta para le
consumo humano, como estamos finalizando el mes de junio, en el mes de junio tomamos la
muestra de agua el dia 12 de junio, nosotros tenemos 5 puntos de muestreo concertados con la
unidad ambiental y dentro de todos los parametros establecidos pues todos cumplieron con la
resolucion 2115 del 2007 cumpliendo con los parametros pactados fisicoquimicos y fisico
bioldgicos, en el mes de junio no pudimos realizar contra muestreo porque tenemos la falencia
de que no hay una persona directamente en el municipio.

Dentro de las demads actividades pues se viene desarrollando de manera habitual, de manera
continua para la prestacion de los servicios, acueducto y alcantarillado, la recoleccion de los
residuos de manera pues semanal en las rutas establecidas, pues esas son las actividades que se
desarrollan.

La jefe de oficina de salud, comenta, la procuraduria nos esta requiriendo informacion por los
eventos de dengue, este afio pues han sido minimos, considero que las actuaciones, las atenciones
que se han hecho, lo que se ha realizado desde cada uno de los actores a través de intervenciones
colectivas, a través de equipos basicos o a través del equipo de salud, a través de todos los actores
que estamos articulados en materia de salud publica han sido positivos, en cumplimiento de lo
estipulado en la circular nimero 013 de 2023, no sé si podamos programar, me parece que las
jornadas de recoleccion de inservibles son importantes, se hizo en mayo, pudiéramos de pronto
programar una para el mes de septiembre.

Si, para la programacion que se establezca, se debe tener en cuenta el vehiculo porque ustedes
saben que tenemos actividades no solo en el municipio de contratacion sino también en otro
municipio también hay que coordinar con la secretaria de planeacién y verificamos para poder
hacer la recoleccion.

Entonces de manera general tenemos programada una segunda jornada de recoleccion para el
segundo semestre, quedamos sujetos a disponibilidad.

Contarles también de otro lado que vamos a tener funcionario, gestor municipal de nueva eps,
estamos mirando a ver donde, en qué local se ubica, pero la funcionaria o la persona que cumpla
con los requisitos para adelantar o con quien celebraron el contrato ya esta capacitada y estamos
proximos a que se ubique en el municipio.

9. Intervencion por parte de Astrid Olarte, sobre informes de la oficina de programas
sociales
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En materia de desarrollo social y programas sociales, entonces tenemos el programa de renta
ciudadana y devolucion del IVA, tenemos 94 madres cabeza de hogar beneficiarias y ellas reciben
500.000 pesos cada dos meses por los dos programas. Lo que se busca con todo esto es garantizar
la calidad de vida de los menores y los integrantes de la familia, el 4 de julio se realiz6 la primera
mesa de inclusion social, la cual se efectud en la casa de la cultura, donde hubo presencia de
todos los actores del municipio, también contarles que ya se apertura el nuevo jardin del icbf y
que ese hogar esta como con la opcién de que se cerraba o se mantenia, pero pues se articularon
actuaciones, gestiones y demds desde la alcaldia municipal, desde el icbf desde la misma
comisaria, desde la misma comunidad y ya entonces tenemos este hogar.

El dia 20 de junio se llevé a cabo la primera feria de servicios, desde el programa de renta
ciudadana fue una excelente actividad donde pues se atendié a la comunidad, se escucho, se
acompaiio, se exalto toda las actividades realizadas, y se promovi6 cada uno de los proyectos,
pequefios proyectos tanto de como alimentacion, emprendimientos de nuestra madres lideres
beneficiarias del programa lo cual pues contribuye con promover los talentos y demés con los
que cuenta nuestra comunidad, a nivel de Colombia mayor tenemos 418 adultos mayores, de los
cuales los menores de 80 afios reciben 80 mil pesos y los mayores de 80 225mil y a nivel del
Sisbén se esta atendiendo toda la oferta y las necesidades existentes en esta materia y también
pues se esta haciendo el debido proceso de entrega de bienestarina los diferentes hogares de
bienestar familiar.

La representante de Coosalud interviene; Bueno mucho gusto, soy patricia ingrese a partir del 1
de mayo, tenia bastantes PQR, mas que todo de la farmacia pues gracias a dios hasta el momento
se ha contestado, se han respondido varias, con el servicio de cuidadores también ya hay bastantes
servicios que a partir del | de agosto la medico auxiliar va a venir a hacer las respectivas
valoraciones

Por Gltimo la psicdloga comenta que el 30 de julio vamos a llevar a cabo la conmemoracion con
lo que tiene que ver con trata de personas y explotacién sexual, hemos venido proyectando que
vamos a hacer ese dia, entonces pues la idea es primero pues hacer un conversatorio en la emisora,
posteriormente hacer una movilizacion por le municipio y pues seria interesante pues que de
cada una de las instituciones pues nos pudieran acompaiiar y en las horas de la tarde la idea es
que pasemos por los establecimientos comerciales en especial por los hoteles para sensibilizar
frente a este tema y pues la idea es que digamos desde la administracion quienes nos puedan
acompaniar.

Procede la jefe Erika a realizar la lectura de los compromisos y la aprobacién de estos, por parte
de los asistentes
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Compromisos Responsables

Agendar nueva jornada de recoleccion de | Unidad de servicios publicos
inservibles
Gestionar la entrega de medicamentos en las | Eps, Pharmasan y oficina de salud
jornadas de salud especialmente de san
pablo

Acompafiamiento a celebracién de trata de | Todos.
personas y explotacion sexual

Se da por terminada la reunion siendo las 4:00 de la tarde, se evidencia listado de asistencia y
evidencia fotografica
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En Contratacion, Santander a los ﬂ_dias del mes de S)‘lo delano 02K siendo
las A QDM el equipo de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social se desplazé a
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el sitio, fuimos atendidos por xR - identificado (a) con
Cédula de Ciudadania No. _ 0= Y0 809 expedida en d;@qmunq‘q . en
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Se procede a realizar el seguimiento a los anteriores compromisos:
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Se da por terminada la diligencia, el mismo dia siendo las i 40 e~ horas y se firma la presents
acia por quienes intervinieron:

Yeru o peErdoIA A%M{?Alﬁ&gﬁ_&qﬁ‘ﬂoi

irma y nombre Firma y nombre
CC: =000a o c.c: (041830189)

Cago:unliar de Enleimen's cargo:\l“‘\)'ﬁao‘a
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En Contratacion, Santanderalos ‘& _ dias del mes de :\'Q\LD del afo ’&25 siendo
las A9 € ., el equipo de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrolio Social se desplazo 2
mﬂm&mhmara realizar visita a E_?Qmﬂu amekﬂ hesnimcifistando en

el sito fuimos atendidos por jﬂﬁm_hmb—oﬂm Caadn identificado (a) con
Cedula de Ciudadania No. expedida en , en

donde se procedio a verificar lo siguiente:
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Se procede a realizar el sequimiento a los antenores compromisos:
1.

—
o

Se da por terminada la diligencia, el mismo dia siendo las _420g.n  horas y se firma la presente
acta por quienes intervinieron:

é/-—ﬂd )Domch pvq,-j—( A® ( i
Firma y nombre P ‘Firma y nombre
CC st33co93 3k cc. (094310189) .
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CC: 20009104 C.C.: l0qs SA A5

Cargo: Acxilior de Enfermery Cargo: Apo ?.c,lu{nql =\ G\.‘O\lﬁ-‘l
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CC: 2> 008 /3« ccC.

Cargo: Aw rihiue At Eafermer.a Cargo:
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ACTA DE VISITA Y SEGUIMIENTO
OFICINA DE SALUD, BIENESTAR Y DESARROLLO SOCIAL MUNICIPIO DE CONTRATACION

En Contratacion, Santander alos J.\)__ dias del mes de X\ O delafio ZLLS _siendo

las 40O cim |, el equipo de la Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social se desplaz a
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, . ” 6'|\ (ST 2]
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Se procede a realizar el seguimiento a los anteriores compromisos:
1.
2,
3.
4.
&
6.
7.
8.
9.
10.
Se da po o dia siendo las __129< o~ horas y se firma la presente

T“ :410139-\ 0
Cargo: Enfermiora Lo fesional .

oo DA L AR

Firma y nombre /61 o Codllo Ouon Je  Firmay nombrp Rans
CC: s2.3 ‘ o CcC. 4@\53%“2)9 A

Cargo: M\\\Ovcﬁ\fm\m ~\?~\V\ Cargo: Apo\© Sed Eo\a)ﬂ‘—)
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CC. CC.
Cargo: Cargo:
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INFORME DIA MUNDIAL DE LA TOMA DE CONCIENCIA DEL ABUSO Y MALTRATO EN LA VEJEZ
MUNICIPIO: CONTRATACION SANTANDER

FECHA: 18 de junio de 2025.

En una sociedad que envejece progresivamente, es fundamental promover el respeto, la dignidad
y los derechos humanos de quienes han contribuido durante toda su vida al desarrollo de nuestras
comunidades. Esta jornada invita a reflexionar sobre las diversas formas de maltrato fisico,
psicolégico, emocional, econémico o por abandono y a generar acciones concretas para
prevenirlas, denunciarlas y erradicarlas. Tomar conciencia es el primer paso para construir una

cultura mas justa, inclusiva y solidaria con nuestros adultos mayores.

El maltrato hacia las personas mayores es una realidad que, aunque muchas veces permanece
oculta, tiene consecuencias profundas en la salud fisica, emocional y social de quienes lo padecen.
En una época en la que el envejecimiento poblacional es cada vez mas notorio, se vuelve urgente
generar conciencia sobre las multiples formas de abuso que enfrentan los adultos mayores, ya sea

en el entorno familiar, institucional o comunitario.

La conmemoracion del Dia Mundial de la Toma de Conciencia del Abuso y Maltrato en la Vejez,
no solo busca visibilizar esta problematica, sino también impulsar el compromiso de la sociedad
en su conjunto para proteger los derechos humanos de las personas mayores, promover el respeto,
la empatia y el buen trato hacia este grupo etareo es una responsabilidad colectiva que requiere

educacion, sensibilizacion y politicas publicas efectivas.

Esta conmemoracion se justifica en la necesidad de contribuir a la erradicacién del maltrato en la
vejez, fomentando espacios de didlogo, reflexion y accion que permitan fortalecer una cultura del
cuidado y la dignidad. Al tomar conciencia de esta problematica, damos un paso importante hacia

una sociedad mas equitativa e inclusiva para todas las generaciones.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

1. Educacion en salud sobre autocuidado y habitos saludables a nuestros adultos mayores
del Centro de Bienestar Hogar del Anciano de Contratacion.,

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485, Codigo Postal: 683071
E-mail: alcaldiai@contratacion-santander.gov.co
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2. Se realizan actividades que contribuyen con el mejoramiento de la presentacion personal
y actividades ludicas coloreando dibujos alusivos a la fecha conmemorativa.

” I‘.;lﬂ'c\*’ '\r-r'"-_ .:#-:q’ :’ “‘) ’! 3 ,\-‘x\\ 3

3. Se hace entrega de infografia con informacion en salud sobre hédbitos saludables de
autocuidado que conlleven a una mejor calidad de vida.

Carrera 4 No. 6-51 Teléfono: 3138860485. Codigo Postal: 683071
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PLAN DE COLECTIVAS PLAN D¢ INTERVINCTONLS COLECTIVAS

Prc) 2025

(PIC) 2025

HABITOS

El antseridado en adubtos may

snetentran cncatmados o cotn movthidad e

espRv

ALUDABLES
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& Asee personal en
- geriéfrico
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Cordialmente
I PN
-
ASTRID JANNET"G-JLARTE ALVAREZ
Jefe de Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social

Elabord: Erika Tatiana Tavera Camacho. Apoyo Profesional Salud Pdblica.

Reviso: Astrid Jannet Olarte Alvarez. Jefe Oficina de Salud, Bienestar y Desarrolio Social Ry
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INFORME CONMEMORACION DIA INTERNACIONAL DEL AUTOCUIDADO
MUNICIPIO: CONTRATACION SANTANDER

FECHA: 20 de junio de 2025.

El Dia Internacional del Autocuidado, es una oportunidad fundamental para reconocer la
importancia de adoptar hébitos que promuevan el bienestar fisico, mental, emocional y social a
lo largo de toda la vida. En un mundo donde el ritmo acelerado, el estrés, las enfermedades
cronicas y los desequilibrios emocionales afectan a millones de personas, el autocuidado se

convierte en una herramienta clave para preservar la salud y mejorar la calidad de vida.

Fomentar una cultura del autocuidado es esencial no solo a nivel individual, sino también como
parte de un enfoque preventivo en salud publica. Al empoderar a las personas para que tomen
decisiones informadas sobre su alimentacion, actividad fisica, descanso, manejo del estrés,
higiene, y uso responsable de medicamentos, se reduce la presion sobre los sistemas de salud y

se promueve una vida mas saludable y equilibrada.

Este dia busca generar conciencia sobre la responsabilidad personal en el mantenimiento del
bienestar, asi como impulsar la educacion en salud desde temprana edad. Por ello, resulta
necesario desarrollar espacios y acciones que motiven a la poblacién a incorporar el autocuidado
como parte de su rutina diaria. Promover el autocuidado es, en ultima instancia, promover el
respeto por uno mismo, la prevencion de enfermedades y una mayor autonomia en el manejo de

la salud.

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

1. Educacién en salud con ayuda de infografia sobre aspectos clave del autocuidado
personal.
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2. Actividad fisica, carrera de obstaculos

Cordialmente

ASTRID JANNEQ)LARTE ALVAREZ
Jefe de Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social

RN T 17
Elaboro: Erika Tatiana Tavera Camacho. Apoyo Profesional Salud Publica. - ;\,&a LY

Reviso: Astrid Jannet Olarte Alvarez. Jefe Oficina de Salud, Bienestar y Desarrolio Social :'4@
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INFORME CONMEMORACION DIA NACIONAL DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
MUNICIPIO: CONTRATACION SANTANDER

FECHA: 27 de junio de 2025.

El Dia Nacional de la Seguridad y Salud en el Trabajo representa una fecha clave para reflexionar
sobre la importancia de garantizar condiciones laborales seguras, saludables y dignas para todos
los trabajadores especialmente los trabajadores informales. Cada afio, millones de personas en el
mundo sufren accidentes laborales o enfermedades profesionales, muchas de las cuales podrian
prevenirse mediante la implementacion de medidas adecuadas de prevencion, formacion y

control.

Este dia busca promover una cultura de prevencién que involucre tanto a empleadores como a
trabajadores. La Seguridad y Salud en el Trabajo no es un privilegio, sino un derecho fundamental
que contribuye directamente al bienestar de las personas, al aumento de la productividad y al

desarrollo sostenible de las organizaciones y del pais.

Conmemorar esta fecha permite sensibilizar sobre los riesgos asociados a diversas actividades
laborales informales, destacar la importancia de una gestién preventiva eficaz y fortalecer el
cumplimiento de las normativas vigentes. Asi mismo, impulsa el compromiso colectivo hacia
entornos de trabajo mas seguros, donde se priorice la integridad fisica y mental del trabajador

como pilar de cualquier actividad econémica o social.

Por estas razones, resulta fundamental seguir promoviendo acciones formativas, campafias
informativas y politicas laborales que garanticen el respeto por la vida y la salud de quienes, dia

a dia, construyen el progreso del pais desde sus puestos de trabajo.
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

1. Invitacién a sectores econdmicos informales a reunidon de educacion en salud sobre la
importancia de la afiliacion a la ARL y generalidades, posterior recorrido por los
diferentes locales de trabajadores informales, realizando educacion individualizada.
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JEFE DE ENFERMERA. ESTRELLA FODRIGULI PEREIRA

Cordialmente

ASTRID JM%*OLARTE ALVAREZ

Jefe de Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social

~ = =L
Elabord: Erika Tatiana Tavera Camacho. Apoyo Profesional Salud Pablica. """ ~

Reviso: Astrid Jannet Olarte Alvarez. Jefe Oficina de Salud, Bienestar y Desarrollo Social 64@
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FICHA TECNICA
INFORMACION EN SALUD SOBRE ENFERMEDADES PREVENIBLES

FECHA: 24 DE JULIO
POBLACION OBJETO: Poblacién general

PROYECTO: Promocion de acciones de promocion de responsabilidades de las mascotas,

perros de razas peligrosas e invitacion a jornada nacional de vacunacion

OBJETIVO:

Brindar educacion en salud sobre la tenencia responsable de mascotas, responsabilidad de los
propietarios de perros de raza peligrosa

RESPONSABLE DE LA ACTIVIDAD: Apoyo profesional de salud publica; Erika Tatiana
Tavera Camacho.

METODOLOGIA UTILIZADA: charla en emisora local

DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES.

Descripcion general.
TENENCIA RESPONSBALE DE MASCOTAS

. Qué es la tenencia responsable de mascotas?

Es el compromiso ético, legal y afectivo que asume una persona al decidir tener un animal de
compaiiia, garantizando su bienestar fisico, emocional y social durante toda su vida.

No se trata solo de tener una mascota, sino de cuidarla con responsabilidad, respetando sus
necesidades y derechos como seres sintientes.

. Qué animales se consideran mascotas?

Principalmente los animales domésticos que conviven con las personas en sus hogares: perros,
gatos, aves, Conejos, peces, entre otros.

Cada uno tiene necesidades especificas de espacio, alimentacion, interaccion, ejercicio y salud.

Por qué es importante educar sobre este tema?

« Fomenta la convivencia armonica entre personas y animales.
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» Previene el abandono, el maltrato y el descuido.

» Promueve el respeto por la vida animal y el medio ambiente.

» Ayuda a evitar la sobrepoblacién de animales callejeros.

» Contribuye a la salud publica: prevencion de enfermedades zoondticas (que se
transmiten entre animales y humanos).

4. Principios de la tenencia responsable

Alimentacion adecuada

» Proveer comida balanceada, limpia y en cantidad suficiente.
» Agua fresca disponible todo el dia.

Salud y atencion veterinaria
» Vacunacion, desparasitacion, esterilizacion.
» Consultas periddicas con el veterinario.
» No automedicar ni ignorar sintomas de enfermedad.

Espacio y ejercicio

» Ofrecer un ambiente limpio, seguro y comodo.
» Proporcionar tiempo para caminar, jugar y socializar.

Educacion y socializacion

« Ensefiar normas bésicas de convivencia (sin violencia).
« Evitar conductas agresivas o destructivas mediante el juego y la atencion.

Esterilizacion

« Evitar camadas no deseadas y el abandono de crias.
« Contribuir al control de la poblacién animal.

No abandono

e Asumir el compromiso de por vida con el animal.
« Siya no puedes cuidarlo, buscar alternativas responsables.

Respeto y afecto

» Los animales no son objetos: sienten, sufren, disfrutan y se apegan.
» Deben ser tratados con amor, respeto y dignidad
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E-mail: alcaldiaf@contratacion-santander. gov.co

ontratacion-santander gov.C




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE SANTANDER R e
MUNICIPIO DE CONTRATACION '
e v o NIT. 890.206.058-1
. QOFICIO
CODIGO: DE-FO-04 Version: 02 ] Fecha: 16-08-2024 Pagina 3 de 5

REGISTRO DE PERROS PELIGROSOS

Ley 1801 de 2016 o Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana — Capitulo IV
Todas aquellas personas que tienen como mascotas animales de compaiiia en especial si la raza
de su canino esta en la lista que el codigo de policia incluye dentro del articulo 126 el cual
cuenta el manejo que requieren en el espacio publico estos ejemplares considerados como
potencialmente peligrosos.
Es importante resaltar que la norma vigente exige a los propietarios de estos animales
imponerle restricciones en el espacio pablico tales como un seguro y el bozal. Las
caracteristicas de estos animales son ejemplares que hayan tenido episodios de agresiones a
personas o le hayan causado la muerte a otros animales caninos entrenados especialmente para
ataques y defensa y perros que pertenezcan a las siguientes razas:

e American Staffordshire Terrier

e Bullmastiff

e Dobermann

e Dogo Argentino

¢ Dogo De Burdeos

e Fila Brasileiro

e Mastin Napolitano

e Bull Terrier

e Pitbull Terrier

e American Pitbull Terrier

e Rottweiler

e Staffordshire Terrier

e TosaJaponés

e vy aquella nueva raza o mezclas de razas que el gobierno nacional considere.

Las personas dueiias de este tipo de animales deben realizar el registro de los ejemplares en la
oficina de salud, bienestar y desarrollo social del municipal, para lo cual debe presentar una

carta donde especifique la informacion de la mascota:
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¢ Documento identidad del duefio de la mascota y direccion de residencia

e Descripcion de las caracteristicas de la mascota, como: color, estatura, raza, nimero de
microchip (si lo tiene) manchas o sefiales que lo diferencien, descripcion del lugar
habitual de residencia de la mascota (convive dentro de una casa o es destinado a fines

de seguridad)

presentar los siguientes documentos:
e Fotocopia de la cédula o documento de identidad del responsable de la mascota
e (Carnet de vacunacion de la mascota
e certificado de sanidad
e poliza de responsabilidad civil extracontractual
e Fotografia de la mascota
e Se anotaran las multas o medidas correctivas que tengan lugar y los incidentes de ataque

en que se involucre el animal

este registro sera obligatorio renovarlo anualmente por lo cual se deberédn acreditar los
requisitos establecidos para la primera vez

poliza de seguro la tenencia de estos animales también obliga a sus duefios a adquirir una péliza
de seguro que cubra cualquier posible afectacion a la comunidad, si usted es sorprendido por la
policia en espacios puiblicos y no cuenta con este documento se expone a una sancion multa
econdmica, ademas el propietario del animal que no tenga esta pdliza sera responsable de

indemnizar integralmente a los afectados por los perjuicios que ocasione el ejemplar.
INVITACION 3 JORNADA NACIONAL DE VACUNACION

Lema: jprevenir es vivir, vactinate ya!

Poblacién objeto:

» Nifios y nifias menores de seis afios de edad

» Nifias, nifios y adolescentes de 9 a 17 afios de edad: VPH
« Poblacion objeto vacunacion contra influenza

¢ Mujeres en edad fértil de 10 a 49 afios; toxoide tetanico

Carrera 4 No. 6-51 Telefono: 3138860485, Cadigo Postal. 683071
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Muijeres gestantes; toxoide tetanico, DpT acelular, influenza y covid 19
Poblacion susceptible para Fiebre Amarilla; 9 meses a 59 afios- dosis tnica
Poblacion priorizada para la COVID 19

Poblacién mayor de 60 afios: influenza

Frente a la alcaldia municipal, el 26 de julio a partir de las 8 de la mafiana

(‘ — - ’
0 ,Q
ERIKA TATIANA TAVERA\CAMACHO
PROFESIONAL DE ENFERMERIA
APOYO SALUD PIBLICA
ALCALDIA MUNICIPAL
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Contratacion, 20 de agosto del 2025

DR. HERNANDO GARCES MAFLA
Tesorero

Alcaldia de Contratacion, Santander
Ciudad

Asunto: PAGO DIRECTO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Cordial saludo:

Yo, Erika Tatiana Tavera Camacho identificada con cédula de ciudadania No. 1095511213,
en virtud del contrato 030 del 27 de junio del 2025 el cual me da la calidad de contratista
con esta entidad, me permito manifestar de manera expresa mi voluntad de continuar
asumiendo directamente el pago de mis aportes al Sistema de Seguridad Social Integral a
partir del 1 de julio de 2025.

Lo anterior, en atencién a lo dispuesto en el Decreto 514 del 9 de mayo de 2025, “por el
cual se reglamentan y compilan las normas del Sistema de Proteccion Social Integral para
la Vejez, Invalidez y Muerte de origen comun, contemplado en la Ley 2381 de 2024",
especificamente en su articulo 2.2.4.18.7, el cual establece que:

“Pago de Cotizaciones por parte del contratante. En el marco de lo dispuesto por el
articulo 21 de la Ley 2381 de 2024 cuando se celebren contratos de prestacion de
servicios el contratante y el contratista podrédn acordar que sera responsabilidad
del contratante realizar la cotizacién al Sistema de Proteccién Social Integral para la
Vejez, Invalidez y Muerte de origen comun.

(...)

“Paréagrafo 1. En caso de que no se acuerde que el pago de los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral quedara a cargo del contratante, el contratista seguira
siendo el responsable de su propio pago” (subrayado y negrilla fuera de texto)

Por lo anterior, agradezco se tenga en cuenta esta comunicacion a efectos de que no se
efectlie ninglin descuento automatico por concepto de aportes a salud, pension o riesgos
laborales. y que continte siendo de mi responsabilidad su pago conforme a los términos
legales.

Sin otro particular, agradezco su atencion y quedo atento(a) a cualquier requerimiento
adicional.

Cordialmente,

C.C. No. 1095511213 de Guadalupe
Teléfono: 3118820731
Correo electrénico: apoyoprofesionalsecsalud @ gmail.com
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Recaudo de Estampillas

Gobernacion de Santander
Secretaria de Hacienda

Recibo N2
2502500531692

(libertod y Orden

Bl 1111100 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

I Contribuyente R{CTYTLLIAAe

Numero 1095511213

Nombre ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO

Teléfono
Departamento

NIRRT M

(415)7709998038639(8020/02502500531692(3300)00000000140800(96) 20250826

Q Direcclén
€t PROHOSPITAL $ 64.000 Munlciplo
g. PROUIS $ 64.000
£ |||| II ‘l
= |
c
S \
o

Total Estampillas $ 128.000

Ordenanza 012 $12.800

Total a Pagar $ 140300'

Fecha de Expedicién 2025/08/20
Con destinoa:  Alcaldia de Contratacion

Fecha Limite de Pago 2025/08/26

Recibo N2
Gobernacion de Santander 1
el Recaudo de Estampillas 2502500531692
Pt m CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS 'l vaLorBase " $3.200.000
E | VALOR TOTAL CONTRATO $ 19.200.000
;g VALOR CRDEN DE PAGO $ 3.200.000
; Condestino 2 Alcaldia de Contratacién FECHA CONTRATO 27/06/2025
TipodeDoc. CC Numero: 1095511213 | NRO, CONTRATO 8026441
Nombre: ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO
DT —_—— s e e _ Teléfono: e o e St e S T S
Recibo N2
Gobernacién de Santander -
e acratarta de Haclenda Recaudo de Estampillas 2502500531692
VALOR BASE $3.200.000
U BICTii11e-8 CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS ‘ VALOR TOTAL CONTRATO $ 19.200.000
a VALOR ORDEN DE PAGO $ 3.200.000
Con destino a: Alcaldia de Contratacion FECHA CONTRATO 27/06/2025
NRO. CONTRATO 8026441

Jotal a Pagar

$ 140.800 '

Fecha de Expedicién 2025/08/20

Gobernacién de Santander
Secretaria de Hacienda

()

Fecha Limite de Pago 2025/08/26

Recibo N2

Recaudo de Estampillas 2502500531692

VALOR BASE $3.200.600
VALOR TOTAL CONTRATO $19.200.000
VALOR ORDEN DE PAGO $3.200.000
FECHA CONTRATO 27/06/2025
NRO. CONTRATO 8026441
NUMERO ORDEN DE PAGO 01
PRO HOSPITAL $64.000
PRO UIS $864.000
Total Estampillas $ 128.000
Ordenanza 012 $ 12,800
Total a Pagar $ 140.300)
PRO HOSPITAL $64.00C
PROUIS $84.00C
Total Estampillas. $ 128.000
Ordenanza 012 $ 12.80C

WMTOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

Con destino a: Alcaldia de Contratacion

PRO HOSPITAL
PRO UIS

Gobernaciéh

| Total Estampillas
Ordenanza 012

Total a Pagar

Gobernacién de Santander
Secretaria de Haclenda

7

$ 64.000
$ 64.000

$ 128,000
$12.800

$ 140.800

l (IR TTTRER Tipo de Doc.CC

Numero 1095511213

Nombre ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO

Direccién
Municipio

[l

|

Fecha de Expedicién 2025/08/20
Fecha Limite de Pago 2025/08/26

R

Recaudo de Estampillas 25025

eclbo N’

[ Con ribuyen o [UIWAFI

Namero 1095511213

ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO

NIIIIIlIHIIHIIIIII\II Wil

(415)8302012356005(8020)0250250053 1692(3500)00000000128000(95)20 250326

Teléfono

Departamento

VALOR BASE

VALOR TOTAL CONTRATO
VALOR ORDEN DE PAGO

FECHA CONTRATO
NRO. CONTRATO

l

Ll

$3.200.000
$ 19.200.000
§$3.200.000
27/06/2025
8026441

A O

(415)8502012356005(8020)02502500331692(3300)00000000128000(36)20250826

Nombre
Direccién Teléfono
| Municipio Departamento
gLt L _ 2
S BUIEINITE conTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
@,

i Condestinoa: Alcaldia de Conratacién

Fecha da Expedicién 202508120

$ 140.800

||I|I|I!Il|HIIIIIIIIJII!V|IIHI\\IIIiIlIII\II\|||II|I\I|HIII|l|IlIIIIIIIII||||||III\IIIIllllllllll\lll il

{415)8902012356006(8020)02502500531692(3900}000000000128 00(96) 20250826

PRO HOSPITAL
PROUIS

Total Estampillas
Ordenanza 01?2

Powered by Q CamScanner

5 64.
$64.0

$ 128000
§126m
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1715265739  Externo  Recibidos

serviciopse@achcolombia.co... 4:06 p.m. 5

parami

jHola, ERIKA TATIANA TAVERA CAMACHO |

Estado de la Transaccion:

Los siguientes son los datos de tu transaccion:

Valor: $ 140.800

Empresa: Departamento de Santander
Descripcion: PSE

Fecha de la transaccion: 20/08/2025
CUS: 1715265739

Gracias por utiizar nuestro servicio.

; ‘ Usa dispesitives persongdes o de corflanza para reallzar tus pagos,
( .,' No abras enlaces sotpechosos.
f:'g. Camibis \ws contrasenas con reguiaridad.
‘ " Digita manuaimente la URL del portal de tu entidad financien,
,@ Recuerde que PSE runca te contactara pars solicitarte informacidn personal.

Para mayor informacién comunicate con nosotros:

@ EnBogota: +57 (601) 3808890 Opcion 5
@ Contactanos:  https/www.pse.com.co/persona-centro-de-ayuda
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