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INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONVENIO DE ASOCIACION No.245 DE 2025 CELEBRADO ENTRE EL MUNICIPIO DE
MALAGA SANTANDER Y EL ASILO SAN ANTONIO DE LA CONREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS

En mi calidad de supervisora del Convenio No. 245 de 2025 celebrado entre EL MUNICIPIO DE
MALAGA SANTANDER Y EL ASILO SAN ANTONIO DE LA CONREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS, cuyo objeto es: “ANUAR ESFUERZOS
ENTRE EL MUNICIPIO DE MALAGA Y EL CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO HOGAR
SAN ANTONIO PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS INTEGRALES Y PROTECCION
EFECTIVA DE LOS ADULTOS MAYORES ATENDIDOS EN EL CENTRO DE BINESTAR DEL
MUNICIPIO DE MALAGA - SANTANDER.”, me permito presentar informe final, de acuerdo con lo

siguiente:

1. RESUMEN CONTRACTUAL

CONTRANTE O CONVENIANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE MALAGA -
SANTANDER

SECRETARIA DE DESARROLLO

DEFENDENCIA ECONOMICO Y SOCIAL
SUPERVISOR DEL CONTRATO: MAURICIO ZABALA LOPEZ
APOYO A LA SUPERVISION: N/A

CONTRATO No.

CONV: 245-2025 DEL 26 DE JUNIO DEL 2025

TIPO DE CONTRATO

CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO

‘AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL
MUNICIPIO DE MALAGA Y EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO HOGAR SAN
ANTONIO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES Y PROTECCION
EFECTIVA DE LOS ADULTOS MAYORES
ATENDIDOS EN EL CENTRO DE BINESTAR
DEL MUNICIPIO DE MALAGA -
SANTANDER.”

CONTRATISTA

HOGAR  SAN  ANTONIO DE LA
CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE
LOS ANCIANOS DESAMPARADOS.

IDENTIFICACION

890201496-1

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL
DEL CONTRATISTA

MARIA OLIVA CANAVERAL CORREA

NUMERO DE IDENTIFICACION DEL
REPRESENTANTE LEGAL

35.331.911 EXPEDIDA EN FONTIBON

VALOR INICIAL DEL CONVENIO

CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS
MCTE ($ 48.085.714,29)

APORTE DEL MUNICIPIO

TREINTA'Y TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA MIL PESOS MCTE
($33.660.000,00)
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APORTE DEL CENTRO

CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICINCO MIL SETECIENTOS
CATORCE PESOS CON VEINTINUEVE
CENTAVOS MCTE ($14.425.714,29)

FORMA DE PAGO

UNICO PAGO

PLAZO INICIAL

11 DIAS CALENDARIO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

NUMERO: 05-27-25

PRESUPUESTAL FECHA: 26/06/2025
CERTIFICADO oE REGISTRO | NUMERO: 06-91-25
PRESUPUESTAL FECHA: 27/06/2025
FECHA DE SUSCRIPCION DEL | 26 DE JUNIO DE 2025
CONTRATO

FECHA DE INICIO

27 DE JUNIO DE 2025

FECHA DE TERMINACION INICIAL

08 DE JULIO DE 2025

OTROSI No. 1 (Si aplica) N/A
SUSPENSION (Si aplica) N/A
REINICIO (Si aplica) N/A
CESION DE CONTRATO (Si aplica) N/A

VALOR FINAL DEL CONTRATO

CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS
(48.085.714,29)

FECHA DE TERMINACION FINAL

08 DE JULIO

FECHA DE TERMINACION ANTICIPADA
(Si aplica)

N/A

VALOR TOTAL A PAGAR

TREINTA'Y TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA MIL PESOS (33.660.000)

Il. ASPECTOS TECNICOS

1. OBLIGACIONES

En virtud de la celebracién del Contrato No. 184 de 2025, el contratista adquirio las siguientes

obligaciones:
No OBLIGACIONES ¢CUMPLIO? OBSERVACIONES
(SI/NO/
Parcialmente/ No se
requirio el
cumplimiento)
1 El centro de bienestar debera cumplir | Si se cumplié por | N/A
con la obligacion de pago de | parte del contratista.
seguridad social integral y arl de él y
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los trabajadores que tenga a su cargo
y requiera para la ejecucion del objeto
del convenio, de conformidad con lo
previsto en la ley 100 de 1993y la ley
1562 de 2012
Los recursos transferidos por el | Si se cumplié por | N/A
municipio deben destinarse con | parte del contratista.
exclusividad a la satisfaccion del
objeto contratado, es decir, a la
atencion de los adultos mayores en el
centro de bienestar del adulto mayor
hogar san Antonio , de conformidad
con lo estipulado en la ley 1276 de
2009
Informar oportunamente cualquier | Si se cumplié por | N/A
incidente o accidente de trabajo parte del contratista.
Dar cumplimiento estricto a los | Si se cumplié por | N/A
alcances y especificaciones técnicas | parte del contratista.
del objeto contractual
Prestar la colaboracion necesaria | Si se cumplié por | N/A
para el desarrollo del objeto del | parte del contratista.
convenio
Obrar con lealtad y buena fe en el | Si se cumplié por | N/A
desarrollo de este convenio, | parte del contratista.
evitando dilaciones y en
trabamientos que puedan
presentarse
No acceder a amenazas a quienes | Si se cumplié por | N/A
actien fuera de la ley con el fin de | parte del contratista.
obligarlo u omitir algun acto o hecho
infformado  inmediatamente a la
entidad y demdas autoridades
competentes.
Garantizar el personal minimo | Si se cumplié por | N/A
requerido para la prestacion del | parte del contratista.
servicio.
lll. ASPECTOS LEGALES
1. GARANTIAS CONTRACTUALES
Como garantias se establecieron las siguientes:
AMPAROS SUFICIENCIA
VALOR VIGENCIA
CUMPLIMIENTO DEL | 10% del valor del convenio, | Por el término de ejecucion del
CONVENIO toda vez que el valor del | contrato y cuatro (4) meses
contrato no supera un millén | mas
(1.000.000) de SMMLYV.
PAGO DE SALARIOS, | 5% del valor del convenio. Igual al plazo de ejecucion del

PRESTACIONES SOCIALES
INDEMNIZACIONES
LABORALES

convenio y tres (03) aflos mas.

Devolucion del pago anticipado

100% del pago anticipado

Por el término de ejecucion del
contrato

Paragrafo 1: El Contratista se compromete a mantener vigente la garantia durante todo el tiempo
que demande la ejecucion del convenio, so pena de que la Entidad Estatal contratante haga efectiva
la clausula penal compensatoria de este convenio.

En atencion a lo sefialado, se constituyeron las garantias en el siguiente sentido:

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

| ASEGURADORA |

ASEGURADORA SOLIDARIA.. |
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No. POLIZA 400-47-994000108377
CERTIFICADO Pdliza de garantia unica de Cumplimiento en favor de Entidad Estatal
FECHA EXPEDICION 27 de junio de 2025
FECHA APROBACION 27 de junio de 2025

AMPARO VIGENCIA VIGENCIA VALOR

DESDE HASTA
(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)

Cumplimiento 27/06/2025 08/01/2026 $4.808.571,50
Pago De Salarios, 27/06/2025 08/07/2028 $2.404.285,75
Prestaciones Sociales
Legales e Indemnizaciones
Laborales
Calidad del servicio 08/07/2025 08/07/2030 4.808571,50

2. MULTAS Y SANCIONES

Durante la ejecucion del contrato no se presentaron multas ni sanciones, y se cumplieron con las

obligaciones contractuales.

3. CERTIFICADO DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

Mediante certificacién emitida del dia 29 de abril de 2025, la Revisora Fiscal CLAUDIA MOLANO
ALVAREZ con tarjeta profesional No. 29.951-T, certifica que EL ASILO SAN ANTONIO DE LA
CONREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS, con Nit.
890.201.496-1, se encuentra al dia en pagos de Seguridad Social, aportes a Fondos de Pension y
Aportes a la ARL, asi como a paz y salvo por conceptos de pagos laborales y fiscales.

4. CUMPLIMIENTO DEL OBJETO

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES
REALIZADAS

PRODUCTO

El centro de bienestar debera cumplir con
la obligacién de pago de seguridad social
integral y arl de él y los trabajadores que
tenga a su cargo y requiera para la
ejecucion del objeto del convenio, de
conformidad con lo previsto en la ley 100
de 1993y la ley 1562 de 2012

El centro de bienestar
allego certificacion del
revisor fiscal acreditando
el cumplimiento en los
pagos de seguridad
social.

Durante el desarrollo del
convenio los aportes con
seguridad social

Los recursos transferidos por el municipio

hogar san Antonio, de conformidad con lo
estipulado en la ley 1276 de 2009

El centro de bienestar

deben destinarse con exclusividad a la | allega informe y
satisfaccién del objeto contratado, es | evidencia fotografica
decir, a la atencién de los adultos mayores | acreditando atencion
en el centro de bienestar del adulto mayor | psicolégica,

alimentacion, recreacién
y atencién a los adultos
mayores conforme los
alcances del objeto del
convenio de asociacion

Se garantizo la atencion
a los 51 adultos mayores
relacionados en el
convenio de asociacion.

Informar oportunamente
incidente o accidente de trabajo

cualquier

Durante la ejecucion del
convenio no se presentd
ningun incidente o
accidente de trabajo.

no se presentaron
incidentes o accidentes
de trabajo.

Dar cumplimiento estricto a los alcances y

De conformidad con los

especificaciones técnicas del objeto | alcances del objeto en el
contractual informe suministrado por
el contratista se
evidenciaron el

desarrollo de las lineas
requeridas.

Se garantizo la atencion
a los 51 adultos mayores
relacionados  en el
convenio de asociaciéon
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OBLIGACIONES ACTIVIDADES PRODUCTO
REALIZADAS

Prestar la colaboracién necesaria para el
desarrollo del objeto del convenio

Si se cumplié por parte
del contratista

Se logro el desarrollo del
convenio a satisfaccion.

Obrar con lealtad y buena fe en el
desarrollo de este convenio, evitando
dilaciones y en trabamientos que

Si se cumplié por parte
del contratista

Se conto con campafia
publicitaria acorde a la

necesidad y objetivo del

omitir algun acto o hecho informado
inmediatamente a la entidad y demas
autoridades competentes.

puedan presentarse municipio.
No acceder a amenazas a quienes actlen | Si se cumplié por parte | No se presentaron
fuera de la ley con el fin de obligarlo u | del contratista. amenazas.

Garantizar el personal minimo requerido
para la prestacion del servicio.

El centro de bienestar
acredito el personal
minimo requerido para el
desarrollo del alcance
del objeto.

Se garantizo el personal
minimo requerido para el
funcionamiento del
centro.

OBSERVACIONES

1. el centro de bienestar del adulto mayor asilo san Antonio realizo el pago de estampillas
departamentales con constancia numero 2502500436874
2. Elcontratista atiende a una persona juridica, por lo cual allega certificado de aportes emitido
por revisor fiscal, copia de planilla de pago de aportes. Donde acredita el cumplimiento de
los aportes de parafiscales y seguridad social a corte del 18 de julio de 2025.

3. SUPERVISION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL

Que el ordenador del gasto realizo designacion de supervision el dia 26 de junio de 2025, como
consta en el Convenio se designé al Técnico Administrativo de la Secretaria de Desarrollo Econémico

y Social del Municipio de Malaga

4. LIQUIDACION DEL CONTRATO

Que respecto de la liquidacion del contrato se establecio lo siguiente:

Vencido el plazo de ejecucion del presente convenio, o cumplida cualquiera de las condiciones
citadas en el paragrafo de la clausula sexta como causal de terminacién, el Supervisor designado
por el Contratante procedera a presentar informe de ejecucién y proyectar la liquidacion del convenio
dentro de los cuatro (04) meses siguientes a la terminacion del plazo de ejecucion.

IV.  ASPECTOS FINANCIEROS
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE | PORCENTAJE DE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO DEL DE | EJEQUCION
CONTRATO | EJECUCION FISICA
FINANCIERA
No. de %
dias
ejecutados
26/06/2025 | FHSA 138 | $33.660.000 $48.085.714,29 | 0 100% 11 dias 100%
al del
08/07/2025 | 09/07/2025

1. ESTADO FINANCIERO

VALOR TOTAL DEL CONVENIO

CUARENTA'Y OCHO MILLONES OCHENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS
MCTE ($ 48.085.714,29)
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TREINTAY TRES MILLONES SEISCIENTOS
APORTE DEL MUNICIPIO SESENTA MIL PESOS MCTE
($33.660.000,00)

CATORCE MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTICINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS
MCTE ($14.425.714,29)

APORTE DEL CENTRO

VALOR TOTAL A PAGAR TREINTAY TRES MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA MIL PESOS MCTE
($33.660.000,00)

VALOR EJECUTADO CUARENTA'Y OCHO MILLONES OCHENTA
Y CINCO MIL SETECIENTOS CATORCE
PESOS CON VEINTINUEVE CENTAVOS
MCTE ($ 48.085.714,29)

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA N/A
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO N/A
SALDO POR REINTEGRAR N/A
SALDO POR LIBERAR N/A

2. ESTADO FINANCIERO

Conforme a lo anteriormente expuesto, se:

a) Autoriza el pago de la factura FHSA 138 de la cuenta de cobro de fecha 10/07/2025 a favor
de EL ASILO SAN ANTONIO DE LA CONREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS
ANCIANOS DESAMPARADOS.

b) Una vez perfeccionado el pago del presente contrato proceder a liquidar el presente contrato
segun las obligaciones contractuales.

Cordialmente,

_ NOMBRE =~ | " CARGO | . = FIRMA
Apoyo juridico de la
Marycielo Jerez Tarazona Secretaria de Desarrollo / 3
. Econdémico y Social /Wl/ffﬂ/d ]Q_'{l ,-Zém)o/%)
- mEvieds | o - T Secretaria de Desarrollo
: REVI§O | Elizabeth cristina Guarin Lizcano Econémico y Social W&A

Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones nonyatival técnicas vigentes del
caso en particular, el cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.
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