


lNTRODUCCION

A continuaci6n,  presentamos la metodolog(a y el plan de cargas que se debera desarrol[ar
para   la   consultoria   que  tiene  por  objeto   la   '`REALIZAR   INTERVENTORIA  TECNICA,
ADMINISTRATIVA,    JURIDICA,     FINANCIERA.     CONTABLE    Y    AMBIENTAL    A    LA
PRESTAC16N          DEL     SERVICIO     DE    ALIMENTACION     ESCOLAR     PARA     LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ESTRATEGIA  DE RESIDENCIAS ESCOLARES
DE    LAS    INSTITUCIONES    EDUCATIVAS    OFICIALES    DEL    DEPARTAMENTO    DE
CASANARE."  El  cual  contiene  en  forma  clara  y  detallada  la  metodologla  y  de  manera
separada se presentan los criterios t6cnicos generales a utilizar, actividades que se deberan
desarrollar tan pronto sea adjudicado el proceso.

El  contratista  que  se  ocupara  de  la  consultoria  en  menci6n  sera  una  persona  natural  o
juridica   o  asociada  en  consorcio   o  uni6n  temporal   o   en   cualquier  tipo  de   asociaci6n
permitido   por  la   Ley  y  clara   estricto   cump[imiento   a  las  normas  del   C6digo   de   Etica
Profesional,  con  amplio  criterio  y  capacidad  de  analisis  suficiente  para  determinar  qu6  el
contratista lleve a cabo cada una de las actividades de manera apropiada en el desarrollo
del  contrato.

1.  ASPECTOS GENERALES

La Consultoria se hard a traves del personal ofrecido en la propuesta.  La ejecuci6n de las
actividades  se  desarrollara  dentro  de  un  espiritu   de  colaboraci6n   constante   entre   el
Contratante y el personal  profesional, t6cnico,  administrativo y asesores para  la ejecuci6n
de las actividades pertinentes al objeto contractual.

Teniendo en cuenta que la  interventoria es una herramienta de gesti6n,  permite medir los
resultados  y  el  impacto  de  las  acciones  realizadas  en  la  ejecuci6n  de  los  contratos  y
retroalimenta  a  la  administraci6n  en  la  toma  de  decisiones  para  mejorar  su  gesti6n  y
desempefio. Ademas se logra los siguientes objetivos:

•      Evita  la  utilizaci6n  indebida  de  los  recursos  pdblicos  por  parte  de  terceros  y/o
contratista y  en  caso  de que  ocurra  es  un  medio  para  detectarla  y  canalizar  a  la
sanci6n.

•      Hacer  un   seguimiento  t6cnico,   administrativo,   financiero  y  juridico   mediante   la
aplicaci6n de indicadores, sobre la forma como se ejecutan los contratos.

•      Monitorear el desarrollo de los procesos.
•      Evaluar el cumplimiento de la  normatividad vigente en la ejecuci6n del  contrato.
•     Tomar los correctivos y hacer los ajustes pertinentes de manera oportuna.
•      Medir oportunamente los resultados.
•      Garantizar   el   cumplimiento   a   cabalidad   de   la   normatividad   en   este   caso   la

Resoluci6n 00335 de 2021.
•      Tomar decisiones relativas a la relaci6n contractual.
•      Evaluar el  rol de la actividad objeto de interventorla en el contexto de los planes y

programas de la Entidad.
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1.10BJETIVOS DE LA CONSULTORIA

La funci6n de interventorfa debe considerarse como una herramienta de gesti6n porque le
permite a la En{idad:

•      Hacer seguimiento t6cnico mediante la aplicaci6n de indicadores, sobre la forma en

que se ejecuten los contratos.
•      Medlr oportunamente los resultados.
•     Tomar los correctivos y hacer los ajustes pertinentes de manera oportuna.
I      Evaluar el  cumplimiento de la normatividad vigente en la ejecuci6n del contrato.
•     Tomar decisiones relativas a la relaci6n contractual.

1.2 ALCANCE DE LA CONSULTORiA

Los trabajos  objeto  del  presente  proceso  de  Concurso  de  M6ritos  debefan  ejecutarse de
conformidad   con   lo   contemplado  en   el   Pliego  de   Condiciones,   en   los   requerimientos
tecnicos y en la normatividad  legal vigente aplicable.

El    interventor    debera    efectuar    una    vigilancia    general,    integral    y    permanente    del
cumplimiento   de  todas   y   cada   una   de   las   obligaciones   a   cargo   del   Contratista,   tal
seguimiento y control debera garantizar el cumplimiento de todos los objetivos y previsiones
contenidos  en  el  pliego  de  condiciones,  contrato,  requerimientos t6cnicos,  sus  anexos  y
todos los documentos que hacen parte del proceso.

El interventor en aras de cumplir con el objeto contractual, debera realizar un control integral
de todas las actividades inherentes al proyecto, velando por el estricto cumplimiento de lo
establecido en el contrato de obra objeto de interventoria y en todos los documentos que
hacen parte del contrato.

Las obligaciones basicas del interventor que se enuncian a continuaci6n, se deben detallar
y desarrollar en la metodologia y plan de cargas.

v'    Gesti6n Administrativa

El    interventor   debera    realizar    los    procesos   y    actividades    para    la    gesti6n
administrativa del Contrato del operador del servicio y del Contrato de lnterventoria,
de tal manera que se de la interacci6n entre el contratista y El departamento.  Para
lo   anterior,   se   requiere   del   establecimiento   de   un   sistema   de   coordinaci6n   y
comunicaci6n   eficiente   con   estas   partes:   incluyendo   la   entrega   y   archivo   de
informaci6n de forma oportuna y organizada,  la digitalizaci6n  de correspondencia y
documentaci6n del proyecto, la recepci6n y verificaci6n de informes, entre otros.

/   Gesti6n T6cnica

El interventor realizara los procesos y actividades relacionadas con la verificaci6n y
control  de  la  operaci6n  del  programa de  a[imentaci6n  esco[ar de tal forma  que se
garantice   el   cumplimiento   de   las   especificaciones   t6cnicas   exigidas   en   los
lineamientos PAE.
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/    Gesti6n Financiera

El interventor debera realizar [os procesos y actividades relacionadas con el control
y  seguimiento  del  estado  presupuestal  del  Contrato  de  prestaci6n  del  servicio  de
alimentaci6n  escolar  e  lnterventoria,  incluyendo  el  control  del  manejo  y  correcta
inversi6n del anticipo otorgado al Contratista e interventor.

/    Gesti6n Juridica

Realizar    los    procesos   y    actividades    enfocadas    a    verificar    la    aplicaci6n    y
cumplimiento  de  los  aspectos   regulatorios  y   contractuales   relacionados  con   el
Contrato  de  operaci6n  del  servicio,  de  igual  manera  apoyar  al  departamento  de
Casanare en todos los aspecto§ juridicos que se presenten durante el desarrollo del
contrato.

/   Gesti6n social

Realizar los procesos y actividades enfocadas a asegurar el cumplimiento por part?
del  Contratista de  las obligaciones sociales,  con el fin  de lograr minimiear y  mitigar
los impactos sociales que se genere durante la ejeouci6n del programa.

vr    Gesti6n de seguros

Realizar los procesos y actividades enfocadas a asegurar el cumplimiento por parte
del Contratista de las oblisaciones relacionadas con la consecuci6n y mantenimiento
de los seguros, p6lizas y garantlas exigidas para el contrato, verificando entre otros
que  el  contratista  las  entregue  oportunamente  al  departamento  de  acuerdo  a  lo
esfablecido  en  el  contrato  y  en   las  modificaciones  del   mismo  que  se  puedan
presentar.

/   Gesti6n Ambiental

Realizar los  procesos y actividades  enfocadas  a  la  coordinaci6n  de  las diferentes
actividades  y  mctodos  de  control,  encaminados  a  propiciar  que  los  programas  y
medidas  planteadas  en  los  planes  de saneamiento  basico  como  la disposici6n  de
residuos que sean implementadas para minimizar los efectes ambientales negativos
y maximizar los positivos,  de aouerdo con la normatividad  legal aplicable.

/   Gesti6n contable

Mantener  al  dia  la  contabilidad  del  contrato  intervenido  en  terminos  de  recursos
invertidos,  recurses  par  invertir,  y  comparaci6n  con  el  presupuesto  del  contrato,
aprobar  o  rechazar  las  6rdenes  de  pago  presenfadas  por  el  contratista,  y  darles
tramite dentro de la entidad en caso de aprobarlas, suministrar a la Gobernaci6n de
Casanare   con   oportunidad   todos   los   soportes   y   forma{os   requeridos   para   la
actualizaci6n contal)le de la Entidad en los terminos que la misma defina, revisar los
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libros  de  contabilidad  del   contratista  y   requerirle   la  informaci6n   que  sobre  este
aspecto estime conveniente y necesaria.

1.3  DESCRIPC16N  DE  LA CONSULTORiA

Son las que se describen a continuaci6n:

La interventoria coma minimo debe cumplir con  las siguientes actividades:

Controlar: Es una supervision planeada que debe hacerse de manera permanente a todas
y cada una de las obligaciones y productos mediante las cuales se cumple el contrato, con
el  fin  de  establecer si  la  ejecuci6n  se  ajusta  a  lo  ofrecido  por  las  partes.  La  interventorfa
debera  verificar  que  todas  y  cada  una  de  las  condiciones  ofrecidas  en  la  propuesta  del
contrato de Consultoria se cumplan.

Solicitar y reorientar:  Facultad que se materializa cuando el interventor pide al contratista
oportunamente que reoriente alguna acci6n,  o subsane en forma inmediata algan vicio de
forma  o  de  fondo  que  no  afecta  la  validez  del  contrato  o  su  ejecuci6n.  La  facultad  de
reorientar,  esta  privilegiada  por  los  acuerdos  concertados  entre  las  partes,  pretendiendo
buscar  mejores  resultados  frente  a  lo  pactado.  Cada  vez  que  la  interventoria  reoriente
alguna  acci6n debera informar a la administraci6n.

Exigir:  Al  detectar  que  en  la  ejecuci6n   del  contrato  no  se  cumplen  estrictamente  las
clausulas  pactadas  el  interventor tiene  la  obligaci6n  de  exigir  a  la  parte  que  ocasiona  las
deficiencias  la satisfacci6n  exacta de lo prometido,  para el  efecto emplea como medios el
contenido  del  contrato  y  las  garantias  ofrecidas  para  respaldar  el  cumplimiento  de  las
obligaciones.  Agotando  siempre  el  conducto  regular  establecido  para  cada  uno  de  los
procedimientos.

Colaborar:   No  obedece  a  otra  cosa  que  el  trabajar  con  otra  u  otras  personas  en  la
realizaci6n  de  una  Consultoria.  (Definici6n  de  Diccionario)  Nota:  Se  debe  romper  con  la
sensaci6n  que en  las relaciones de la Administraci6n  Pdblica y  los particulares  genera  por
si misma intereses opuestos y en consecuencia un ambiente de rivalidad, que no facilita el
proceso.  Se debe  partir de  la  confianza  que  el  contratista  es  el  mejor postor,  frente a  los
requerjmientos  nuestros  para  obtener  un  producto  de  la  mejor  calidad.  Aun  cuando  el
prop6sito  especlfico  del  particular sea  diferente  al  de  la  administraci6n  pdblica  el  objetivo
comdn  no puede subestimarse.  Por lo cual  debe hac6rseles entender a estos que una de
las funciones del interventor es prestar la colaboraci6n necesaria para el 6xito del contrato,
circunstancia que no debe confundirse con permisividad.

Absolver:  El interventor debe ser un apoyo al que se le consulte para resolver las dudas y
dificultades  que  surjan  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  puesto  que  en  ocasiones  los
contratos se desvlan de los objetivos  propuestos  por ausencia de comunicaci6n  entre  las
partes. Un errado concepto de independencia por parte del contratista o una administraci6n
desentendida sobre la ejecuci6n del contrato.pueden  originar perjuicios que dif{cilmente se
remedien.
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Prevenir:  La  interventoria  no  solo  puede  ser  una  funci6n  pasiva  limitada  a  observar  la
ejecuci6n  del  contrato  para  captar,  identificar e informar los errores de las  partes:  es mss
facil evitar que ellos ocurran al tiempo que se impide e[ incumplimiento de las obligaciones
contractua]es.  El  interventor debe orien{ar ]as acciones preventivas hacia el contratante y
el  contratista.

Verificar:  Todas y cada una  de  las  actividades  relacionadas deben  ser verificadas por la
interventoria en terreno, puesto que el control depende de la verificaci6n, del examen de la
ejecuci6n del contrato para establecer su realidad.  El conocimiento de esa realidad implica
aplicaci6n de correctivos, exigencia de[ cumplimiento de lo pactado, so[uci6n de problemas,
absoluci6n  de  dudas,  acudir  a  los  factores  de  verificaci6n,  todo  ello  con  un  criterio  de
colaboraci6n que a la postre se refleje en el exi{o del prop6sito en que se han comprometido
las entidades los contratistas.

2. METODOLOGIA Y PLAN DE CARGAS

La interventorTa debera priorizar las siguientes actividades en el Contrato de Consultorla:
Para cumplir con el objeto contractual la interventoria del contrato, debe:
ACTIVIDADES GENERALES
1.            Conocer y entender los terminos y condiciones del contrato in{ervenido.
2.           Advertir  oportunamente  los  Riesgos  que  puedan  afectar  la  eficacia  del  contrato
intervenido.
3.            Hacer  seguimiento  del  cumplimiento  del  plazo  del  contrato  y  de  los  cronogramas
previstos en el contrato intervenido.
4            Revisar  si   la   ejecuci6n  del   contrato  cumple  con   los  t6rminos  del   mismo  y  las
necesidades de la Entidad Estatal y actuar en consecuencia de acuerdo con lo establecido
en el contrato.
5.            Informar a la Entidad Estatal de posibles incumplimientos del operador o contratista,
elaborar y presentar los soportes correspondientes.
6.           Solicitar [os informes necesarios y convocar a las reuniones requeridas para cumplir
con su funci6n.
7.           Informar y  denunciar a  las  autoridades  competentes  cualquier acto  u  omisi6n  que
afecte la moralidad publica con los soportes correspondientes.
8.           Suscribir las actas generadas durante la ejecuci6n del contrato para documentar las
reuniones,  acuerdos  y  controversias  entre  las  partes,  asi  como  las  actas  parciales  de
avance,  actas parciales de recibo y actas de recibo final.
9.            Controlar los archivos del contrato, fisico, fotografico, fi[mico, magn6tico, entre otros,
integrando un expediente del contrato intervenido,  garantizando el archivo  para la entidad
contratante,  del  cual  rea]izara  entrega  en  cada  uno  de  los  informes  y  al  memento  de  la
terminaci6n del contrato.
10.         Verificar el  cumplimiento de  los  lineamientos Tecnicos, Administrativos  estandares
y condiciones minimas del  PAE  Resoluci6n  0335 de 2021  y anexo t6cnico administrativo y
financiero,  anexo  de calidad  e  inoculada,  anexo tecnico  compras  publicas  locales,  anexo
tecnico  de alimentaci6n  saludable y sostenible en  el  PAE,  anexo t6cnico  de  participaci6n
ciudadana.
11.         Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los{erminos y condiciones
pactados,  las  cuales  solamente  podran  ser  modificados  previo  cumplimiento  del  tramite
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establecido para tal fin por la gobernaci6n de Casanare y con fundamento en los respectivos
soportes.
12.         Respclnder por el  pago  de  los  tributos  que  se  causen  o  llegaren  o  causarse  por  la
celebraci6n,  ejecuci6n y liquidaci6n del  contrato,  cuando a esta hubiere lugar.
13.         Presentaral supervisor, las cuentas de cobro, ofactura, o su documento equivalente
cuando  este obligado  a ello y demas soportes,  de acuerdo a los procedimientos, fechas y
manuales establecidos por la ETC.
14.          Constituir  y   mantener  vigentes   las   garantias   estipuladas   y   cumplir  todos   los
requisitos para hacerlos efectivos.  Si a ello hubiere lugar.
15.         Entregar al supervisor del contrato,  ademas del informe mensual,  los informes que
se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos cuando asi se requiera.
16.         Atender  los   requerimientos,   instrucciones  y/o   recomendaciones   que   durante  el
desarrollo  del  contrato  le  imparta  la  gobernaci6n  de  Casanare  traves  del  supervisor  del
mismo,  para una correcta ejecuci6n y cumplimiento de sus obligaciones,
17.         Ejecutar las demas  actividades  que sean  necesarias  para  lograr eficientemente  el
cumplimiento del objeto,  el alcance y las obligaciones contractuales.
18.         Armonizar la interacci6n de contratante y contratista,  durante  las diferentes etapas
del contrato, para lograr que el bien a servicio cumpla con las necesidades de la comunidad.
19.          Evitar  reclamaciones  por  falta  de  agmdad,   oportunidad  o  desacertada  toma  de
decisiones   por  parte  de  la   interventoria   o   la  administraci6n,   e  informar  al  funcionario
competente sobre una eventual ocurrencia de las mismas.
ACTIVIDADES  ESPECIFICAS  DEL CONTRATISTA:
COMPONENTE TECNICO
1.            El   presente   contrato   implica   per   parte   del   contratista,   realizar   la   verificaci6n,
seguimiento  y  control  en  relaci6n  a  la  ejecuci6n  y  cumplimiento  del  objeto,  condiciones,
terminos  y  especificaciones  establecidas  en  los  contratos  de  entrega  de  complemento
Alimentario,  de  acuerdo  a  lo  establecido  desde el  estudio  previo,  pliegos de  condiciones,
fichas  t6cnicas   de   producto   y  demas   anexos,   asi   como,   lo   propuesto   econ6mica   y
financieramente por parte del  oferente,  los periodos de ejecuci6n y  liquidaci6n,  las demas
actividades  establecidas  se  encuentran  en  los  anexos  tecnicos  adjuntos  y  hacen  porte
integral de los estudios previos, ademas de los lineamientos establecidos en la Resoluci6n
0335 de 2021,  asi coma los condiciones establecidas por la ETC.
2.            Realizar  verificaci6n  del  cumplimiento  de  las  actividades  inherentes  a  la  Fase  de
alistamiento  de  la  operaci6n  por  parte  del  operador,  para  lo  cual,  la  lnterventorfa  debera
certificar,   para  la  suscripci6n  de]  acta  de  inicio  del  contrato  de  ejecuci6n  del   PAE,   el
cumplimiento de cada una de las actividades y tareas que cebe cumplir en esta fase segdn
lo  establecido  en  el  numeral  3.4  de  la  Resoluci6n  0335  de  2021   previo  al  inicio  de  la
prestaci6n del servicio de alimentaci6n  escolar, una vez adjudicado el contrato al operador
debera segiiir la ruta establecida en el anexo tecnico de calidad e inocuidad.
3.           Para cumplir con el objeto del presente contrato de consultoria se requiere contratar
con una persona natural o juridica que demuestre capacidad t6cnica, administrativa, jurldica
y  financiera,  que  debera  cefiirse  a  las  especificaciones  del  Manual  de  lnterventoria  del
Departamento de Casanare,  a lo establecido en la Ley  1474 de 2011,

Ley  1082  de 2015,  a  los  requisitos  establecidos en  el  Estudio  Previo  y  sus  anexos,  pliego
de condiciones y sus anexos y minuta del Contrato.
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Teniendo en cuenta el valor y la  naturaleza de las actividades a realizar en el contrato de
prestaci6n de servicios (contrato a intervenir), el objeto del presente proceso es: seleccionar
al   contratista   que   realice   la   interventoria   tecnica,   administrativa,   juridica,   financiera,
contable y  ambiental  del  contrato  resultante del  proceso  de  licitaci6n  publica,  cuyo   objeto
seria:
PRESTAR  EL  SERVICIO     EL  SERVICIO  DE  ALIMENTACION  ESCOLAR  PARA  LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES
DE    LAS     INSTITUCIONES    EDUCATIVAS    OFICIALES    DE    LA    COMUNIDAD    DE
MOF`lcHITO DEL F`ESGUARDO INDIGENA CANO MOCHUELO   DEL DEPARTAMENTO
DE CASANIARE.

PRESTAR  EL  SERVICIO     EL  SERVICIO   DE  ALIMENTAC16N  ESCOLAR  PARA  LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES
DE    LAS    INSTITUCIONES    EDUCATIVAS    OFICIALES    DEL    DEPARTAMENTO    DE
CASANARE.

PRESTAR  EL  SERVICIO    EL  SERV[CIO  DE  ALIMENTAC16N  ESCOLAR  PARA  LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES
DE  LAS  INSTITUCIQNES  EDUCATIVAS  OFICIALES     DEL  RESGUARDO     INDIGENA
CARO MOCHUELO DEL DEPARTAMENTQ DE CASANARE.

PRESTAR   EL  SERVICIO     EL  SERVICIO   DE  ALIMENTAC16N   ESCOLAR   PARA  LOS
ESTUDIANTES MATRICULADOS EN LA ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES
DE  LAS  INSTITUCIONES  EDuCATIVAS  OFICIALES    DEL  RESGUARDO    INDIGENA
CHAPARRAL BARRONEGRO  DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

PRESTAR  EL  SERVICIO     EL  SERVIC[O  DE  ALIMENTACION  ESCOLAR  PARA  LOS
ESTUDIANTES MATRICUIADOS EN LA ESTRATEGIA DE RESIDENCIAS ESCOLARES
DE  LAS  INSTITUCIONES  EDUCATIVAS  OFICIALES     DEL  RESGUARDO     INDIGENA
SALIVA   DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE.

Los interventores,  deberan dejar por escrito  las observaciones en  cuanto  al  cumplimiento
del  objeto  contractual  y  demas  obligaciones  contenidas  en  el  texto  del  contrato  que  sea
materia de la supervisi6n tal como lo establece el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de
1993.
Se  debe  contratar con  una  persona  natural  a juridica  que  haya  desarrollado  labores  de
interventoria,  con experiencia general,  especifica y capacidad de contrataci6n  de acuerdo
a lo establecido en el Decreto  1082 de 2015 reglamentario de la Ley 1150 de 2007.
4.           Realizar la interventoria,  de acuerdo  con  los  lineamientos legalmente establecidos
en  la  normatividad  relacionada  con  el  objeto del contrato,  asl  como  el  cumplimiento de las
actividades  a  realizar  para  la  ejecuci6n  de  la  interventoria,  en  los formatos  a  utilizar en  el
seguimiento  y  control,  criterios,   ponderaci6n  e  indicadores  de  evaluaci6n,  formatos  de
informes y base de datos o entregar a la Supervisi6n.  (Formato. Variables y periodicidad).
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5.           La   lnterventoria   debera   presentar  en   los   informes   mensuales,   las   novedades
encontradas  en  el  mes  anterior,  referentes  a  lo  alteraci6n  del  normal  funcionamiento  del
programa de alimentaci6n escolar, segdn requerimiento de la supervisi6n.
6.           Realiear  el  seguimiento y  registro  de  complementos  alimentarios  entregados  y  de
estudiantes  atendidos  por  cada  instituci6n  educativa,  de  aouerdo  con  el  procedimiento
establecido par el ente contratante para el pago, en los formatos establecidos por el MEN;
asi  mismo,  efectuar la vigi[ancia en el seguimiento y registro diario de raciones que le sea
entregado,  junto  con  el  consolidado  mensual  de  las  raciones  no  entregadas  donde  se
indiquen  los  reoursos  no  ejecutados  por  este  concepto  y  las  acciones  realizadas  por  la
lnterventorfa frente a estos hechos.
7.           La  lnterventorla debera autorizar el  cambio de mentl o  componente que soHcite el
operador  (contratista)  durante  el  desarrollo  de  lo  operaci6n  ouando  se  presenten  casos
fortuitos,  para  lo  oual  debera tenerse en  ouenta  los  Hneamientos y directrices  normativas
relacionadas frente a este asunto y de aouerdo al anexo de tecnico alimentaci6n saludable
y sostenible en el PAE resoluci6n 0335 del 23 de diciembre de 2021.
8.            La  lnterventoria  debera  veriflcar  el  oumplimiento  de  la  oblisaci6n  de  ldentificar  y
sefializar con  avisos elaberados  en  material  lavable y  resistente las diferentes areas que
conforman  el  comedor escolar  por parte  del  operador,  de  lo  oual,  debera  rendir  informe
donde se detalle y verifiquen las publicaciones respectivas en cada  una de las  I.E.  donde
se preste el servicio por parte del operador.
9.           La  lnterventoria debera aprobar,  e[ ajuste del personal manipulador exigido,  con el
soporte t6cnico y la justificaci6n  respectiva,  la  cual  en  ningdn  momento debera afectar la
oportuna prestaci6n del servicio de alimentaci6n escolar, de aouerdo a lo establecido en los
lineamientos  establecido  en  la  Resoluci6n  0335  de  2021   anexo  de  t6cnico  alimentaci6n
saludable y sostenible en el PAE.  La aprobaci6n,  debera realiearse mediante un oficio que
quedara como soporte en fa instituci6n educativa y la oual debera ser incluida en el informe
mensual correspondiente.
10.         La  ln{erventorla debera presentar en  los informes meneuales,  los avances frente a
planes  de  mejora  establecidos  para  subsanar  los  hallazgos  identificados  en  las  visitas
realieadas de aouerdo al cronograma presentado en la propuesta por parte del consultor.
11.         La   lnterventoria  debera  verificar  los   intercambios   aprobados   en   la   entrega   de
alimentos,  para  su  respectiva  autorieaci6n  acorde  a  [os  lineamientos tecnicos  que  hacen
parte del  contrato e instrumentos de agregaci6n de demanda suscritos con  la supervisi6n
para tal fin,  Comprobar el  oumplimiento de los ciclce de mends, el manejo correcto de las
listas de intercambio por parte de las manipuladoras segun Resoluci6n 0335 de 2021  anexo
de tecnico alimentaci6n saludable y sostenible en el PAE.
12.         La  lnterventoria debera verificar que el ciclo de mentls este publicado en cada uno
de  los  comedores  escolares  en  el  caso  de  la raci6n  preparada  en  sitio  o  en  la  instituci6n
educativa  en  el  caso  de la  raci6n  industrializada,  en  un  lugar visible a toda la  comunidad
educativa. EI ciclo de mends debera publicarse en su totalidad con el menu de cada dia; en
todo caso en el comedor escolar o en la instituci6n educativa debe reposar el ciclo de ment]s
de  20  dias,  para  consulta  y  las  acciones  de  control  social  respectivo,  de  lo  oual,  debera
rendir informe de oumpHmiento en cada una de las I.E. donde se preste el servicio.
13.         La  interventorla debera verificar el inventario y  hacer seguiniiento al estado  de los
equipo§  y  menaje,   que  se  encuentran   disponibles   para   la   preparaci6n  y   entrega   de
atimentos y comunicar oportunamente a la SED las novedades encontradas.
14.         La  lnterventoria  debera  Reportar  el  cumplimiento  de  todas  las  obligaciones  .de
caracter teonico-operativo en el informe mensual entregado a la SED.
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15.         La  lnterventoria debera constatar que  los cantidades de entrega de complemento
alimentario reportados por el  contratista o  asociado correspondan o los autorizados por lo
SED.   Mediante  verificaci6n  de  los  formatos  de  registro  de  entrega  de  complementos
alimentarios.
16.         La  lnterven{oria  debera  Verificar  que  los  registros  del  suministro  de  alimentaci6n
sean efectuados en los formatos establecidos por la UAPA y cumplan con  los condiciones
de cantidad y calidad  estipulados en el contrato.
17.         La  interventoria  debera  Realizar  25  visitas  minimo  de  campo  mensuales  a  las
lnstituciones  Educativas segt]n  concertaci6n y  aprobaci6n de cronograma  mensual  por la
supervisi6n.   Se  debe  dejar  copia  del  acta  en  cada   unidad   aplicativa  con  firma  de  la
manipuladora   de   alimentos   y   del   docente   responsable   de   la   institilci6n,   asi   mismo
diligenciar el formato de verificaci6n de infraestructura con fotografias y con este documento
actualizar el diagnostico de las instituciones educativas para presentar en informe mensual.
18.         La    lnterventoria   debera   Presentar   el    plan   mensual   de   toma   de   muestras
microbiol6gicas a realizar, de lo cual debera entregar en el informe mensual a la supervisi6n,
los detalles de  los  anali§is  microbiol6gicos  realizados  por el  proveedor a  los componentes
de   alto   riego   en   salud   pdblica,   como   analisis   de   liberaci6n   en   donde   se   identifique
claramente  el  alimento,  tote,  fecha  de vencimiento,  fecha  de  elaboraci6n  de  los  analisis,
concepto  de  los  analisis  y  mes  al  que  corresponde  dicho  reporte.  Asi  como  registro  de
capacitaci6n de los profesionales que hacen parte de la interventoria en cuanto a toma de
muestras  en  campo,  lo  cual  debera  estar  acorde  con  el  cronograma  presentado  por  el
Operador, allegando las constancias documentales, fotograficas y demas de su realizaci6n.
19.         La   lnterventoria   debefa   Verificar   los   registros   sanitarios   permiso   sanitario   o
notificaci6n sanitaria conforme a [o establecido en la normatividad vigente, de los productos
que lo requieran y hayan sido propuestos en los ciclos de menus conforme a lo establecido
en la normatMdad vigente.
20.         La interventoria debera verificar que los alimentos empacados o envasados deberan
cumplir con lo establecido en la Resoluci6n 5109 de 2005 emitida por el Ministerio de Salud

y protecci6n Social,  o las normas que la modifiquen,  adicionen  o sustituyan.  Debera estar
atenta a la prohibici6n de la distribuci6n a los comedores escolares y/o entrega a los titulares
de   derecho,   de   alimentos   que   se   encuentren   alterados,   adulterados,   contaminados,
fraudulentos  o  con  fecha  de  vencimiento  caducada.  Asi  mismo,  debera  verificar que  los
alimentos que  integran  el  complemento  alimentario  deben  encontrarse contenidos  dentro
de su empaque primario, debidamente sellado,  ro{ulado y etiquetado segtln lo establecido
en  la  Resoluci6n  5109  de 2005  del  Ministerio  de Salud  y  Protecci6n  Social  y  las  normas
que la modifiquen,  sustituyan o adicionen.  En el caso de las frutas no se exige rotulado por
§er un  alimento  natural,  y  deben  ser  entregadas  debidamente  lavadas y desinfectadas  a
cada titular de derecho.
21.         La interventorla debera vigilar que los envases y embalajes deben estar fabricados
con materiales tales que garanticen la inocuidad del alimento,  de acuerdo a lo establecido
en la reglamentaci6n expedida por el Ministerio de Salud y Protecci6n Social especialmente
las  Resoluciones  683,  4142  y  4143  de  2012;  834  y  835  de  2013  o  las  normas  que  las
modifiquen, adicionen o sustituyan.
22.         La  lnterventoria debera participar en los comit6s t6cnicos presentando informes de
ejecuci6n y avance de los planes de mejora a que haya lugar, tambien presentara concepto
tecnico en raz6n alas solitudes de cambio de modaljdad.
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23.         La   lnterventoria  debera  hacer  el  seguimiento  presencial  a  las  capacitaciones  a
manipuladoras   de   alimentos,   verificando   asi   el   oumplimiento   al   plan   de   capacitaci6n
presentado por el operador del servicio
24.         La lnterventoria verificara el formato de recepci6n de materia prima de aouerdo con
el  periodo  de  atenci6n  y  ndmero  de  beneficiarios  y  que  estch  avalados  por  la  persona
responsable. Si se hen presentado faltantes o devoluciones por la calidad de los alimentos,
verificar  la  oportunidad  del  operador  ante  este  hecho,  y  realiear las  acciones  pertinentes
para su  atenci6n y oumplimiento
25.         La lnterventoria verificara el registroy reporte de las compras locales mensuales de
alimentos,  bienes y servicios,  en  los forma{os  establecidos,  las  ouales  deben  ser minimo
del  30%,  con  el  fin  de  dinamizar  las  economias  en  las  regiones  que  permitan  apoyar  la
producci6n  local  y  el fortalecimiento  de  la  oultura  alimentaria:  de aouerdo  a  lo  establecido
en  el  «Anexo tecnico  de compras  pt]blicas  locales  establecido  en  la  Resoluci6n  0335  de
2021;    Verificaci6n    que    debera    realitzar    el    lnterventor    de    aouerdo    al    registros    y
dooumentaci6n remitido por la secretaria de agrioultura y medio ambiente del departamento.
26.  Ia  lnterventorla  debera  realizar la verificaci6n  de  la  aplicaci6n  de  la  ley  2042  del  2020,
en  ouanto a la vinoulaci6n de su personal manipulador de alimentos a los padres de familia
usuarios,  en un porcentaje no menor al 20%  priorizando de este grupo a padres que sean
cabeza de familia y que no pertenezcan al comite de vigilancia o control social y/o a la junta
de la respectiva asociaci6n de padres de familia:
27.         El lnterventor debera realizar presencia inmediata a los posibles brotes alimentarios
reportados y exigir al operador las acciones correctivas e informar a  la autoridad  de salnd
competente y al supervisor del contrato un informe detallado del seguimiento realizado, asl
como las acciones contractuales y legales pertinentes.
28.         Realizar actividades de verificaci6n,  seguimiento y control a la entrega de raciones
alimentarias,  refrigerios escolares con destino o estudiantes matrioulados en las diferentes
sedes  de  los  inetituclones  educativas  de  los  18  municipios  en  dentro  de  los  ouales,  se
inclnyen  la  verificaci6n,  seguimiento  y  control  de  los  procesos  de  producci6n  y transporte
de insumos.
29.         Presentar   a   la   supervisi6n   los   lineamientes   y   criterio   para   el   ejercicio   de   lo
interventoria,  oporfunamente  la  primera  semana  de  inicio  de  la  ejeouci6n,  lo  oual  sera
aprobado por la supervisi6n.  Los criterios a presenfar son los siguientes:  Los actividades a
realizar para la ejecuci6n de la interventoria, formatos a utiliear en el seguinijento y control,
criterios,  ponderaci6n e indicadores de evaluaci6n, formatos de informes y base de datos o
entregar (formato. variables y periodicidad).
30.         Proveer  al  personal  t6cnico  contrafado  para  la  ejecuci6n  del  contrato  de  material
basico de medici6n como gramera, term6metro ademas carnet de identificaci6n y dotaci6n
minima de bata,  gorro y tapabocas.
31.         Verificar que el contratista presten el servicio de alimentaci6n escolar bajo el estricto
oumplimiento de las normas, leyes y decretos, que regulan dicho actividad en Colombia.
32.         La interventoria y el recurso humano que en ella se desempefie no podra divulgar,
publicar  o  comuniQar,  directa  o  indirectamente,  a  terceros  la  informaci6n,  dooumentos  o
fotografias   relacionados   con   el   objeto   contractual,   ni   los   procesos   de   verificaci6n,
seguimiento y control que se deriven del desarroHo de las actividades.  Para estos efectos,
toda   informaci6n   que   se   recabe   durante   lo   ejecuci6n   del   contrato.   Se   corrsiderara
importante y conndencial,  por lo tanto,  el  hecho de divulgarla o transmitirlo.  Podria lesionar
los   intereses   publices   de   lo   Secretaria   de   Educaci6n   Departamental,   asi   como   los
correspondientes derechos de autor.  En este contexto.
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33.         Ia  interyentoria  debefa  verificar  el  oumplimiento  de  las  minutas  patr6n,  ciclos  de
mends de entregados por la SED segth modalidad,  que se cumpla con  los componentes
nutricionales,  el  analisis  quimico,  c6digo  de  los  alimentos,  porcentajes y variaci6n  de  los
ciclos si es el caso.
COMPONENTE AMBIENTAL
a.           Revisar y aprobar el  plan  de saneamiento  basico  presentado par el operador para
los restaurantes escolares tal como lo establece la Resoluci6n 0335 de 2021.
b.           Verificar  la  entrega  oportuna  a  los  restaurantes  escolares  de  cada  una  de  las
lnstituciones  Educativas  de  los  formatos  de  seguimiento  a  cada  uno  de  los  programas
eestablecidos en el plan de saneamiento basico.
c.             La lnterventoria debera implementar las politicas medioambientales del Gobierno,
politica que inclnye todas las normas sobre ?I  uso de los reoursos ambientales y pdbncos.
Como el agua y la energia, racionamiento de papel y manejo de desechos residuales.
CQMPQNENTE FINANCIERO/ CONTABLES
1.           Informar  oportunamente  al  Departamento  sobre  hechos  que  constituyan  riesgo,
avances,  estado  financiero,  resultades,  estadisticas  y  conceptos  tecnicos  que  permitan
tomar correctivos y mejorar las condiciones o especificaciones del contrato.
2.            Exigir al contratista intervenido el oumplimiento oportuno de los requisitos legales en
el  aporte y  pago  de  parafiscales y  demds  obligaciones  laborales,  en  el  plazo  maximo  de
cinco  dias  habiles,  estas  obligaciones  seran  verificadas  y  avaladas  directamente  con  la
interventoria.
3.           Verificar de forma mensual que el operador se enouentra al dla con los proveedores.
4.           Verificar que el valor dyecutado  no  exceda  el valor inicial  pactado en  los contratos
instrumentos de agregaci6n de demando o convenios suscrito con ocasi6n de la entrega de
complementos alimentarios.
5.           Ejercer   control   y   seguimiento   a   las   actividades   y   procesos   administrativos,
operatives,   financjeros  y  presupuestales,   para  comprobar  la  viabilidad,   oportunidad  y
conveniencia, conforme a los objetivos propuestos.
6.           Presentar las actas parciales del contrato intervenido cada mes, requisito sin el oual
el departamento no clara tramite a los pagos de la interventorla.
7.            Llevar   el    registro   cronol6gico   de    los    pagos   complementos   alimenfarios   no
certificados  de  pago,  descuentos,  mulfas,  ajustes  y  deducciones  realieados  durante  la
ejeouci6n del contrato.
8.           Exigir  al   operador  ouando   existan   modificaciones  contractuales  que  ajuste  las
garantias  otorgadas,  acorde  con  el  plazo  pactado  en  los  documentos  contractuales,  los
modificaciones suscritas o lo proyecci6n de recursos con que se dispongo.
9.           Realizar  lo  apHcaci6n  o  tasaci6n  de  descuentos  y  certificaci6n  de  no  pagos  por
novedades   tecnicas   y   administrativos   de   aouerdo   o   lo   establecido   en   el   pliego   de
condiciones y/o contrato de asociaci6n.
10.        verificar que  las  facturas  de  lee  operadores  presentados  como  soportes  oumplan
con lo establecido en la ley y conforme a las cantidades de suministros certificados.
11.         realizar   seguimiento   a   los   dineros   entregados   como   anticipo,   junto   con   sus
respectivas amortizaciones y a los rendimientos financieros de este.
12.          Entregar   un   (01)   informe   mes  vencido   por  escrito  sobre   la   ejeouci6n   teonica
administrativa,  financiera,  contable  y  ambienfa[  de  los  recursos  del  contrato  intervenido
(recurso   humano,   pago   de   n6mina,   seguridad   social,   pago   de   parafiscales,   costos
indirectos,  estado  de  p6lizas,  inversion  de  anticipos,  porcentaje  de  ejecuci6n  mensual,
raciones  contratadas,  entregadas y  por contratar,  entre otros.)     Este  informe  mensual  no
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esta supeditado  a acta de cobro parcial,  es un  informe mensual que el  lnterventor debera

gr6sMe::aft:LaTEu#,sitigTdaif,nvaga,]eusRFDC[:V8mente.
1.   Teniendo  en  cuenta  que  se  trata  de  un  contrato  donde  se  presentan  variaciones

::nstan6%Snfeonr::rejee?uC6°onwli:EeqTUEe6eriico    DE    DiREcci6N.    con    participaci6n    del
representante legal  o  un  (1)  delegado debidamente facultado por parte del  contratista,  un
(1)  delegado  del  contratante  que  para  el  caso  es:  el  Director tecnico  de  cobertura  de  la
Secretaria   de   Educaci6n   Departamental,   y   el   representante   legal   o   un   (1)   delegado
debidamente facultado  por parte  de  la  interventoria;  sin  perjuicio  que  unos  y  otros tengan
invitados especiales con voz pero sin voto.
b.           Canalizar  a  traves  del  Comite  Tecnico  de  Direcci6n  del  Contrato  los  conceptos,
observaciones e inquietudes en desarroHo del contrato.
c.            Establecer  y   autorizar   los   mecanismos   para   atender   las   modificaciones   en   la
ejecuci6n del contrato, en raz6n a la movjlidad de la poblaci6n estudiantil, de acuerdo a los
reportes mensuales entregados por cada instituci6n educativ.a.
d.            En la primera reiini6n de comite tecnico de direcci6n a realizarse una vez se suscriba
el  acta de inicio del  contrato se entregara el  listado  oficial  de las instituciones educativas y
los  cupos  (segun  SIMAT)  de  servicio  que  debera  atender  el  operador`por  cada  unidad
aplicativa.   Informaci6n   base   para   la   certificaci6n   que  entregara  en   documento   original
debidamente firmado par el rector de cada instituci6n educativa mensualmente.
e.           En  la primera  reuni6n  se debera estipular los descuentos que tendra el  contratista
por   incumplimientos   en   gramajes,    cambio   de   minuta,    cambio   de   ciclo   de   mend,
incumplimiento en requisitos como carnet de manipulaci6n,  valoraci6n  m6dica y formaci6n
en   buenas   practicas   de   manufactura   para   las   personas  que  realicen   actividades   de
manipulaci6n de alimentos,  incumplimiento en los protocolos de aseo y desinfecci6n.
f.             Cumplir cabalmente con las obligaciones establecidas en cada comite t6cnico.
9.            Solicitar al  comit6 t6cnico todas  las  modificaciones y/o  ajustes que sean  necesario
realjzar en cada unidad aplicativa.
h              Asl mismo,  Ia lnterventoria ( como secretaria tecnica) debera vigilar el cumplimiento
cabal con las obligaciones establecidas  en cada comit6.  Y Solicitar al comite tecnico todas
las modificaciones que sean necesarias a realizar en cada unidad aplicativa.
2.            La lnterventoria debera confirmar mediante la revisi6n de documentos firmados por
el  representante de cada sede educativa,  que el operador entregue oportunamente copia
del  ciclo  de  mentis,  el  cual  debe ser socializado  al  personal  responsable en  cada  uno de
las   sedes   y/o   jornadas   beneficiadas.   Asf   mismo   verificar   que   el   operador   reporte
oportunamente,  Ios cambios que dieren lugar a la sede educativa.
3.            La  lnterventoria  debera  establecer  comunicaci6n  agil  y  ordenada,  que  permita  la
toma   de   decisiones   inmediatas,   impedir  controversias   o   que  se   con figure   el   silencio
administrativo.
4.            La  lnterventorla debera Facilitar el control ciudadano,  la  labor de las veedurias y de
los organismos del control, asi como aquellos que requieren las autoridades sanitarias y de
bienestar de los NNAJ presentes en la ejecuci6n del contrato.
5.            La  lnterventoria  debera  Disponer del  personal  profesional,  tecnico  y administratjvo
id6neo  para verificar el cumplimiento contractual  por parte del contratista intervenido.
6.           La   lnterventoria  debera  Contar  con   los  recursos  necesarjos  requeridos  para  la
ejecuci6n del contrato.
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7.            La  lnterventoria debera cumplir con el perfil del personal solicitado por la secretaria
de  Educaci6n de Casanare  para esta  interventoria,  el cual no  podra ser modificado  por el
contratista, sin la debida autorizaci6n de la Supervisi6n, previo analisis y estudio del cambio
que sea solicitado.
8.            La lnterventoria debera supervisar la idoneidad de todo el personal,  designado par
el Contratista  intervenido para la ej.ecuci6n del  contrato.

9.            La  lnterventoria  debera  Socializar  campafias  que  incentiven  los  buenos  habitos
alimentarios    en las instituciones educativas del Departamento donde se presta el servicio
de  alimentaci6n  escolar,  siguiendo  la  djrectriz  impartida  por  la  Secretaria  de  Educaci6n
Departamental.
10,         La    lnterventoria   debera   Realizar   la   respectiva   justificaci6n   para   adiciones   y
prorrogas de los contratos en caso de requerirs?:
11.         La   lnterventoria   debera  Apoyar   oportunamente   las   respuestas   de   las   quejas,
derechos de petici6n, solicitudes de la comunidad y realizar informes con sus soportes para
contestar las solicitudes de los entes de control, Ministerio de Educaci6n Nacional y demas
requerimientos  que  surjan  en  la  ejecuci6n  y  desarrollo  del  programa  de  suministro  de
aljmentaci6n escolar.
12.     Asistir a las reuniones  convocadas  por los comit6s de alimentaci6n  escolar en  cada
una de las instituciones educativas.
13.    Asistir a  la mesa  publica convocada  por la  ETC y  presentar informes a  los  asistentes
de  la ejecuci6n  del contrato.
14.  Dar respuesta oportuna y de fondo a los diferentes pronunciamientos,  establecidos en
el marco del desarrollo de las mesas pdblicas y comites de alimentaci6n.

2.1  METODOLOGiA
La  interventorla  tecnica,  administrativa, juridica,  contable,  financiera  y  ambiental,  se  hard
de manera presencial a traves del personal asignado por el interventor.  La ei.ecuci6n de las
actividades se llevara acabo contando con el presupuesto y los analisis de precios unitarios
aprobados por el Departamento de Casanare,  pero sobre todo se desarrollara dentro de un
espiritu  de  colaboraci6n  constante entre  el  Contratante,  los  Subcontratistas y  el  personal
profesional,  t6cnico,  administrativo  y  asesores  para  el  control  del  presupuesto;  debiendo
desarrollarse' utilizando  los  procedimientos  y  controles  que  seran  fijados  en  el  presente
documento.
2.2 PROCEDIMIENTOS Y CONTROLES
Con   el   fin   de   diagramar   los   procedimientos   de   las   principales   actividades   que   la
interventorl'a  debe  cumplir durante  la  ejecuci6n  del  contrato  intervenido,  estas  se  califican
de la siguiente manera:
A. Actividades Tecnicas
8. Actividades Administrativas
C. Actividades Financieras
D.  Actividades Juridicas
E. Actividades Ambientales
F. Actividades  Financieras
Las actividades anteriores se deben cumplir en las siguientes fa§es

A.   ACTIVIDADES TECNICAS
OBJETIVOS PROCEDIMIENTOS
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METoboLOGiA Y PIAN DE CARGAS `

•      Dar soluci6n  de  controversias t6cnicas Las variaciones pertinentes, acompafiando
respecto      de      las      actividades      del las     justificaciones     correspondientes     y
operador. coordinando  los  detalles  que  resulten  de

dichos   cambios,   dejando   constancia   por
escrito  de  las variaciones  aprobadas  y  de
las   modificaciones   en   costo   que   estas
impliquen.  Sin  embargo  ninguna  de  estas
modificaciones    podra    ejecutarse    hasta
tanto  no  se tenga  aprobaci6n  previa  de  la
entidad.

•      Realizar   el   seguimiento   y   control   del Debera    ejecutar   todas    las    actividades
cumplimiento   de   la   minuta   patr6n   y necesarias para garantizar el cumplimiento
ciclos de ment]s. satisfactorio  del  contratista  intervenido,  de

acuerdo  a  lo   ofertado  en  el   proceso  de
licitaci6n  pt]blica

•     Asegurar el cumplimiento de las metas Debera    ejecutar    tctdas    las    actividades
contractuales, logrando que se ejecuten necesarias para garantizar el cumplimiento
dentro   los   presupuestos   de   tiempo, satisfactorio  del  contratista  intervenido,  de
inversi6n   y   calidad.   Si   por  acci6n   de acuerdo  a  lo  ofertado  en  el  proceso  de
causas    externas    e    imprevistas,    se licitaci6n  pdblica
imposibilita    el    cumplimiento    de    este

prop6sito   se   proceda   a   corregir   con
oportunidad tales eventos, minimizando
su efecto en las metas.

•      Iograr   el   conocimiento   detallado EI   interventor  debera   hacer  una   revisi6n
de los documentos contractuales y cuidadosa     de    todos     los     documentos
especificaciones                 debiendo suministrados     par     la     Secretarla      de
garantizar  su  cabal  cumplimiento Educaci6n de Casanare, que sirven para la
en la  prestaci6n  del servicio. ejecuci6n    del     contrato,     Igualmente    el

interventor  revisara,  avalara  y entregara  a
la  Secretaria  de  Educaci6n  de  Casanare,
los     documentos     finales     del     contrato
entre.qados por el contratista

•     Programaci6n y presupuesto Revisafa    cuidadosamente    la    propuesta
econ6mica,  las  especificaciones  tecnicas,
los detalles y minutas suministrados por la
Secretaria de Educaci6n Departamental.

•      Revision,          cambios,          ampljaci6n, Tomando    como    base    los    pliegos    de
especificaciones condiciones   y   el   contrato,   cuando   sean

requeridas en el transcurso de la ejecuci6n
del      contrato,       modificaciones      a      las
especificaciones o cambios en las minutas
patr6n,  el  interventor ha fa  los estudios del
caso     para    soljcitar    las    autorizaciones
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respectivas  a  la  Secretaria  d?  Educaci6n
de Casanare

i      Escogencia y coordinaci6n de formatos Es  necesario que la  interventoria coordine:
la  presentaci6n  de informes,  aplicaci6n  de
controles,      avances     de     ejecuci6n,     el
movimiento de personal,  las planillas,  etc

OBJETIVO PROCEDIMIENTOS
•              Realizar  los  analisis  y  sugerencias

Tomando    como    base    los    pliegos    deque haya lugar y/o necesarias  para
cambios   o   modificaciones   en   las condiciones   y   el   contrato,   cuando   sean
actividades. requeridas en el transcurso de la ejecuci6n

del      contrato,       modjficaciones      a      las
especificaciones o cambios en las minutas
patr6n,  el  interventor hard  los estudios del
case     para    solicitar    ]as     autorizaciones
respectivas  a  la  Secretaria  de  Educaci6n
de Casanare

•              Realizar                 el         Seguimiento, Se debe mantener un control y seguimiento
aprobaci6n y control de las p6lizas y estricto   a   la   vigencia   de   las   p6lizas,   en

garantias del contrato concordancia    con    lo   establecido   en   el
contrato.
Se  revisara  y  avisara  a  la  Secretaria  de
Educaci6n   de   Casanare   oportunamente
sobre las condiciones y vencimiento de las
p6Iizas en  relaci6n con el  contrato.

•              Exigir   al   contratista   intervenido   el Verificara   el   estricto   cumplimiento   de   las
cumplimiento      oportuno      de      los normas del C6digo Laboral y de afiliaciones
requisitos   legales   en   el   aporte   y a       la      seguridad       social,       cajas       de
pago      de      seguridad      social      y compensaci6n, entre otros.
parafiscal,   y   demas   obligaciones
laborales.

•             Ejercer  control  y  seguimiento  a  las
Para     el     cabal     cumplimiento     de     lasactividades              y              procesos

administrativos,                   operativos, actividades  a  ejecutar,  se  requiere  que  el
financieros  y  presupuestales,  para contratista     disponga     de     equipos     de
comprobar              la              vjabilidad, profesionales     equipos     de     c6mputo    y
oportunidad         y         conveniencia, oficina, papeleria en general, elementos de
conforme         a         los         objetivos oficina   y   demas   suministros    requeridos

propuestos. para    ejercer   el    control   y   vigilancia    en
6ptimas condiciones.



#%              t¥~                                    METODOLOGiAYPLANDE€SARGAS

•             Informar   y   conceptuar   en   forma El   interventor  debera   elaborar  todas   las
continua        sobre        el        avance, actas      requeridas      en      el      desarrollo
problemas    y    soluciones,    en    el disposici6n    de    cualquier   ciudadano    los
desarrollo del contrato intervenido. informes de interventorla

•              Establecer    comunicaci6n     agil     y Atender      y      dar      respuesta      a      las
ordenada,  que  permita  la  toma  de observaciones,    facilitar   el    acceso    a    la
decisiones      inmediatas,       impedir informaci6n  permanente  que  tenga  a  su
controversias  o que se con figure el cargo,  para  lo  cual  debera  es{ablecer  los
silencio administrativo. mecanismos que este estime convenien{e.

•    Revisi6n   de   Reglamentos   Seguridad, La    interventoria    vigilara    para    que    las
Higiene y Manejo Ambiental actividades se desarrollen de  acuerdo  con

las   normas   existentes   sobre   la   materia.
(protocolos de bioseguridad)

•      Detrabajo Verificafa  el  estricto  cump[imiento  de  las
normas del C6digo Laboral y de afiliaciones
a       la      seguridad      social,       cajas       de
compensaci6n, entre otros.

•    Flujo de documentos y correspondencia La     interventoria     debera     acordar     los
procedimientos   y   tramites   que   deberan
seguir   los   documentos    que   afecten    el
desarrollo   del   contrato   y   las   relaciones
entre   las   partes   que   en   el   intervienen.
Elaborara   y   registrars   en   estricto   orden
cronol6gico     las     actas    de     comit6     del
contrato,  donde se consignen  los criterios,
razones     y/o      conveniencia      para      las
decisiones tomadas

•    lnformes -lnforme    Mensual:    Presentara    informes
mensuales a la Secretaria de Educaci6n de
Casanare,    sobre    el    desarrollo    de    las
actividades   contractuales,   concretamente
al    supervisor    del    contrato,     incluyendo
reseha fotografica.
-lnforme ejecutivo: Estos informes deberan

presentar    en    forma    detallada    recurso
humano, pago de n6mina, seguridad social,
pago   de   parafiscales,   costos   indirectos,
estado  de  p6lizas,  inversi6n  de  anticipos,
porcentaje de ejecuci6n mensual,  raciclnes
contratadas,   entregadas  y   par   contratar,
entre otros
-lnforme  Final.  La  interventoria  [evantara y

entreqara a ]a Secretarla de Educaci6n de
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Casanare  informe  final  de  ejecuci6n  que
contenga entre     otros     los     siguientes
documentos:        Memorias        descriptivas,
resefia fotogratica,         especificaciones
tecnicas, r5comendaciones     y      p6lizas
actualizadas.

OBJETIVOS PROCED[MIENTO
•          Autorizar pagos en actas parciales. Realizar  el  seguimiento  y  control   a  cada

uno  de  los  desembolsos  dados  en  actas
parciales,     deberan     estar     previamente
autorizados por la interventoria contratada

•      lnformar oportunamente al VerificaraTy  velara  los  estados  financieros,
Departamento     sobre     hechos que resultados,      estadisticas      y      conceptos
constituyan riesgo,    avances,    estado tecnicos  que  permitan  tomar  correctivos  y
financiero. mejorar las condiciones o especificaciones

del proyecto.
•     Verificara y    realizar    seguimiento    al Realizar,  oportunamente,  el seguimiento  a

anticipo. Ios recursos girados en calidad de anticipo,
tanto   del   contrato   intervenido   como   del
contrato de consultoria

•        Realizar  la  suscripci6n  y   revisi6n   de La  interventoria,  debera  tramitar todas  las
actas parciales de ejecuci6n. cuentas  de   pago  ante  las  dependencias

competentes,   elaborando   y   suscribiendo
las certificaciones que sean necesarias, asi
como toda la  documentaci6n solici{ada  por
la         dependencia         competente         del
Departamento    para    inicjar    los    tramites
correspondientes.   Tambien   es   deber   del
interventor velar por el pronto tramite de las
cuentas y estar pendiente de  cada  uno  de
los  pasos  y  revisiones  que  se  hagan  en
cada una de las dependencias respectivas.

•       Tramitede cuentasde pago. EI  interventor debera  so]icitar al  contratista
todos       los       documentos       que       sean
necesarios,  coma  facturas,  certificaciones
de     pago     de     aportes     parafiscales     y
seguridad     social,     copia     de    la    tarjeta
profesional  del  contador  que  certifique  los
pagos de los aportes,  copia del  RUT,  y los
demas que se requieran para poder radicar
las cuentas correspondientes
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•       Mantener  al  dia  y  suministrartoda  la Suministrar a la Gobernaci6n de Casanare
informaci6n   contable   en   el   raz6n   al con    oportunidad   todos    los   soportes   y
desarrollo de la ejecuci6n. formatos  requeridos  para  la  actualizaci6n

contable de la Entidad en los t6rminos que
la misma defina.

•       Revisar  los  libros  de  contabilidad  del Suministrar a la Gobernaci6n de Casanare
contratista  y  requerirle  la  informaci6n con    oportunidad    todos    los    soportes    y
que     sobre     este     aspecto     estime formatos  requeridos  para  la  actualizaci6n
conveniente y necesaria. contable de ]a Entidad en los t6rminos que

la misma defina.

OBJETIVOS PROCEDIMIENTO

•       Mantener Iamo ralidad administrativa
Conocer,   acatar  y  poner  en   practica   las
directrices del c6digo de etica de la entidad,
mandatos legales y normativos.

•       La  interventorla  revisara  y  solicitara  al Mantener vigente los amparos,  conforme a
contratista la actualizaci6n    de    las Ios  terminos  del  mismo  y  el  valor final  del

p6lizas que el contrato exija. contrato.      De      la      misma      manera     el
lnterventor debera actualizar las p6lizas de
su     contrato     y     mantener    vigente     los
amparos,    conforme   a    los   t6rminos    del
mismo.

•       Revisi6n y aprobaci6n de actafinal de Se    revisara    y    aprobara    el    Acta    de
ejecuci6n. Liquidaci6n,       dejando       constancia       de

aspectos     que     lo     ameriten     debiendo
entregar   a   Secretaria   de   Educaci6n   de
Casanare,  el  proyecto  de  la  mencionada
acta del Contrato intervenido y del contrato
de consultoria,  dentro de la cual se debera
incluir el  Balance  Financiero  del  contrato y
demas informaci6n requerjda en el formato
MECI      para      liquidaci6n      de      contratos
establecido      por     la      Gobernaci6n      de
Casanare.  Una vez  se  suscriba  esta  acta
de liquidaci6n final, se procedera a tramitar
el  Dago final del contrato de interventoria.

I



•  Realizar   ajustes   a   los   planes   de   saneamiento Verificar el cumplimiento  de la normatMdad vigente,
basico propuestos por el Operador. requerimientos    de    las    autoridades    sanitarias    y

ambientales competentes.

•         Aprobar   log   planes   de   sarieamiento   basico Soportar   mediante   informe   de   validaci6n   que   los
elaborados por el Operador. planes  de  saneamiento  cumpla  con  la  normatividad

vigente,  requerimi?ntos de las autoridades sanitarias
v amblentales comDetentes.

•         Realizarseguimientoycontrol a los programas Soportar   mediante   informe   de   validaci6n   que   los
y    medidas    planteadas    en    los    planes    de planes    de    saneamiento    cumpla    con    como    la
saneamiento basico. disposici6n   de   residuos   que  sean   implementadas

para  minimizar  los  efectos  ambientales  negativos  y
maximizar     los     positives,     de     acuerdo     con     la
normatividad  lecial aDlicable

•         Solicitar   los    ajustes  `necesarios,    durante    la Verificar el  cumplimiento de  la  normatMdad vigente,
ejecuci6n    del    contrato,    a    los    planes    de requerimientos    de    las    autoridades    sanitarias    y
saneamiento   basico  para  que  contemple  las ambientales competentes.
contingencias     reales     de     cada     lnstituci6n
Educatlva  en  la  que  se  preste  el  servjcio  de
Alimentaci6n  Escolar.

3.    PLAN DE CARGAS

PERSONAL CATEGORIA CANTIDAD DEDICACION

Director de lnterventoria: debe ser lngeniero de 4 1 100%
Alimentos o Nutrici6n y diet6tica o Microbi6Iogo
con especializaci6n en Ciencia y Tecnologia de
alimentos o Gerencia de Proyectos
Experiencia       Profesional       Equivale       a       tener
conocimientos,  habilidades  y  destrezas  adquiridas
o    desarrolladas    mediante    el    ejercicio    de    una
profesi6n  y  certificada  no  menor  a  seis  (6)  afios,
contados  a  partir  de  la  fecha  de  expedici6n  de  la
matricula  profesional  o fecha de grado  (segtin  sea
el  caso)  y  hasta  el  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n.
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Experiencia      Especifica      Acreditar      experiencia
minima  de  dos  (02)  afros  desempefiando  el  cargo
como    Director   y/o    Supervisor   y/o    auditor   y/o
Coordinador   en   la   ejecuci6n   de   Contratos   del
periodo  comprendido  entre  la fecha  de  expedici6n
de   tarjeta   profesional   y   [a   fecha   de   cierre   del
presente  proceso  de selecci6n.  y/o  Programas y/o
Proyectos   cuyo   objeto   haya   sido   o   que   guarde
similitud      o      dentro      de      su      alcance      incluya
lnterventorias    y/o    Supervisi6n    a    contratos    de
Alimentaci6n  y/o  Programas  de  Complementaci6n
Nutricional  y/o  calidad  e  inocuidad  alimentaria.  Lo
anterior,  dentro  del  periodo  comprendido  entre  la
fecha  de  expedici6n  de  la  matricula  profesional  o
fecha  de  grado  (segdn  sea  el  caso)  y  la fecha  de
cierre     del     presente     proceso     de     selecci6n.
(Categoria 4  Tabla  18  de  la  HOJA  DE  CALCULO
ACTUALIZACION  2024 de la Res.0056 de 2018).
Coordinador Operativo:  debera ser Profesional 5 1 51%
en Administraci6n de Empresas, o lngenieria de
Alimentos  a Quimico de Alimentos o lngenieria
Industrial,  con  especializaci6n  en  Gerencia  de
Proyectos
Experiencia       Profesional       Equivale       a       tener
conocimientos,  habilidades y  destrezas  adquiridas
o    desarrolladas    mediante    el    ejercicio    de    una
profesi6n y certificada no menor a cuatro  (4)  afios,
contados  a  partir  de  la  fecha  de  expedici6n  de  la
matricula  profesional  o fecha de grado  (segdn  sea
el  caso)  y  hasta  el  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n.
Experiencia      Especffica     Acreditar     experiencia

minima de dos  (02)  afios desempefiando  el  cargo
como    Director    y/o    Supervisor    y/o    Profesional
Operativo y/o profesional de apoyo y/o coordinador
de calidad y/o coordinador operativo y/o Contratista
Principal     en     la     ejecuci6n     de     Contratos    y/o
Programas  y/o  Proyectos  cuyo  objeto  haya  sido  o
qu? guarde similitud o dentro de su alcance incluya
lnterventorias    y/o    Supervisi6n    a    contratos    de
Alimentaci6n   Escolar   o   alimentos.      Lo   anterior,
dentro  del  periodo  comprendido  entre  la  fecha  de
expedici6n  de  la  matricula  profesional  o  fecha  de
grado  (segun  sea  el  caso)  y  la fecha de  cierre  del
presente proceso de selecci6n.
(Categorla  5  Tabla  18  de  la  HOJA  DE  CALCULO
ACTUALIZAC16N 2024 de la  Res.0056 de 2018)
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EI      Coordinador     de     calidad     debera     ser 5 1 510/a

profesional en lngenieria      de      Alimentos      o
Quimico       de       Alimentos        oNutrici6n      y
Dietetica  con  especializaci6n  en  Sistemas  de
Gesti6n lntegrada de la Calidad o Gesti6n de la
Calidad  o  Seguridad  y  Calidad  Alimentaria  o
Gerencia de proyectos.
Experiencia       Profesional       Equivale      a      tener

conocimientos,  habilidades  y  destrezas  adquiridas
o    desarrolladas    mediante   el    ejercicio    de    una
profesi6n y certificada no menor a cuatro (04) afios,
contados  a  partir  de  la  fecha  de  expedici6n  de  la
matricula  profesional  o fecha de grado  (segtln sea
el  caso)  y  hasta  el  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n.
Experiencia      Especifica     Acreditar      experiencia
minima  de dos  (02)  afios  desempefiando  el  cargo
como    Director    y/o    Supervisor   y/o    Profesional
Operativo y/o profesional de apoyo y/o coordinador
de calidad y/o coordinador operativo y/o Contratista
Principal     en     la    ejecuci6n    de    Contratos    y/o
Programas y/o  Proyectos  cuyo  objeto  haya  sido  o
que guarde similitud o dentro de su alcance incluya
lnterventorfas    y/o    Supervisi6n    a    contratos    de
Alimentaci6n    Escolar.    Lo    anterior,    dentro    del
periodo  comprendido entre  la fecha  de expedici6n
de la matricula profesional o fecha de grado (segun
sea   el   caso)   y   la  fecha   de   cierre  del   presente
proceso de selecci6n.  (Categoria 5 Tabla  18   de la
HOJA DE CALCULO ACTUALIZACION  2024 de la
Res.0056 de 2018)
Supervisor     de     ]nterventoria:      debera     ser 7 1 50%
profesional    en    lngenieria    de    Alimentos    o
Nutrici6n y Diet6tica
Experiencia       Profesional       Equivale       a       tener
conocimientos,  habilidades y  destrezas  adquiridas
a    desarrolladas    mediante    el    ejercicio    de    una
profesi6n  y  certificada  no  menor  a  dos  (02)  afios,
con{ados  a  partir  de  la  fecha  de  expedici6n  de  la
matricula  profesional  o fecha de grado  (segt]n sea
el  caso)  y  hasta  el  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n
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Experiencia      Especifica      Acreditar      experiencia
minima  de tres  (03)  afios desempefiando  el  cargo
como   Supervisor   o   profesional   de   apoyo   en   la
ejecuci6n     de     Contratos     y/o     Programas     y/o
Proyectos  cuyo  objeto   haya  sido   o   que  guarde
similitud      o      dentro     de     su     alcance     incluya
lnterventorias a  contratos de Alimentaci6n  Escolar
y/o  Programas  de  alimentaci6n  escolar  para  los
estudiantes     de      instituciones     educativas     y/o
Programas de alimentaci6n escolar en instituciones
educativas.     Lo     anterior,     dentro     del     periodo
comprendido  entre  la  fecha  de  expedici6n  de  la
matricula  profesional o fecha  de grado  (segun sea
el  caso)  y  la fecha  de cierre  del  presente  proceso
de selecci6n. (Categoria 7 Tabla 18 de la HOJA DE
CALCULO ACTUALIZACION 2024  de la Res.0056
de 2018)
Contador  Pdblico  de  lnterventorfa:  Profesional 4 1 50%
en   Contaduria  ademas   de  acreditar  su  titulo
profesional    debe    tener    especializaci6n    en
Contrataci6n  Estatal  o  Finanzas  Publicas  o  en
Alta Gerencia
Experiencia       Profesional       Eqilivale      a      tener

conocimientos,  habilidades y  destrezas  adquiridas
a    desarrolladas    mediante    el    ejercicio    de    una
profesi6n  y  certificada  no  menor  a  seis  (6)  afios,
contados  a  partir  de  la  fecha  de  expedici6n  de  la
matricula  profesional  o fecha de grado  (segdn  sea
el  caso)  y  hasta  el  cierre  del  presente  proceso  de
selecci6n
Experiencia     Especifica    Acreditar         experiencia
minima   de   dos   (02) afio desempeFlando el cargo
como  Contador  Pdblico  y/o  Profesional  de  Apoyo
en  la  ejecuci6n  de  Contratos  y/o  Programas  y/o
Proyectos  cuyo   obi.eto   haya  sido   o   que  guarde
similitud      o     dentro     de     su      alcance     incluya
lnterventorias a  contratos de Alimentaci6n  Escolar
para los estudiantes de instituciones educativas y/o
Programas de alimentaci6n escolar en instituciones
educativas.     Lo     anterior,     dentro     del     periodo
comprendido  entre  la  fecha  de  expedici6n   de  la
matricula  profesional o fecha de grado  (segtln  sea
el  caso)  y  la fecha  de  cierre  del  presente  proceso
de selecci6n (Categoria 4 Tabla 18  de la HOJA DE
CALCULO ACTUALIZAC16N  2024 de  la  Res.0056
de 2018)
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Abogado    de    lnterventoria:     profesional     en 4 1 50%
Derecho,     ademas     de     acreditar    su     titu]o
profesional    debe    tener    especializaci6n    en
Contrataci6n estata[ y/o derecho administrativo
Experiencia     Profesional     Equivale     a     tener
conocimientos,      habi[idades      y      destrezas
adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio
de una profesi6n y certificada no menor a seis
(06)   afios   contados   a   partir  de   la   fecha   de
expedici6n  de  la fecha  de  grado  (segtin  sea  el
caso) y hasta el cierre del  presente proceso de
se]ecci6n
Experiencia      especifica:      Acreditar     experiencia
minima  de dos  (02)  aFios  desempefiando  el  cargo
Lo  anterior,  dentro  del  periodo  comprendido  entre
la fecha de expedici6n de la matricula profesional o
fecha  de  grado  (segt]n  sea  el  caso)  y  la  fecha  de
cierre del presente proceso de selecci6n (Categoria
4     Tabla     18     de     la     HOJA     DE     CALCULO
ACTUALIZAC16N 2024 de la  Res.0056 de 2018)
EI Tecnico en  Control  de  Calidad  de Alimentos U 1 100%
debera  ser T6cnico  o  Tecn6logo  en Alimentos
y/o   T6cnico   o   Tecn6logo   en   Agroindustria
Alimentaria  o  afines.;  (Categoria  t]nica  Tabla  2
de   la   HOJA   DE   CALCULO   ACTUALIZAC16N
2024  de la Res.0056 de 2018)
EI    Auxiliar    Administrativo    de    lnterventoria U 1 100%
debera   ser   T6cnico   o   Tecn6logo   en   Areas
Administrativas     y/a     Contables     o     afines.,
(Categoria    tlnica   Tabla    3    de    la    HOJA    DE
CALCULO      ACTUALIZAC16N      2024      de      la
Res.0056 de 2018t

3.1  FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES  DEL  EQU[PO MINIIVIO  REQUERIDO

EkE:r€3EardTao#nAC#:Ri;i.'aDe#,GNU,8SnRAdTe,'v&:njtLaiiDf8A:°F|RUAtf8iE%j°c8bJfrt£BisE
Y AMBIENTAL A LA PRESTACIQN DEL SERVIcto DE ALIMENTAC16N ESCOLAF} PAE
MODALIDAD  RESIDENCIAS  ESCOLARES.  SEGON  LOS  LINEAMIENTOS  TECNICQS
ESATBLECIDOS EN   LA RESOLuC16N 0335 DE 2021  Y RESOLUCION 018858 DE 2018
A   LOS    ESTUDIANTES   MATRICULADOS   EN    LAS   INSTITUCIONES   EDUCATIVAS
OFICIALES   DEL   DEPARTAMENTO   DE   CASANARE."   debera   realizar   las   siguientes
funciones, a saber:

a.  Director de lnterventoria
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METODOLOGiAyprfng¥itDEc;HRGAs

Encargado  de  representar  a  la  Administraci6n  Departamental  ante  el  Contratista,  en  los
aspectos tecnicos.  administrativos,  financieros,  contables, juridicos y  ambientales,  y  en  el
cual la organizaci6n delegue la responsabilidad del seguimiento al objeto contractual al cual
se hard interventorla por medio de este contrato.

Debiendo cumplir como actividades especificas:
•    Coordinar las actividades inherentes a la consultoria
•    Manejar los aspectos administrativos del contrato
•    Mantener las relaciones con los funcionarios designados por supervisi6n
•    Mantener  oportunamente   informado   a   los   representantes   de   la   entidad   sobre   la§

dificultades que se presentan en el desarrollo del contrato.
•    Tramitar   ante   la   entidad   las   recomendaciones   referentes   a   aspectos   econ6micos,

administrativos, t6cnicos y/o contractua]es.
•    Coordinar la  preparaci6n de los  informes sobre  el  resultado  de  las actividades  para  la

revisi6n y aprobaci6n por parte del representante de la Secretaria de Educaci6n.
•    Presentar  oportunamente  a  la  entidad  los  informes,  toda  la  documentaci6n  que  se

produzca en cumplimiento del contrato. que sea necesaria para la ejecuci6n y control de
las actividades.

•    Mantener oportunamente informado al personal de interventoria sobre la comunicaci6n
recibida procedente de Secretaria de Educaci6n.

•    Mantener oportunamente informado al representante de la entidad sobre las dificultades

que se presentan en el desarrollo de las actividades.
•    Mantener oportunamente  informado al  Contratista sobre las decisiones tomadas por la

entidad.

b.   Coordinador operativo de interventoria

Encargado  del  control  y vigilancia  directa  de  la  planificaci6n,  organizaci6n,  programaci6n,
direcci6n,   coordinaci6n  y  control  de  las  actividades  del  contratis{a  inherentes  al  objeto
contractual y estara bajo la direcci6n del Director de lnterventor[a.

c.  Coordinador de Calidad de lnterventoria

Encargado   del   seguimiento   y   evaluaci6n   de   la   evoluci6n,   organizaci6n,   desarrollo   y
ejecuci6n de los planes estrategicos de aseguramiento en calidad y estandarizaci6n de los
procesos de los alimentos y estara bajo la direcci6n del Director de lnterventorTa.

d,  Supervisor de lnterventoria

Encargado de verificar y comprobar el cabal cumplimiento de los trabajos y actividades que
desarrolle  el  contratista  en  materia  tecnica,   mecanismos  y  acciones  en  la  calidad  del
servicio e intervenci6n  inmediata en la ocurrencia de errores de los mismos que garantice
altos  estandares  de  calidad,   y  estara  bajo  la  direcci6n  del  Coordinador  Operativo  de
lnterventoria.

e.  Contador PIlblico de lnterventoria
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IvlETODOLOGfAyidiREDEci;iGAs

Encargado  de  aplicar,  analizar  e  interpretar  la  informaci6n  contable  y  financiera  de  la
organizaci6n,  con  la  finalidad  de  disefiar  e  implementar  instrumentos  y  mecanismos  de
apoyo a las directivas de la organizaci6n en el proceso de toma de decisiones y estara bajo
la direcci6n del  Director de  [nterventoria.

f.  Abogado

Encargado de verificar el cumplimiento de la normatividad vigente legal, requerimientos de
las autoridades sanitarias y ambien{ales competentes,  revision y aprobaci6n de actas que
se  lleven  a cabo durante la ejecuci6n  del  contrato y demas  actividades de cafacter legal,
reglamentaria y contractual.

a.  T6cnico de Control de Calidad de lnterventoria

Encargado de apoyar todas las actividades tendientes al seguimiento y la evaluaci6n de la
organizaci6n, desarrollo y ejecuci6n de los planes estrat6gicos de aseguramiento en calidad
y   estandarizaci6n   de   los   procesos   de   los   alimentos   y   estara   bajo   la   direcci6n   del
Coordinador de Calidad.

h.    Auxiliar administrativo

Encargado   de   apoyar  en   los   aspectos   administrativos   y   t6cnicos,   en   los   cuales   la
organizaci6n  lo  requiera,  tales  como  la  comunicaci6n  inter-dependencias,  el  manejo  del
archivo  de  informaci6n,  la  gesti6n  administrativa del  personal  (n6micas,  seguros  sociales,
normativa),  Ia formaci6n y orientaci6n labora],  entre otras.

Las responsabilidades para los cargos son las afines a su profesi6n, siendo responsabilidad    '
del  director  asignar  las  actMdades  conforme  al  tiempo  de  dedicaci6n  previsto  para  el
personal.

El  personal  de  interventoria  debera  disponer  de  todos  los  implementos  necesarios  para
protecci6n   personal   tales   como:   gorros,   guantes   de   caucho   y   demas   indumentaria
adecuada  para el  ingreso  a  las  unidades aplicativas  conforme a  las previsiones  de  orden
sanitario.

2.    COSTOS DIRECTOS

CONCEPTO UND
T'EMPO TIEMPO CANT

MES EFECTIVO lvIENSuAL

ANALISIS MICROBIOL6GICO
UNIDAD 11 100% 4

PROTEINA

ANALISIS  MICROBIOL6GICO
UNIDAD 11 10C)% 4

ENSALADA Y/O  FRUTA

ANALISIS  MICROBloL6GICO
UNIDAD 11 100% 4

JUGO

ANALISIS  MICR0BIOL6GICO
UNIDAD 11 100% 4

PARA CALDOS 0 SOPAS
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ANALISIS  MICROBIOL6GICO
UNIDAD 11 100% 4

AGUA POTABLE

ANALISIS  MICROBIOL6GICO
UNIDAD 11 100% 4

SUPERFICIES

ANALISIS  MICROBIOLOGICOMANIPULADORDE
UNIDAD 11 100% 4

ALIMENTOS
Alquiler   de   oficina    (   TABLA   6   de   la    HOJA   DE

MES 11 100% 1CALCULO  ACTUALIZACION    2024  de  la  Res.0056
de 2022 )

Gastos    de     papeleria;     alquiler    de    computador,

MES 11 100% 1

scanner,    camara    fotografica,    impresora,    equipos
tecnicos y de oficina; fotocopias,  papeleria,  lnformes,
proce§amiento      de      documentos,      entre      otros.
(Soportado eh Cotizacl6n de Estildlo de Mercado)

Vehiculo tipo campero PICK UP,  camioneta a s!mllar,

UNIDAD 11 100% 2
con cillndraje desde 2000 cc hasta 2999 cc incluyendo
los costos de mantenimiento, conductory combustible
Modelo 2021  igual o superior  (Decreto.0056 de 2024)

El  desarrollo  general  del  contrato  y  aspectos  especificos  seran  tratados  en  los  comites,
conformados por el supervisor designado par La Secretaria de Educaci6n de Casanare,  el
contratista  y  el  interventor,  sobre  lo  cual  se  levantaran  actas,  dejando  constancia  de  las
determinaciones adoptadas.

EI consultor debe acatar los parametros en lo pertinente a los items vigentes del Manual de
lnterventoria adoptado por la Gobernaci6n de Casanare, mediante Resoluci6n No. 0256 de
2004.  Conforme al  control  y  seguimiento cada  uno de los  componentes contratados  para
darle  aplicabilidad  a  la  resoluci6n  0335  Del  2021  y sus  anexos tecnicos:  administrativo y

e  inocuidad,  participaci6n  social,

Elabor6:
Zulma Cristina Duarte Boh6rquez
Profeslonal Contratado
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