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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, Agosto 20 de 2025

Seror

DORIS JUDITH VARGAS VILLAMIL

SUPERVISOR(A) CONTRATO No 7767521

Coordinadora Académica

Dependencia: Centro de Servicios Empresariales y Turisticos

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes Agosto afo 2025.

Referencia: No 7767521 del afio 2025.

JENNY ROCIO MORENO GARCIA , identificado con la cédula de ciudadania No.
1.098.616.058 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en dependencia
Coordinacion académica en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: veintitrés millones ochocientos veinte seis mil pesos, MCTE ($
23.826.000,00). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera
un pago inicial proporcional a las horas laboradas en el mes de abril, cinco (5) pagos
iguales por los meses de mayo a septiembre de 2025 y un pago final proporcional
correspondiente a las horas ejecutadas en el mes de octubre de 2025.

Plazo: Sera hasta el 20 de octubre de 2025.

OBJETO: Prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion para orientar
Formacion titulada, complementaria y/o virtual, segun los modelos formativos
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establecidos por el Centro de Servicios Empresariales y Turisticos SENA Regional
Santander.

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1

Cumplir el objeto del contrato de
conformidad con la programacion,
dentro del Lugar de Ejecucién, y
acorde a los pardmetros de costeo de
la formacion que la Direccidon General
del SENA establece (notal: para los
contratos de periodo fijo el
lineamiento sefiala que el instructor
contratista debe cumplir con 160
horas de formacidn directa al mes;
nota2: para

los contratos por horas, la
programacion que se costea es el
numero de horas de formacién
directa que el instructor contratista
ejecute conforme lo establezca la
coordinacion académica
correspondiente).

Cumplir con la
programacion asignada

Rotacion en el

servicio de Urgencias
3066776 del 1
el 31 de Agosto

ficha:
hasta
2025.

Anexo lista de
asistencia

Realizar planeacién y alistamiento del
programa o competencia a orientar.

Aplicacidn de la lista de
verificacion del proceso
de simulacién

Lista de asistencia.

Orientar formacidn a aprendices de
conformidad al programa asignado.

Desarrollo de la jornada
de simulacion

Lista de asistencia

Evaluar y reportar los juicios
evaluativos en el sistema SOFIA PLUS
en un plazo maximo de

cinco (5) dias una vez culminada la
competencia orientada.

N/A

N/A

Coadyuvar en el proceso de ingreso e
induccion de aprendices.

N/A

N/A

Registrar la informacion de
conformidad con el portafolio en el
sistema LMS (Learning
Management System)

N/A

N/A
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Asistir y participar de las reuniones
y/o eventos y/o comités citados y/o
por el Supervisor del contrato.

Asistencia a Reuniones
programadas por la
Coordinacion.

Evidencia
fotografica, lista de
asistencia.

Realizar la gestion y aportar la
documentacidn requerida en lo
referente al aseguramiento de la
calidad en todas sus etapas
(Autoevaluacion, Registro calificado y
Plan de mejora).

Documentos cuenta de
cobro y demas

Documentos segun
Sistema de Gestidn

Realizar la entrega oportuna de los
documentos establecidos por el SIGA
en el cumplimiento de la guia de
desarrollo curricular.

N/A

N/A

10

Contar con disponibilidad para brindar
formacidn profesional integral de
aprendices conforme a las
necesidades y la misidon del SENA en
las diferentes jornadas de atencion a
los aprendices (mafiana, tarde o
mixta) en los diferentes lugares del
area metropolitana donde el CSET
orienta formacién.

Cumplir con la
programacion asignada

Segun asignacion

11

Apoyar las respuestas a derechos de
peticion, oficios y requerimientos
presentados al Centro de Servicios
Empresariales y turisticos.

N/A

N/A

12

Las demds que le sean asignadas y
gue guarden relacidn con el objeto
contractual, atendiendo
oportunamente los requerimientos
gue haga el supervisor del contrato.

NA

NA

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este
informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el
informe en el Formato Informe Legalizacidon Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el
gue se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento.
Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los
cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
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1. XX XX XX XX
2. XX XX XX XX

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a
la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los
desplazamientos realizados y el numero de la planilla 4612663943, del operador SOI del
mes de julio de 2025 (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Anti tramites”).

Evidencias en dos folios

Cordialmente,

Ouul w MAQD Q

Firma
Jenny Rocio Moreno Garcia

Contratista
C.C. No. 1.098.616.058

Recibi a satisfaccion:

S Yacaos

Firma

Doris Judith Vargas Villamil
Supervisor(a) Contrato 7767521 de 2025

Cargo Coordinadora Académica
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EVIDENCIAS DOCUMENTAL -MES AGOSTO 2025
CONTRATO No. 7767521- JENNY ROCIO MORENO GARCIA
EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO 1 AL 31 DE AGOSTO 2025

Rotacion al servicio de urgencias de la ESE ISABU del 1 al 31 de Agosto 2025

UM

Sa A5
Bticaramanga
Santander

3 ago 2025 10:12:30a. m



Reporte de Asistencia Centro de Sorvlcuos Empresamles ¥ Turisticos ! Regional Santander

Listas de asistencia del mes de Agosto 2025
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CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO CIRCULAR 3-2025-000017

CERTIFICA

Que, JENNY ROCIO MORENO GARCIA identificado con C.C. No. 1098616058,
cumple con los documentos del perfil solicitados en la circular 3-2025-000017
Examenes Pre Ocupacionales para contratos de prestacion de servicios personales

emitido por la Secretaria General

NOMBRES COMPLETOS TIPO DE EXAMENES PRE- | CUMPLE
CEDULA CONTRATACION EMPLEO
1098616058 | JENNY ROCIO MORENO CONTRATO DE SI S
GARCIA PRESTACION DE
SERVICIOS

La presente certificacion se expide en la ciudad de Bucaramanga el 08 de Agosto

de 2025, con vigencia hasta el 31/12/2025

;ﬂ};;ﬂ,/ ﬂ«?ﬂm‘ﬂ\z :

JOHN CARRENO RANGEL

Médico SST

@6y of

@SENAComunica

www.sena.edu.co



