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 ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS PARA LA CONTRATACIÓN POR LA MODALIDAD DE SELECCIÓN   DE MÍNIMA CUANTÍA

	FECHA

	
	Año
	Mes 
	Día 

	
	2025
	08
	20



MARCO LEGAL
La secretaria de Educación Municipal, conforme a lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1450 de 2011, Ley 1474 de 2011 y sus Decretos Reglamentarios; especialmente el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015, realiza el estudio previo para contratar Adquisición de bienes cuyo valor no excede el 10% de la menor cuantía de esta Entidad Territorial.
DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD: 
La administración municipal ha demostrado gran interés en los diferentes procesos deportivos brindando especial apoyo por parte de la secretaria de educación, a partir de actividades que involucren la participación de comunidades, la población estudiantil y las directivas de las instituciones educativas. Todo esto como forma de aprovechar el tiempo libre, y de suscitar prácticas que promueva   el deporte  de nuestro municipio.Así mismo El Municipio de Cocorná en cumplimiento de su plan de desarrollo Municipal Juntos por Cocorná tiene contemplado  en su línea estratégica 4.2.1 promoción de deporte y la recreación   la organización de eventos deportivos de carácter regional y departamental; es así como el Municipio de Cocorná reconoce la importancia fundamental de promover la formación deportiva, fomentar la recreación y estimular la actividad física como elementos esenciales para el bienestar y desarrollo integral de sus habitantes. Con el objetivo de consolidar y potenciar estos aspectos en la comunidad durante la vigencia 2025.
El Programa de formación deportiva y recreativa del municipio de Cocorná se encuentra adscrito a la Secretaría de Educación del municipio. El deporte, como una actividad humana caracterizada por una actitud lúdica, recreativa y competitiva, desempeña un papel fundamental en la formación integral de los individuos. A través del ejercicio corporal y mental, dentro de disciplinas y normas preestablecidas, el deporte promueve valores morales, cívicos y sociales que son esenciales para el desarrollo comunitario.
El deporte ha adquirido una gran relevancia como fenómeno social, sirviendo tanto como pasatiempo, diversión y recreación, así como una competencia orientada hacia finalidades formativas. Constituye uno de los principales medios de la educación física, proporcionando experiencias lúdicas, organizativas, sociales, técnicas y comunicativas. Estas actividades requieren una planeación adecuada que considere las características de maduración y desarrollo de los estudiantes o integrantes de los procesos deportivos.En el marco del Plan de Desarrollo Municipal, se busca fomentar el desarrollo deportivo con el objetivo principal de lograr la formación integral de niños, niñas, adolescentes y adultos promoviendo la construcción de identidad y convivencia pacífica. La Administración Municipal ha demostrado un gran interés en apoyar los procesos deportivos, brindando respaldo a través de la Secretaría de Educación y organizando actividades que involucren a las comunidades, la población estudiantil y comunidad en general. 
El deporte en el municipio ha fomentado diferentes disciplinas como futbol, futbol sala, futbol de salón, voleibol, baloncesto, ajedrez y patinaje en los niños jóvenes y adultos; a raíz de estos semilleros y grupos de práctica, se crean encuentros deportivos.Teniendo en cuenta lo anterior, la administración necesita adquirir uniformes deportivos de presentación para representar al Municipio de Cocorná en los juegos departamentales que se llevaran a cabo en el Municipio de Rionegro Antioquia; con el fin de fortalecer estas iniciativas de conformidad con las necesidades planteadas por los jóvenes.  Por ende requiere contratar con una persona natural o jurídica dentro de su objeto contractual, desarrolle las actividades requeridas y tenga la experiencia e idoneidad necesaria. 
El supervisor del contrato verificara que la propuesta cumpla con las condiciones técnicas exigidas en el cuadro anterior, y fijara los lineamientos que se deben tener en cuenta para la correcta ejecución del objeto contractual.
DESCRIPCIÓN DEL OBJETO A CONTRATAR: " SUMINISTRO DE UNIFORMES PARA LA PARTICIPACION DE LOS DEPORTISTAS EN LOS JUEGOS DEPARTAMENTALES QUE SE LLEVARAN A CABO EN EL MUNICIPIO DE RIONEGRO ANTIOQUIA”
CÒDIGO UNSPSC Nº 53102700 CLASE: UNIFORMES 
OBLIGACIONES DE LAS PARTES

1 Perfeccionar conjuntamente la minuta del contrato en los terminos previstos suscripcion del acta de inici, suspensiones o prorrogas, modificaciones y en general las actas que se produzcan en el desarrollo del contrato incluyendo acta de liquidacion 
2 Suministrar la información disponible que se requiera para la ejecución del contrato
3 Apoyar tecnicamente el desarrollo del contrato 
4 Coordinar conjuntamente, la realizacion de actividades que se consideren necesarios en cumplimiento del objeto
5 Propender por el logro de los productos pactados 
6 Mantener un flujo constante de la información necesaria durante ejecucion y liquidación del contrato
7 Asistir a las reuniones programadas y brindar la información que se requiera

OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 
a) El Municipio se compromete a cancelar el costo del presente contrato una vez se certifique por parte del supervisor de este contrato el recibido a satisfaccion de las actividades prestadas en desarrollo del objeto contractual previa presentación del informe de actividades Obviamente que dichos valores estaran sujetos a los descuentos que por ley haya lugar
 b) A poner a disposicion toda la documentacion relacionada con el objeto del presente contrato
c) Informar por escrito de manera oportuna e inmediata al CONTRATISTA las posibles irregularidades encontradas durante el desarrollo del contrato
d) El supervisor debera verificar la efectiva prestación del servicio y el cumplimiento de todos los compromisos adquiridos por parte del Contratista
e) Verificar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral conforme a lo señalado en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y normas reglamentarias.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
El contratista se compromete a hacer la respectiva afiliacion al Sistema de Seguridad Social de acuerdo a la normatividad vigente y sera requisito indispensable para el pago la presentación de las respectivas planillas debidamente canceladas
 2. Cumplir con el objeto contractual, al igual que el desarrollo de las diferentes actividades para el cumplimiento de éste.
3. El contratista se obliga con el Municipio a presentar el informe mes a mes de la ejecucion del objeto contractual el cual debe ser publicado en la plataforma de SECOP II con el usuario personal una vez este revisado y firmado por el supervisor 
4. Cumplir con los requerimientos técnicos y legales exigidos y garantizar la calidad en la prestacion del servicio 
5 Manejar conservar y preservar de manera adecuada toda la informacion requerida y la suministrada por la Entidad necesaria para el cumplimiento del objeto contractual
 6 Atender las consultas sugerencias y requerimientos que se presenten por parte del municipio durante la ejecucion del objeto contractual y posterior a ella 
7 Participar en reuniones de seguimiento o acompañamiento concertadas con el supervisor designado.
8 .suministrar lo siguiente:

CONDICIONES TÉCNICAS EXIGIDAS:
	CANTIDAD
	DESCRIPCIÓN

	30
	 Camisetas: 
DESCRIPCION: TELA: Diamante -con transporte de humedad 
100%poliester
Color: Blanco óptico
Hilos: Coats

	30
	Sudaderas: DESCRIPCION: TELA:  Antifluido licrado,
100% poliéster.
Color: Negro
Hilos: Coats
Elastico:crochet de 4 cm 

	30
	[bookmark: _GoBack]Buzo , con gorro (chompas):
DESCRIPCION: TELA:  Antifluido licrado,
100% poliéster.
Color: Negro
Hilos: Coats
Elastico:crochet de 4 cm



REQUERIMIENTO TÉCNICO

· El contratista debe sufragar el transporte para la entrega de las condiciones técnicas. 

· El proponente debe suministrar el producto cuando la supervisora lo requiera, puesto que la entrega es sucesiva.

· Un día antes de cierre de las propuestas, el o los proponentes deben entregar en físico en el segundo piso de la casa de la cultura ( secretaria de educación) la muestra de la tela.
· Los uniformes   deberán elaborarse bajo medida, para lo cual el proveedor por su cuenta deberá desplazarse al Municipio para tomar las respectivas medidas a los deportistas, así mismo acordar con el supervisor del contrato la visita.
· En caso de requerir un cambio de talla en uno de los elementos este se debe realizar sin generar ningún costo adicional para la entidad

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO   Y JUSTIFICACION 
valor económico total del presente proceso es de:  CUATRO MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS $4.920.000

 PLAZO El plazo para la   ejecución del contrato será de CINCO   (5) días posterior a la adjudicación del mismo y previo cumplimiento de todos los requisitos contractuales.
FORMA DE PAGO  Un  pago único ; Previo recibo a satisfacción del suministro de los uniformes   por   parte del supervisor del contrato. 
El contratista debe diligenciar los formatos y demás documentos requerido por el municipio para el respectivo pago, estos deben estar aprobados por el supervisor. 
El contratista debe sufragar con el pago de  las retenciones, estampillas que la secretaria de hacienda municipal realice. 
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Los recursos asignados para esta convocatoria corresponden al Presupuesto de Gastos del municipio de COCORNÀ, para la vigencia fiscal del año 2025, Esta contratación está respaldada con el C.D.P Nº 771 
ESTUDIOS DEL SECTOR

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 y del Manual de la Modalidad de Selección de Mínima Cuantía (Versión M-MSMC-02) y la Guía para la Elaboración de Estudios de Sector (versión G-EES02) expedidas por la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente en los Procesos de Contratación de mínima cuantía, el alcance del estudio de sector debe ser proporcional al valor del Proceso de Contratación, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y a los riesgos identificados para el Proceso de Contratación. 

 
Análisis de la Oferta
De acuerdo con el objeto y las actividades contractuales, el Departamento Administrativo General y de Servicios Administrativos consultó la página del SECOP donde encontró que las citadas empresas y/o personas naturales prestan y/o comercializan el bien y/o servicio requerido en el presente estudio previo, lo que ha permitido identificar que existen diversos proveedores en el mercado que cuentan con la capacidad de dar cumplimiento al contrato que se derive del proceso de selección objetiva que se adelanta por parte de la Administración Municipal de Cocorná; sin embargo, se aclara que si bien los contratos obedecen a objetos similares al que se busca ejecutar, los valores de los mismos varían conforme con los requisitos establecidos en las especificaciones técnicas y en general acorde con las condiciones de cada proceso en particular. 

Para el presente proceso es de vital importancia que el contratista posea la experiencia suficiente para la ejecución del contrato que se derive en aras de garantizar una ejecución contractual de calidad y con el fin de que los demás procesos de la Administración Municipal que requieren el servicio descrito en los presentes estudios previos puedan acceder al mismo con calidad y oportunidad.


Análisis de la Demanda 

La secretaria de educación analizó cómo se ha venido contratando los suministros de implementos deportivos y enseres para el fortalecimiento de los procesos deportivos y recreativos del municipio, por lo que se vislumbra que el proceso en los términos planteados es la mejor opción que tiene la Administración Municipal para adquirir el bien y/o el servicio requerido a través de la modalidad de mínima cuantía; en aras de garantizar los principios de la contratación estatal y en especial el de la transparencia, selección objetiva, igualdad y publicidad.
Consulta de proceso de objeto similar en la página de secop I

	OBJETO

	VALOR
	VIGENCIA
	TIPO DE PROCESO
	Nº PROCESO

	SUMINISTRO DE UNIFORMES Y PRESTACION DE   SERVICIO DE TRANSPORTE   PARA LA PARTICIPACION DE LA CATEGORIA ESCOLARES DEL MUNICIPIO DE COCORNA EN LA FASE SUBREGIONAL 2025  QUE SE LLEVARA A CABO EN EL MUNICIPIO DEL SANTUARIO ANTIOQUIA
	$10.500.000
	4 DIAS
	MINIMA CUANTIA 
	MC17-2025

	SUMINISTRO DE
LA DOTACION
DE VESTIDO Y
CALZADO DE
LABOR PARA
LOS
FUNCIONARIOS
DEL
MINISTERIO DE
RELACIONES
EXTERIORES
	$113.043,636
	2012
	MINIMA
CUANTIA
	CMC12-2012

	SELECCIONAR
AL OFERENTE
QUE ENTREGUE
TÍTULO DE
COMPRAVENTA
UNIFORMES -
DOTACIÓN DE
LEY PARA LOS
SERVIDORES
DE LA
PROCURADURÍ
A GENERAL DE
LA NACIÓN
	$14.182,485
	2014
	MINIMA
CUANTIA
	CMC006015

	SUMINISTRO PARA  LA DOTACIÓN (UNIFORMES) PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES  PÚBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COCORNÁ.
	7.000.000
	2018
	MINIMA CUANTIA 
	CMI31-2018


	SUMINISTRO PARA  LA DOTACIÓN (UNIFORMES) PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES  PÚBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COCORNÁ.
	5.000.000
	2019
	MINIMA CUANTIA
	CMI66-2019

	SUMINISTRO DE DOTACIÓN (UNIFORMES) PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES PÚBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COCORNÁ.
	7.124.000


	2020
	MINIMA CUANTIA
	CMI16-2020

	SUMINISTRO DE DOTACION (UNIFORMES) PARA LOS TRABAJADORES OFICIALES PUBLICOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE COCORNÁ
	11.464.460
	2021
	MINIMA CUANTIA
	CMI 024-2021




CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA:
Para la adjudicación de este contrato se optará por la oferta más favorable que será aquella que resulte ser la más ventajosa para la entidad, sin que dicha favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en la invitación, se procederá a evaluar las propuestas y a adjudicar el contrato al proponente con los precios más bajos y en 
caso de empate a menor precio, la entidad adjudicará a quien haya entregado primero la oferta entre los empatados, según el orden de entrega de las mismas, la cual está 
acorde con lo enunciado en el Decreto 1082 de 2015. En caso de que éste no cumpla con los mismos, procederá la verificación del proponente ubicado en segundo lugar y así sucesivamente. De no lograrse la habilitación, se declarará desierto el proceso. 

MODALIDAD DE SELECCIÓN:
Así mismo, en virtud de los principios de economía, transparencia y responsabilidad contenidas en la Ley 80 de 1993, los postulados que rigen la función administrativa y lo conferido por la Ley 1150 de 2007, y en especial el Decreto 1082 de 2015 y siguientes, la ley 1474 de 2011, y el decreto ley 019 de 

2012, el presente proceso de contratación se adelantará mediante la modalidad de selección de mínima cuantía, fundamentada en el artículo 94 de la ley 1474 y la subsección 5 del decreto 1082 de 2015.

SOPORTE QUE PERMITA LA ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO
	DESCRIPCIÓN DEL RIESGO
	ESTIMACIÓN
	ASIGNACIÓN

	Variación de precios
	baja
	Municipio

	Deficiencia en la calidad de los bienes y/o servicios
	media
	Contratista

	Incumplimiento total o parcial de las obligaciones surgidas
	media
	Contratista

	Modificación de especificaciones técnicas
	alta
	Contratista

	Daños materiales, lesiones o perjuicios a terceros
	baja
	Contratista

	Muerte
	baja
	Contratista
















GARANTIAS 
De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, en particular en su artículo 2.2.1.2.1.4.5, se establece que, si bien en la contratación directa no es obligatoria la exigencia de garantías, estas pueden ser requeridas cuando los estudios y documentos previos justifiquen su necesidad. En este contrato se exigirán las siguientes garantías para asegurar el cumplimiento de las obligaciones contractuales:

1. Garantía de Seriedad de la Oferta:
Esta garantía tiene como objetivo asegurar que la propuesta presentada por el contratista sea seria y que, en caso de resultar adjudicatario, se comprometa a suscribir el contrato y cumplir con las obligaciones establecidas. Esta garantía deberá ser del 10% del valor total del presupuesto oficial y tendrá una cobertura de tres (3) meses a partir de la fecha de presentación de la oferta. Se fundamenta en el artículo 2.2.1.2.3.3 del Decreto 1082 de 2015.

El beneficiario de dichas garantías será la alcaldía de Cocorná

SUPERVISIÓN DEL CONTRATO
La Entidad Contratante ejercerá el control y la vigilancia de la ejecución de los trabajos a través del supervisor interno, designado para tal fin, el cual estará a cargo de la Secretaría de educación municipal. 
La supervisión consiste en el seguimiento técnico, administrativo, contable y jurídico sobre el cumplimiento del objeto del contrato.
Atentamente, 
[image: ]
____________________________________
ERICA ROSNAIRA MEJIA TABORDA 
Secretaria de Educación 
(Firma en original)
	Elaboró:
Cristian Alexander Duque A
Asesor jurídico
	Revisó:
Erica Mejia Taborda 
Secretario de Educación  
	Aprobó: 
Erica Mejia Taborda 
Secretario de Educación  .  





	

ANEXO

MATRIZ DE RIESGOS
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	Clase
	Fuente
	Etapa
	Tipo
	Descripción
	Consecuencia de la ocurrencia del evento
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración
	Categoría
	¿A quién se le asigna?
	Tratamiento/Control a ser implementado
	Impacto después del tratamiento
	¿Afecta la ejecución del contrato?
	Responsable por implementar el tratamiento
	Fecha estimada en que se inicia el tratamiento
	Fecha estimada en que se completa el tratamiento
	Monitoreo y revisión

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Probabilidad
	Impacto
	Valoración 
	Categoría
	
	
	
	
	¿Cómo se realiza el monitoreo?
	Periodicidad

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1
	General
	Interno 
	Precontractual
	Operacional
	Errores en la etapa precontractual consignados en los documentos y estudios previos que puedan afectar la ejecución del objeto contractual
	No cumplimiento de los fines y cometidos de la contratación, no obtención del objeto contractual
	Posible (3)
	Menor (2)
	5
	Riesgo Medio
	Contratante (Alcaldía)
	Aplicación del principio de planeación en la etapa precontractual.  Revisión, ajuste y seguimiento de los documentos y estudios previos por parte del Área a cargo de la contratación
	Raro (1)
	Menor (2)
	3
	Riesgo bajo
	Si
	Quien tenga a cargo el proceso pre contractual
	Desde la Elaboración de Estudios Previos
	Hasta la suscripción del contrato
	Revisión periódica de los documentos requeridos en la etapa precontractual, necesarios del proceso de contratación.
	Diario

	2
	General
	Interno 
	Precontractual
	Operacional
	No suscripción del contrato
	Retrasos o imposibilidad en la ejecución contractual
	Improbable (2)
	Mayor (4)
	6
	Riesgo Alto
	Contratista (Quien resultase favorecido)
	Garantizar la presentación oportuna de propuesta por parte del contratista, donde se compromete a la ejecución del objeto contractual.
	Raro (1)
	Mayor (4)
	5
	Riesgo medio
	Si
	Secretario o gestor de contratación
	Desde la Elaboración de Estudios Previos
	Hasta la suscripción del contrato
	En la planeación del proceso contractual.
	Diario

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	En la comunicación oportuna y asertiva con el contratista
	Cuando se requiera

	3
	General
	Interno 
	Ejecución o Contractual
	Financiero
	Atraso en el pago de las facturas
	Incumplimiento de la obligación de pagarle al contratista por la ejecución del objeto contractual.
	Improbable (2)
	Menor (2)
	4
	Riesgo Bajo
	Contratante (ALCLADÍA)
	Realizar seguimiento de las facturas radicadas por el contratista
	Improbable (2)
	Menor (2)
	4
	Riesgo bajo
	No
	Supervisor
	Desde la firma del acta de Inicio
	Hasta la firma del Acta de Liquidación
	Revisión periódica de las facturas radicadas y pendientes de pago
	Mensual

	4
	Específica
	Externa
	Ejecución o Contractual
	Operacional
	Incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista.
	No ejecución adecuada del objeto contractual.
	Improbable (2)
	Mayor (4)
	6
	Riesgo Alto
	Contratista (Quien resultase favorecido)
	Realizar seguimiento periódico al cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.
	probable (2)
	Mayor (4)
	6
	Riesgo alto
	Si
	Supervisor
	Desde la firma del acta de Inicio
	Hasta la firma del Acta de Terminación
	Seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales.
	Mensual

	5
	Específica
	Externa
	Contractual
	Operacional
	Mala calidad del Servicio
	No cumplir con las obligaciones del contrato y/o entregables del contrato y así obtener las evidencias necesarias
	Posible (3)
	Mayor (4)
	7
	Riesgo Alto
	Contratista 
	Revisión de las actividades VS las obligaciones del contrato
	probable (2)
	Mayor (4)
	6
	Riesgo medio
	Si
	Supervisor
	Desde la firma del acta de Inicio
	Hasta la firma del Acta de Terminación
	Revisión del plan antes de la ejecución de la entrega del insumo.
Una sola vez.
	Cuando se preste el servicio

	6
	Específica
	Externa
	Contractual
	Operacional
	Accidente del contratista en instalaciones de la Alcaldía
	Posibles reclamaciones judiciales
	Posible (3)
	Mayor (4)
	7
	Riesgo Alto
	Contratante 
	Afiliación al sistema Integral de Seguridad social. A cargo de la Alcladía afiliación y pago de ARL.
	probable (2)
	Mayor (4)
	6
	Riesgo alto
	Si
	Supervisor
	Desde la suscripción del contrato 
	Hasta la firma del Acta de Terminación
	Seguimiento al cumplimiento de las obligaciones contractuales.
	Mensual



	Proyectó:
Erica Rosnaira Mejia Taborda 
Secretaría de Educación

	Revisó:
Cristian Duque Aristizábal 
Asesor Jurídico

	Aprobó:
Erica Mejia Taborda
Secretaría de Educación
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