ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q{D

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025
Fecha Validacién: 21-ago-2025

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

1 ATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GAONA DIAZ JOSE ANDRES
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc®@ceQrpras QO No. 79986694 FO M ® | coL® extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE &) SEGUNDACLASE (O NUMERO 79011900440 DM 52

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia [ 19 | mes [ENE | aRio | 1979 || cL 23D 85A 51 AP 426 IN 10 CONJ Alamedas de

PAIS Colombia PAIS Colombia DEPTO Bogota D.C.

DEPTO Santander CIUDAD Bogota D.C. TELEFONO 3142399377
CIUDAD Barbosa EMAIL jagaonal00@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60 A 110 DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO Bachiller Academico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1°.]12°. | 3°. | 4° | 5°]|6° | 7°.]8°]9°. |10°. 1){. MES | DICIEMBRE | ANO| 1995

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA). TL (TECNOLOGICA). TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA). UN (UNIVERSITARIA).
ES (ESPECIALIZACION). MG (MAESTRIA O MAGISTER). DC (DOCTORADO O PHD).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION  No. DE TARJETA

ACADEMICA  APROBADOS Sl NO O TITULO OBTENIDO MES  ANO PROFESIONAL
Especializaciéon 2 X ESPECIALIZACION EN FINANZAS Y 3 2012

universitaria ADMINISTRACION PUBLICA

Universitaria 10 X CONTADURIA PUBLICA 9 2007 133386-T

L TECNOLOGIA EN CONTABILIDAD Y
Tecnoldgica 2 X FINANZAS 6 2003
Formacién 2 X TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD 6 2002
técnica Y FINANZAS
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025
Fecha Validacién: 21-ago-2025

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

OTROS ESTUDIOS
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO:

NOMBRE DEL CURSO INSTITUCION DE FORMACION ARO TERMINACION  HORAS
Redaccién de Hallazgos y no Conformidades en GLOBAL COLOMBIA CERTIFICACION 2022 16
Auditor Interno en la norma ISO 9001 versién 2015 Huellas Empresariales S.A.S 2022 40
CURSO DE INTEGRIDAD, TRANSPARENCIA'Y DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA 2022 20
DIPLOMADO NORMAS INTERNACIONALES DE ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION 2018 80
Certificado en Presentacion de Informacion Association of Chartered Certified Accountants - 2015 40
PROGRAMA - GESTION PRESUPUESTAL PARA SENA 2010 40
AUDITOR INTERNO ISO 9001:2000 SENA 2005 40

DOMINIO DE IDIOMAS
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA , REGULAR (R) BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

IDIOMA
R B MB R B MB R B MB

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
Secretaria Distrital de Ambiente X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. atencionalciudadano@ambientebogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3778899 pia [ 17 | mes [2 | aRio [ 2025 [loa|s | mes |5 | avo [ 2025
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SDA-CPS-20250342 OFICINA DE CONTROL INTERNO Av Caracas No. 54 -38

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

Sideap-

Ultima Actualizacion: 06-ago-2025
Fecha Validacién: 21-ago-2025

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

Secretaria Distrital de Ambiente X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D.C. Bogota D.C. atencionalciudadano@ambientebogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6013778899 pia [ 15 | mes [8 | aRio [ 2024 [loia |29 | mES [12 | ARO[ 2024
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SDA-CPS-20241821

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Av Caracas No. 54 -38

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD

Secretaria Distrital de Ambiente

PUBLICA
X

PRIVADA PAIS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Bogota D.C. Bogota D.C. atencionalciudadano@ambientebogota.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3778899 pa |9 |mes |2 | aRo [ 2024 [[oia [e | meEs [8 | ato | 2024
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

SDA-CPS-20240274

OFICINA DE CONTROL INTERNO

Av Caracas No. 54 -38

EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAis

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contactenos@sic.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5920400 pia [ 18 | mes [1 | aRio [ 2024 [loia |16 | mES [4 | ARO [ 2024

CARGO O CONTRATO

365 DE 2024

DEPENDENCIA

OFICINA DE CONTROL INTERNO

DIRECCION

CRA 13 No. 27-00 Pisos 1,3,4,5,6,7 y 10

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025

Fecha Validacién: 21-ago-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contactenos@sic.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 DA | 16 | MES [5 | ANO [2023  ||pia [13_ | mES [12_| Ao | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
1492 de 2023 OFICINA DE CONTROL INTERNO CRA 13 27-00

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5931717 DA |8 |MEs [5 | ANO [2023  ||pia |23 | mEs |8 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
354 de 2023 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contactenos@sic.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 DA | 16 | MES [t | ANO [2023  ||pia [15 | MEs |5 | ARio | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
388 de 2023 OFICINA DE CONTROL INTERNO CRA 13 27-00

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025

Fecha Validacién: 21-ago-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5031717 piA [ 12 | MEs [t | ANo [2023  ||pia [30_| mEs [4_| ARio | 2023
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
09 de 2023 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA 'Y COMERCIO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. contactenos@sic.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5870000 DA |5 | MES |7 | ANo [2022  ||pia [30_| mEs |11 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
1482 de 2022 OFICINA DE CONTROL INTERNO CRA 13 27-00

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5931717 piA | 13 | MEs [t | ANo [2022  ||pia |31 | MEs |5 | Ao | 2022
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
08 de 2022 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural ®eo Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025

Fecha Validacién: 21-ago-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5031717 DA [ 22 | MEs [7__ | ANo [2021 ||pia |31 | mEs [12_| Ao | 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
431 de 2021 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5931717 DA |20 | MEs [t | ANo [2021 ||pia [19 | mEs |[7__| Ao | 2021
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
08 de 2021 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5931717 DA | 16 | MES [t | ANO [2020  ||pia [31_| mEs [12_]| Ao | 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
65 de 2020 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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Persona Natural ®eo Q@

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025

Fecha Validacién: 21-ago-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5031717 piA |2 | mEs |7 | ANo [2019  ||pia [31 | mes [12_]| Afio | 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
471 de 2019 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5931717 DA | 16 | MES [t | ANO [2019  ||pia [30_| mEs |6 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
31 de 2019 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

I EMPLEO O CONTRATO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS
AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. participacionciudadana@anh.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5931717 DA |6 | MEs |9 | ANo [2018  ||pia [31 | mEs [12_| Afio | 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
514 de 2018 VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y AV CL 26 59-65 PISO 2

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998) Ultima Actualizacion: 06-ago-2025

Fecha Validacién: 21-ago-2025
3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

I EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

BDO COLOMBIA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. bdo@bdo.com.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6230199 pa [ 1 | mes [12 | aRio [ 2014 [loia |31 | meEs [8 | Ao [ 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
SENIOR CONSULTANT OUTSOURCING PUBLICO Carrera 16 No 97 46 piso 8

I EMPLEO O CONTRATO

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA PAIS

PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA - PWC X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D.C. Bogota D.C. claudia.sierra@co.pwc.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6340555 pia [ 3 | mes [11 | aRio [ 2009 [loia |28 | mES [11 | ARO [ 2014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

CONSULTOR JUNIOR OUTSOURCING AREA SECTOR OFICIAL - CALLE 10011 A 35

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

, TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
Privada 8 9
Pdblica 6 0
Total 14 10

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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) FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO _X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

Secretaria Distrital de Seguridad Convivencia y Justicia

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Bogota D.C. - 06-ago-2025
Ciudad y fecha del diligenciamiento

Firma electronica:
JOSE ANDRES GAONA DIAZ 06/08/2025 17:44:20
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO

PRESENTADOS COMO SOPORTE.
Anarmon

Bogota, D.C. 21 de agosto de 2025 ﬂ(@ | Ana Maria Moreno Garci

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Firma electronica validador: JADER JEFERSON CARVAJAL GALVIS 21/08/2025 07:50:04
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Inscripcion S. E. 2-451
DANE: 211001244

Aol e 5’/({(/0

COLEGIO VASCO NUNEZ DE BALBOA

SANTAFE DE BOGOTA, D.C.

on la ciudad de Santafé de Bogota. D. C. ¢l PRIMER ( j¢ ) dia (s) del mes de
DICIEMBRE de 1.9 __ 95 se reunicron. con cl fin de formalizar la graduacion de

los alumnos de altimo grado. los suscritos Rector ¥ Secretaria cn la Rectoria del
COLEGIO VASCO NUNEZ DE BALBOA. Institucion aprobada hasta 1999, en cl Nivel de
Educacion Media Vocacional v Autorizada por la Secretaria de Educacion de Santafé de Bogota
D. C.. para otorgar cl titulo de BACHILLER en la modalidad ACADEMICA. segun Resolucion
No 232 del 19 de Febrero de 1.993.

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos gue cursaron
v aprabaron los cstudios correspondicntes al  Nivel de Educacion Media Vocacional  se
procedio a otorgar ¢l TITULO DE BACHILLER ACADEMICO,al graduando cuyos nombres

apellidos v Numero del documento de identidad sc relacionan a continuacion:

NOMBRE
C.C.o T.1.No.

s ficl copia tomada del  Acta original ceneral  No 6 de  fecha

(¢ de Diciembre de 1995 que consta de 62 alumnos graduados. comienzacon el nombre

de ACOSTA HEIDY ALEXANDRA v se cierra con ¢l nombre de

ZABALA AREVALO LUZ MYRIAM

Firmada v Sellada  por EVELIO PEREZ BUENAVENTURA Rectora v
MARIA NELLY GRACIA GARAVITO Secretaria
Dada en Santafé de Bogotd, D. C. al | dfas del mes de _DICIEMBRE de 1.9 93

En constancia se firma la presente, por quienes intervinieron en cumplimiento a lo ordenado en el Articulo 7o.
del Decreto 180 de 1.981







0056438

LINIVERSIDAD MILITAR
NUEVA GRANADA

Creacién Decreto 84 de 23 de enero de 1980, reconocimiento institucional Resolucion 12975 de 23 de julio de (982
del Ministerio de Educacion Nacional, personeria juridica Ley 805 de || de abril de 2003

- ACTA DE POST-GRADO 1433

En Bogota, D.C., a los trece (13) dias del mes de marzo de 2012, se reunieron los siguientes
funcionarios: Mayor General EDUARDO ANTONIO HERRERA BERBEL, Rector; Doctora
MARTHA LUCIA BAHAMON JARA, Vicerrectora Académica, Doctor FERNANDO ARTURO
RODRIGUEZ MARTINEZ Decano de la Facultad de Ciencias Economicas, con el objeto de
estudiar los resultados académicos de un(a) Profesional que adelanto sus estudios de Educacion

Avanzada y otorgar el titulo de ESPECIALISTA. Para el efecto se procedio como a continuacion se
indica.

FUNDAMENTOS LEGALES

Articulos 8, 10, 24, 25, 28 y 137 de la Ley 30 de 1992, articulo 22 vy literal g) del articulo 32 del
Decreto 2725 de 1980; articulo 12 del Decreto 2273 de 1985; Resolucion 12975 de 1985 del

Ministerio de Educacion Nacional y Acuerdos N2 017 y 025 de 1996 del Consejo Superior de la
Universidad.

OTORGAMIENTO DE TiTULOS

La Rectorfa de la Universidad Militar teniendo en cuenta que la Facultad de Ciencias Econdmicas
por intermedio de su Decano y'la Divisién de Registro Académico por intermedio de su jefe, han
informado que el(la) Profesional JOSE ANDRES GAONA DIAZ, identificado(a) con la cédula de
ciudadania N®79986694 de BOGOTA D.C.., ha cumplido satisfactoriamente con los requisitos
académicos vy las exigencias establecidas en los Reglamentos Internos de la Universidad, y las
normas legales pertinentes, resuelve en nombre de la Republica de Colombia y por autorizacién
del Ministerio de Educacién Nacional otorgarle el titulo de ESPECIALISTA EN FINANZAS Y

ADMINISTRACION PUBLICA, quedando registrado su diploma y acta de grado en el libro 9
. Registro 1433 .

Para constancia de lo anterior y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 72 del Decreto N
2725 del 10 de octubre de 1980 firman al respaldo los que en ella intervinieron.

Doctor FERNANDO ARTURO RODRIGUEZ MARTINEZ
Decano de la Facultad de Ciencias Econémicas

Siguen firmas a! respaldo.....
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@orpnracian Wniversitaria Nueva Colonthia
- Arta Individual de Grado No g3

Libro 1 Folio zg

En la ciudad de Bogota D.C. a los 28 dias del mes de Septiembre de 2007, se reunieron
en la Corporacion Universitaria Nueva Colombia, Institucion aprobada por el
Ministerio de Educacion Nacional, bajo la Resolucién No. 6651 de 1996, el Rector,
Doctor Gabriel Martinez Solano; el Secretario, Ah—Hoc Alirio Bustos Cruz; el Decano de
la Facultad de Contaduria Publica, Doctor José Eriberto Vargas Ricaurte vy la jefe de la
Unidad de Registro y Control, Sefiora Olga Gonzélez Sarmiento; para formalizar la
graduacion de . “GAONA DIAZ JOSE ANDRES con cédula
de ciudadania No. C.C. 79:986.694 de SANTAFE DE BOGOTA quien culminé sus estudios
universitarios en el afio 2007y ha cumplido todos los requisitos exigidos por Ia ley y los
reglamentos de la Corporacion, para optar por el titulo de CONTADOR PUBLICO.

El'sefior Decano procedio a tomareljuramento de rigor en los siguientes términos:

“¢Jurais a Dios cumplir con 5">Iosf4deberes "pro'pios‘de/ ejercicio de Contador Publico, de
acuerdo con la Constitucién Nacional, las Leyes de la Republica de Colombia y la Etica
Profesional, guardando lealtad a la Corporacion Universitaria Nueva Colombia, velando
de manera responsable por.su pfogréSo;-y desarrollo?” A lo que el graduando respondio:
“Si Juro”. Luego se procedio 'é"!a*entrega;deI‘Diplomaque lo acredita para el desempefio
de su actividad profesional.

Para constancia se expide y firma la presenté acta, valida para todos los efectos legales
correspondientes. B

\\
G BRIEWT]TNEZ SOLANO R " '/ ALIRIO BUSTOS CRUZ
' Rector /// o Secretario Ah - Hoc

Bogota, D.C., 28 de Septiembre de 2007 -
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Por la cua! se ratifica una reforma osta

. e g > EL VICEMINISTRO DE ZDUCACION SUPERIOR,

En gjercicio de sus atribuciones legalos y reglamentarias y en especial de la conferida en el articulo 103 de fa Ley 30 de
1992, resolucion 2763 de 2Q03. y

D
CONSIDERANDO: L

Eirma: W/

Y

Que Iz CORPORACION UNIVERSITARIA NUEVA COLOMBIA con domicilio en la cludad de Bogot4, es una Institucidn de
Educacién Superior de origen privado, de utilidad comtn, sin animo de lucro. con parsoneria juridica, organizada como
Corporacién, con el cardcter académico de Institucidn Universitaria;

Que el Padre ALBEIRO DE JESUS ARENAS MOLINA, en calidad do Representante Legal de la CORPORACION
UNIVERSITARIA NUEVA COLOMBIA, con domicilio on Bogota, mediante escrito radicado con el nomero 2008ER71388,
solicitd al Ministerio de Educacion Nacional la ratificacion de la reforma estatutaria prasentada por [a Institucion,

Que realizado el andlisis de los documentos enviados por la Institucidn y que contienen la decisién adoptada por la
Asamblea General, mediante las Actas No. 021 de 29 de juiio de 2008, 023 de 22 de Diciembre de 2008, y 025 de 12 de
febrero de 2009, y 026 de 16 de febrero de 2009, los Acuerdos 001 de 29 de julio de 2008, 003 de 22 de diclembre dei
2008 y 004 de 12 de fabroro do 2009 y 005 de 16 febrero de 2000 y los estatutos propuestos, se determiné Gue la reforma,
afectuada con el propésito fundamental de realizar cambio de nombre a UNIVERSITARIA AGUSTINIANA y utilizacién de la
sigla UNIAGUSTINIANA y establecimiento de periodo del rector, entre olros aspactos, cumple con los roquisitos legales y
estatutarios debidos.

Que #n consacuencia, y en los términos del articulo 103 de la Ley 30 de 1992, y el Decreto 1478 de 1994, es procedenta
ralificar la reforma presentada;

Que sn mérito de lo expuesto,
RESUELVE:;

ARTICULO PRIMERO: Ralificar la reforma estatutaria efectuada por la CORPORACION UNIVERSITARIA NUEVA
COLOMBIA, con domicilio en Bogold, contanida en las Actas No. 021 de 29 de Julio de 2008, 023 de 22 de Diciembre da |
2008, y 025 da 12 de febrero de 2009, y 026 de 16 de lebrero da 2009, los Acuerdos 001 de 29 de julio de 2008, 003 de 27 |
de diciembre de 2008 y 004 de 12 de febrero de 2009 y 005 de 16 febrero de 2009, de conformidad con lo expuesto en la'
parte motiva de la presente resolucidn, y cuyo texto se ranscribe a continuacion:

ESTATUTO ORGANICO DE LA UNIVERSITARIA AGUSTINIANA
e - UNIACUSTINIANA-

200
atac: TITULO PRIMERO I
s ¢ DISPOSICIONES GENERALES
L

CAPITULO PRIMERO
Bitey NOMBRE, NATURALEZA, NACIONALIDAD, DOMICILIO Y DURACION

o L
ARTICULO 1. Nombre. La CORPORACION que se rige por el presente Estatuto sa denomina UNIVERSITARIA
AGUSTINIANA y podra usar la sigla UNIAGUSTINIANA. la cual para efectos legales y/o publicitarios podra utilizarse 2n
forma separada.

ARTICULO 2. Naturoleza. La UNIVERSITARIA AGUSTINIANA ~UNIAGUSTINIANA- es una Institucion de Ecucacidn
. confesional cristiano catdlico, dirigido por la Ordon de Agustinos Recoletos, Es una Corporacitn de derecho
. parsona juridica cuyo cardcter académico es 8l de Institucién Universitaria. de utilidad coman, sin animo de lucro,
constituida de acuaerdo con la legislacion colombiana y posee personeria juridica reconocida mediante resolucion 8851 il
26 de diciembre de 1996 del Ministerio de Educacion Nacional { MEN ). e
o
PARAGRAFO: La Fllosofia Institucional tendré como base la fe de la iglesia Catdhica y el pensamiento y obra de San
Agustin de acuerdo con los principios y valores de intorioricad, lbertad, amistad y sentido comunitaro, quia da 1a Ordan
de Agustinos Recoletos.

ARTICULO 3. Nacionalided y Domicilio. La CORPORACION ss de nacionalidad Colombiana, tiene como domicilio
thwmoc.ymmmmwmuemmmmusnosmwmymmom
seccionales, sedes, craar O exiender programas dentro del temitorio nacional y en el exterior, siempre consenvando las
tondiciones relacionadas con su naturaleza, preservance los principios y obligaciones que impone la legislacion
Colombiana, cuyo amblio en el territorio Colombiano se rige par ¢l Ministerio de Educacion Nacional y con el cumplimiento
geqo de las normas que para cada Estado se establezcan.,

[ARTICULO 4. Duracién. La UNIVERSITARIA AGUSTINIANA ~UNIAGUSTINIANA- tandré una duracién indefinida; "sh

paiibargo podra sor disuelta por la Asambioa General de acuerdo con las normas estatutarias y con la Ley.

/) Que la presente fotocppia fue
& | comparada con la original v

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL auténtica. N\ AL
RESOLUCION NUMERO DE 2009 Facha: oo,
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RESOLUCION NUMERO < DE 20 HOJA No. 2
Pl CAPITULO SEGUNDO
i OBJETIVOS, CAMPOS DE ACCION Y METAS
ARTICULO 5. Objetivos y campos de accién. La UNIVERSITARIA AGUSTINIANA UNIAGUSTINIANA-  tendrd

como objetivo fundamental posibilitar la formacion integral de profesionales, en armonia con la fe cristiana catdlica, la
filosofia de San Agustin y, llevando a cabo el desarrolic de la educacion superior en Colombia an los campos de la
t8cnica, 1a clencia, Ia tecnologia, las humanidades, el ante, la filosofia y 1a teologia en los niveles académicos de pregrado y
posgrado; en su condicidn de institucion universitaria, acorde con su nivel de formacidn con metodologias presencial y a
distancia.

Asi mismo podra ofrecer programas por ciclos propedéuticos, de educacion continuada o de educacién virtual y otras
matodologlas de ensefianza de conformidad con la ley. La Institucién de Educacién Superior que por el presente Estaluto
58 rige, lendrd como objetivos los estableckios por la Ley 30 de 1902 y propenderd por el desarroflo de los siguientes
objelivos especificos:

a) Formar un profesional licer, ético y reflexivo con capackiad de cambio y adaptabilidad, con voluntad de sarvicio que
pueda responder a los rotos del pais. 5
b) Contnbuir a la formacion Integral de sus astudiantes de acuerdo con los principios universales de |a educaelbn y
conforme con las erientacionos de la filosofia agustiniana.

c) Fomentar el desarrollo clentifico, técnico y tecnoldgico en todas las dreas del conodimiento.

d) Desarrollar las funciones de docencia, investigacion y proyeccidn soclal en equilibrio con la continua bisgueda de la

@) Ofrecar programas académicos con curriculos flexibles que, en correspondencia con las tendencias educativas,
permitan la movilidad de los estudiantes, la articulacién entre los diferentes niveles y contribuyan a formar personas
: comprometidas con el progreso cultural y social.

S f): Orientar el desarrollo de competencias laborales, profesionalos, humanizantes, comunicativas, investigativas y

empresariales,

g)-Armonizar las actividades fundamentales de ia CORPORACION con la funcién y mision evangelizadora de la Iglesia
QCatdlica: ia investigacion a 1a luz del mensaje cristiano y al servicio de las parsonas y la sociedad.

H) Realizar la autoevaluacion permanente de sus programas con el propésite de perfeccionar el proceso de acreditacion de
acueﬂio con las politicas de aseguramiento de ia calidad.

AR’HCULO 6. Forma de ejecucién de labores. La CORPORACION podré efectuar sus aclividades, trabajos y iabores
directamente: extender su radio de accidn a la comunidad por si misma; establecer relaciones con instituciones y
organismos nacionales e internacionales; dar a conocer su gestion por 10s instrumentos ¥ medios de divulgacion que
estlrne oportuno; y promover y proveer asesorias a entidades plblicas y privadas que la requieran,

AR'ﬁCULo 7. Actividades proplas de su quehacer Institucional. La CORPORACION para adelantar y cumplir con sus
objetivos, sin que en ningln caso se destinen en todo o en parte los blenes de la Corporacidn Universitaria a fines distintos
Ce los autorizados por 1a ley y siempre con miras a utilizar el patrimonio y |as rantas a un mejor logro de sus objetivos,

a) €s!ablocar relaciones y celebrar conlralos 0 convenios con personas nalurales o juridicas, de derecho pablico o privado
arinslituciones nacionales o extranjeras con las cuales pueda garantizar ol logro de sus objetivos, la utilizacién éptima de
803 recursos y ol logro de los objolivos de cooporacion intorinstitucional sefialados para las Instituciones de Educacién
Superior.
by'Adquirir, gravar y enajenar blanes, teneros y entregarias, sin que afecte el patrimonio de la Corporacion y siempre
tentro de su quehacer institucional.
—~ ¢)Recibir dinero en mutuo, aceptar y otorgar créditos a la comunidad estudiantil para matricula académica.
d) Girar, extender, protestar, aceptar, endosar y negociar toda clase de titulos valores en el desamollo de su quéhacor
institucional.
) Designar apoderados judiciales y extrajudiciales.

cdsbm- toda clase de actos o contratos teniendo an cuanta los requisitos establecidos en la lay, en los reglamentos y en

nte estatuto.

g} liar y transigir los asuntos en los cuales la Corporac én pueda tener algan interés. s
H)'Lwdemba que se consideren convenientes y complementarias para el cumplimiento de su razén de ser. il

ART!CULO 8. Normas lagales e integracién de ordenamientos. Para la ejecucidn y cumplimiento de su misién y objetivos,

tia CORPORACION actuara fundamentada en 1a autonomia universitaria de acuerdo con las politicas goneoralos y normas

trazadas por el Gobierno Nacional para el sector educativo, con miras a obtener una excelente calidad en la docencia y

Gna estrecha relacién con las necesidades de formacién profesional y el desarrollo de la teanologia existentd en ol pais. La

Unlversitaria Agustiniana ~UNIAGUSTINIANA-, como Institucién de Educacidn Superior, acoge los postulados establecidos

@n'la Constitucién Apostélica "Ex Corde Ecclesiae’, considerada la carta magna de la Educacion Superior Catdlica. Asi
. 8@ rige por las normas vigentes entre la Santa Sede y el Estado Colombiano, la Constitucién Politica de Colomnh‘y

. nte por la Ley 30 de 1992,

S04,

4 CAPITULD TERCERO

oY PATRIMONIO DE LA CORPORACION

e,
AR’?’ICULO 9. Conformacion del Patrimonio. Estd conformado por:

ﬁ)fllbs aportes de los fundadores y de las diferentes clases de miembros, de quienes los reemplacen o suslituyan,
b) Los bienes y valores que figuren en su activo y los que adquiera posteriormente a cualquier titulo.
( c) Las donaciones. legados. contribuciones y auxilios que reciba de personas naturales o Juridicas nacionales o

extran}erns.
d) Los derachos pecuniarios que por razones académicas deba percibir conforme a la Ley y a los reglamentos.
) Los derechos, recursos e ingresos generados por servicios de asesorias, investigaciones, trabajos y contratos.

A Lo rendimientos financieros, valorizaciones v cualquier 010 ingreso pemitido por las nornas lecales vestatutadas, |
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ARTICULO 10. Prohibiciones. La CORPORACION estara impedida para realizar ademas de los actos expresamente
senalados por la Ley, las siguientes acciones:

A. Destinar en todo 0 en parte los bienes de la CORPORACION de acuerdo con los fines autorizados por Ias normas
legales y estatutarias, sin perjuicio de utilizar el patrimonio y las rentas con miras a un mejor logro de sus objetivos.

B, Aceptar donaciones, herencias o legados, condicionales o modales, sin previo estudio por parte del 6rgano institucional
competente sobre las calidades del donante.

ARTICULO 11. Exclusividad de la propledad. Las propiedades y los bieres muebles 8 inmuebles de la UNIAGUSTINIANA,
no, pertenecen ni en todo ni en parte a ninguno do los miembros do la misma y, reciprocamente, las deudas de la
CORPORACION no don a nadie derecho para cemandarias en todo o &n parte, &n relacion con 08 bienes pariculares y
Propios de sus miembros, sino sobre los bienes de la CORPORACION.

CAPITULO CUARTO
MIEMEROS DE LA CORPORACION

ABTICULO 12. Miesmbros. La Corporacion tendréd tres (5) clases de miembros. Miembros Fundadores, Miembros de
numere y Miembros Honorarios.

ARTICULO 13. Miembros Fundadores. Poseen af caracter 0 condicion de Miembros Fundadores, las personas juridices
qua suscribieron el acta de constitucion de la Corporacion y no han perdido tal condicion. Tienan deracho a voz y voto.

Parigrafo.- Teniendo en cuenta gue en Ia actualidad no existen miembros fundadores, ya que por decision fbre y
voluntaria renunciaron a dicha condicion previamente y que ni ésta, ni los derechos de la misma  son transferibles de
acuerdo con lo establacido an el Decreto 1478 de 1994, numaral 12, esta calidad no so traslada ni se trasladard en ol
futuro a ninguna olra persona.

ARTICULO 14. Miembros de Nomero. Son Miembros de nimero las personas naturales ylo  Juridicas que fueren
aceptadas por la Asamblea General con el voto favorable de la totalidad de sus: integrantes. La Incorporacion an tal
categoria a la CORPORACION, s hard por razén de los servicios prestados a la CORPORACION, a la sociedad yio al
gesarrollo ce los aspectos que tengan que ver con su misidn, por altruismo o conveniencia moral, profesional é
institucional, a juicio de la misma Asamblea. Tienen derecho a voz y volo ‘
R .
ARTIGULO 15. Miembros Honorarios. Son Miembros Honorarios aquellas personas naturales o juridicas que por sus
cualidades morales y profesionales, su importancia académ ca o por sus servicios a la CORPORACION, se les asigne esa
condicion, por haber sido aceptados con el voto favorable de la mayoria de los integrantes de la Asamblea General. Los
Miembros Honorarios podran ser invitados a las sesiones de la Asamblea General con derecho a voz pero no a voto.

ARTICULO 16, Derechos da los Miembros Fundadores y de nimero. Son derechos de los Miembros Fundadores y de
m}mqro los siguientes:

a)Gozar de las prerrogativas y privilegios que el Estatuto y los reglamentos les confieren.

|b) Participar en la Asamblea General por medio de su representante legal o por quien haya delegado, con derecho a voz y
voto)’ !

c) Participar en los érganos da direccién institucionales conforma con lo astablacido an aste Estatuto,

d) Elegir y ser elegido respecto de cargos directivos en la Corporacion,

a)'Solicitar informas sobre la marcha y actividades en la entidad. ‘

f) Intervenir ante el Consejo Superior con sugerencias y planes a favor de una mejor organizacion de la CORPORACION

ufy?

ARTICULO 17. Deberss de los Miembros de la CORPORACION, Son deberes da los miembros do la Uniagustiniana los
afgoiemes:

A%

a) Desempefar cabalmente l0s cargos para los cuales sean designados por la Asamblea General y ol Consejo Superior.
b)'Cumplir en todo con el Estatuto y los reglamentos instituc onales. :

) Gooperar en las actividades encaminadas a lograr y preservar los objetivos de la CORPORACION. ik ‘
¢y Benunciar las iregularidades que sobre la marcha de la CORPORACION lleguen a su conocimiento de manerirdirecta
e lfidirecta. it oy
&) Guardar lealtad a la CORPORACION.

ARTICULO 18. Relacion Juridica de jos Miombros. La catogoria do miembro do la Corporacion constituye una relacion
juridica de la cual se derivan derechos subjetivos y nacen obligaciones para con la entidad. La calidad y los derechos de
los ‘miembros son renunciables, pero no pueden ser lransferides ni enajenados a ningun titulo y, en cualquier caso, no
goivsusceptibles de ser legados.

Vi g

ARTICULO 19. Pérdida de la condicién de Miembro de la CORPORACION. La calidad de miembro de la CORPORACION
j4) Ea renuncia escrita, aceptada por la Asamblea General, :
by €l fallecimiento de las personas naturales. oy
¢) La disolucidn o liquidacion de las personas juridicas. En estos eventos la pérdida de fa condicién de miembro de la
|CORPORACION procade de pleno derecho.

d) Expulsién causada por el grave incumplimiente de los deberes que le impone el presente Estatuto y los Reglamentos de
ia CORPORACION; por cometer faltas calificadas como graves convra fa ética profesional o por atentar de la misma
Manarm contra la organizacién, 8l patrimonio y fines de la CORPORACION. La expulsion debe ser declarada mediante ol
tolafirmativo de la totalidad de los demas miembros de la Asamblea General, con sujecion al debido procesc y
tgpetando el derecho de defensa.

‘i

»
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E iﬁo 20. Representacion de las Personas Juridicas. Las personas juridicas sjerceran sus derechos y cumplran sus!

deberes por madio de su representante legal o por quien éste delegue previamente,

» '4: M ®

" TITULO SEGUNDO

| LT ESTRUCTURA ORGANICA DE LA CORPORACION
ey

iy CAPRITULO PRIMERO
| e ORGANOS DE GOBIERNO, DIRECCION, ADMINISTRACION Y CONTROL

JEi5e

{ARTICULO 21. Para efactos de su organizacién intema, la CORPORACION tendré los siguientes Grganos de gobiemo,
Iﬁq_ig'ecioﬂ. administracion y control:

| I

|ai Agamblea General.

b, Consejo Superior. AN NS
|5. Consejo Académico. g RS
d. Reclorla.

&. Vicerrectorfa General.

{. Vicarrectorias.

a. Direcciones de Escucla.

Coordinaciones de Programa.

I. Sacretaria General.

j2Gficina de Control Intemno.

ks Revisoria Fiscal.

N

PARAGRAFO: En la estructura organica de la CORPORACION, que adopte el Consejo Superior, se determinaran 10§
cuerpos asesores y demds unidades académicas y administrativas, sefialando sus responsabilidades y estableciendo las
laciones funcionales que permitan el desempenc Institucional para el cumplimiento de sus fines y mision.

£ CAPITULO SEGUNDO

“".'é"- ASAMBLEA GENERAL

ER .

ARTICULO 22. Definicion y Composicién, La Asamblea General es el maximo érgano de goblerno de la CORPORACION
“eslara integrada por los Miembros Fundadores y por los Miembros de nitmero de la Institucion, con voz y voto.” La

Asamblea elegird para un periodo de cuatro (4) aiios, un Presidente y un Vicepresidente.

ey

{ARTICULO 23. Sesiones. La Asamblea General realizard su gestion en sesiones ordinanas y exiraordinarias. Las
fauniones ordinarias se llevardn a cabo por lo manos una (1) vez por aflo y sera obligatoria la realizacién de la misma
dentro de los tres (3) primeros meses. Las sesiones exiraordinarias se efectuaran en cualquier época del afio para tratar
eug(los imprevistos o de urgencia.

1158 F RO

PARAGRAFO 1. La Asamblea General podré reunirse vélidamente en forma extraordinaria cualquier dfa, hora y lugar sin
pm:h convocaloria, siempre y cuando se encuentre representada |a mitad de sus miembros con derecho a voz y voto.

et N
PARAGRAFO 2, A las reuniones de la Asambiea General podran ser Inviiados los directivos académicos y administrativos
o':‘fizuiones $e considere pertinente de acuerdo con los temas a tratar: solamente tendran voz.

ARTICULO 24. Convocatoria. Las sesiones ordinarias seran convocadas por el Presidente de la Asamblea General y serd
- requisito obligatorio citar a todos sus integrantes madiante comunicacion ascrita con una anticipacion no infarior a diez (10)
7 dias calendario. Las seslones extraordinarias serdn convocadas por el Presidente, quien citard ademas, por solicitud de la
mayoria de los miembros de la Asamblea General. del Rector o del Revisor Fiscal de la CORPORACION.

>
ARTICULO 25. Quorum. La Asamblea General podra sesionar ordinaria y extraordinariamente y delibarar con la presencia
dé‘ﬂas dos torceras partes (2/3) de sus miembros integrantes. Las decisiones se adoptardn con el voto favorable de fa
rmxyoﬂa de log miembros prasentes con derscho a voz y volo. Si transcurrida una (1) hora de la sefialada‘para la
inieiacion de la reunibn no se hubiere integrado el quérum requerido, se levantard un acta en la que conste tal
cirgunstancia y el Presidenle convocara a una nueva reunién que se realizard denfro de los ocho (8) dias hibiles
siquientes. En esta ocasidn se conformard quérum para sesionar y decidir con cualquier nimero de miembros' presenies
con'daracho a voz y voto, siempre y cuando se cuente con la presencia del Presidente de la Asamblea General o del
Vicepresidente. 2B
wrtee
ARTICULO 26. Actas. Las sesiones de la Asamblea General astardn prasididas por su Presidente o por quien Aste
designe segln lo previsto en este Estatuto. Se levantara un acta que firmaran Presidente y Secretario. Las dacisiones
tonstaran en acuerdos cuando asi lo determine la propia CORPORACION. !

ﬁR’ﬂCULO 27. Funciones. Son funciones de la Asamblea General:

4) Velar por el cumplimiento de la mision, del proyects educativo y de los objetivos de la CORPORACION, en
consideracidn de su orientacion cristiana catélica y de acuerdo con la Ley y las normas estatutarias. ’
iy Cefinir y orientar las politizas académicas, administrativas y financieras, y de planeacion institucional de acuerdo con '0s
principios, creencias y valores agustinianos contenidos en la filosofia institucional.
) Elegir su Presidente y Vicepresidente, asi como sus reprasantantes ante el Consejo Superior, para periodos de cuatro
(4) afios, quienes podran ser realagidos obsarvando los requisitos y condiclones que contemple el reglamento vigente,
dy Nombrar Rector de la CORPORACION, por un periodo de cualro (4) afios, Revisor Fiscal con su suplents, por un
{ periodo de un (1) afio, BN
#)‘Désignar Reclor encargado en ausencia temporal del ttular y del Vicerreglgr General de la CORPORACION.}' por ol
teEmpo que dure ésta o mientras se designa su reemplazo en caso de ausencia definitiva. A
frExpedir ol Estatuto Organico, asegurar su obsarvancia, interpretario y reformario de acuerdp con las formalidades del
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g) Decidir sobre la admisitn y pérdida de la categoria de miembro de la CORPORACION.
h) Establecer seccionales, crear o participar an Ia constitucion de otras entidades en funcién y desarrollo de los fines v de
1a filosofia institucional.
l)/)probar en Gltima instancia el plan de desarrollo institucional,
) Decretar la disolucién de la CORPORACION, de acuerdo con o previsto en el Articulo 104 de la Ley 30 de 1992, en
concordancia con el articulo 5°. Numeral 14 del Decreto 1478 de 1884, designar uno o varios liquidadores, reglamentar las

505 de la liquidacion, aprobar las cuentas de la liquidacién y sefialar la institucién o instituciones de educacién superior
|de utilidad comdn, sin dnimo de lucro, a las cuales pasaria e remanente de los bienes de fa entidad, una vez liquidada.
1K} Examinar y aprobar en Gltima instancia el prasupuesto anual de ingresos y gastos y los estados financieros de la
|CORPORACION,
1) Aprobar los balances de fin de cjorcicio, revisar las cuentas e informes que deban rendir el Consejo Superior, el Rector y
&l Ravisor Fiscal de la CORPORACION y tomar respacto de ellos, las determinaciones que considere convenientes,
m).Velar porque la marcha de la CORPORACION se ejecuts acorde con las disposiciones legales y sus propios estatutos.:
0) Vigilar que los recursos y bienes de la CORPORACION sean administrados y empleados correctamente.
0) Aceptar y aprobar los ofrecimientos de auxilios, donaciones, herencias o legados. que no implique una condicién o una

sprestacidn da cualquier naturaleza para la CORPORACION al tenor de las politicae establecidas para tal fin,
p) Darse su propio raglamento,
q) Asumir las funciones que sean propias de su cardcler, que no estén expresamente atribuidas o asignadas en forma
especifica a otro drgano de la CORPORACION,
ke CAPITULO TERCERO
' CONSEJC SUPERIOR

: ARTICULO 28. Definicién e Integracion, Es el méximo érgano de direccion y administracion general de la
CORPORACION, se intagrard por los sigulentes miembros con voz y voto para deliberar y cecidir:
a) Sels (8) miembros nombrados por la Asamblea General, cuienes puecen ser reelegidos.
lwg Rector de la CORPORACION, quien preside.
| Vicerrector General, quien presidird en ausencia del Rector, .
yn (1) docente de la CORPORACION o su suplenis en representacion de los docentes, quien serd elagido

»

der icamente por ellos mismos.

J:Un (1) estudiante regular da la CORPORACION o su suplente, elegido democraticamente por sus pargs, on
Epresantacion de los estudiantes. M
) 0 (1) egresado de la CORPORACION o su suplente, en “epresentacion de los egresados, quien debera haber oblenido
{el correspondiente titulo y sera elegido por los mismos egrasados. :

: éMAGRAFO 1. A las reuniones del Consejo Supador podrdn ser invitados otros directivos académicos y administrativos
mlq‘%so.considm pertinente de acuerdo con los temas a tratar, quienes solamente tendran voz.

e
PARAGRAFO 2: La direccion de las sesiones y el registro de las decisiones del Consejo Superior se haran por medio del
Prasidente y el Secretario General de la CORPORACION o su delegado, este Gitimo tandrd voz pero no volo. i

-

RTICULO 29. Sesiones y Quérum. Tanto para las seslones ordinarias como para las extraordinarias el Consejo Superior
dabera ser convocado Unicamente por su Presidente mediante comunicacién escrita. Se reunird ordinariamente por lo
una vez cada lres (3) meses y extracrdinariamente por convocatoria de su Presidente quien ademas lo haré por
de ocho (8) de sus miembros o del Revisor Fiscal. Para delibarar sa requiara la prasencia de las dos terceras (2/3)
fes de sus integrantes. Las decisiones se toman con ol voto afimativo de ia mitad mas uno do los miembros can
echo a volo que participen en la respectiva sesion,

LO 30. Actas. De lo actuado se dejara constancia en Actas firmadas por el Presidente del Consejo Superior y
o General. Las decisiones constardn en Acuerdos cuando asl lo determine el Consejo, X

")

ARTICULO 31. Funcionas dol Consejo Superor. Son funciones del Consejo Superior las siguientee: ‘
) Adelantar la direccién académica, investigativa, administrativa, financiera y de planeacion institucional. . =+ 00k
entar @ la Asamblea General un informe anual general, o cuando ella lo solicite; sobre los planes, programas,
8 y actividades desarrolladas por la CORPORACION. ¥ N
Lar y expedir el reglamento docente, estudiantil, de bienestar institucional y los necesarios para el normal désarrclio
jonal; ol proyecto educativo institucional - PEI-; los manuales de funciones y procedimientos en lodas las dreas de
RACION, incluyendo las politicas de investigacion., proyeccién social y de autoevaluacion institucional,

ar y reformar la estructura organica institucional, de acuerdo con los criterios y politicas fijadas por 1a Asamblén

[, @xtander, modificar o suprimir programas académicos y/o doependencias administrativas o seccionales de la
RACION y delegar esta funcién en el Rector cuando asi lo estime conveniente previo concepto del Cona»o

al Rector para comprar, vender o gravar bianas inmuables y para celebrar conlralos que superen la ciantia
a de manera general por el misme Consejo Suparior, asl como Ia conlratacion de empréstitos y la constitucion
as, siempre y cuando no afecte desfavorablementa el patrimonio de la CORPORACION.
antar la colobracion de contratos y convenios acorde con el quehacer institucional de la Corporacion.
Dbar la asoclacién y vinculacion a otras entidades con o sin énimo de lucro, bien con la participacién en su formacién
o &on el ingreso posterior a ellas, sin que implique desviacion del objetivo y fines de la entidad. ’
probar en primera Instancla los planes de desarrolio de la CORPORACION presentados por el Reclor.
ar en primera instancia el presupuesto anual de ingresos y gastos de la CORPORACGION,
Nombrar dos (2) representantes al Consejo Académico para periodos de dos (2) afios, quienes podrdn ser reelegidos |
‘Determinar el valor de todos los derechos pacuniarios que, por concepto de derechos de matricula, derschos de
cidn de exdmenes de habilitacion, supletorios y preparatorios, derechos per la realizacion de cursos esoedﬂo{oy de
c._ f E et i i b o il » &= E §

S s
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m) Conceder exenciones de matriculas, becas y otros estimulos estudiantiles, de acuerdo con 1as normas que se profieran
por el mismo Consejo.
n) Otorgar titulos extraordinarios, condecoraciones, estimulcs y distinciones de conformidad con los reglamentos.
0) Aplicar las sanciones que le correspondan segin el Estatulo y servir do Glitima instancia en las decisiones lomadas por

el Consejo Académico

p) Adalantar cualquier otra tarea o funcion que e sea propia y que no esté asignada de manera especifica a otro drgano de
1a. CORPORACION.

q}Darse su propio reglamento.
1) Las senaladas especialmente en el presente Estatuto y las demés que le sean asignadas por la Asamblca General.
G CAPITULO CUARTO

il CONSEJO ACADEMICO

ARTICULO 32. Definicin e Integracion. E1 Consejo Académico es la autoridad académica y de planeacién, organizacion,
diraccion y control en las areas de docencia, investigacién, proyeccién social, administracion académica y de servicios
institucionales do calidad. Se integrara da la siguisnts mane-a:

a) El Rector de la Institucién o su delegado quien convocard y presidird.

b) Dos (2) representantes del Consejo Superior para perfodos de dos (2) afos quienes podran sor reclegidos,

c) El Vicerrector General y los damas Vicerroctores,

d) Los Directores de Escuela.

&) Un (1) representante de los docentes de la CORPORACION o su suplente, elegido democraticamente por allos mismos.
f)Un (1) estudiante regular de la CORPORAGION 6 su suplente, elegido democraticamente por sus pares.

@) Un (1) egresado de ta CORPORACION o su suplante, en rapresentacién do los ograsados, quien deber haber oblenido
al correspondiente titulo y serd alegido por 108 mismos egresados.

59ARAGRAF O 1. Los representantes de los docenles, estudiantes, egresados y sus suplentes serdn elegidos para periode
de.dos (2) aftos, pudiendo ser reelegidos, Los suplentes de los representantes de los docantes, estudiantos y egresados
reemplazardn a sus principales en caso de ausencia temporal o definitiva por el periodo respectivo siempre y cuando
conserven {al calidad por el iempo que dure su periodo. Esta representacion se efectuara de acuerdo con las calldades,
requisitos y procedimientos establecidos en el presente estatuto,

EARAGRAFO 2. A las reuniones del Consejo Académico podran ser invitados otros  directivos acodémleoc 0
administrativos y los responsables de las diferentes unidades estratégicas de apoyo a la academia en la CORPORACIGN,
Que 8 considaran partinentes de acuerdo con los temas a lralar, guienes solamente tendrdn voz. “ AN
LA L4

i AP, s
PARAGRAFO 3. Actuard como secretario del Consejo Académico el Secretario General de la CORPORACION o
hu?asusvocespmviadelegadén.oonvozpmsinvoﬂ.o. T re 1 4
RARAGRAFO 4. El Vicerrector General podra asumir las funciones como Presidente del Consejo Académico en ausenci
del Rector o cuando éste lo delegue.

BiadL

ARTICULO 33, Sesiones. EI Consejo Académico se reunird ordinariamente por lo menos una (1) vez al mes convocado

porel Rector y extraordinariamente cuando el Ractor, el Vicerractor General o el Vicerrector Académico asi jo soliciten.

Conformara qudrum para deliberar y decidir las dos terceras partes (2/3) do sus miembros y 5u5 decisiones se adoplaran

portla mayoria de votos de los asistentes. De lo acluado se dejard constancla en actas firmadas por su Presidente y

?gphﬁo. Sus decisiones constardn en Acuerdos cuando 23 g8 datermine.

IARTICULO 34. Funciones del Consajo Académico:

a) Vigilar y dar estricto cumplimiento a todas las disposicionas do orden académico establecidas en la Ley, en el Estatuto y

rotlamentos de la CORPORACION.

b) Dirigir la actividad académica y de planeacion, en las areas de docencia, investigacion, proyeccidn social,
inhin iGn académica y de serviclos Institucionales de calidad. LR e

c):Disanar y proponer 2l Consejo Superior las politicas académicas de docencin, investigacion, planeacion; proyectidn

social'y estudiantil, de acuerdo con la misidn institucional y los respectivos programas. ; X

d) Conceptuar ante el Consejo Superior sobre la adopcién o reforma del proyecto educativo Institucional, los reglamentos |

nados con su actividad y sobre la creacién, extensidn, supresidn o modificacién de los programas académicos ¥ de

lasidreas académico-administrativas relacionadas.,

) Estudiar y proponer las estrategias pedagégicas de ensefianza y didicticas, asi como las demas directrices de orden
~ n! m ’

1} Estructurar, revisar y aprobar los programas de capacitacibn docente, de Investigacion y.de &oyecddn social,
) Proponer politicas de vinculacion y estimulos para el parsonal docente de la CORPORACION. i
1) Asesorar al Rector en los asuntos académicos que somela a su consideracidn y senvir de drgano consultivo institucional.
1)#ijar el calendario académico. '

j) Promover la participacién de la comunidad universitaria agustiniana en actividades y programas que se adelanten con
instituciones de orden nacional o internacional, piblico o privado, de acuerdo con su naturaleza,

I“Actuar como segunda inslancia en los procesos disciplinarios de estudiantes y docentes, da acuerdo con of dobido
Procaso y segin lo que prescriban los reglamentos corragpondientes, )
I}Réndir informes periédicos al Consejo Superior.
m)Las demés que le correspondan o que le sean asignadas por &l Congejo Superior ¢ la Asamblea Genaral.

n) Delegar las funciones que considere pertinentes y darse su propio reglamento. A

,"r“.‘.’.‘ﬁ"" )

WA
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hel CAPITULO QUINTO

it pr AN

LGALIDADES, REQUISITOS Y PROCEDIMIENTOS DE DOCENTES, ESTUDIANTES Y EGRESADOS EN LOS CUERPOS
i COLEGIADOS

De Jas Calidades y Requisitos

.AﬁTDCULO 35. Las calidades para formar parte de los cuerpos colegiados de la CORPORACION, se determina de
jacuerdo con los sigulentas criterios:

|Calidades de los docentes

‘{a) Tener un término no menor de dos (2) afos permanentes en la corporacion

|} No haber sido sancionado disciplinariamente durante todo su tlempo de servicio a la corporacidn
|€) Haber sido evaluado con "Sobresallente” durante el (itimo afo previo a su eleccion.

Calidad de los estudiontes i

a) Ser ostudiante de cualquiera de los programas que $e ancuentren vigantes en la CORPORACION.

b) Haber cursade por lo menos cuatro (4) semestres en la Corporacion. ;
¢) No haber sido objeto durante su parmanancia en la CORPORACION de sanciones disciplinarias. s WISTEY
@) Tener un promedio general académico superior a Cuatro, cinco (4,5) durante su vigencia en la CORPORACION.
Al :
|Calidad de los egresados

|@) Haber cursado y lerminado estudios universitarios en cualquiera de los programas desarrollados por la Corporacion.
|{b)No haber sido objeto de ninguna sancidn disciplinana durante su vigencia en la Corporacidn.

PARAGRAFO.- La Asambloa General de la Corporacién podrd  amoliar o suprimic calidades y requisitos en forma
{{postenior, la cual se elevarad mediante Acuerdo de la misma.

Bél Procedimiento de sleccidn

ARTICULO 36. El procedimiento general para elegir docentes. estudiantas y egresades, como miembros de los GusIpIs
colégiados Indicados en presente estatulo es el sigulante:

a) Convocatoria Pablica

b) Ingeripcidn de candidatos

<) Analisis de Hojas de Vida y Académica de Candidatos (de acuerdo con el cumplimiento de calidades y requisitos)
d) Proceso de eleccion pdblica (urnas selladas)

&) Escrutinio, Conteo de votos y definicidn de elegidos.

f) Noihbramiento de Representantes

)

; CAPITULQ SEXTO

w2l EL RECTOR
Qe .
JARTICULO 37. Definicion. El Rector es el representante Jegal de la CORPORACION, méaxima auloridad ejecutiva y
responsable de su direccién académica, administrativa, econdmica y financiera, conforme a lo dispuesto en el Estatuto
Orgénico y en los reglamentos, e
Tl
PARAGRAFO. Acorde con lo indicado en el anticulo 27, literal d) de estos eslalulos el rector es nombrado por la Asamblaa
Géneral por periodos de cuatro (4) aflos y podra sar reelagide an forma indefinida por iguales perfodos.

{PARAGRAFO. Sus decisiones constaran en Resoluciones o Directivas Rectorales cuando asi se determine.

ARy

ARTICULO 38. Requisitos. Para ser Rector de la UNIVERSITARIA AGUSTINIANA ~UNIAGUSTINIANA-, so-requicre

|petténecer a la Orden do Agustinos Recoletos, ser ciudadano colombiano en ejercicio, poseer titulo profesional
uiversitario a nivel de posgrado y acreditar experiencla académica administrativa o financiera,

Lo Brad .
IARTICULO 39. Funciones. En su condicion de primera autoridad ejecutiva de la CORPORAGION, el Rector tendrd, entre
g\rﬁa;‘_lu siguientes funciones: }
fa)' Clmplir y hacer cumplir las normas legales, el Estatuto Orgénico, el Proyecto Educative lastitucional, la misitn y filosofia
como Institucion cristiana catdlica de Educacién Superior: las politicas y orientaciones, los reglamentos y demas aclos
ladministrativos emanados de los 6rganos institucionales. -
b) Evaluar el funclonamlento interno, la actividad administrativa, econémica, financiera y académica de la CORPORAGION,
C) Suscribir como representante legal los actos, contratos o convenios que requicra la CORPORACION para al
cumplimiento de sus funciones, de acuerdo con la ley y dentro de las competencias que le establezca el Consejo Supericr.”
d) ‘Ordenar el gasto y administrar de manera eficiente y técnica 10s recursos de la CORPORACION, de acuerdo con sus
Sbjetivos y funciones: dentro del marco legal, - estatutario y raglamentario.
&) ‘Nombrar, promover o desvincular asi como fijar la remuneracion del personal docente y administrativo de la
CORPORACKgN y cuya designacion no esté exprasamente atribuida a olro 6rgano o dependencia. <
i)y Presidir los grados, los actos académicos y culturales.
g) Refrendar con su firma los titulos académicos que confiera la CORPORACION \

‘Fresentar al Consejo Superior el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos y ejecutario una vez sea aprobado |
definitvamente por la Instancia correspondiente. '
i¥Prasentar al Consejo Superior &l plan de desarrollo y el plan de accién de la CORPORACION.. N o

) |

~

}Presontar al Consejo Superior el informe anual de actividades académicas, administratives. écondmicas ¥ financieras
‘destino a la Asamblea General. .




RESOLUCION NUMERO _"/5()  DE 20  HOJA No.s
ky :
i h)&m ng '::?lamentar el funcionamiento de comités, ugidades y grupos que coadyuven al logro de los objetivos
1) Ser instancia decisoria en asuntos disciplinaros y aplicar las sanciones an los casos en que sefialen los reglamentos
m) Delegar las funciones que considere pertinentes, ‘
n) La demas asignadas por el presente estatuto o fas que le corespondan por la naturaleza del cargo.

PARAGRAFO. El Roctor podrd autorizar al Vicerrector General de la CORPORACION para que lo reemplace en sus
ausencias temporales sin perjuicio de lo cstablecido especialmente por el presente Estatuto.
W

R CAPITULO SEPTIMO
N LOS VICERRECTORES

IARTICULO 40. VICERRECTOR GENERAL. La CORPORACION tendra un Vicarrector General que serd el asesor y
asistente inmediato del Rector en los asuntos de incidencia general de la Corporacién; participard en la gestion
administrativa y académica de la CORPORACION y reemplazard al Rector en las actividades institucionales, provia
delegacion y en sus ausenclas temporales, sin perjuicio de lo establacido especialmente por el presente Estatuto
Orgénico.

ﬁKR‘AGRAFO.- El vicerrector General s elegido por 8l mismo pariodo, condiciones y calidades del rector.

PARAGRAFO. Los Vicerrectores da la CORPORACION son los representantos del Rector y dirigen estratégicamonte sus
rdspeclivas areas. L.a denominacién y nimero de Vicerrectorias se determinaran én la estruclura organica que se adopte,
deracuerdo con las necesidades del desarrolio institucional y serdn nombrados por el Rector.

» b

ARTICULO 41. REQUISITOS. Para desempeiar @l cargo de Vicerrector s@ requiera poseer titulo profesional universitario a
nivel de posgrado, acreditar  oxperencia profesional, docente, o directiva en Instituciones de Educacion Superior y los
Iddemads requisitos que para cada caso s establozcan on ol manual de funciones institucional,

Ly

: ARTICULO 42. FUNGIONES. Son funciones de los Vicerreciorss, en sus respactivas dreas:

a) Cumplir y hacer cumplir el Estatuto Organico, los reglamantos, politicas, principios y valores de la CORPORACION, asi
como las normas legales, los acuerdos del Consejo Superior y Académico y las Resoluciones o Directivas Reclorales. y
b).Fomentar el desarrollo de peliticas y proponer las que considere pertinentes. tendientes al mejoramiento de la calidad
|institucional. ;
16} Disenar y ejecutar los planes operatives, programas y proyectos establecidos por la CORPORACION. I
‘| d) Birigir, coordinar y supervisar las dependencias a su cargo y sus respectivos equipos de trabajo, cumpliendo con las
funciones que le sean asignadas.
) Desempenar las funciones gue el Reclor explicitamente le dalegue.
f) Participar en los procesos de aseguramiento de la calidad y de autoevaluacion psrmanente.
gy Evaluar la ejecucion de las actividades de su drea en cada periodo académico.
h) Las demds que se le asignen de acuerdo con la naturaleza del cargo.
| L L
D CAPITULO OCTAVO

EL SECRETARIO GENERAL
SR

ARTICULO 43. DEFINICION Y NOMBRAMIENTO. El Secretario General es quien da fa de los actos y decigiones
institucionales y serd nombrade por el Rector de ls CORPORACGION,

ARTICULO 44. REQUISITOS. Para ser Secretario General 8 requiere;

@) Roseer titulo profesional univarsitario an pregrado y posgrado.

1) Tener experiencia profesional minima de tres {3) afos en las areas juridica, académica y administrativa.

: J;),t'?!aber obsorvado intachable conducta moral, responsabilidad y ética profesional,

Byt .

ARTICULO 45. FUNCIONES. Son funciones del Secretario General: A .

@) ‘Actuar como Sacretario del Consojo Superior, del Consejo Académico y deméas cuerpos colegiados que le sean

aa@'sdos. asi como de los actos pGblicos y solemnes de la CORPORACION,

(Z& elar por el cumplimiento de las disposiciones estetutarias y de las decisiones de los Organos de gobiemo
tucionales.

c) 'Refrendar con su firma las actas de gracde y los titulos que otorgue la  UNIVERSITARIA AGUSTINIANA -

UNIAGUSTINIANA- | ; )

d) ‘Llevar el registro y control de toda informacién de cardcter académico, asi como reportara oportunamonté 3 los

arganismos de conltrol .

@) Llavar y custodiar los libros de actos de 105 érgancs de goblemo y direccion, asi como los Acuerdos, Resoluciones y

Directivas; refrendarlos con su firma y expedir las copias que se le soliciten.

f)Comunicar y notificar las decisiones que emanen de los drganos de gobiemo y direccion, a los cuales asiste, asi como

laa de Rectoria.

g) Coordinar las actividades relacionadas con la informacion y memoria institucional, con sus aspectos nolariales, juridicos

¥ protocolarios y con la guarda de sus simbolos v sellos.

h) Compilar normas, sentencias y conceptos relacionados con Educacién Superior y aguellas que afecten a fa

GCORPORACION,

l)ﬂfgdas las demas que se le asignen. de acuerdo con la naluraleza del cargo. .-

GHte

Wik

£y ¥al
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CAPITULONOVENO
a3 REGIMEN DE INHABILIDADES E INCCMPATIBILIDADES

Sq:erlor alos dlredlvos de la Corporacién y demds funclonaﬂos les son aplicables las inhabllidades e incompabbmdados
establecidas en la Ley y las que sa originen por las siguientas situaciones:

a“ La interdiccion judicial, 1a condena penal ejecutoriada y la suspension en el ejarcicio de la profesion por falta grave.
b) Serd incompalible con el sjercicio del cargo. solicitar o aceptar directamente o por interpuesta persona, dadivas o

comisiones como retribucion por actos inherentes a su cargo o por la adquisicion de bienes y servicios para [a
CORPORACION.

¢) Actuar en intarés propio o favoreciando indebidamenta a miembros de la CORPORACION o terceros, en el desarrollo de
las funciones propias del cargo,

TITULO TERCERO ,7;'
LOS ORGANOS DE VIGILANCIA Y CONTROL

=

CAPITULO UNICO

ARTICULO 47. REVISOR FISCAL. El Revisor Fiscal es la perscna natural o juridica responsable del control econdmico y
financiaro de la Corporacion, quien debe tener las calidades, rasponsabilidades, obligacionas, funciones y derachos qua le
1senala la ley, sera elegndo con su raspectivo suplente para periodos de un (1) aho, pudiendo ser realegido, por la
Asamblea General quien determinard la asugnacaén correspendiente.

q

|El'Revisor Fiscal debera reunir los requisitos exigidos por Ia ley para las socledades comerciales, le seran aplicables las
normas del Codigo de Comercio y las Leyes 145 de 1960 y 43 de 1990 y demas disposiciones vigentes sabre la materia.
Sln‘ perjuicio de lo indicado en el presente articulo el Revisor Fiscal tendra las siguientes funciones:

I

_ a) Werificar que las operaciones que se celebren por la CORPORACION. se ajusten a las prescripciones del Estatuto, a las
Fuedsiones de la Asamblea General, del Consejo Superior y de la Recloria.

b) Dar oportuna cuenta, por escrito a la Asamblea General, al Consejo Superior o al Rector, sequn los casos, de las
irrédutaridades que ocurran en el funcionamiento de la CORPORACION y en el desarrollo de sus actividades.
¢) Colaborar con las entidades gubemamentales, en especial con las que ejercen la inspeccidn y vigilancia de las
inatituciones de educacidn superior y rendirles los informes a que haya lugar o los que le sean solicitados.
d) Vigilar y valar para que se lieve regularments la contablidad de la CORPORACION y las Actos administrativos de la
Asamblea General, del Consejo Superior y de la Rectorla.
) Inspeccionar periddicamente los bienes de la CORPORACION y procurar que se tomen oportunaments las medidas de
conservacidn o seguridad de los mismos y de los que ella tenga en custodia o a cualquier otro litulo.
f) Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean necesarios para eaablwsr un
control permanente sobre los valores sociales.
&) Autorizar con su firma cualquier balance que se haga, con su dictamen o informe correspondiante. w3 E
Hn) Cumplir las demas atribuciones que le sehalen las layes o el presente Estatuto y las que siendo compatibles con las
antariores le encomiende la Asamblea General ¢l Consejo Superior o el Rector.

rell

A0
[ARTICULO 48. CONTROL INTERNO. La CORPORACION tendr una unidad asesora encargada de buscar la oﬂdencla

efactividad y oficacia do sus recursos: por medio del andlisis, medicion y evaluacion de las actividades desarroliadas en
virtud de su funcion social, con el objetivo de implementar la cultura del autocontrol y del mejoramiento continuo.

= LN

r‘.-,ai; TITULO CUARTO

1) h..-;ir DISPOSICIONES FINALES
Iyt

g CAPITULD PRIMERO
At SOLUCION BE CONFLICTOS

ay U or o
ALigweid,

ARTICULO 49. Solucién de los conflictos. Las diferencias que surjan entre la CORPORACION y sus miembros ‘o entre
4stos por causa o con ocasion dae las aclividades propias de la entidad, siempre que versen sobre derechos transigibles y
Huaino correspondan al sistema disciplinario se someteran a procedimientos ¢e conciliacion que reglamentara el Consejo
Stperior. Los conflictos surgidos por la interpretacion del presente Estatuto seran resueltos por la Asamblea General 3 la
lm: do los principios, fines y objetivos institucionales.

«w.' CAPITULO SEGUNDO

bz % LA DISOLUCION Y LIQUIDACION 4
ARTICULO 50. Disolucién. La CORPORACION se disolverd en los eventos contemplados en el articulo 104 de la Ley 30
de: 1992 y por decisidn de las dos terceras (2/3) paries de los miembros de la Asamblea General, evento en ol cual 56
\procederd a la liquidacion.

ARYICULO 51. Liquidacion, La Liquidacion serd lievade a cabo por el liquidador o liquidadores designados por 1a

[ %,Mamblea General.

L




CAPITULO TERCERO
REFORMA ESTATUTARIA

ARTICULO 54, MODIFICACIONES. La reforma al
favorable de la tota

notificarse para sy ratificacion al Ministerio de Educacion Na

presente Estatuto Orgiinico
lidad da los mismbros de la Asamblea General, Gnico organ
|

cional,

raquiere para su aprobacién del voto
0 Competente para of elocis y deberg

Al ENCIA. EI presante Estatuto Orgénicc de 13 UNIVERSITARIA AGUSTINIANA-UNIAGUSTINIANA-.
entrara en vigencia una Vez sea ratificado por las auioridades gubomamentalos Que establezca la Ley y deroga el Estaluto
praexistente y las disposiciones que le sean contrarias,

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
#isc

Dado en Bogota D. C.. a los diociséis (18) dias del mes de febrero de dos mil nueve (2000).

FRIVOSE DAVID NINO GOMEZ2 FR. ALBEIRO ARENAS MOLINA
Rni_!ideme Secretario

ARTICULO SEGUNDO: Notificar, por conducto de la Secretaria General do @sto Ministeno, al Represontante Legal de Ja
UNIVERSITARIA AGUSTINIANA, ¢ a sy apoderado, el contenido de la presente Resolucién, haciéndole saber que contra
&lla procede el recurso de reposicion el cual deberd interponerse dentre de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha
de'notificacion, en los términos del Cédigo Contencioso VO,

Aﬁ?ICULO TERCERO: Los ostatutos que se ratifican mediante el presante acto administrativo, deben ser ampliamente Sk
dj;lﬁgados @ toda Ia comunidad educativa de la institucién, e
L L UpiAdla.,
ARTICULO CUARTO: La presente Resolucién rige a partir de Ia focha de su ejecutoria. l

H bl

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

g;d@'enaogoml).c.a s 20 FFB. 2009
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& %
Regional Bogota
y Cundinamarca

ACTA DE GRADO .
No.y FECHA DE REGISTRO SGC2003DE00062 11/06/2003

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que: JOSE ANDRES GAONA DIAZ identificado con la Cédula de Ciudadania
N0.79.986.694 de Santafe de Bogota

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS
POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

TECNOLOGO EN CONTABILIDAD Y FINANZAS
REGISTRO No.SGC2003DE00062

En constancia de lo anterior se firma Ia presente en Bogota D. C. a los Once (11) dias
del mes de Junio de Dos Mil Tres (2003)

DANIEL ANGEL SILVA JIMENEZ

JEFE DE CENTRO
CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS

F5.030

Ministerio de Trabajo y Sequridad Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrera 13 65-10P, B. X. 546 16 00 Apartado 54418 Fax 5 46 16 84 Bogotd D. C.




‘Regional Bogota "
vy Cundinamarca

v. ACTA DE GRADO
No.y FECHA DE REGISTRO SGCZOOZDPOO134 27/06/2002

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJ E SENA

- CONSIDERANDO

Que: JOSE ANDRES GAONA DIAZ - identificado con- la- Cédula de Ciudadania
No0.79.986.694 de Santafe de Bogota

CUMF’UO'S”AT!S‘FACTORI'AME"NTE LOS REQUISITOS ACADEM!COS EXIGIDOS
POR EL SENA,'.RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

TECNICO PROFESIONAL EN CONTABILIDAD Y
L FINANZAS |

| ‘RE‘GISTRO’.‘No;S‘G'czoozDPooiszx |

En constanola de lo- anterlor se ﬁrma Ia presente en Bogota D. C a los Vemﬁsiete-(27)
dias del mes de Jumo de Dos Mil- Dos (2002)

DANIEL SILVA JIMENEZ
JEFE DE CENTRO- -
© CENTRO SERVICIOS FINANCIEROS -

Fsoao
| Ministerio de Trabajo i Seguridad Social

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Carrera 13 65-10 P. B, X. 546 16 00 Apartado 54418 Fax 5 46 16 84 Bogota D. C.
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Global Colombia
Certificacion

Se permite certificar que:

José Andres Gaona Diaz

Cédula de ciudadania N° 79.986.694

Asistio y aprobo el curso:

Redaccion de Hallazgos y no Conformidades en Procesos de
Auditoria

Intensidad horaria de dieciséis (16) horas

Certificado N° 2022-1035
05 de septiembre de 2022

Coordinddor de eapacitacion Director Técnico

Nicolas Coronado Morales Raul David Echeverry
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_Qﬂfpfﬁfm’id/ﬁf SaS
Nit. 901.059.458-2

Certifica Que

José Andrés Gaona Diaz
C.C. 79.986.694 de Bogotd

Asistio y aprobo el curso de Auditor Interno en la norma ISO 9001 version 2015
sistemas de gestion de calidad e 1ISO 19011:2018 directrices para auditoria de
sistemas de gestion

Curso finalizado el 26 de agosto de 2022, intensidad horaria 40 horas.

/4—“&"&4.—-#_

Johanna Chamucero Ospina

Conferencista — Auditor Lider
SO 9001:2015

Certificado No: 448 Este certificado cumple con lo estipulado en el articulo 5.8 del Decreto 4904 de 2009



&.j El servicio publico
S es de todos

Funcion Publica hace constar que:

JOSE ANDRES GAONA DIAZ

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

okl

Adriana Vaygas Tamayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica



ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Direccion Nacional
Departamento de Capacitaciéon

Hacen constar que:

José Andrés Gaona Diaz
C.C 79.986.694

Participé en el Diplomado
Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF

Realizado entre el 28 de Septiembre de 2018 y el 29 de Octubre de 2018, con una intensidad de 80 horas.
Se expide en Bogota, el 02/de noviembre de 2018

ALEXANDER CRUYZ MARTINEZ
Subdirector de Proyetcién Institucional
Escuela Superior{de Administracién Piblica

COMITATO INTERNAZIONALE
PPPPPPPP

Para verificar la autenticidad del certificado, ingrese a http://sirecec2.esap.edu.co/admon/index.php y digite el codigo. C6digo:0101233640000000728301



ACCA Certificado en Presentacion
de Informacidén Financiera
Internacional

Se certifica que

Jose Gaona

ha aprobado con éxito el
Certificado en Presentacion de Informacion Financiera Internacional

May 2015

Alan Hatfield

aprendizaje en linea para director

Este certificado es propiedad de ACCA y bajo ninguna
circunstancia se debe copiar, alterar o desfigurar de ninguna forma
Numero de Registro ACCA! ACCA se reserva el derecho de exigir la devolucién de este certificado>br>en cualquier momento y sin
AD37596 dar ninguna razén

Association of Chartered Certified Accountants




José Andrés Gaona Diaz .
Identification number: CC 79.986.694 of Bogota Think Ahead

25 November 2024
Confirmation of Certification in Cert IFRS
Dear José Andrés Gaona Diaz

| hope this letter finds you well. I am writing in response to your recent request for the
reissuance of your certificate for the Certificate in International Financial Reporting
Standards (Cert IFRS) obtained from the Association of Chartered Certified Accountants
(ACCA).

Due to recent changes and upgrades to our system, we regret to inform you that we are no
longer able to access or download the original certificates from our records and we are unable
to amend the details on the certificate. However, we can confirm that you successfully
completed and were awarded the following qualifications:

Certificate in International Financial Reporting Standards (Cert IFRS) Spanish
Date of Completion: 29 May 2015

Result: 60

Hours Completed : 20

e o o H

Please accept this letter as an official attestation of your achievements. Should you require
further verification, please do not hesitate to contact us, and we will be happy to assist in any
way we can.

Thank you for your understanding and continued association with ACCA. We congratulate
you once again on your accomplishments and wish you continued success in your
professional endeavors.

Yours sincerely,
Rebecca Scott
Business Relations Advisor

ACCA
110 Queen Street, Glasgow, United Kingdom G1 3BX

ACCA

zl@lele



José Andrés Gaona Diaz .
Identification number: CC 79.986.694 of Bogota Think Ahead

25 November, 2024
Confirmation of Certification in Cert IFRS
TO WHOM IT MAY CONCERN

| confirm that José Andrés Gaona Diaz registered as a student with ACCA and has
successfully achieved the

1. Certificate in International Financial Reporting Standards (Cert IFRS) o Date of
Completion: 29 May 2015

Due to recent changes and upgrades to our system, we are no longer able to access or
download the original certificates from our records. However, this letter serves as an official
attestation of José Andrés Gaona Diaz’s achievements.

Should you require further verification or have any questions, please do not hesitate to
contact us.

Thank you for your understanding.
Yours sincerely,

Rebecca Scott

Business Relations Advisor

ACCA
110 Queen Street, Glasgow, United Kingdom G1 3BX



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 1 19 de 1994

Hace Constar que

JOSE ANDRES GAONA DIAZ
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 79986694

Cursd y aprobo la accion de Formacion

PROGRAMA - GESTION PRESUPUESTAL PARA ENTIDADES PUBLICAS: ESTATUTO ORGANICO DEL
PRESUPUESTO

Con una duracién de 40 Horas

En testimonio de lo anterior se firma en Cartagena a los Seis (06) dias del mes de Julio de Dos Mil Diez (2010)

/A . / V
LITIR
L/ \ [JESARN /".‘ A S
‘ \ XSGLV20102368541+
— NAYIB XAVIER MORELO MOGOLLON—"~
SUBDIRECTOR CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS SGCV20102368541 06/07/2010
REGIONAL BOLIVAR No. Y FECHA DE REGISTRO

Para verificar la validez de este Certificado consulte la pagina http://sis.senavirtual.edu.co

Resolucion 000484 del 06 de Marzo de 2006
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SECRETARIA DE

AMBIENTE

SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
Proc. #

Folios: 2 Anexos: 0
6720156 Radicado# 2025EE182732 Fecha: 2025-08-14
1067948898 - MARIA CAMILA NAVARRO MESA

SECRETARIO

Tercero:

ALCALDIA MAYOR Tipo Doc.:  Oficio de salida Clase Doc.: Salida
DE BOGOTAD.C.
LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
NIT. 899.999.061-9
CERTIFICA:
Nombre / Persona JOSE ANDRES GAONA DIAZ

Natural o Juridica

Cédula No. / NIT 79.986.694
Contrato No. SDA-CPS-20250342
Fecha de Inicio 17 DE FEBRERO DE 2025
Fecha de Terminacion 08 DE MAYO DE 2025
Terminacion Anticipada Sl

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE AUDITORIA,
SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL MIPG DESDE LA TERCERA LINEA DE DEFENSA DE LA

Objeto SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE DE ACUERDO CON EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA DE LA
OFICINA DE CONTROL INTERNO
Tipo de Contrato CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Valor Inicial del Contrato  [$26.144.000
Plazo Inicial del Contrato |4 MESES
Valor Final Ejecutado $17.865.066
Plazo Final Ejecutado 2 MESES 22 DIAS
Dependencia OFICINA DE CONTROL INTERNO
Estado del contrato TERMINADO
Lugar de Ejecucion Bogota D.C.

Obligaciones
Especificas

Realizar las evaluaciones, seguimientos, auditorias y demas actividades asignadas por el supervisor de
acuerdo al Plan Anual de Auditorias, incluyendo observaciones, oportunidades de mejora,
recomendaciones, conclusiones a que haya lugar, cumpliendo con los procedimientos internos, la
normatividad vigente y teniendo en cuenta ademas, los siguientes lineamientos: a) Los resultados de las
actividades realizadas deberan documentarse con papeles de trabajo completos, claros y comprensibles,
segln lo que determina el Marco Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna y, en
especial, la Guia de Auditoria Interna Basada en Riesgos para Entidades Publicas —versién 4 del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, y de la que de tiempo en tiempo esta Entidad emita
sobre la materia. b) Consolidar, revisar y presentar los informes, papeles de trabajo y demas documentos:
que soporten la realizacion de la actividad asignada, considerando todas las fases de la Metodologia de
Auditoria de la Oficina de Control Interno (en los casos que aplique). ¢) Solicitar la publicacién de los
informes asignados en la seccién de transparencia de la entidad. d) Organizar y registrar el archivo
documental relacionado con las actividades ejecutadas a su cargo, de acuerdo con las instrucciones de
almacenamiento impartidas por la Jefe de la Oficina de Control Interno, en concordancia con las politicas:
de gestion documental de la Entidad, y en particular, atendiendo a las fases de la Auditoria: Planificacién,

Ejecucion y Comunicacion de Resultados en el repositorio Drive de la Oficina.

Secretaria Distrital de Ambiente
Av. Caracas N° 54-38

o«

PBX: 3778899 / Fax: 3778930

www.ambientebogota.gov.co
Bogota, D.C. Colombia

BOGOT.



Acompafiar a las diferentes areas de la Entidad en la formulacién del plan de mejoramiento derivado de
los informes finales de auditoria tanto de entes externos como internos asignados segun el Plan Anual de
Auditoria, de acuerdo con la metodologia de auditoria de la Oficina de Control Interno.

Realizar seguimiento a los riesgos de la entidad y a las actividades asignadas por el supervisor,
relacionadas con el Programa de transparencia y ética publica, conforme a lo establecido en el Plan Anual
de Auditorias, la normatividad vigente y los procedimientos internos.

Realizar el seguimiento a los planes de mejoramiento de los procesos de la entidad, asignados por el
supervisor, incluyendo oportunamente los resultados en los aplicativos que se requieran.

Proyectar las respuestas, conceptos técnicos y/o consultas, informes, actas y/o presentaciones que le sean
solicitadas por el supervisor, con oportunidad y calidad.

Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato y que le sean asignadas por:

el supervisor del contrato.

JENNIFER KARINA VARGAS MORENO
SUBDIRECCION CONTRACTUAL (E)

Elaboro:

MARIA CAMILA NAVARRO MESA
Revisé:

SEBASTIAN FERREIRA GUZMAN
Aprobé:

JENNIFER KARINA VARGAS MORENO

Secretaria Distrital de Ambiente
Av. Caracas N° 54-38

PBX: 3778899 / Fax: 3778930
www.ambientebogota.gov.co
Bogota, D.C. Colombia

CPS: SDA-CPS-20250024 FECHA EJECUCION: 13/08/2025
CPS: SDA-CPS-20251295 FECHA EJECUCION: 13/08/2025
CPS: FUNCIONARIO FECHA EJECUCION: 14/08/2025




SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE Folios: 2 Anexos: 0

SECRETARI’A DE Proc. # 6507537 Radicado # 2025EE08955 Fecha: 2025-01-13
Tercero: 79986694 - JOSE ANDRES GAONA DIAZ
AMBI ENTE Dep.: SUBDIRECCION CONTRACTUAL
ALCALDIA MAYOR Tipo Doc.:  Oficio de salida Clase Doc.: Salida
DE BOGOTAD.C.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
NIT. 899.999.061-9
CERTIFICA:

Nombre / Persona
Natural o Juridica

JOSE ANDRES GAONA DIAZ

Cédula No. / NIT

79986694

Contrato No.

SDA-CPS-20241821

Fecha de Inicio

15 de agosto de 2024

Fecha de Terminacion

29 de diciembre de 2024

Terminacion Anticipada

NO

Objeto

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS - SDA-CPS-20241821 - PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DEL PLAN ANUAL DE
AUDITORIA VIGENCIA 2024 Y ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL MIPG
DESDE LA TERCERA LINEA DE DEFENSA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE.

Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Valor Inicial del Contrato

$33.453.000

Plazo Inicial del Contrato

4 MESES 15 DIAS

Suspensiones

Fecha Suscripcién

| Desde | Hasta

Prérrogas y adiciones

Fecha Suscripcion

| Plazo Prérroga | Valor adicion

Valor Final Ejecutado $ 33.453.000
Plazo Final Ejecutado 4 MESES 15 DIAS
Estado del contrato TERMINADO
ILugar de Ejecucién Bogota D.C.

Obligaciones
Especificas

Elaborar los papeles de trabajo de la etapa de planificacion de las actividades asignadas por la
jefe de la Oficina de Control Interno a través del cronograma desagregado de la Dependencia,
0 mediante los canales oficiales con los que cuenta la SDA, en el marco del Plan Anual de
Auditoria aprobado para la vigencia, teniendo en cuenta lo establecido en el Modelo Integrado:
de Planeacion y Gestién — MIPG y los lineamientos de los procedimientos internos del proceso
Control y Mejora.

Ejecutar las actividades del Plan Anual de Auditoria de la Oficina de Control Interno que le sean
asignados por la Supervisora del Contrato y/o el jefe de la Oficina de Control Interno, observando:
los siguientes lineamientos:
a) Proponer y desarrollar las pruebas de auditoria y demas actividades necesarias para el
cumplimiento en la emision oportuna de los entregables que hacen parte del Plan Anual de
Auditoria.

b) Obtener las evidencias pertinentes y documentar las actividades realizadas en papeles de
trabajo completos, claros y comprensibles, segun lo que determina el Marco Internacional para
la Practica Profesional de la Auditoria Interna y, en especial, la Guia de Auditoria Interna Basada
en Riesgos para Entidades Publicas — version 4 del Departamento Administrativo de la Funcién

Pdblica, v de la que de tiempo en tiempo ésta Entidad emita sobre la materia.

Secretaria Distrital de Ambiente
Av. Caracas N° 54-38

PBX: 3778899 / Fax: 3778930
www.ambientebogota.gov.co
Bogota, D.C. Colombia

BOGOT/\




c) Consolidar, revisar y presentar los informes, papeles de trabajo y demas documentos que
soporten la realizacion de la actividad asignada, considerando las caracteristicas de la fase de
Comunicacion de Resultados de la Metodologia de Auditoria de la Oficina de Control Interno.
d) Apoyar a las diferentes areas de la Entidad en la formulaciéon del plan de mejoramiento:
derivado de los trabajos de auditoria asignados segun el Plan Anual de Auditoria, de acuerdo:
con la  metodologia de auditoria de la Oficina de Control Interno.
e) Organizar el archivo documental (tanto fisico como electrénico) relacionado con las
actividades ejecutadas, de acuerdo con las instrucciones de almacenamiento impartidas por la
Jefe de la Oficina de Control Interno, en concordancia con las politicas de gestion documental
de la Entidad, y en particular, atendiendo a las fases de la Auditoria: Planificacién, Ejecucion y:
Comunicacion de Resultados.

Entregar los informes de actividades asignadas por la Supervisora del Contrato y/o el jefe de la
Oficina de Control Interno de acuerdo con la programacion del Plan Anual de Auditoria aprobado;
para la vigencia

Desarrollar las actividades relacionadas con el rol de enfoque hacia la prevencién de la Oficina
de Control Interno descritos por el Marco Internacional para la Practica Profesional de la
Auditoria Interna y el capitulo V de la Guia de Auditoria Interna Basada en Riesgos para
Entidades Publicas — versién 4 “Trabajos de Consultoria”

Proyectar los informes, conceptos técnicos y consultas a Entes Externos u otras Entidades
requeridas en el marco de las actividades que hacen parte del Plan Anual de Auditoria, o:
requerimientos del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno, que le sean
solicitados por la Jefe de la Oficina de Control Interno.

Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato y que le sean
asignadas por la supervisora del contrato

Ofdlute

KAREN ADRIANA DUARTE MAYORGA
Subdireccion contractual

%
Secretaria Distrital de Ambiente .
Av. Caracas N° 54-38 *

PBX: 3778899 / Fax: 3778930

www.ambientebogota.gov.co
Bogota, D.C. Colombia



SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE Folios: 3 Anexos: 0

SECRETARIA DE Proc.# 6387323 Radicado# 2024EE198256 Fecha: 2024-09-23
Tercero: 79986694 - JOSE ANDRES GAONA DIAZ
AM B I ENTE Dep.  SECRETARIO
ALCALDIA MAYOR Tipo Doc.: ~ Oficio de salida Hiasa o Sl
DE BOGOTA D.C.

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE
NIT. 899.999.061-9
CERTIFICA:

Nombre / Persona
Natural o Juridica

JOSE ANDRES GAONA DIAZ

Cédula No. / NIT

79986694

Contrato No.

SDA-CPS-20240274

Fecha de Inicio

9 DE FEBRERO DE 2024

Fecha de Terminacion

8 DE AGOSTO DE 2024

Terminacion Anticipada

NO

Objeto

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES, PARA LIDERAR Y EJECUTAR LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL MODELO ESTANDAR DE CONTROL
INTERNO — MECI QUE LE SEAN ASIGNADAS EN ARTICULACION CON EL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION, DE ACUERDO CON EL PLAN ANUAL DE AUDITORIA DE LA SDA

Tipo de Contrato

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Valor Inicial del Contrato $29.736.000
Plazo Inicial del Contrato 4 MESES
PRORROGA Y ADICIONES
Fecha de suscripcion Plazo prorroga Valor adicién

27 DE MAYO DE 2024 2 MESES $14.868.000
Valor Final Ejecutado $44.604.000
Plazo Final Ejecutado 6 MESES
Dependencia OFICINA DE CONTROL INTERNO
Estado del contrato TERMINADO
Lugar de Ejecucién Bogota D.C.

Obligaciones
Especificas

1 Planificar las actividades que le sean asignadas por la Jefe de la Oficina de Control
Interno a través del cronograma desagregado de la Dependencia, o mediante cualquier:
medio escrito (correo electrénico, instrucciones por mensajeria instantanea u otros
similares), en el marco del Plan Anual de Auditoria a cargo de OCI, teniendo en cuenta lo
establecido en el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG y los lineamientos
de los procedimientos respectivos.

Ejecutar las actividades del Plan Anual de Auditoria de la Oficina de Control Interno que
le sean asignados, observando los siguientes lineamientos: a) Establecer y desarrollar
las pruebas de auditoria y demas actividades necesarias para el cumplimiento en la
emision oportuna de los entregables que hacen parte del Plan Anual de Auditoria.

b) Obtener las evidencias pertinentes y documentar las actividades realizadas en
papeles de trabajo completos, claros y comprensibles, segun lo que determina el Marco
Internacional para la Practica Profesional de la Auditoria Interna y, en especial, la Guia
de Auditoria Interna Basada en Riesgos para Entidades Publicas — version 4 del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, y de la que de tiempo en tiempo
ésta Entidad emita sobre la materia.

c) Consolidar, revisar y presentar los informes, papeles de trabajo y demas documentos

Secretaria Distrital de Ambiente
Av. Caracas N° 54-38

PBX: 3778899 / Fax: 3778930
www.ambientebogota.gov.co
Bogota, D.C. Colombia

BOGOT/\



que soporten la realizacién de la actividad asignada, considerando las caracteristicas de
la fase de Comunicacion de Resultados de la Metodologia de Auditoria de la Oficina de
Control Interno.

d) Orientar a las diferentes areas de la Entidad en la formulacion del plan de
mejoramiento derivado de los trabajos de auditoria asignados segun el Plan Anual de
Auditoria, de acuerdo con la metodologia de auditoria de la Oficina de Control Interno.
e) Organizar el archivo documental (tanto fisico como electrénico) relacionado con las
actividades ejecutadas, de acuerdo con las instrucciones de almacenamiento impartidas
por la Jefe de la Oficina de Control Interno, en concordancia con las politicas de gestién
documental de la Entidad, y en particular, atendiendo a las fases de la Auditoria:
Planificacién, Ejecucién y Comunicacién de Resultados.

Cumplir oportunamente con las fechas de los entregables derivados de las actividades
asighadas del Plan Anual de Auditoria, segun los plazos establecidos.

Ejecutar las actividades de consultoria relacionadas con los roles de la Oficina de
Control Interno abordados por el Marco Internacional para la Practica Profesional de la
Auditoria Interna y el capitulo V de la Guia de Auditoria Interna Basada en Riesgos para
Entidades Publicas — version 4 “Trabajos de Consultoria”.

Proyectar los informes, conceptos técnicos y consultas a Entes Externos u ofras
Entidades requeridas en el marco de las actividades que hacen parte del Plan Anual de
Auditoria, o requerimientos del Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno,
que le sean solicitados por la Jefe de la Oficina de Control Interno.

Las demas actividades que tengan relacion directa con el objeto del contrato y que le
sean asignadas por la supervisora del contrato

Kte

KAREN ADRIANA DUARTE MAYORGA
SUBDIRECCION CONTRACTUAL

Elaboro:

CARMENZA MIRANDA CUERVO
Revisé:

JUDITH LORENA MEDINA ARAQUE

Aprobé:
Firmo:
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KAREN ADRIANA DUARTE MAYORGA CPS: FUNCIONARIO FECHA EJECUCION: 23/09/2024
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7 Industria y Comercio

» SUPERINTENDENCIA

CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

José Andres Gaona Diaz

No DE CEDULA Y/O NIT

79986694

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No DEL CONTRATO

365-2024

TIPO CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de un
contador publico para apoyar a la Oficina de
Control Interno en el desarrollo del Plan Anual
de Auditorias vigencia 2024, en lo relacionado
con la ejecucion de las auditorias internas de
gestion basadas en riesgos que le sean
asignadas, asi como apoyar larealizacion de los
informes de cumplimiento legal, de acuerdo con
su perfil.

OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

a.Apoyar larealizacion y ejecucion de las
auditorias de gestion basadas en riesgos que le
sean asignadas de acuerdo con su perfil.

b.Apoyar la elaboracién de los informes de
cumplimiento que le sean asignados segun su
perfil, en particular los relacionados con el
Sistema de Control Interno Contable.

c.Apoyar larevisién, seguimiento, validacion y
efectividad de las acciones propuestas en el
Plan de Mejoramiento Institucional y los
derivados de las auditorias de Entes Externos,
en particular los de la Contraloria General de la
Republica en el aplicativo SIRECI y los demas
gque le sean asignados.

d.Apoyar en la verificacion, aprobacion y
seguimiento a los soportes de las acciones de
mejora que deben ser subidos al aplicativo del
Plan de Mejoramiento de la Contraloria General
de la Republica.

e.Apoyar en el analisis de la informacién del

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: SRR e P e s
. potplele it ol iy . : ciciplpRpiprticyiae) Nuestro aporte es fundamental,
WAV gov.co ~ Teléfonoen Bogo 0400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165 | Usa hs papel contrib B
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1, 3, 4 Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia alsEet MERGS FRps cantnbuimes
T' = cCra. L 00 pisos 1, 3, caciones carre 31A-36, Bog 5 con el medio ambiente
eletono
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COLOMBIA ] RTINS
POTENCIA DE LA 7 Industria y Comercio
(.VlDA )y SUPERINTENDENCIA

aplicativo SIIF Il Nacién, para aplicar en las
distintas auditorias e informes que realice la
Oficina.

f.Apoyar en el plan de trabajo para la
implementacién del Programa de
Aseguramiento y Mejora de la Calidad de
Auditorias Internas (PAMC).

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2024/01/17

FECHA DE INICIACION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2024/01/18

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 16

de Abril de 2024, contado a partir de la
aprobaciéon del documento fisico de la garantia
Unica de cumplimiento, previo registro
presupuestal e inicio de la cobertura de la
afiliacion a la Aseguradora de Riesgos

Laborales.
VALOR DEL CONTRATO $ 24,733,396.00
FORMA DE PAGO MENSUAL VENCIDA
Senor cludadano, para hacer seguimlento a su sollcitud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: Nuestro aporte es fundamental
wwwsic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 601592 04 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165 al L;';r "“_r:m,)‘; ')‘a"‘)el ”,”'nl \bu\ml(');
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1,3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia -;C>ﬁ’£’| mort'!lt:171lmlljlr*|‘;[é o
Teléfonos: 601587 00 00 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co B e B
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COLOMBIA - fria v .
POTENCIA DE LA 7 Industria y Comercio
(. V|DA  SUPERINTENDENCIA

FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO (A/M/D)

2024/04/16

Se expide la presente a solicitud de José Andres Gaona Diaz el dia 28 del mes de
junio de 2024 en la ciudad de Bogota, D.C.

y 7z

JOHANNA ELIZABETH DUARTE GARCIA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011 "Por medio del cual se modifica la estructura
de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones."

MNuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

wwwsicgov.co ~ Teléfonoen Bogota: 60159204 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 910165
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1,3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: Q
Teléfonos: 01587 00 00 ~e-mail: contactenos@sic.gov.co
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COLOMBIA = fria v
POTENCIA DE LA 7~ Industria y Comercio
(.VlDA > SUPERINTENDENCIA

CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
CONTRATANTE COMERCIO
NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA José Andrés Gaona Diaz

No DE CEDULA Y/O NIT 79986694

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No DEL CONTRATO 1492-2023
TIPO CONTRATO Prestacion de servicios profesionales
OBJETO DEL CONTRATO Prestacion de servicios profesionales para

apoyar a la Oficina de Control Interno en la
ejecucion del Plan Anual de Auditorias vigencia
2023, en lo relacionado con las auditorias
internas de gestion basadas en riesgos de los
procesos de gestion de ingresos y devoluciones
y gestion contable y tesoreria. Asi como apoyar
en larealizacion de los informes de
cumplimiento asignados de acuerdo con su
perfil.

OBLIGACIONES OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Apoyar la realizaciéon y ejecucion de las
auditorias de gestién basadas en riesgos de los
procesos de gestién de ingresos y devoluciones
y gestion contable y tesoreria.

Apoyar la realizacion de los informes de
cumplimiento de seguimiento y monitoreo de
austeridad en el gasto publico.

Apoyar la revision, seguimiento, validaciéon y
efectividad de las acciones propuestas en el
Plan de Mejoramiento Institucional y los
derivados de las auditorias de Entes Externos,
en particular los de la Contraloria General de la
Republica en el aplicativo SIRECI y los demas
gue le sean asignados.

Realizar la evaluacion preliminar del sistema de
control interno contable de la vigencia 2023.

Apoyar en el andlisis de la informacion del
aplicativo SIIF Il Nacién, para aplicar en las
distintas auditorias e informes que realice la

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: SRR e P e s
. potplele it ol iy . : ciciplpRpiprticyiae) Nuestro aporte es fundamental,
WAV gov.co ~ Teléfonoen Bogo 0400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165 | Usa hs papel contrib B
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1, 3, 4 Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia alsEet MERGS FRps cantnbuimes
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COLOMBIA ] RTINS
POTENCIA DE LA 7 Industria y Comercio
(.VlDA )y SUPERINTENDENCIA

Oficina.

Apoyar el plan de trabajo parala
implementacion de las normas internacionales
de auditoria interna (MIPP) y del Programa de
Aseguramiento y Mejora de la Calidad de
Auditorias Internas (PAMC).

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/05/16

FECHA DE INICIACION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/05/16

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 13

diciembre de 2023, contado a partir de la
aprobaciéon del documento fisico de la garantia
Unica de cumplimiento, previo registro
presupuestal e inicio de la cobertura de la
afiliacion a la Aseguradora de Riesgos

Laborales.
VALOR DEL CONTRATO $ 53,641,605.00
FORMA DE PAGO MENSUAL VENCIDA
Senor cludadano, para hacer seguimlento a su sollcitud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: Nuestro aporte es fundamental
wwwsic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 601592 04 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165 al L;';r "“_r:m,)‘; ')‘a"‘)el ”,”'nl \bu\ml(');
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1,3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia -;C>ﬁ’£’| mort'!lt:171lmlljlr*|‘;[é o
Teléfonos: 601587 00 00 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co B e B
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COLOMBIA - fria v .
POTENCIA DE LA 7 Industria y Comercio
(. V|DA  SUPERINTENDENCIA

FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO (A/M/D)

2023/12/13

Se expide la presente a solicitud de José Andrés Gaona Diaz el dia 03 del mes de
enero de 2024 en la ciudad de Bogota, D.C.

/. ALl //

CLAUDIA MILENA LOPEZ ONATE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011 "Por medio del cual se modifica la estructura
de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones."

MNuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

wwwsicgov.co ~ Teléfonoen Bogota: 60159204 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 910165
Direccién: Cra. 13 #27 - 00 pisos 1,3, 4,5,6, 7y 10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales: Q
Teléfonos: 01587 00 00 ~e-mail: contactenos@sic.gov.co
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ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 354 DE 2023

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE
APOYO A LA GESTION, PARA CUBRIR LAS ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD, INFORMES A ENTES DE CONTROL Y
DERECHOS DE PETICION"

Actividades:

1. Realizar el registro de comprobantes contables manuales en el aplicativo SIIF NACION Il de acuerdo con el tiempo de la
ejecucion del contrato 2. Proyectar el reporte de la categoria contable a la Contaduria General de la Nacién - CHIP de
manera Trimestral de acuerdo con el tiempo de la ejecucién del contrato 3. Proyectar el reporte para la Contaduria General
de la Nacion - CHIP en lo relacionado con las operaciones reciprocas de manera Trimestral y de acuerdo con el tiempo de
la ejecucion del contrato 4. Elaborar la conciliacion contable de los litigios y demandas de acuerdo con reporte EKOGUI
suministrado por la Oficina Asesora juridica de manera trimestral 5. Proyectar en excel los Estados Financieros de cierre
mensual de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del contrato 6. Proyectar el estado contable de notas a los estados
financieros anuales de acuerdo con el tiempo de la ejecucién del contrato 7. Proyectar respuestas a los requerimientos
realizados por los entes de control internos y externos de referencia contable y derechos de peticion. 8. Elaborar matriz con
el saldo extracontable de los saldos por ejecutar de los convenios de manera mensual. 9. Subir a la plataforma Secop Il los
informes mensuales de ejecucion del contrato. 10. Desempefar las demas actividades que le sean asignadas por el
supervisor del respectivo contrato para el cumplimiento del objeto contractual que correspondan a la naturaleza y alcance
de las funciones y competencias

Valor Total del Contrato: Cuarenta y Cuatro Millones de pesos M/cte. ($44.000.000)

Valor Mensual: Once Millones de pesos M/cte. ($11.000.000)

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura

Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321

Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co ! MINISTERIO DE MINAS Y
Pagina: 1 de 2 | Certificacién impresa el 2023-09-08 ENERGIA
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

Fecha de suscripcién: 2023-05-05
Acta de Inicio: 2023-05-08

Fecha de terminacién: 2023-08-23

MODIFICACIONES DEL CONTRATO

CESION
Fecha de suscripcién: 2023-08-24
Plazo: 2023-09-07

Valor adicién: Cinco Millones Quinientos Mil pesos M/cte. ($5.500.000)

JOHANNA MILENA ARAGON SANDOVAL
Jefe de Oficina Asesora Juridica (E)

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://delot.anh.gov.co/anh/certificacion.php?t=17090I6PRHcyQI&s=I

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura

Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321

Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co MINISTERIO DE MINAS Y
Pagina; 2 de 2 | Certificacién impresa el 2023-09-08 ENERGIA


http://delot.anh.gov.co/anh/certificacion.php?t=17090I6PRHcyQl&s=I

7 Industria y Comercio

» SUPERINTENDENCIA

CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y
COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

JOSE ANDRES GAONA DIAZ

No DE CEDULA Y/O NIT

79986694

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No DEL CONTRATO

388-2023

TIPO CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales de un(a)
Contador(a) para la ejecucion del Plan Anual de
Auditorias vigencia 2023 de la Oficina de
Control Interno

OBLIGACIONES

Senor cludadano, para hacer segulmlento a su solicltud, la entldad le ofrece los sigulentes canales:
WA gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 601592 0400 ~

WWY
Dire
Teléfono

n:Cra. 13 #27 - 00 pisos 1, 3, 4,

Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165
Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia
01587 00 00 ~e-mail: contactenos @sic.gov.co

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Apoyar la realizacion y ejecucion de las
auditorias de gestién basadas en riesgos que le
sean asignadas de acuerdo con su perfil.

Apoyar la elaboracion de los informes de
cumplimiento que le sean asignados segun su
perfil, en particular los relacionados con el
Sistema de Control Interno Contable.

Apoyar la revision, seguimiento, validaciéon y
efectividad de las acciones propuestas en el
Plan de Mejoramiento Institucional y los
derivados de las auditorias de Entes Externos,
en particular los de la Contraloria General de la
Republica en el aplicativo SIRECI y los demas
gue le sean asignados.

Apoyar en la verificacién, aprobacion y
seguimiento alos soportes de las acciones de
mejora que deben ser subidos al aplicativo del
Plan de Mejoramiento de la Contraloria General
de la Republica.

Apoyar en el andlisis de la informacion del
aplicativo SIIF Il Nacién, para aplicar en las
distintas auditorias e informes que realice la
Oficina.

388-2023 Pag (1)
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Apoyar en el plan de trabajo parala
implementacién del Programa de
Aseguramiento y Mejora de la Calidad de
Auditorias Internas (PAMC).

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/01/16

FECHA DE INICIACION DEL

CONTRATO (A/M/D) 2023/01/16

PLAZO DE EJECUCION El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 15

de mayo de 2023, contado a partir de la
aprobacién del documento fisico de la garantia
Unica de cumplimiento, previo registro
presupuestal e inicio de la cobertura de la
afiliacion a la Aseguradora de Riesgos

Laborales
VALOR DEL CONTRATO $ 31,055,666.00
FORMA DE PAGO MENSUAL VENCIDA
FECHA DE TERMINACION DEL 2023/05/15

CONTRATO (A/M/D)

Se expide la presente a solicitud de JOSE ANDRES GAONA DIAZ el dia 05 del mes
de junio de 2023 en la ciudad de Bogoté, D.C.

Y —
k {’é(ﬁﬂfx{é. Mﬁ///

CLAUDIA MILENA LOPEZ ONATE
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011 "Por medio del cual se modifica la estructura
de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones."

Nuestro aporte es fundamental,
al usar menos papel contribuimos
con el medio ambiente

"""" gov.co ~ Teléfonoen Bogota: € UT 592 O4( 0 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 J'\L.T
[ ireccion: Cra. 13 #27 - ”)pl 0s51,3,4,5 '751( ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- L\Ji bia
Teléfi s:601587 00 00 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.c

Senor cl udadano para hacer seguimiento a su sollcltud, la entidad le ofrece los s\gulenles cana\es Q
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 9 DE 2023

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE
APOYO A LA GESTION, PARA CUBRIR LAS ACTIVIDADES DE CONTABILIDAD, INFORMES A ENTES DE CONTROL Y
DERECHOS DE PETICION"

Actividades:

1.Realizar el registro de comprobantes contables manuales en el aplicativo SIIF NACION Il de acuerdo con el tiempo de la
ejecucion del contrato.

2. Proyectar el reporte de la categoria contable a la Contaduria General de la Nacion ? CHIP de manera Trimestral de
acuerdo con el tiempo de la ejecucién del contrato.

3. Proyectar el reporte para la Contaduria General de la Nacién ? CHIP en lo relacionado con las operaciones

reciprocas de manera Trimestral y de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del contrato.

4. Elaborar la conciliacion contable de los litigios y demandas de acuerdo con reporte EKOGUI suministrado por la Oficina
Asesora juridica de manera trimestral.

5. Proyectar en excel los Estados Financieros de cierre mensual de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del

contrato.

6. Proyectar el estado contable de notas a los estados financieros anuales de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del
contrato.

7. Proyectar respuestas a los requerimientos realizados por los entes de control internos y externos de referencia contable.
8. Elaborar matriz con el saldo extracontable de los saldos por ejecutar de los convenios de manera mensual.

9. Subir a la plataforma Secop Il los informes mensuales de ejecucién del contrato.

10. Desempefiar las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del respectivo contrato para el
cumplimiento del objeto contractual que correspondan a la naturaleza y alcance de las funciones y competencias de la
Vicepresidencia Administrativa y Financiera, acorde con la naturaleza del contrato.

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2
Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321

Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co :’7' El futuro
Pagina: 1 de 2 | Certificacion impresa el 2023-02-23 ¢s de todos
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

Valor Total del Contrato: Cuarenta y Cuatro Millones de pesos M/cte. ($44.000.000)
Valor Mensual: Once Millones de pesos M/cte. ($11.000.000)

Fecha de suscripcion: 2023-01-12

Acta de Inicio: 2023-01-12

Fecha de terminacién: 2023-04-30

JOHANNA MILENA ARAGON SANDOVAL
Jefe de Oficina Asesora Juridica (E)

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://delot.anh.gov.co/anh/certificacion.php?t=8345T38Z248MvL &s=I

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura

Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321

Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co @
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DEL CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL

DEL CONTRATISTA JOSE ANDRES GAONA DIAZ

No. DE CEDULA Y/O NIT 79986694

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO 1482 DE 2022

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Prestacion de servicios profesionales para apoyar a la
Oficina de Control Interno en las auditorias internas
informes y seguimientos asignados en el Plan de Auditoria
Interna 2022...

1. OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el objeto
del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. 2 Asistir a las reuniones
programadas. 3 Presentar un informe final de las
actividades desarrolladas el dia del vencimiento del plazo
pactado y la constancia del Gltimo pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral. 4 Conocer y aplicar
los lineamientos del Sistema de Gestion de Calidad,
Sistema de Gestibn Ambiental, Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion, Sistema de Seguridad y Salud
en el Trabajo, asi como el Codigo de Etica del Buen
Gobierno y demas procedimientos y/o parametros de la
Superintendencia de Industria y Comercio y sus
actualizaciones. 5 Presentar los informes de actividades
gue se requieran. 6 Dar cumplimiento al procedimiento de
Administracion de Bienes devolutivos y de consumo de la
CONTRATANTE, velar por el buen uso de los bienes y
elementos entregados, para el ejercicio de las actividades
OBLIGACIONES relacionadas con la ejecucion del objeto contractual, y
abstenerse de utilizarlos para fines y en lugares diferentes
a los convenidos, asimismo, entregarlos a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado.7 Mantener y garantizar total
confidencialidad sobre la informacion que le sea entregada
para el cumplimiento del objeto del contrato, durante la
ejecucion del mismo y con posterioridad a su finalizacion, la
cual no sera compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las actividades
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacion que sea requerida sOlo serd suministrada
previa autorizacion escrita y expresa dada por la
CONTRATANTE. Asi mismo, debera cumplir lo estipulado
en el documento: Acuerdo de seguridad y privacidad para
contratistas, publicado en el Sistema Integral de Gestion
Institucional — SIGI, el cual se entiende conocido y aceptado
con la suscripcién del presente contrato.8 Mantener vigente
la afiliacibn y cumplir con los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral y Sistema General de Riesgos

OBJETO DEL CONTRATO

co ~ Teléfonoen Bogota: 60159204 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 910165
a.13#27- 00 pisos 1,3, 4,5,6,7y10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia
1587 00 00 ~e-mail: contactenos@sic.gov.co
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Laborales durante la ejecucion del contrato. En el evento
que se tenga conocimiento sobre adulteraciones,
falsificaciones o cualquier otra situacién que se derive del
cumplimiento de esta obligacién, la CONTRATANTE
procedera a interponer las acciones a que haya lugar. 9
Ejecutar las obligaciones del contrato, de conformidad con
el plan de trabajo coordinado con el supervisor del contrato
y los lineamientos establecidos por la Entidad, para la
buena ejecucion del mismo. 10 Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones
y en general se obliga a cumplir con lo establecido en las
Leyes 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y
sus decretos reglamentarios. 11 Responder civil y
penalmente tanto por el cumplimiento de las obligaciones
derivadas del contrato, como por los hechos u omisiones
qgue le fueren imputables y causen dafio o perjuicio a la
Entidad, conforme a lo establecido en el articulo 52 de la
Ley 80 de 1993, y demas normas aplicables en la materia.
12 Desplazarse a nivel nacional e internacional si a ello
hubiere lugar, para el cumplimiento de sus obligaciones y
ejecucion del objeto contractual, previa coordinaciéon con el
supervisor del contrato. 13 En el evento en que sea
establecida la necesidad de desplazamiento, si es en el
exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico vigente,
especificando el cubrimiento total en el exterior. 14
Legalizar los gastos de viaje, manutencién y alojamiento
dentro del plazo estipulado por la Entidad para dicho
trdmite. 15 Mantener actualizado su domicilio durante la
vigencia del contrato. 16 Suscribir la correspondiente acta
de liguidacién, si a ello hubiere lugar, y cualquier otro
documento derivado de la ejecucién del contrato. 17
Cumplir estrictamente todas las obligaciones establecidas
enla Ley 100 de 1993y sus decretos reglamentarios, la Ley
797 de 2003, el Decreto 1703 de 2002, el Decreto
reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 de 2012 y
suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de haber
lugar a ello. 18 El contratista debera remitir la factura
electrénica validada previamente por la DIAN al correo
electrénico definido por la SIC, para el pago de los bienes
y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones
sefaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No.
000042 del 5 de mayo de 2020, en el evento que aplique.
19 Dar cumplimiento a las directrices impartidas por la
Presidencia de la Republica y la Superintendencia de
Industria y Comercio, para el uso, manejo y publicacion en
redes sociales, sobre la informacion de la Entidad y
cualquiera que sea de caracter publico. 20 Abstenerse de
dar informacién o reporte a medios de comunicacién (Radio,
Television, Prensa, Redes Sociales y cualquier medio
impreso o digital) sobre: a) Informacion confidencial o
reservada de la Superintendencia de Industria y Comercio,
b) aquella que sea producto o resultado de la ejecucién del
presente contrato y c) la de caracter reservado de cualquier
entidad publica. 21 Tramitar el formato GA01-F10, a la
finalizacion del contrato. 22 Informar al supervisor del
contrato, en caso de encontrarse incurso en conflicto de
intereses con respecto a las actividades o procesos a su
cargo con ocasién a la ejecucion del contrato, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 40 de la Ley 734 de 2002,
el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011y los literales f) y g)
del articulo 2° de la Ley 2013 del 2019. 2. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:1. Apoyar la realizacion de las auditorias
gue le sean asignadas de acuerdo con su perfil, incluidas la
misionales cuando se requiera para analisis y evaluacién de

Senor cludadano, para hacer seguimlento a su sollcltud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfonoen Bogota: 6015920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 01 8000 910165
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temas contables, financieros y/o presupuestales.;2. Apoyar
la elaboracion de los informes de ley y de seguimiento que
le sean asignados segun su perfil, en particular los
relacionados con el Sistema de Control Interno Contable. ;3.
Apoyar la revision, seguimiento, validacion y efectividad de
las acciones propuestas en los planes de mejoramiento
derivados de las auditorias de entes externos, en particular
los de la Contraloria General de la Republica en el aplicativo
SIRECI y los demés que le sean asignados.;4. Apoyar en la
verificacion, aprobacién y seguimiento a los soportes de las
acciones de mejora que deben ser subidos al aplicativo del
plan de mejoramiento de la Contraloria General de la
Republica.;5. Apoyar a la Entidad en los casos requeridos,
los informes de ley ante entes externos de control. ;6.
Preparar la evaluacion preliminar del sistema de control
interno contable vigencia 2022.;7. Apoyar en el andlisis de
la informacién del aplicativo SIIF 1l Nacion, para aplicar en
las distintas auditorias e informes que realice la oficina.

FECHA DE SUSCRIPCION
DEL CONTRATO | 2022/07/05
(afio/mes/dia)

FECHA DE INICIACION
(afio/mes/dia)

2022/07/05

El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 30 de
noviembre de 2022, contado a partir de la aprobacion del
PLAZO DE EJECUCION documento fisico de la garantia Unica de cumplimiento,
previo registro presupuestal e inicio de la cobertura de la
afiliacion a la Aseguradora de Riesgos Laborales

VALOR DEL CONTRATO $38.758.667, 00
FORMA DE PAGO Mensual Vencida
MODIFICACION DE FECHA

~ . N/A
(afio/mes/dia)
FECHA DE TERMINACION 2022/11/30

(afio/mes/dia)

Se expide la presente a solicitud de JOSE ANDRES GAONA DIAZ el 30 de noviembre de
2022 en la ciudad de Bogota, D.C.

REINALDO SANCHEZ GUTIERREZ
DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la
estructura de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las
funciones de sus dependencias y se dictan otras disposiciones".

Elaboré Sandi Patricia Mora Granados
Revisé: Lilia Adriana Matiz Flérez
Aprob6: Reinaldo Sanchez Gutiérrez

GAO01-F14 Vr2 (2021-08-31)

Sen cludadano paral hacer segulmiento a su solicltud, la entidad le ofrece los sigulentes canales:

W OV. oen Bogota: 601592 04 00 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000 ¢ 1“1‘5
51,3,4,5,6,7y10 ~ Radicaciones: Av. carrera 7 #31A-36, Bogota D.C.- Colombia
5: 601 "%07UU')U ~e-mail: contactenos@sic.gov.co
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 8 DE 2022

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO A LA
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA EN LO RELACIONADO CON LA GESTION CONTABLE DE SUS
RECURSOS PROPIOS"

Actividades:

1. Realizar el registro de comprobantes contables manuales en el aplicativo SIIF NACION Il de acuerdo con el tiempo de la
ejecucion del contrato.

2. Proyectar el reporte de la categoria contable a la Contaduria General de la Nacion ? CHIP de manera Trimestral de
acuerdo con el tiempo de la ejecucién del contrato.

3. Proyectar el reporte para la Contaduria General de la Nacion ? CHIP en lo relacionado con las operaciones reciprocas
de manera Trimestral y de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del contrato.

4. Elaborar la conciliacion contable de los litigios y demandas de acuerdo con reporte EKOGUI suministrado por la Oficina
Asesora juridica de manera trimestral.

5. Proyectar en excel los Estados Financieros de cierre mensual de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del contrato.

6. Proyectar el estado contable de notas a los estados financieros anuales de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del
contrato.

7. Proyectar respuestas a los requerimientos realizados por los entes de control internos y externos de referencia contable
8. Elaborar matriz con el saldo extracontable de los saldos por ejecutar de los convenios de manera mensual.

9. Subir a la plataforma Secop Il los informes mensuales de ejecucién del contrato.

Valor Total del Contrato: Cuarenta y Cuatro Millones de pesos M/cte. ($44.000.000)

Valor Mensual: Once Millones de pesos M/cte. ($11.000.000)

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2
Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura

Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321
Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co :’7' El futuro
Pagina: 1 de 2 | Certificacion impresa el 2022-06-06 ¢s de todos
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

Fecha de suscripcién: 2022-01-13

Fecha de terminacién: 2022-05-12
MODIFICACIONES DEL CONTRATO

ADICION Y PRORROGA

Fecha de suscripcién: 2022-05-11

Plazo: 2022-05-31

Valor adicion: Seis Millones Seiscientos Mil pesos M/cte. ($6.600.000)
1{: / ;}.ﬁ-é_.- V.

MARIA FERNANDA ESCOBAR SILVA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=7938215L SYriN&s=I

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321
Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co a El futuro Minenergia
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 431 DE 2021

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO A LA
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA-FUNCIONAMIENTO"

Actividades:

1. Apoyo y acompafiamiento en el registro de los comprobantes contables en el aplicativo SIIF NACION Il
2. Generar la informacién necesaria para preparar el reporte a la Contaduria General de la Nacién - CHIP
3. Apoyo y acompafiamiento en el analisis y consolidacién de la informacién financiera

4. Apoyar el proceso conciliatorio de las cifras contables con cada una delas &reas origen de la informacion
5. Apoyar la elaboracion de los estados contables con los informes de cierre respectivos a cada periodo de
acuerdo con el tiempo de la ejecucién del contrato

6. Apoyo en la proyeccion de informes de referencia contable

7. Recomendar sobre temas contables que deban integrar las reunionesde seguimiento a la operacion

8. Subir a la plataforma Secop |l los informes mensuales de ejecucion delcontrato

Valor Total del Contrato: Cuarenta Millones de pesos M/cte. ($40.000.000)
Valor Mensual: Diez Millones de pesos M/cte. ($10.000.000)

Fecha de suscripcién: 2021-07-22

Fecha de terminaciéon: 2021-12-31

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2
Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321

Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co W‘ El futuro
Pagina: 1 de 2 | Certificacion impresa el 2022-01-13 ¢s de todos
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MODIFICACIONES DEL CONTRATO

ADICION Y PRORROGA
Fecha de suscripcién: 2021-11-18

Plazo: 2021-12-31

Valor adicion: Trece Millones de pesos M/cte. ($13.000.000)

ADICION Y PRORROGA
Fecha de suscripcién: 2021-11-18

Plazo: 2021-12-31

Valor adicion: Trece Millones de pesos M/cte. ($13.000.000)

y f{ g ide ).
MARIA FERNANDA ESCOBAR SILVA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=7766JQG7cSWEM&s=I

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321
Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co § El futuro
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 8 DE 2021

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO A LA
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA"

Actividades:

1. Apoyo y acompafiamiento en el registro de los comprobantes contables en el aplicativo SIIF NACION II.
2. Generar la informacién necesaria para preparar el reporte a la Contaduria General de la Nacién ? CHIP.
3. Apoyo y acompafiamiento en el andlisis y consolidacién de la informacién financiera.

4. Apoyar el proceso conciliatorio de las cifras contables con cada una de las areas origen de la
informacion.

5. Apoyar la elaboracion de los estados contables con los informes de cierre respectivos a cada periodo
de acuerdo con el tiempo de la ejecucion del contrato.

6. Apoyo en la proyeccion de informes de referencia contable.

7. Recomendar sobre temas contables que deban integrar las reuniones de seguimiento a la operacion.

8. Subir a la plataforma SECOP Il los informes mensuales de ejecucién del contrato.

Valor Total del Contrato: Cuarenta Millones de pesos M/cte. ($40.000.000)
Valor Mensual: Diez Millones de pesos M/cte. ($10.000.000)

Fecha de suscripcién: 2021-01-20

Fecha de terminacién: 2021-05-19

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2
Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321

Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co W‘ El futuro
Pagina: 1 de 2 | Certificacion impresa el 2021-07-13 ¢s de todos
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MODIFICACIONES DEL CONTRATO

ADICION Y PRORROGA
Fecha de suscripcién: 2021-05-19
Plazo: 2021-07-19

Valor adicion: Veinte Millones de pesos M/cte. ($20.000.000)

ADICION Y PRORROGA
Fecha de suscripcién: 2021-05-19
Plazo: 2021-07-19

Valor adicién: Veinte Millones de pesos M/cte. ($20.000.000)

ADICION Y PRORROGA
Fecha de suscripcién: 2021-05-19
Plazo: 2021-07-19
Valor adicion: Veinte Millones de pesos M/cte. ($20.000.000)
y I f( Lagite ).

MARIA FERNANDA ESCOBAR SILVA
Jefe de Oficina Asesora Juridica

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=6677SjOnSZeKe&s=lI

Avenida Calle 26 N° 59 - 65 Piso 2

Edificio de la Camara Colombiana de la Infraestructura
Bogota D.C. - Colombia. Codigo postal: 111321
Teléfono: +57 (1) 593 17 17 - www.anh.gov.co a El futuro
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ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 65 DE 2020

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL APOYO A LA
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA"

Actividades:

1. Apoyo y acompafiamiento en el registro de los comprobantes contables en el aplicativo SIIF
NACION II.

2. Generar la informacién necesaria para preparar el reporte a la Contaduria General de la Nacién ?
CHIP.

3. Apoyo y acompafiamiento en el analisis y consolidacion de la informacion financiera.

4. Apoyar el proceso conciliatorio de las cifras contables con cada una de las areas origen de la
informacion y revisar las conciliaciones mensuales.

5. Apoyar la elaboracion de los estados contables con los informes de cierre respectivos a cada
periodo.

6. Apoyo en la proyeccién de informes de referencia contable.

7. Recomendar sobre temas contables que deban integrar las reuniones de seguimiento a la
operacion

8. Subir a la plataforma Secop Il los informes mensuales de ejecucion del contrato

Valor Total del Contrato: Ciento Quince Millones Ciento Sesenta y Un Mil Doscientos Noventa pesos M/cte.
($115.161.290)

Valor Mensual: Diez Millones de pesos M/cte. ($10.000.000)

Fecha de suscripcion: 2020-01-16

Fecha de terminacién: 2020-12-31

Pégina: 1 de 2 | Certificacion impresa el 2021-03-08 | AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

MODIFICACIONES DEL CONTRATO
DECREMENTO
Fecha de suscripcion: 2020-12-07

Plazo: 2020-12-31

Valor adicion: Trescientos Veintidos Mil Quinientos Ochenta pesos M/cte. ($322.580)

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=65ys4eJuD5P&s=lI

Pégina: 2 de 2 | Certificacion impresa el 2021-03-08 | AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS


http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=65ys4eJuD5P&s=I

ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 471 DE 2019

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y
TENEDURIA DE LIBROS DE CONTABILIDAD PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA VICEPRESIDENCIA
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA DE LA ANH EN EL PROYECTO DE CENTRALIZACION FINANCIERA GESTION
CONTABLE"

Actividades:

1. Apoyo y acompafiamiento en el registro de los comprobantes contables en el aplicativo SIIF NACION Il

2. Generar la informacion necesaria para preparar el reporte a la Contaduria General de la Nacion - CHIP

3. Apoyo y acompafiamiento en el analisis y consolidacion de la informacion financiera

4. Apoyar el proceso conciliatorio de las cifras contables con cada una de las areas origen de la informacioén y revisar las
conciliaciones mensuales

5. Apoyar la elaboracion de los estados contables con los informes de

cierre respectivos a cada periodo. 6. Apoyo en la proyeccién de informes de referencia contable

7. Recomendar sobre temas contables que deban integrar las reuniones de seguimiento a la operacion.

8. Subir a la plataforma Secop Il los informes mensuales de ejecucion del contrato

Valor Total del Contrato: Cincuenta y Nueve Millones Seiscientos Setenta y Siete Mil Cuatrocientos Diecinueve pesos
Mi/cte. ($59.677.419)

Valor Mensual: Diez Millones de pesos M/cte. ($10.000.000)

Fecha de suscripciéon: 2019-07-02

Fecha de terminacién: 2019-12-31
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AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

MODIFICACIONES DEL CONTRATO
ACLARATORIO

Fecha de suscripcion: 2019-08-05
Plazo: 2019-12-31

Valor adicidn: Cero pesos Micte. ($)

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=1142J696j33k1&s=I
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ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 31 DE 2019

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ACOMPANAMIENTO A LA
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ANH EN EL PROYECTO DE CENTRALIZACION
FINANCIERA GESTION CONTABLE"

Actividades:

1. Apoyo y acompafiamiento en el registro de los comprobantes contables en el aplicativo SIIF
NACION II.

2. Generar la informacion necesaria para preparar el reporte a la Contaduria General de la Nacion ?
CHIP

3. Apoyo y acompafiamiento en el analisis y consolidacion de la informacion financiera.

4. Apoyar el proceso conciliatorio de las cifras contables con cada una de las areas origen de la
informacion y revisar las conciliaciones mensuales.

5. Apoyar la elaboracion de los estados contables con los informes de cierre respectivos a cada
periodo.

6. Apoyo en la proyeccion de informes de referencia contable.

Valor Total del Contrato: Cincuenta y Cinco Millones de pesos M/cte. ($55.000.000)
Valor Mensual: Diez Millones de pesos M/cte. ($10.000.000)
Fecha de suscripciéon: 2019-01-16

Fecha de terminacién: 2019-06-30

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=702uSOsdUPIP&s=I
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ANH=

AGENCIA NACIONAL DE HIDROGARBUROS

A QUIEN INTERESE

LA AGENCIA NACIONAL DE HIDROCARBUROS
NIT. 830.127.607-8

HACE CONSTAR

Que una vez revisada la informacién que reposa en el archivo de esta entidad, se verific6 que JOSE ANDRES GAONA
DIAZ identificado(a) con cédula de ciudadania niumero 79986694 suscribi6 los siguientes contratos con la Agencia Nacional
de Hidrocarburos:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 514 DE 2018

Objeto: "PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS DE ACOMPANAMIENTO A LA
VICEPRESIDENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ANH EN EL PROYECTO DE CENTRALIZACION
FINANCIERA GESTION CONTABLE"

Actividades:

1.Apoyo y acompafiamiento en el registro de comprobantes contables.

2. Generar la informacién necesaria para preparar el reporte a la Contaduria General
de la Nacién ? CHIP.

3. Apoyo y acompafiamiento en el analisis y consolidacion de la informacion
financiera.

4. Apoyo y acompafiamiento del proceso conciliatorio de las cifras contables.

5. Apoyar la elaboracion de los Estados Contables y sus notas de cierre anual.

6. Apoyo y acompafiamiento en la proyeccion de informes de referencia contable

7. Hacer recomendaciones en temas contables que deban ser tratados en las
reuniones de seguimiento a la operacion financiera.

Valor Total del Contrato: Cuarenta Millones de pesos M/cte. ($40.000.000)
Valor Mensual: Diez Millones de pesos M/cte. ($10.000.000)
Fecha de suscripcién: 2018-09-06

Fecha de terminacién: 2018-12-31

Si desea validar esta certificacion, puede ingresar a http://anh.delot.com.co/anh/certificacion.php?t=1939zRVmavzpX&s=I
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Tel: +57 1 623 0199 Carrera 16 No 97 46 piso 8
Fax: +57 1 236 8407 Bogota D.C., Colombia
bdo@bdo.com.co Sucursales:

—— www.bdo.com.co Cali, Medellin y

Barranquilla.

Bogota D.C, 23 de abril de 2021

CERTIFICACION

Con la presente certifico que el senor JOSE ANDRES GAONA DIAZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 79.986.694, labord con contrato de trabajo a término indefinido
desde el 1 de diciembre de 2014 hasta el 31 de agosto de 2018, desempefiando el cargo
de SENIOR CONSULTANT, con las siguientes funciones:

Revisar las cuentas por pagar para efectos del pago.

Registrar los comprobantes contables en el aplicativo SIIF NACION II.

Efectuar la igualacion de las cuentas para garantizar que los aplicativos usados
tengan la misma informacion.

Proporcionar la informacion necesaria para preparar el reporte de la Contraloria
General de la Nacion.

Gestionar y responder por la gestion contable del cliente, realizando el analisis de
las areas origen de la informacion, revisar las conciliaciones mensuales y suscribir
las mismas en calidad de lider de proceso contable.

Proyectar los estados contables del cliente asignado, con las notas de cierre
mensual, trimestral y anual respectivas a cada periodo.

Apoyar el proceso de elaboracion y revision de las declaraciones de IVA, ICA,
RETEICA Bogota, RETEICA municipios y de Renta o ingresos y patrimonio, del
cliente asignado, en cada uno de los cortes que corresponda.

Revisar los certificados de Retencion en la fuente por Renta, Iva, Ica, y Reteica,
Timbre, Patrimonial Trimestral del cliente asignado.

Proyectar los informes de referencia contable, que deba presentar el cliente
asignado, a las diferentes dependencias Gubernamentales.

Atender los requerimientos de los clientes y solicitudes de informacion, en
términos de calidad y oportunidad.

Proponer los temas contables que deban integrar las agendas de la reuniéon de
seguimiento a la operacion de los clientes asignados y documentar los mismos.
Efectuar seguimiento permanente a los compromisos asumidos en las reuniones de
seguimiento operativo, escalando las alertas que corresponda a la coordinacion, la
gerencia y la lider de linea.

—
MONICA YAMILE PARDO MORALES
Director Talento Humano

BDO Qutsourcing S.A.S.
830.065.829-9

BDO Audit S.A. sociedad anénima colombiana, BDO Advisory S.A.S., BDO Avaluos S.A.S., BDO Corporate Finance S.A.S., BDO Legal S.A.S., BDO ' S(JS

Outsourcing S.A.S., BDO Tax S.A.S. y BDO Colombia S.A.S. sociedades por acciones simplificadas colombianas, miembros de BDO International
Limited, una compaiia limitada por garantia del Reino Unido, y forman parte de la red internacional BDO de empresas independientes
asociadas.
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A QUIEN PUEDA INTERESAR:

A solicitud del interesado certificamos que el sefior José Andrés Gaona Diaz, identificado con cédula de
ciudadania No. 79.986.694 de Bogot4, fue funcionario de esta Firma con un contrato a término indefinido
desde el 3 de noviembre de 2009 hasta el 28 de noviembre de 2014, ocupo el cargo de Consultor Junior en
el Departamento de Outsourcing, Area de Sector Oficial (SOF).

Las funciones principales relacionadas con su categoria y realizadas en los diferentes clientes de esta
Firma fueron las siguientes:

¢ Revisar las operaciones y entregables preparadas por los asistentes a cargo de los temas contable
asignado.
Elaborar los entregables pactados en los temas contables asignados.
Registrar las operaciones que no ingresan por interface al modulo contable y garantizar el
adecuado soporte y tratamiento de las mismas.

e Garantizar el adecuado cierre financiero de los clientes a su cargo, asi como la integralidad de las
operaciones registradas y las conciliaciones en todos los temas de impacto contable.

¢ Llevar el control de cumplimiento de los entregables derivados de los temas contables que le sean
asignados.

e Conocer el objeto y obligaciones contractuales pactadas con cada cliente SOF, en desarrollo de los
servicios asignados.
Identificar y promover los ajustes y oportunidades de mejora frente a los procesos ejecutados.
Establecer revisiones periodicas de los procedimientos contables a su cargo, velando por la
correcta aplicacion de las normas contables publicas en todos los aspectos de incidencia
financiera.

e Cumplir con los entregables externos e internos pactados con cada cliente, bajo los pardmetros de
calidad y cumplimiento.

e Ejecutar las operaciones asignadas, bajo los parametros de calidad y oportunidad establecidos en
la relacion contractual con los clientes y los procesos adoptados entre las partes.

e Reportar a los Lideres de Proceso, cualquier situacién que puedan afectar el normal desarrollo
de las operaciones que le han sido asignadas.

Todas estas funciones fueron efectuadas bajo la supervision directa del Gerente del el Departamento de
Outsourcing, Area de Sector Oficial (SOF).

G house(ff‘.'mr_'r-_-:'
@ira<le Francisco

Oy pire
Directora

Recursos Humanos
claudia.sierra@co.pwe.com IR
Tel.: 634 05 55 Ext. 266 @

22 de julio de 2015
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