Santiago de Cali, agosto de 2025

Sefores

BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO
Calle 5 # 24A - 91

Cali — Valle del Cauca

Referencia;: PROPUESTA CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.
Cordial saludo,

El suscrito Pablo Javier Bastidas Solano, identificado con cedula de ciudadania No.76.331100,
me permito presentar la propuesta como persona natural a la Biblioteca Departamental Jorge
Garces Borrero, para prestar mis servicios profesionales en apoyo a la gestion, como Ingeniero
Agroindustrial, Especialista en Gerencia de la Calidad

Tengo experiencia en:

* Realizacion de auditorias técnicas y operativas para evaluar la eficiencia, calidad vy
cumplimiento de los procesos y proyectos

» Elaboracién de informes detallados con los hallazgos de las auditorias, recomendaciones y
seguimiento a las acciones correctivas

+ Planificacién y ejecucion de auditorias internas, enfocadas en los procesos de la cadena de
resultados, con elaboracion detallada de informes de auditoria.

* Apoyo profesional en la implementacion de estrategias de valor y fortalecimiento de los
procedimientos.

» Coordinacion, planificacion y ejecucion de procesos que contribuyen a un fortalecimiento y
mejora

+ Disefio y desarrollo de instrumentos de evaluacion basados en competencias laborales.

» Evaluacion y certificacion de competencias laborales (Versién 06).

« Capacitaciéon y formacion de aprendices para el desempefio eficaz en el entorno laboral.

En caso de que la Entidad me adjudique el Proceso de Seleccion, me comprometo a suscribir el
contrato correspondiente y efectuar los tramites para la legalizacion y el inicio de la ejecucion de
este, dentro del término senalado, para el efecto establecido en el objeto del contrato.

Asi mismo declaro:

> Que cumplo con cada uno y con la totalidad de los requerimientos solicitados por la entidad.
> Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse solo compromete al oferente.

> Que ninguna otra persona fuera del proponente tiene interés comercial en esta propuesta ni en
el contrato que de ella se derive.

> Que, si se me adjudica el contrato, me comprometo a suscribir el contrato dentro de los términos
senalados para ello.

> Que conozco la informaciéon general y especial y demas documentos que integran las
obligaciones del contrato y acepto los requisitos en ellos contenidos.



> Que el suscrito afirma bajo la gravedad del juramento, que no existe ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad, conflicto de interés y/o prohibicion, de las sefialadas en la
Constitucién Politica, en la Ley, especialmente en el articulo 8o de la Ley 80 de 1993, y demas
normas concordantes, que impidan la participacion del oferente en el presente proceso y en la
celebracién y ejecucion del respectivo contrato.

> Que afirmo bajo la gravedad del juramento, que no me encuentro reportado en el boletin de
responsables fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

> Que no he sido sancionado o multado por ninguna Entidad Estatal por incumplimiento de
contratos estatales, mediante providencia ejecutoriada dentro de los ultimos dos (2) afos
anteriores a la fecha de cierre de este proceso de contratacion.

Con la presente se adjunta la hoja de vida y los documentos requeridos para efecto de los servicios
y obligaciones a realizar que acreditan mi idoneidad, de acuerdo con las actividades que sean
asignadas en concordancia con mis estudios y experiencia.

Atentamente,

JAVIEFﬁASTIDAS SOLANO

Datos para notificaciones:

Ciudad de residencia: Santiago de Cali

Direccion: Calle 2B # 65-139 Apto A-32

Nuamero de teléfono: 300-5430087

Correo electronico: pablojavierbastidassolano79@gmail.com



mailto:pablojavierbastidassolano79@gmail.com
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[: (Busqueda avanzada)

Numero del Contrato

Entidad Estatal

Tipo de entidad

Fecha de firma

Fecha de finalizaciéon

Facturacion de la entidad

Valor total de¢

6088325 231.02.06.04-086-2025 BIBLIOTECA Entidad Estatal 18/02/2025 15/06/2025 12:00:00 PM PABLO JAVIER 14
DEPARTAMENTAL 11:00:00 PM (wrtc- ((UTC-05:00) Bogota, Lima, BASTIDAS SOLANO
JORGE GARCES 05:00) Bogotd, Lima, Quito)
BORRERO Quito)
6166280 1110.11.05.25.060 CONTRALORIA Entidad Estatal 4/03/2025 8:00:00 21 dias de tiempo PABLO JAVIER 16
CALI AM ((UTC-05:00) transcurrido (30/06/2025 BASTIDAS SOLANO
Bogoté, Lima, Quito) 8:00:00 AM(UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)
4535385 131.7.1.2024.037 PERSONERIA Entidad Estatal 29/01/2024 8:00:00 31/12/2024 11:59:00 PM PABLO JAVIER 52
DISTRITAL DE AM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogota, Lima, BASTIDAS SOLANO
SANTIAGO DE Bogoté, Lima, Quito) Quito)
CALI
4352246 1.110-12.14-1251 GOBERNACION Entidad Estatal 27/11/2023 8:00:00 31/12/2023 5:00:00 PM PABLO JAVIER 7
DEL VALLE DEL AM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogota, Lima, BASTIDAS SOLANO
CAUCA - DADI Bogoté, Lima, Quito) Quito)
4320698 131.7.1.2023.479 PERSONERIA Entidad Estatal 17/11/2023 8:00:00 31/12/2023 11:59:00 PM PABLO JAVIER 9
DISTRITAL DE AM ((UTC-05:00) ((UTC-05:00) Bogota, Lima, BASTIDAS SOLANO
SANTIAGO DE Bogota, Lima, Quito) Quito)
CALI
Ver mas
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Firmado y enviado a la Entidad Estatal
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Cancelados
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 08 de
agosto de 2025, a las 11:43:44, el nimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

76331100

Caodigo de Verificacion

76331100250808114344

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

% /) %/ it

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

»

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cdédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGER

Pagina 1 de 1



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 4o 01
GENERAL DE LA NACION No. 278030645

Bogota DC, 08 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 76331100:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



8/8/25, 11:33 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:33:41 AM horas del 08/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 76331100
Apellidos y Nombres: BASTIDAS SOLANO PABLO JAVIER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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8/8/25, 11:33 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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8/8/25, 11:36 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/08/2025 11:36:33 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 76331100 y Nombre:
PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 121203855 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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8/8/25, 11:47 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 11:47:32 horas del 08/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 76331100,
Apellidos y Nombres BASTIDAS SOLANO PABLO JAVIER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Biblioteca Departamental Jorge Garcés
Borrero, con NIT 890399039-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=54GKkz0ov1RHTt4IYEE3BC-UYEN3S9LYuHxulcg8yibvuMvmXCeC!1513637579

7


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 76331100 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
numero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 08/08/2025 11:56 AM

Caodigo Verificacion: 1CZJK72FEP
Vaélida hasta: 06/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14974334543

001497433454 3

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

7 6 3 3 1 1 0 0 5 Impuestos de Cali 5
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 763314100

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cauca 19 | Popayan 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres

BASTIDAS SOLANO PABLO JAVIER

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca 7 6 |Cali 001
41. Direccion principal

CL2B 65 139 UR CATIBURIBL A AP 32

42. Correo electronico p] bastidas@hotmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfonq 1 30054 30 0 8 7|45.Teléfono 2 4876281

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7020[20151127||[8523}/20430227] [7 4 9 0] | |2 2 1 3]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- | i

seaols a0l | | (L) ANNT | [ [ [ [ [ | | N I O
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

SI|:| NO

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

BASTIDAS SOLANO PABLO JAVIER

Fecha generacion documento PDF: 21-07-2025 11:55:24AM



CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS PARA DEPURACION

DE RENTAS DE TRABAJO. (Art. 383, 388 del Estatuto Tributario)

Ciudad y Fecha: Santiago de Cali, agosto de 2025

Sefiores:
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL
Cali-Valle del Cauca

Yo, Pablo Javier Bastidas Solano; identificado con documento de identidad No.

de; 76.331.1000, comunico bajo gravedad de juramento la siguiente informacion:

1.

SI_ NO X Tengo vinculado dos (2) o mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad de honorarios, comisiones o demas servicios
personales, prestados a su entidad y por la cual recibiré la remuneracién
respectiva.

Los trabajadores o contratistas mencionados en el punto anterior Sl
NO X se encuentran contratados o vinculados a la actividad por al menos
noventa (90) dias continuos o discontinuos.

Por el afio gravable 2024, SI_X NO __ estoy obligado (a) a presentar
Declaracion de Renta.

Mis ingresos totales en el afio 2024, SI X NO superaron la suma de
1.400 UVT que equivalen a $ 65.891.000 pesos MCTE.

SIX NO Tengo personas a cargo, segun registro civil adjunto.
Sl NO X Tengo medicina prepagada, segun certificacién adjunta.

SI__NO X Tengo Crédito Hipotecario de vivienda y pago intereses mensuales
segun certificacién bancaria adjunta.

Sl NO_X Soy responsable de IVA. “Son obligados a facturar
electronicamente: las personas juridicas, los responsables de IVA y de
Impuesto Nacional al Consumo, las personas naturales que superen ingresos
brutos de 3500 UVT ($148.442.000 pesos MCTE para el afio 2023,
$167.728.000 para el afio 2024) y los contribuyentes inscritos en el RST.”

Atentamente,

P

r4
I&fﬁ/@e: Pablo Javier Bastidas Solano.
No. de identificacion: 76.331.100



REPUBLICA DE COLOMBIA

ORGANIZACION ELECTORAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL
DIRECCICQ_J NACIONAL DE REGISTRO CIVIL
7
NUIP - REGISTRO CIVIL lndu;'atwo 4 i g" 2 f; 3% G 4
(Datos de la oficina de registro - Clase de oficina
Registraduria l:l Notaria [ﬂ Numero D::I ‘Consulado D Corregimiento |:| Inspeccion de Policia |:| Cédigo T 5 Z
Pais - Dej nto - Municipio - Corregimiento e/o Inspeccion de Policia
(NOTARIA 12 CALI COLOMBIA VALLE CALI®#iokkskifioriondo fiioriorkrfoks ok kortonk )
( Datos del inscrito
Primer Apellido Segundo Apeliido
BASTT DA SR KA AR R308RI | AMA Y AR 500508 OO ACK KR K OOR R 0R 30k 0k 30k 40Kk
Nombre(s)
T SABELLA % 508 O 08 08 508 0 S0OR 08 0K R K K O CROR OB 0K 508 5080 R RO R O ROR SOR R ok Kk
Fecha de nacimiento Sexo (en letras) Grupo Sanguineo Factor RH
Mol ™ 3 UILIQ P2 |1 |6 | FEMENINO® st ssioks | Oktorkokd | 4 okksookk

Lugar de nacimiento (!uis - Departamento - Municipio - Corregimiento e/o Inspeccié
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ACTA DE GRADO

4
Real Colegio

“San  Francigco Do ABIS” e

Popapin - Cauca oane 31900100372

pireccion _CALLE 5 8-58 Telélono 241663

Jornada H'ANANA

En la cludad de __FPOPAYAN a los VEINTINUEVE (29 ) dias del mes de
JUNIO del afo 1996 se reunieron,con el fin de formalizar |a graduacién de los

alumnos de ultimo grado, los suscritos Rectory Secretario en la Rectorla del

REAL COLEGIO SAN FRANCISCO DE ASIS

NUEVA VISITA | en el nivel de Educacién Media Vocacional y autorizada

onal para otorgar el Titulo de Bachiller en la Modalldad
0093 del _ VEINTIDOS

Institucién aprobada hasta

por el Ministerio de Educacién Nacl
ACADEMICA ,segun Resoluciéon No.
ENERO de 19 68

la situacién Legal y Académica de cada uno de los alumnos que cursarony aprobaron los
ucacién Media Vocacional, se procedié a otorgar el TITULO DE

de
Comprobada
estudlos correspondientes al Nivel de Ed
BACHILLER ACADEMICO

documento de Identificacién se relacionan a continuacién: PABLO JAVIER B

al graduando cuyo nombre, apellidos y nimero del

ASTIDAS SOLANO

T.I. 790322-00643 Popayan

029 de fecha__29 de junio de 1996

Es el copla tomada del Acta orig Inal general No.

que consta de 125 alumnas que comienza con-el nombre de ACOSTA CAICEDO
OMAR ANDRES y 8 clerra con el nombre de ZUNIGA RENGIFO
FREDY LEON flrrmado y sellado por Mag. EDELBERTO CANCELADO BELTRAN
(Rector) y — RUTH ELENA OROZCO C. (Secretario).
Dada en _Papayan, a los_veintinueve diasdel mes de __junio
de1096

Firmado y Sellado

RAector o Direciar ? Pz El mgé

co. No. 25'337.152 Cajibio

e.c. No. X7'140.248 Bogoth
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ACTA DE GRADO N’ 14 del 23 de abril de 2010

En Popayan, capital del Departamento del Cauca, Republica de Colombia, a
las 10:00a.m. del dia viernes veintitrés (23) de Abril de dos mil diez (2010) y
en cumplimiento de la Resolucion R-232 del 16 de abril de 2010 expedida por
el Rector del Alma Mater, se realizé un acto solemne de grado en el Paraninfo
Francisco José de Caldas, para la entrega de titulos conferidos por la
Universidad del Cauca. La Secretaria General, una vez instalada Ila
Ceremonia, lee la resolucion afirmando que el graduando ha cursado y
aprobado el plan de estudios con la intensidad horaria requerida y cumple con
los requisitos legales y reglamentarios. El Rector le toma el juramento y le
otorga el titulo de:

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE LA CALIDAD
A:

PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO
cc76331100 de Popayan

El diploma acredita su idoneidad como Especialista en Gerencia de la
Calidad.

Se registra en el Libro N°:074; Folio N°:341; Diploma N°:341-10
La ceremonia finaliza a las 11:00a.m.

Para constancia se expide la presente Acta de Grado. (Firmado) DANILO
REINALDO VIVAS RAMOS - Rector; JORGE ENRIQUE BARRERA MORENO -
Decano de la Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y
Administrativas;LUIS ALFONSO CALVO ARIAS - Director del Instituto de
Estudios de Postgrado en la Facultad de Ciencias Contables, Econémicas Yy
Administrativas LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS - Secretaria General.

Se expide en Popayan, Ciudad Universitaria, a veintitrés (23) de abril de dos
mil diez (2010)

e 427 3
LAURA ISMENIA CASTELLANOS VIVAS
Secretaria General

Elaboré: Sonia G.

NO 006135
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UNIVERSIDAD DEL CAUCA \

El Secretanio General de {a Universidad del Cauca expide la siguiente copia’ 7777

ACTA DE GRADO No. 02 del 27 de febrero de 2004,

En Popayan, capital dei Departamento det Cauca, Republica de Colombia, a fas 5:00p.m,
del viernes veintisiele (27) de febrero de dos mil cuatro (2004) y en cumplimiento de la
Resolucion No. R-0080 del 26 de febrero de 2004 expedida por el Ractor del Alma Mater, ze

realizd un acto solemne de grado en el Paraninfo “Francisco José de Caidas”, para la
 entrega de litulos conferidos por la Universidad del Cauca. El Secretario General, una vez

instalada la Ceremonia, lee la resolucidn afirmando que el graduando cumple con los -

requisitos legales y reglamentarios. El Rector Delegaiacio le toma el juramento y fe otorga el
titulo de: :

INGENIERO AGROINDUSTRIAL
A:
PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO
C.C.No.76.331.100 de Popayan
&l dipivn‘;a acredita st idoneidad para sjercer ta profesion de l‘.ngeniero Agroinmml'r:ial.
Se registra en el Libr£) No0.0G8; Folio No.032; Diploma No.032-04.
La cerezﬁoni.a finaliza a las 6:00p.m..

" Para conslancia se expide la presente copia de acla de grado. {Firmado) DANILO
REINALDO VIVAS RAMOS, Reclor; JUAN MIGUEL VILLA LATORRE, Decano de la
Facultad de Ciencias Agropecuarias, JORGE ALBERTO DUQUE MEMNA, Secrelaiio
General, " .

Es fiel copia tomada del original vy se explde ep~Popayan, Ciudad Universitaria, a los
vointisiete (27) dias (el mes de febrero de dos cuatro (2004}

JOR ERTO DUQUE MEJIA

secretario General

LT Espmranza &L
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Este es un documento publico expedido en virtud de
la Ley 842 de 2003, que autoriza a su titular para
ejercer como Inganiero en todo el Territorio Nacional.

En caso de extravio debe ser remitida al COPNIA
Calle 78 No. 9 - 57 Oficina 1301  Tel. 3220102 Bogota D.C.



REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2025-3813630

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA 76331100,
se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la profesion
de INGENIERIA AGROINDUSTRIAL con MATRICULA PROFESIONAL 19261-142056 desde el 19 de
Abril de 2007, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 199.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacion que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacidn se expide en Bogota, D.C., a los ocho (08) dias del mes de Agosto
del afio dos mil veinticinco (2025).

;@&JWA

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogotéd D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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Version: 1

b CERTIFICADO DE CONTRATO / CONVENIO Fecha: 6/3/2023

Biblioteca
GEPARTAMENTAL

Pagina 1 de 2

LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA
BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO

NIT 890.399.039-9

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la entidad

y los publicados en el Sistema Electrénico de Contratacién Plblica SECOP, se

W CC
encontré que PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO identificado(a) con W

[~ CE ™ NIT

numero:76.331.100, ha suscrito con la BIBLIOTECA

DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERO e¢l/los siguientes(s) Elija desde

la punta de flecha si va a certificar contrato o convenio:

ANO: 2025
TIPO: PRESTACION DE SERVICIOS
No.: 231.02.06.04-086-2025
FECHA DE
SUSCRIPCION: 18/02/2025
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN
OBIETO: LA DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE

LA BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES
BORRERO.

FECHA DE INICIO:

18/02/2025

FECHA DE FINALIZACION: 31/05/2025

PLAZO: PRORROGA: st TTNo
FECHA DE FINALIZACION PRORROGA:
15/06/2025
VALOR INICIAL: DOCE MILLONES QUINIENTOS
VEINTISEIS MIL SEISCIENTOS DOS PESOS MCTE.
VALOR: ($12.526.602)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDA
PRORROGA: CATORCE MILLONES TRESCIENTOS

Este documento es propiedad de la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero. Prohibida su reproduccion
por cualquier medio, sin previa autorizacidon de la Direccién General de la entidad. Si este documento se
encuentra impreso no se garantiza su vigencia. La version vigente reposa en el Sistema Integrado de Gestion.
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Version: 1
CERTIFICADO DE CONTRATO / CONVENIO Fecha: 6/3/2023

?ei%?&ggﬁ Pagina 2 de 2

DIECISEIS MIL CIENTO DIECISIETE PESOS MCTE.
($14.316.117)
{™ EN EJECUCION

ESTADO: ¥ TERMINADO
™ LIQUIDADO

EL

CONTRATO/CONVENIO

SE EJECUTO W oSl ™ NO ™ NOAPLICA

SATISFACTORIAMENTE

HASTA SU i

CULMINACION:

EL

CONTRATO/,CONVENIO ™ s ¥ NO

SE TERMINO DE

MANERA ANTICIPADA:

OBLIGACIONES GENERALES
N/A

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Apoyar la formulacién, actualizacion y seguimiento de los proyectos de
inversion, derivados Plan de Desarrollo Departamental 2024-2027. 2.Apoyar
la formulacion, actualizacién y seguimiento de convenios interadministrativos.
3.Brindar acompafiamiento a los procesos en la formulacién, elaboracion y
seguimiento de proyectos ante estamentos privados o publicos. 4.Brindar
apoyo en el desarrollo de las actividades necesarias para el diagnostico, la
implementacion, el mejoramiento y la evaluacion del Modelo Integrado de
Planeacion y gestion MIPG de en la Biblioteca Departamental Jorge Garces
Borrero en sus 7 dimensiones 5. Apoyar el control de la informacién
documentada del Sistema Integrado de Gestién de acuerdo con la demanda.
6.Proyectar los informes que le sean solicitados con la oportunidad, calidad y
periodicidad requerida. 7.Cumplir con las demas obligaciones que le sean
asignadas por el Supervisor y que estén relacionadas con el objeto del
contrato.

del aho dos mil veinticinco 2025.

/ VRS
ANGE CAST/IBLA o ALBAN ................ LhLant <]
Directora ‘Administrativa Y Financiera Rebo No: 890100000010172250 €. 76231100

BASTIOAS SOLANO PABLO JAVIER
A . BIBLIOTECA DEPARTAMENTAL JORGE GARCES BORRERC
»L\ CERTIFICADOS © CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR
Proyect6 y Elaboro: Claudia Hoyos Q.- Técnico operagvo ) ALOR TOTAL DEL ACTO 0 DOGUMENTO: | 45000
g 0451242401 13/08/2025 12:00:00 a.m. 1 DE1
T

. -

Este documento es propiedad de la Biblioteca Departamental Jorge Garcés Borrero. Prohibida su reproduccion
por cualquier medio, sin previa autorizaciéon de la Direccién General de la entidad. Si este documento se
encuentra impreso no se garantiza su vigencia. La version vigente reposa en el Sistema Integrado de Gestidn.



CONTRALOGRIA

GENERAL DE SANTIAGO DE CALI

EL DIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
DE LA CONTRALORIA GENERAL DE SANTIAGO DE CALI
NIT No. 800.217.831-9

HACE CONSTAR

Que, revisada la base de datos de esta entidad, certific6 que el sefior PABLO
JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con la cédula de ciudadania nimero
76.331.100 ha suscrito con este Organismo de Control Fiscal, contrato de forma

temporal y durante bajo la modalidad de prestacion de servicios asi:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 1110.11.05.25.060

OBJETO: Prestacion de servicios profesionales especializados en

ingenieria de apoyo a la gestion que adelanta la Contraloria

General de Santiago de Cali.

DURACION: Del 04 de marzo al 30 de junio de 2025
VALOR: Dieciséis Millones Doscientos Mil pesos ($16.000.000)
M/CTE

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.

Dar apoyo en la realizaciéon de los informes y documentos que sustenten
las decisiones de las auditorias.

Brindar apoyo en la elaboracién de conceptos técnicos. relacionados con
su especialidad.

Realizar auditorias técnicas y operativas para evaluar la eficiencia, calidad
y cumplimiento de los procesos y proyectos

Elaborar informes detallados con los  hallazgos de |las
auditorias, recomendaciones y seguimiento a las acciones correctivas.

Brindar apoyo en la atencion de denuncias fiscales, asi como para otros
requerimientos especifico

(57)(602) 644-2000 contraloriacali www.contraloriacali.gov.co

Centro Administrativo Municipal (CAM) Av. 2 Norte # 10-70 Piso 7



6. Apoyo en todas las etapas de las diversas acciones de fiscalizacion,
cumpliendo rigurosamente con lo establecido en la Guia de Auditoria
Territorial (GAT) y los procedimientos y normativas internas del proceso
auditor.

7. Proporcionar apoyo en la elaboracion de informes para clientes internos y
externos.

8. Dar apoyo profesional en la practica de todas las modalidades de pruebas
de auditoria adoptadas para el proceso auditor.

9. Proporcionar respaldo profesional al equipo auditor durante la fase de
comunicacién de hallazgos de las acciones en las que participa

10.Las demas que le sean asignadas en el marco del objeto contractual, para
cualquiera de las areas o dependencias de la Entidad.

Dada en Santiago de Cali, a los nueve (9) dias del mes de julio de 2025

]|

SEBASTIAN JARE QUINONEZ CASTILLO

Nombre Cargo Firma
Proyectd Jose Trancito Grueso Ruiz Técnico Operativo (E) LS S 9
Revisd Sebastidn Jare Quifionez Castillo Director Administrativo y Financiero .
Aprobd Sebastidn Jare Quifionez Castillo Director Administrativo y Financiero "<"

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.

(57)(602) 644-2000 contraloriacali www.contraloriacali.gov.co

Centro Administrativo Municipal (CAM) Av. 2 Norte # 10-70 Piso 7
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ALCALDIA DE
SANTIAGO DE CALI
GESTION DE HACIENDA PUBLICA
GESTION TRIBUTARIA

RECIBO OFICIAL DE PAGO DE ESTAMPILLAS DISTRITALES
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FECHA VENCIMIENTO
DIA MESANO

FECHA EXPEDICION
DIA MESANO
07-07-2025 08-07-2025

Y

\ ( RECIBO OFICIAL No
) 333302153552

NOMBRES DEL CONTRIBUYENTE
Pablo Javier Bastidas Solano

-

) ( CORREO ELECTRONICO
pablojavierbastidassolano79@gmail.com

TIPOC DE DOCUMENTO NUMERO DE IDENTIFICACION  DV) [ VALOR CONTRATO dREGISTRO TELEFONO
L) r""r“' '.I
cc 76331100 i) i 0 3005430087
ORG T
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Centro de Pagos Electronicos PSE
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N

., ., Informacion del pago
Informacion transaccion 47983443

< Token £
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NIT razon social

8903990295 Fecha procesamiento
Razdn social 07-07-2025
Departamento Del Valle Del Cauca Banco
Fecha transaccion BANCOLOMBIA
2025-07-07 16:36:37.0 Valor
Referencia 11,400.00
990100000010042860 VA
Descripcion / Concepto 0.00
LOS_CERTIFICADOS_O_CONSTANCIAS_EXP... CUS (Cédigo unico seguimiento) PSE
Tipo documento 1610789661
cC Estado
Numero documento Aprobada
76331100
Nombres / Razén social
Pablo Javier Bastidas Solano :]
Correo

pablojavierbastidassolano79@gmail.com

X3/ oss
Certified
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RECIBO DE PAGO O DOCUMENTO EQUIVALENTE No. 990100000010042860 FECHA EXPEDICION 07/07/2025
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA - DPTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS - SUBDIRECCION TESORERIA NIT 890.399.029-5
BENEFICIARIO O USUARIO:  BASTIDAS SOLANO PABLO JAVIER CCONIT: 76331100

DEPENDENCIA: CONTRALORIA MUNICIPAL DE CALI ORDEN MUNICIPAL
ACTO O DOCUMENTO: LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONARIOS DEL MPIO O DE SUS ENTIDADES DESCENTRALIZADAS CALI

VALOR ACTO O DOCUMENTO UNITARIO: $ 11.400 NUMERO DE ACTOS O DOCUMENTOS: 1
VALOR TOTAL: $ 11.400( PAGO EN EFECTIVO USUARIO GENERADOR: 9451242401
DESCRIPCION DEL PAGO: Certificado Laboral
CONCEPTO .UNITARIO | V.TOTAL | CONCEPTO V.UNITARIO | V.TOTAL
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Rad: 2024-300-5217-1
Santiago de Cali, 27 diciembre de 2024.

LA SUSCRITA DIRECTORA DE DESARROLLO HUMANO DEL
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Nit.890.311.425-0

CERTIFICA:

Que el sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con cédula de
ciudadania No0.76.331.100, desempefi6 el cargo de PROFESIONAL
UNIVERSITARIO GRADO 4, con un contrato fijo, desde el dia primero (01) de
octubre de 2024, hasta el dia quince (15) de noviembre 2024, de la Direccién de
Control Interno en el Centro de Diagnostico Automotor del Valle Ltda., con una
asignacion salarial por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS
TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($4.434.500), cumpliendo
las siguientes funciones

FUNCIONES:

1. Apoyar las politicas y los planes generales de la Entidad con el fin de dar cumplimiento
a los términos y condiciones establecidos para su ejecucion.

2. Proponer ajustes a la organizacion de acuerdo con el contexto interno y externo y
demas disposiciones que regulan los procedimientos para el desarrollo de los
procesos administrativos que contribuyan a fortalecer el Sistema de Control Interno
en la Entidad y hacer las recomendaciones para la toma de decisiones.

3. Adelantar las gestiones necesarias para asegurar el oportuno cumplimiento de los
planes, programas, y proyectos, adoptar mecanismos o canales de informacién para
la ejecucion y seguimiento de los planes suscritos por la direccién de Control Interno.

4. Garantizar la Evaluacion y Seguimiento periddico de la Gestion del Riesgo, planes,
proyectos, politicas Institucionales, Indicadores y rendicion de informacion; asi como
los planes de mejoramiento de los entes de Control y Auditorias externas de los
procesos asignados por la director(a) de Control Interno con el fin de fortalecer el
Sistema de Control Interno y los sistemas de Gestidn y proponer medidas preventivas
y correctivas.

5. Asistir a todas las reuniones y capacitaciones que convoque la Entidad y el director(a)
de Control Interno.

6. Establecer, mantener y perfeccionar el Sistema de Control Interno, el cual debe ser
adecuado a la naturaleza, estructura y mision de la organizacion.

7. Informar al director(a) de en aquellos temas que tengan conocimiento relacionados
con la evaluacion independiente, que pongan en riesgo el cumplimiento de los

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 NORTE. N° Avda.3B - 81, Santiago de Cali Valle del Cauca, Colombia.
www.cdav.gov.co.
PBX 57(2) 664 44 24.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

objetivos estratégicos, el Sistema de Control Interno, la continuidad y calidad en la
prestacion de los servicios de la entidad.

Brindar asesoria técnica y realizar recomendaciones para el desarrollo de los
procesos administrativos en la evaluacion de la gestion del riesgo, y en todo lo
relacionado con el Sistema de Control Interno de la Entidad, con el fin de que se tomen
las medidas necesarias para mitigar los riesgos identificados de manera oportuna y
eficaz

Participar, controlar y ejecutar el programa anual de auditorias para la verificacién del
Sistema de Control Interno, la sostenibilidad y el mejoramiento continuo del Sistema
de Gestion Integral de la Entidad, su nivel de desarrollo y el grado de efectividad
en el cumplimiento de los objetivos institucionales de acuerdo con la normatividad
vigente y de manera eficaz y oportuna.

Planear, liderar, coordinar y supervisar con objetividad e independencia las
actividades relacionadas con las Auditorias asignadas por el director(a) de Control
Interno de acuerdo con el programa de auditorias, las solicitadas por la alta direcciény
las que surjan de eventos especiales que pongan en riesgo el Sistema de Control
Interno y el cumplimiento de los objetivos estratégicos.

Coordinar con el director(a) de Control Interno la elaboracion y ejecucion del plan
general de trabajo de la Oficina y efectuar el seguimiento a lo establecido en este.
Presentar los informes de Auditorias, los exigidos por las normas vigentes y los
solicitados por el director(a) de Control Interno.

Participar activamente en la identificacion, valoracion y controles de los riesgos de la
direccion de Control Interno y realizar seguimiento a las acciones de los planes de
manejo y formular propuestas de reorientacion para la Oficina, previo analisis
situacional interno y externo.

Realizar evaluaciones periddicas sobre la ejecucién del plan de accion institucional,
el cumplimiento de las actividades propias de las areas y proponer las medidas
preventivas y correctivas necesarias.

Fomentar la formacién de una cultura de autocontrol, autorregulacién y autogestion
que contribuyan al mejoramiento continuo del Sistema de Control Interno y en
cumplimiento de la Mision Institucional del centro de Diagnostico Automotor del Valle
Ltda.-CDAV en toda la organizacion y de conformidad con el plan anual.

16. Apoyar el seguimiento a la atencion de quejas y reclamos recibidos de los ciudadanos

17.

18

20.

21.

22.

en relacién con la mision, a efectos de verificar la atencién oportuna y eficiente,
rindiendo un informe semestral sobre el particular.

Practicar auditorias de gestion en el area de planeacion para medir el cumplimiento
de los objetivos institucionales y proponer las medidas preventivas y correctivas del
caso.

. Efectuar seguimiento al Sistema de Gestién, conforme alas disposiciones de la Entidad.
19.

Liderar la elaboracién y presentacion a las diferentes Entidades y representante legal
el informe ejecutivo anual sobre el avance del Sistema de Control Interno, conforme
a las disposiciones legales vigentes y hacer recomendaciones.

Llevar a cabo seguimientos programados para la proteccién de los recursos y activos
de la Entidad.

Brindar asesoria y sensibilizar al interior de la Entidad para el fortalecimiento del
control interno y para minimizar los riesgos de corrupcion

Garantizar la confidencialidad de la informacion generada en el proceso y la

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 NORTE. N° Avda.3B - 81, Santiago de Cali Valle del Cauca, Colombia.
www.cdav.gov.co.
PBX 57(2) 664 44 24.
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23.
24.
25.

26.

27.

28.

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Elabord: Diana Catalina Vergara Ramirez — Profesional Universitario Grado 2. ﬁf‘;é“‘“ V.

imparcialidad en el mismo

Apoyar el proceso de atencion, seguimiento y control a los derechos de peticion de
competencia del proceso, para que sean tramitados oportunamente y respondidos en
el tiempo establecido por ley

Realizar la supervisién y vigilancia técnica, administrativa y financiera de los contratos
0 proyectos que le sean asignados y que guarden relaciébn con los propésitos
misionales de su proceso de conformidad con las normas legales vigentes.

Atender las auditorias internas y externas y garantizar la efectividad de los planes de
accién que se suscriban producto de las auditorias, indicadores, riesgos y otras
fuentes.

Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las leyes, los decretos y resoluciones del
Gobierno Nacional, las ordenanzas de la Asamblea Departamental del Valle del
Cauca, los Decretos y Resoluciones del Gobierno Departamental, los Acuerdos del
Concejo Municipal de Santiago de Cali, los Decretos y Resoluciones del Gobierno
Municipal de Santiago de Caliy las decisiones de las Juntas de Socios y/o Directiva y
Gerente General del CDAV, de conformidad con los protocolos institucionales o
legales establecidos.

Presentar informes técnicos, cuantitativos o cualitativos, requeridos por el Gerente
General, el superior inmediato del CDAV y/o autoridad competente, en la oportunidad
y periodicidad requeridas.

Las demas contenidas en el contrato y en el Reglamento Interno de Trabajo

Fcbu No: 990100000009354745 C.C: 76331100
BASTIDAS SOLANO PABLO JAVIER

ONARIOS

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 10400
9451242401 23/112/2024 12:00:00 a.m. 1DE1

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LIMITADA
LOS CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCI

DIANA CAROLINA CHARRY SANCHEZ
Directora de Desarrollo Humano.

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.
Calle 70 NORTE. N° Avda.3B - 81, Santiago de Cali Valle del Cauca, Colombia.
www.cdav.gov.co.
PBX 57(2) 664 44 24.
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EL SUSCRITO DIRECTOR FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DE LA PERSONERIA
DISTRITAL DE SANTIAGO DE CALI

CERTIFICA

Que, verificadas las bases de datos de la Contratacion celebrada por la entidad, el sefior PABLO
JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.331.100 de
Popayan, ha celebrado con la entidad los siguientes Contratos de Prestacion de Servicios
Profesionales de Apoyo a la Gestion de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993 y sus
Decretos reglamentarios, con base en las siguientes especificaciones contractuales:

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYOQO A LA GESTION.

NO

098 de 2.021

FECHA DE SUSCRIPCION:

Febrero 23 de 2.021

FECHA DE INICIO:

Febrero 24 de 2.021

FECHA DE TERMINACION:

Mayo 31 de 2.021

OBJETO GENERAL.:

PRESTAR LOS SERVICICS PROFESIONALES DE

APOYO A LA GESTION, A LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI

VALOR: $ 13.600.000

OBJETIVOS 1. Apoyar en la revisién y actualizaciéon de controles

ESPECIFICOS: asociados con la auditoria interna, orientado a miti-
gar posibles riesgos del proceso auditor.

2. Apoyar en elaboracion de instrumentos para la valo- |
racion de evidencias durante el proceso de evalua-
cién independiente, orientados a la unidad de criterio
del equipo de auditor.

3. Apoyar en el entrenamiento del equipo auditor para
afianzar competencias y habilidades en técnicas de
auditoria y redaccion de no conformidades, orientado
a mejorar las actividades de evaluacién mdepen-
diente.

4. Apoyar en la planeacion y ejecucion de auditorias in-
ternas dirigidas a los procesos contenidos en la ca-
dena de resultados de la entidad, conforme el crono-
grama del plan anual de auditorias.

5. Apoyar en la construccion de informes y retroalimen-
tacién oportuna de los resultados de auditoria con
cada lider y equipo de trabajo auditado.

6. Brindar apoyo en la consecucién de los resultados
del Plan de Accion del proceso de Evaluacion y Se-
guimiento.

7. Las demas que le designe el supervisor del contrato.

TERMINADO

ESTADO

TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GEST[ON

N° 206 de 2.021

FECHA DE SUSCRIPCION: | Junio 01 de 2.021

FECHA DE INICIO: Junio 02 de 2.022

FECHA DE TERMINACION: | Noviembre 30 de 2.021

OBJETO GENERAL.: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, A LA OFICINA DE CONTROL

,_J) Ipersoneriacali
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INTERNO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI.

VALOR: $ 24.000.000
OBJETIVOS 1. Apoyar en la revision y actualizacién de controles
ESPECIFICOS: asociados con la auditoria interna, orientado a

mitigar posibles riesgos del proceso auditor.

2. Apoyar en elaboraciéon de instrumentos para la
valoracion de evidencias durante el proceso de
evaluacién independiente, orientados a la unidad de
criterio del equipo de auditor.

3. Apoyar en el entrenamiento del equipo auditor para
afianzar competencias y habilidades en técnicas de
auditoria y redaccién de no conformidades, orientado
a mejorar las actividades de evaluacion
independiente,

4. Apoyar en la planeacion y ejecucion de auditorias
internas dirigidas a los procesos contenidos en la
cadena de resultados de la entidad, conforme el
cronograma del plan anual de auditorias.

5. Apoyar en la construccion de informes vy
retroalimentacion oportuna de los resultados de
auditoria con cada lider y equipo de trabajo auditado.

6. Brindar apoyo en la consecucién de los resultados
del Plan de Accién del proceso de Evaluacion y

Seguimiento.
7. Las demas que le designe el supervisor del contrato.
ESTADO TERMINADO
TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.
N° 338 de 2.021
FECHA DE SUSCRIPCION: | Diciembre 03 de 2.021
FECHA DE INICIO: Diciembre 07 de 2.021
FECHA DE TERMINACION: | Diciembre 31 de 2.021
OBJETO GENERAL.: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE

APOYO A LA GESTION, A LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALI.

VALOR: $ 4.000.000
OBJETIVOS 1. Apoyar en la revision y actualizaciéon de controles
ESPECIFICOS: asociados con la auditoria interna, orientado a

mitigar posibles riesgos del proceso auditor.

2. Apoyar en elaboracion de instrumentos para la
valoracion de evidencias durante el proceso de
evaluacion independiente, orientados a la unidad de
criterio del equipo de auditor.

3. Apoyar en el entrenamiento del equipo auditor para
afianzar competencias y habilidades en técnicas de
auditoria y redaccién de no conformidades, orientado
a mejorar las actividades de evaluacién
independiente.

4. Apoyar en la planeacion y ejecucion de auditorias
internas dirigidas a los procesos contenidos en la
cadena de resultados de la entidad, conforme el
cronograma del plan anual de auditorias.

0 /personeriacali g Ipersoneriacali 9 @personeriacali o @personeriadistritaldesanti{ 037
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5. Apoyar en la construccibn de informes vy
retroalimentacion oportuna de los resultados de
auditoria con cada lider y equipo de trabajo auditado.

6. Brindar apoyo en la consecucion de los resultados
del Plan de Accion del proceso de Evaluacién y
Seguimiento.

7. Las dem3s que le designe el supervisor del contrato.

ESTADO

TERMINADO

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.

NO

068 de 2.022

FECHA DE SUSCRIPCION:

Enero 14 de 2.022

FECHA DE INICIO:

Enero 17 de 2.022

FECHA DE TERMINACION:

Junio 30 de 2.022

OBJETO GENERAL:

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, A LA OFICINA DE CONTROL
INTERNO DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE
SANTIAGO DE CALL

VALOR:

$ 24.000.000

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1 Brindar apoyo en la elaboracién de informes de
Ley en el marco del rol de liderazgo estratégico de la
Oficina de Control Interno.

2. Brindar apoyo en la elaboracion de reportes y alertas
con alcance preventivo en el marco del rol de enfoque
hacia la prevencién de la Oficina de Control Interno.

3. Brindar apoyo en el seguimiento a planes de
mejoramiento interno suscrito por los procesos ante la
Oficina de Control Interno y/o planes de mejoramiento
externo suscritos por la entidad ante Entes de Control o
Certificacion.

4. Brindar apoyo en la verificacion del disefio y ejecucion
de politicas, procedimientos, mecanismos y otros
controles establecidos por la entidad en el marco. del rol
de evaluacién de riesgos de la Oficina de Control Interno.
5. Brindar apoyo en la ejecuciéon de auditorias internas
en el marco del rol de evaluacion independiente de la
Oficina de Control Interno.

6. Brindar apoyo en la consecucion de las metas del plan
de accion, la gestion de los riesgos, la gestién del
conocimiento e informes de gestion del proceso.

7. Las demas actividades que le designe el supervisor
del contrato para la consecucion de los resultados del
proceso y/o en apoyo de actividades requeridas a nivel
misional e institucional para el logro de los objetivos del
Plan Estratégico Institucional PEIl 2020 — 2024.

ESTADO

TERMINADO

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.

NO

220 de 2.022

FECHA DE SUSCRIPCION:

Septiembre 14 de 2.022

FECHA DE INICIO:

Septiembre 15 de 2.022

FECHA DE TERMINACION:

Diciembre 31 de 2.022
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OBJETO GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, EN LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALL

VALOR:

$ 14.666.666

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1.Brindar apoyo en la ejecucion de la auditoria interna a
la Gestibn de Peticiones, Sistema de Gestion
Documental ORFEOQ.

2 Brindar apoyo en la ejecuciéon de la auditoria
interna de calidad en las diferentes sedes y puntos de
atencion de la Personeria de Cali.

3. Brindar apoyo en |a evaluacién de la satisfaccion
y percepcion del usuario.

4, Apoyar la ejecucién del plan de accién, la gestion
de los riesgos, la gestion del conocimiento e informes del
proceso.

5. Las demas actividades que le designe el
supervisor del contrato para la consecucién de los
resultados del proceso y/o en apoyo de actividades
requeridas a nivel misional e institucional para el logro de
los objetivos del Plan Estratégico Institucional PEI 2020
- 2024,

ESTADO

TERMINADO

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.

NO

133 de 2.023

FECHA DE SUSCRIPCION:

Febrero 22 de 2.023

FECHA DE INICIO:

Febrero 23 de 2.023

FECHA DE TERMINACION:

Abril 30 de 2.023

OBJETO GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, EN LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALL

VALOR:

$ 9.333.333

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Brindar apoyo en la elaboracion de informes y
reportes de Ley en el marco del rol de liderazgo
estratégico de la Oficina de Control Interno. 2.

Brindar apoyo en actividades de seguimiento y
control requeridas en los temas de evaluacion a cargo de
la Oficina de Control Interno. 3. Apoyar las actividades
inherentes al alistamiento de la auditoria de renovacién
del certificado de calidad en la entidad. 4. Las demas
actividades que le designe el supervisor del contrato
para la consecucion de los resultados del proceso.

ESTADO

TERMINADO

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.

NO

278 de 2.023

FECHA DE SUSCRIPCION:

Mayo 15 de 2.023

FECHA DE INICIO:

Mayo 16 de 2.023
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FECHA DE TERMINACION:

Octubre 31 de 2.023

OBJETO GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, EN LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALL

VALOR:

$24.000.000

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Brindar apoyo en la elaboracion de informes y reportes
de Ley en el marco del rol de liderazgo estratégico de la
Oficina de Control Interno. 2. Brindar apoyo en
actividades de seguimiento y control requeridas en los
temas de evaluacidon a cargo de la Oficina de Control
Interno. 3. Apoyar las actividades diarias de la Oficina de
Control Interno, revision del usuario ORFEQ y Correo
Electrénico Institucional y apoyar con el tramite y gestién
de requerimientos. 4. Las demas actividades que le
designe el supervisor del contrato para la consecucion
de los resultados del proceso y/o en apoyo de
actividades requeridas a nivel misional e institucional
para el logro de los objetivos del Plan Estratégico
Institucional PEI 2020 — 2024.

ESTADO

TERMINADO

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.

NO

479 de 2.023

FECHA DE SUSCRIPCION:

Noviembre 16 de 2.023

FECHA DE INICIO:

Noviembre 17 de 2.023

FECHA DE TERMINACION:

Diciembre 31 de 2.023

OBJETO GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, EN LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE
CALL

VALOR:

$9.000.000

OBJETIVOS
ESPECIFICOS:

1. Brindar apoyo en la elaboracion de informes y reportes
de Ley en el marco del rol de liderazgo estratégico de la
Oficina de Control Interno. 2. Brindar apoyo en
actividades de seguimiento y control requeridas en los
temas de evaluacién a cargo de la Oficina de Control
Interno. 3. Apoyar las actividades diarias de la Oficina de
Control Interno, revisién del usuario ORFEQO y Correo
Electrénico Institucional y apoyar con el tramite y gestion
de requerimientos. 4. Las demas actividades que le
designe el supervisor del contrato para la consecucion
de los resultados del proceso y/o en apoyo de
actividades requeridas a nivel misional e institucional
para el logro de los objetlvos del Plan Estrateglco
Institucional PEI 2020 — 2024..

ESTADO

TERMINADO

) /versoneriacali

VWA personerlacaii gov.co
atencionaiciudadane@personeriacali. gov CO

CAM, Torre Alealdia Piso 13 PBX (+57) (602) 661 7999

.
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©) @personeriadistritaldesanti1 037
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Linea 24 Horas (+57) 318 335 5722




M Personeria

Santiago de Cali

TIPO DE CONTRATO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES DE APOYO A LA GESTION.

NO

037 de 2.024

FECHA DE SUSCRIPCION:

Enero 26 de 2.024

FECHA DE INICIO:

Enero 29 de 2.024

FECHA DE TERMINACION:

Diciembre 31 de 2.024

FECHA DE TERMINACION | Septiembre 30 de 2.024
ANTICIPADA:
SALDO A FAVOR DE LA | $13.500.000

ENTIDAD:
OBJETO GENERAL:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
APOYO A LA GESTION, EN LAS ACTIVIDADES QUE
DESARROLLA LA OFICINA DE CONTROL INTERNO
DE LA PERSONERIA DISTRITAL DE SANTIAGO DE

CALL
VALOR: $ 52.500.000
OBJETIVOS 1. Brindar apoyo diario en la revision del usuario ORFEQ

ESPECIFICOS: y Correo Electrénico Institucional de la Oficina de Control

Interno y apoyar con el tramite y gestion de
requerimientos. 2. Brindar apoyo permanente en la
elaboracion y mejora de herramientas para la
consolidacién, calculo y procesamiento de datos que se
generan en las diferentes actividades de control de la
entidad. 3. Brindar apoyo permanente en las actividades
de seguimiento y evaluacion de los diferentes temas a
cargo de la Oficina de Control Interno. 4. Brindar apoyo
permanente en la elaboracion de reportes e informacion
de las actividades misionales y administrativas de la
entidad. 5. Las demas actividades que le designe el
supervisor del contrato para la consecucion de los
resultados del proceso.

TERMINADO

ESTADO

Para constancia se firma en Santiago de Cali, a los Once (11) dias del mes de febrero de dos
mil veinticinco (2.025).

JO ALEJANDRO AR UERO

Director Financiero y Administrativo
Personeria Distrital de Santiago de Cali

Elabord: Marfa Alejandra Moreno Garcla — Abogada Contratista
Revisé: Paola Andrea Valencia Sdenz - Personera Delegada.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con cedula de ciudadania N°
76331100, celebro y ejecutd el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110-12.14-1621 de 9 de agosto de 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 10 de agosto de 2021

Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2021

Objeto:-'PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre |a informacioén y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA alin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
ylo al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractidl debera informar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la EPS, la AFP ARL a los cuales se encuentre afiliado.

Igualmente, cuando EL CONTRA de empresa promotora de salud (EPS)

o de fondo de pensiones, debera informar d partamento Administrativo de

Desarrollo Institucional con ‘una antelaciop encia. Al vencimiento del

contrato, debera adelantar los Tramites ebrrespondientes a los r es de noyedades a las entidades

de salud y pensiones. |) Las obligaciones que-se-deriven del pre ato deberan prestarse en
‘-———-—__

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas vy
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exc_eder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de |a Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0lificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la Ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el ndmero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de 'hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL

CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o

: : i io, si ia autorizacion de la sefiora Gobernadora.
modificacién por cualquier medio, sin previa a Pégina 2 de 3
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Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que generen
valor en la dependencia asignada.2. Acompafiar y nutrir los procedimientos de factibilidad de la
dependencia asignada.3. Bridar apoyo profesional para las constancias y registro de la dependencia
asignada 4. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos de planeacion de
la dependencia asignada, asi como aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento del
objeto contractual.5. Apoyar la planeacion, organizacion, coordinacion y ejecucion de los procesos
que conducen al fortalecimiento de la dependencia asignada.6. Las demas relacionadas a su perfil,
segun le sean asignadas por el supervisor, y que se encuentren relacionados con el objeto
contractual.7. El contratista debera acatar las medidas de bioseguridad y autocuidado dadas por el
Gobiemo Nacional, ademas de seguir los protocolos establecidos por la Gobernacién del Valle con el

fin de frenar la propagacion del virus por el tiempo que dure el estado de emergencia.

Valor total del contrato: Dieciseis millones quinientos mil pesos ($16.500.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2021

CDP: 5500002820 de 26 de junio de 2021

RPC: 5600025554 de 10 de agosto de 2021

el mes de diciembre de dos mil veintiunos (2021).
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con cedula de ciudadania N°
76331100, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.110-12.14-1023 de 15 de abril del 2021
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 22 de abril del 2021

Fecha de Terminacion: hasta el 30 de junio del 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION DE LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional pargAnhgresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. BY'Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos caonfractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentaciop’a su cargo decenformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregaf inventariadd al Departamento Administeativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpétas y documehtacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, fentrega que débera hacerse de acuerdQ con los prodgdimientos establecidos
por la Entidad. G) Mdptener al djﬁf el pago correspondiente astemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARM\de acuerdo con las bases de cotizacién establecidas gn las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes/de iniciar la ejecucién contractual debera ifformar al Departamento
Administrativo de Desarrollo/Instituciopal la EPS, la AFP y la AR - s-Cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine frasladarsedeempresa promotora de salud (EPS)
o de fondo de pensionés, debera informar dichgsiaacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo lnstituciorﬁai gon una antelaeigrAnima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramit€s correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los términos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) E| CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de |a ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que generen
valor en la dependencia asignada. 2. Acompafar y nutrir los procedimientos de factibilidad de la
dependencia asignada.3. Bridar apoyo profesional para las constancias y registro de la dependencia
asignada. 4. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos de planeacion
de la dependencia asignada, asi como aquellas que se realicen para la verificacidén del cumplimiento
del objeto contractual. 5. Apoyar la planeacién, organizacion, coordinacion y ejecucion de los procesos
que conducen al fortalecimiento de la dependencia asignada. 6. Las demas relacionadas a su perfil,
segun le sean asignadas por el supervisor, y que se encuentren relacionados con el objeto contractual.
7. El contratista debera acatar las medidas de bioseguridad y autocuidado dadas por el Gobierno
Nacional, ademas de seguir los protocolos establecidos por la Gobernacion del Valle con el fin de
frenar la propagacion del virus por el tiempo que dure el estado de emergencia.

Valor total del contrato: Nueve millones novecientos mil pesos ($9,900,000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 30 de junio del 2021

CDP: 5500002541 de 16 de marzo de 2021

RPC: 5600021317 de 22 de abril del 2021

Se expide por solici interesado.

LUIS A
Director

(

Elaborg: Pabta-An

cional

RABLD JAAES RASTIAS SDLAKD

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con cedula de ciudadania N°
76331100, celebro y ejecuto a cabalidad el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.110-12.14-0203 de 10 de febrero de 2023
Otro Si: 1.110-12.14-0203-1 de 14 de julio de 2023
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SUBDIRECCION DE GESTION
HUMANA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DENTRO
DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE
RESULTADOS EN LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: 8.1. Desarrollar y cumplir el objeto del Contrato, en las condiciones de
calidad, oportunidad y actividades especificas definidas en el presente Contrato, incluyendo su Anexo
Técnico y sus Pliegos de Condiciones cuando aplique. 8.2. Colaborar con el Departamento del Valle
del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, en cualquier requerimiento que
haga. 8.3. Comunicarle al Departamento del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional, cualquier circunstancia politica, juridica, social, economica, técnica, ambiental
o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato. 8.4. Cumplir con las direatrices y
lineamientos que el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional defina y permitir que se
efectie el seguimiento y monitoreo al cumplimiento del Contrato. 8.5. Cumplir con las obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, SENA
e ICBF) de conformidad con la normatividad vigente aplicable, con el soporte de cobro debera allegar
la Certificacion expedida por el revisor fiscal o contador y representante legal, con la cual acredite el
pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral, cuando corresponda a
persona juridica. 8.6. Reportar la cuenta bancaria a la cual se autorice realizar los pagos que le
correspondan en cumplimiento del contrato. 8.7. Designar de su personal, a la persona que se
encargara de atender en forma directa los requerlmlentos Departamento del Valle del Cauca -
Departamento Admlnlstratwo de Desarrollo Insti ~ta-gjecucion g I contrato y por toda

corresponda a persona juridica. El Contratista serag1@sponsable si po Ita de adectadas medldas de
seguridad ocurrieren dafios o accidentes a su p€rsonal;atpegonal Departamento del Valle del Cauca
Departamento Administrativo de Desarroitd Institucional o a terceros. Por consiguiente, todas las
indemnizaciones correspondientes serdn por cuenta del Contratista. El Contratista se responsabiliza

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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de la ejecucion del contrato, desde su comienzo hasta la fecha del acta de recibo final. En este caso
los perjuicios y/o reparaciones correran por cuenta del Contratista sin derecho a que el Departamento
del Valle del Cauca - Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional le reembolse cualquier
clase de costo o gasto, y sin que implique derecho para prorroga del plazo convenido para la
terminacion de los servicios 8.9. Las demas inherentes al objeto del contrato.

Actividades Especificas: 1. Revisar y emitir conceptos, proyectos y actos gubernamentales. 2.
Atender consultas juridicas y derechos de peticion. 3. Analizar, proyectar, perfeccionar y recomendar
las acciones y actos que deban adoptarse para el logro del cumplimiento de las instrucciones recibidas
por quien ejerce la supervision inmediata de sus labores en torno a resolver. 4. Revisar los procesos
contractuales que se adelanten en la dependencia asignada. 5. Las demas actividades que sean
solicitadas por el supervisor del contrato.

Valor total del contrato: Treinta y dos millones seiscientos setenta mil pesos ($ 32.670.000)
CDP: 5500004258 - 5500004801

RPC: 5600046496 - 5600052919

Fecha de Acta de Inicio: 14 de febrero de 2023

Fecha de Terminacion: 31 de octubre de 2023

pSo-del interesado.
Q1) del mes de noviembre de dos mil veintitrés (2023).

Se-expide para efectos
Dada en Santiago de

LUIS'ALFONSO CHAVEZ RIVERA

Director del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Elabora: Sergio Andres Florez Gonzalez — Contratista
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO
INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que Sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificad con cedula de ciudadania N°
76331100, celebré y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.110-12.14-0097 de 19 de enero de 2022
Otro Si: 1.110-12.14-0097 — 1 de 15 de junio de 2022

Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 19 de enero de 2022

Fecha de Terminacion: hasta el 30 de septiembre de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA"

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucién del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el camet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en
salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién-estahlecidas en las normas vigentes.
H) EL CONTRATISTA antes de iniciar |a-efécucion contractual deberd informac al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucigrl la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encirentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATIETA determine trasladarse de empresa promdtora de saltid
o de fondo de pensiones, debera\informar dicha situacién al Depaga®ento Administratido de

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Degartamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefjefa Gobernadora,
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de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en
la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los terminos fijados por el Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacién del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefnalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) E| CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de Ia ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simp0Olificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacién al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus-servicios en pro de la seguridad de la informacion
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacion o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que generen
valor en la dependencia asignada. 2. Acompanar y nutrir los procedimientos de factibilidad de la
dependencia asignada.3. Bridar apoyo profesional para las constancias y registro de la dependencia
asignada. 4. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos de planeacién
de la dependencia asignada, asi como aquellas que se realicen para la verificacién del cumplimiento
del objeto contractual. 5. Apoyar la planeacion, organizacién, coordinacion y ejecucion de los procesos
que conducen al fortalecimiento de la dependencia asignada. 6. Las demas relacionadas a su perfil,
segun le sean asignadas por el supervisor, y que se encuentren relacionados con el objeto contractual.
7. El contratista debera acatar las medidas de bioseguridad y autocuidado dadas por el Gobierno
Nacional, ademas de seguir los protocolos establecidos por la Gobernacion del Valle con el fin de
frenar la propagacion del virus por el tiempo que dure el estado de emergencia.

Valor total del contrato: Veintinueve millones setecientos mil pesos ($29.700.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 30 de septiembre de 2022

CDP: 5500003260 - 5500003619

RPC: 5600032209 - 5600035146

Se expide por solicitud del interesado.
Dada en Santiago de Cali, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de dos mil veintidés (2022).

Director del Deparfamente-Admipistfativo de Desarrolio ¥
Elaboro: Sergic Andres Florez Gonzalez
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EL SUSCRITO DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL

CERTIFICA:

Que el Sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con cedula de ciudadania N°
76331100, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato ntiimero: 1.110-12.14-1407 de 15 de noviembre de 2022
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Fecha de Acta de Inicio: 17 de noviembre de 2022

Fecha de Terminacion: hasta el 31 de diciembre de 2022

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DENTRO DEL PROYECTO DE
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL PARA UNA GESTION PUBLICA DE RESULTADOS EN LA
GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos pop r el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida por EL
CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL
CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes
por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar
para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal
efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 5§94 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga-asucargo en virtrtdel desarrollo del objeto
del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo contes procedimientos-establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pagd correspondiente_a-0s sistemas de seguridad sovial en
salud, pensiones y ARL de acuerdo confas bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes

H) EL CONTRATISTA antes de iniciaNla ejecuciéf contractual debera ifermar al Departamento
Administrativo de Desarrollo Institucional la BRS,_la AFP y la ARL a los cuales 3& encuentre afiliada

Igualmente, cuando EL CONTRATISTA détermine trasladarse de egapresa prerfiatora de salud(EPS)
o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al Departamento Administrativo de
Desarrollo Institucional con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades
de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente
prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y
procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual
se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos,
tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de
los téerminos fijados por el Departamento Administrativa de Desarrollo Institucional, y en todo caso sin
exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el
registro en los sistemas de informacion del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80
de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simpOlificado y durante
la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional para lo cual aportara el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo
437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EIl CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o el Departamento Administrativo de Desarrollo
Institucional para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la tltima
cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el niimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados
de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de
Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP,
se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacidn por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Especificas: 1. Brindar apoyo profesional para implementar estrategias que generen
valor en la dependencia asignada. 2. Acompafar y nutrir los procedimientos de factibilidad de la
dependencia asignada.3. Bridar apoyo profesional para las constancias y registro de la dependencia
asignada. 4. Participar en las reuniones que sean programadas referente a procesos de planeacion
de la dependencia asignada, asi como aquellas que se realicen para la verificacion del cumplimiento
del objeto contractual. 5. Apoyar la planeacién, organizacion, coordinacién y ejecucién de los procesos
que conducen al fortalecimiento de la dependencia asignada. 6. Las demas relacionadas a su perfil,
segun le sean asignadas por el supervisor, y que se encuentren relacionados con el objeto contractual.

Valor total del contrato: Seis millones seicientos mil pesos ($6.600.000)
Plazo: Desde la firma del acta de inicio hasta el 31 de diciembre de 2022
CDP: 5500003879
RPC: 5600042250

Se expide por solicitud del interesado. '.
ada en Santiago de Cali, a los yeirfitrés (23) dia | mes de enero de dos mil veintitrés (2023).

irector del Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Elabord: Sergio Andres Florez Gonzalez — Contratista
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR (E) DEL CENTRO AGROPECUARIO DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
SENA

HACE CONSTAR

Que el sefior PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO, identificado con cédula de ciudadania No. 76.331.100 de
Popaydn Cauca, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, los siguientes contratos de
prestacidén de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993 (Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y sus demas decretos o
normas reglamentarias, como se describe a continuacion:

Numero y Fecha del Contrato : 286 del 27 de julio de 2005

Objeto : Orientar 600 horas de formacion en el area de poscosecha de frutas y
hortalizas.

Plazo : Desde el 27 de julio de 2005 hasta el 17 de diciembre de 2005

Inicio de Ejecucién : 27 de julio de 2005

Término de ejecucion : cuatro (4) meses y veinte (20) dias

Numero y Fecha del Contrato : 10066 del 20 de enero de 2006

Objeto : Orientar 800 horas de formacidn en el drea procesamiento artesanal de

carnes y procesamiento de leches fermentadas.

Plazo : Desde el 20 de enero de 2006 hasta el 31 de agosto de 2006.

Inicio de Ejecucion : 20 de enero de 2006

Término de ejecucion : siete (7) meses y once (11) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 10350 del 27 de octubre de 2006

Objeto : Impartir 240 horas de formacidn en el area manipulacién de alimentos.
Plazo : Desde el 27 de octubre de 2006 hasta el 22 de diciembre de 2006
Inicio de Ejecucion : 27 de octubre de 2006

Término de ejecucion :un (1) meses y veinticinco (25) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 10582 del 28 de diciembre de 2006

Regional Cauca - Centro Agropecuario
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Objeto : Impartir 200 horas de formacién en el area de B.P.M y manipulacion de
alimentos.

Plazo : Desde el 28 de diciembre de 2006 hasta el 31 de marzo de 2007

Inicio de Ejecuciéon : 28 de diciembre de 2006

Término de ejecucion : tres (3) meses y tres (3) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 10051 del 26 de febrero de 2007

Objeto : Impartir 400 horas de formacidn en el drea procesamiento de alimentos.

Plazo : Desde el 26 de febrero de 2007 hasta el 26 de agosto de 2007

Inicio de Ejecucion : 26 de febrero de 2007

Término de ejecucion : seis (6) meses

Numero y Fecha del Contrato : 10404 del 06 de septiembre de 2007

Objeto : Impartir 240 horas de formacién en el area de agroindustria.

Plazo : Desde el 06 de septiembre de 2007 hasta el 22 de diciembre de 2007

Inicio de Ejecucion : 06 de septiembre de 2007

Término de ejecucion : tres (3) meses y dieciséis (16) dias

Numero y Fecha del Contrato : 10102 del 12 de febrero de 2008

Objeto :Impartir 600 horas de formacién en el drea de procesamiento de alimentos.

Plazo : Desde el 12 de febrero de 2008 hasta el 30 de septiembre de 2008

Inicio de Ejecucién : 12 de febrero de 2008

Término de ejecucion : siete (7) meses y dieciocho (18) dias

Numero y Fecha del Contrato : 10466 del 18 de septiembre de 2008

Objeto : Impartir 210 horas de formacién en el drea de procesamiento de carnicos.

Plazo : Desde el 18 de septiembre de 2008 hasta el 31 de diciembre de 2008
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Inicio de Ejecucion : 18 de septiembre de 2008

Término de ejecucion : tres (3) meses y trece (13) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 10092 del 27 de enero de 2009

Objeto : Impartir 1.080 horas de formacion en el area agroindustrial.
Plazo : Desde el 27 de enero de 2009 hasta el 22 de diciembre de 2009
Inicio de Ejecucién : 27 de enero de 2009

Término de ejecucion : diez (10) meses y veinticinco (25) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 10038 del 18 de enero de 2010

Objeto : Impartir 900 horas de formacién en el area agroindustrial.
Plazo : Desde el 18 de enero de 2010 hasta el 19 de diciembre de 2010
Inicio de Ejecucion : 18 de enero de 2010

Término de ejecucion :once (11) meses.

Numero y Fecha del Contrato : 10141 del 01 de marzo de 2011

Objeto : Prestar los servicios como instructor orientando 400 horas de formacion

en el drea agroindustrial.

Plazo : Desde el 01 de marzo de 2011 hasta el 2 de julio de 2011

Inicio de Ejecucion : 01 de marzo de 2011

Término de ejecucion : cuatro (4) meses y dos (2) dias

Numero y Fecha del Contrato : 10505 del 15 de julio de 2011

Objeto : Prestar los servicios como instructor impartir 400 horas de formacion en

el drea agroindustria de alimentos.
Plazo : Desde el 15 de julio de 2011 hasta el 16 de diciembre de 2011

Inicio de Ejecucién :15 de julio de 2011.
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Término de ejecucion : cinco (5) meses.
Numero y Fecha del Contrato : 10170 del 13 de marzo de 2012
Objeto : Prestar los servicios como instructor para orientar formacion

complementaria en el area de manipulacién de alimentos, orientando un
total de 320 horas.

Plazo : Desde el 13 de marzo de 2012 hasta el 4 de julio de 2012

Inicio de Ejecucion : 213 de marzo de 2012

Término de ejecucion : tres (3) meses y veintiun (21) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 10352 del 13 de julio de 2012

Objeto : Prestar los servicios como instructor por periodos fijos mensuales, en el

drea pecuaria.

Plazo : Desde el 13 de julio de 2012 hasta el 28 de noviembre de 2012

Inicio de Ejecucion :13 de julio de 2012

Término de ejecucion : cuatro (4) meses y quince (15) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 0309 del 21 de enero de 2014

Objeto : Prestar servicios personales como instructor contratista del area

Agroindustria.

Plazo : Desde el 21 de enero de 2014 hasta el 21 de agosto de 2014

Inicio de Ejecucion :21 de enero de 2014

Término de ejecucion : siete (7) meses.

Numero y Fecha del Contrato : 1114 del 22 de septiembre de 2014

Objeto : Prestar servicios profesionales de caracter personal como instructor

contratista en el area agroindustrial; impartiendo formacion profesional
integral en el programa de articulacion con la media.

Plazo : Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el 16 de diciembre de 2014

Inicio de Ejecucion : 22 de septiembre de 2014
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Término de ejecucion

Numero y Fecha del Contrato
Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucion

Término de ejecucién

Numero y Fecha del Contrato

El empleo

Mintrabajo

&

es de todos

: dos (2) meses y veinticuatro (24) dias.

: 0345 del 22 de enero de 2015

: Prestar servicios profesionales de caracter personal como instructor
contratista en el drea agroindustrial.

: Desde el 22 de septiembre de 2015 hasta el 14 de diciembre de 2015

: 22 de septiembre de 2015

: diez (10) meses y veintidds (22) dias.

: 0217 del 22 de enero de 2016

Objeto : Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor
contratista en el area agroindustrial.
Plazo : Desde el 22 de enero de 2016 hasta el 13 de diciembre de 2016

Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

:22 de enero de 2016

: diez (10) meses y veintiun (21) dias.

: 0381 del 01 de febrero del 2017

: Prestar servicios profesionales de caracter personal como instructor
contratista en el area de agroindustria; impartiendo formacién profesional
integral en los programas del centro agropecuario (titulada,
complementaria y virtual) segin la necesidad del servicio y a su vez
realizando acompafiamiento en asesoria, formulacion y seguimiento a
planes de negocio y atencién de aprendices, por periodos fijos mensuales

: Desde el 01 de febrero del 2017 hasta el 15 de diciembre de 2017
: 01 de febrero del 2017

: diez (10) meses y quince (15) dias.

: 0247 del 20 de enero del 2018

: Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor
contratista en el area de agroindustria; impartiendo formacién profesional
integral en los programas del centro agropecuario (titulada,
complementaria y virtual) segun la necesidad del servicio y a su vez
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realizando acompafiamiento en asesoria, formulacién y seguimiento a
planes de negocio y atencién de aprendices, por periodos fijos mensuales.

Plazo : Desde el 01 de febrero del 2018 hasta el 18 de diciembre de 2018

Inicio de Ejecucidn : 01 de febrero del 2018

Término de ejecucion : diez (10) meses y dieciocho (18) dias.

Numero y Fecha del Contrato : 19-00461del 07 de febrero del 2019

Objeto : Prestar servicios profesionales de cardcter personal como instructor

contratista en el area de agroindustria impartiendo formacidén profesional
integral en los programas del centro agropecuario (titulada,
complementaria y virtual) segin la necesidad del servicio y a su vez
realizando acompafiamiento en asesoria, formulacién y seguimiento a
planes de negocio y atencién de aprendices.

Plazo : Desde el 11 de febrero del 2019 hasta el 11 de diciembre de 2019
Inicio de Ejecucion : 11 de febrero del 2019
Término de ejecucion : diez (10) meses

Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.1350600 del 07 de febrero de 2020

Objeto : Prestar los servicios de apoyo a la gestidon de caracter temporal para la
evaluacion de competencias laborales para la especialidad de GESTION DE
PROCESOS en el marco del proceso de Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales, segin proyectos registrados en el aplicativo
SECCL, de acuerdo con lo establecido en la Guia para Evaluar y Certificar
Competencias Laborales Version 06, en el Centro Agropecuario, en los
municipios del departamento del Cauca o donde la entidad lo designe.

Plazo : Desde el 10 de febrero de 2020 hasta el 10 de mayo de 2020
Inicio de Ejecucion : 10 de febrero de 2020

Término de ejecucion : Dos (2) meses.

Adicién 1 : Se pactd por un periodo de un (1) mes

Término final de ejecucién : Tres (3) meses.

Numero y Fecha del Contrato : CO1.PCCNTR.1880210 del 30 de septiembre de 2020
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Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucién

Término de ejecucion

Numero y Fecha del Contrato

Objeto

Plazo
Inicio de Ejecucion

Término de ejecucion

El empleo

es de todos R

: Prestar servicios profesionales de cardcter temporal como instructor
técnico y apoyo a la gestién del emprendimiento y/o la empleabilidad rural
en el marco de los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.

: Desde el 01 de octubre de 2020 hasta el 30 de noviembre de 2020
: 01 de octubre de 2020

: Dos (2) meses.

: CO1.PCCNTR.2010928 del 25 de noviembre de 2020

: Prestar los servicios de apoyo a la gestidon de caracter temporal para la
evaluacion de competencias laborales para la especialidad de GESTION DE
PROCESOS PRODUCTIVOS en el marco del proceso de Evaluacion y
Certificacion de Competencias Laborales, segln proyectos registrados en el
aplicativo SECCL, de acuerdo con lo establecido en la Guia para Evaluar y
Certificar Competencias Laborales Version 06, en el Centro Agropecuario,
en los Municipios del Departamento del Cauca o donde la entidad lo designe
por la entidad contratante.

: Desde el 01 de diciembre de 2020 hasta el 31 de diciembre de 2020
: 01 de diciembre de 2020

:Un (1) mes.

Se expide a solicitud del interesado, de acuerdo con la solicitud registrada en el sistema ON BASE del SENA, a
los 23 dias del mes de marzo de 2021.

Proyectd: César F
Cargo: Apoyo Administrativo Grupo Intercentros

Revisd: Ariel P

Firmado digitalmente por
Subdirector (E) Centro
Agropecuario

Fecha: 2021.03.23 18:32:59
-05'00'

SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ

Subdirector (e) del Centro Agropecuario
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Cargo: Coordinador Administrativo y Financiero Intercentros (e)
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO identificado(a) con CC 76331100
se encuentra afiliado a la EPS en condicién de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de 01/08/2008

Estado de la Afiliacion: ACTIVO

IPS: ANGIOGRAFIA DE OCCIDENTE S.A.-IPS CAPITOLIO
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE, a los 8 dias del mes de agosto del afio 2025.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

P )
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a PABLO JAVIER BASTIDAS SOLANO identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania numero 76331100, se encuentra afiliado/a desde 08/01/2003 al
Régimen de Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 08 de agosto de 2025.

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpensiones Pdgina |
Direccion: Carrera 10 No.72 — 33 Torre B Piso 11, Bogotd D.C., Colombia Conmutador: (+57) 601 489 0909; Linea Gratuita: 01 8000 410909 www.colpensiones.gov.co



