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ESTUDIO DE CONVENIENCIA 'Y OPORTUNIDAD:
a. Definicion de la necesidad:

El Departamento Nacional de Planeacién - DNP que, por su naturaleza, es la autoridad nacional de
planeacion (articulo 8 de la Ley 152 de 1994), coordind, de conformidad con las orientaciones impartidas por
el Presidente de la Republica, las labores requeridas para la formulacién del Plan Nacional de Desarrollo
2018 - 2022 “Pacto por Colombia, Pacto por la equidad” con los ministerios, las entidades nacionales y
territoriales, las regiones administrativas y de planificacion que se organicen en desarrollo del articulo 306 y
con el Consejo Superior de la Judicatura a través de su Sala Administrativa (articulo 15 de la Ley 152 de
1994), asi como la expedicion del mismo.

La Direccién de Innovacion y Desarrollo Empresarial coordind la formulacion del “Pacto por el
emprendimiento, la formalizacion y la productividad” donde se incluye la linea estratégica “Transformacion
empresarial: desarrollo productivo, innovacidn y adopcion tecnoldgica para la productividad”. En esta linea
estratégica se identifica la necesidad de que el Gobierno nacional fortalezca la infraestructura de la calidad
como soporte para la sofisticacion del desarrollo productivo y como apoyo para el fomento de procesos de
adopcion tecnoldgica e innovacion que desencadenen aumentos en la productividad en el interior de las
empresas.

Ahora, la internacionalizacion y sofisticacion de los mercados en los ultimos afios, asi como la creciente
preocupacion por proteger el bienestar de los consumidores, la salud y el medio ambiente, ha ido de la mano
con el incremento de los estandares de calidad que deben cumplir los productos para permanecer o ingresar
a un mercado especifico. El cumplimiento de estandares de calidad representa mayores oportunidades para
las empresas de exportar y crecer. En este sentido, segun estudios adelantados en la década pasada en
paises como Alemania?, Reino Unido?, Canadé?, Francia*, Nueva Zelanda® y Australia®, se encontré una
relacion positiva entre los estandares y el desempefio o crecimiento econémico de los paises.

Por lo anterior, el Gobierno nacional ha resaltado dentro de sus politicas, medidas para impulsar el
cumplimiento de estandares de calidad requeridos por los mercados destino nacionales y extranjeros. De
esta manera, en el Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 “Pacto por Colombia, pacto por la equidad”, se
estableci6 la necesidad de fortalecer el Subsistema Nacional de la Calidad (SICAL), como apoyo para los
empresarios incrementar su productividad y favorecer la competitividad, garantizando que los productos
colombianos cumplan con los estandares de calidad que los mercados destino exigen.

T DIN. (2011). The Economic Benefits of Standardisation: An update of the study carried out by DIN in 2000, DIN German Institute of
Standardisation, Berlin. DIN. (2000). The Economic Benefits of Standardisation. DIN German Institute of Standardisation, Berlin.
2DTI. (2005). The Empirical Economics of Standards, DTI Economics Paper No 12, London.
3 Standards Council of Canada. (2007). Economic Value of Standardization. The Conference Board of
Canada, Ottawa.
4 AFNOR. (2009). The Economic Impact of Standardization — Technological Change, Standards and LongTerm Growth in France. AFNOR, Paris.
5 BERL. (2011). The Economic Benefits of Standards to New Zealand, Standards Council of New Zealand and BRANZ Wellington.
6 Standards Australia. (2014). Research Paper: The Economic Benefits of Standardisation. Standards Australia, Sydney.
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En igual sentido, el Gobierno nacional expidié el Documento CONPES 3957 de 2019 Politica Nacional de
Laboratorios: prioridades para mejorar el cumplimiento de estandares de calidad, como herramienta para
impulsar la competitividad e internacionalizacion de los sectores productivos y la proteccidn del consumidor,
la salud y el medio ambiente. Los principales objetivos de esta politica son: i) mejorar las capacidades
técnicas de los laboratorios, ii) establecer incentivos que permitan consolidar el mercado de servicios de
laboratorios, y iii) mejorar el marco normativo e institucional aplicable a los laboratorios.

En la Politica Nacional de Laboratorios se evidencié que Colombia no cuenta con estudios actualizados sobre
el impacto que los avances en materia de calidad tienen en el desarrollo del pais. Por lo que resulta de
utilidad conocer la relacion (y su magnitud) entre estandares de calidad y crecimiento econémico para el
caso colombiano, insumo ademas pertinente para la Mision de Internacionalizacion que ha identificado que
el cumplimiento de estos estandares es una de las barreras de acceso para los productores nacionales a
mercados internacionales.

El Gobierno nacional lanzo la Misién de Internacionalizacién el pasado 3 de junio de 2020. La Misién de
Internacionalizacion busca que el pais aproveche y desarrolle sus ventajas comparativas y factores
habilitantes, de forma que logre una insercién efectiva de su economia al mundo y se maximicen los
beneficios econdmicos y sociales de la integracion econdmica de forma incluyente para toda la poblacién.
En este sentido, esta misién debe aportar a la revision, construccion e implementacion de la politica publica
de internacionalizacion del pais, asi como a las estrategias que debe construir y ajustar Colombia a corto,
mediano y largo plazo, para responder a los desafios de una creciente interdependencia econémica a nivel
mundial y las grandes transformaciones que vienen con los cambios tecnoldgicos de la cuarta revolucion
industrial.

El Departamento Nacional de Planeacion (DNP), como entidad encargada de generar la vision hacia futuro
del pais, hace parte de la Secretaria Técnica de la Mision de Internacionalizacién. En adicién, de acuerdo
con el articulo 48 del Decreto 2189 de 2017, la Direccién de Innovacion y Desarrollo Empresarial (DIDE)
tiene a su cargo las funciones de orientar, promover y participar en la formulacion de politicas, planes,
programas, estudios y proyectos de inversion en los temas de productividad, competitividad, promocion de
la competencia, economia solidaria, comercio interno y externo, integracion economica, ciencia y tecnologia,
marcas y patentes, financiamiento de la actividad empresarial, mercado de capitales, inversion extranjera en
Colombia e inversiones colombianas en el exterior. En este sentido, la DIDE es la direccién encargada de
aportar elementos para la formulacién de politicas, programas, proyectos y estrategias para incrementar la
productividad.

En consecuencia, con el proposito de propender por el desarrollo productivo del pais y de dar cumplimiento
de su funcién de Secretaria Técnica de la Mision de Internacionalizacion, la Direccion de Innovacion y
Desarrollo Empresarial requiere el apoyo de un profesional con idoneidad y experiencia altamente calificada
que posea conocimiento y experticia en la realizacion de estudios, analisis y elaboracion de documentos
técnicos, que coadyuve al cumplimiento de una de las actividades de la Mision de internacionalizacion en
cuanto a determinar la relacion y el impacto de los estandares de calidad en el crecimiento econdmico del
pais para la construccién de politicas publicas sobre calidad y productividad. Con lo cual, a su vez, el
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Gobierno nacional contara con informacion que resalte la importancia del cumplimiento de estos estandares
para la mejora del sector productivo nacional y su internacionalizacion.

Ahora bien, atendiendo lo dispuesto en el articulo 3, del Decreto 1009 del 14 de julio del 2020 “Por el cual se
establece el Plan de Austeridad del Gasto” y previo al andlisis respectivo, se evidencia que la presente
contratacion es necesaria para el cumplimiento de las funciones y fines a cargo del DNP, siendo
indispensable contar con los servicios de un profesional que apoye a la Direccidn de Innovacién y Desarrollo
Empresarial (DIDE) del Departamento Nacional de Planeacion (DNP), para brindar acompafiamiento y
asesoria en el estudio y andlisis de la relacion y el impacto de los estandares de calidad en el crecimiento
economico del pais y la generacién de recomendaciones de politica publica para la mejora del sector
productivo nacional y su internacionalizacion.

b. Descripcion del objeto a contratar y especificaciones (Actividades):
Objeto:

Prestar servicios profesionales a la Direccion de Innovacién y Desarrollo Empresarial (DIDE) del
Departamento Nacional de Planeacion (DNP), para brindar acompafiamiento y asesoria en el estudio y
analisis de la relacién y el impacto de los estandares de calidad en el crecimiento econdmico del pais y la
generacion de recomendaciones de politica publica para la mejora del sector productivo nacional y su
internacionalizacion.

Actividades Especificas:

1. Realizar la revision de literatura sobre la relacion e impacto de los estandares de calidad en el
crecimiento econdmico, y sobre obstaculos o problemas en la adopcion de estandares de calidad para
la mejora del aparato productivo nacional y su internacionalizacion, en fuentes nacionales e
internacionales.

2. Revisar las diferentes metodologias encontradas en la literatura sobre la relacién y el impacto de los
estandares de calidad en el crecimiento econémico con el fin de plantear un modelo aplicable al caso
colombiano, que incluya un cronograma de desarrollo de la misma.

3. Determinar las fuentes de datos a utilizar y gestionar su disponibilidad.

4. Brindar acompafamiento en la aplicacion, en las instalaciones del DANE, de las estimaciones
necesarias para determinar la relacién y el impacto de los estandares de calidad en el crecimiento
economico, llevar a cabo las pruebas de robustez y ajustes solicitados por el supervisor del contrato.

5. Analizar los resultados y hechos estilizados para el caso de la economia colombiana y los sectores
economicos incluidos en el analisis.

6. ldentificary analizar los obstaculos o problemas en la adopcién de estandares de calidad para la mejora
del aparato productivo nacional y su internacionalizacion.

7. Asesorar la elaboracion de propuestas que permitan la generacion de politicas publicas para incentivar
a las empresas del pais hacia una mayor adopcién de estandares de calidad de cara a su
internacionalizacion.
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8. Realizar los viajes y desplazamientos nacionales e internacionales que se requieran para el

10.

cumplimiento del objeto del contrato, conforme solicitud del supervisor.

Participar en las reuniones técnicas y comités donde se requiera su asesoria a lo largo de la ejecucion
del contrato.

Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean acordadas con el
supervisor.

Obligaciones del contratista:

1.

Atender los lineamientos y politicas generales, asi como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos
e instructivos del Sistema Integrado de Gestion definidos por el DNP que se relacionen con el objeto del
contrato.
Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema Integrado de
Gestion; asi como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea
conveniente.
Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestién Documental — Orfeo y gestionar todos los tramites
asignados a su usuario en el sistema.
Apoyar la preparacion de las respuestas a los derechos de peticion relacionados con el objeto y las
actividades del contrato y velar para que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos
en laley.
Entregar los productos e informes relacionados en la clausula octava del contrato, una vez sean
recibidos a satisfaccion por parte del supervisor del mismo, en el Grupo de Archivo y Biblioteca del DNP.
Conocer, aplicar el “Manual y politicas de seguridad de la informacion” SE-M01 publicado en la Intranet
del DNP y participar en las actividades relacionadas con el Sistema de Gestién de Seguridad de la
Informacién del DNP.
Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la
ejecucién del contrato al supervisor del mismo, para efectos de la expedicion del ultimo recibo a
satisfaccion.
El CONTRATISTA debe acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se
encuentra al dia en los pagos por concepto de seguridad social (Pension, Salud y ARL), de conformidad
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
Ante el incumplimiento de estas obligaciones, el DNP dara aviso de tal situacion a las autoridades
competentes.
En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo:
a. Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar informacion clara, veraz y completa sobre su
estado de salud.
b. Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del DNP.
c. Hacer entrega al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo el certificado del examen médico pre-
ocupacional de conformidad con la legislacion vigente.
d. Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, asi como
incidentes, accidentes o enfermedades laborales y contribuir en la implementacion de actividades
para su mitigacion.
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10.
1.
12.

13.

e. Participar en las actividades de capacitacion en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la
induccion, definido en el programa de capacitacion de Seguridad y Salud en el Trabajo.

f. Participar en las actividades de promocion y prevencion en seguridad y salud en el trabajo
determinadas por el DNP, para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los
colaboradores.

Participar y contribuir al cumplimiento de la politica y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Participar en la investigacion y analisis de accidentes de trabajo, si usted como contratista ha
sufrido un accidente en el desarrollo de su trabajo o si ha sido testigo de un accidente de trabajo
en su dependencia.

s«@

Queda sujeto al cadigo de integridad del DNP.

Atender a los clientes internos y externos del DNP de manera cordial, eficiente y oportuna.

Apoyar a la Secretaria General en las actividades para la implementacion de la Ley de Transparencia y
del Derecho de Acceso a la Informacion Publica Nacional, proteccion de datos, participacion y servicio
al ciudadano; asi como en el seguimiento permanente del cumplimiento de los requisitos normativos en
el marco de su objeto contractual

Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de requisitos legales asociados a la
ejecucién del contrato, en el marco del Sistema Integrado de Gestion.

Obligaciones Del DNP:

1.

R owd

© >

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del contrato y expedir el recibo a satisfaccion, para
tal efecto debera designar al supervisor del control de ejecucion, quien estara en permanente contacto
con el CONTRATISTA, para la coordinacién de cualquier asunto que asi lo requiera.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suscribir las actas que sean necesarias durante la ejecucién del mismo.

Suministrar al CONTRATISTA la informacion necesaria para la ejecucion del Contrato.

Verificar el registro en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico — SIGEP administrado
por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, de la informacién de hoja de vida del
CONTRATISTA, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 227 del Decreto Ley 019 de 2012.
Afiliar al CONTRATISTA al Sistema General de Riesgos Laborales a través de la Aseguradora de
Riesgos Laborales, en los términos del literal a) del articulo 2° de la ley 1562 del 11 de julio de 2012.
Brindar al CONTRATISTA los medios para que conozca los lineamientos y politicas del Sistema
Integrado de Gestién y del Sistema de Gestion Documental.

Divulgar al CONTRATISTA la politica y propdsitos del SIG que aplican en la ejecucion del contrato.
Divulgar al CONTRATISTA los procesos, riesgos, lineamientos. controles, requisitos y/o
responsabilidades del SIG que le aplican en el desarrollo del contrato.

c. Identificacion del contrato a celebrar:

Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion.
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d. Fundamentos juridicos que soportan la modalidad de la contratacién:
Régimen Juridico aplicable:

El contrato a suscribir estara sometido a la legislacion y jurisdiccion colombiana y se rige por las normas de
la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012, el Decreto 1082
de 2015, la Resolucién Interna 4643 de 2017, las demas normas que la complementen modifiquen o
reglamenten y por las normas civiles y comerciales que regulen el objeto del contrato.

Modalidad de Seleccion:

Conforme se puede establecer del objeto a desarrollar por el contratista, se trata de un servicio intelectual
que va a ser prestado por una persona natural que cuenta con la idoneidad y experiencia para ejecutarlo y
cuyas actividades se derivan de las funciones propias del DNP, las cuales no se encuentran enmarcadas
dentro de la descripcion legal contenida en el numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993.

La modalidad de seleccion corresponde a la contratacion directa, toda vez que se requiere la contratacion
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de que trata el literal h) del numeral 4 del
articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 que establece que la Modalidad de Seleccién de Contratacion Directa
procede: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién de la Entidad...”

De la misma manera el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, dispone lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y
relacionada con el rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos.”

Este caso se subsume dentro de la descripcion legal contenida en las disposiciones citadas porque la
finalidad es la prestacion de servicios profesionales que deben ser prestados por una persona natural que,
en atencidn a su idoneidad y experiencia, esta en capacidad de ejecutar el objeto.
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e. Perfil del contratista y analisis del valor estimado del contrato:

Para el desarrollo del presente contrato se requiere contratar un profesional que reuna los siguientes
requisitos:

Académicos:

e Titulo profesional en areas del conocimiento” en Economia, Administracién, Contaduria y afines, o
Ingenieria, Arquitectura, Urbanismo y afines, o Ciencias Sociales y Humanas.

e Titulo de postgrado en la modalidad de maestria en areas del conocimiento en Economia,
administracion, contaduria y afines, o Ciencias Sociales y Humanas.

Experiencia:

Setenta y nueve (79) meses de experiencia profesional relacionada con Analisis Economico, Investigacién
en Economia, Administracion, Contaduria y afines, o Ciencias Sociales y Humanas, Politicas Publicas,
Evaluaciones Cuantitativas o de Impacto, o afines.

Nota: Tanto la experiencia como los titulos exigidos son homologables de acuerdo con la tabla de honorarios
de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion del DNP.

Valor estimado del contrato:

El valor estimado del contrato de servicios profesionales y de apoyo a la gestion es hasta por la suma de
CUARENTA'Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS
M/CTE. ($48.160.476) incluidos todos los impuestos a que haya lugar, y de conformidad con el perfil definido
la persona que desarrolle el objeto contractual debe reunir los requisitos para la Categoria Ill nivel 8, de
acuerdo con tabla de Honorarios de Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales y de Apoyo a la
Gestion vigente para 2020.

f. Criterios de seleccion

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa
no se utilizan factores de escogencia y calificacion, por cuanto la seleccién de la persona (natural o juridica)
se realiza en atencidn a su idoneidad y experiencia para ejecutar el objeto contractual.

g. Analisis de Riesgo y la Forma de Mitigarlo

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto
1082 de 2015, se identifican los siguientes riesgos asociados al proceso de contratacion.

7 Las éreas del conocimiento corresponden a la clasificacion del Sistema Nacional de Informacién de Educacion Superior -SNIES- del Ministerio de
EducaciénNacional. En este sistema se recopila y organiza la informacién relevante sobre la educacion superior que permite hacer planeacién, monitoreo,
evaluacion, asesoria, inspeccion y vigilancia del sector”.

Pagina 7 de 19
F-GCT-12 (Version 14) Grupo de Contratacion DNP



a El futuro
4l es de todos

ESTUDIOS PREVIOS CONTRATACION
SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA

GESTION DE LA ENTIDAD

FECHA:
2020 09 25
AAAA MM DD

Para efectos de realizar el analisis del riesgo, se invita a consultar el Manual para la [dentificacion y Cobertura
del Riesgo en los procesos de contratacion, adoptado por Colombia Compra Eficiente, a través del link

http://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-quias

El DNP, identific para el presente proceso de contratacion los riesgos que se relacionan en la siguiente
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GESTION DE LA ENTIDAD paA e
VALORACION DEL RIESGO

Raro  (puede
excepcionalmente)

ocurrir

Obstruye la ejecucion del | Dificulta la ejecucion

confrato  de  manera | del  contrato  de

intrascendente. manera baja.
Aplicando  medidas
minimas se puede
lograr el  objeto
contractual.

Afecta la ejecucion
del contrato  sin
afectar el beneficio
ara las partes

Obstruye la ejecucion
del contrato
sustancialmente pero
aln asi permite la
ejecucion del objeto
contractual.

Perturba la ejecucion del
contrato de manera
grave imposibilitando la
consecucion del objeto
contractual.

Los sobrecostos no
representan mas del
cinco por ciento (5%)
del valor del contrato

Los  sobrecostos  no
representan mas del uno
por ciento (1%) del valor
del contrato.

Improbable
ocurrir ocasionalmente)

(puede

Posible (puede ocurrir en
momento

cualquier
futuro)

Probable

(Probablemente va a

ocurrir )

Casi cierto (ocurre en la
mayoria de las

circunstancias)

CATEGORIA DEL RIESGO

Riesgo Extremo
Riesgo Alto
Riesgo Medio

Riesgo Bajo

h. Exigencia de Garantias

Genera un impacto
sobre el valor del
contrato entre el cinco
(5%) vy el quince por
ciento (15%)

Incrementa el valor
del contrato entre el
quince por ciento
(15%) y el treinta

Impacto sobre el valor
del contrato mas del
treinta por ciento (30%).

De acuerdo con lo establecido en el numeral 7 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
1082 de 2015, se debe realizar una valoracion de los riesgos que se deben cubrir para garantizar el
cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del DNP, con ocasion de la ejecucion contrato.
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GESTION DE LA ENTIDAD AARA MDD

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, el
CONTRATISTA garantizara el cumplimiento de las obligaciones surgidas a favor del DNP, con ocasion de
la ejecucion del contrato y de su liquidacion, a través de cualquiera de los mecanismos de cobertura del
riesgo sefialados en el Articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 (contrato de seguro contenido en una
pdliza, patrimonio autbnomo o garantia bancaria). La garantia de cumplimiento de las obligaciones cubrira
los perjuicios derivados del incumplimiento de las obligaciones legales o contractuales del CONTRATISTA
y debera ampararse el riesgo de calidad del servicio en aquellos casos en que el CONTRATISTA deba, en
el marco del contrato, entregar un (os) producto(s) especifico(s), determinado(s) por la Entidad.

Riesgo Porcentaje Sobre el valor Vigencia

El plazo de ejecucién del contrato y 4

Cumplimiento 10 % Del Contrato .
meses mas.

El plazo de ejecucion del contrato y 4

Calidad del Servicio 10 % Del Contrato \
meses mas.

i. Determinacion de la concordancia del objeto del contrato con el rubro presupuestal a través del
cual se financia.

El objeto y las actividades para desarrollar con la presente contratacion se enmarcan en las funciones de la
Direccién de Innovacion y Desarrollo Empresarial. Por lo anterior el rubro presupuestal que financia la
contratacion corresponde a recursos de inversion del DNP.

j- Relacion estratégica del objeto contractual con la planeacion institucional.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y las actividades especificas a desarrollar, se evidencia su relacién
con las funciones de la Direccidn de Innovacién y Desarrollo Empresarial, con los focos estratégicos y con
las actividades previstas en el plan de accién de la Direccion de Innovacion y Desarrollo Empresarial.

k. Manifestacion de inexistencia o insuficiencia de personal de planta para desarrollar la actividad
contractual, expresando claramente las razones por las cuales no es posible desarrollar el objeto
con el personal existente, o que el mismo es insuficiente o que se requieren conocimientos
especializados que no poseen las personas de planta para desarrollar la actividad.

El Director de Innovacion y Desarrollo Empresarial en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.8.4.4.5
del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion DNP 4643 de 2017, certifica que en la actualidad no dispone de
personal suficiente para realizar el objeto y las actividades descritas en el presente documento, ademas no
cuenta con personal de planta para atender estas actividades.
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] SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO ALA | 2% | ® |
GESTION DE LA ENTIDAD AARA MDD

l. Indicacién de si la contratacion respectiva esta cobijada por un acuerdo comercial en los términos
del numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015.

Por tratarse de una contratacion mediante la modalidad directa, segun lo dispuesto en el articulo 2 de la Ley
1150 de 2007, no le aplican las obligaciones previstas en los acuerdos internacionales, por lo tanto, no se
requiere establecer si el objeto a contratar esta o no cubierto por dichos acuerdos.!]

ASPECTOS GENERALES DE LA CONTRATACION:

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses, sin que pueda exceder el 31 de diciembre de 2020,
contado a partir de la aprobacion de la garantia exigida, por parte del Coordinador del Grupo de Contratacién,
previa expedicion del Registro Presupuestal e inicio de la cobertura de la ARL.

VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera hasta por la suma de CUARENTA' Y OCHO MILLONES CIENTO SESENTA MIL
CUATROCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE. ($48.160.476) incluidos los impuestos a que haya
lugar, suma que el DNP pagara asi:

A) Un (1) primer pago hasta por la suma de CATORCE MILLONES QUINIENTOS SESENTA MIL
CIENTO TREINTA PESOS M/CTE. ($14.560.130), incluido todos los tributos a que haya lugar, a
prorrata de los dias de servicio efectivamente prestados hasta el ultimo dia del mes de octubre de
2020, a razén de QUINIENTOS SESENTA MIL CINCO PESOS M/CTE. ($560.005) por cada dia.

B) Una mensualidad vencida en el mes de noviembre 2020, por la suma de DIECISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL CIENTO SETENTAY TRES PESOS M/CTE. ($16.800.173), incluidos todos los
tributos a que haya lugar.

C) Un (1) dltimo pago en el mes de diciembre de 2020, por la suma de DIECISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS MIL CIENTO SETENTAY TRES PESOS M/CTE. ($16.800.173), incluidos todos los
tributos a que haya lugar, contra entrega del producto definido para dicho periodo

Dichos pagos se efectuaran dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicaciéon en la
Subdireccién Financiera del recibo a satisfaccion por parte del supervisor designado para el efecto, previa
presentacion del informe y/o producto mensual correspondiente y de la certificacion de los pagos a los
sistemas de seguridad social integral por parte del CONTRATISTA y de la disponibilidad de PAC, y/o de
caja segun la fuente de financiacion.

1l https://www.contratos.gov.co/Archivos/Manual_Explicativo CP_TLC.pdf (pag. 9 - V.15/05/12)
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El DNP pagara los gastos de desplazamiento del CONTRATISTA, cuando estos fueren autorizados,
previa solicitud del supervisor del contrato, en los casos en que la ejecucion del objeto contractual deba
realizarse en lugares diferentes al domicilio contractual acordado por las partes. Para el pago de los
gastos mencionados, el DNP utilizara como referencia la tabla de desplazamiento de contratistas (anexo
No. 1 Manual de Contratacion).

PRODUCTOS Y/O INFORMES:

INFORMES:

Un primer informe al vencimiento del mes de octubre de 2020, con la descripcion detallada de las
actividades desarrolladas, en el formato definido por el supervisor del contrato.

Un segundo informe al vencimiento del mes de noviembre de 2020, con la descripcion detallada de
las actividades desarrolladas en este periodo, en el formato definido por el supervisor.

Un (1) altimo informe en el mes de diciembre de 2020, donde el contratista debera documentar los
aspectos mas importantes de su gestion contractual con el fin de registrar las lecciones aprendidas
durante la ejecucion del contrato, para que queden documentadas, y asi poder ser utilizadas en
futuras ocasiones traduciéndose en una mejora continua. Lo anterior conforme al conocimiento
adquirido con base en las experiencias que se han dado durante la realizacion de las actividades en
la gestion contractual en el afio 2020 y desde la reflexion y andlisis critico sobre los factores que han
podido afectar positiva 0 negativamente esa experiencia, la cual puede generar una posible amenaza
u oportunidad de mejora, en el formato definido por el supervisor del contrato.

PRODUCTOS:

En desarrollo del presente contrato el Contratista entregaré los siguientes productos, los cuales estan
asociados al proyecto de inversion “Ampliacién de las capacidades en el disefio y seguimiento de politicas,
para el desarrollo sectorial nacional”:

1.

Un (1) documento que contenga la descripcion del modelo aplicable al caso colombiano que permita
analizar la relacion y el impacto de los estdndares de calidad en el crecimiento econdmico, que
incluya su cronograma de desarrollo. Este producto sera entregado a més tardar el treinta (30) de
octubre de 2020.

Un (1) documento que contenga las estimaciones necesarias para determinar la relacion y el impacto
de los estandares de calidad en el crecimiento econdmico de Colombia durante las Ultimas décadas,
su andlisis y propuestas para generar politicas publicas para la mejora del sector productivo nacional
y su internacionalizacion. El documento deberéd contener como minimo las siguientes secciones:
introduccidn, revision de literatura, propuesta metodoldgica, estimaciones con sus respectivas
pruebas de robustez, andlisis de resultados y hechos estilizados, identificacion y analisis de
obstaculos o problemas en la adopcién de estandares de calidad para el aparato productivo nacional
y su internacionalizacion, recomendaciones de politica publica y bibliografia. Este producto sera
entregado a mas tardar el catorce (14) de diciembre de 2020.
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CONSIDERACIONES PARA LA ENTREGA DE PRODUCTOS

Durante la ejecucion del presente contrato, el contratista documentara sus procesos en archivos tematicos y
ayudas de memoria de reuniones. Todos los documentos correspondientes seran entregados en archivos
digitales editables en espafiol en Microsoft Word y Excel, segun corresponda. Durante el desarrollo del
contrato el DNP podra solicitar informes de avance o reuniones para hacer seguimiento a la ejecucion del
contrato. El contratista presentara el producto en medios digitales y antes del término establecido en este
documento de estudios previos. Estos seran aceptados cuando incluyan los cambios y modificaciones
requeridos por el Supervisor del Contrato por parte del DNP.

En virtud de lo contemplado en el numeral 5 del articulo 4 de la Ley 80 de 1993 referente a los derechos y
deberes de las entidades estatales, por medio del cual se exhorta a exigir la ejecucidn idénea de los servicios
contratados y también al numeral 4 del articulo 5 de la citada Ley, relacionado con los derechos y deberes
de los contratistas, mediante el cual se determina que los contratistas del Estado deben garantizar la calidad
de los servicios y responder por ellos, el DNP sefiala los pardmetros de calidad que espera de los servicios
contratados, en el marco de actuacion que permite la Ley:

a) Los documentos escritos que sean entregados en desarrollo de esta contratacion deben ser elaborados
con base en las normas APA 2019 en plantilla entregada por el DNP al contratista. La redaccion y
ortografia debe seguir las reglas establecidas por la Real Academia Espafiola (RAE).

b) Todos los graficos, tablas, ilustraciones y figuras que se incluyan en los documentos deben citar la
fuente en la que se soportan y deben incluir las leyendas y etiquetas que sefialen lo que se esta
exponiendo.

c) Los resultados presentados en los documentos deben ser consistentes con los reportes técnicos
elaborados en las matrices y contener el detalle del proceso y/o procedimiento ejecutado para llegar a
dicho resultado.

d) Las graficas, matrices y demés tablas que se incorporen en el documento deberan ser elaboradas y
entregadas en Microsoft Excel sin restricciones de edicion ni de consulta.

RUBRO PRESUPUESTAL AFECTADO:

El contrato se cancelara con cargo a los recursos para la vigencia fiscal de 2020, rubro C-0301-1000-26-0-
0301003-02, Adquisicion de bienes y servicios, Documentos de lineamientos técnicos, Ampliacion de las
capacidades en el disefio y seguimiento de politicas para el desarrollo sectorial nacional, de conformidad con
el certificado de disponibilidad presupuestal respectivo, expedido por el Coordinador del Grupo de
Presupuesto del DNP.

SUPERVISION:

La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por el contratista a favor del
DNP, estara a cargo de la Subdireccion de Productividad, Internacionalizacion y Competencia, o de la
persona que designe la Coordinadora del Grupo de Contratacion mediante memorando, de acuerdo con la
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solicitud de la dependencia. Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del
Articulo 4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 734 de 2002, la
Ley 1474 de 2011, la Resolucion Interna 0698 de 2019, por medio de la cual se modificd el Manual de
Contratacion y las demas normas establecidas sobre la materia. El supervisor debera estar registrado el
SECOPII como comprador, de tal manera que le sea posible subir los informes y productos pactados en el
presente contrato, a la plataforma.

LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL:

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de Bogoté D.C. El domicilio contractual es la ciudad de
Bogota.

En caso de que el CONTRATISTA requiera desplazarse en lugares diferentes al de ejecucion contractual,
en cumplimiento de las obligaciones adquiridas en el contrato, se le reconoceran gastos de desplazamiento,
de acuerdo a los criterios establecidos por la entidad, para estos efectos.

LISTA DE DOCUMENTOS ANEXOS:

Para adelantar la contratacion se anexan los documentos definidos en el formato Requisitos para el tramite
de contratos con persona natural F-GCT-02.

JUAN SEBASTIAN ROBLEDO BOTERO
Director de Innovacion y Desarrollo Empresarial
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