
 

FUNDACIÓN INTEGRAL PARA ELDESARROLLO 

HUMANO NIT: 900.450.947-4 

 
 
 
 

 

La suscrita Mary Yanitza Romero Ramierz , identificado con la cedula de ciudadanía Nº 

1.026.575.162 de Bogotá con tarjeta Profesional 214186-T, expedida por la junta Central 

de Contadores, obrando en calidad de Revisora Fiscal de la FUNDACION INTEGRAL 

PARA EL DESARROLLO HUMANO “FIPADH” Nit: 900.450.947-4. 

 
 
 
 

CERTIFICO QUE: 
 

 
 

La Fundación Integral Para el Desarrollo Humano “FIPADH” CON NIT. 900.450.947-4 en 

cumplimiento con lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002, manifiesto bajo la 

gravedad de juramento que el personal que labora en nuestra entidad ha estado vinculado 

por orden de servicios; por lo tanto no se cuenta con empleados a cargo de la Fundación, 

de acuerdo a lo anterior la Fundación Integral Para el Desarrollo Humano “FIPADH” no tiene 

obligación con el pago de aportes al sistema de seguridad social y parafiscales. 

Por otra parte la Fundación Integral Para el Desarrollo Humano “FIPADH” esta exonerada de 

cumplir con los presupuestos normativos del artículo 25 de la ley 1607 del 2012 y decreto 

862 de 2013. Sin embargo, certifico que se ha verificado el pago de los aportes a los 

sistemas de Salud, Pensión y Riesgos Profesionales ARL. (Art. 50 de la Ley 789 de 2002) 

realizados por todo el talento humano contratado durante los últimos seis meses, por lo 

tanto nos encontramos al día con dichos aportes 

 

 
La presente certificación se expide a los treinta y un (31) días del mes de julio del 2025. 

 
 
 

 

MARY YANITZA ROMERO RAMIREZ 
Revisora Fiscal 
T.P. Nº 214.186-T 

 
 
 
 
 
 

 

Sede Bogotá-Colombia Carrera 70C N°54-09 Normandía TEL: 7041119-3103289803-313-4273975. fipadh1.org@gmail.com – 

www.fipadh.com 



 

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA

RUMERO 1.026.575.162

ROMERO RAMIREZ

APELLILYIS

MARY YANITZA

NOMBRES

Mary anHza RomeRO

FIMA

FECHA DE NACIMIENTO 07-FEB-1993

LEBRIJA
(SANTANDER)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.50 O+
ESIATURA G5 RH

F
SEXO

18-FEB-2011 BOGOTA D.C
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

INICE DEHECHO REGISTRADOR NACIONAL
CAFCON AEL SANHEZ TOPRES

A-150016ооаF 10200/5162-2012а 00294077A 1 1201754424



 

Republica de Colombia

Ministerid de Comercio Industria y Tunismo

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

-TARJETA PROFESIONAL

DE CONTADOR PUBLICO

214186-T
MARY YANITZA

ROMERO RAMIREZ

C.C. 1026575162

RESOLUCION INSCRIPČION 64

UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

A
 CE

CO
NT
A

FECHA 19/02/2016

DIRECTOR GENERAL

OSCAR EDUARDO FUENTES PENA
223944

217063

Esta tarjeta es el unico documento que lo acredita como

CONTADOR PUBLICO de acuerdo con lo establecido en

la ley 43 de 1990.

Agradecemos a quien' encuentre esta tarjeta comunicarse

al PBX. 644-44 50 o devolverla a la UAF-Junta Centrál de

Contadores a la calle 96 No. 9A 21 Bogota D.C.



Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MARY YANITZA ROMERO RAMIREZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 1026575162 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No
214186-T SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 8 días del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado



VALOR TOTAL  $         1.128.599.506 ALIMENTOS  $                    3.194 
NUEVES 

REFORZADAS
 $                             1.071 

VALOR COSTOS FIJOS  $         1.010.481.090 
ELEMENTOS DE 

ASEO PERSONAL
 $                       302 ALMUERZO  $                             1.306 

1/7/2025 31/7/2025
VALOR COSTOS 

VARIABLES
 $              34.610.397  $                           - ONCES  $                                816 

23
VALOR COSTOS POR 

REALIZACIÓN
 $              83.508.019  $                    3.496 3.194$                              

30

7. COBERTURA 60

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 165 TALENTO HUMANO  $              59.315.765 

240 ASEO INSTITUCIONAL  $                2.476.172 

DESGASTE Y USO DE LOS 

BIENES NO CONSUMIBLES
 $                2.018.058 

SERVICIOS 

PUBLICOS
724.300$                 

BIENES CONSUMIBLES  $                   864.302 

Vigilancia   del 1 al 14 julio  $                1.994.738 

Vigilancia   del 15 al 30  

julio
 $                2.317.111 

MEDIOS TECNOLOGICOS  $                   497.832 

ESPACIO FÍSICO 

FUNCIONAL 

(INSTALACIONES)

 $              14.707.802 

TRANSPORTE  $              42.110.173 

VALOR COSTOS 

POR 

REALIZACIÓN A 

PAGAR EN EL 

PERIODO

 $                724.300 

VALOR COSTO FIJO 

POR PERSONA  DIA 1-14 

JULIO

 $                    70.147 

VALOR COSTO FIJO 

POR PERSONA  DIA 15-

30 JULIO

 $                    70.186 

VALOR COSTO FIJO TOTAL 

A PAGAR EN EL PERIODO
 $            126.301.953 

15. VALOR COSTOS 

VARIABLES A 

PAGAR EN EL 

PERIODO

 $                       4.210.693 

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO  $                   131.236.946 

17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS  $                       2.121.744 

18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR  $                   129.115.202 

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

ACTIVIDAD
VALOR COSTO 

POR REALIZACIÓN9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO

2. CONTRATISTA/ASOCIADO
FUNDACION INTEGRAL PARA EL 

DESARROLLO HUMANO FIPADH

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /

TIPO DE ATENCIÓN

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN 

EXTERNA GRUPO 2

4. PERIODO

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL PERIODO.

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO.

11. COSTOS FIJOS DEL PERIODO 

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR 

PERSONA

 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO POR 

TIEMPO DE COMIDA 

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 2

Fecha: Memo I2023022388 - 01/08/2023

Página: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA CONVENIO 8206-2025  10. APORTE SDIS 



1 14 48.944$                        9                         -$                         2.719$                                   0 0 51.663$                

2 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

3 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

4 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

5 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

6 16 55.936$                        7                         -$                         2.115$                                   0 0 58.051$                

7 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

8 0 -$                              -                         -$                         -$                                          0 0 -$                     

9 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

10 19 66.424$                        4                         -$                         1.208$                                   0 0 67.632$                

11 18 62.928$                        5                         -$                         1.511$                                   0 0 64.439$                

12 18 62.928$                        5                         -$                         1.511$                                   0 0 64.439$                

13 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

14 20 69.920$                        3                         -$                         906$                                     0 0 70.826$                

15 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

16 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

17 17 59.432$                        6                         -$                         1.813$                                   0 0 61.245$                

18 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

19 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

20 20 69.920$                        3                         -$                         906$                                     0 0 70.826$                

21 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

22 19 66.424$                        4                         -$                         1.208$                                   0 0 67.632$                

23 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

24 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

25 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

26 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

27 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

28 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

29 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

30 15 52.440$                        8                         -$                         2.417$                                   0 0 54.857$                

31 15 52.440$                        8                         -$                         2.417$                                   0 0 54.857$                

32 16 55.936$                        7                         -$                         2.115$                                   0 0 58.051$                

33 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

34 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

35 16 55.936$                        7                         -$                         2.115$                                   0 0 58.051$                

36 19 66.424$                        4                         -$                         1.208$                                   0 0 67.632$                

37 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

38 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

39 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

40 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

41 14 48.944$                        9                         -$                         2.719$                                   0 0 51.663$                

42 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

43 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

44 14 48.944$                        9                         -$                         2.719$                                   0 0 51.663$                

45 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

46 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

47 14 48.944$                        9                         -$                         2.719$                                   0 0 51.663$                

48 18 62.928$                        5                         -$                         1.511$                                   0 0 64.439$                

49 17 59.432$                        6                         -$                         1.813$                                   0 0 61.245$                

50 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

51 21 73.416$                        2                         -$                         604$                                     0 0 74.020$                

52 17 59.432$                        6                         -$                         1.813$                                   0 0 61.245$                

53 22 76.912$                        1                         -$                         302$                                     0 0 77.214$                

54 20 69.920$                        3                         -$                         906$                                     0 0 70.826$                

55 20 69.920$                        3                         -$                         906$                                     0 0 70.826$                

56 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

57 19 66.424$                        4                         -$                         1.208$                                   0 0 67.632$                

58 23 80.408$                        -                         -$                         -$                                          0 0 80.408$                

59 19 66.424$                        4                         -$                         1.208$                                   0 0 67.632$                

60 19 66.424$                        4                         -$                         1.208$                                   0 0 67.632$                

30. TOTAL COSTOS VARIABLES 1.190 4.160.240 167 -$                         50.453$                                 0 0 0 0 4.210.693$            

31. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

32. ITEM 33. VALOR MENSUAL
34. VALOR 

DIARIO

35. NUMERO DE 

DIAS NOVEDAD

36. TOTAL VALOR 

SERVICIO NO PRESTADO

Psicologa  $                   4.541.715  $            151.391 1  $                              151.391 

19. CUPO
20. DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 

VARIABLES DE LOS 

DIAS DE ATENCIÓN 

SIN NOVEDAD

26. VALOR COSTO 

VARIABLE:  

(HOSPITALIZACIÓN)

27. NÚMERODIAS 

MEDIO FAMILIAR

28. VALOR COSTO 

VARIABLE: 

(MEDIO FAMILIAR)

29. TOTAL 

COSTO 

VARIABLE

22. DIAS CON 

NOVEDAD

23. VALOR 

COSTO 

VARIABLE 

ALIMENTOS 

 25. NÚMERODIAS 

DE 

HOSPITALIZACIÓN

 24. VALOR COSTO 

VARIABLE DÍAS CON 

NOVEDAD 



Trabajo Social  $                   4.541.715  $            151.391 8  $                           1.211.124 

Terapeuta Ocupacional  $                   4.541.715  $            151.391 2  $                              302.781 

Manipuladora de Alimentos 

1
 $                   2.442.795  $              81.427 1  $                                81.427 

Servicios Generales 2  $                   2.442.795  $              81.427 1  $                                81.427 

 $                              293.595 

 $                           2.121.744 

38 DIANA MARCELA GONZALEZ MORA 40 FRANCIA ORDOÑEZ VELASCO 42 JULIANA CAMPUZANO

39 NOMBRE COORDINADOR (A) 41 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 43 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

COSTOS FIJOS: Descuento en el rubro de Desgaste y uso de los bienes no consumibles 

por faltantes en la sabana de elementos.

37. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
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8 9 10 16

CUPO Nº IDENTIFICACION
PRIMER 

NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE

PRIMER 

APELLIDO

SEGUNDO 

APELLIDO
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31

DIAS  DE 

ATENCIÓN

DIAS SIN 

ATENCIÓN
NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 1022331632 CORTES GARCIA ADRIANA CAROLINA 1 1 0 0 NA NA 0 0 0 0 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 14 9

2 2 53048533 BURGOS JARA ANDREA VIVIANA 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

3 3 1033779167 REDONDO GOMEZ ANDRES MAURICIO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

4 4 79823151 CASTAÑEDA AGREDO BENJAMIN 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

5 5 1030641294 BURGOS PRIETO CAMILO ANDRES 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

6 6 19420943 SANCHEZ BENITEZ CARLOS ARTURO 1 1 0 0 NA NA 1 1 0 0 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 16 7

7 7 80113661 PERILLA MARTINEZ CARLOS FELIPE 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

8 8 80193149 CORREDOR OROZCO CARLOS ORLANDO NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA 0 0 Supendido de desde el 11 de Junio

9 9 79597156 FONSECA ARREGOCES CARLOS ROBERTO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 0 NA NA 1 1 1 1 21 2

10 10 1014244968 GONZALEZ LOPEZ CRISTIAN DAVID 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 19 4

11 11 1032495853 CIFUENTES RIOS DANIELA 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 1 NA NA 1 1 1 0 0 NA NA 1 1 0 1 18 5

12 12 1016037419 PARRA RAMIREZ DANIELA ALEJANDRA 1 0 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 0 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 18 5

13 13 1014268430 LOPEZ MOZO DAVID ANDRES 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

14 14 1136909188 MALAGON CAMARGO DAVID CAMILO 1 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 0 1 1 20 3

15 15 1136910447 CARREÑO MATEUS DAYAN DURANI 0 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 21 2

16 16 1010166981 MARQUEZ FANDIÑO DIEGO FERNANDO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

17 17 79858467 MARTINEZ MORENO EDGAR FRANCISCO 0 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 1 1 0 0 NA NA 1 1 1 1 17 6

18 18 1015992732 GARCIA VARGAS ENRIQUE 1 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

19 19 1030608190 QUIROGA RUIZ FABIAN ALBERTO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

20 20 1012355239 ARIAS AGUIRRE GINA PAOLA 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 1 NA NA 1 1 1 1 20 3

21 21 1030673490 CORTES AVENDAÑO HASBLEIDY KATHERIN 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

22 22 52984045 CASTRO BUITRAGO JACQUELIN 0 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 19 4

23 23 80164386 CEPEDA MURCIA JEISON ANDRES 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

24 24 1014300745 CASTELLANOS BARAJAS JEISSON DARIO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

25 25 1015424925 VILLALBA MORENO JHORMAN ALEJANDRO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

26 26 1022341470 SALGADO DAZA JHON FREDDY 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

27 27 1024563581 RANGEL BUITRAGO JOHN SEBASTIAN 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

28 28 1014292891 MAYORGA YELA JUAN SEBASTIAN 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 21 2

29 29 1030605406 FAJARDO ALBARRACIN JURY CATHERINE 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

30 30 1022409647 CARPETA SILVA KAREN VIVIANA 0 0 0 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 0 1 1 0 1 NA NA 1 1 0 1 15 8

31 31 1233506258 QUITIAN GOMEZ KEVIN CAMILO 0 0 1 0 NA NA 0 1 0 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 0 1 1 1 15 8

32 32 1000286142 BERNAL LAURA NATALY 0 0 1 0 NA NA 1 1 1 0 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 0 NA NA 1 1 1 1 16 7

33 33 79886640 BELTRAN SERRANO MANUEL HERNANDO 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 21 2

34 34 1004446046 DIAZ OSORIO MAURICIO ANDRES 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

35 35 1014220001 ROMERO PEDRAZA MIGUEL EDUARDO 1 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 1 0 0 0 0 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 16 7

36 36 1032364688 AGUDELO GALLEGO NATALY 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 0 1 NA NA 1 1 0 0 19 4

37 37 1030649579 BADILLO YEPES NIKOLAS ALEXANDER 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

38 38 80230948 HERNANDEZ SOACHA NORBERTO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

39 39 1019105207 VANEGAS PAEZ OLGA MAYERLY 0 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 21 2

40 40 1014274526 HOYOS PAEZ RICHARD MAURICIO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

41 41 1030649016 TRIVIÑO VELOZA ROMARIO 0 0 0 1 NA NA 1 1 1 0 0 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 0 14 9

42 42 1015434805 NARANJO PRECIADO VALERIA 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

43 43 1014204222 ROMERO PEDRAZA WILLIAN ALEXANDER 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 0 21 2

44 44 1014221958 SANTA SOLANO YINA DANIELA 0 1 1 1 NA NA 1 0 0 0 0 NA NA 0 0 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 14 9

45 45 1014235513 FONSECA AHUMADA YULI VIVIANA 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

46 46 1031142111 FARFAN BARRERA NIDIA MARCELA 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 21 2

47 47 1000327076 GRANADOS GONZALEZ ZULEY VALENTINA 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 0 0 0 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 0 14 9

48 48 1007341602 MALDONADO PEREZ MICHAEL STEVEN 0 1 1 0 NA NA 1 1 0 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 18 5

49 49 80176963 SUAREZ CHAPARRO WILLIAM 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 0 0 0 17 6

50 50 1016066287  JIMÉNEZ  JIMÉNEZ JUVENAL ALFREDO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

51 51 1233905827 VICTORINO  NARVAEZ SANTIAGO 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 21 2

52 52 1014298733 BELTRAN IBAGON BRAYAN DUVAN 1 1 1 1 NA NA 0 0 0 0 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 17 6

53 53 1233495869 HERNANDEZ CUELLAR JESUS DAVID 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 1 NA NA 1 1 1 1 22 1

54 54 1030685983 VARGAS BOHORQUEZ JOHN FREDY 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 1 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 20 3

55 55 1233491865 MELO SILVA JUAN SEBASTIAN 1 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 0 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 0 1 20 3

56 56 1001048244 MORALES ARTUNDUAGA LAURA VALENTINA 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

57 57 1032450015 GONZALEZ GALINDO LINA MARCELA 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 0 0 0 NA NA 1 1 1 1 19 4

58 58 1030675356 PEÑA ARCHILA LINDA YENYFER 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 23 0

59 59 1046694165 LEON GUZMAN CRISTIAN CAMILO 1 1 1 1 NA NA 0 0 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 1 1 0 NA NA 1 1 1 1 19 4

60 60 1033720009 YEPES MARTINEZ LEANDRO 0 1 1 1 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 0 NA NA 0 1 1 1 1 NA NA 1 1 1 1 19 4

43 52 54 49 0 0 52 54 52 49 50 0 0 54 55 53 53 50 0 0 50 54 50 51 50 0 0 55 56 52 52 1190 167

NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA

TIPO DE ATENCIÓN

DÍAS HÁBILES DEL PERIODO

DÍAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO

DIANA MARCELA GONZALEZ MORA

TOTALES

11. NOMBRE COMPLETO

23

30

PERIODO

CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 2

EXTERNO

01-07-2025 al 31-07-2025
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APELLIDO

PRIMER 

NOMBRE

SEGUNDO 

NOMBRE

TIPO DE 

NOVEDAD

FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)

HORA DE INICIO 

(hh:mm)

FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)

HORA FINAL 

(hh:mm)

DIAS SIN 

ATENCIÓ

N

DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

19 21 FRANCIA ORDOÑEZ VELASCO 23

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A) 22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 24

DIANA MARCELA GONZALEZ MORA

11. NOMBRE COMPLETO

NOMBRE PROFESIONAL SIRBE

30
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CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS)

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA
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PERIODO
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EXTERNO

01-07-2025 al 31-07-2025
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1. No. 2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC

4.CARGO SEGÚN 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS

5. No CONTRATO 

DEL TALENTO 

HUMANO CON LA 

ENTIDAD 

CONTRATANTE

6. TIPO DE 

VINCULACION 

(Contrato a termino fijo 

o prestación de 

servicio)

7. FECHA DE 

INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 

FINALIZACION 

CONTRATO 

Y/O VIGENTE

9. NOVEDAD (Renuncia, 

finalización de contrato, 

traslados entre grupos, 

Incapacidad)

10. NOMBRE DE 

LA PERSONA A 

QUIEN 

REEMPLAZO

 11. VALOR 

UNITARIO PAGADO 

SEGÚN 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 11. VALOR 

UNITARIO PAGADO 

SEGÚN 

ESTRUCTURA DE 

COSTOS SDIS 

 12. RETEICA (Si 

Aplica) 
 13. SALARIO 

 14. AUXILIO DE 

TRANSPORTE 
 15. IBC  

 28.TOTAL 

DEVENGADO 

30. No 

TRANSACCION 

(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 

TRANSACCION 

1 Diana Marcela Gonzalez Mora 20.965.541 Coordinadora 2339 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        5.299.020,00 $ 5.299.020  $             51.189 $ 5.247.831 N/A  $       2.119.608 $ 5.247.831 Transferencia 5/08/2025

2 Karol Lisset Fandiño Remolina 1.032.487.387 Psicologa 2340 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE
No presta servicio1 dia 

descuento
 $        4.541.715,00 $ 4.390.325  $             42.411 $ 4.347.914 N/A  $       1.756.130 $ 4.347.914 Transferencia 5/08/2025

3 Marhal Gesselle Lopez Moreno 1.016.100.371 Trabajo Social 2341 Prestacion de servicios 9/05/2025 22/07/2025 RENUNCIA  $        4.541.715,00 $ 3.330.591  $             32.174 $ 3.298.417 N/A  $       1.332.236 $ 3.298.417 Transferencia 5/08/2025

4 Cindy Vanessa Montiel Tabio 1.018.498.979 Terapeuta Ocupacional 2342 Prestacion de servicios 26/05/2025 VIGENTE
No presta servicio 2 dias 

descuento
 $        4.541.715,00 $ 4.238.934  $             40.948 $ 4.197.986 N/A  $       1.695.574 $ 4.197.986 Transferencia 5/08/2025

5 Karen Julieth Fajardo Sanchez 1.023.886.263 Educacora Especial 2343 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        4.541.715,00 $ 4.541.715  $             43.873 $ 4.497.842 N/A  $       1.816.686 $ 4.497.842 Transferencia 5/08/2025

6 Brian Steven Mojica Patarroyo 1.022.360.307 Educador Fisico 2344 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        4.541.715,00 $ 4.541.715  $             43.873 $ 4.497.842 N/A  $       1.816.686 $ 4.497.842 Transferencia 5/08/2025

7 Martha Cecilia Arteta Alvarez 1.095.815.372 Nutricionista 2345 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        4.541.715,00 $ 4.541.715  $             43.873 $ 4.497.842 N/A  $       1.816.686 $ 4.497.842 Transferencia 5/08/2025

8 Diana Carolina Lopez Rodriguez 1.015.411.954 Tecnologa de Alimentos 2346 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        2.979.130,00 $ 2.979.130  $             28.778 $ 2.950.352 N/A  $       1.191.652 $ 2.950.352 Transferencia 5/08/2025

9 Linda Carolina Pachon Ortiz 1.024.500.734 Tecnico Ambiental 2347 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        2.751.905,00 $ 2.751.905  $             26.583 $ 2.725.322 N/A  $       1.100.762 $ 2.725.322 Transferencia 5/08/2025

10 Lida Marcela Trujillo Zambrano 30.507.647 Auxiliar Administrativo 2348 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        2.751.905,00 $ 2.751.905  $             26.583 $ 2.725.322 N/A  $       1.100.762 $ 2.725.322 Transferencia 5/08/2025

11 Sandra Rocio Avila Beltran 52.448.611 Auxiliar de Enfermeria 2349 Prestacion de servicios 13/05/2025 VIGENTE  $        2.561.835,00 $ 2.561.835  $             24.747 $ 2.537.088 N/A  $       1.024.734 $ 2.537.088 Transferencia 5/08/2025

12 Briayan Alexis Melo Ordoñez 1.061.783.607 Tallerista 1 2350 Prestacion de servicios 29/04/2024 VIGENTE  $        2.975.250,00 $ 2.975.250  $             28.741 $ 2.946.509 N/A  $       1.190.100 $ 2.946.509 Transferencia 5/08/2025

13 Catalina Cotrino Rivera 1.098.726.464 Tallerista 2 2351 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        2.975.250,00 $ 2.975.250  $             28.741 $ 2.946.509 N/A  $       1.190.100 $ 2.946.509 Transferencia 5/08/2025

14 Luz Mary Coronado 30.566.458 Manipuladora de Alimentos 1 2352 Prestacion de servicios 12/05/2025 VIGENTE
No presta servicio1 dia 

descuento
 $        2.442.795,00 $ 2.361.369  $             22.811 $ 2.338.558 N/A  $          944.547 $ 2.338.558 Transferencia 5/08/2025

15 Daniel Alexander Soler Cruz 1.000.215.267 Manipuladora de Alimentos 2 2353 Prestacion de servicios 12/05/2025 VIGENTE  $        2.442.795,00 $ 2.442.795  $             23.597 $ 2.419.198 N/A  $          977.118 $ 2.419.198 Transferencia 5/08/2025

16 Olfa Omeris Herrera Chquillo 52.713.832 Servicios Generales 1 2354 Prestacion de servicios 9/05/2025 VIGENTE  $        2.442.795,00 $ 2.442.795  $             23.597 $ 2.419.198 N/A  $          977.118 $ 2.419.198 Transferencia 5/08/2025

17 Sandra  Milena Barbosa Camargo Servicios Generales 2 2355 Prestacion de servicios 16/06/2025 VIGENTE
No presta servicio1 dia 

descuento
 $        2.442.795,00 $ 2.361.369  $             22.811 $ 2.338.558 N/A  $          944.547 $ 2.338.558 Transferencia 5/08/2025

$ 57.487.617 $ 555.330 $ 56.932.286 $ 56.932.286

$ 57.487.617

34 34 MARY YANITZA ROMERO RAMIREZ 34 JUAN CARLOS GONZALEZ MORA
35 35 NOMBRE REVISOR FISCAL 35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO
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1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 7490-2024

2. CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FIPADH

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /

TIPO DE ATENCIÓN
CENTRO INTEGRARTE ATENCIÓN EXTERNA GRUPO 2

4. PERIODO 1/07/2025 31/07/2025

FRANCIA ORDOÑEZ VELASCO 
NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL



Número de 

orden
RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZÒN SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO

VALOR DE LA 

FACTURA 
VALOR A PAGAR FECHA DE LA FACTURA

1 SERVICIOS PUBLICOS 359743265-3 ENEL COLOMBIA SA ESP NIT 860063875-8  Julio  $                      289.350  $                    289.350 11/6/2025 - 11/7/2025

2 SERVICIOS PUBLICOS 359854570-8 ENEL COLOMBIA SA ESP NIT 860063875-8  Julio  $                        71.080  $                      71.080 11/6/2025 - 11/7/2025

3 SERVICIOS PUBLICOS GAS190 ANDREWGAS NIT 1028480354-4  Julio  $                      224.000  $                    224.000 18/7/2025

4 SERVICIOS PUBLICOS 5824762
Empresa de Telecomunicaciones de Bogotá

NIT 899.999.115-8
 Julio  $                      161.200  $                    139.870 28/7/2025

 $                    724.300 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: FRANCIA ORDOÑEZ VELASCO

FECHA

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL:
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Servicio / Estrategia 

Centro Integrarte Atención Externa 

 

 

Unidad Operativa/ Subdirección Local 

Centro Integrarte Atención Externa Grupo 2 

 

 

 

ELABORADO POR:  

Karol Lisset Fandiño Remolina – Psicóloga 

Marhal Gesselle López Moreno – Trabajadora social 

Martha Cecilia Arteta Alvarez- Nutricionista 

Bryan Steven Mojica Patarroyo - Educador Físico 

Karen Julieth fajardo Sánchez - Educadora Especial 

Sandra Ávila – Auxiliar de Enfermería 

Cindy Vanessa Montiel- Terapeuta ocupacional 

Briayan Alexis Melo Ordóñez – Tallerista 

Catalina Cotrino Rivera -Tallerista 

 

 

REVISADO POR:  

Diana Marcela González Mora - Coordinadora 

 

  Mes:  Julio de 2025 
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INTRODUCCIÓN 

1. DATOS GENERALES  
 
Durante el periodo reportado, desde la Unidad Operativa se ha venido desarrollando la implementación del 
Plan de Atención, centrando los esfuerzos en los participantes como eje fundamental de este nuevo 
proyecto. Este enfoque busca potenciar los proyectos de vida de las personas con discapacidad y sus 
familias, a través de espacios de articulación inclusivos en los que participan de manera activa tanto ellos 
como sus entornos cercanos. En línea con nuestro compromiso, continuamos fortaleciendo la calidad de 
vida, la participación activa y la garantía de derechos de esta población. 
Este informe presenta un resumen detallado de las actividades ejecutadas, los logros alcanzados, las 
dificultades encontradas y las estrategias propuestas para el próximo periodo, ofreciendo así una visión 
reflexiva y propositiva del proceso de atención desarrollado. 
 
 
1.1 DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 

 
Cobertura del Servicio / Estrategia  

SERVICIO 
TIPO DE 
POBLACI

ÓN 

SEXO RANGO DE EDAD 

INGRE
SOS 

EGRE
SOS 

SUSPE
N 

DIDOS 

TOTAL 
ATENCI
ONES 
EN EL 
MES 

HOMBR
E 

MUJER 
INTER 

SEXUAL 

0 – 
5 

AÑ
OS 

6-9 
AÑ
OS 

10-
12 
AÑ
OS 

13-
17 
AÑ
OS 

18 -
59 
AÑ
OS  

Centro 
Integrarte 
Atención 
Externa 
Grupo 2 

Personas 
con 

discapacid
ad 

39 21 0  0  0  0  0  60  0 0 1 60  

Personas 
cuidadoras 

12  47  NA  NA  NA  NA  NA  NA  NA  NA  NA  NA  

 
TOTAL 39 21 0  0  0  0  0  60  0 0 1 60  

 

1.2 ENFOQUE DIFERENCIAL Y SISTEMAS DE APOYOS  

SERVICIO Sistemas de Apoyos Enfoque Diferencial 
Centro 

Integrarte 
Atención 
Externa 
Grupo 2 

Per
so
na
s 
co
n 

Ap
oy
os  
Int
er
mit
ent
es 

Per
so
na
s 
co
n 

Ap
oy
os 
Li

mit
ad
os 

Per
so
na
s 
co
n 

Ap
oy
os 
Ext
en
sos 

Per
so
na
s 
co
n 

Ap
oy
os  
Ge
ner
aliz
ad
os 

 
Per
so
na
s   

Ind
íge
na
s 

 
Pers
onas 
Afro  
desc
endie
ntes 

 
Pers
onas 
Raiz
ales 

 
Pers
onas 
Pale
nque
ros 

 
Per
so
na
s 

RO
M 

Pers
ona

s 
Vícti
mas  
del 
Con
flicto  
Arm
ado 

 
Pe
rs
on
as   
LG
BT
I 
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Centro 
Integrarte 
Atención 
Externa 
Grupo 2 

5 54 1 0   0 

 
 
0 

 
 

0 

 
 
0 

 
 
0 

 
 

0 

 
 
0 

 
 

2.  SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE CONDICIONES 
 

LOCALIDAD o CENTRO o 

UNIDAD OPERATIVA 

No. CASOS VALIDADOS EN 

EL MES 

No. CASOS QUE CUMPLEN 

CRITERIOS DE INGRESO 

EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 

CUMPLEN CRITERIOS DE 

INGRESO EN EL MES 

Centro Integrarte 
Atención Externa Grupo 

2 

2 0 2 

 

Observaciones:  
Se realizaron dos validaciones de condiciones, las cuales fueron solicitada por Unidad de Salud a 
ciudadanos quienes se encuentra en presunto riesgo de abandono social por parte de grupo familiar o con 
limitaciones frente al rol del cuidador; sin embargo, teniendo en cuenta características relacionadas a su 
diagnóstico en fase aguda y soporte de historia clínica se requiere hospitalización de larga estancia, motivo 
por el cual se hace mención del no cumplimiento de criterios para Integrarte Interno según la Resolución 
218 del 08 de febrero del 2023. 

DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUAL 

 3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL  

 

SERVICIO ¿Cuántos planes de atención se 
formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se ajustaron en el 
mes? 

Centro Integrarte Atención 
Externa Grupo 2 

 

0 3 

 
¿En qué aspectos se ajustó el plan de atención individual?  
 
Dentro de los planes ajustados se implementaron estrategias lúdico-terapéuticas orientadas al 

fortalecimiento de la autodeterminación y la autogestión, brindando herramientas que favorecen la toma de 

decisiones conscientes, el sentido de responsabilidad y la apropiación de tareas en distintos contextos, con 

el fin de contribuir al refuerzo de conductas adaptativas que promueven mayores niveles de autonomía e 

independencia funcional. De manera complementaria, se promovieron espacios de reflexión y desarrollo 

de habilidades comunicativas asertivas, que han facilitado el fortalecimiento de vínculos familiares y de 

pareja, el establecimiento de límites saludables y una mayor tolerancia en las interacciones sociales, 

impactando positivamente en la dinámica relacional y en el bienestar emocional de los participantes. 
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Desde las habilidades prácticas, se realizan ajustes frente a la participación de rutinas de autocuidado 
teniendo en cuenta habilidades a nivel de motricidad fina y cognitivas, como ajuste en de los hábitos y 
rutinas, implementando herramientas de apoyo visual que permitan recordar y apropiar las diferentes tareas 
dentro del hogar y fuera del adicional se realiza seguimiento de ficha de actividades. 

Se realiza ajuste al plan de atención individual desde el programa de cuidado de la salud con el fin de 
fortalecer la adherencia al tratamiento farmacológico, promoviendo el cumplimiento en la toma de 
medicamentos según la prescripción médica. Así mismo, se refuerzan hábitos de higiene personal como 
parte del autocuidado diario y se establece acompañamiento en el seguimiento de citas médicas y controles 
con especialista, buscando garantizar la continuidad del proceso terapéutico y el bienestar integral del 
participante. 

3.2 VIDA INDEPENDIENTE – AUTÓNOMA 

Se implementaron a lo largo del mes diferentes intervenciones a nivel individual y grupal enfocadas en el 

fortalecimiento de la autodeterminación y la autogestión a través de diferentes metodologías los 

participantes han reconocido la importancia trabajar en su autodeterminación, esto ha impactado de 

manera significativa en  su día a día, permitiéndoles tomar decisiones más conscientes y asumir con mayor 

responsabilidad sus actividades cotidianas, aunque esto requiere de refuerzo reconocen algunas 

estrategias que pueden facilitar este proceso teniendo en cuenta sus gustos, intereses e intereses, además 

de argumentar sus elecciones y organizar su tiempo con apoyo visual lo cual ha favorecido una mayor 

autonomía, incrementando la seguridad personal y la capacidad para enfrentar rutinas con mayor confianza 

y sentido de propósito. 

Se trabajaron actividades orientadas en la conciencia y apropiación de la imagen personal como 

presentación personal, en donde se evidenciaron cambios positivos en la autoimagen, reflejados en 

comentarios verbales como "me veo bien", "me gusta cómo me queda esta ropa", o "quiero peinarme 

diferente" “quiero maquillarme”. De manera significativa, se observó un reconocimiento y apropiación de 

los roles dentro del hogar, fortaleciendo el sentido de pertenencia y la percepción de utilidad. Algunos de 

los logros más destacados y temáticas que se abordaron a lo largo del mes fue el aumento en la iniciativa 

personal para cumplir con tareas sin necesidad de recordatorios constantes. Incremento en la confianza 

personal al realizar actividades que antes requerían apoyo total Participación activa en la planeación de 

actividades del hogar, como lista de compras o distribución de tareas. Sin embargo, se continuar 

fortaleciendo establecimiento de rutinas, Así mismo, se destaca la importancia de vincular a los cuidadores 

para un proceso exitoso. 

Desde el área de habilidades conceptuales, se refuerza todo lo relacionado  al rozamiento lógico con 
solución de problemas matemáticos básicos en suma, resta y multiplicación, siguiendo patrones y 
secuencias, lo que les permite entender cómo funcionan las operaciones, a partir de diferentes actividades 
y material didáctico,  con el fin de que los participantes tengan la  capacidad de visualizar los números y 
las operaciones, ya sea con objetos físicos o representaciones mentales,  fortaleciendo  su flexibilidad 
mental,  donde cada adulto busca sus propias estrategias a cada para resolver problemas.  También, se 
realizan actividades de comunicación y lenguaje, por medio de juegos de roles en situaciones donde deben 
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poner en práctica un adecuado tono de voz, articulación de las palabras y comunicación coherente frente 
a un tema determinado.   

Desde las habilidades motoras, se ha adquirido rutinas diarias de actividad física, en donde se asignan 
días específicos para la realización de trotes por el parque, días para realizar actividad física y días de 
actividades recreativas con el IDRD, ya los participantes identifican los días respectivos para cada 
actividad, generando ya una programación autónoma de sus actividades iniciales del día. Lo anterior 
permite brindar estrategias de mejora para una mejor calidad de vida evitando el deterioro motor a causa 
del sedentarismo. De igual forma se vienen trabajando habilidades técnico-coordinativas en los deportes 
de baloncesto, atletismo, fútbol de salón y bádminton en donde los participantes vienen conociendo, 
aprendiendo e interiorizando la técnica de cada deporte. La participación en actividades de 
acondicionamiento físico de forma continua ha permitido ir trabajando en las habilidades motrices y 
capacidades físicas de los participantes, buscando ir de forma progresiva fortalecer la tolerancia y 
resistencia a las actividades físicas en el centro. Por último, dentro de las actividades de Escuela de la Bici 
se viene generando ejercicios que permitan la autonomía de desplazamiento en la Bici brindándole 
confianza y seguridad a los participantes. 

Se llevaron a cabo procesos orientados al fortalecimiento de habilidades ocupacionales de baja y alta 

complejidad, mediante la participación activa de los participantes en talleres productivos, vocacionales y 

manuales con el propósito de continuar fortaleciendo sentido de logro y la construcción de una identidad 

ocupacional positiva, Se evidenció aumento frente habilidades de seguimiento de instrucciones simples y 

permanencia en la tarea durante más de tiempo estimado, se observaron avances significativos en el 

compromiso, permanencia y disfrute de las actividades ocupacionales propuestas, así como en la 

adquisición progresiva de destrezas manuales y cognitivas vinculadas al trabajo estructurado, se realizó 

acercamiento en taller de estampado en tela y continuidad a productos en madera,  Adicional se promovió 

la Apropiación del rol productivo, enfocado en desarrollar habilidades de emprendimiento/bajo plan de 

negocio, durante el periodo se realizó acercamiento con cámara de comercio para vinculación en cursos 

de empleabilidad y emprendimiento, adicional 10 participantes recibieron talleres de “entrevista exitosa” y 

“marca personal” bajo alianza con Cafam, recibieron certificación por la participación y aprendizaje.  

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 

SERVICIO No. de Intervenciones individuales realizadas 

en el mes con los participantes 

No. de Intervenciones grupales realizadas en el 

mes con los participantes   

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2  

                        114 32 

 

3.4 ACCIONES ADELANTADAS PARA EL CUIDADO DE LA SALUD 

Desde el programa del cuidado para la salud se realizó revisión de  fórmulas médicas y actualización de 
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las mismas para los participantes que toman tratamiento farmacológico dentro de la unidad operativa y 
seguimiento a tenencia y administración de tratamiento farmacológico para aquellos que lo toman en casa, 
visita domiciliaria en apoyo con trabajo social a participante que se encuentra suspendido de la unidad 
operativa, fortalecimiento de habilidades en auto cuidado, jornada educativa con referentes familiares en 
apoyo con la subred norte y apoyo de la supervisión de la SDIS donde se lideraron temas de 
corresponsabilidad, por medio de la interacción promoviendo fortalecer las estrategias de 
corresponsabilidad con los referentes familiares y/o cuidadores. Siendo esta una visita que busca promover 
las acciones implementadas en el centro, que permitan atender novedades en salud de manera asertiva, 
mitigar posibles focos de contagio de enfermedades respiratorias o intestinales, reducir la ocurrencia de 
eventos adversos en salud garantizando el adecuado acompañamiento en la toma de medicamentos con 
fórmulas medicas actualizadas y la importancia de la activación de la línea de emergencias en caso de 
convulsiones en el centro integrarte grupo 2. 
Se adelantaron jornadas educativas con los participantes de la unidad operativa en prevención de 
enfermedades infectocontagiosas, lavado de manos y medidas de auto cuidado. 

3.5 ACCIONES ADELANTADAS DESDE EL PROGRAMA O COMPONENTE NUTRICIONAL 

Se efectuó el tamizaje nutricional del mes de julio de 2025 y se diligenció la matriz de clasificación 
nutricional y reporte pertinente en el drive del componente de alimentación y nutrición, subcomponente de 
Vigilancia Nutricional. 

Elaboración del formato de derivaciones dietarías y su implementación, publicación de las modificaciones 
en las derivaciones dietarías durante el mes de julio 2025, teniendo en cuenta los ajustes a planes dietarios 
de todos los participantes con requerimiento especial, al igual que aumento en actividad física diaria, como 
complemento al plan dietario para reducción de peso o mantenimiento de peso, de acuerdo con 
requerimiento individual. 

Se realizó socialización de la derivación dietaría derivadas del tamizaje antropométrico al talento humano 
de la unidad operativa para garantizar la entrega y el cumplimiento de las dietas establecidas. 

Se realiza durante el mes la socialización sobre minuta patrón, derivación dietaría y criterios de la operación 
del servicio de alimentos, se enfatizó en el proceso de almacenamiento de alimentos, dirigido al personal 
manipulador de alimentos. 

Implementación del Plan de saneamiento en el servicio de alimentos con el fin de garantizar el suministro 
de un alimento inocuo y seguro a los participantes. 

Se realizó la sesión 2 contemplado en el plan de información, educación y comunicación (IEC) para la 
disminución de pérdidas y desperdicios de alimentos en conjunto con la tecnóloga de alimentos teniendo 
como base la estrategia: “Valoro y cuido nuestros alimentos. Se realizó la actividad " Agentes del cambio: 
descubre el verdadero valor del desperdicio" dirigido a los participantes del centro, mediante un juego "La 
ruta del alimento" con el objeto de concientizar sobre el proceso agroalimentario y dar valor a la cadena de 
producción que conlleva cada alimento desde su siembra hasta la mesa y el esfuerzo realizado por cada 
actor en las diferentes etapas de producción y evitar así el desperdicio de los alimentos. 

Se cumplió la actividad de huertas verticales dirigida a los participantes, se efectúa acciones de recolección 
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de recipientes reciclados, su adecuación y pintura para el inicio de la siembra, se explica la importancia en 
la mejora de la calidad del aire, disminuyen la temperatura ambiente y reducen la huella de carbono.  

Se desarrolló la actividad lúdica recreativa “Escalera de la alimentación saludable” dirigida a los 
participantes del centro con el fin de promover el incremento del consumo de frutas y verduras, es promover 
el consumo de todos los grupos de alimentos, la práctica de la actividad física y el consumo de agua que 
contribuyan a generar bienestar y salud. 

Supervisión y acompañamiento durante los tiempos de alimentación, observando y verificando el 
comportamiento alimentario de los participantes en servicio activo, con el objetivo de tomar medidas 
pertinentes. 

Verificación al cumplimiento de la derivación dietaría, de acuerdo con el ciclo de menús de derivado de 20 
días, establecido por la SDIS. 

 
4. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES  

4.1 DATO CUANTITATIVO INTERVENCIONES CON FAMILIA 

 
 

4.2 TEMÁTICAS ABORDADAS EN INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 
Durante el mes de julio se realizó un espacio de acompañamiento presencial dirigido a los núcleos 
familiares, con el objetivo de profundizar en el fortalecimiento del rol cuidador y el abordaje integral de las 
personas con discapacidad, en donde se exploraron nuevas perspectivas de inclusión, así como 
herramientas prácticas para el cuidado cotidiano, centrándose especialmente en la adaptación de 
estrategias que favorezcan una atención más efectiva, promoviendo la corresponsabilidad familiar, la 
garantía de derecho y el manejo positivo del comportamiento, entre otras: 
 
4.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

SERVICIO 

¿Cuántas 
intervenciones con 

familia se adelantaron 
en el mes? 

De las intervenciones realizadas con familia   
¿Cuántas 

intervenciones 
grupales con familia se 
adelantaron en el mes? 

¿Cuántas son visitas 
domiciliarias? 

¿Cuántas son 
entrevistas? 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 
 

13 2 11 3 

TOTAL 13 2 11 3  

SERVICIO 
Diagnóstico Social 

 
Temática abordada 

 

¿Cuántas 
personas con 
discapacidad? 

¿Cuántas Familias 
o Referentes 
familiares? 

LOCALIDAD o CENTRO 
o UNIDAD OPERATIVA 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 

Se identifica una 

sobrecarga en las labores 

Redistribución del cuidado 
0 1 
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EXTERNA GRUPO 
2 

de cuidado recaídas 

principalmente en un solo 

miembro del núcleo 

familiar. 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

Se observa escasa 

participación de algunos 

miembros del grupo 

familiar en las dinámicas 

de apoyo cotidiano, toma 

de decisiones y 

acompañamiento. 

Corresponsabilidad 

familiar 

0 1 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

El grupo familiar presenta 

desconocimiento sobre 

rutas de acceso y 

exigibilidad de derechos en 

salud. 

Mecanismos de 

exigibilidad de derechos 

0 2 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

Se reconoce una etapa de 

transición frente a los 

procesos de adaptación 

del participante en relación 

con su entorno, sus 

propias capacidades y los 

cambios recientes a nivel 

familiar. 

Adaptación y 

acercamiento a dinámica 

individual 

0 2 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

Se identifican tensiones 

interpersonales dentro del 

entorno familiar, 

relacionadas con las 

cargas de cuidado, 

decisiones económicas y 

expectativas frente al 

proceso de inclusión. 

Resolución de conflictos 

2 0 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

Se brindó orientaciones 

frente al plan alimentario 

de la participante con 

recomendaciones para 

derivación dietaria 

hipocalórica. 

Orientaciones plan 

alimentario 

0 1 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

Se da continuidad de las 

recomendaciones 

institucionales frente al 

tratamiento farmacológico 

a través de refuerzo 

psicoeducativo. 

Adherencia al tratamiento 

0 1 
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4.3 TEMÁTICAS ABORDADAS CON FAMILIA – GRUPOS FOCALES 
 

 

CENTRO 
INTEGRARTE 

ATENCIÓN 
EXTERNA GRUPO 

2 

La familia presenta 

condiciones 

socioeconómicas limitadas 

lo cual limita las acciones 

de inclusión y requiere 

apoyos institucionales. 

Ampliación condiciones 

socioeconómicas y 

familiares 
0 3 

 
TOTAL 2 11 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el mes? 

¿Cuántas atenciones en 
el hogar se realizaron en 
el mes para las personas 

con discapacidad? 

¿Cuántas atenciones 
en el hogar se 

realizaron en el mes 
para las cuidadores-

as y sus familias? 

¿Cuántos encuentros 
zonales o locales se 
realizaron en el mes? 

0 No Aplica No Aplica 0 
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SERVICI
O 

No. 
de 

grup
os 

focal
es 

reali
zado

s 

No. 
De 

partici
pante
s por 
grupo 
focal 

 

Temática 
abordada 

 

Resultados 
 

Objetivo Logros obtenidos 

Centro 
Integrarte 
Atención 
Externa 
grupo 2 

 

1 17 

 

 

Fortalecimiento 
vínculos afectivos 

 

 

 

Fomentar el 
fortalecimiento de los 
vínculos afectivos entre 
los participantes y sus 
familias, mediante 
espacios de interacción 
y reflexión que 
promuevan el 
reconocimiento mutuo, 
la comunicación 
empática y el apoyo 
emocional. 

-Se promovió un ambiente de confianza que facilitó 
la expresión de emociones, pensamientos y 
vivencias personales entre los participantes y sus 
familias. 
-Se fortalecieron los lazos afectivos mediante el 
reconocimiento mutuo, el uso del elogio y la 
validación emocional entre cuidadores y personas 
con discapacidad.  
-Se evidenció un aumento en la participación activa 
y espontánea de los asistentes, reflejando mayor 
apertura emocional y sentido de pertenencia al 
grupo. 
-Se favoreció la reflexión crítica sobre las 
dinámicas familiares, reconociendo la importancia 
del respeto, la empatía y el cuidado mutuo como 
pilares de la convivencia. 

Centro 
Integrarte 
Atención 
Externa 
grupo 2 

1 17 

 
 
 
 
 

Signos y sintomas 
de la Varicela  

 
 
 
 

 

 

Identificar de manera 
oportuna los signos y 
síntomas 
característicos de la 
varicela con el fin de 
promover una atención 
temprana, implementar 
medidas de 
aislamiento adecuadas 
y reducir el riesgo de 
contagio a otras 
personas 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

-Los referentes familiares identifican los signos y 
síntomas principales de la varicela, como fiebre, 
erupción cutánea, malestar general y picazón. 
-Han comprendido la importancia del aislamiento 
del paciente para evitar el contagio a otros 
miembros del hogar y la comunidad. 
-Reconocen cuándo es necesario acudir a los 
servicios de salud, por ejemplo, si hay fiebre 
persistente, dificultad para respirar, o lesiones con 
pus. 
.Han fortalecido sus conocimientos sobre la 
importancia de la vacuna contra la varicela como 
medida de prevención. 
. 
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4.4 PLANES DE ACTIVIDADES FAMILIARES 

 
 
 
4.5 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A 

SERVICIO 
Nombre de la actividad 

o temática 
 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

Centro Integrarte 
Atención Externa 
grupo 2 

Mi voz también cuenta 

Promover la expresión, participación 
activa y reconocimiento de las 
personas con discapacidad en 
espacios de diálogo, fortaleciendo su 
autonomía, autoestima y sentido de 
pertenencia a través de actividades 
que visibilicen sus opiniones, 
intereses y capacidades. 

-La jornada permitió visibilizar el 
papel activo de la familia en los 
procesos de inclusión, fomentando 
el reconocimiento de barreras 
sociales y familiares que pueden ser 
transformadas desde la 
corresponsabilidad.  
-Los participantes expresaron sus 
opiniones de manera asertiva y 
valoraron el espacio como una 
oportunidad para sentirse 
escuchados. 

 
 
 

5. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO 

ENTORNO 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
concertadas 

No de acciones de 
articulación 
transectorial 
gestionadas 

No. de personas con 
discapacidad que 

participan en el mes 

Entidades con las 
cuales realizó 

articulación en el mes 

EDUCATIVO 0 3 15 

Secretaria de la 
Mujer - CADIS - 

SENA 

RECREATIVO 0 1 45 Cinemateca 

CULTURAL 0 5 20 

Huerta Comunitaria 
Zona Franca, 

Hayuelos, 
Ferrocaja, Nukak y 
Huerta del fuego- 
Fundación Batuta 

DEPORTIVO 0 1 30 
Escuela de 
carabineros 
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PRODUCTIVO 0 2 15 

Agencia de empleo 
CAFAM- Fundación 

PONES 
TOTAL 0 12 40  

 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  
Durante el periodo de atención en el mes de julio se realizaron las siguientes articulaciones: 
 

● EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se realizó articulación con la Secretaria de la Mujer como espacio 
para los participantes quienes han brindado rutas de formación. Por otra parte se generó 
capacitación técnica y orientación para la inclusión sociolaboral con el CADIS, especialmente 
dirigidas a cuidadores, jóvenes y personas en situación de discapacidad a través de cursos 
presenciales de cocina como fortalecimiento a sus competencias individuales. Finalmente se 
articuló con el SENA con el fin de generar espacio de formación en curso de lengua de señas para 
los participantes y el talento humano. 

● EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se realizó articulación con la Cinemateca de Bogotá como 
aliado en procesos de sensibilización cultural, acceso a espacios artísticos y actividades de 
participación que promueven la apropiación del territorio desde el arte y la cultura. La articulación 
con el Planetario de Bogotá permite el acceso a actividades pedagógicas, científicas y culturales 
que fortalecen el aprendizaje significativo y la participación social de los usuarios, promoviendo el 
derecho a la educación, la cultura y la apropiación del conocimiento del universo. 

● EN EL ENTORNO CULTURAL: Se generó proceso de acercamiento con múltiples huertas de la 
localidad de Engativá y Fontibón, las cuales han sido escenarios fundamentales para el fomento 
de la soberanía alimentaria, la educación ambiental y la participación comunitaria en torno al 
cuidado del entorno y el fortalecimiento de redes de apoyo barrial. Se establece articulación con la 
Fundación Nacional Batuta con el fin de promover procesos de inclusión a través de experiencias 
musicales colectivas, favoreciendo el desarrollo emocional, social y cultural de los participantes 
con discapacidad mediante talleres y presentaciones artísticas. 

● EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Se realizó contacto con espacio de Escuela de Carabineros 
donde se proyecta apoyar el vínculo terapéutico con el caballo, en el marco de un enfoque lúdico, 
terapéutico y de inclusión con los participantes. 

● EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Se estableció articulación con la agencia de empleo CAFAM 
con la cual se han desarrollado procesos de orientación e intermediación laboral, brindando 
herramientas para el acceso a oportunidades laborales formales, fortalecimiento del perfil 
ocupacional y acompañamiento en la inserción laboral. Se estableció acercamiento con Fundación 
PONES para establecer canales sólidos de comunicación para derivar familias identificadas como 
vulnerables por parte del servicio social hacia los apoyos y capacitaciones frente a inclusión laboral. 

● EN SALUD: Identificación temprana de peligros, el uso adecuado de herramientas y equipos, el 
seguimiento de protocolos establecidos y la comunicación constante de cualquier anomalía, nos 
convertimos en agentes activos de prevención.  
 

6. LOGROS DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 
DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS. 

Se evidenció una mayor capacidad para tomar decisiones conscientes, argumentadas y alineadas con los 

intereses personales, lo que contribuye al ejercicio de la autonomía en la vida diaria. 
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Se observó un reconocimiento más positivo de sí mismos, fortaleciendo la autoimagen, la valoración 

personal y la identificación de fortalezas individuales, lo cual impacta en la seguridad y motivación interna. 

Se promovió el uso de un lenguaje respetuoso y asertivo, facilitando la expresión de ideas, emociones y 

necesidades de manera clara y adecuada al contexto. 

Se generaron avances en la comprensión y establecimiento de límites saludables, así como en la 

construcción de relaciones más empáticas y respetuosas dentro del entorno familiar, de pareja y social. 

Los participantes mostraron mayor disposición para escuchar, negociar y convivir con la diferencia, 

gestionando de mejor forma situaciones de frustración o conflicto. 

Se logra incentivar a los adultos frente a la importancia de su autoimagen y apropiación por su presentación 
personal, desarrollo de jornada de belleza 1 vez al mes.  
 
Se logra reconocimiento de roles en el entorno del hogar, fomentando el sentido de pertenencia y asumir 
responsabilidades en el entorno del hogar.  
 
Se logra alianza con Cafam y cámara de comercio para vinculación en espacios formativos relacionados a 
emprendimiento y empleabilidad, adultos reconocieron las habilidades blandas para procesos de inclusión 
laboral. 
 
Se logra avanzar en el fortalecimiento de habilidades matemáticas, contribuyendo significativamente en el 
desarrollo de habilidades cognitivas esenciales para el aprendizaje  hacia un correcto uso del manejo de 
dinero.  

Se logra el mantenimiento del estado nutricional de los participantes del centro, además, se observa 
aceptación y agrado en el consumo de los alimentos suministrados. 

Se logra el establecimiento de las modificaciones en las derivaciones dietarias a partir de la clasificación 
nutricional y las patologías de base presentadas por los participantes, con adherencia al plan alimentario 
instaurado por parte de los participantes. 

Se logra promover las prácticas de alimentación saludables, nutrición y actividad física a los participantes 
y referentes familiares con el objetivo principal de mejorar la salud y el bienestar de las personas. Estas 
prácticas ayudan a prevenir enfermedades crónicas no transmisibles, mantener un peso saludable, y 
mejorar la calidad de vida en general.  

Durante el mes de Julio se logra la participación de todos los participantes en sesiones de Acuaterapia en 
el CDC Bellavista que no tenían restricción médica, generando un correcto aprovechamiento del espacio, 
por todos los participantes del Centro.  

Se logra la participación del 70% de la población de participantes en los procesos de Escuela de la Bici en 
el Parque Villa Luz, garantizando la práctica de movilidad e independencia en la bicicleta para cada 
participante.  
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Fortalecimiento del vínculo entre la persona con discapacidad y su red de apoyo familiar, promoviendo 
relaciones más empáticas, participativas y respetuosas. 
 
Incremento en la participación activa de cuidadores/as en los espacios de orientación, formación y 
acompañamiento social. 
Incremento de adherencia a tratamiento farmacológico realizando ajuste a horarios de administración de 
los mismos, para lograr que en aquellos que participantes que se evidencia una mínima adherencia al 
tratamiento pueda ser suministrado en la unidad garantizando  la toma del mismo. 
 
Seguimientos oportunos a sintomatologías evidenciadas. 
 
Controles médicos oportunos tanto de médico general como de especialistas. 
 
Reconocimiento de horarios y tratamientos farmacológicos. 
 
Disposición frente al cuidado y arreglo personal. 
 
Uso de elementos de protección en espacios de riesgo viral. 
 
 
7. DIFICULTADES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS 

Algunos participantes presentan dificultades para mantener la atención sostenida durante las actividades, 

mostrando conductas de interrupción constante que afectan el desarrollo de las actividades esto  impacta 

en la comprensión, el respeto por los turnos y la dinámica grupal, requiriendo apoyo constante, 

recordatorios verbales y estrategias de contención para redirigir su comportamiento hacia una participación 

más funcional. 

Desde las habilidades prácticas (actividades instrumentales),se evidencian dificultades relacionadas en la 

asignación de roles a los participantes dentro del hogar por parte de algunos cuidadores en aspectos como 

resistencia al delegar tarea,subestimación de las capacidades reales,patrones de sobreprotección.  

Desde el programa de cuidado de la salud se evidencia baja corresponsabilidad en una parte importante 
de los referentes familiares frente a la asistencia a jornadas educativas evidenciándose mayor 
incumplimiento en aquellas familias que no asisten. 
 
Desabastecimiento en las EPS de medicamentos vitales para el tratamiento de enfermedades crónicas. 
 
Creencias profundamente arraigadas que, aunque bien intencionadas, pueden ser perjudiciales. Algunas 
familias pueden creer erróneamente que "demasiada medicina es mala" o que los fármacos son adictivos, 
llevando a la reducción o suspensión de dosis. Otros pueden pensar que el paciente ya se ve "mejor" y, 
por tanto, no necesita continuar con el tratamiento, subestimando la importancia de mantener niveles 
terapéuticos constantes. También influyen mitos sobre los efectos secundarios, que pueden ser 
exagerados por el miedo, o la percepción de que la medicación afecta negativamente la "esencia" o el 
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estado anímico de la persona. Estas creencias, sumadas a la falta de información clara y accesible o a la 
sobrecarga del cuidador, crean barreras invisibles que impiden la adherencia y ponen en riesgo la 
estabilidad y el bienestar de la persona con discapacidad. 
 
Limitaciones económicas, de acceso al transporte o de conectividad, que restringen la participación 
constante en las actividades institucionales. 
 
Casos donde la situación de salud mental del cuidador/a afecta negativamente el proceso de atención del 
participante. 

8. PROYECCIONES DE LOS PROCESOS DE ATENCIÓN DESARROLLADOS CON LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD Y SUS REFERENTES FAMILIARES, CUIDADORES Y CUIDADORAS. 

 
Se proyecta continuar fortaleciendo espacios de autocuidado bajo alianzas con academia de belleza, y 
espacios relacionados a su presentación personal.  
 
Fortalecer la apropiación por roles dentro del hogar a través de actividades de sensibilización con referentes 
que permitan la asignación de responsabilidades en el contexto del hogar.  
Se proyecta vinculación en cursos formativos con alianza con cámara de comercio al 30% de los adultos. 

Se proyecta implementar estrategias específicas para favorecer el seguimiento de normas y la permanencia 
en la tarea, tales como el uso de apoyos visuales, rutinas estructuradas y tiempos definidos para cada 
actividad. 

Se proyecta realizar encuentros deportivos Intercentros con otras unidades de servicio, permitiendo 
observar las habilidades deportivas de los participantes frente a otros Centros. 
 
Consolidar rutas de acompañamiento psicosocial con enfoque en el fortalecimiento de capacidades 
familiares y comunitarias para el cuidado compartido. 
 
Generar espacios formativos permanentes dirigidos a cuidadores/as, centrados en derechos, autocuidado, 
resolución de conflictos y promoción de la autonomía del participante. 
 
Capacitar a la población en la toma de constantes vitales tensión arterial, frecuencia cardiaca y temperatura 
con dispositivos electrónicos. 
 
Inscribir a la población en el curso primer respondiente para posteriormente certificarlos. 
 
Continuar con jornadas de apoyo desde la subred norte en temas de apropiación en su cuidado personal. 
 


