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ESTUDIO PREVIO
1. GENERALIDADES

La subgerencia administrativa y el drea de recursos fisicos del Hospital Regional de Moniquird de acuerdo con
el Manual de Contratacién de la entidad y demas normatividad aplicable, estructura el presente estudio y
documentos previos que determinan la Factibilidad requerida para adelantar proceso de seleccion con el fin
celebrar el Contrato cuyo objeto serd el “ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE
MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE BOYACA”, de acuerdo con la informacién que en adelante se relaciona:

1.1 REGISTRO DE BANCO DE PROYECTOS:  N/A

1.2 MODALIDAD DE CONTRATACION: CONVOCATORIA PUBLICA

1.3 DEPENDENCIA: SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

1.4 OBJETO: “ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-
DEPARTAMENTO DE BOYACA”

1.5 FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: Ing. CRISTIAN ALVARADO

1.6 LUGARY FECHA: Moniquird - Boyaca agosto de 2025.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION:

Que en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 715 de 2001, la Ley 1438 de 2011, la Resolucién 3100 de 2019
del Ministerio de Salud y Proteccién Social, y demdas normas concordantes en materia de habilitacién de
servicios de salud, el Hospital Regional de Moniquird E.S.E. debe garantizar que la infraestructura fisica,
tecnoldgica y funcional de sus servicios se encuentre en condiciones adecuadas para la prestacién segura,
continua, oportunay eficiente de la atencién en salud.

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia preceptia que la funcion administrativa debe estar
orientada a la satisfaccién del interés colectivo y ser ejercida de acuerdo con los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economfa, celeridad, imparcialidad y publicidad, ademas de la moralidad administrativa
propia del que hacer administrativo, lo que involucra la actividad contractual, por esta razén la E.S.E., no puede
ser ajena a este principio, y debe buscar que los temas de la contratacién que maneje la entidad se cifian a
dichos postulados por cuanto esto significa, crear en el imaginario colectivo una imagen de credibilidad y
solidez.

Dentro del marco normativo se establece que la Ley 100 de 1993, en su articulo 195 contempla un régimen
juridico especial para las Empresas Sociales del Estado estableciendo que se deben regir por el derecho privado
en temas contractuales pudiendo de manera discrecional utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el
estatuto general de contratacion de la administracion publica.

La ley 489 de 1998, en su articulo 83 establece: Las Empresas Sociales del Estado, creadas por la Nacién o por
las entidades territoriales para la prestacién en forma directa de servicios de salud se sujetan al régimen
previsto en la Ley 100 de 1993, la Ley 344 de 1996 y en |a presente ley en los aspectos no regulados por dichas
leyes y a las normas que las complementen, sustituyan o adicionen.

E| Decreto 1876 del 3 de enero de 1994, dispone: La Empresa Social del Estado, constituye una categoria
especial de entidad publica descentralizada, del orden Departamental, con personerfa juridica, patrimonio
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propio e independencia, autonomia administrativa y financiera, y presta servicios de salud de baja complejidad
a la poblacién afiliada al Sistema General de Seguridad Social en Salud.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 004 del 29 de mayo de 2024 se aprueba y adopta el PLAN DE
GESTION, presentado por el Gerente de la E.S.E. Hospital Regional de Moniquiré para el periodo 2024-2027."

Mediante Acuerdo No. 011 de diciembre 23 de 2024, se aprueba el PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS DE
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA, PARA LA VIGENCIA FISCAL 2025.

Mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 006 del 08 de agosto de 2024 se aprueba el PLAN DE DESARROLLO
denominado “CRECEMOS PARA CUIDAR TU SALUD”, y plataforma estratégica; presentado por el Gerente de la
E.S.E Hospital Regional de Moniquira, para el periodo 2024-2027."

El objetivo general del plan de gestion 2024-2027 es Definir las metas que componen el plan de gestion
gerencial del Hospital Regional de Moniquird ESE para el periodo 2024-2027, Adoptando la metodologia
establecida por el Ministerio de Salud y la Proteccién Social.

Con la aprobacién del plan de desarrollo denominado “CRECEMOS PARA CUIDAR TU SALUD”, y en relacién al
diagndstico Institucional se realizé la proyeccion de la misién de la E.S.E. Hospital Regional de Moniquira, la
cual se enmarca en brindar atencidn en salud integral al paciente y su familia, a través de un talento humano
calificado, con enfoque inclusivo, digno y seguro, que contribuye al bienestar y satisfaccién de la comunidad,
con vocacion académica y de mejoramiento continuo.

La presente necesidad se encuentra incluida en la Resolucién Interna No. 438 del 31 de diciembre de 2024, por
medio de la cual se aprueba el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES para la vigencia 2025.

Que, Pese a que la infraestructura actual del hospital fue inaugurada en 2019, el proceso constructivo demoré
més de 30 afios, adelantdndola por etapas, razén por la cual varias partes de la infraestructura tienen una
mayor antigiiedad. En el caso de las cubiertas, estas fueron instaladas entre los afios 2013 y 2016 cuando se
retomd el proceso constructivo, rescatando el proyecto. El Hospital ha mostrado un aumento sostenido de la
produccién y complejidad de los servicios que presta, tanto en el dmbito ambulatorio como hospitalario. . De
acuerdo con el alcance del PTRRM v el rol de UGRI de mediana complejidad integral, considerando las
necesidades de la poblacidn, se proyecta la apertura de nuevas especialidades y servicios. En el caso de los
servicios de consulta externa se presentaron 156876 atenciones en 2023 y para 2024 se proyectan 174384, lo
que indica un promedio de 14532 atenciones mes y 606 atenciones/ dfa, considerando que estos servicios se
prestan de lunes a sabado

Que el hospital Regional de Moniquird presentd ante el Ministerio de Salud Social el proyecto denominado
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE
BOYACA” el cual mediante resolucién del Ministerio de Salud y Proteccién Social del 28 de noviembre de 2024
fue viabilizado, vy le fueron asignados recursos por un valor de SEISCIENTOS VEINTICUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL TRESCIENTOS OCHO PESOS (S 624.271.308,00) M/CTE, los cuales soportan su
financiamiento de la siguiente manera : QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON DIECIOCHO CENTAVOS ( $592.374.234,18 ) M/CTE
para la obray TREINTAY UN MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA'Y SIETE MIL SETENTA'Y CUATRO PESOS CON
QUINCE CENTAVOS ( $31.897.074,15) M/CTE. Para interventoria, los dos sumados dando el valor total del
proyecto, designandose igualmente como ejecutor del proyecto de inversion a la E.S.E
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Que, con la ejecucién del proyecto de inversion denominado ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL
HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE BOYACA, se pretende suplir la necesidad actual
de la E.S.E de cambio total de la cubierta de los bloques de servicios de hospitalizacion, atencion del parto,
servicio de cirugfa, sala de espera de consulta externa y sala de espera de urgencias. Teniendo en cuenta el
deterioro que presenta la cubierta existente, la constante presencia de filtracion de aguas lluvias, evidencia de
humedad, generando afectacién en la prestacién de los servicios, incomodidad a los pacientes y personal
asistencial, dafio a equipos y mobiliario, asi como estructura de cielo raso.

Actualmente el Hospital Regional de Moniquird cuenta con una poblacién de poblacional en la subred 3
Ricaurte en la tabla 2 denota que la poblacién de la subred vive principalmente en areas rurales, con un 59,
04% de la poblacién habitando en esta 4rea, esto implica mayores desafios en la atencién de patologfas dado
| las Necesidades basicas insatisfechas y las dificultad en el acceso a la prestacion de servicios de salud.

Tabla 1. Dlsmbuaon Pob/aczona/ Municipios Subred 3 Ricaurte.

|Cabecera ~  |Rural  |Poblacién

Mun|c1plo , — i

: | Poblacién Porcentaje Poblacién | Porcentaje |Total
MonquIra 13.425 54,58% 11.171 45,42% 24.596
Chitaraque |[1.523 24,15% 4,783 75,85% 6.306
Togli 844 18,12% 3.815 81,88% 4.659

San losé de | ) 24,03% 4.087 75,97% 5.380
Pare

Santana 3.056 37,13% 5.174 62,87% 8.230
TOTAL 20.141 40,96% 29.030 55,04% 49,171

Fuente: (Departamento Nacional de Estadistica, 2023)*
Tabla 2. Proyecciones de Poblacion DANE 2025-2035

6.418

Chitaraque 6.306 |6.346 .

Moniquird | 24.596 |24.792 |24.991 |25.196 |25.380 |25.592 |25.758 |25.939 |26.119 |26.24
SanJosedePare 5380|5422 [5470 |5522 |5555 |5.600 5634 |5.669 |5.725 |5.73
,Santana 8230 [8307 |8374 [8445 [8.499 8581 |8.633 |8.688 |8.748 |8.78!
Togli  |4659 |4699 [4738 |4778 |4815 |4.854 |4.897 |4.929 |4.962 |4.98
Totales |49.171 |49.566 |49.991 |50.418 |50.762 |51.193 |51.533 |51.895 |52.247 |52.5(

Fuente: (Departamehto Nacional de Estadistica, 2023)
1.1.1.  Estructura Demografica

La estructura poblacional es uno de los insumos primordiales para la planeacion de las atenciones. En la figura
4 se observa la pirdmide poblacional del municipio de Moniquird y en la figura 5 para los municipios que
integran la subred 3 Ricaurte.

Comparando la poblacién DANE de 2020, 2024 y proyeccién 2030, se observa que la piramide para 2030 se

«
.

engrosa en la parte superior, mientras que en la parte inferior se ve disminuida, esto explicado en las bajas N
tasas de natalidad actuales, el aumento de la esperanza de vida en la poblacién y las dindmicas demograficas ";‘é

Q

' Datos actualizados por el DANE en enero de 2023 como resultado de ACTUALIZACION POST COVID-19. &
PROYECCIONES DE POBLACION MUNICIPAL POR AREA, SEXO Y EDAD ‘8
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a nivel mundial, lo cual es prueba del avance progresivo del fenémeno de envejecimiento y lo que implica en
términos de carga de enfermedad en el sistema.

Figura 1. Pirdmide Poblacional Municipio de Moniquira
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Figura 2. Pirdémide Poblacional Subred 3 Ricaurte
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Lo expuesto en las pirdmides poblacionales de las figuras 4 y 5 se se corrobora en los siguientes indices demograficos:
Tabla 3. indices Demogrdficos Subred 3 Ricaurte

oo ) Afio
Indice Demografico
2020 2025 2030

Poblacién total 46.823 51.193

indice de Friz 118,06 107,73 ‘*g
Fuente: (DANE, 2024) Ei
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Se observa en el indice de Friz, que para la Subred 3 Ricaurte pasa de 118,06 en 2020 a 97,03 en 2030, esto
indica que en 2020 habfa 118 menores de 20 afios por cada 100 adultos en edades comprendidas entre 30y
49 afios. Segun el estandar internacional se considera una poblacién joven con un indice de Friz mayor a 160y
envejecida menor a 60. Los indices mostrados denotan una poblacion madura y en proceso de continuo
envejecimiento.

Densidad Poblacional

En la tabla 5 se observa que la densidad poblacional es mayor en Moniquird y mayor en el acumulado de los
municipios que conforman la subred 3 Ricaurte en comparacién con el departamento de Boyacs, esto indica
| que la poblacién tiende a concentrarse, fenémenos demograficos propios de la urbanizacién que se ha
presentado en Colombia en los Ultimos 50 afios.

| Tabla 4. Densidad Poblacional

Habitantes DANE
2024 Areakm2 | Densidad hab/km2
Boyacd 1.311.983 23189 56,57781707
Subred 3 48.669 641,65 75,84976233
Moniquird | 24.356 220 110,7090909

Fuente: (DANE, 2024)

Estructura Poblacional por Curso de Vida

En el analisis de la distribucidn por curso de vida de la poblacién en los municipios de la subred 3 Ricaurte, se
evidencié que el grupo de mayor frecuencia corresponde a la adultez, con un total de 19.148 personas. Le sigue
el grupo de adulto mayor, conformado por 10.377 personas.

Esta informacién permite al Hospital Regional Moniquird ESE, enfocar sus esfuerzos en fortalecer y brindar
atenciones de salud de manera integral, considerando las necesidades especificas de cada curso de vida.

En igual sentido, las tablas 7 y 8 muestra que los cursos de vida de adultez y vejez para el 2030 representan un
mayor incremento y la disminucién de la poblacién de primera infancia e infancia.

Tabla 5. Distribucion De La Poblacién Por Curso De Vida — Municipios Subred 3

e

CHITARAQUE 571 604 555 801 2531 1244 6306

MONIQUIRA 1725 2004 2112 3532 9629 55584 24596
SAN JOSE DE PARE | 408 427 401 623 2162 1359 5380
SANTANA 647 708 747 1280 3309 1539 8230
TOGUI 427 483 434 550 1792 973 4659
TOTAL 438171

Fuente: (DANE, 2024)
Tabla 6. Comparacion Distribucion Poblacién por curso de vida (Moniquird)
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2020 2025 2030
Curso de Vida
Moniquird Ndmero Frecuencia Ndmero Frecuencia Numero Frecuencia
absoluto relativa absoluto relativa absoluto relativa
Primera infancia (0 a 5 afios) 1876 8,1 1725 7,0 1626 6,4
Infancia {6 a 11 afios) 2040 8,8 2004 8,1 1841 7,2
Adolescencia (12 a 17 afios) 2121 9,1 2112 8,6 2069 8,1
Juventud (18 a 28 afios) 3454 14,8 3532 14,4 3473 13,6
Adultez (29 a 59 afios) 8954 38,6 9629 39,1 10181 39,8
Vejez (60 afios 0 més) 4816 20,7 5594 22,7 6402 25,0
Total Poblacién 23301 100,0 24596 100,0 25592 100,0
Fuente: (DANE, 2024)
Tabla 7. Comparacion Distribucion Poblacién por curso de vida (Subred 3 Ricaurte)
2020 2025 2030
Curso de Vida
Subred 3 Ricaurte. Numero Frecuencia Numero Frecuencia Numero Frecuencia
) absoluto relativa absoluto relativa absoluto relativa
Primera infancia (0 a 5 afios) 4107 8,8 3778 7,7 3573 7,0
Infancia (6 a 11 afios) 4310 9,2 4226 8,6 3893 7,6
Adolescencia (12 a 17 afios) 4273 9,2 4249 8,6 4182 8,2
Juventud {18 a 28 afios) 6624 14,2 6786 13,8 6673 13,0
Adultez (29 a 59 afios) 18137 38,9 19423 39,5 20595 40,2
Vejez (60 afios 0 més) 9226 19,8 10709 21,8 12277 24,0
Total Poblacidn 46677 100,0 49171 100,0 51193 100,0

Fuente: (DANE, 2024)

Perfil de Atenciones

El perfil de atenciones de la tabla 9 revela que, del total de atenciones en 2024, el 71,2% fueron a pacientes de
Moniquird, el 78,3% municipios de la subred 3 Ricaurte. El segundo municipio es Barbosa en el departamento
de Santander, que, por cercanfa geogréfica, al igual que el sur de la provincia de Vélez en Santander, ha

constituido un mercado natural, con un17,8% de las atenciones a pacientes de este departamento.

BARBOSA

Tabla 8. Perfil de atenciones del Hospita/ Regional dre‘M niquira ESE

SANTA SOFIA 2164 3852 3634

| PUENTE NACIONAL 11168 |o6% | 4806 20%
& leuEPsA laze 0 los% 2232 2341 |10%
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11 ARCABUCO 417 0,2% 649 674 0,3%
1 BOGOTA, D.C. 852 0,5% 1191 1337 0,6%
13 |saneenmo e o 10 483 |02%
14 GACHANTIVA 258 0,1% 298 405 0,2%
15 ~ |JESUSMARIA ' Ll149 0,1% 49 lazs |02%
16 TUNJA | 304 0,2% 382 442 0,2%
17 LABELLEZA . lag 00% |25 laza |02%
18 VILLA DE LEYVA 119 0,1% 122 228 0,1%
19 BOLIVAR 10 0,0% 51 514 0,2%
20 LANDAZURI 32 0,0% 81 123 0,1%
OTROS 1093 0,6% 1387 2183 0,9%

Fuente: (Hospital Regional de Moniquird, 2024)
Andlisis Epidemioldgico
Perfil Epidemioldgico Departamental

En 2024, las principales causas de morbilidad en el departamento de Boyacd (Secretaria de Salud de Boyacé,
2024) reflejan patrones de salud que suelen estar influenciados por una combinacién de factores
socioecondmicos, ambientales y de acceso a servicios de salud.

En las figuras 6 se observa que aun se presentan brechas importantes en el acceso a los servicios publicos, en
especial alcantarillado e internet, lo cual representa brechas sociales. En la figura 7 se observa que el indice
IRCA de calidad del agua potable denota que en ambito rural la calidad del agua tiene un riesgo alto, mientras
que en las cabeceras es sin riesgo, denotando las brechas entre lo rural y urbano, maxime cuando casi el 60%
de la subred 3 Ricaurte es rural. En la figura 8 se observa los importantes avances en acceso a la educacion,
teniendo un reto importante en el acceso a educacién media para acercarse al indicador nacional. Lo anterior
denota algunos indicadores que determinan estructuralmente las condiciones de salud de una poblacién.

Figura. Acceso a Servicios Publicos

ACUEDUCTO GAS NATURAL
59,29 65
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ELECTRICIDAD ALCANTARILLADO
54,1

97,68 30,69

enddar fu Saind?

Calle 4 AN®9
Correo electroni

7

VIGILADO Supersoiud{



ﬁ’ [ 53

Crecemos para
enddar tu Saind!

Fuente: (Secretaria de Salud de Boyacd , 2024)
Figura 3. Indice de Calidad del Agua Potable

Fuente: (Secretarfa de Salud de Boyaca , 2024)
Figura 4. Cobertura bruta de Educacion

Educacién en primaria (6 a Educacion en
10 afos) secundaria (11 a 14

Boyaca: 88 Boyaca: 96,5
Colombia: 98,3 Colombia: 89,7

Educacion en media
(15 a 16 afos)

Boyaca: 80,9
" Colombia: 107,8

Fuente: (Secretaria de Salud de Boyaca , 2024)

Con base en (Secretarfa de Salud de Boyacad , 2024), A continuacién, se detalla, las causas mas

relevantes:
e Enfermedades Crénicas No Transmisibles: Las enfermedades crénicas como la diabetes, la hipertension

arterial y las enfermedades respiratorias crénicas son predominantes en términos de morbilidad. Estas
condiciones tienen un impacto significativo en la calidad de vida de los pacientes y requieren un
manejo continuo y un seguimiento adecuado. Los factores de riesgo asociados, como el estilo de vida
sedentario, la dieta inadecuadayy el estrés, son comunes en la regiony contribuyen a la alta prevalencia

de estas enfermedades. N
e,
=2

e Enfermedades Respiratorias Agudas: Las infecciones respiratorias agudas, como la neumonia vy la 8

bronquitis, siguen siendo causas frecuentes de morbilidad en Boyacs, especialmente durante las i&
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temporadas de clima frio. La incidencia de estas enfermedades puede verse afectada por las
condiciones ambientales y la calidad del aire, asi como por el acceso limitado a servicios de salud
preventivos y curativos en algunas areas.

e Enfermedades Infecciosas y Parasitarias: Las enfermedades infecciosas, como las gastroenteritis, la
malariay las enfermedades transmitidas por vectores, siguen afectando a la poblacion. Las condiciones
sanitarias, la disponibilidad de servicios de salud y las campafias de vacunacién y prevencion juegan un
papel crucial en la reduccién de estas enfermedades.

e Problemas de Salud Mental: La morbilidad relacionada con trastornos de salud mental, como la
depresidn y la ansiedad, estd en aumento y se estd reconociendo cada vez mads como un desafio
importante en la salud publica. El estrés, las condiciones socioeconomicas y la falta de acceso a
servicios de salud mental pueden contribuir a esta problematica.

e Accidentesy Lesiones: Las lesiones por accidentes, incluyendo los de transito y accidentes domésticos,
son una causa significativa de morbilidad. Las campafias de prevencién y la mejora de las condiciones
de seguridad en las carreteras y en el hogar son esenciales para reducir el nimero de lesiones.

e Enfermedades Crénicas Relacionadas con el Estilo de Vida: Las enfermedades relacionadas con el estilo
de vida, como la obesidad y sus complicaciones asociadas, estdn en aumento. Las intervenciones que
promuevan habitos saludables y el acceso a programas de prevencion y tratamiento son necesarias
para abordar estas condiciones.

En el afio 2024, el perfil de mortalidad en el departamento de Boyacé refleja una combinacién de desafios de
salud publica que son comunes en muchas regiones de Colombia, pero también con particularidades locales
que requieren atencion especifica.

e Enfermedades Cardiovasculares: Las enfermedades cardiovasculares contindian siendo una de las
principales causas de mortalidad en Boyaca. Estas condiciones, que incluyen infartos y enfermedades
hipertensivas, son predominantes debido a factores como el estilo de vida, la dieta y el acceso a
servicios de salud para la prevencién y tratamiento. Es crucial implementar estrategias de prevencion,
educacién y acceso a atencién médica para reducir su impacto.

e Enfermedades Respiratorias Crénicas: Las enfermedades respiratorias crénicas, como la EPOC, siguen

siendo una causa significativa de mortalidad. La prevalencia de estas enfermedades puede estar
vinculada a factores ambientales, como la calidad del aire, y a comportamientos de riesgo, como el
tabaquismo. Promover la reduccién de riesgos y mejorar la calidad del aire pueden ser enfoques clave
para abordar este problema.

e Céncer: El cancer, en sus diversas formas, representa una causa importante de muerte en la regidn. La
deteccién temprana y el acceso a tratamiento especializado son fundamentales para mejorar los
resultados y reducir la mortalidad asociada con esta enfermedad. Programas de deteccién y campafias
de concienciacidn pueden ayudar a aumentar la tasa de diagndstico temprano y tratamiento eficaz.

e Enfermedades Infecciosas: Aunque su impacto puede variar, las enfermedades infecciosas siguen
siendo relevantes, especialmente en dreas con menor acceso a servicios de salud. La mejora de la
infraestructura sanitaria y la promocién de medidas preventivas, como la vacunacion, pueden reducir
la mortalidad asociada con estas enfermedades.
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e Accidentes y Lesiones: Los accidentes, incluyendo los de transito, son una causa considerable de
mortalidad. La implementacién de medidas de seguridad vial y programas de prevencién de accidentes
pueden contribuir a una reduccion en las tasas de mortalidad por lesiones accidentales.

Para abordar eficazmente las principales causas de mortalidad en Boyaca, es necesario un enfoque integral
que incluya la promocién de la salud, la prevencién de enfermedades, y la mejora del acceso a servicios
médicos. Las polfticas publicas y los programas de salud deben estar dirigidos a las areas identificadas como
prioritarias, basadas en datos actualizados y anlisis detallados para lograr un impacto significativo en la salud
de la poblacidn.

Tabla 9. Mortalidad ajustada de acuerdo con Subcausas, Boyacd 2013-2021
Subcausa 201 | 201 | 201 | 201 | 201 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | promedio
3 4 5 6 7

Transmisibles 278 | 306 | 296 | 355 | 362 | 354 369 | 1027 | 2280 625,2

Neoplasias 103 | 118 | 111 | 121 | 118 | 1213 | 1168 | 1259 1181 1172,4

Enfermedades del Sistema | 224 | 215 | 229 | 231 | 229 | 2343 2279 | 2558 2983 2385,7
Circulatorio 6 9 8 0 6

Afecciones  originadas  en | 63 70 86 79 63 72 69 53 46 66,7
periodo perinatal

Causas Externas 598 | 590 | 613 | 610 | 528 | 535 560 597 670 589
Todas las demdgs | 177 | 193 | 188 | 199 | 189 | 1967 | 2154 | 1954 2147 1968,1
enfermedades 2 9 9 5 6

Fuente: Construido a partir de ASIS Colombia 2024; Bodega de datos del SISPRO.

Respecto a la mortalidad en el departamento se observa que en el perfodo 2013-2021 la primera causa de
mortalidad corresponde con las enfermedades del sistema circulatorio con una tasa promedio de 2385
muertes por cada 100.000 habitantes por afio. En segundo lugar, se observan todas las demas enfermedades

cuya primer subcausa son la cirrosis y enfermedades cronicas del higado y en tercer lugar las neoplasias.

Respecto a las neoplasias se observa un incremento sostenido de las tasas de mortalidad, lo que representa un
fendmeno de importancia de vigilancia en salud publica departamental. Asi como las enfermedades del sistema
circulatorio que representa la primera causa de mortalidad y se correlaciona con el perfil de morbilidad en
donde las enfermedades cardiovasculares representan el primer reglén en las enfermedades no transmisibles.

Respecto a enfermedades catalogadas de alto costo, en el ASIS 2024 del departamento de Boyaca se evidencia
la evolucién de la Enfermedad Renal Crénica (ERC), presentando en 2023 una prevalencia de la enfermedad en
etapa crénica de 76,63 casos por cada 100.000 habitantes, con una incidencia de 6,97 casos por cada 100.000
habitantes en 2023. En 2023 se reportaron 11.963 pacientes renales

Perfil Epidemioldgico Subred 3 Ricaurte
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En la tabla 11 se observa el perfil de morbimortalidad de los municipios de la subred 3 Ricaurte y el municipio
de Barbosa, Santander como segundo municipio de donde se reciben pacientes.

Tabla 10. Perfil de Morbi mortalidad Area de Influencia.

a | Gran Causa de | Principal St
_ |Mortalidad | Mortalidad

| Principal
. | Morbilidad:

| Morbilidad

Enfermedades del | Enfermedades
oo | Enfermedades Enfermedades Sistema Isquémicas del
MONIQUIRA = ] No Transmisibles | 71% Cardiovasculares 23,87% Circulatorio corazén

Enfermedades del | Enfermedades
Enfermedades Enfermedades Sistema Isquémicas del
BARBOSA No Transmisibles | 68% Cardiovasculares 20,47% Circulatorio corazén

7 Cirrosis vy ciertas
Enfermedades Enfermedades Todas las demas | enfermedades
No Transmisibles | 71% Cardiovasculares 26,79% enfermedades cronicas del higado

] Cirrosis y ciertas
o - | Enfermedades Todas las demads | enfermedades
SAN JOSE DE PARE | No Transmisibles | 76% Condiciones Orales | 28,83% enfermedades crénicas del higado

Cirrosis y ciertas
| Enfermedades Enfermedades Todas las demads | enfermedades
| No Transmisibles | 68% Cardiovasculares 33,09% enfermedades crénicas del higado

Cirrosis y ciertas
L , Enfermedades Todas las demds | enfermedades
'CHITARAO,U‘E.; | No Transmisibles | 62% Condiciones Orales | 28,14% enfermedades crénicas del higado
Fuente: ASIS de Chitaraque, Moniquira, San José de Pare, Santana, Togli y Barbosa (2023)

En la tabla 10 se observa que la principal causa de morbilidad atendida en el periodo 2018-20232 para los
municipios estudiados corresponde con las enfermedades no transmisibles y la primer subcausa son las
enfermedades cardiovasculares con excepcién de Chitaraque y San José de Pare en donde predominan las
condiciones orales. En lo referente a mortalidad se observa que la primera causa en Moniquird y Barbosa son
las enfermedades del sistema circulatorio, siendo la primera causa las enfermedades isquémicas del corazon,
siendo la principal causa de mortalidad en el drea de influencia del hospital, considerando que el 86% de los

2 Periodo epidemiol6gico de andlisis de los ASIS 2024
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pacientes atendidos provienen de estos dos municipios, en los demas municipios la principal causa de
mortalidad tiene que ver con la cirrosis y otras enfermedades crénicas del higado.

Este perfil de morbilidad y mortalidad es homogéneo para la red y el municipio de Barbosa y se explica en gran
medida por los habitos de vida de la poblacién, relacionado con altas ingestas de alcohol, carbohidratos y dulces
que desencadenas en enfermedades precursoras como la Hipertension Arterial Primaria (HTA) y Diabetes
Mellitus (DM), como se observa en las figuras 15 y 16, respecto de la prevalencia. Se observa que para el
departamento de Boyacé la prevalencia de DM es menor que la tasa nacional y los municipios que hacen parte
de la subred 3 Ricaurte presentan una prevalencia menor a la departamental.

Pero en lo que respecta HTA en la figura 16 se observa que la prevalencia en Boyaca es 8 veces mayor que la
nacional y los municipios de la red presentan un comportamiento similar con excepcion de Togli gue presenta
una tasa especialmente alta. Lo anterior resalta laimportancia de los programas y modelos de atencién basados
en APS que permitan un enfoque verdaderamente preventivo con una orientacion predictiva, teniendo en
cuenta las realidades de nuestra cultura boyacense.

La tabla 12 revela las tasas de mortalidad por neoplasias comparado de Boyacd con Moniquird, en donde se
observa que en Moniquira las tasas son mayores que en el departamento, lo cual implica que en el municipio
las neoplasias deben ser atendidas y vigiladas, ya que muestran no solo mayor tasa en Moniquirg, sino un
incremento progresivo afio tras afio. La neoplasia con mayor tasa de mortalidad en el departamento son los
tumores malignos de los drganos digestivos que incrementd en casi doble de 2017 a 2021, pasando de 11,81
a 20,46 muertes por cada 100.000 habitantes.

Tabla 11 Tasa de mortalidad ajustada por edad para las neoplasias, Boyacd comparado con el municipio de Moniquira
2012 -2021

Neoplasias 2018
Tumor maligno del estémago 1,48 21,
Tumor maligno del colonydela
union rectosigmoidea
“Turmor maligno de los organos
digestivos ydel peritoneo, excepto
estémago ycelon
Tumor maligno de latraquea, los
bronquios yel pulmén

umor mal g0 de Tos organos
respiratorios a intratoracicos,
exceptotraquea, bronquiosy
Tumor maligno de lamamadela
mujer
Tumor maligno del cuello del Utero
Tumor maligno del cuero del Utero
Tumor maligno de (tero, parte no
especificada
Tumor maligno de la préstata
Tumor maligno del tejido linfatico,
de otros érganos hematopoyéticos y
detejidos afines
Tumores malignos de otras
localizaciones yde las no
especificadas
Tumores in situ, benignos ylos de
comportamientoinciertoo
desconocido
Tumor maligno de otros érganos

genitourinarios

85 6

Leucemia

E2l

3

5 24]

o] i 3 , )4 B
Fuente: DANE, Sistema Integral de Informacién de la Proteccion Social — SISPRO — MSPS

La tabla 13 muestra los casos que se han presentado desde 2010 a 2021 de neoplasias en la subred 3 Ricaurte,
observando que en el municipio de Moniquird es en donde se presentan mas caso con un promedio en del
decenio estudiado de 1103 casos por afio, siendo méas frecuente en mujeres con un 59% de los casos
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presentados. En general en todos los municipios de la subred se presentan mas casos en mujeres que en

hombres.

En promedio en la subred 3 Ricaurte sumando las neoplasias malignas y otras neoplasias, se presentan en
promedio 1708 casos por afio.

Tabla 12 Morbilidad en neoplasias por municipio en el drea de influencia y género, afios 2010 - 2021

Calle 4 A N°

9 - 101 Bayri

Municip | o | <upeausas 201 [ 201 [201 [ 201 [201 | 201 201 [201 [201 |20 [202 ] 202 ],
o o |1 |2 13 |2 |5 |6 |7 (8 |9 |0 |1
Neoplasias b l1s 13 118 |37 |17 |15 |21 |24 |157|16a|53 |*4°
. | Malignas 2
Mujer Otras 378
. . 42 123 16 |27 123 |19 |29 |35 |22 |95 |65 |58 |27
Chitaraq Neoplasias 3
. :
u Neoplasias 17 |19 |15 |14 |10 |16 |23 |25 |20 |130|60 |287]53
Homb | Malignas
e |Otras 7 121 18 |e |9 |11 18 |2 |7 |28 |6 |17 |125
Neoplasias
Neoplasias 1431117 [122 | 247 | 349 | 289 | 188 | 379 | 565 | 275 | 535 | 430 | 2%
. | Malignas 25
Mujer
Otras 350,
o . 299|348 | 200 | 285 | 392 | 338 | 175 | 324 | 571 | 384 | 400 | 486
Moniqui Neoplasias 17
e Neoplasias 132|111 | 205 | 362 | 287 | 237 | 166 | 354 | 348 | 397 | 664 | 502 | 322
Homb | Malignas 75
e |Otras 199195 1011120149 | 134 |71 |85 |174| 164|205 |195 | 1>
Neoplasias 75
Neoplasias 4 |7 |s laa |48 |31 |31 [33 |42 |98 |100|36 |39,9
. | Malignas
Mujer Otras 43,9
. . 46 |30 |13 lea |8a |70 |32 |33 |70 |40 |27 |18 |2~
San José Neoplasias 2
- :
de Pare Neoplasias 3 16 |2 |s7 a0 |22 |46 |35 |46 |30 |69 |54 |35
Homb | Malignas
re.|Otas 3 |11 o |47 |29 |20 |14 |20 |37 |20 |8 |28 |27
Neoplasias 8
Neoplasias 32 |6 |7 |10s]110(32 |32 |62 |43 |74 |51 |64 |[515
. | Malignas
Mujer Otras 57,4
. 73 |21 |20 |91 |114|48 |32 |47 |42 |71 |77 |s3 [2”
Neoplasias 2
Santana Neoplasias 4272
P 21 |19 |22 |80 |85 |37 |56 |19 |28 |31 |81 |28 |-~
Homb | Malignas 5
re |Otras 18 115 |12 14 |aa |16 |6 |9 |11 |25 |37 |14 |2®*
Neoplasias 2
Neoplasias 18 |3 |13 |28 |8 |35 |12 |36 |31 |82 |61 |263]%71 N
. | Malignas 7 D
Togdi Mujer Otras 47,2 2
. 63 |61 |15 |31 |39 |46 |6 |30 |60 |117]40 |54 | " %
Neoplasias 5 g
a
[»]
[
s
o
o>
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Neoplasias 7 lag |35 |34 |21 |s4 |38 |78 |35 |35 |51 |31 |39
Homb | Malignas
e |Otras a |13 17 |s |13 13 |s |12 |19 |18 |11 |16 |22
Neoplasias 7
TOTAL PROMEDIO 1709

Fuente: Sistema Integral de Informacién de la Proteccidn Social (SISPRO) — DANE

Respecto a mortalidad en la tabla 14 muestra que en promedio cada afio en la subred 3 Ricaurte se presentan 38
fallecimientos asociados a neoplasias, presentandose el 55% de los casos en el municipio de Moniquira.

Tabla 13 Mortalidad por municipio en el érea e influencia a causa de neoplasias, afios 2010 - 2021

Municipio 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 202
Chitaraque 2 3 2 3 2 5 3 3 2 6 2 3
Moniquird 23 13 17 14 21 27 17 34 21 14 24 25
San José De | 6 2 2 5 4 4 2 4 10 4 5 7
Pare

Santana 2 7 3 9 12 5 5 5 7 5 8 5
Togtii 2 2 1 3 3 4 4 4 2 5 6

Fuente: Sistema Integral de Informacién de la Proteccién Social (SISPRO) — DANE

Respecto a enfermedades de alto costo, la ERC es de interés por su incremento progresivo en la region y tasas
de prevalencia e incidencia mayores al departamento, pues en el municipio de Moniquira la tasa de prevalencia
es de 91,81y la incidencia de 12,52, que, segun lo reportado por el ASIS, corresponde a 235 pacientes renales
con una incidencia anual de 30 pacientes nuevo por afio. En la tabla 15 se muestra los pacientes diagnosticados
con ERC de acuerdo con los ASIS 2024 de los municipios de la subred 3 Ricaurte.

Tabla 14. Personas con ERC en drea de influencia del Hospital

Personas
Municipio con ERC
Moniquird 235
Chitaraque 57
Santana 15
San José de Pare 5
Togi 59
Total 371

Fuente: ASIS 2024 de Moniquira, Chitaraque, Santana, San José de Pare, Togiy ASIS 2023 Barbosa

Estado de Aseguramiento

En las tablas 16y 17 se observa que en la subred 3 Ricaurte se presenta un fendmeno de sobre aseguramiento,
apalancado por Moniquird en donde se presentan mas afiliados que poblacion DANE, explicado en gran medida
por las portabilidades de la poblacién del sur Santander. El aumento sostenido del sobre aseguramiento en
Moniquird se observa que pasa de un 102% en 2021 a un 122% actualmente, lo cual es consonante con el
aumento de la oferta y complejidad de los servicios ofertados por el hospital, dado que la poblacién de
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Moniquira representa el 50% de la poblacién de la red, el fendmeno en Moniquira apalanca la red, pasando en
2021 de un 96% a un 104% en 2025.

Sin embargo, al observar de manera individual el aseguramiento se encuentra que para abril de 2025 en
Chitaraque representa un 83,51%, en Togui un 88,50%, en Santana un 94,68%, en San José de Pare un 74,23%,
siendo este Ultimo el mas bajo de la red.

Tabla 15. Aseguramiento en Moniquird

Régimen  |dic21  |dic22  [dic23  |dic24  [abr25
Contributivo 7744 8708 9464 9876 10097
Subsidiado 15428 16830 18178 19179 19321
Excepcidn y especiales 618 614 625 612 622
Afiliados 23790 26152 28267 29667 30040
Poblacién DANE 23273 23418 23564 24476 24556
Cobertura 102% 112% 120% 121% 122%

Fuente: (Ministerio de Salud y Proteccidn Social, 2025)
Tabla 16. Aseguramiento en la Subred 3 Ricaurte

Régmen  |dic21  |dic22  |dic23  |dic24  |abr25
Contributivo 9539 10453 11246 11671 11947
Subsidiado 34110 36090 37524 38315 38346
Excepcidn y especiales 855 848 881 881 893
Afiliados 44504 47391 49621 50867 51186
Poblacién DANE 46416 46706 46919 489520 49087
Cobertura 96% 101% 106% 104% 104%

Fuente: (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2025)

Sobre el aseguramiento de la red se observa que el régimen subsidiado muestra una dominancia con un 77%
de afiliados en 2021y un 75% en 2025, manteniéndose estable, al igual que los demas regimenes.

En la figura 8 se observa la distribucién del aseguramiento en Moniquira en donde se observa que el 47,37%
de los afiliados corresponden a la Nueva EPS, seguido de Coosalud con un 24,96% y famisanar con un 19,62%,
las cuales representan un 91,95% de los afiliados, esta distribucion es similar en los municipios de la red con

excepcion de Togti en donde el principal asegurador es Cajacopi con un 57,92% de los afiliados y Chitaraque
donde el principal asegurador es Coosalud con un 67,16% de los afiliados.

Figura 5. Distribucidn del Aseguramiento en Moniquird
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Régimen

?:g’f;; = Contributivo Subsidiado ?;;;ﬁg’;j‘ Total Afiliados
Mueva Eps 6.118(60,59%) B8.112(4139%) 14,230 (87,27%%)
Cooeaid 1.106(1035%)  6.392(33,08%) . 7.398(24.36%)
Famisanar BPS | 2662(2536%)  3.232(1873%) 5,804 (13,62%)
Cajacopi Atidntico 191(2,89%) 1.585(8,20%) 1.776(591%)
fiégimen de Buepaidn 522{3@,&%}%%} F %22{3,@?%}
Farrocarrifes Nales 12(0,12%} 120008
EPS Sapitas - 5{0,05%)  Smo2
Saiud Total £PS 2oy zmorm
EPssua oo I
Total Afiliados Régi.. 10097 (100,005 | 19.321 (100,00%) e22010000%) 30.040 {100,00%)

Fuente: (Ministerio de Salud y Proteccién Social, 2025)

Que Los recursos asignados mediante dicha resolucién del Ministerio de Salud y Proteccién Social en el articulo
1° cita lo siguiente:” serén destinados exclusivamente al fortalecimiento del nivel primario, a través del
mejoramiento de las infraestructuras fisicas en salud en los departamentos de Boyacs, (...}, enlos términos de
los proyectos que fueron viabilizados.

Que la entidad de conformidad con las disposiciones sefialadas en la mencionada resolucién ha incorporado
los recursos asignados al presupuesto de la actual vigencia 2025 en concordancia con |la normatividad vigente
y cuenta con la respectiva disponibilidad presupuestal para adelantar el presente proceso de seleccion.

Que la presente necesidad se encuentra registrada en el Plan Anual de Compras de la Actual Vigencia 2025.

Que, conforme a lo establecido en el Estatuto General de Contratacion de la E.S.E., el procedimiento seguido
para la seleccién del contratista se ajustd a los principios de transparencia y seleccion objetiva, habiéndose
determinado que el oferente elegido cuenta con la capacidad técnica, jurfdica, financiera y de experiencia
requerida para el cumplimiento del objeto contractual.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A
CELEBRAR:

3.1. OBJETO: “ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE
BOYACA”

3.2. IDENTIFICACION DENTRO DE LA CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS — CODIGO UNSPSC:

La obra publica objeto del presente Proceso de Contratacién estd codificada en el Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas {UNSPSC) con el nivel, como se indica en la siguiente Tabla:

-
.
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72152700 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CONCRETO
72153900 SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION

3.3. CONDICIONES TECNICAS Y/O ESPECIFICACIONES BASICAS:

Atendiendo esta necesidad el Hospital Regional de Moniquird, pretende adelantar la ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE BOYACA. El alcance técnico consiste en el cambio
de 3111 metros cuadrados de cubierta, dando alcance a los servicios de hospitalizacién adultos, hospitalizacién pediatrica,
servicio de atencién del parto, servicio de cirugia, servicio de urgencias y consulta externa. Realizando retiro de la cubierta
existente, reemplazo de la misma siguiendo las contingencias requeridas, instalacion de flanches requeridos,
mantenimiento y ajustes requeridos de viga canales.

para lo cual se definen las siguientes especificaciones técnicas:

PRESUPUESTO GENERAL
Construccién y adquisicién de bienes y/o servicios

Adecuacién de Infraestructura en el Hospital

NOMBRE DEL PROYECTO: ) L
Regional de Moniquird

Metro

1,01 1,01,55 DESMONTE DE CUBIERTA LAMINA Precios Ref. 3306,00
cuadrado

DESCRIPCION

SUMINISTRO E INSTALACION CUBIERTA TEJA ONDULADA Vetro
2,01 1,12,32 THERMOACUSTICA Precios Ref. 3111,00
cuadrado
0.83X 12
SUMINISTRO E  INSTALACION  CUBIERTA  LAMINA . Metro
2,02 112,31 POLICARBONATO Cal. 6 mm Precios Ref. cuadrado 195,00
. . Metro
2,03 1.12.37 SUMINISTRO E INSTALACION FLANCHE EN LAMINA Precios Ref. e 774,97
SUMINISTRO E INSTALACION IMPERMEABILIZACION EN ‘ Metro
2,04 112,39 MANTO ASFALTICO PARA CANALES Y VIGA CANALES Precios Ref. Lineal 77497

El presupuesto oficial es el producto del presupuesto oficial presentado al Ministerio de Salud y Proteccién social y que se
encuentra en el anexo técnico del presente proceso.

Que el valor del presupuesto es el producto de la multiplicacién de las cantidades por el valor unitario de cada itemy su
posterior sumatoria, donde se obtuvo el Costo directo del Proyecto, el cual incluye los valores asociados a Materiales,
mano de obra, equipos y demds insumos de todas las actividades contempladas. Se adopta para el presupuesto porcentaje
de A.1.U, del contrato de obra a suscribirse el cual incluye la totalidad de los Costos indirectos en que podréa incurrir la

Z
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obra teniendo en cuenta las variables requeridas para este procedimiento que son: administracién de obra, compuesta
por gastos administrativos (locaciones, depdsitos, elementos de seguridad industrial, némina), gastos fijos (Impuestos,
estampillas, garantfas ) asi como los imprevistos que son el resultante de situaciones no predecibles y la utilidad estimada
para el proyecto y la utilidad que debera percibir el potencial contratista.

El valor Total de la Obra a adelantarse (presupuesto oficial) se concreta con la sumatoria de los costos directos e indirectos
va calculados.

La adecuacion, se ejecutard de acuerdo con el Proyecto presentado y viabilizado por el Ministerio de salud y Proteccidn
Social cumpliendo con su alcance y especificaciones técnicas las cuales fueron definidas en el proyecto y cumpliendo de
forma particular las siguientes normas:

e Norma Colombiana de Disefio y Construccion Sismo Resistente: NSR-10 segun Decreto 926 del 19 de
marzo de 2010, Ley 400 de 1997 y Decretos Reglamentarios, Modificacién parcial de Reglamento
Colombiano de Construccién Sismo Resistente NSR-10. 5 de junio de 2017. (y las demas norrnas que [o
modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen).

e Normatividad Ambiental vigente (Decreto Ley 2811 de 1974, Ley 99 de 1993, Decreto unico
reglamentario No. 1076 de 2015 del sector Ambiente y Desarrollo Sostenible y las demas normas que
lo modifiquen, adicionen, sustituyan o complementen).

e Normatividad SST Vigente (Decreto Unico reglamentario del sector Seguridad y Salud en el Trabajo del
Decreto 1072 de 2015, Resolucién 312 de 2019 y las demds normas que lo modifiquen, adicionen,
sustituyan o complementen).

e Normativas de ordenamiento y urbanisticas del municipio

Adicionalmente, la ejecucién del proyecto “ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE
MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE BOYACA” se encuentra sujeta a las Especificaciones Técnicas Generales, adjuntas a
los pliegos de condiciones y que hacen parte integral del contrato que resulte del proceso de seleccion adelantado para
satisfacer las necesidades establecidas en el presente estudio previo; se relacionan en Anexos independientes y pueden
ser consultados por los oferentes en la Oficina de Contratacién del Hospital Regional de Moniquira ubicado en la calle 4A
No 9-101 en el municipio de Moniquird, edificio administrativo.

3.4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

3.4.1. OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar la obra descrita en el objeto, con las caracteristicas técnicas y en las cantidades que se establecen en el
presupuesto de obra y demas documentos previos del proceso.

2. Materialesy equipos. El contratista se obliga a suministrar a su costo todos los materiales, equipos y herramientas
que sean necesarios para la ejecucion de la obra contratada. Los materiales'y demds elementos que el contratista
utilice en la ejecucién de la obra, deben estar conforme a las normas y especificaciones indicadas por el
Interventor. Todo lo que se incorpore a la obra, estara sometido a la inspeccion, examen y pruebas que en
cualquier momento ordene el Interventor, quien podra rechazar los materiales que considere inadecuados por
su naturaleza o calidad o que no estén de acuerdo con las especificaciones, asi mismo, podra ordenar la
reparacién, sustitucién o nueva ejecucion de la obra.

3. Encaso de que los elementos construidos y/o instalados, antes de la entrega final de la obra, asi estén recibidos
a satisfaccién por el Interventor, sufran dafios por falta de proteccidn, estos dafios seran consultados con el
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10.

11.

12.

Interventory en caso de necesidad de reparaciones, demoliciones, reconstrucciones o cambios de los elementos,
estos serdn a cuenta del Contratista y sin costo alguno para el Contratante.

El contratista debe realizar las obras en el plazo previsto, de acuerdo al cronograma presentado. Si a juicio del
Interventor, el contratista est4 retrasado en el programa de trabajo, debe tomar las medidas necesarias para
acelerar el ritmo de la construccion.

El contratista debera no solamente terminar la obra, sino también hacer la limpieza de escombros, que le
pertenezcan o que se hayan usado bajo su direccién a més tardar el ditimo dia de ejecucion de la obra, en caso
de que no cumpla esta obligaciéon la EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA realizard los trabajos y cargard su
costo al contratista descontando su valor de la cuenta final.

Designary contratar el equipo de trabajo idéneo, los cuales deberdn estar protegidos por el Sistema de Seguridad
Social segun las normas vigentes sobre la materia, en todo caso bien sea a través del proponente, su
representante legal o persona designada deberd ejercer la direccién de la obra.

Cumplir por su cuenta y riesgo con las normas de higiene y seguridad industrial de todo el personal que tenga
acceso a la obra, ya sea de forma permanente o temporal.

El contratista asumira todo lo relacionado con: labores, pruebas de laboratorio y demds pruebas de cardcter
técnico necesarias para la ejecucion del presente contrato.

El contratista debera colocar diversos avisos y sefiales de seguridad en los frentes de trabajo a fin de evitar
accidentes que causen dafios a las personas y a las cosas, asf como de la informacién de la obra

Llevar registro fotografico del desarrollo de las obras y entregarlo para la suscripcién del acta final.

Abrir un libro desde el dia que se inicien las actividades de obra, en el cual quedaran consignadas todas las
observaciones o sugerencias como registros de medidas, cantidades de obra ejecutadas, ensayos de laboratorio,
controles de calidad a los materiales, accidentes laborales y en general, las indicaciones e instrucciones que el
interventor considere necesarias para el normal funcionamiento de las operaciones. Todo aguel que escriba algo
en el libro, deberd firmar y colocar la fecha tanto de la anotacién como de lo ocurrido. Una vez terminada la obra
éste se debe entregar a la Entidad a través del interventor.

Realizar la sefializacion preventiva e informativa de la obra, para lo cual deberd instalar una valla de acuerdo con
las instrucciones que se le impartan y atendiendo en todo caso conforme lo dispuesto en la normativa que lo

13.

14.

15.

16.

17.

rige.
Informar por escrito la ocurrencia de situaciones constitutivas de fuerza mayor o caso fortuito, al Interventor, a
la Entidad, recomendando las acciones que se deben tomar para resolver el problema, siempre que afecten o

puedan afectar la adecuada ejecucién del contrato.

Elaborar planes de contingencia para atender eventos o imprevistos que puedan afectar la seguridad, calidad,
costo o plazo de la obra, de manera que se eviten o mitiguen las implicaciones de tales eventos.

Proteger todas las obras a medida que estas se ejecutan, con miras a la entrega final.

Realizar plan de manejo y seguimiento ambiental con el fin de disminuir los impactos al entorno ca usados durante
el proceso de construccion de las obras.

Consultar a la HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA, a través del Interventor, las inquietudes que se presenten
en relacién con la ejecucion del contrato.
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18. De conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, se obliga desde la celebracion del contrato y durante
toda su vigencia a efectuar los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensiones 'y los aportes
parafiscales a que haya lugar.

19. Desarrollary cumplir con el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y demas condiciones
y obligaciones definidas en los Documentos del Proceso de Contratacion, disponiendo, entre otros, del personal
idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, herramientas, maquinaria, equipos y los demas elementos
necesarios para la correcta ejecucién de la obra, garantizando su transporte, seguridad y almacenamiento, asi
como por todos los costos asociados y/o equipos necesarios para el efecto. El interventor se reservara el derecho

| de fijar las cantidades y calidades minimas de los mismos cuando lo considere conveniente para la correcta

ejecucién del contrato.

: 20. Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la Entidad le ilegue a entregar para el
| debido desarrollo de las obligaciones a cargo y en consecuencia estard obligado a hacer el correspondiente
reintegro en especie o en dinero cuando por su culpa se produzca dafio o pérdida, sin que esto excluya la
indemnizacién de perjuicios. Lo anterior sin perjuicio de las acciones que del hecho se puedan predicar.

21. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamacién que indirecta o directamente pueda tener algin efecto sobre
el objeto del Contrato o sobre sus obligacicnes.

22. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de seleccién en los plazos acordados con
la Entidad.

23. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecucién del contrato.

24. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la obra.
25. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentacion de la oferta.

26. Informar a la Entidad y al supervisor cuando ocurra una situacion que implique una modificacion del estado de
los riesgos existentes al momento de proponer, celebrar el contrato o durante su ejecucion.

27. Solicitar al interventor y/o supervisor del contrato para su respectivo trémite previo ante la Entidad, y antes de
la ejecucién de las actividades, su aprobacidn respecto -a cambios, ajustes, unificaciones o modificaciones de
estudios, disefios, cantidades o especificaciones técnicas iniciales del proyecto, conforme a lo indicado en los
Documentos del Proceso. Cuando sea necesario, modificar algin aspecto del contrato o suscribir una adicion,
prérroga o suspensidn contractual, justificar y documentar dicha actuacién, informando oportunamente al
interventor de tal actuacién, para que por su intermedio se realice el tramite ante la entidad.

28. Comunicarle a la Entidad vy al interventor cualquier circunstancia politica, juridica, social, econdmica, técnica,
ambiental o de cualquier tipo, gue pueda afectar la ejecucién del Contrato.

29. Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el interventor, acatando las instrucciones realizadas y
atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que realice tanto el interventor
como la Entidad, asi como brindar acompafiamiento y respuesta a los requerimientos que se realicen en el marco
de auditorfas de organismos de control.

AN

30. Dar cumplimiento a las leyes y a los reglamentos en materia de seguridad y salud en el trabajo y en lo relativo a ?
Salud Ocupacional y Seguridad Industrial (Ley 1562 de 2015, Resolucién No. 0312 de 2019, Decreto Unico _g
Reglamentario del Sector Trabajo No. 1072 de 2015, entre otras) y tomar todas aquellas precauciones necesarias g
para evitar que se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; §
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asi- mismo, deberd implementar un programa de salud y seguridad en el trabajo para el contrato de obra y dotar
a su personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccién personal (EPP).

31. Realizar y acreditar el pago mensual de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que haya lugar
e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacién y pago de seguridad social integral (salud, pensiones'y
riesgos), que le correspondan de acuerdo con el personal que llegare a emplear durante la ejecucion del contrato
y hasta su liquidacion, en las cuantfas establecidas por la ley y oportunamente. Deberd demostrar, cuando sea
requerido por La Entidad el aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscal (Art. 50 Ley 789 de
2002) que le corresponda.

32. Cumplir con todas las obligaciones tributarias referentes a impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades que le sean aplicables con
motivo de la ejecucién del contrato.

33. Dar estricto cumplimiento a la normatividad ambiental vigente y en especial a lo estipulado en la Ley 99 de 1993,
Decreto 1076 de 20b, la Resolucién No. 472 de 2017 y las normas que los modifiquen, complementen o adicionen
que rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse de
conformidad con los anexos del contrato.

34. Informar a més tardar el tercer dia habil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de
investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el
extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del
Contratista.

35. Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como la producida a lo largo dela
ejecucién del contrato.

36. Realizar lo necesario y suficiente en orden a conocer, revisar y estudiar completamente los estudios y disefios
entregados por la Entidad, para lo cual tendra un plazo de diez (10) dfas calendario, contados a partir de la firma
del acta de inicio; en este mismo plazo, deberdn ser revisados por la Interventorfa, para lo cual deberd existir
total coordinacién entre contratista e interventor. Si finalizado este plazo no hay pronunciamiento del Contratista
en sentido contrario, se entiende que ha aceptado los estudios y disefios presentados por la entidad y asume
toda la responsabilidad de los resultados para la implementacién de los mismos y la ejecucion de la obra
contratada, con la debida calidad, garantizando la durabilidad, resistencia, estabilidad y funcionalidad de tales
obras. Cualquier modificacién y/o adaptacién y/o complementacion que el contratista pretenda efectuar a los
estudios y disefios deberan ser tramitadas por el contratista para su aprobacién por el interventor, sin que ello
se constituya en causa de demora en la ejecucién del proyecto.

37. Desarrollar el objeto del Contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en el
Contrato, incluyendo sus Anexos Técnicos y su Términos de referencia.

38. Conocer y dar aplicacién a los Manuales de Contratacion, supervision e Interventorfa dispuestos por la entidad
en los asuntos que sean de su competencia.

39. Colaborar con la HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA en cualquier requerimiento que ella haga y que se
necesario para lograr la correcta ejecucién de las obras.
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40. Garantizar la calidad de los bienes vy servicios prestados, de acuerdo con la invitacién publica y la Oferta
presentada.
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41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49,

50.

51.

Dar a conocer a la HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA cualquier reclamacién que indirecta o directamente
pueda tener algln efecto sobre el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.

Elaborar, suscribir y presentar a la interventoria externa del proyecto las respectivas actas que en ejecucion del
contrato deben suscribirse oportunamente (Inicio, suspension, reinicio, Actas parciales de Obra, Actas técnicas
de comité etc). Dichas Actas que se generen en ejecucion de los trabajos deben estar aprobadas por el
interventor y/o con Visto Bueno del Supervisor del contrato de Interventoria, segun corresponda.

Mantener los precios ofertados fijos e informar oportunamente sobre cualguier irregularidad que advierta en el
desarrollo del contrato.

Ejecutar las actividades de acuerdo con la programacién general aprobada, desde el punto de vista técnico y
Financiero.

Oportunamente rendir y elaborar los informes, técnicos, administrativos, financieros, ambientales, sociales,
contables, entre otros que sean requeridos, junto con los respectivos soportes, a la interventorfa, a la entidad y
demds entidades a que haya lugar.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actten por fuera de la ley, con el fin de hacer u omitir algun
hecho.

Mantener vigentes todas las garantfas que amparan el contrato en los términos del mismo, si estuviere obligado
a ello.

Garantizar la disponibilidad del personal calificado ofertado para el desarrollo de los trabajos, cualquier cambio
que surja como necesario sélo podré ser adelantado con aprobacién de la interventorfa y visto bueno de la
supervision

Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los subcontratistas.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos.
Suscribir la correspondiente acta de entrega y recibo a satisfaccién de las obras dentro maximo dos meses

siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion pactado contractualmente y acta de liquidacién del contrato de
acuerdo lo estipulado en el contrato.

52.

53.

54,

55.

56.

El CONTRATISTA ser4 responsable ante las autoridades de los actos omisiones en el ejercicio de las actividades
que desarrolle en virtud del contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la EMPRESA o a terceros.

Estar en permanente comunicacién con el interventor del contrato vy facilitar la labor de seguimientoy control
que realiza el interventor, atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se
realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos, necesarios para
desarrollar el contrato dentro de la oportunidad y con la calidad establecidos.

Cumplir con las normas de gestién ambiental, asi como con las normas de seguridad y salud en el trabajo que
rijan durante la vigencia del presente contrato y atender las acciones y evidencias que deben presentarse de
conformidad con los anexos del contrato.

En caso de que el Contratista incorpore bienes nacionales relevantes durante la ejecucion del contrato, quedara
exento de cumplir con las obligaciones relacionadas con su utilizacién cuando ocurra alguno de los siguientes
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supuestos: a. El bien nacional relevante no esté registrado en el Registro de Productores Bienes Nacionales al
momento de su adquisicién. b. Los proveedores existentes no tienen la capacidad de suministrar el bien nacional
relevante. c. El proveedor incrementa significativamente los precios del bien nacional relevante, por ausencia de
otros proveedores que estén registrados en el Registro de Productores de Bienes Nacionales o sin que exista una
justificacién por condiciones de mercado, dificultando de manera grave la ejecucion del contrato.

PARAGRAFO Para estos efectos, las partes deberdn agotar las siguientes actuaciones para que se configure el
evento eximente de responsabilidad: a. EI Contratista comunicard al supervisor o interventor del contrato la
ocurrencia de uno de los supuestos eximentes de responsabilidad dentro de los [dos dias habiles] contados a
partir de su ocurrencia, incluyendo la informacién con soportes o documentos, y demds detalles que fueran
pertinentes sobre su acontecimiento. b. La Entidad Estatal por medio del supervisor o interventor del contrato
informara dentro de los [tres 03 dias] hébiles siguientes contados a partir de la fecha de recibida la comunicacion
del Contratista, si efectivamente se configura o no uno de los supuestos definidos en este numeral. ¢. En el evento
que se compruebe la ocurrencia de uno de estos supuestos, la Entidad Estatal verificard si es posible que el
Proponente adquiera un bien de caracteristicas técnicas iguales o superiores que se encuentre en el Registro de
Productores de Bienes Nacionales. En caso de que sea viable le informard al Contratista el bien nacional relevante
que debera adquirir durante la ejecucién del proyecto. d. En caso de que no sea posible adquirir un bien de
caracteristicas técnicas iguales o superiores para el cumplimiento del contrato, se configurara el evento eximente
de responsabilidad.

3.4.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Para efectos del cumplimiento del objeto contractual, se debe tener en cuenta que el proponente favorecido se
compromete, ademés de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones
legales vigentes que regulan su actividad a:

1. Cumplir dentro del término establecido en el término de referencia y minuta del contrato con los requisitos
de legalizacién y ejecucién de contrato.

2. Coadyubar la labor de socializacidn del proyecto a la comunidad en coordinacién con la supervision y la
interventoria.

3. Poner a disposicién para la ejecucién de las obras, la maquinaria exigida en el proceso de seleccidn, previo
inicio de la ejecucidn de las obras de acuerdo con los requerimientos establecidos en el Anexo No. 01 Anexo
Técnico

4. £l contratista deberd llevar una memoria diaria (BITACORA DE OBRA) de todos los acontecimientos, sucesos
y decisiones tomadas en la ejecucién de los trabajos, registrarse la visita de funcionarios que tengan que ver
con el proyecto, etc., debe permitir la comprensién general de la obra y desarrollo de las actividades de
acuerdo con el cronograma de ejecucién e inversién aprobado, debe firmarse por el director de obra y del
Interventor y adicionalmente debe estar foliada. Tienen acceso adicional a esta bitacora, los representantes
de la entidad contratante (supervisién).

5. Colocar y mantener la sefializaciéon de obra y las vallas informativas, la iluminacién nocturna y demds
dispositivos de seguridad y de comunicacion y coordinacién.

6. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, ejecutando las obras de acuerdo con los estudios y disefios

.

que forman parte del proyecto viabilizado por Ministerio de Salud y Proteccién Social, asi como con las N
especificaciones técnicas pactadas, cantidades de obra etc. S

2

7. Ejecutar el objeto contractual en el plazo establecido, independientemente de cualquier factor que pueda ol
generarse en esta etapa. 2
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Acreditar de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y 23 de la Ley 1150 de
2007, el cumplimiento del pago mensual de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, pensiones,
riesgos profesionales, servicio nacional de aprendizaje SENA, instituto nacional de bienestar familiar,
mediante certificacion expedida por el por el representante legal o revisor fiscal y soportes segin el caso.

Hacer entrega de las memorias de calculo de cantidades ejecutadas, planos record, planes y programas
aprobados e implementados y toda aquella documentacion técnica que por concepto de ejecucion de las
obras forme parte del proyecto desarrollado.

Desarrollar un programa de Seguridad y Salud en el trabajo de acuerdo con las normas vigentes.

El contratista debera realizar todas las pruebas de calidad requeridas a la obra, corregirlas si es el caso, hasta
la suscripcion del acta de recibo a satisfaccién de las obras contratadas.

El contratista debera verificar que, para el inicio de las obras, dicho proyecto cumpla con todas las normas,
licencias y permisos requeridos por las entidades Municipales y Departamentales vy Nacionales para la
ejecucion del contrato

Responder por el pago de los impuestos Municipales y Departamentales y Nacionales que cause la
legalizacién y ejecucion del contrato.

Elaborar y presentar los informes técnicos, administrativos, financieros, ambientales entre otros que se
requieran (parciales y final), en los formatos y con la periodicidad que se pacten con la Interventoria y la
supervision

Realizar por su cuenta y riesgo, el suministro de los servicios publicos provisionales para la ejecucién del
proyecto. Responder por el pago del consumo de servicios publicos utilizados con ocasion de la ejecucion de
la obray trabajos.

El CONTRATISTA debe cumplir con las afiliaciones del personal al régimen de seguridad social Integral (Salud,
pensiones y riesgos) de acuerdo con la normatividad vigente que norma el asunto, asi como a su programa
de salud ocupacional, asi mismo con los aportes parafiscales.

El contratista deberd cumplir las disposiciones legales sobre contratacién del personal colombiano y
extranjero.

18.

19.

20.

21

El contratista se obliga al cumplimiento de todas las leyes laborales vigentes a la fecha de liquidacion del
contrato y al pago por su cuenta, de todos los salarios y prestaciones sociales de Ley.

El Contratista debera mantener a todo el personal que labore en la obra, debidamente identificado con carné,
chaleco o dotacién con el logo de la empresa y suministrar los elementos de proteccién individual incluidos
en el programa de seguridad y salud en el trabajo presentado y aprobado en la propuesta.

El contratista se compromete a realizar los cerramientos y aislamientos provisionales de las dreas a intervenir
del proyecto, que lo requieran o solicite el Interventor, prestar toda la seguridad industrial correspondiente
necesaria en los sitios de trabajo y tener toda la sefializacidn preventiva necesaria para la segura circulacion
del personal de obra.

Mantener en aseo permanente los sitios intervenidos, retirar los materiales sobrantes y entregar las areas en
perfecto estado de limpieza, hasta la entrega final y recibo definitivo por parte del Interventor.
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

20.

El contratista deberd cumplir con la normativa vigente relacionada con las areas ambientales, de seguridad y
salud en el trabajo, garantizando la calidad de las obras mediante el Plan de Gestién Integral de Obras que el
mismo realice siguiendo lineamientos del documento.

El contratista gestionara ante las autoridades competentes, los permisos que requiera para la ejecucion de
las obras tales como: cierre temporal de vias, intervencién del espacio publico, poda de drboles, el costo de
dichos permisos correrd por cuenta del contratista.

Dar cumplimiento a los dispuesto por la Ley 99 de 1993 y sus decretos reglamentarios y las normas que las
reemplacen, adicionen y complementen relacionadas con el manejo ambiental, en lo que refiere al Impacto
Ambiental de las obras que se desarrollen el contratista debe incluir las actividades, los procedimientos y
medidas necesarias para garantizar el cumplimiento de las normas y politicas ambientales establecidas por el
gobierno nacional.

Realizar la colocacién de vallas informativas, en cada uno de los sitios donde se adelante la obra, con base en
las especificaciones sefialadas en la normatividad vigente, conforme al disefio entregado por la HOSPITAL
REGIONAL DE MONIQUIRA.

Participar con cardcter obligatorio en los Comités Técnicos de seguimiento contractual, que cite la supervision
y/o la Interventorfa.

Elaborar y presentar un cronograma detallado de ejecucion de las obras que incluya todas las
actividades, tiempos de ejecucidn, y recursos necesarios. Este cronograma debe ser aprobado por la entidad

contratante.

Entregar al supervisor todos los soportes de gastos administrativos que se describen en el AlU, esto incluye
como minimo: contratos laborales, cuentas de cobro y /o facturas.

Todas las demds que sean necesarias para cumplir a cabalidad con el objeto contractual.

3.4.3. OBLIGACIONES DE LA EMPRESA

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en la Ley.

2) Cancelar al CONTRATISTA el valor del presente contrato en las condiciones y oportunidades pactadas.

3) Hacer entrega del paquete técnico que hace parte del proyecto viabilizado a ejecutarse.

4) Suministrar al contratista en forma oportuna la informacién por el solicitada, asi como todos aquellos
documentos, informacién e insumos que requiera para el desarrollo la actividad encomendada.

5) Contratar la interventoria del contrato para exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto
contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

6) Adelantar la supervisién al proyecto, y al contrato de interventorfa mediante la designacion de la
supervision.

7)  Cumplir y hacer cumplir las obligaciones pactadas en el presente contrato y en los documentos que dé él
forman parte.

8) Resolver las peticiones presentadas por el contratista en los términos contemplados por la Ley.

3.5. TIPO DE CONTRATO: CONTRATO DE OBRA

3.6. LUGAR

DE EJECUCION DEL OBJETO DEL CONTRATO:

.
»
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Departamento de Boyacd - Municipio de Moniquird- HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA, de acuerdo con las
especificaciones sefialadas en el Anexo No. 01 - Anexo Técnico que forma parte integral del presente estudio previo.

3.7. PLAZO DE EJECUCION:

El plazo previsto para la ejecucién de las actividades que se deriven del presente Proceso es el establecido en la
programacion del proyecto: “ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-
DEPARTAMENTO DE BOYACA”, el cual corresponde a TRES (03) MESES contados a partir de la suscripcion del acta de inicio.

3.8. AUTORIZACIONES PERMISOS Y LICENCIAS

El presente proceso de seleccién NO requiere licencia de construccion de acuerdo con lo sefialado en el Anexo No. 01
Anexo Técnico que forma parte integral del presente estudio previo.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

La presente contratacién e invitacién se rige por el derecho privado, de acuerdo con las disposiciones previstas en la Ley
100 de 1993 en su articulo 194 numeral 6 y en concordancia con el decreto reglamentario 1876 de 1994 articulo 16;
establece:

“Las Empresas Sociales del Estado se rigen en materia de contratacion por el derecho privado, sujetdndose a
la jurisdiccién ordinaria conforme a las normas vigentes sobre la materia, pudiendo discrecionalmente utilizar las cldusulas
exorbitantes previstas en el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica. ”

Asi mismo atendiendo la normativa vigente, se precisa que el presente proceso de seleccion se regird ademas por las
disposiciones contenidas en el la Resolucion No. 5183 de 2013, modificada por la Resolucion No. 1440 de agosto de 2014,
asf como lo sefialado en el Estatuto Contractual de la E.S.E. contenido en el Acuerdo No. 007 de 2023 modificado por el
Acuerdo No. 009 de 2024, el cual dispone :

“ARTICULO TERCERO: adicionar el pardgrafo 2 “al articulo 17. CONVOCARORIA PUBLICA”, el que quedard asi:

Pardgrafo 2: la convocatoria publica serd la modalidad a aplicar cuando se trate de obras de adecuacién, ampliacion y
construccion de infraestructura y de dotacién biomédica, cuya fuente de financiacion sean recursos del presupuesto general
de la nacién sin importar la cuantia. {...)"

Sin perjuicio de otras disposiciones aplicables, sefialadas en el manual vigente de contratacion del Hospital Regional de
Moniquira contenido en la resolucion No. 031 del 20 de abril de 2023

El presente proceso de seleccion se tramitara a través de la plataforma SECOP I

5. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO DEL PROCESO DE SELECCION Y SU JUSTIFICACION:

El valor estimado del presente proceso de seleccién es el correspondiente al proyecto viabilizado por la Ministerio de
Salud y Proteccién Social, el cual fue calculado a precios de la Gobernacién de Boyaca conforme a la Resoluciéon No. 044
de 2024, por lo que el presupuesto oficial del proceso de seleccidn serd hasta por la suma de QUINIENTOS NOVENTAY
DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS TREINTA Y CUATRO PESOS CON DIECIOCHO
CENTAVOS ( $592.374.234,18 ) M/CTE INCLUIDO A.1.U. demas impuestos, tasas, contribuciones, estampillas y gastos

que se generen, de acuerdo con el siguiente por menor:

FORMATO VERSION: 3

CODIGO:E-DE-FP-F-009

9-101 Ba
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PRESUPUESTO GENERAL

Construccién y adquisicién de bienes y/o servicios FECHA: 28/Ago/2024

ARO BASE DE LOS

PRECIOS 2024

NOMBRE DEL PROYECTO: Adecuacion de Infraestructura en el Hospital Regional de Moniquird

1er ANO DELOS

RECURSOS 2024

ITEMGOBER |

DESMONTE DE CUBIERTA Precios

o
1,01 1,01,55 LAMINA Ref, Metro cuadrado 3306,00 8% | $ 879165 $ 31.390.406,92 5,03%
COSTO DIRECTO GRUPO $31.390.406,92 5,03%
A $ 7.847.601,73 25%
1 $ 627.808,14 2%

U S 941.712,21 3%

- VRUNITARID

SUMINISTRO E

INSTALACION  CUBIERTA |
2,01 1,12,32 TEIA ONDULADA Reecf Metro cuadrado 3111,00 8% | $ 85.722,94 $ 288.018.806,77 46,14%
THERMOACUSTICA :
0.83X12
SUMINISTRO E
INSTALACION  CUBIERTA | Precios .
2,02 1,12,31 LAMINA POLICARBONATO | Ref, Metro cuadrado 195,00 8% | $139.771,98 $ 29.435.978,99 4,72%
Cal. 6 mm
SUMINISTRO Bl procios
2,03 1.12.37 INSTALACION  FLANCHE Metro Lineal 774,97 8% | $48.224,68 $ 40.362.490,50 6,47%
Ref,
EN LAMINA
SUMINISTRO £
INSTALACION precios
2,04 1,12,39 IMPERMEABILIZACION EN | * Metro Lineal 774,97 8% | $79.411,44 $ 66.464.804,65 10,65%
MANTO ASFALTICO PARA )
CANALES Y VIGA CANALES

COSTO DIRECTO GRUPO $ 424.282.080,90 67,96%

A $106.070.520,23 25%
$.8.485.641,62 2%
u $ 12.728.462,43 3%

INFORMACION CONSOLIDADA
FORMULACION INICIAL

Bienes $ -
Servicios S -
Qbra Publica $  455.672.488,00
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L
OBRA PUBLICA
Administracion $  113.918.121,96 25%
imprevistos $ 9.113.449,76 2% A+l+U $ 136.701.746,36 30%
Utilidad $  13.670.174,64 3%
CERTIFICACIONES
BIENES
IVA Equipos Especiales 19% | $ - IVA S
$ 592.374.234,18 94,89%

Al formular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos y estampillas aplicables por parte
de la entidad, quien descontara al futuro contratista en el momento en que se hagan los respectivos giros de dinero acorde
con la facturacion presentadas relacionadas con la ejecucién del contrato.

Estos impuestos, estampillas, tasas y demas contribuciones, forman parte integral de la elaboracion de la propuesta, los

cuales deben ser tenidos en cuenta por el oferente al elaborar su propuesta y hardn parte de los costos indirectos de la
propuesta.

EN LA SIGUIENTE TABLA SE DETALLAN LOS IMPUESTOS APLICADQOS

Impuesto / Tributo Base de Aplicacién Tarifa Aplicable Normatividad Aplicable Observaciones

Aplica segtn el tipo de
contrato y naturaleza del
proveedor

Valor del contrato, seguin el
tipo de servicio o bien
contratado

Variable (1% - 11%)
segun actividad

Estatuto Tributario, Art. 368

encién en la fuente 5
Retencidn en la fuen y ss.( tabla de retencion)

Estatuto Tributario, Art. 420 | Solo si el objeto contractual

Valor total del iva 15% y ss. estd gravado con IVA

IVA (si aplica)

Contratos superiores a
6.000 UVT con entidades

. S Aplica solo si se cumplen los
publicas, personas juridicas P P

Estatuto Tributario, Art. 519 .
requisitos legales y se supera

y Decreto 175 de 2025

1% (segun Decreto

irrilad
o-asilimitada; o-una persona-{-0175-de- 2025)

Impuesto de Timbre
Nacional

. los topes .
natural que tenga la calidad stop

de comerciante.

Nota: No se efectuaran descuentos por concepto de estampillas, impuesto de industria y comercio(ICA), ni ningln tributo
de orden territorial o local; sin embargo , para estos impuestos el contratista deberd realizar la consulta directamente con
la alcaldia Municipal de Moniquira.

5.1. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El presente proceso de seleccién se encuentra respaldado con el Certificado de Disponibilidad presupuestal No 811 de
2025 cuyo rubro obedece a 2.3.2.01.01.001.02.08 edificios relacionados con salud.

5.2. FORMA DE PAGO

La naturaleza del contrato a suscribirse es OBRA, la cual se pacta por el sistema de precios unitarios segin actividades
establecidas como presupuesto oficial para el proceso de seleccién, de acuerdo con las especificaciones generales y
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particulares en é| establecidas, que se pagaran por unidades de ftems terminados y recibidos a satisfaccion por la
interventorfa externa que contrate la entidad, mediante actas parciales o de recibo final y liquidacion

La entidad contratante cancelara al contratista el valor contratado de la siguiente manera: a. La Entidad cancelaré al
Contratista el valor del contrato en pagos parciales mensuales por avance de obra, de acuerdo con las cantidades ejecutadas
y aprobadas por la interventorfa hasta el 90% del valor del contrato. El 10% restante del valor del contrato se pagara
contra liquidacién del contrato.

El pago a el Contratista se efectuara dentro de los (30) dias calendario siguientes a la presentacion de la factura y visto
bueno por parte del interventor designado del recibo a satisfaccién de las actividades, acompafiada del acta de recibo
parcial o final e informe técnico, administrativo, ambiental y financiero junto con los soportes del caso y ademas de la
certificacidn de encontrarse el Contratista al dia en el pago de aportes al Sistema de la Seguridad Social y Parafiscales, de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 12 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 aplicable por analogfa.

El interventor designado solo aprobard el pago de aquellas actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Contratista.

Paragrafo 1. En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrénicamente, la entidad contratante incluira la
obligacién de presentar la factura electrdnica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el pago,
conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demds normas que los modifiquen, complementen o sustituyan

Pardgrafo 2. El interventor sélo aprobaré el pago final de aguellas actividades que sean comprobables y efectivamente
soportadas y que, en consecuencia, hayan sido debidamente ejecutadas por el Contratista. Para causar el pago final del
contrato, el Contratista deberd acreditar que se encuentra a paz y salvo con la totalidad de proveedores, subcontratistas
y empleados que haya utilizado en la ejecucién de las actividades contratadas. Hasta no entregar dichos soportes, la
Entidad no hara el respectivo recibo de factura final de pago al contrato.

La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para el pago al Contratista cuando ellas
fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentacion de soporte o no ajustarse a cualquiera de las
condiciones establecidas en el presente Contrato.

La Entidad haré las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes sobre
la materia y las especificas del proyecto. El Contratista deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios
del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

6. REQUISITOS MINIMOS REQUISITOS HABILITANTES

6.1. PERFIL DEL OFERENTE

Los proponentes podran presentarse bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las
condiciones:

¢  INDIVIDUALMENTE

6.1.1. PERSONA NATURAL:

%

El oferente para la fecha del cierre debera acreditar titulo de Ingeniero civil o Arquitecto con minimo diez (10) afios de
experiencia profesional contados a partir de la expedicidn de la matricula profesional.

VIGILADO Supersalud f/
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6.1.2. PERSONAS JURIDICAS:

Que se encuentren debidamente constituidas, el representante legal deberd ser ingeniero o arquitecto con minimo diez
(10) afios de experiencia profesional contados a partir de la expedicién de la matricula profesional. Si el representante
legal no acredita el perfil requerido, la propuesta podra ser avalada por un Profesional en Ingenieria Civil y/o arquitectura
que cumpla este requisito.

6.1.3. CONJUNTA (Consorcio o Unién Temporal).

Para el caso de Consorcios y Uniones temporales, por lo menos unos de sus integrantes deberan acreditar el requisito de
experiencia y perfil solicitado anteriormente, su representante legal igualmente debera contar con el tiempo solicitado a
partir de la expedicién de la matricula profesional (diez 10 afios), Si el representante legal no acredita el perfil requerido,
la propuesta podré ser avalada por un Profesional en Ingenierfa Civil y/o arquitectura que cumpla este requisito.

Todos los proponentes deben:

- Tener capacidad juridica para la presentacién de la Propuesta.

- Tener capacidad juridica para la celebracién y ejecucién del contrato.

- Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacién de la oferta y para todo el tiempo de ejecucion del
contrato y un aflo mas.

- No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, en
especial las previstas en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 Y Ley 1474 de 2011y demas normas que regulan la
materia.

- No estar incursos en ninguna causal de disolucién y/o liquidacion. No estar en un proceso de liquidacion.

- No estar reportado en el tltimo Boletin de responsables Fiscales vigente, publicado por la Contralorfa General de la
Replblica, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

- No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado. Dicha
afirmacion se entenderd prestada con la suscripcion de la carta de presentacién de la Propuesta, sin perjuicio de anexar
los documentos solicitados.

En acatamiento a lo dispuesto por los articulos 62 y 112 de la Ley 842 de 2003 (reglamentaria del ejercicio de la Ingenierfa,
sus profesiones afines y auxiliares), en todos los casos deberd adjuntarse a la propuesta fotocopia de la tarjeta profesional
acompafiada de la fotocopia o certificacién de vigencia de la tarjeta profesional del proponente persona natural o del
representante legal de la persona juridica proponente o del representante del consorcio o union temporal proponente,
segun fuere el caso, o, cuando fuere necesario, del profesional que suscriba o avale la propuesta. La tarjeta profesional
del representante legal que suscriba la propuesta o de quien la avale, debe estar vigente.

HOSPITAL
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6.2. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

1. Son una limitacion a la capacidad de contratar y estan expresamente sefialadas en la ley, que establece que no son
habiles para participar en Procesos de Contratacion quienes estan en las siguientes situaciones: Las personas que se
hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucién y las leyes.

2. Quienes participaron en las licitaciones o celebraron los contratos de que trata el literal anterior estando
inhabilitados. Esta inhabilidad se extendera por el término de 5 afios a partir de la participacién en la licitacion.

3. Quienes dieron lugar a la declaratoria de caducidad. Esta inhabilidad se extenderd por el término de 5 afios contados
a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

4. Quienes han sido condenados por sentencia judicial a la pena accesoria de interdiccién de derechos y funciones
publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con destitucién. Esta inhabilidad se extenderd por el
término de 5 afios contados a partir de la ejecutoria de la sentencia que impuso la pena.

5. Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado. Esta inhabilidad se extenderd por el
término de 5 afios a partir de la fecha en que expird el plazo para la firma.

6. Los servidores publicos.

e
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7. Quienes sean coényuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del segundo grado de
consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que formalmente haya presentado propuesta para
una misma licitacién o concurso.

8. Lassociedades distintas de las anénimas abiertas, en las cuales el representante legal o cualquiera de sus socios tenga
parentesco en segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el representante legal o con cualquiera
de los socios de una sociedad que formalmente haya presentado propuesta, para una misma licitacion o concurso.

9. Los socios de sociedades de personas a las cuales se haya declarado la caducidad, asi como las sociedades de personas
de las que aquellos formen parte con posterioridad a dicha declaratoria. Esta inhabilidad se extenderd por el término
de 5 aflos contados a partir de la fecha de declaratoria del acto de caducidad.

10. Las personas naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos contra la
Administracién Publica cuya pena sea privativa de la libertad, o soborno transnacional, con excepcion de delitos
culposos. Esta inhabilidad se extenderd a las sociedades de gue sean socias tales personas, sus matrices y
subordinadas, con excepcién de las sociedades anénimas abiertas y se extiende por un término de 20 afios.

11. Las personas que hayan financiado campafias politicas a la Presidencia de la Republica, a las gobernaciones o a las
Entidades con aportes superiores al 2,5% de las sumas méaximas a invertir por los candidatos en las campafias
electorales en cada circunscripcion electoral, respecto de las Entidades Estatales, incluyendo las descentralizadas del
respectivo nivel administrativo, para el cual fue elegido el candidato y respecto de los contratos distintos al de
prestacion de servicios profesionales. Esta inhabilidad es por el perfodo para el cual el candidato fue elegido y opera
también para las personas que se encuentren dentro del segundo grado de consanguinidad, segundo de afinidad, o
primero civil de la persona que ha financiado la campafia politica. Esta inhabilidad comprende también a las
sociedades existentes o que llegaren a constituirse distintas de las andnimas abiertas, en las cuales el representante
legal o cualquiera de sus socios hayan financiado directamente o por interpuesta persona campafias politicas a la
Presidencia de la Republica, a las gobernaciones y las Entidades.

12. Quienes fueron servidores publicos en cargos de nivel directivo y las sociedades a las cuales estén vinculados durante
un término de 2 afios contados a partir del retiro del cargo cuando el objeto que desarrollan tiene relacién con el
sector al cual prestaron sus servicios. Esta inhabilidad se extiende a las personas que estan dentro del primer grado
de consanguinidad, primero de afinidad, o primero civil de quien fue servidor publico.

13. Elinterventor que incumpla el deber de entregar informacion a la Entidad Estatal relacionada con el incumplimiento
del contrato, con hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. Esta inhabilidad se extenderd por un
término de cinco (5) afios, contados a partir de la ejecutoria del acto administrativo que asf lo declare, previa la
actuacion administrativa correspondiente.

14. Fl contratista que incurra en una de las siguientes conductas:(i) haber sido objeto de imposicién de 5 multas o mas
durante Ia ejecucion de uno o varios contratos, durante una misma vigencia fiscal con una o varias Entidades Estatales;
(i) haber sido objeto de declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos 2 contratos durante una misma
vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales; (iii) haber sido objeto de imposicién de 2 multas y 1

incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias Entidades Estatales. La inhabilidad sera por 3
afios, contados a partir de la inscripcion de la dGltima multa o incumplimiento en el RUP, de acuerdo con la informacidn
remitida por las Entidades Estatales.

lgualmente, quienes se encuentren dentro de lo previstos en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993.
6.3. CAPACIDAD JURIDICA.
Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los documentos que se

relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas, impedira tenerla
en cuenta para su evaluacién y posterior adjudicacion. La propuesta debe ser presentada a través de la plataforma

transaccional SECOP I, al link del proceso de seleccidn, N
=
A) CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por la Persona Natural o el g
representante Legal de la persona jurfdica, consorcio o unién temporal. La carta de presentacion de la propuesta se g
diligenciara conforme al modelo contenido en el "Formato 1- Carta de Presentacién de la Oferta” A
8
g
Y
-
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Cuando se actte por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para presentar la oferta. En este caso,
se debe presentar el poder legalmente conferido y con expresas facultades para el efecto.

B) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADQ DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL cuando aplique

C) ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA'Y REPRESENTACION LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE
COMERCIO. Si la propuesta es presentada por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y representacion legal,
mediante la presentacion del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por la
Camara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccidn, en donde se acredite que se encuentra vigente.

e La persona juridica deberé acreditar un término de duracion no inferior al plazo de vigencia del contrato y cinco
afios mas.

e Deigual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal para la presentacion de la
Propuesta y para la suscripcién del Contrato. Cuando el representante legal tenga limitaciones estatutarias, se
deberd presentar adicionalmente Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente
que autorice al Representante Legal para la presentacion de la Propuesta, la suscripcion del contrato, y para
actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el caso de resultar adjudicatario.

e En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE ORIGEN EXTRANJERO, ademas del
cumplimiento de las anteriores exigencias, debera acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para
ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion no
menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en el que conste su
existencia, objeto y vigencia, y el nombre del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que
tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se seffale expresamente que
el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la
sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse todos y cada uno de los requisitos
legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el
propésito de que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Codigo de
Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

e  Sisetratade SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de paises parte de la Convencién sobre la
abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, se tendrdn en cuenta las siguientes
reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la existencia de la
sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento
otorgado en el exterior deba ser autenticado, el interesado deberd velar porque la autoridad que autentica
certifique sobre la existencia de la sociedad y sobre la extensién del objeto social, documento éste que se debera

apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencién, la autoridad ante quien se autentican los
documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto
social de la misma, el interesado podré solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar.
Para que surtan efectos en Colombia, estas certificaciones deberdn a su vez ser apostilladas por la autoridad del
Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las certificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo pafs, el interesado
podra acudir ante el Cénsul Colombiano quien podra certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia de
la sociedad v del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pafs. En este caso, como la Convencion
no se aplica a los documentos ejecutados directamente por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el
tradmite ordinario de legalizacién, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonard la firma
del Cénsul.

e S| SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las personas que los integren deberd N
presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la Cadmara de Comercio con antelacién no E
menor a treinta (30) dfas anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite 2
que se encuentra vigente. Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucion del Consorcio o é’.
Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al menos: ‘8

3
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o  Elobjeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a contratar.

o  Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bésicas que regulan las relaciones
entre sus integrantes.

o  Elporcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal en el mismo.

o Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademads, los términos y extension de la participacion
de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo contrario la entidad considerara
que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

o laduracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato vy cinco (5) afios mas. Lo anterior, sin
perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a
responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacién del Contrato.

o  La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unién Temporal,
indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un suplente que lo reemplace en
los casos de ausencia temporal o definitiva;

o  Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio o Unién
Temporal ni a terceros, salvo que la entidad asf lo autorice.

Nota. Una vez el Contrato sea adjudicado al consorcio o unién temporal y dentro de un dia habil siguiente a la notificacion,
éste debe presentar el Nit., del consorcio o unién temporal.

D) AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el Representante Legal del Proponente o
de alguno de los integrantes del CONSORCIO O UNION TEMPORAL, requiere autorizacién de sus érganos de direccion para
presentar oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, deberd anexar los documentos que acrediten dicha
autorizacion, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

E) INFORMACION SOBRE CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES

a) Acreditar la existencia del Proponente Pluraly clasificarlo de forma clara en Union Temporal o en Consorcio.
En este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el Proponente Plural. En caso
de que no exista precision sobre el tipo de asociacion se solicitard aclaracion. Los Proponentes deben incluir
como minimo la informacién requerida en el “Formato 5 — Conformacién de Proponente Plural” (Formato
5A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 5B — Documento de conformacién de Unidn
Temporal”). Los Proponentes pueden introducir datos adicionales que no contradigan lo dispuesto en los
Documentos del Proceso de Contratacion.

b) Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Ultimo en caso de considerarlo

conveniente, cuya intervencion deberd constar en el “Formato 5 — Conformacion de proponente plural
(“Formato 5A- Documento de conformacién de Consorcio”) (“Formato 2B- Documento de conformacion de
Unién Temporal”), quien representara a todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades
suficientes para la representacion sin limitaciones de cada uno de los integrantes, en todos los aspectos que
se requieran para la presentacion de la oferta, para la suscripcién y ejecucion del contrato, asicomo también
la potestad para firmar el acta de terminacién y liquidacién o cualquier otra acta o documento.

c) Acreditar que la vigencia del Proponente Plural no sea inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio
adicional. Para efectos de la evaluacidn, este plazo sera contado a partir de la fecha del cierre del Proceso
de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente sefialada en el Términos de referencia.

d) El Proponente Plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. La sumatoria de este porcentaje no podrd ser diferente al cien por ciento (100 %).

e) En la etapa contractual no podrén modificarse los porcentajes de participacion sin el consentimiento previo
de la Entidad. En todo caso, en la etapa precontractual no serd posible modificar los porcentajes de los
integrantes del Proponente Plural después de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Cualquier
modificacidn en los porcentajes de los integrantes serd ineficaz y, por tanto, carecerd de efecto.
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Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del Proponente Plural y en el caso de que un
integrante sea una persona juridica, por el representante legal de dicha persona, o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

F) FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o representante legal en el caso de personas
juridicas, Consorcio o uniones temporales.

G) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por
la Contraloria General de la Republica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona juridica, se verificard el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificard el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segiin corresponda.

H) CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el Certificado de Antecedentes Disciplinarios
expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificard el certificado de cada uno de los integrantes de la unién temporal o el
consorcio, segun corresponda

I) ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti-
tramites), se suprimié el documento certificado judicial, por lo que ninguna persona esta obligada a presentarlo para
tramites con entidades de derecho publico o privado.

No obstante, lo anterior, teniendo en cuenta que la entidad requiere conocer los Antecedente Judiciales de quienes
presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccion, realizard la consulta y se aportara por parte del oferente.

e Para el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del Proponente.

e Encaso de ser persona juridica, se consultardn los antecedentes judiciales de su Representante Legal.

e Enel caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada uno de los integrantes de
la unién temporal o el consorcio, y su representante legal seglin corresponda.

J) MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE.

En caso de ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno de los integrantes de la unién
temporal o el consorcio, segin corresponda.

k) FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). El Proponente con su propuesta debe presentar
copia de este Certificado, donde se establece el régimen al cual pertenece y la actividad que desarrollan En el caso de las
Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberdn cumplir con este requisito, presentando fotocopia de
cada uno de sus RUT.

L) REGISTRO UNICO DE PROPONENTES RUP. El proponente deberd presentar copia del certificado de inscripcién en el A
Registro Unico de Proponentes, en los siguientes términos. g
9]

. [0}

- Vigencia. El certificado de inscripcién clasificacién y calificacidn en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deberd o

ser expedido dentro de los treinta (30) dias calendario, anteriores a la fecha inicial de cierre del presente proceso. o
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En caso de prorrogarse el cierre, el certificado conservara su validez. en mismo debera estar renvado vy
actualizado donfrme lo establece el articulo 6 de la ley 1150 de 2007 y sus modificaciones, y la informacion alli
contenida debe estar en firme a momento de cierre del proceso de seleccién

- Clasificacién. En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
que en forma individual o en Consorcio o Unién Temporal, se encuentren inscritas y clasificadas en el Registro
Unico de Proponentes de la Cdmara de Comercio.

M) CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50
DE LA LEY 789 DE 2002 y demas disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES):

1) Cuando el proponente sea una persona juridica, debera presentar el “Formato 7 —Pagos al Sistema

de Seguridad Social y Aportes Legales” suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que se de fe del pago de
los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiary Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento
debe certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, ha realizado el pago de los aportes
correspondientes a la némina de los dltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de
constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de su constitucion.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas debera manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo. En este
evento el oferente debera anexar copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes
anterior al cierre del proceso de seleccién.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en Colombia las cuales deberan
acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

2) Para el proponente como persona natural debe acreditar la afiliacién de los Sistemas de Seguridad Social en la salud y
pensiones, aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado del pago de la correspondiente planilla;
no obstante, no sera obligatoria la presentacién de este dltimo en casos en los cuales se allegue el certificado de
afiliaciones antes mencionado.

Los certificados de afiliacién deben presentarse con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dfas calendario anteriores
a la fecha del cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de cierre del Proceso de Contratacion,
se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente

contemplada en el Términos de referencia.

La persona natural que reGna los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione por invalidez o
anticipadamente, presentard el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas, allegard el certificado de afiliacion al
sisterna de salud. Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las cuales
deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

NOTA: Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por separado
la certificacién aqui exigida.

NOTA: La entidad. dara prevalencia al principio de Buena Fe contenido en el articulo 83 de la Constitucion Politica Nacional.
En consecuencia, quienes presenten observaciones respecto del incumplimiento por parte de otros proponentes en el
pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales, deberan aportar los documentos que demuestren
dicha circunstancia respecto del proponente observado. En caso de no allegar con la observacion dichos soportes no se
dara tramite a la misma.
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En el evento en gue la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar traslado al proponente
observado y la Entidad verificard Unicamente la acreditacién del respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del
presente proceso de seleccién, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago
dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se pronuncien
sobre el contenido de la observacién y compulsando copias a la Junta Central de Contadores y Ministerio de la Proteccion
Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

NOTA: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social debe, también bajo la gravedad de juramento, indicar esta circunstancia en el mencionado

Formato. La misma regla se aplica a los extranjeros que no estén obligados a dichos pagos

N) SEGURIDAD SOCIAL PARA LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El adjudicatario debe presentar, para la suscripcion del respectivo contrato, ante la dependencia respectiva, la declaracion
donde acredite el pago correspondiente al Sistema de Seguridad Social y Aportes Legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que el adjudicatario, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses anteriores
a la fecha de firma del contrato personal a cargo y, por ende, no esté obligado a efectuar el pago de Aportes Legales y
seguridad social debe indicar esta circunstancia en la mencionada certificacién, bajo la gravedad del juramento.

0) PACTO DE TRANSPARENCIA. El Oferente deberd proceder al diligenciamiento del pacto y entregarlo con la oferta, de
acuerdo con el Formato 6 - Pacto de Transparencia.

P) CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE REPORTADO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIO MOROSOS -
REDAM: De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2079 de 2021 el proponente deberd anexar certificado de no
encontrarse reportado en el registro de deudores alimentarios morosos — REDAM, con un plazo no mayor a TRES (03)
MESES luego de su consulta.

6.4. CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

6.4.1. INDICADORES FINANCIEROS

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la informacion contenida en el
certificado del RUP, con corte a 31 de diciembre de 2024.

[ndice de liquidez: activo corriente dividido por el pasivo corriente.

[ndice de endeudamiento: pasivo total dividido por el activo total.

Razén de cobertura de intereses: utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.
Capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo corriente.

Patrimonio: Activo total menos pasivo total

Para lo anterior tendrdn encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la tabla siguiente

INDICADOR |  FORMULA . CONDICION | RESULTADO
. i i Pasi .
Indice de Liquidez Activo Comgnte/ asivo Mayor o igual al 2.73 HABILITA
Corriente e

- - - N
Indice de Endeudamiento Pasivo Tr%ttzll/ Activo Menor o igual al 0.51 HABILITA g
IS
il ional . 5
Razén Cobertura De interés utilidad operaciona Mayor o igual al 6.72 HABILITA g
Gastos interes 2
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Mayor o igual a 30 % del HABILITA

Capital de Trabajo CT=AC-PC230% PTO POE

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o est4 organizada en cualquier forma de
asociacion su capacidad financiera se verificara teniendo en cuenta el porcentaje de participacién y posterior sumatoria,
de acuerdo con la siguiente formula:

pn s L i:ﬁm;:xbneme 1del iéidimdz}:‘;,}( mmﬁxi&j& de g}aﬁiﬁp&ﬁ&ﬁ;)
T el
o ‘ (E ', Componente 2 del indicador, X porcentaje de gm&;fp;mzﬁr;;)

Los Proponentes cuyos gastos de intereses o pasivo corriente sean cero (0) o indeterminado, no podran calcular el
indicador de razén de cobertura de intereses o de liquidez. En este caso el Proponente cumple el indicador, salvo que la
utilidad operacional sea negativa, caso en el cual no cumple con el indicador de razén de cobertura de intereses.

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de la misma forma prevista en este literal, a menos que uno de
sus miembros tenga gastos de intereses igual a cero (0) por lo cual no se puede hacer la ponderacién del indicador. En
este caso se sumaré los indicadores de cada uno de los integrantes, para establecer la condicion exigida.

Si el Proponente es plural debe acreditar este indicador de liquidez de la misma forma prevista mediante fa formula, a
menos que uno de sus miembros tenga este indicador igual a cero (0) o indeterminado por lo cual no se puede hacer la
ponderacién del indicador. En este caso se sumard los indicadores de cada uno de los integrantes, para establecer la
condicién exigida.

Para verificar el cumplimiento de estos requisitos se tendré en cuenta el Registro Unico de Proponentes (RUP), con corte
al 31 de diciembre de 2024.

6.4.2.  INDICADORES ORGANIZACIONALES:

Los Proponentes deben acreditar los siguientes indicadores, con base en la informacién contenida en el certificado del
RUP. con corte al 31 de diciembre de 2024

Rentabilidad del patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

Para lo anterior tendran encuentra las siguientes condiciones que relacionan en la presente tabla
Indicadores de capacidad organizacional.

INDICADOR [NDICE REQUERIDO
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual (2) 0,06
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual (=) 0,06

Si el Proponente es un consorcio, unién temporal, promesa de sociedad futura o estd organizado en cualquier forma de
asociacién, debe acreditar su capacidad organizacional de acuerdo con los criterios establecidos de acuerdo con la
siguiente férmula:

)
3
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i Indicador = =——————— e
e ( ¥ Componente 2 del indicador, X porcentaje de p;‘;ﬁfgﬁm;xs’éﬁi) ~

6.5. CAPACIDAD TECNICA
| 6.5.1. EXPERIENCIA GENERAL

Se considerara habilitada la propuesta que acredite la ejecucién de dos {02) contratos ejecutados, terminados y liguidados,
que se encuentren registrados en el Registro Unico de proponentes, cuyo alcance sea la CONSTRUCCION Y/O
5 RECONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES, EN CADA UNA DE LAS CUALES SE HAYAN EJECUTADO O
INTERVENIDO CUBIERTAS Y/O IMPERMEABILIZACIONES cuya ejecucidn individual o en conjunto acreditan una ejecucion
| total igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV; de igual manera cada contrato debe
individualmente acreditar al menos el 50% del presupuesto oficial expresado en SMMLV y estar clasificados cada uno en
los siguientes cédigos:

cODIGO DETALLE
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72103300 SERVICIO DE MANTENIMIENTO Y REPARACION DE INFRAESTRUCTURA
72152700 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CONCRETO
72153900 SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION

Si dentro de algln contrato presentado para acreditar la experiencia general, se realizaron estudios y disefios, el valor
de estos serd descontado del valor total del contrato para cumplir con el requisito de experiencia.

Para la experiencia adquirida con la ejecucion de contratos bajo la modalidad de consorcios y Uniones Temporales en lo
relacionado con el valor se tomard el porcentaje en que haya participado el proponente en el consorcio o Unién Temporal,

por lo que debera aportarse copia del documento de constitucién de consorcio/ unién temporal etc; en lo relacionado
con las cantidades de obra ejecutadas se tendrd en cuenta el 100% de las mismas sin importar el porcentaje de
participacion dentro de la asociacién.

Tratdndose de Proponentes Plurales se tendréd en cuenta lo siguiente: i) uno de los integrantes debe aportar como minimo
el cincuenta por ciento (50 %) de la experiencia solicitada; los demas integrantes deben acreditar la experiencia por lo
menos en un porcentaje acorde con el porcentaje de participacion en el presente proceso de seleccién; vy iii) sin perjuicio
de lo anterior, solo uno (1) de los integrantes, si asi lo considera pertinente, podra no acreditar experiencia. En este tltimo
caso, el porcentaje de participacion del integrante que no aporta experiencia en la estructura plural no podra superar el
diez por ciento (10 %).

»

Estos porcentajes que acreditaran los integrantes del Proponente Plural se podran cumplir con contratos validos que KN

acrediten cualquier requisito de experiencia solicitada en el términos de referencia, y se calcularan sobre el “valor minimo g

| a certificar (como % del Presupuesto Oficial de obra expresado en SMMLV)” g
@
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NOTA1: La entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la
informacion aportada por el proponente, tendiente a acreditar su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas,
empresas o entidades contratantes.

NOTA 2: Los contratos aportados para acreditar la experiencia general no podrén ser los mismos que se presenten para
cumplir la experiencia especifica.

NOTA 3: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacién consignada en el RUP para aquellos
que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacién el Formato 3 — Experiencia para todos los proponentes v iii) alguno de
los documentos validos para la acreditacién de la experiencia sefialados en la acreditacién de requisitos de la experiencia
general y especifica.

De este modo, la evaluacidn de la experiencia se efectuard a partir de la informacion contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso

6.5.2.  EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Los Proponentes deben acreditar mediante el Registro Unico de Proponentes, una experiencia especifica soportada en
un (01) contrato ejecutado vy liquidado con entidades publicas y/o privadas, cuyo alcance sea la CONSTRUCCION Y/O
RECONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO DE EDIFICACIONES HOSPITALARIAS, EN EL CUAL SE HAYAN EJECUTADO O
INTERVENIDO CUBIERTAS CON UN AREA SUPERIOR A 3.111 m?2 identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios,
clasificado en cada uno de los siguientes codigos UNSPSC:

CcODIGO DETALLE
72101500 SERVICIOS DE APOYO PARA LA CONSTRUCCION
72152700 SERVICIOS DE INSTALACION Y REPARACION DE CONCRETO
72102900 SERVICIOS DE ETAPA FINAL DE LA CONSTRUCCION DE EDIFICACIONES

El valor del contrato ejecutado y reportado por el proponente, inscrito en el Registro Unico de Proponentes — RUP e
identificado en el Clasificador de Bienes y Servicios, aportado para la experiencia especifica, deberd acreditar un valor
total ejecutado igual o superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresado en SMMLV y adicionalmente debera
acreditar haber ejecutado el 100% de los metros cuadrados a intervenir en el presente proceso de seleccion, la cual

corresponde a

SUMINISTRO E INSTALACION

CUBIERTA TEJA ONDULADA .
2,01 1,12,32 THERMOACUSTICA Precios Ref. Metro cuadrado 3111,00

0.83X12

Para verificar la experiencia especifica de consorcio y Uniones Temporales se tomara el porcentaje en que haya
participado el proponente en el consorcio o Unién Temporal, por lo que deberd aportarse copia del documento de
constitucién de consorcio / unién temporal etc.

Si dentro del contrato presentado para acreditar la experiencia especifica, se realizaron estudios y disefios, el valor de
estos serd descontado del valor total del contrato.

NOTA 1: Deberd anexar copia de la sabana de cantidades para su verificacion.
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NOTA 2: Los proponentes deben acreditar su experiencia a través de: i) la informacion consignada en el RUP para aquellos
que estén obligados a tenerlo, ii) la presentacion el Formato 3 — Experiencia para todos los proponentes vy iii) alguno de
los documentos validos para la acreditacién de la experiencia sefialados en la acreditacion de requisitos de la experiencia
general y especifica.

De este modo, la evaluacion de la experiencia se efectuard a partir de la informacién contenida en el Registro Unico de
Proponentes (RUP) vigente y en firme antes del cierre del proceso

ACREDITACION DE REQUISITOS DE LA EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECIFICA

En aquellos casos que por las caracterfsticas del objeto a contratar se requiera verificar informacion adicional a la
contenida en el RUP, el Proponente podré aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacién,
para que la Entidad realice la verificacién en forma directa:

a. Copia de contratos con sus respectivas actas de recibo a satisfaccion y liquidacion debidamente diligenciadas y
totalmente suscritas

b. Certificacién emitida por la entidad contratante y la respectiva acta de recibo a satisfaccion y liquidacion
debidamente diligenciadas y totalmente suscritas.

En caso de que el valor ejecutado que consta en el RUP sea distinto al verificado en el documento aportado por el
Proponente, la Entidad Estatal para evaluar el requisito de la experiencia tomara el dato del valor de alguno de los
documentos validos atras establecidos. Lo anterior, debido a que estos ultimos discriminan el valor ejecutado en la
etapa constructiva y/o de intervencién de la obra de infraestructura de transporte

En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos aportados por el Proponente para la acreditacion de
experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia establecido a continuacion:

A. Acta de liquidacion

B. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

C. Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de liquidacién del contrato en la que conste el
recibo a satisfaccién de la obra contratada debidamente suscrita por quien esté en capacidad y ostente competencia
legal para hacerlo en nombre de la entidad contratante.

Las certificaciones deben contener como minimo la siguiente informacion:

. Nombre o razon social del contratante

. Nombre o razon social del contratista

. Objeto del contrato

. Numero del contrato

. Valor del Contrato

. Fecha de iniciacion del contrato.

. Longitud Intervenida total en ejecucidn del contrato.

. Fecha de terminacién del contrato.

. Fecha de liquidacién del contrato.

. Debe ser expedida por el representante legal o persona autorizada.

Solo se aceptan certificaciones de experiencia emitidas directamente por la entidad contratante, suscritas por el \\‘_s:

funcionario que esté en capacidad y ostente competencia legal para hacerlo en nombre de la entidad contratante, en g

caso de encontrarse inexactitudes, incongruencias de la verificacion que haga la ENTIDAD, se determine su falsedad o Tg

suplantacién o no cumplan con los requisitos minimos antes mencionados, no se tendran en cuenta para efectos de la g

calificacidn y la propuesta serd rechazada. a
8
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Para efectos de acreditacién de experiencia entre particulares, el proponente deberd aportar adicionalmente los
documentos que se describen a continuacion: Certificacidon de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del Proponente que acredita la experiencia,
seglin corresponda, con la copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigente, expedido
por la Junta Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pafs donde se expide el
documento del profesional.

EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta antes de la
adjudicacion, la informacién aportada por el proponente y a fin de corroborar la misma, podré solicitar los soportes que
| considere convenientes tales como: certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros,
copia de pago de impuestos etc.

Nota: Los contratos aportados para la acreditacion de la experiencia especifica no pueden ser los mismos presentados
para acreditar la experiencia general.

6.5.3.  PERSONAL CALIFICADO:

Todo profesional ofrecido para el proyecto deberd acreditar, mediante copia del documento idéneo, o constancia que se
encuentra inscrito en el registro profesional respectivo para ejercer la profesion, de conformidad a lo previsto en la ley
| 842 de 2003.

Una vez la Entidad apruebe el personal minimo propuesto, éste no podrd ser cambiado durante la ejecucién del proyecto,
a menos que exista una justa causa, la cual deberd ser sustentada ante la Entidad para su evaluacién y posterior
autorizacion. En caso de aprobarse el cambio por parte de la Entidad, el personal deberd reemplazarse por uno de igual o
mejor categoria que el exigido en estas bases de contratacion.

Para efectos de la evaluacidn, el proponente deberd presentar, junto con su oferta, la documentacién que acredite el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal minimo requerido y se tendrdn en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. El contratista debe informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la
profesion.

2. Las certificaciones de experiencia de los profesionales deben ser expedidas por la persona natural o juridica con
quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacién de servicios.

3. El contratista es responsable de verificar que los profesionales propuestos tienen la disponibilidad real para la
cual se vinculan al proyecto. De comprobarse dedicacién inferior a la aprobada se aplicaran las sanciones a que
haya lugar.

4. En la determinacién de la experiencia de los profesionales se aplicara la equivalencia, asi:

Requisitos de Experiencia General [ o "

 de  Experiencia

Especializacion

Veinticuatro (24) meses Doce (12) meses
Maestria Treinta y seis (36) meses Dieciocho (18) meses

Doctorado Cuarenta y ocho (48) meses Veinticuatro (24) meses <
N
E:
5. Lasequivalencias se pueden aplicar en los siguientes eventos: 5
oy
A. Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia general y viceversa. §‘
o
a
2
2
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B. Titulo de posgrado en las diferentes modalidades por experiencia especifica y viceversa.
C. No se puede aplicar equivalencia de experiencia general por experiencia especifica o viceversa.

Para la acreditacién de la experiencia de cada uno de los profesionales Requeridos, deberan presentar la matricula o
tarjeta profesional vigente y Certificado de la vigencia Profesional (rubricado cuando sea del caso), certificaciones de los
contratos ejecutados o su respectiva acta de liquidacion (cuando se acredite haber sido contratista) o Certificacion
debidamente suscrita por el contratante o Supervision o interventoria del proyecto que contenga, Como minimo, la
siguiente informacion:

« Nombre del contratante

* Objeto del contrato

« Cargo desempefiado

« Fecha de inicio en el cargo y de retiro del mismo
» Fechas de inicio y terminacidn del contrato

« Firma del personal competente

las certificaciones de experiencia en idioma diferente al castellano deberan acompafiarse de la traduccion
correspondiente.

La experiencia del profesional sélo podrd ser contabilizada a partir de la fecha de expedicion de la tarjeta o matricula
profesional. Para el caso de los profesionales cuya tarjeta o matricula profesional no indique la fecha de su expedicion,
deberan aportar el documento expedido por el ente correspondiente en donde se indique la fecha de expedicion de la
misma.

Los estudios de educacidn superior (pregrado y postgrado), asf como los estudios técnicos se acreditaran mediante
fotocopia de los diplomas respectivos o Certificados de obtencién del titulo correspondiente.

El personal principal requerido y sus perfiles minimos son los relacionados a continuacion:
El personal requerido es el siguiente:

« Un (1) DIRECTOR DE OBRA

* Un (1) INGENIERO RESIDENTE

e Un (1) ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS

e Un (1) ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIONAL Y CALIDAD

'Profesional Ofrecido paraelCargo  Requisitos de Experiencia General | Requisitos de Experiencia Especifica

DIRECTOR DE OBRA Como minimo quince (15) aflos de | Experiencia certificada en tres (3)

experiencia contada a partir de la proyectos cuyo objeto sea el
Ingeniero civil o Arquitecto con expedicion de la tarjeta disefio, la  construccién, la
tarjeta profesional vigente con profesional. adecuacién o el mantenimiento de
posgrado en gerencia o evaluacion infraestructura hospitalaria. Debera
o desarrollo de proyectos haberse  desempefiado  como
Dedicacién: 40% director o coordinador o supervisor

del contrato.

RESIDENTE DE OBRA Con minimo (10) afios de | Experiencia certificada en tres (3)

experiencia contada a partir de la | contratos cuyo objeto sea la
ingeniero civil o Arquitecto con expedicién de la tarjeta profesional, | construccién o el mantenimiento o
tarjeta profesional vigente. contados entre la fecha de | el mejoramiento de edificaciones
Dedicacién: 100% expedicién de la tarjeta profesional | de uso institucional, en donde se

y la fecha del cierre del presente | haya desempefiado como
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proceso de seleccién.

residente.

Al menos uno de los proyectos
aportados deberd haber sido
ejecutado con o en empresas del
sector publico.

I
!
I
E
x
i
x
1
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NOTA: De acuerdo al presente procesoy para garantizar la calidad de las obras se solicita que SI EL DIRECTOR DE
OBRA ES INGENIERO CIVIL , EL RESIDENTE DE OBRA DEBERA SER ARQUITECTO, Si EL DIRECTOR DE OBRA ES
ARQUITECTO, EL RESIDENTE DE OBRA DEBERA SER INGENIERO CIVIL.

ESPECIALISTA EN ESTRUCTURAS
Ingeniero Civil

Dedicacion: 20%

No menor a diez (10) afios,
contados entre la fecha de
expedicién de la tarjeta profesional
y la fecha del cierre del presente
proceso de seleccién.

El . profesional deberd acreditar
contar con titulo de posgrado no
menor a DIEZ (10) afios, contados
entre la fecha de grado y la fecha
del cierre del presente proceso de
seleccion.

Deberd acreditar al menos cinco (5)
afios de experiencia acumulada,
contados entre la fecha de
graduacion del posgrado y la fecha
del cierre del presente proceso de
seleccién, como especialista en
disefio  estructural o  asesor
estructural en  proyectos de
infraestructura hospitalaria

ESPECIALISTA EN GERENCIA DE
SALUD OCUPACIONAL

Ingeniero ambiental con posgrado
en salud ocupacional y prevencién
de riesgos laborales y/o gerencia en
seguridad y salud en el trabajo.
Dedicacién: 50%

No menor a DIEZ (10) afios,
contados entre la fecha de
expedicidn de la tarjeta profesional
y la fecha del cierre del presente
proceso de seleccion.

Debe contar con licencia en salud
ocupacional vigente a la fecha y con
fecha de expedicién no menor a
(10) afios.

El profesional deberd acreditar
titulo de posgrado no menor a cinco
(5) afios, contados entre la fecha de

Deberd acreditar al menos DIEZ {10)
afios de experiencia acumulada,
contados entre la fecha de
graduacién del posgrado y la fecha
del cierre del presente proceso de
seleccién, como especialista y/o
asesor en el drea de salud
ocupacional, en proyectos cuyo
objeto contemple construccién y/o
mantenimiento y/o mejoramiento
y/o rehabilitacién edificaciones .

grado y la fecha del cierre del
presente proceso de seleccion.

Para efectos de la evaluacidn, el proponente deberd presentar, junto con
cumplimiento de los requisitos exigidos para el personal minimo requerido.

6.5.4. CAPACIDAD OPERATIVA

6.5.4.1. EQUIPO Y MAQUINARIA

El proponente debe garantizar que contard con el equipo suficiente y adecuado para atender el desarrollo normal de la
obra en el plazo propuesto. Todos los vehiculos y equipos deben estar en Optimas condiciones de operacidn durante el

transcurso de la obra.

El equipo minimo requerido es el siguiente:

su oferta, la documentacién que acredite el
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EQUIPO CANT
VOLQUETA DOBLE TROQUE (14 M3) 1
VOLQUETA SENCILLA MINIMO (6 M3) 1
EQUIPO PLATAFORMA AEREAS ALTURA DE TRABAJO >=10.0 M 1
SECCIONES DE ANDAMINIO CERTIFICADO 10

La maquinaria y Equipo Minimo se debe acreditar asf:

« Mediante titulo de propiedad o contrato de leasing, para este Ultimo caso se debe anexar el manifiesto de aduana y/o
declaracién de importacién y/o factura de compra del equipo.

« Mediante carta de disponibilidad y/o copia del titulo de propiedad y/o contrato de leasing del otorgante

de la disponibilidad a nombre del proponente.

« Los documentos que acrediten y garanticen la disponibilidad del equipo indicado en el mismo (Tarjeta de propiedad o
contratos de arrendamiento).

Durante la ejecucion del contrato, el contratista se obliga a mantener la totalidad del equipo necesario al servicio de la
obra, por el tiempo requerido para su uso y debera estar ubicado y disponible en los sitios de los trabajos, por lo menos
durante la ejecucién de las actividades correspondientes.

6.5.4.2. PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

El proponente debe presentar en la propuesta el Sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo de acuerdo al
decreto 1072 de 2015 y la resolucién 0312 de 2019.

. Programa de medicina preventiva y del trabajo.

. Programa de higiene industrial.

. Reglamento de Higiene Y seguridad Industrial.

. Acta de conformacién del Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo — COPASST.
. Matriz de identificacion de peligros y valoracion de Riesgos.

. Programa de prevencién Contra Cafdas.

. Programa de inspecciones.

. Procedimiento de investigacién de accidentes e incidentes de trabajo.

. Programa de mantenimientos a maquinaria y equipos.

10. Plan de emergencias.

O o0~ O U bWk

Adjunto a esto el proponente deberd incluir la matriz de identificacién de peligros y valoracion de riesgos (segun: gufa
técnica colombiana GTC 45) y el procedimiento para el uso del botiquin en caso de accidentes o incidentes dentro de la
obra.

El proponente interesado debera aporta copia de la autoevaluacién de los estandares minimos bajo la Resolucién 0312
de 2019, con una calificacién superior al 85%. En el caso de proponentes plurales cada uno de sus integrantes debera

acreditar este requisito.

Adicionalmente, el proponente deberé presentar Certificado de cumplimiento de los estédndares minimos de SST, firmado
por el responsable (con licencia y el representante legal)

Cuadro de competencia:
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CARACTERISTICA RESPONSABLE

¥ diseno del Sistema de Gestidn de S8T | Téonicos en Seguridad y Salud en ef Trabajo
para empresas de diez {10} o menos | {SST) o en alguna de sus areas, con licencia
wrabajacores clasificadas conrissgo !, 10 11 | vigente en Seguridad y Satud en &l Trabajo,
que acrediten minimo un (1) afo de
experiencia certificads por lag emprasas o
entidades en las gue iaboraron en el
desarolic de actividades de Segurdad y
Salug en =l Trabejp y que aceediten la
aprobacién del curso de capacitacion virtual
de cincuents {50) horas an 88T,

emprasas de once {11} 2 cincuenta (80} | Tecndlogos en SST o en alguna de sus
wrabajadores, clasificadas en riesgo |, 6 | dreas, con licencla vigente en 88T, que
it acrediten minimoe  dos  {2) aflos  de
experiencia certificada por lag emprasas o
entidades en laz gue lsboraron en el
desarrolic de actividades de Seguridad y
Salug en el Trabejp y & ocuwso de
capacitacian virtual de cincuerta {50} horas
an S8T.

emprasas de mas de cincuenia (50} | Profesionales en 88T, profesionales con
wrabajadores clasificadas con riesge 1, 1, 1, | posgrado en 8ST. que cuenten con licencis
I & V¥ y las de cincuenta (50} o menos | en S&T vigente v e curso de capadiacion
rrabajadores con fesgo IV oV virigl de cincuenta (54 horas en 88T

6.5.5. CAPACIDAD RESIDUAL DE CONTRATACION.

El proponente serd hébil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de proceso de contratacién
(CRPC). Asi:
CRP = CRPC

Los proponentes acreditaran la capacidad residual o K de contratacién conforme se describe a continuacion. En todo caso,
si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante el traslado del informe de evaluacién, o la entidad,
en uso de la potestad verificadora, advierte que se dejé de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente,
alguna informacién contractual que afecte su capacidad residual, la entidad rechazard la oferta.

a-antarior
FOf

afuct!

ati

Lo-ante sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra de la (s) persona (s) que
haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el calculo de la capacidad residual.

6.5.5.1. CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACION (CRPC)

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el calculo de la CRPC deberd tener en cuenta el siguiente
proceso:

CRPC = POE — Anticipo y/o pago anticipado
Donde:
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratacion
POE = Presupuesto oficial estimado

Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el célculo de la CRPC deberd tener en cuenta el siguiente proceso:
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POE — Anticipo y/o pago anticipado
CRPC = p_y/pg anticipado - ,
Plazo estimado (meses)

6.5.5.2. CALCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP)

La capacidad residual del proponente se calculard de la siguiente manera:

(E+CT +CF)
CRP = CO * ————1—0—0——] — SCE
En donde:
CRP = Capacidad residual del Proponente
CO = Capacidad de Organizacion
E = Experiencia
CT = Capacidad Técnica
CF = Capacidad Financiera
SCE = Saldos de Contratos en Ejecucién

La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, sin tener en cuenta el
porcentaje de participacién de los integrantes de la estructura plural; lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para
tal fin en la Gufa para Determinar y Verificar la Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratacion de
Obra Publica, de Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, este
valor se restard de la capacidad residual total del proponente plural.
A cada uno de los factores se le asigna méaximo el siguiente puntaje:

Experiencia (E) 120

Capacidad financiera (CF) 40
Capacidad técnica (CT) 40
Total 200

[Se recomienda el uso d acidad residual, de Colombia Compra Eficiente, disponible en

la pagina web: https://www.colombiacompra.gov.co/m nuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/ asi como el
aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente]

(6]

La Capacidad de Organizacién (CO) no tiene asignacion de puntaje en la férmula porque su unidad de medida es en pesos
colombianos y constituye un factor multiplicador de los demas factores.

El calculo de cada uno de los factores procede como sigue:

e Capacidad de Organizacidn (CO):

El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo siguiente:

informacion

Mayor ingreso operacional de los Ultimos 5 afios

Cinco (5) afios 0 mas
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) . Mayor ingreso operacional de los afios de existencia del
Entre uno (1) y cinco (5) afios

proponente.
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por
Menos de un {1) afio (*) el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo cada 2 afios para

efectos del umbral del beneficio de las Mipyme.)

Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o mas afios de informacion financiera es menor a USD125.000,
el factor (CO) del proponente es igual a USD125.000.

Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes documentos:

e Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias), del afio en que hayan obtenido el
mayor ingreso operacional en los Ultimos cinco (5) afios, debidamente firmado por el representante legal y el
contador bajo cuya responsabilidad se han preparadoy por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar
obligado a tenerlo, por contador publico independiente, acompafiados de su dictamen u opinion de conformidad
con el articulo 38 de la Ley 222 de 1995.

e Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes al momento del cierre del
Proceso de Contratacién de los Contadores Publicos, Revisores Fiscales, Contadores independientes (externos),
quienes suscribieron los documentos sefialados en el presente literal.

e Los proponentes personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, deben presentar
el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o ganancias) del afio en que hayan
obtenido el mayor ingreso operacional en los ditimos cinco (5) afios, auditado, con la firma de quien se encuentre
en obligacién de hacerlo, de acuerdo con la normativa vigente en el pafs de origen, en la moneda legal del pafs
en el cual fue emitido, de conformidad con la legislacidn propia del pais de origen.

Adicional a lo anterior, deben allegar la traduccién al idioma castellano de la informacion financiera, observando lo
siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la tasa representativa del mercado (TRM)
de la fecha de corte de estos, en los términos de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; v iii)
debidamente firmados por el contador publico colombiano que los hubiere convertido.

Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del proponente extranjero, el representante legal o el
apoderado en Colombia deberan hacerlo constar bajo la gravedad de juramento. As{ mismo se podra acreditar este
requisito por fa firma auditora externa.

e  Experiencia (E):

El factor (E) del proponente para propdsitos de la capacidad residual es acreditado por medio de la relacion entre: i) el
valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la construccion inscritos por el Proponente en el
RUP, o Formato 4 — Capacidad residual en el segmento 72 “Servicios de Edificacion, Construccion de Instalaciones y
Mantenimiento” del Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el presupuesto oficial estimado del proceso de contratacion.

La relacién indica el ndmero de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la cuantia del proceso de
contratacién objeto de la acreditacién de la capacidad residual. Para proponentes individuales se expresa asf:

0)
»
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_ Valor total de los contratos (COP)
" Presupuesto total estimado (COP)

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula asi:
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= Valor total de los contratos (COP)
"~ (Presupuesto total estimado * % de participacién)

El calculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente plural debe tener en cuenta
su participacion en el Proceso de Contratacién objeto del célculo de la capacidad residual. Si el Proponente no es plural
no hay lugar a porcentaje.

El puntaje asignado al factor (E) seré asignado con base en la siguiente tabla:

0 3 60
6 80

6 10 100

10 Mayores 120

Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 4 — Capacidad residual el cual contiene los contratos
inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos liquidados con el SMMLV. Asi mismo, el presupuesto
oficial estimado debe ser liquidado con el SMMLV para el afio de publicacién del términos de referencia definitivo del
proceso de contratacion.

Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente deben aportar copia
de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido los servicios de construccion de obras
civiles con terceros, bien sean publicos o privados. La informacién de los contratos soportados por las certificaciones de
terceros que hubieren recibido los servicios de construccién de obras civiles debe contener como minimo los contratos
relacionados por el Proponente en el Formato 3 — Experiencia. La informacién del Formato 4 — Capacidad residual —
Capacidad residual deberd ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato en la
moneda del pais de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas extranjeras deberd convertirse
a pesos colombianos.

e (Capacidad Financiera (CF):

El factor (CF) para propdsitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el indice de liquidez del Proponente
con base en la siguiente formula:

¢ R Activo Corriente
indice de liquidez = ————
Pasivo Corriente

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla:

0,51 0,75 25

0,76 1,00 30 .‘\

1,01 1,50 35 S
=

1,51 Mayores 40 IS,

Indeterminado 40 g
a
o)
o
g
o
>
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El indice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigliedad suficiente para tener
estados financieros auditados a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior, deben tenerse en cuenta los estados
financieros de corte trimestral o de apertura, suscritos por el representante legal y el auditor.

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la informacién requerida para el
factor (CF) exigido para el calculo de la capacidad residual del proponente esta contemplada en el numeral de los requisitos
de capacidad financiera del términos de referencia.

Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su indice de liquidez sea indeterminado,
la entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de capacidad financiera (CF).

e  Capacidad Técnica (CT):

El factor (CT) para propésitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el nimero de socios y profesionales
de la Arquitectura, Ingenierfa vinculados mediante una relacion laboral o contractual vigente conforme a la cual
desarrollen actividades vinculadas directamente con la construccion.

Para acreditar el factor (CT) el Proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en Colombia deben
diligenciar el Formato 4 — Capacidad residual.
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla:

5 20
10 30
11 Mayores | 40

e Saldos Contratos en Ejecucion (SCE):

El proponente debe presentar el Formato 4 — Capacidad residual suscrito por su representante legal y su revisor fiscal si
el proponente esté4 obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor independiente el cual contenga la lista de los

contratos en ejecucion tanto a nivel nacionat como internacional indicando: i) el valor def contrato; it} el plazo del contrato
en meses; iii) la fecha de inicio de las obras del contrato, dfa, mes, afio; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unién
temporal junto con el porcentaje de participacién del integrante que presenta el certificado, y v) si el contrato se
encuentra suspendido, de ser asi, la fecha de suspension. En el certificado debe constar expresamente si el proponente
no tiene contratos en ejecucion.

Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrd en cuenta lo siguiente:

e Elfactor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 12 meses siguientes. Si
el nimero de dias por ejecutar en un contrato es superior a 12 meses, es decir 360 dfas, el factor (SCE) solo
tendrd en cuenta la proporcién lineal de 12 meses.

e Los contratos de obras civiles en ejecucién son aquellos que a la fecha de presentacién de la oferta obligan al
proponente con entidades estatales y con entidades privadas para ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras
civiles de los contratos de concesién y los contratos de obra suscritos con concesionarios, asi como, los contratos
suspendidos y aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderan como contratos en ejecucién los que se
encuentren en liquidacion.
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e Setendrdn en cuenta los contratos de obras civiles en ejecucién suscritos por el proponente o por sociedades,
consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga participacion.

e Siun contrato se encuentra suspendido, el calculo del (SCE) de dicho contrato debe efectuarse asumiendo que
lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentacién de la oferta del Proceso de Contratacion. Si el
contrato esta suspendido el proponente debe informar el saldo pendiente por ejecutar.

e El calculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecucion diaria equivalente al valor del
contrato dividido por el plazo del contrato expresado en dias. Este resultado se multiplica por el nimero de dias
pendientes para cumplir el plazo del contrato y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la

| participacidn del proponente en la respectiva estructura.

e Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben diligenciar el
Formato 4 — Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal de la persona juridica y
el contador publico colombianc que los hubiere convertido a pesos colombianos

7. CRITERIOS DE SELECCION, EVALUACION, PONDERACION Y DESEMPATE

La capacidad juridica, las condiciones técnicas, experiencia, capacidad financiera y de organizacion, y la capacidad
operativa de los proponentes serdn objeto de verificacién de cumplimiento como requisitos habilitantes para la
participacion en el proceso de seleccién y no otorgaran puntaje, en consecuencia, seran subsanables.

Solo serdn ponderados definitivamente aguellos oferentes gue resulten finalmente habilitados para continuar en el
proceso de seleccién

Asi las cosas, se establece como criterios de seleccidn y ponderacién para el presente proceso de seleccion los siguientes:

CRITERIO PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA PUNTAIE
: ' ~ MAXIMO

EVALUACION ECONGMICA DE LA PROPUESTA Y PONDERACION MEDIANTE
FORMULA 50,5
FACTOR DE CALIDAD 19
PROGRAMACION DE OBRA 19
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
PUNTAJE ADICIONAL PERSONAL CON DISCAPACIDAD 1
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25
MIPYME 0.25
PUNTAJE MAXIMO 100

Para la calificacion por este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta econdmica o el obtenido de
la correccién aritmética. La propuesta econémica debera conforme se sefiale en el Términos de referencia.

El valor de la propuesta econémica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e
indirectos para la completa y adecuada ejecucion del presente proceso, los riesgos y la administracién de estos.

.

Alformular la oferta, el proponente acepta que estaran a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos

. . . i , . o A

por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales, =
. . . . . . =
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. g
o

a

2
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Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deberan tener en cuenta que la
ejecucion del contrato se regird integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos
econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

7.1. OFERTA ECONOMICA — FORMATO 2

Para calificar este factor se tendrd en cuenta el valor total indicado en la propuesta econémica o el obtenido de la
correccion aritmética.

El valor de la propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos y contemplar todos los costos directos e

| indirectos para la completa y adecuada ejecucién de las obras del presente proceso, los riesgos y la administracion de
estos.

Al formular la oferta, el proponente acepta que estardn a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos niveles territoriales,
los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de sus ofertas deben tener en cuenta que la
ejecucion del contrato se regird integramente por lo previsto en los documentos del proceso y que en sus calculos
econémicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones
contractuales y asumir los riesgos previstos en dichos documentos.

El desglose de los Analisis de Precios Unitarios publicados por la entidad es Gnicamente de referencia, constituye una guia
para la preparacién de la oferta. Si existe alguna duda o interrogante sobre la presentacion de estos Analisis de Precios
Unitarios y el precio de estudios publicados por la entidad, es deber de los Proponente hacerlos conocer dentro del plazo
establecido en el Cronograma para la presentacién de observaciones al proyecto de términos de referencia para que la
Entidad los pueda estudiar.

La no presentacion del formato 2 propuesta econémica dara a lugar el rechazo de la oferta, asi mismo en caso de que el
valor consignado dentro del cuestionario de presentacion de la oferta presentada en SECOP Il presente diferencia respecto
del valor consignado dentro del formulario de propuesta econémica generard el rechazo de la misma

711 AlLU.

El proponente debe calcular un AlU que contenga todos los costos en los que incurre la organizacién del constructor para
poder desarrollar la administracion, los imprevistos y la utilidad o beneficio econdmico que pretende percibir por la
ejecucion del contrato

El valor del AlU debe expresarse en un porcentaje (%) y deberd consignarlo y discriminarlo en la propuesta econdmica

Cuando el proponente exprese el AlU en porcentaje (%) y en pesos, prevalece el valor expresado en porcentaje (%). El

.
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porcentaje del A.L.U. que presenten los Proponentes no debe ser superior al porcentaje total del A.l.U establecido en los
terminos de referencia . En consecuencia, el Proponente puede configurar libremente el porcentaje individual de la A, de
laly dela U, siempre que la sumatoria de ellos no exceda el porcentaje total definido por la Entidad en los términos de
referencia.
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Los componentes internos de la administracion (A) deberan ser presentados por el adjudicatario del presente proceso de
contratacién en la oportunidad establecida en el términos de referencia

Debe tenerse en cuenta el porcentaje de administracién del proyecto, los cuales serdn retenidos de manera gradual por
la entidad ejecutora, de la misma forma que las estampillas e impuestos en lo que resulte aplicable.

7.1.2.  CORRECCIONES ARITMETICAS

La Entidad solo efectuara correcciones aritméticas originadas por:

e Las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta econémica, cuando exista un error que surja de un
calculo meramente aritmético cuando la operacién ha sido erréneamente realizada.

e Elajuste al Peso ya sea por exceso o por defecto de los Precios Unitarios contenidos en la propuesta econdmica
de las operaciones aritméticas a que haya lugary del valor del IVA, asf: cuando la fraccién decimal del Peso sea
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximara por exceso al nimero entero siguiente del Peso y cuando la
fraccion decimal del Peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximara por defecto al nimero entero.

e La propuesta sera rechazada si la correccion aritmética es superior al 1%

La Entidad a partir del valor total corregido de las propuestas asignaré el puntaje de conformidad con el términos de

referencia.
71.3. DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La Entidad seleccionara el método de ponderacién de la propuesta econdmica de acuerdo con las siguientes
alternativas:

Mediana con valor absoluto
Media geométrica

Media aritmética baja
Menor valor

HlWIN|P

Para la determinacién del método se tomaran el nimero de proponentes habiles a la fecha prevista para la Instalacion
de la Audiencia de Apertura de la Misma; La fecha de instalacion de la Audiencia de Apertura a las propuestas y se
verificara la oferta econdmica presentada respecto a la evaluada por el comité, para los efectos del presente numeral,
serd la que se haya indicado en la cronologia vigente al momento del cierre del proceso de seleccién, aun cuando dicha
fecha se modifique posteriormente en desarrollo del proceso de invitacién publica

Para la determinacién del método se tomarén los primeros dos decimales de la TRM a la del dia anterior a la fecha a
adjudicacion. El método debe ser escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la siguiente tabla que se presenta a

continuacién.

«
»
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El método de ponderacién se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:
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| Rango(inclusive)  Numero ~ Método
De 0.00a0.24 Mediana con valor absoluto
De 0.25a20.49 2 Media geométrica
De0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De 0.75a0.99 4 Menor valor

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las formulas se
aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran validas.

Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta econdémica.
e Mediana con valor absoluto

En el evento que solo exista una oferta habilitada respecto de la cual se vaya a realizar la apertura del sobre No 2, la
Entidad podra prescindir de la definicion de la TRM y escogencia de método de ponderacién de la oferta econémica.

¢ Mediana con valor absoluto

La Entidad calculara el valor de la mediana con los valores de las propuestas habiles. En esta alternativa se entendera por
mediana de un grupo de valores el resultado del célculo que se obtiene a través de la aplicacion del siguiente proceso: la
Entidad ordenara los valores de las propuestas habiles de manera descendente. Si el nimero de valores es impar, la
mediana corresponde al valor central, si el nimero de valores es par, la mediana sera el promedio de los dos valores
centrales.

Me = Mediana(Vy; Voo s oo Vi)
Donde:
e V;: Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m: Es el nimero total de propuestas econdmicas vélidas recibidas por la Entidad.
e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

e Siel nimero de valores de las propuestas habiles es impar, el mdximo puntaje serd asignado a la propuesta que
se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizara la siguiente férmula:

Me-—-Vi

Puntaje = [{1 - l Ve

} * Puntaje méximo]
Donde:

e Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas vélidas.

wn

e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".

e Siel nimero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se utilizard la siguiente formula:

s VMe - Vi . _
Puntaje = |31 — . * Puntaje maximo
M ~
) KN
Donde: "o
=2
o]
e Vpe: Es el valor de la propuesta econdmica valida inmediatamente por debajo de la mediana. 5
=3
174
[o}
[}
3
Q
>
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e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

e Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomard el valor de las propuestas habiles para el respectivo factor de calificacion
para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, Vyx Vax vV
Donde:
e MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
e VI1:Eselvalor de una propuesta habilitada.
e Vn:Eselvalor de la propuesta n habilitada.
e n:lacantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se otorgard el maximo puntaje al valor de la
propuesta que se encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el

factor correspondiente.

Las demas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

. . MG — Vi
Puntaje = Puntaje maximo | 1 — v

Donde:

e  MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.

“n

e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica y el valor total corregido de cada una de las
propuestas.

e  Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mas baja y el promedio simple de las ofertas
habiles para calificacién econdémica.

Donde:

. Es el valor total corregido de la propuesta vélida mas baja.

Vinin'

e X: Es el promedio aritmético simple de las propuestas econdmicas validas.

VIGILADO Supersoiud{

e Xg: Esla media aritmética baja.

La Entidad proceder4 a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:
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Xz —V; —)
Puntaje maximo x| 1 — (L_—_———l> Para valores menores o iguales a Xg

Puntaje = >

. | X = Vil
Puntaje maximo x| 1 — | ——=——

) Para valores mayores a Xg
B

Donde:

e Xg: Esla media aritmética baja.

wn
.

' e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas

Para efectos de ponderar propuestas cuyo valor sea mayor a X5, se tomard el valor absoluto de la diferencia entre la
media aritmética baja y el valor total corregido de cada una de las propuestas.

e Menor Valor

La Entidad otorgara el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica de menor valor.

Vi = Minimo (Vy; Va5 .. V)

Donde:
e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".
e m:Esel nimero total de propuestas econémicas vélidas recibidas por la Entidad.

¢ Vpin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

La Entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente férmula:

Puntaje maximo * Viyin
Vi

Puntaje =

Donde:

Viin: Es el valor total corregido de la propuesta valida mas baja.

e V;: Eselvalor total corregido de cada una de las propuestas “i".

7.2. FACTOR DE CALIDAD (19 PUNTOS)
La Entidad asignaré el puntaje de factor de calidad como sigue:

7.21. FORMACION ADICIONAL DIRECTOR DE OBRA (PUNTAJE MAXIMO 10 PUNTOS)

DESCRIPCION PUNTAIE X
.&:
Si el profesional presentado como DIRECTOR DE OBRA, acredita experiencia general 3 ©
mayor a doce (12) afios y menor a quince (15) afios, contados entre la fecha de _g
expedicion de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de g
seleccion. 3
Q
[}
3
o
- g
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Si el profesional presentado como DIRECTOR DE OBRA, acredita experiencia general 4
mavyor a quince (15) afios y menor a dieciocho (18) afios, contados entre la fecha de
expedicién de la tarjeta profesional y la fecha del cierre del presente proceso de
seleccion.

Si el profesional presentado como DIRECTOR DE OBRA, acredita experiencia general
mayor a dieciocho (18) afios, contados entre la fecha de expedicion de la tarjeta 10

profesional y la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

7.2.2.  PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA OBRA (PUNTAJE MAXIMO 9 PUNTOS)

La entidad asignara 9 PUNTOS al proponente que presente dentro de su propuesta un PLAN DE CALIDAD, el cual deberd
contener la totalidad de los componentes descritos en el presente numeral con sus respectivas descripciones, conforme
ala norma NTC 1SO 9001:2015 y NTC ISO 10005:2018

El plan de aseguramiento de calidad deberd contener entonces los siguientes componentes:

8. Responsabilidades gerenciales.

9. Sistema de calidad

10. Revision del contrato

11. Control de disefio

12. Control de documentos y datos

13. Compras

14. Control de producto suministrado por el cliente
15. Identificacién y trazabilidad del producto

16. Control del proceso

17. Inspecciény ensayo

18. Control de equipo de medicién y ensayo

19. Estado de inspeccion y ensayo

20. Control de producto no conforme

21. Accién correctiva y preventiva

22. Manejo almacenamiento embalaje preservacion y entrega
23. Control de registros de calidad

24. Auditorias de calidad

25. Entrenamiento

El Plan de Calidad se elaborara en relacién con el proyecto a ejecutar, por lo que el proponente no debe presentar ningun
certificado de gestion de calidad. Sin embargo, para elaborar el Plan de Calidad debe tener en cuenta las normas técnicas
sefialadas en el primer parrafo de este numeral.

Nota. Las entidades estatales deben consultar y analizar las anotaciones vigentes que reposen en el Registro Nacional de
Obras Civiles Inconclusas, de que trata la Ley 2020 de 2020. En el evento que las personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia, o integrantes de proponentes plurales, cuenten con alguna
anotacién vigente de obra civil inconclusa, en el mencionado registro, se descontara un (1) punto de la sumatoria obtenida
en relacién con el factor de calidad.

«
»

7.3. PROGRAMACION DE OBRA (PUNTAJE MAXIMO 19 PUNTOS) %
=
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Se entiende como el programa de construccién a la organizacién de las secuencias de las actividades que rigen en la Gé
aplicacion de los recursos en tiempo, lugar y cantidades determinadas en la ejecucién de las obras. Una de las formas mas ‘8
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efectivas para que la entidad, pueda conocer si el proponente hizo un analisis serio de la oferta, es a traves de los andlisis
de precios unitarios y la programacién de obra, dado el caracter que tiene el objeto del contratoy la prontitud con que se
necesita, toda vez que se requiere un conocimiento detallado del sitio de labores y de los trabajos mismos a ejecutar:
siendo particular en este tipo de obras, que un ftem que no tiene un peso porcentual importante dentro del presupuesto
econémico pueda afectar el desarrollo total de la obra hasta llevarla a condiciones indeseables desde el punto de vista
econdémico y técnico para la empresa y para el contratista. De igual manera un item que tiene un valor porcentual
importante dentro del presupuesto de obra puede afectar la condicién general en el desarrollo de la obra.

El oferente podré tener los frentes de obra que estime conveniente y necesarios para ejecutar la obra dentro del tiempo
sefialado por la entidad. Asi mismo dado el caracter que tiene el objeto del contrato y la prontitud con que se necesita, se
requiere un conocimiento detallado por parte de los futuros proponentes de los diferentes sitios donde se ejecutaran las
labores, ademas el valor de cualquier ftem dentro del presupuesto puede afectar el desarrollo total de la obra hasta
llevarla a condiciones indeseables desde el punto de vista econdmico y técnico para la empresa y el contratista.

Para que el programa de obra sea evaluado, la propuesta del proponente deberd considerarse HABILITADA por todo
concepto y debera contener como minimo la siguiente informacion.

METODOLOG(A Y PROGRAMACION: CONTROL DE CALIDAD DEL PROYECTO EN EL TIEMPO E INVERSION.

Dada la experiencia en procesos de contratacion anteriores, para la entidad es de vital importancia que la obra a construir
tenga una programacion técnica definida, mediante la cual se puedan detectar y corregir posibles inconsistencias en la
ejecucién de la misma, ademds de servir como herramienta para controlar los tiempos de ejecucion de cada actividad y
prevenir posibles retrasos y sobrecostos. La programacion de obra deberd estar definida por actividades, cada una de
las cuales corresponderé a un {tem de obra, lo anterior para facilitar el control del avance de la misma.

El proponente deberda tener en cuenta que la informacién consignada en cada diagrama, servira de base para el control
de la obra por parte de la interventorifa y por lo tanto hara parte del contrato que se celebre, siendo la entidad autonoma
en la reserva del derecho de ajustar los programas de trabajo, a fin de coordinar las actividades de la obray el tiempo
total para ejecucién de la misma y corregir eventualmente errores en la propuesta. Estos programas comenzaran a regir
desde la fecha del acta de iniciacién de laobra.

El proponente que pretenda sumar en su calificacién DIECINUEVE (19) puntos en el factor de calidad deberd presentar
una programacion de obra acorde a los siguientes pardmetros:

La Programacién de Obra propuesta debera reunir las siguientes caracteristicas minimas para que pueda ser evaluada,
de lo contrario el puntaje obtenido serd de 0 puntos

e El plazo de ejecucién de la totalidad de las obras en ningun caso sera superior al Plazo estipulado en los estudios
previos para la ejecucion de laobra.

e Las duraciones de cada ftem deberdn ser correspondientes con los rendimientos del recurso critico indicado en los
analisis de precios unitarios de modo que en ningun caso podran ser inferiores al calculo aritmético realizado entre
cantidades de obra, rendimientos y nimero de cuadrillas.

e Laentidad realizara la evaluacion légica de la programacién propuesta y verificara que corresponda a la realidad de
la obra a construir.

e Laduracién de cada una de las actividades contenidas en la programacién no podré ser inferior a la calculada en el
cuadro lista de actividades que se detalla mas adelante, sin embargo si en funcién de la lgica constructiva de la
obra, la duracién requerida para alguna actividad es mayor a la que se calcule en el respectivo cuadro, el proponente
podra determinar dicha duracién siempre y cuando se haga la aclaracién que corresponda

e ElProponente debera especificar CLARAMENTE el tiempo exacto de duracién de la obra propuesto en el programa
de trabajo.

e Debe resaltarse claramente la Ruta Critica.

e Cada Actividad deberd contener maximo un item del Presupuesto Oficial.
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La no presentacién de cualquiera de los elementos sefialados para cada componente de la programacion, dard lugar a
que la propuesta obtenga una calificacion de cero (0) puntos por dicho componente en su totalidad. Para la
determinacion de inconsistencias, se entenderd como inconsistencia un error de célculo, ausencia de datos o no
correspondencia de la informacién entre los diferentes cuadros y diagramas de la programacion respectiva. El
proponente deberd tener en cuenta al momento de elaborar su programacion, el desarrollo de ejecucion mas adecuado
para agotar la totalidad del ftem involucrados en la propuesta, teniendo presente las condiciones climdticas, tiempos de
transporte y modos de ejecucion en condiciones normales. El programa debe presentarse en forma coherente con
rendimientos factibles, con el fin de que la ejecucion se pueda desarrollar sin demoras y atrasos.

ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS

Los anlisis de precios unitarios son insumos para la elaboracién de la programacién de obra, por tanto, los proponentes
deberan presentar los analisis de precios unitarios. Los precios unitarios comprenden todos los costos, por concepto de
equipos, mano de obra, transporte y materiales solicitados necesarios para la realizacion de la obra y su entrega a entera
satisfaccién a EL CONTRATANTE a través de la INTERVENTORIA.

El Contratista serd responsable por el almacenamiento, cuidado, seguridad, vigilancia y manejo de los materiales vy
maquinarias de construccién necesarios para el desarrollo y ejecucion de las obras y su costo se entenderd como un
Costo Indirecto, asi que no haréa parte del calculo de los Costos Directos calculados en los APUs.

Este analisis de precios se hara para cada uno de los diferentes ftems sefialados en el Formulario de la propuesta
econdmica. Si en algiin APU se incluye un costo de materiales basicos fabricados en obra como Concretos hidraulicos y
morteros, estos deben ser calculados en un APU adicional.

El precio unitario consignado en el Formulario de propuesta econdmica debera coincidir para cadaitem con los
correspondientes anélisis de precios unitarios. En caso de existir discrepancias entre uno y otros se entenderd el APU
como NO PRESENTADO.

Se entiende que no habré lugar a reclamacion alguna basada en el andlisis de precios unitarios que se presente con la
propuesta por omisién de algdn recurso asignado.

Adicionalmente, con la presentacion de los Anéalisis de Precios Unitarios, consignados en el formulario respectivo el
proponente deberd presentar un cuadro que relacione las cuadrillas utilizadas para agrupar la mano de obray que a la vez
permita discriminar los valores por concepto de mano de obra ofertada por el contratista.

Para tal efecto se deben agrupar en cuadrillas claramente discriminadas con el personal asignado por el contratista,
indicando la cantidad de personal y el valor diario de pago de referencia que debe incluir los conceptos por seguridad
social debidamente calculados.

Por otro lado, se exige que el proponente presente, de forma adicional, un cuadro con la totalidad de los recursos
Materiales, Maquinaria y/o equipos utilizados para la construccion de los andlisis de precios unitarios presentados por el
proponente, de tal forma que se respalden los valores consignados en los Andlisis de Precios Unitarios. Para tal efecto
se presenta un cuadro u hoja de recursos que deberd ser diligenciado por el proponente.

La NO presentacion de los cuadros de relacién de cuadrillas y de la lista de Recursos o la NO correspondencia de la
informacién consignada en los cuadros con la informacién presentada en el APU correspondiente o la inexistencia del
insumo o herramienta relacionada en el respectivo Analisis de Precio Unitario en las listas de recursos y/o cuadrillas,
resultara en una inconsistencia por lo que se considerara el Anlisis de Precio respectivo como NO presentado.
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El oferente deberd, para cada item, diligenciar el su ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS el cual es potestativo de cada
proponente y sera vélido siempre que contenga toda la informacion necesaria para poder validar el precio calculado
para cada ftem, en el cual se deberan contemplar la totalidad de los materiales, mano de obra y equipo necesarios para
la ejecucién, asi como los costos indirectos; en caso tal de presentarse alguna omisién por parte del contratista la entidad
no reconocera ajustes por este concepto.

Los rendimientos deberdn expresarse para equipo en unidades / horay para mano de obra en unidades / dia Para efectos
de evaluacién, cuando existan discrepancias entre el “FORMULARIO DE PROPUESTA ECONOMICA” y los analisis de
precios unitarios, primaran los datos consignados en el segundo para calcular el valor total de la propuesta, aun cuando
exista evidencia de error, esto sin perjuicio de las penalizaciones que por esta causa se contemplen en la evaluacion.

Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigara con la pérdida de dos (2) puntos acumulables. Cuando
las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
fterns, cada una de ellas se castigara con la pérdida de dos (2) puntos acumulables. Los APUs deben aproximarse al peso.

A continuacién, se sefialan los elementos a considerar cuidadosamente, al momento de elaborar la programacién para las
obras de construccion referenciadas:

PUNTAJE

EVALUACION TECNICA POR PROGRAMACION DE OBRA MAXIMO
1 | LISTA DE ACTIVIDADES 2
2 | DIAGRAMA DE GANTT 2
3 | DIAGRAMA DE RED 2
4 | CUADRO DE EVENTOS 2
5 | MATRIZ DE SECUENCIAS Y TIEMPOS 2
6 | FLUJO DE FONDOS 2
6.1. | FLUJO DE FONDOS DE RECURSOS 2

FLUJO DE FONDOQS CON TIEMPOS DE INICIO Y
TERMINACION CERCANOS

63 FLUJO DE FONDOS CON TIEMPQOS DE INICIO Y 5
| TERMINACION LEJANAS

7 DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL. 1
TOTAL 19

1. LISTA DE ACTIVIDADES

Como forma de verificar la consistencia al momento de elaborar el diagrama, el proponente debera presentar un
cuadro que liste las actividades o los ftems y cuyos identificadores y duraciones deben ser iguales a las utilizadas en
todas las tablas y diagramas exigidos.

En este cuadro se debe consignar la informacion referente a la actividad relacionada, sefialando para cada una el item,
descripcién, Unidad, Cantidad, Tipo de Cuadrilla Ndmero de cuadrillas (siempre debe ser un nimero entero),
Rendimiento de la Cuadrilla y Duracién calculada en dias. La relacién debe tener en cuenta que los rendimientos
consignados deben ser correspondientes a los consignados en los Anélisis de Precios Unitarios y corresponder a unidad
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/ dia, de tal forma que la duracién sea el resultado de dividir la cantidad de la actividad entre el producto del
rendimiento de la cuadrilla por el nimero de cuadrillas utilizadas. Se requiere que el proponente presente las
duraciones en dias enteros, aproximando los decimales al digito inmediatamente superior.

La duracién de cada una de las actividades contenidas en la programacién no podra ser inferior a la calculada en el
cuadro lista de actividades, sin embargo, si en funcién de la légica constructiva de la obra, la duracién requerida para
alguna actividad es mayor a la que se calcule, el proponente podrd determinar una duracién mayor a la calculada
siempre y cuando se haga la aclaracién que corresponda.

LISTA DE ACTIVIDADES

. NUM ERO
NUMERO o UNIDAD TPODE | RENDIMIENTO |  DURACION
DE ITEM DESCRIPCION NIDAD | CANTIDAD |\ soiia CUADRILLA (DIAS)
ACTIVIDAD CUADRILLAS

Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de realizar el cuadro que desee, lo importante es gue redna
la informacion requerida.

2. DIAGRAMA DE GANTT

El proponente deberd presentar un diagrama que consigne las actividades en las que se agrupan todos y cada uno de los
ftems del presupuesto.

El diagrama se debe presentar de acuerdo a las condiciones y restricciones establecidas por los modelos de
programacion y debe consignarse, tal y como lo establece el modelo, la siguiente informacion:

e ACTIVIDAD (Ya sea resefiada de acuerdo a su ndmero o a cualquier tipo de nomenclatura clara, valida para
identificarla).

TIEMPO DE INICIO MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC.

TIEMPO DE TERMINACION MAS CERCANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.TTC.

DURACION DE LA ACTIVIDAD.

TIEMPO DE INICIO MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIL.

TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA.TTL.

HOLGURA O FLUCTUACION DE LA ACTIVIDAD. H.

Ty El Diagrama debe mostrar cual es la Ruta Critica de la Programacién Propuesta.
3. DIAGRAMA DE RED

El proponente debera presentar una red o diagrama que consigne las actividades en las que se agrupan todos y cada
uno de los items de obra, coherente con el diagrama de Gantty la secuencia de la propuesta.

Como especificaciones generales para la construccion de la red o diagrama, entendido como la representacion grafica
de las actividades que muestran sus eventos, secuencias, interrelaciones y el camino critico, se resaltan las siguientes:

- Cada actividad debe estar claramente definida por un evento de inicio y un evento determinacién, entendiéndose
como evento al momento de iniciacién o terminacién de una actividad. Cada evento se representard

preferiblemente por un circulo. El evento final de una actividad serd el evento inicial de la actividad siguiente. &%
Varias actividades pueden terminar en un evento. %
- Los eventos se enumeraran en forma secuencial y consecutiva, ascendente desde el cero (0). No podran aparecer s
en ningln caso, eventos con numeracion repetida. §
O
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- Lared debe ser cerrada con excepcidn de las actividades inicial y final.

- Podran utilizarse actividades virtuales o ficticias, de duracién nula en los casos en que haya necesidad.

- Para cada actividad deber4 indicarse la iniciacion primera, terminacién primera, iniciacidn Ultima, terminacion
altima, duracién y nombre o identificacién de la actividad, asf como la fluctuacién u holgura.

- Cada actividad debera identificarse claramente ya sea con su nombre resumido o con un sistema de referencia.
Se deberdn resaltar claramente las actividades correspondientes a la rutacritica.

- Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigard con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.
Cuando las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas
inconsistencias en otros ftems, cada una de ellas se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.

- Severificara que la duracién de la ruta critica CPM/ RED coincida con la duracién de diagrama Gantt. Cualquier
inconsistencia entre los dos diagramas dara como consecuencia la asignacién de CERO (0) PUNTOS en el criterio
del Programa de inversiones.

Se recalca el hecho que, dentro del diagrama, se debe sefialar de forma clara, la ruta critica del proyecto y la escala de
| tiempo serd en dias calendario como valor absoluto que deben corresponder a los sefialados en los cuadros presentados
y justificados por el proponente. EI NO cumplimiento de estas consideraciones sera tomado como una inconsistencia al
momento de su evaluacién. El uso de software para la automatizacién de los célculos deberd tener en cuenta de igual
manera las restricciones sefialadas en el presente Términos de referencia.

4. CUADRO DE EVENTOS

Se debe presentar un cuadro resumen de Eventos donde se especifiquen las actividades a iniciar y finalizar en cada
uno de ellos de manera que pueda identificarse claramente el nombre de la Actividad o la codificacion asignada a ella.

Este cuadro debe ser concordante con los demds diagramas y cuadros presentados.

NUMERO DE ACTIVIDAD A INICIAR ACTIVIDAD A FINALIZAR
EVENTO

Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de realizar el cuadro que desee, lo importante es que redna
la informacion requerida.

Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables. Cuando
las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
ftems, cada una de ellas se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.

5. MATRIZ DE SECUENCIAS

Asociado a la Programacion, se debe presentar la matriz de secuencias, que constituye el cuadro que resume el célculo
de los TIEMPOS DE INICIO MAS CERCANO O ADELANTADO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TIC, TIEMPO DE
TERMINACION MAS CERCANO O ADELANTADO PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTC, TIEMPQ DE INICIO MAS LEJANO
PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TILy TIEMPO DE TERMINACION MAS LEJANC PARA UNA ACTIVIDAD ASIGNADA. TTL,
asi como también debe indicar las duraciones y las holguras o fluctuaciones, al igual que las actividades predecesoras 'y
sucesoras de cada una de las actividades reflejadas en el diagrama de red, tal y como se muestra en el siguiente cuadro:

MATRIZ DE SECUENCIAS -~

o

NUMERO ACTIVIDAD DURACION TIC TC L L H PREDECESORA SUCESORA 2
ACTIVIDAD (DIAS) 3
&

&

D
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El NO cumplimiento en la Presentacién del cuadro o la no Presentacion de la Informacién requerida dard lugar a la
calificacion de este numeral de cero {0) puntos.
Los cuadros son de referencia, cada proponente es libre de realizar el cuadro que desee, lo importante es que reuna
la informacion requerida.
Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables. Cuando
las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
ftems, cada una de ellas se castigara con la pérdida (0.2) puntos acumulables.

6. FLUJO DE FONDOS

Con elfin de determinar el valory el porcentaje de incidencia de cada actividad, en términos econémicos, que conlleven
a una justificacion de los desembolsos propuestos por la entidad a lo largo del tiempo transcurrido, se solicita al
proponente presentar un flujo de fondos mensual correspondiente a la inversion total antes de AlU (Costos Directos)
de cada una de las Actividades propuestas en la Programacion. Basicamente deberan elaborarse los siguientes cuadros:

6.1. FLUJO DE FONDOS DE RECURSOS: Deberd elaborarse el flujo de fondos mensual para el transcurso de! proyecto,
antes de AlU (Costos Directos) y discriminando el valor correspondiente a MATERIALES, EQUIPOS, MANO DE OBRA'Y
TRANSPORTE segun el Analisis de Precios Unitarios y la programacién de obra propuesta tomando como Base los
Tiempos de Iniciacion y terminaciones cercanos (TICY TTC).

Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables. Cuando
las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
ftems, cada una de ellas se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.

6.2. FLUIO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION CERCANOS: El cuadro deberd contener un consolidado
por mes tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el
porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes teniendo como Base los Tiempos de Iniciacion y
terminaciones cercanos (TIC Y TTC). El valor de incidencia corresponderd a los costos directos de obra, a este valor
se le deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las actividades que se ven
representadas en el mes respectivo.

Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigard con la pérdida de (0.2) puntos acumulables. Cuando

las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas inconsistencias en
otros ftems, cada una de ellas se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.

6.3. FLUJO DE FONDOS CON TIEMPOS DE INICIO Y TERMINACION LEJANOS: El cuadro deberd contener un consolidado

por mes tanto del total del valor de incidencia de las actividades a desarrollar en ese mes respectivo, asi como el
porcentaje de incidencia consolidado total para el respectivo mes teniendo como Base los Tiempos de Iniciacion y
terminaciones Lejanos (TILY TTL). El valor de incidencia corresponderd a los costos directos de obra, a este valor se le
deben incluir los costos indirectos una vez sumados los valores de todas las actividades que se ven representadas en
el mes respectivo.

Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigard con la pérdida de (0.2) puntos acumulables. Cuando
las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un item, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
items, cada una de ellas se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.

7. DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL.

Dado que se debe verificar en cualquier momento de la obra, la cantidad de personal o cuadrillas utilizadas de acuerdo
a la propuesta, como elemento de soporte a la labor de la interventoria, se solicita al proponente el diagrama de
GANTT de personal, que constituye en la elaboracién de un cuadro tipo GANTT con las barras que describen el
desarrollo de cada actividad, utilizando para su construccién los tiempos de inicio y terminacidn cercanos (TIC, TTC),
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sobre las cuales se debe resefiar el tipo de cuadrilla asignada en los Analisis de Precios Unitarios. Se deben totalizar el
nimero de cuadrillas en un cuadro anexo, discriminando su tipo, utilizadas dfa a dia a lo largo del proyecto.

Cualquier inconsistencia técnica o error aritmético, se castigard con la pérdida de (0.2) puntos acumulables. Cuando
las inconsistencias técnicas o errores aritméticos encontrados en un ftem, diera lugar a nuevas inconsistencias en otros
ftems, cada una de ellas se castigara con la pérdida de (0.2) puntos acumulables.

En consecuencia, se exige que el proponente presente un cuadro tipo Gantt y un histograma con base de escala
temporal dfa, de la carga diaria de Cuadrillas. EINO cumplimiento en la presentacion del cuadro, con lainformacion que
se solicita dard lugar a calificacion de este numeral de cero (0) puntos. La no correspondencia de la informacién
consignada en el cuadro DIAGRAMA DE GANTT DE PERSONAL, con la LISTA DE ACTIVIDADES dard lugar a inconsistencia
vy la calificacion de este numeral de cero (0) puntos.

* Histograma - Carga diaria de Cuadrillas mes 1
1.2
)
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Nota: Para la asignacién de puntaje el proponente deberd adjuntar copia Magnética en editable de la programacion, se
deja claridad que el valor econémico contenido en la programacion no acredita el valor de la oferta econémica contenida
en del sobre 2, dado que no se conocen los costos indirectos.

Adicionalmente, se aclara que, por tratarse de un criterio de ponderacion, el mismo no seré objeto de subsanabilidad ni
de aclaracion alguna, por lo tanto, se recomienda a los proponentes leer detenidamente todos y cada uno de los requisitos
establecidos con el fin de obtener el puntaje.
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7.4. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato Nacional
o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningin caso otorgara

simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

Promocion de Servicios Nacionales o 0
con Trato Nacional !

Incorporacién ~ de  componente ¢
nacional en servicios extranjeros

7.4.1. PROMOCION DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademés de ofertarse por una persona
natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacion
colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el 0
los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (i) vincula el porcentaje
minimo de personal colombiano, seguin corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a la
legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un residente
en Colombia, por una persona juridica constituida de conformidad con la legislacién colombiana o por un Proponente
Plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacién de personal colombiano.

En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacién de un Proponente Plural podran definir si aplican las reglas previstas en este numeral
o, si, por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su pafs.

Para definir la regla aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional asi lo manifestara con el
diligenciamiento de la opcién 2 del Formato 13A—Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. En el caso que

no se diligencie la opcién 2 del Formato 13A — Promocidn de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, la Entidad Estatal
deberd evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.

Se otorgara el puntaje de apoyo a la industria nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular al desarrollo del
objeto contractual un porcentaje de empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el
cuarenta por ciento (40 %), del personal requerido para el cumplimiento del contrato.

En el caso de Proponentes Plurales, todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrd vincular un porcentaje de
empleados o contratistas por prestacién de servicios colombianos, de al menos el cuarenta por ciento (40 %) del personal
requerido para el cumplimiento del contrato.

Ademas de la incorporacién del porcentaje de personal colombiano requerido para la ejecucién del contrato, tratandose KN
de Proponentes Plurales, su composicién deberd estar acorde con lo exigido por la nocion de Servicios Nacionales prevista g
en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependera la franja del puntaje aplicable en lo referente g
al apoyo de la industria nacional. g
a
Q
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A tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla de origen

que les aplica en virtud de dicha conformacion, asi como la franja de puntaje correspondiente:

Unicamente integrantes
colombianos

Decreto 1082 de 2015

Promocién de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Colombianos en asocio con
extranjeros con trato nacional

Decreto 1082 de 2015

Promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional {4.3.1)

Unicamente integrado por
extranjeros con trato nacional

La regla de origen del pafs
con el que se tenga acuerdo
comercial o la del Decreto
1082 de 2015. Si el
Proponente Plural no
especifica a cual regla se
acoge, se aplicard la del
Decreto 1082 de 2015.

Promocidn de Servicios
Nacionales o con Trato
Nacional (4.3.1)

Proponente plural en el que al
menos uno de los integrantes

es extranjero sin trato nacional.

No aplica la regla de origen
del Decreto 1082 de 2015,
ni la de los paises de origen.

Incorporacion de
componente nacional en
servicios extranjeros
(4.3.2)

ACREDITACION DEL PUNTAIJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL

La Entidad asignara hasta DIEZ (10) puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.

Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, ademas del Formato— 13A
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes documentos, segln corresponda:

Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente.

Q
—

3

na-nat
v
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contractual de conformidad con

ue le permita la ejecucién del objeto

£
¢

¢) Persona juridica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representacion legal emitido por alguna de las
camaras de comercio del pais.

Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocion
de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberda presentar el Formato 13A— Promocién de Servicios Nacionales

o con Trato Nacional.

Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opcion 2 del Formato 13A — Promocion de Servicios
Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, debera acreditar que los servicios son originarios

de: a) los Estados mencionados en la seccién de acuerdos comerciales aplicables al presente Proceso de Contratacion; b) %
los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes %’
extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del articulo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados 5
miembros de la Comunidad Andina de Naciones. Para esto, deberd demostrar que cumple con la regla de origen 2
%23
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contemplada para los Servicios Nacionales del respectivo pafs, allegando la informacion y/o documentacion que sea
requerida.

El Proponente nacional podré subsanar la falta de presentacion de la cédula de ciudadania o del certificado de existencia
y representacion legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad juridica. No obstante, no podré subsanar esta
circunstancia para la asignacién del puntaje por Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

La Entidad Estatal asignara el puntaje por apoyo a la industria nacional por promocién de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente alguno de los
documentos indicados en este numeral, segun corresponda. A su vez, el representante del Proponente Plural deberd
diligenciar el Formato 13A — Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus
integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente Plural no obtendra puntaje por Promocién de
Servicios Nacionales o Trato Nacional.

INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS

La Entidad Estatal asignard cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a Proponentes
Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, que incorporen a la
ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y profesional de origen
colombiano.

Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con titulos académicos otorgados en el exterior debera
acreditar la convalidacién de estos titulos en Colombia ante el Ministerio de Educacion Nacional. En este sentido, para
acreditar los titulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolucién expedida por el Ministerio
de Educacién Nacional que convalida el titulo obtenido en el exterior.

Para recibir el puntaje por incorporacién de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del
Proponente debera diligenciar el Formato 13B— Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros el cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporard en la ejecucion del contrato mas del noventa por ciento (90%)
de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar adjudicatario del Proceso de
Contratacion.

La Entidad Estatal Unicamente otorgara el puntaje por promocién de la incorporacién de componente nacional cuando el
Proponente que presente el Formato 13B- Incorporacién de Componente Nacional en Servicios Extranjeros no haya
recibido puntaje alguno por promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.

430

Et-Formato138="tncorporacién—de-Componente-Nacional-en-Servicios-Extranjeros-so

un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de sus integrantes
sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato 13B — Incorporacién de Componente Nacional en Servicios
Extranjeros, presente el Formato 13A— Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, no habra lugar a otorgar
puntaje por el factor del numeral

En caso de no efectuar ningtin ofrecimiento, el puntaje por este factor serd de cero (0)

7.5. PUNTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1 PUNTO)

La Entidad asignard un (1) punto al Proponente que acredite el nimero minimo de personas con discapacidad de acuerdo
con el nimero total de trabajadores de la planta de su personal en los términos sefialados en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del
Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el Decreto 392 de 2018), o la norma que lo modifigue, adicione, complemente o
sustituya.
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Para esto debe presentar: i) el Formato 14 — Vinculacidn de personas con discapacidad suscrito por la persona natural, el
representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda, en el cual certifique el nimero total de trabajadores vinculados
a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion, ii) acreditar el
nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado en el certificado
expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberd estar vigente a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendré en cuenta la planta de personal del integrante del Proponente Plural que
aporte como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia requerida para el Proceso de Contratacién. Este
porcentaje de experiencia se tomara sobre el “valor minimo a certificar {como % del Presupuesto Oficial expresado en
SMMLV)”.

El Formato 14, traténdose de proponentes plurales, debe suscribirlo el integrante del Proponente Plural, ya sea la persona
natural o si el integrante es una persona juridica, por el representante legal o revisor fiscal, segin corresponda, que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40 %) de la experiencia general requerida para el Proceso de Contratacién, y que
ademas vincule el minimo de trabajadores con discapacidad exigido en el Decreto 392 de 2018.

7.6. EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (0.25 PUNTOS)

la Entidad asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con lo previsto en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato 10 — Acreditacién de emprendimientos y
empresas de mujeres y aportar la documentacién requerida. Si el Proponente debid subsanar la entrega de dicho formato
y/o los documentos exigidos para probar esta condicion serd vélido para el criterio diferencial en cuanto al requisito
habilitante relacionado con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no
se tendran en cuenta para la asignacién de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad
de emprendimientos y empresas de mujeres y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10 %) en el
Consorcio 0 en la Unién Temporal.

ta asignacién de este puntaje no-excluye la-aph
7.7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS)

La Entidad otorgara un puntaje de cero punto veinticinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de Mipyme
domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, complemente o sustituya.

Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de Proponentes,
el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacién. Si el Proponente debié subsanar la entrega
del RUP, éste serd valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes relacionados con el ndmero
de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los indices de la Capacidad Financiera y Organizacional.
Sin embargo, el certificado no se tendrd en cuenta para la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0)
puntos por este factor de evaluacion.
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Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién Temporal.

NOTA: En el evento que la subsuncién del RUP solo sea para dar cumplimiento a el requisito que indica que la fecha de
expedicién del certificado no sea mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de
Contratacidn, no se aplicara lo dispuesto en la parte final del inciso segundo de este numeral.

Por lo tanto, una vez presentada la subsanacion, la Entidad Estatal analizard y valorard la informacion allegada por el
proponente, con el fin de establecer si efectivamente se trata de Unicamente una aclaracion o actualizacién de fecha de
expedicion del certificado del RUP, caso en el cual se podrd otorgar al proponente el puntaje por este criterio.

8. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de presentarse empate a menor precio entre dos o mds ofertas, la entidad contratante aceptara y adjudicara a
quien primero de los empatados en el tiempo haya presentado la oferta ante la entidad contratante, conforme a lo
establecido en el numeral 62 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015:

En caso de empate en el puntaje total de dos o més ofertas deberdn aplicarse las siguientes reglas, de acuerdo con cada
uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente, para seleccionar al Proponente favorecido, respetando en todo
caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de Trato Nacional:

1. Preferir la oferta de bienes o Servicios Nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. El Proponente
acreditard este factor de desempate de acuerdo con las reglas definidas en el numera de APOYO A LA INDUSTRIA
NACIONALY con los documentos sefialados en el Términos de referencia. Por tanto, este criterio de desempate se probara
con los mismos documentos que se presentan para el puntaje de apoyo a la industria nacional. Para el caso de los
Proponentes Plurales, todos los integrantes deberan demostrar el origen nacional de la oferta en las condiciones
indicadas en los numerales anteriormente citados.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos del paréagrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacidn de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. Esta certificacién debe tener una fecha de expedicién no
mayor a treinta (30) dfas calendario anteriores a la fecha del cierre del Proceso de Contratacion y en esta deberd
verificarse el cumplimiento de los requisitos indicados en el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008. En caso de modificarse la
fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha
originalmente contemplada en el Términos de referencia definitivo.

lgualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditard esta condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley
1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo municipal,
o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esa naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, diligenciaré el “Formato 9A — Participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar (persona juridica)”, mediante el cual acreditard, bajo la gravedad del juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres
cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, debera probar la condicién indicada de cada
una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos que avalen el cumplimiento de los requisitos,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.
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Finalmente, en el caso de los Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10 — Autorizacion para el tratamiento de datos personales”
mediante el cual autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el Proponente que acredite, en las circunstancias establecidas en la ley, que por
lo menos el diez por ciento (10 %) de las personas que conforman su némina estan en condicién de discapacidad, de
acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, debidamente
certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el momento de la constitucion de la
persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucion del contrato, para lo cual deberd diligenciar el “Formato 9B — Vinculacién de
personas en condicién de discapacidad”. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia
para establecer el plazo de vigencia del certificado, la fecha originalmente contemplada en el Términos de referencia
definitivo.

Sila oferta es presentada por un Proponente Plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10 %) de su némina
esta en condicién de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacién de por lo menos
el veinticinco por ciento (25 %) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacién sea inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas gue no
sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de
pensién establecido en la ley. Para ello la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, diligenciara el “Formato 9C—Vinculacién de personas no beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”, mediante la cual certificard bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su nédmina y el ndmero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se valdra la vinculacion de aquellas personas que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del Proceso de Contratacion. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucion de la persona
juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de
vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Términos de referencia definitivo.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica en caso de que esta sea inferior a un
(1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.
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En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciard el “Formato 9C — Vinculacién de personas no N
beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o sobrevivencia — (Empleador — proponente)”, mediante el cual certifique el g
ntmero de trabajadores vinculados que son personas no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, 2
y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del Proponente. Las g
personas enunciadas anteriormente podrén estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. a
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley diligenciard el “Formato 9 C — Vinculacion de personas no
beneficiarias de la pension de vejez, familiar o sobrevivencia (Trabajador)”, mediante el cual certifica bajo la gravedad del
juramento que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se
deberd allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacidn con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferird al oferente que acredite un mayor porcentaje. En el caso de Proponentes Plurales, la mayor proporcién
se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual la persona natural,
el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad del juramento, diligenciard el “Formato 9D
—Vinculacién de poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica
las personas vinculadas a su némina, el nimero de identificacion y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendradn en cuenta aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se valdrd a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucién de la persona juridica. En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra
como referencia para establecer el plazo de vigencia del certificado la fecha originalmente contemplada en el Terminos
de referencia definitivo.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditard con el certificado de aportes al
Sistema de Seguridad Social en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador en el tltimo afio a partir del
cierre del proceso o del tiempo de su constitucion cuando esta sea inferior a un (1) afio.

Ademés, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos
del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los Proponentes Plurales, su representante legal diligenciara el “Formato 9 D — Vinculacidn de poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana”, mediante el cual certifica que por lo menos el diez
por ciento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los
integrantes del Proponente Plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus

integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011 o la norma que lo modifigue, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas que pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el
“Formato 10- Autorizacién para el tratamiento de datos personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién para lo cual presentard
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
del Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacidn que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacién o reintegracion o iv) cualquier
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otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran el
“Formato 9E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracion (personas
juridicas)”, por medio del cual certificaran bajo la gravedad del juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
y/o reincorporacién. Ademés, deberé aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacién de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporacion y/o reintegracion.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
| reincorporacién, para lo cual se entregaré alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
| juridicas donde més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacidn, para lo que el representante legal, o el revisor fiscal, si esté obligado a tenerlo,
diligenciaran, bajo la gravedad del juramento, el “Formato 9E - Participacién mayoritaria de personas en proceso de
reincorporacion (personas juridica integrante del proponente plural)”, y aportara los documentos de identificacion de las
personas en proceso de reincorporacién.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, se requiere
que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10- Autorizacién para el tratamiento de datos
personales”, mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un Proponente Plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
literales:

(a) Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del subnumeral 2
y/o el inciso 1 del subnumeral 6 del numeral 5.7 Criterios de desempate del presente Términos de referencia; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
diligenciara el “Formato 9 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracién (personas juridicas)”, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por

madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién o reintegracion. Ademas, debera acreditar Ia
condicion indicada de las personas que participe en la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacién o reintegracion, allegando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto
en este literal. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el
Proponente Plural.

(b) El integrante del Proponente Plural de que trata el anterior literal debe aportar minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta.

(c) En relacién con el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o

accionistas de otro de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante persona natural o el representante N
legal de la persona juridica de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el “Formato 9 F Participacion mayoritaria g
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacién y/o reintegracién (personas juridicas)”. 2
Debido que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, Y
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare, adiciona o sustituya, se requiere 2
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que el titular de la informacién, como son las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, diligencien el “Formato 10- Autorizacion para el tratamiento de datos
personales” mediante el cual autoriza de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del pardgrafo del articulo
2.2.1.2.4.2 4 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015. En este sentido, el tamafio empresarial se acreditara con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes
(RUP), el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales para lo cual se aportara el
certificado de existencia y representacién legal expedido por la cdmara de comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial
de grandes empresas junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta de las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratandose de Proponentes Plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las
condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente empate entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el Proponente Plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La condicidn de micro o pequefia empresa se verificard en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de
2015, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, estoes, el tamafio empresarial
| se acreditard con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual deberd encontrarse vigente y
en firme al momento de su presentacion.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre
Proponentes Plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la condicidn de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias
o medianas, se preferira la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, gue sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus Estados Financieros o informacion
contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afio anterior, para lo cual el Proponente persona natural y contador puablico; o el representante
legal de la persona juridica y el revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona
juridica y contador publico, segin corresponda, diligenciaréd bajo la gravedad de juramento el “Formato 10 G- Pagos

realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales”, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento K\
(25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. g
]
&
lgualmente, cuando la oferta es presentada por un Proponente Plural se preferird a este siempre que: ol
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(a) Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacién de por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el Proponente Plural, para lo cual se presentara el documento de conformacion
del Proponente Pluraly, ademas, ese integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los
términos del subnumeral 8;

(b) La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte miimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

(c) Ni la Mipyme, cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados,
socios o accionistas de los integrantes del Proponente Plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestard
diligenciando el “Formato 9 H— Acreditacién Mipyme”, suscrito por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre Proponentes Plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos
anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
condicién de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferiré la oferta de aquellos Proponentes Plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento Mipyme, para lo cual se presentard el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditard la condicién de Mipyme en los términos del términos de referencia.

Traténdose de Proponentes Plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones
sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12.Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad ordenard a los Proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre completo de la persona
natural, la persona juridica o el Proponente Plural. En caso de que dos o mds Proponentes tengan el mismo nombre se
colocara primero en el orden a quienes hayan presentado primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le
asignard un numero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le
corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigio
el dia del cierre del proceso. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el nimero total de proponentes en empate,
para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccion final.

(c) Realizados estos célculos, la Entidad seleccionard a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nimero
asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0) se escogerd al proponente con el mayor nimero
asignado.

Nota 1: Los factores de desempate deberdn aplicarse en armonfa con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por
Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial,
se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

N

Nota 2: Si el empate entre las propuestas se presenta con un Proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen g
no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni Trato Nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, 2
se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. Y
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Nota 3: Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad
garantizaré el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de
desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracidn vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenguera, Rrom o gitana.

De acuerdo con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de terceros la informacion
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporaciéon o reintegracién o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas.

Nota 4: Para efectos de los factores de desempate dispuestos en este numeral, se entiende por experiencia acreditada
en la oferta, la sumatoria de los contratos que demuestren la experiencia general de la actividad principal, expresados en
salarios minimos mensuales legales vigentes (SMMLV).

9. GARANTIAS EXIGIBLES AL PROCESO DE SELECCION CON SU RESPECTIVO ANALISIS:
9.1. GARANTIA DE SERIEDAD

DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar con la propuesta una Garantia de seriedad de la oferta que cumpla con los pardametros,
condiciones y requisitos que se indican en este numeral.

Cualquier error o imprecision en el texto de la garantfa presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta
el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara

la oferta.

Las caracteristicas de las garantias son las siguientes:

Caracteristica Condicién

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:
(i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (ii) Patrimonio auténomo v (iii) Garantfa Bancaria.

Asegurado/ Hospital Regional de Moniquira Nit: 891.800.395-1

Clase

beneficiario Ministerio de Salud y Proteccion Social Nit: 900.:474.727-4
A Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
mparos
P 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor QUINCE por ciento (15%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
Asegurado
Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razdn social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
Tomador la sociedad podra denominarse de esa manera.
Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del \
*, "
Proponente Plural, para lo cual se debera relacionar claramente los integrantes, su identificacion y >
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma. o]
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Si en desarrollo del Proceso de Contratacién se modifica el Cronograma, el Proponente deberd ampliar la vigencia de la
Garantia de seriedad de la oferta hasta tanto no se hayan perfeccionado y cumplido los requisitos de ejecucion del

respectivo contrato.
La propuesta tendré una validez igual al término de vigencia establecido para la Garantia de seriedad de la oferta.

Durante este periodo la propuesta serd irrevocable, de tal manera que el Proponente no podra retirar ni modificar los
términos o condiciones de la misma, so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva la Garantfa de seriedad de la oferta.

CRITERIO DIFERENCIAL MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

El Proponente MIPYMES, EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUIJERES debe presentar con la propuesta una Garantia de
seriedad de la oferta que cumpla con los parametros, condiciones y requisitos que se indican.

Caracteristica Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber:

Clase (i) Contrato de seguro contenida en una pdliza, {ii) Patrimonio auténomo y (iil) Garantfa Bancaria.
Asegurado/ Hospital Regional de Moniquird Nit: 891.800.395-1
beneficiario Ministerio de Salud y Proteccién Social Nit: 900.474.727-4
Los perjuicios derivados del incumplimiento del ofrecimiento en los eventos sefialados en el articulo
Amparos 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015.
Vigencia 3 meses contados a partir de la fecha de cierre del Proceso de Contratacion.
Valor DIEZ por ciento (10%) del Presupuesto Oficial del Proceso de Seleccion
Asegurado

Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de
Comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que
Tomador la sociedad podra denominarse de esa manera.

) Para los Proponentes Plurales: la Garantia deberd ser otorgada por todos los integrantes del
Proponente Plural, para lo cual se deberé relacionar claramente los integrantes, su identificacion y
porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Cualquier error o imprecisién en el texto de la garantia presentada sera susceptible de aclaracion por el Proponente hasta

el término de traslado del informe de evaluacién. Sin embargo, la no entrega de la garantia no es subsanable y se rechazara

la oferta.

Las caracteristicas de las garantfas seran las atras sefialadas, sin embargo, el valor asegurado sera del 10% del presupuesto
oficial del proceso de seleccién, lo anterior en cumplimiento a las disposiciones contenidas en Ley 2069 del 31 de
diciembre del 2020, del Decreto 1860 del 2021. Las demas condiciones atras sefialadas se mantienen.

9.2. GARANTIAS DEL CONTRATO.

9.2.1. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

A

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista debera presentar la garantia de cumplimiento %
en original a la Entidad dentro de los tres (3) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird 5
.y . , . . . s Q.

la aprobacién de la Entidad. Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas: 2
: [0}
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g
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 Caracteristica

Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015,
Clase a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales, (ii)

Patrimonio autéonomo, (iii) Garantfa Bancaria.
Asegurado/ Hospital Regional de Moniquira Nit: 891.800.395-1
beneficiario Ministerio de Salud y Proteccidn Social Nit: 900.474.727-4

Cumplimiento  general  del | Duracién del contrato y | Diez (10%) por ciento
: contrato y el pago de las multas | seis (6) meses mas, del valor total del

_ Vigencia Valor Asegurado

y la cldusula penal pecuniaria contrato
que se le impongan

) ) Pago de salarios, prestaciones | Duracién del contrato y | Diez (10%) por diez del
Amparos, vigencia . . i
sociales legales e | tres (3) afios mds valor total del contrato
indemnizaciones laborales del

personal que el Contratista haya

y valores
asegurados

de utilizar en el territorio
f nacional para la ejecucion del
contrato

Estabilidad y calidad de las obras | Cinco (5) afios a partir de | Veinte (20%) por ciento
ejecutadas entregadas a | la fecha de recibido de la | del valor total del
satisfaccion obra contrato

e  Para las personas juridicas: la garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser gue en
el referido documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa manera.

e No se aceptan garantfas a nombre del representante legal o de alguno de los

Tomad integrantes del consorcio. Cuando el contratista sea una Unién Temporal o Consorcio,

omaaor se debe incluir razén social, NIT y porcentaje de participacién de cada uno de los

integrantes.

e Para el Contratista conformado por una estructura plural (unidén temporal, consorcio):
la garantfa deberd ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual
se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificacién y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos seran los otorgantes de la misma.

e Numeroy afio del contrato

Informacién e Objeto del contrato

necesaria dentro e  Firma del representante legal del Contratista

de la poliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

%)
-

A
El contratista esta obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida por razon de las reclamaciones Y
que efectle la entidad, asi como a ampliar las garantfas en los eventos de adicion y/o prérroga del contrato. El no g
@
o3
o
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o
o
3
0
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restablecimiento de la garantia por parte del contratista o su no adicion o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del contrato y se iniciardn los procesos sancionatorios a que haya lugar.

9.2.2. ESTABILIDAD DE LA OBRA Y PERIODO DE GARANTIA

El contratista serd responsable de la reparacién de todos los defectos que puedan comprobarse con posterioridad al recibo
definitivo de las obras del contrato o si la obra amenaza ruina en todo o en parte, por causas derivadas de fabricaciones,
replanteos, procesos constructivos, localizaciones y montajes efectuados por €l y del empleo de materiales, equipo de
construccién y mano de obra deficientes utilizados en la construccién. El contratista se obliga a llevar a cabo a su costa
todas las reparaciones y reemplazos que se ocasionen por estos conceptos. Esta responsabilidad y las obligaciones
inherentes a ella se consideraran vigentes por un periodo de garantia de CINCO (5) ANOS, contados a partir de la fecha
del acta de recibo definitivo de las obras. El contratista procederé a reparar los defectos dentro de los términos que la
entidad le sefiale en la comunicacion escrita que le enviard al respecto.

Si la inestabilidad de la obra se manifiesta durante la vigencia del amparo de la garantia respectiva y el contratista no
realiza las reparaciones dentro de los términos sefialados, la entidad podra hacer efectiva la garantia de estabilidad
estipulada en el contrato. Asi mismo, el contratista serd responsable de los dafios que se causen a terceros como
consecuencias de las obras defectuosas durante el perfodo de garantia.

Si las reparaciones que se efectten afectan, o sia juicio de la entidad, existe duda razonable de que puedan llegar a afectar
el buen funcionamiento o la eficiencia de las obras o parte de ellas, la entidad podrd exigir la ejecucién de nuevas pruebas
a cargo del contratista mediante notificacién escrita que le enviard dentro de los treinta (30) dias hébiles siguientes a la
entrega o terminacién de las reparaciones.

GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL

El Contratista deberd contratar un seguro que ampare la Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad con las
siguientes caracteristicas:

7

Caracteristica | ,, =0
Clase Contrato de seguro contenido en una pdliza
Hospital Regional de Moniquird Nit: 891.800.395-1
Asegurados L -, . .
Ministerio de Salud y Proteccidn Social Nit: 900.474.727-4

e Para las personas juridicas: la garantfa deberd tomarse con el nombre o razén social y
tipo societario que figura en el Certificado de Existenciay Representacidn Legal expedido
por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa manera.

e Nose aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes

Tomador del consorcio. Cuando el contratista sea una unidn temporal o consorcio, se debe incluir
razén social, NITy porcentaje de participacidn de cada uno de los integrantes.

e  Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio):
la garantfa deberd ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo
cual se deberéa relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de
participacién, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Valor Cuatrocientos (400) SMMLV para contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos
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(2.500) SMMLYV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV.

Vigencia Duracion del contrato
Terceros afectados y :
Beneficiarios Hospital Regional de Moniquird Nit: 891.800.395-1
Ministerio de Salud y Proteccidn Social Nit: 900.474.727-4

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u
omisiones del Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil

Amparos . .
extracontractual debe contener como minimo los amparos descritos en el numeral 32 del
articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082 de 2015.
e Numeroy afio del contrato
Informacion e  Objeto del contrato

necesaria dentro | e  Firma del representante legal del Contratista
de la pdliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

En esta pdliza solamente se podrén pactar deducibles con un tope méximo del diez por ciento (10%) del valor de cada
pérdida sin que en ningdn caso puedan ser superiores a dos mil (2.000) SMMLV.

Este seguro debera constituirse y presentarse para aprobacion de la entidad, dentro del mismo término establecido para
la garantfa Gnica de cumplimiento.

Las franquicias, coaseguros obligatorios y demds formas de estipulacién que conlleven asuncion de parte de la pérdida
por la entidad asegurada no serdn admisibles.

El contratista debera anexar el comprobante de pago de la prima del seguro de responsabilidad civil extracontractual.

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la Garantfa cuando esta se vea reducida por razén de las
reclamaciones que efectde la Entidad, asi como, a ampliar las Garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del
Contrato. El no restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicién o prérroga, segin el caso,
constituye causal de incumplimiento del Contrato y se iniciardn los procesos sancionatorios a que haya lugar.

10. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION:

La entidad garantizaré el estricto seguimiento, verificacién y control a la ejecucién contractual, a través de la interventoria
externa, la cual adelantard sus actividades de acuerdo con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, manual se supervision e
interventorfa adoptado por la entidad entre otras sefialadas en el proceso de seleccién del interventor y contrato que se
suscriba.

11. CERTIFICACION DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES:

Por medio del presente documento se deja constancia que el presente objeto contractual se encuentra incluido en el
Plan Anual de adquisiciones de la vigencia 2025, se adjunta certificacién.

12. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE
COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO O TRATADO:
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El Proceso de Contratacién no estd cubierto por Acuerdos Comerciales y por la Decisidén 439 de la Secretarfa de la
Comunidad Andina de Naciones (CAN), de acuerdo con lo sefialado en la Guia G-EEREC-01: para las Entidades Estatales
con régimen especial de contratacion.

13. LIMITACION A MIPYMES

El proceso de seleccidn que se adelante No serd susceptible de limitar a Mipymes de acuerdo con lo establecido en la Ley
2069 de 2020y Decreto 1860 de 2021.

14. CONVOCATORIA A VEEDURIAS CIUDADANAS

| En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993, la entidad convoca a las veedurias ciudadanas
establecidas de conformidad con la Ley, para que desarrollen su actividad durante la etapa precontractual, contractual y
post contractual en el proceso de contratacion objeto de esta invitacién publica de ofertas, realizando oportunamente
las recomendaciones escritas que consideren necesarias e interviniendo en las audiencias que se convoquen durante el
proceso, caso en el cual, se les suministrara toda la informacién y documentacion pertinente que soliciten y que no esté
publicada en portal de contratacion www.contratos.gov.co

15. DOCUMENTOS ADICIONALES:
s CDP.
e Proyecto viabilizado y sus anexos
e Anexo matriz de Riesgos
e Anexo 01 Anexo Técnico
e Andlisis del Sector

.y

Slfzgecén e "’7
ArmandofTibaduiza Vargas
Hospital Regional de Moniquira.

Elabord. Cristian Alvarado/ Asesor de infraestructura CJ
VoBo. : Yanyd Pinilla Pinilla/ Asesora Jurfdica Externa
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CONSTANCIA

El suscrito lider del drea de contratacion del Hospital Regional de Moniquira E.S.E.
hace constar que la siguiente necesidad estd debidamente contemplada vy
| registrada en el Plan anual de adquisiciones de la entidad, aprobado para la vigencia
dos mil veinticinco (2025):

; Necesidad u objeto a contratar: ADECUA(}I()N DE INFRAESTRUCTURA PARA
| EL HOSPITAL REGIONAL DE MONIQUIRA ESE-DEPARTAMENTO DE BOYACA

Fecha | Duracion | Modalidad | "™ | valor total
estimada Estimada | de Seleccién recursos estimado

Cédigos

UNSPSC Descripcion

72151000
72151500
72151900
72152200
72152300
72152400 Contratacién
72152500 | CONSTRUCCION régimen
72152600 | DE Mayo 5 especial -
72152700 | EDIFICACIONES Régimen
72152900 especial
72153000
72153200
72153300
72153400
72153600

Recursos | § 500.000.000
propios

La presente se expide a los quince (15) dias del mes de agosto del afio dos mil
veinticinco (2025)

Lider de contratacion

D

Proyecto: BDSP

Viezt NG SHimarceth m’;}'}
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Republica de Colorbia -

MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

RESOLUCION NUMERO 00002422  pE2024

( 28 NOV 2074 )

Por la cual se efectta una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social, del rubro “Apoyo a
Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993”, para la financiacion de

proyectos de infraestructura en salud

EL MINISTRO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

En ejercicio de sus facultades, en especial de las conferidas en el articulo 110 del
Decreto — Ley 111 de 1996, el numeral 42.2 del articulo 42 de la Ley 715 de 2001,

y 4
CONSIDERANDO

Que los articulos 194 y 195 de la Ley 100 de 1993, establecen que las Empresas
Sociales del Estado — ESE seran las encargadas de la prestacion de servicios de
salud en los territorios y que podran ser destinatarias de transferencias directas con
cargo al presupuesto de la Nacion.

Que el articulo 42 de la Ley 715 de 2001 asigna a la Nacidn, la direccion del Sector
Salud y del Sistema General de Seguridad Social en Salud en el territorio nacional,
de acuerdo con la diversidad regicnal y el ejercicio de sus competencias, dentro de
las cuales se encuentra la de impulsar, coordinar, financiar, cofinanciar y evaluar
programas, planes y proyectos de inversién en materia de salud, con recursos
diferentes a los del Sistema General de Participaciones.

Que este Ministerio, a través de la Resolucion 737 del 30 de abril de 2024, la cual
derogo la Resolucion 5514 de 2013 y modificd la Resolucion 2361 de 2016, dispuso
que los actos administrativos que soporten la asignacion de recursos, que se

ejecutan mediante transferencia a entidades territoriales o sus entes adscritos o
vinculados, deberan enmarcarse en los requisitos alli previstos y atender a la
planeacion que la dependencia responsable de la ejecucién efectie para dicha
vigencia.

Que mediante la Resolucion 555 de 2022, modificada por la Resolucion 1222 de
2024, se establecieran los criterios de asignacion de recursos para las entidades
territoriales y para las Empresas Sociales del Estado, de los rubros: “Apoyo a
Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de 1993”, “Plan Nacional de Salud
Rural” y "Mejoramiento de la Red de Urgencias y Atencién de Enfermedades
Catastréficas y Accidentes de Tréfico”, y se definié el funcionamiento del Comité
Asesor para la Asignacion de Recursos -CAAR, instancia asesora que emite
recomendaciones en relacion con la asignacién de recursos de los citados rubros.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social, recibio solicitudes de asignacion de
recursos para la financiacion de proyectos de mejoramiento de infraestructura fisica
en los departamentos de Boyaca, Cauca, Chocd, Huila, Meta, Tolima y Valle del
Cauca,

Que teniendo en cuenta lo sefialado, la Direccion de Prestacion de Servicios y

+
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Qoniiquacién de la resolucién: “Por la cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro *Apoyo a Programas de Desarrollo de fa Saiud Ley 100
de 1993, para la financiacién de proyectos de infraestructura en salud™

Atencion Primaria de este Ministerio, validé el lleno de los requisitos de cada uno de
los precitados proyectos, verificd que cumplieran por lo menos dos de los criterios
sefalados en el articulo 2 de la Resolucion 555 de 2022 madificado por la Resolucion
1222 de 2024 y emitio los conceptos técnicos de viabilidad a los proyectos que fueron
puestos a consideracién del CAAR.

Que los miembros del Comité Asesor para la Asignacion de Recursos - CAAR, en
sesion del 18 de septiembre de 2024, recomendaron al Ministro de Salud y
Proteccién Social asignar recursos a los siguientes proyectos, tal como consta en el
Acta Comité No. 51 - 2024 (CAAR — OGTED), por la suma de NOVECIENTOS
CINCUENTA Y TRES MILLONES CINCO MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA'Y UN
PESOS ($953.005.851) M/CTE.

PROYECTOS DE INFRAESTRUGTURA
VALGR
. DEPARTAMENTO { | MUNICIPIO ENTIDAD
3 : No. DISTRITO I DISTRITO BENEFICIARIA NOMBRE DEL PROYECTO RECOMENDAGO
: A ASIGNAR
ADECUACION DE LA
. INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO
1 . CHOCO ATRATO ’,"LcAég':T'g‘i':'g'eAL DE SALUD DE DONA JOSEFA EN $452.437.322
EL MUNICIPIO DE ATRATO,
CHOCO
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO
2 CHOCO ATRATO ALCA,;Q':T“Q‘A'%‘PA" DE SALUD DE PUENTE DE $ 277.448.954
PAIMADO EN EL MUNICIPIO DE
ATRATO, CHOCO
ADECUACION DE LA
) INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO
3 CHOCO ATRATO | ALCALDIAMUNICIPAL | DE SALUD DE REAL DE TANANDO $223.119.575
EN EL MUNICIPIO DE ATRATO.
CHOCO
ToTAL $ 953.005.851

Que los miembros del Comité Asesor para la Asignacién de Recursos - CAAR, en
sesion del 24 de septiembre de 2024, recomendaron al Ministro de Salud y
, Proteccién Social asignar recursos a los siguientes proyectos, tal como consta en el
Acta Comité No. 54 - 2024 (CAAR ~ OGTED), por la suma de QUINIENTOS.
CINCUENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MiL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS ($ 557.984.443) M/CTE.

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
VALOR
.| peparTAMENTO/ | MUNICIPIO/ | ENTIDAD | .
No: DISTRITO DISTRITO | BENEFICIARIA HOMBRE DEL-PROYECTO B yeada
ADEGUAGIGN DEL PUESTO OE SALUD
1 VALLE DEL GUACAR| | HOSPITAL SAN DE SANTA ROSA DE TAPIAS DEL $ 332,587.254
HOSPITAL SAN ROQUE OE GUACAR
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
£ s.&HOSpiTAL | FISICA MENOR DEL PUESTO DE SALUD
VALLE DEL S ZONA POBLADA DEL CORREGIMIENTO
2 CAUCA TRUIILLO | LOCAL SANTA | DE VENECIA, MUNICIPIO DE TRUJILLO, $225.397.189
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL
CAUCA TRUJILLO
TOTAL $557.984.443

Que los miembros del Comité Asesor para la Asignacion de Recursos - CAAR, en
sesion del 24 de octubre de 2024, recomendaron al Ministro de Salud y Proteccion
Social asignar recursos a los siguientes proyectos, tal como consta en el Acta
Comité No. 72 - 2024 (CAAR — OGTED), por la suma de MIL SEISCIENTOS
' MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
. SETENTA Y TRES PESOS ($1.600.747.473) M/CTE.
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Continuacién de la resalucién: “Por la cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento de! Ministerio de Salud y Proteccion Social, del rubro "Apoyo a Programas de Desarrolio de la Salud Ley 100
de 1993", para la financiacidén de proyectos de infraeslructura en safud”.

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
VALOR
DEPARTAMEN | MUNICIPIO) ENTIDAD
No. | 7o/DISTRITO DISTRITO BENEFICIARIA NOMBRE DEL PROYECTO R
ADECUACION DE INFRAESTRUGTURA
ESE HOSPITAL
PARA EL HOSPITAL REGIONAL DE
1 BOYACA MONIQUIRA REGIONAL DE o O o E $624.271.308
MONIQUIRA BOYACA
EWPRESA SOCIAL | ADECUACIGN DE INFRAESTRUCTURA
DEL ESTADC PARA LA ESE CENTRO DE SALUD
2 BOYACA TIPACOQUE | CENTRO DE SALUD | SANTA RITA DE CASIA DEL MUNICIPIO $228.171.165
SANTARITADE | OF TIPACOQUE, DEPARTAMENTO DE
CASIA TIPACOQUE BOYACA
ADECUACION MENOR EN LA
INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE
SALUD DE LA INSPECCION DE PATIAS
3 HUILA BARAYA B T ranotN | "PARA MEJCRAR LA PRESTACION DE $185.894.221
LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE
TULIA DURAN OE BORRERO DEL
MUNICIPIO DE BARAYA
ADECUACION MENOR EN LA
INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO DE
SALUD DE LA VEREDA LA BATALLA
4 HUILA BARAYA ESETULIADURAN | PARAMEJORAR LA PRESTACION DE $242.837.647
LOS SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE
TULIA DURAN OE BORRERO DEL
MUNICIPIO DE BARAYA
ADECUACION MENOR EN LA
INFRAESTRUCTURA DEL PUESTO OE
SALUD DE LA VEREDA LAURELES PARA
5 HUILA BARAYA B e tN | ™ MEJORAR LA PRESTACION DE LOS $238,436.345
SERVICIOS DE SALUD DE LA ESE TULIA
DURAN DE BORRERO DEL MUNICIPIO
DE BARAYA
ADECUACION OF LA
(NFRAESTRUCTURA PARA LA
CENTRAL DE
PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD
8 TOLIMA MELGAR URGENCIASLOUIS | ERFCUESTO OE SALUO DE LA VEREDA $81.134.787
S.E. BUENAVISTA DEL MUNICIPIO DE
MELGAR
TOTAL $1.600.747.473
Que los miembros del Comité Asesor para la Asignacion de Recursos - CAAR, en
sesion del 28 de octubre de 2024, recomendaron al Ministro de Salud y Proteccién
Social asignar recursos a los siguientes proyectos, tal como consta en el Acta
Comité No. 73 - 2024 (CAAR — OGTED), por la suma de DOS MIL NOVECIENTOS
VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y OCHO WMIL
TRESCIENTOS TREINTAY DOS PESOS ($2.924.798.332) M/CTE.
PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
No. | DEPARTAMEN '} = MUNICIPIO/ ENTIDAD NOMBRE DEL PROYECTO RECZ?:‘E?JEADO
| rormistRITo | DisTRITO BENEFICIARIA
) A ASIGNAR
FHOSPITAL
) ESPECIAL DE ADECUACION MENOR DE LA
1 BOYACA CUBARA CUBARA EMPRESA | INFRAESTRUCTURA FISICA DE LA ESE $649.993.262
SOCIAL DEL HOSPITAL ESPECIAL DE CUBARA
ESTADO
EMPRESA SOCIAL | ADECUACION MENOR DE LA UNIDAD
2 CAUCA TiMBIQU DEL ESTADO DE ATENCION EN SALUD PUERTO $ 190.860.008
OCCIDENTE E.S.E. SAUA TIMBIOUI
EMPRESA SOCIAL | ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE
DEL ESTADO DEL | SALUD SANTO DOMINGO UBICADO EN
3 META RESTREPO | DEPARTAMENTO | LA VEREDA RURAL AGUA LINDA SANTO $ 432.120.685
DEL META ESE DOMINGO DEL MUNICIPIO DE VISTA
"SOLUCION SALUD® | HERMOSA DEPARTAMENTO DEL META
HOSPITAL SAN | ADECUACIGN MENOR DEL CENTRO DE
ROQUE EMPRESA | SALUD CASTILLA DEL HOSPITAL SAN
4 TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL ROQUE E.S.E. EN EL MUNICIPIO DE § 162.052.633
ESTADO NIVEL | COYAIMA
- HOSPITAL SAN | ADECUACION MENOR DEL PUESTO DE
ROQUE EMPRESA | SALUD GUAYAQUIL DEL HOSPITAL SAN
s TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL ROQUE E.8.E. EN EL MUNICIPIO DE $ 385.785.081
ESTADO NIVEL | COYAIMA
HOSPITAL SAN | ADECUAGION MENOR DEL PUESTO DE
ROQUE EMPRESA SALUD LOMAS DE HILARCO DEL
8 TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL HOSPITAL SAN ROQUE E.S.E. EN EL § 191.082.557
ESTADO NIVEL | MUNICIPIO DE COYAIMA
 HOSPITAL SAN ADECUACION MENOR BEL PUESTO OE
UE EMPRESA | SALUD SANTA MARTA (NSPECCION DEL
7
TOLIMA COYAIMA SOCIAL OEL HOSPITAL SAN ROQUE E.S.E. EN EL $ 168.353.094
ESTADO NIVEL [ MUNICIPIO DE COYAIMA
HOSPITAL SAN | ADECUACIGN MENOR DEL PUESTO DE
8 ToumA COYAIMA ROQUE EMPRESA SALUD TOTARCO PIEDRAS DEL $ 236.974.795
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Continuacién de la resolucién: “Por la cual se efsctia una asignacién de recursos del Presupuesto de Gastos de
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PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA

DEPARTAMEN | MUNICIPIO/ ENTIDAD - VALOR
Ne. | 1o/DISTRITO DISTRITO BENEFICIARIA NOMERE DEL PROYECTO RECOMENDADO
4 A ASIGNAR
SOCIAL DEL HOSPITAL SAN ROOUE E 5. ENEL
ESTADO NIVEL | MUNICIPIO DE COYAIMA"
ADECUACION DE LA
VALLE DEL RX&%TE%F%AE% . INFRAESTRUCTURA FISICA DEL
3 T EL AGUILA o PUESTO DE SALUD DEL $ 206.495.677
Ao CORREGIMIENTO DE VILLANUEVA DEL
MUNICIPIO DE EL AGUILA
HOSPITAL
DEPARTAMENTAL | ADECUACION DEL PUESTO DE SALUD
VALLE DEL SAN ANTONIO DE RIGUERONCGITO ADSCRITO AL
i CAUCA ROLDANILLO ROLDANILLO HOSPITAL DEPARTAMETNAL SAN $ 207.080.530
EMPRESA SOCIAL ANTONIO DE ROLDANILLO
DEL ESTADO
TOTAL , $2.924.798.332

Que mediante Decreto 2295 de 2023, modificado por el Decreto 0312 de 2024, fue
detallada en el Presupuesto de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion
Social, Unidad 190101 Gestién General, Programa 03: Transferencias corrientes,
Subprograma 03; A entidades del Gobierno, Proyecto 02: A entidades territoriales
distintas al Sistema General de Participaciones, Subproyecto 002: Apoyo a
programas de desarrollo de la salud Ley 100 de 1993, Recurso 10: Recursos
corrientes, una partida por valor de CINCO BILLONES CUARENTA Y OCHO MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y
TRES MIL PESOS ($5.048.297.793.000) M/CTE.

Que segun el certificado de disponibilidad presupuestal No. 173324 del 10 de julio
de 2024, expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del Ministerio de
Salud y Proteccion Social, existe apropiacion presupuestal disponible en la
Unidad/Subunidad Ejecutora 19-01-01-000 Gestion General, Posicién Catalogo de
Gasto A-03-03-02-002 “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100 de
1993"

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1. Asignacién de recursos. Asignar a la entidad territorial y Empresas

Sociales del Estado que se sefialan a continuacién, recursos del Presupuesto de-
Gastos de Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social para la
vigencia fiscal de 2024, del rubro “Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley
100 de 1993” por valor de SEIS MIL TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
TREINTA Y SEIS MIL NOVENTA Y NUEVE PESOS ($6.036.536.099), de la
siguiente manera:

PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
ENTIDAD
DEPARTAMENTO! |  MuNICIPIO! ; VALOR A
No. fptialy IUNICIFIOl | RECEPTORADELOS |  NOMBRE DEL PROYECTO YALORA
RECURSOS
ADECUACION OE
) ESE HOSPITAL INFRAESTRUCTURA PARA EL
1 BOYACA MONIQUIRA REGIONAL DE HOSPITAL REGIONAL DE $624.271.308
MONIQUIRA MONIQUIRA ESE-
DEPARTAMENTO DE BOYACA
AGECUACION DE
R s~ | INFRAESTRUCTURA PARA LA
2 BOYACA TIPACOQUE | CENTRODE SALUD | ESE CENTRO DE SALUD SANTA $228.171.165
RITA DE CASIA DEL MUNICIPIO
SANTA RITA DE
CASIA TIPACOQUE DE TIPACOQUE,
DEPARTAMENTO DE BOYACA
HOSPITAL ESPECIAL | ADECUACION MENGR DE LA
A DE CUBARA INFRAESTRUCTURA FISICA DE
3 BOYACA CUBARA EMPRESA SOCIAL | LA ESE HOSPITAL ESPECIAL DE §649.993.262
DEL ESTADO CUBARA
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PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
| ENTIDAD
DEPARTAMENTO/ MUNICIPIO/ VALOR A
No. DISTRITO DISTRITO Racig%rrs gg LOS NOMBRE DEL PROYECTO ASIGNAR
EMPRESA SOCIAL ADECUACION MENOR DE LA
4 CAUCA TimBIQUT DEL ESTADO UNIDAD DE ATENCION EN $ 190.860.008
OCCIDENTE £S.E. | SALUD PUERTO SALIA TIMBIQUI
. ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL
5 CHOCO ATRATO ALCA,;'E’[:T“;‘;':'C?“’A" PUESTO DE SALUD DE DONA $ 452.437.322
JOSEFA EN EL MUNICIPIO DE
ATRATO, CHOCO
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL
5 CHOCO ATRATO ALCAEE{:T“;‘;’;{?"’AL PUESTO DE SALUD DE PUENTE $ 277.448.954
DE PAIMADO EN EL MUNICIPIO
DE ATRATO, CHOCO
ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DEL
7 CHOCO ATRATO ALCA&'E%’}‘&%'PAL PUESTO DE SALUD DE REAL DE $223.118.575
TANANDO EN EL MUNICIPIO DE
ATRATO, CHOCO
" ADECUACION MENOR EN LA
H INFRAESTRUCTURA DEL
i PUESTO DE SALUD DE LA
INSPECCION DE PATIAS PARA
8 HUILA BARAYA BSE T N | MEJORAR LA PRESTACION DE $ 185.894.221
LOS SERVICIOS DE SALUD DE
LA ESE TULIA DURAN DE
BORRERO DEL MUNICIPIO DE
BARAYA
ADECUACION MENOR EN LA
INFRAESTRUCTURA DEL
PUESTO DE SALUD DE LA
VEREDA LA BATALLA PARA :
9 HUILA BARAYA Esga'rgé‘:ﬂ%‘é%"" MEJORAR LA PRESTAGION DE $ 242,837 647
LOS SERVICIOS DE SALUD DE
LA ESE TULIA DURAN DE
BORRERQ DEL MUNICIPIO DE
BARAYA
ADECUACION MENOR EN LA
INFRAESTRUCTURA DEL
* PUESTO DE SALUD DE LA
VEREDA LAURELES PARA
1 HUILA BARAYA B hORAN | MEJORAR LA PRESTACION DE $ 238.438.345
LOS SERVICIOS DE SALUD DE
LA ESE TULIA DURAN DE
BORRERQ DEL MUNICIPIO DE
BARAYA
ADECUACION MENOR DEL
EMPRESA SOCIAL PUESTO DE SALUD SANTO
DEL ESTADO DEL DCMINGO UBICADC EN LA
. 1 META RESTREPO DEPARTAMENTO DEL | VEREDA RURAL AGUA LINDA $ 432,120,695
META ESE SANTO DOMINGO DEL
"SOLUCION SALUD" | MUNICIPIO DE VISTA HERMOSA
DEPARTAMENTQ DEL META
ADECUACION DE LA
CENTRALDE INFRAESTRUCTURA PARA LA
12 TOLIMA MELGAR URGENCIAS LOUIS | PRESTACION DEL SERVICIO DE $81.134.787
PASTEUR E.SE. SALUD DEL PUESTO DE SALUD
DE LA VEREDA BUENAVISTA
DEL MUNsCtglo DE MELGAR
ABCECUACION MENOR DEL
R oatea | CENTRO DE SALUD CASTILLA
13 TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL ESTAOO DEL HOSPITAL SAN ROQUE $ 162.052.633
NIVEL | E.S.E. EN EL MUNICIPIO DE
COYAIMA
ADECUACION MENOR DEL
RO T oas | PUESTO DE SALUD GuAYAQUIL
14 TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL ESTADO DEL HOSPITAL SAN ROQUE $ 386.785.081
NIVEL | E.S.E. EN EL MUNICIPIO DE
C%YAIMA
ADECUACION MENOR DEL
R oAy | PUESTO DE SALUD LOMAS DE
15 TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL ESTADD | HIKARCO DEL HOSPITAL SAN $ 191,082,557
NIVEL ] ROQUE E.S.E. EN EL MUNICIPIO
OE %OYAIMA
ADECUACION MENOR DEL
RHOSR AL SAN, | PUESTO DE SALUD SANTA
16 TOLIMA COYAIMA SOCIAL DEL ESTADO MARTA INSPECCION DEL $168.353.094
NIVEL | HOSPITAL SAN ROQUE E.S.E.
ENEL MUNIC(!JPIO DE COYAIMA
ADECUACION MENOR DEL
o ToLvA ROGU Emptea | PUESTG DE SALUD TOTARCO
COYAIMA SOCIAL DEL ESTADO | PIEDRAS DEL HOSPITAL SAN $ 236.974.795
NIVEL 1 ROQUE E.5.E. EN EL MUNICIPIO
DE COYAIMA
HOSPITAL SAN AgiESSCION DEL PUESTO DE
18 | VALLE DEL CAUCA DE SANTA ROSA DE
GUACARI ROQUE TAPIAS DEL HOSPITAL SAN $ 332.567.254
ROQUE DE GUACARI
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PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA
ENTIDAD .
DEPARTAMENTO! |  MUNICIPIO! - VALOR A
No. RECEPTORADELOS | NOMBRE DEL PROYECTO
DISTRITO DISTRITO T ORADE ASIGNAR
ADECUACION OE
INFRAESTRUCTURA FISICA
MENOR DEL PUESTO DE SALUD
£.5.E HOSPITAL ZONA POBLADA DEL
19 | VALLEDELCAUCA | TRUIILLO LOCAL SANTA CRUZ | CORREGIMIENTO DE VENECIA, $225.397.169
MUNICIPIO DE TRUJILLO,
DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL GAUCA TRUJILLO
ADECUACION DE LA
] o | R G 0
20 | VALLE DELCAUCA | ELAGUILA RAFAEL EMPRESA s $299.495.677
SOCIAL DEL ESTADO ORREGIMIENTO DE
VILLANUEVA OEL MUNICIPIO DE
EL AGUILA
DEP A IANTAL | ADECUACION DEL PUESTO DE
NG SALUD HIGUERONCITO
21 | VALLE DELCAUCA | ROLDANILLO aonos ADSCRITO AL HOSPITAL $ 207.080.530
v O DEPARTAMETNAL SAN
R o ANTONIO OE ROLDANILLO
TOTAL $6.036.536.009

Paragrafo. El valor de los proyectos que exceda el monto asignado en este articulo
debera asumirlo las entidades receptoras de los recursos.

Articulo 2. Destinacion. Los recursos asignados en el articulo 1° de esta
resolucién, seran destinados exclusivamente al fortalecimiento del nivel primario, a
través del mejoramiento de las infraestructuras fisicas en salud en los
departamentos de Boyaca, Cauca, Choco, Huila, Meta, Tolima y Valle del Cauca en
los términos de los proyectos que fueron viabilizados.

Articulo 3. Incorporacién de recursos. La entidad territorial y Empresas Sociales
de! Estado a las que se asignan los recursos sefialados en el articulo 1° del presente
acto administrativo, estan obligadas a incorporarlos en sus presupuestos de
conformidad con ia normatividad vigente y a remitir el soporte correspondiente a la
Subdireccion de Infraestructura en Salud de la Direccion de Prestacion de Servicios
y Atencion Primaria de esta cartera Ministerial.

Articulo 4. Requisitos para el giro de recursos. El giro a las Empresas Sociales
det-Estado y Entidad Territoriat receptoras-de-los-recursos-asignados -mediante-el
presente acto, se efectuara previa entrega a [a Subdireccion de Infraestructura en
Salud de los siguientes documentos:

4.1 Certificaciéon bancaria con fecha de expedicion no superior a treinta (30} dias
calendario, emitida por la entidad financiera, con la identificacién de la cuenta
y destinacion especifica para los recursos asignados para la ejecucion del
proyecto, a la cual se efectuara el giro, que incluya el nombre completo e
identificacion del titular, tipo, nimero y estado de cuenta, la cua! debera
producir rendimientos financieros.

4.2 Copia del Registro Unico Tributario — RUT.

4.3 Cargo, nombre completo, identificacién, teléfono y correo electronico del
funcionario responsable de coordinar la ejecucion de los recursos objeto de la
presente resolucién.

Paragrafo 1. La documentacion referida en el presente articulo deberéa ser enviada
por las entidades receptoras de los recursos en un plazo maximo de tres (3) dias
siguientes a la comunicacion de este acto administrativo, salvo disposicion en
contrario establecida mediante oficio por el area técnica competente. El
incumplimiento de la remision de la documentacion dentro del téermino precitado,




RESOLUCION NUMERO (1002422 DE ~ 2§ NQOV 2024  HOJAN' 7

Continuacién de la resolucién: “Por fa cual se efectia una asignacion de recursos del Presupuesto de Gastos de
Funcionamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social, def rubro "Apoyo a Programas de Desarrollo de la Salud Ley 100
de 1993", para la financiacién de proyectos de infraestructura en salud”.

determina el desistimiento de la asignacion dispuesta en el articulo 1° de esta
resolucion, procediéndose a la liberacion de los recursos por parte de la
Subdireccién Financiera de esta cartera ministerial.

Paragrafo 2.El giro de los recursos asignados mediante el presente acto
administrativo se realizara con sujecion al Programa Anual Mensualizado de Caja -
PAC, por lo tanto, el presente acto administrativo no genera ninguna expectativa, y
en efecto, no crea confianza legitima.

Articulo 5. Obligaciones de las entidades a las que se asignan recursos. Las
entidades receptoras de los recursos sefialadas en el articulo 1° de la presente
resolucion tendran a su cargo el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

5.1 Velar por la adecuada ejecucién de los recursos.

5.2 Confirmar la transferencia de los recursos a la cuenta reportada.

5.3 Garantizar la ejecucion técnica y financiera de los proyectos aprobados por la
Direccion de Prestacion de Servicios y Atencion Primaria.

5.4 Remitir a este Ministerio, un informe mensual de la ejecucion de los recursos
y del proyecto de acuerdo con los contenidos y soportes que defina la
Subdireccion de Infraestructura en Salud de la Direccion de Prestacion de
Servicios y Atencién Primaria.

5.5 Remitir a la Subdireccién de Infraestructura en Salud de fa Direccion de
Prestacién de Servicios y Atencién Primaria de este Ministerio, en medio fisico
o magnético los soportes de incorporacién y ejecucion idénea de los recursos
asignados.

5.6 Garantizar la conservacion y custodia de los archivos documentales
relacionados con los conceptos pagados, para lo cual deber tener en cuenta
la normativa sobre la materia expedida por el Archivo General de la Nacion.

5.7 Suministrar oportunamente informacién a los organismos de control, a este
Ministerio y demas autoridades nacionales que la requieran.

5.8 Realizar el cargue y reporte de informacién de la ejecucion de los recursos
aqui asignados, en el aplicativo dispuesto por este Ministerio, de conformidad
con la Resolucién 2361 de 2016 modificada por la Resolucion 737 de 2024, o
aquella gue la adicione, modifique o sustituya.

5.9 Las Empresas-Sociales-del Estado-y Entidad-Territorial-a-las-que-se-les
asignen recursos, en los contratos derivados que celebren indicaran que, en
las garantias que deban constituirse por parte de los contratistas, se tendra
que incluir al Ministerio de Salud y Proteccién Social como beneficiario de las
mismas.

5.10 Las entidades receptoras de los recursos sefialadas en el articulo 1° del
presente acto administrativo, deberan coordinar con la Subdireccién de
Infraestructura en Salud de la Direccién de Prestacion de Servicios y Atencion
Primaria de este Ministerio, la recepcién de fas adecuaciones realizadas con
ocasion de la presente asignacion, una vez culminado el proyecto.

Paragrafo 1._ Toda modificacion y ajuste al proyecto viabilizado por este Ministerio,
se debe realizar ante la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencidn Primaria,
para la obtencion del concepto técnico de viabilidad.

Paragrafo 2. Sin perjuicio de los anteriores deberes, las entidades receptoras de
los recursos deberan:

. Rfaslpetar los principios y las normas que rigen la ejecucion del presupuesto
publico.
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« Dar estricta aplicacion a los principios que rigen en materia de Contratacién
Publica, en especial, aquellos que garantizan fa transparencia en la sefeccion
de los contratistas.

e En los procesos de seleccidon de contratistas, en los que la entidad
beneficiaria y/o receptora estime otorgar recursos por concepto de anticipo o
pago anticipado, debera previamente justificar técnica y financieramente la
necesidad de pactar dicha figura. Dicha justificacién debera ser presentada
para aprobacion de este Ministerio, concretamente ante la Subdireccién de
Infraestructura en Salud de la Direccién de Prestacién de Servicios y
Atencion Primaria. En caso de ser aprobada |z figura del anticipo la entidad
beneficiaria y/o receptora debera exigir previamente la constitucién de una
fiducia.

Articulo 6. Reintegro de recursos y rendimientos. Las entidades beneficiarias de
los recursos asignados mediante la presente resolucién deberan:

6.1 Reintegrar mensualmente los rendimientos financieros generados por los
recursos asignados.

6.2 Reintegrar los recursos girados por este Ministerio, asi como sus rendimientos
financieros, cuando a 31 de diciembre de 2024 no se haya iniciado el proceso
de seleccidon de los contratistas, salvo disposicién en contrario establecida
mediante oficio por la Subdireccion de Infraestructura en Salud de la Direccion
de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria de esta cartera ministerial.

6.3. Reintegrar los saldos remanentes de los recursos girados por este Ministerio,
que al finalizar la ejecucioén del proyecto existan.

Los recursos deberan ser reintegrados a las cuentas que comunique por escrito este
Ministerio, dentro los treinta (30) dias calendario siguientes a que se materialicen
las condiciones definidas en el presente articulo.

Paragrafo. Cuando la Subdireccién de Infraestructura en Salud de la Direccién de
Prestacion de Servicios y Atencién Primaria de esta cartera ministerial evidencie
que los recursos asignados en el presente acto administrativo no hayan sido
comprometidos de manera oportuna por parte de las entidades beneficiarias aun
cuando exista la necesidad de inversion de los mismos, o cuando estas no ejecuten

el proyecto de acuerdo a los parametros impartidos por este Ministerio, este podra
solicitar el reintegro de los recursos en cualquier momento, asi como sus
rendimientos financieros.

Articulo 7. Seguimiento. Este Ministerio, en desarrolio de sus funciones y su
objetivo misional realizara el seguimiento a la ejecucién de los recursos asignados
a las Empresas Sociales del Estado y Entidad Territorial sefialadas en el articulo 1°
de la presente resolucién a través de la Subdireccidn de Infraestructura en Salud,
incluyendo la verificacion de la obligacidon de que trata el numeral 5.8 del articulo 5
de este acto administrativo, para lo cual requerira oportunamente a las entidades
beneficiarias y, de ser necesario informara a las entidades de vigilancia y control,
para lo de su competencia.

Paragrafo. Las Secretarias de Salud de los departamentos de Boyaca, Cauca,
Chocd, Huila, Meta, Tolima y Valle del Cauca, o la entidad que haga sus veces
segln su jurisdiccion, deberan efectuar el seguimiento a la ejecucion de los recursos
asignadosy remitiran oficiosamente o cuando sean requeridas, de manera oportuna
y eficaz la informacion a la Direccion de Prestacion de Servicios y Atencién Primaria
del Ministerio de Salud y Proteccién Social y, de ser necesario informaran a las
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entidades de vigilancia y control, para lo de su competencia.

Articulo 8. Comunicacién. Comuniquese la presente resolucién a las entidades
receptoras de los recursos sefialadas en el articulo 1° del presente acto
administrativo, asi como las Secretarias de Salud referidas en el articulo anterior, o
quien haga sus veces, para que, en el marco de sus competencias, adelanten las
acciones a que haya lugar.

Articulo 9. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C,,

28 NOV 2024

L

GUILLERMO ALFO SOﬁAMILLO MARTINEZ
Ministro de Salud y Proteccién Social

Subdirector de Infraestructura en Salud.
Jefe de Oficina de Gestién Territorial, Emergefcias y Desastres.
Director Juridico (E), Rodolfo Salas Figueroa.

Aprobo:
Director de Prestacion de Servicios y Ater%ﬁ}n’ma(ia

Dir
ecta Turidice




