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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

 

(Decreto 1082 de 2015). 

1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN 

Plan Anual de Adquisiciones 

Código 76121500, 76121502, 70111703 

Descripción 

“ASISTENCIA TÉCNICA PARA 
EJECUTAR ACCIONES DE 
MITIGACIÓN Y ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO, MEDIANTE 
ESTRATEGIAS DE 
RECUPERACIÓN DEL ENTORNO 
URBANO Y SANITARIO, 
FOMENTANDO UN AMBIENTE 
SALUDABLE Y SOSTENIBLE, EN 
LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR” 

Tipo de Presupuesto Asignado 

Rubros 2.3.2.02.02.009.32.3206.003 denominado 
“Servicio de apoyo técnico para la implementación de 
acciones de mitigación y adaptación al cambio climático”; 
2.3.2.02.02.009.32.3206.003 denominado “Servicio de 
apoyo técnico para la implementación de acciones de 
mitigación y adaptación al cambio climático” 

Nombre de Proyecto  

“ASISTENCIA TÉCNICA PARA EJECUTAR ACCIONES 
DE MITIGACIÓN Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE 
RECUPERACIÓN DEL ENTORNO URBANO Y 
SANITARIO, FOMENTANDO UN AMBIENTE 
SALUDABLE Y SOSTENIBLE, EN LA JAGUA DE 
IBIRICO, CESAR”. 

2. DATOS DE LA CONTRATACIÓN 

 Fecha de elaboración del estudio previo: 
(dd/mm/aaaa) 

30/07/2025 

 Nombre del funcionario que diligencia el 
estudio previo: 

JUAN DAVID HERNANDEZ PAEZ 

 Dependencia solicitante: Secretaría de medio ambiente y turismo 

 Tipo de Contrato: OBRA 

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015) 

3.1 
Descripci
ón de la 
necesida
d que se 
pretende 
satisfacer 
con el 
proceso 
de 
contrataci
ón 

JUSTIFICACIÓN / ANTECEDENTES 

 
La Jagua de Ibirico, como muchas comunidades en el Caribe colombiano, se encuentra en la primera 
línea de los impactos del cambio climático. No es un problema lejano; es una realidad que ya se 
manifiesta en eventos extremos más frecuentes e intensos, como sequías prolongadas que afectan 
la agricultura, y lluvias torrenciales que desbordan los sistemas de drenaje y causan inundaciones. 
Esta situación, sumada a deficiencias históricas en la planificación urbana y en la gestión sanitaria, 
ha derivado en una vulnerabilidad ambiental y sanitaria que pone en riesgo la salud pública, la 
infraestructura y el bienestar general de nuestros ciudadanos. 
 
Actualmente, el municipio carece de las herramientas y los conocimientos técnicos adecuados para 
anticipar y responder eficazmente a estos desafíos. Hay un deterioro palpable en el entorno urbano 
y sus ecosistemas asociados, con sistemas de drenaje insuficientes, zonas verdes degradadas y una 
presión creciente sobre los cuerpos de agua. A esto se le suma una gestión de residuos y 
saneamiento básico que no cumple con los estándares necesarios, creando focos de contaminación 
que se exacerban con los patrones climáticos cambiantes, aumentando el riesgo de enfermedades 
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transmitidas por vectores y de origen hídrico. Además, la conciencia ciudadana sobre el cambio 
climático y la participación en soluciones es aún baja, lo que limita la efectividad de cualquier 
iniciativa. 
 
Las inundaciones facilitan la proliferación de enfermedades como el dengue y las infecciones 
gastrointestinales. Las olas de calor extremo afectan a poblaciones vulnerables, y la contaminación 
ambiental compromete la calidad del aire y el agua que consumimos. 
 
Este proyecto de asistencia técnica se justifica como una intervención crucial y urgente para construir 
un futuro más seguro y próspero para La Jagua de Ibirico. No se trata solo de reaccionar a la crisis, 
sino de proyectar y ejecutar un cambio fundamental en la forma en que el municipio se relaciona con 
su ambiente y se prepara para el futuro. Buscamos: 
 
Implementar estrategias concretas de recuperación de ecosistemas, optimización de sistemas de 
drenaje y mejora de la gestión de residuos, creando un ambiente urbano más resiliente y saludable. 
 
Aumentar la conciencia y la participación ciudadana, empoderando a la comunidad para que sea 
parte activa de las soluciones y adopte prácticas más sostenibles en su vida diaria. 
 
En definitiva, este proyecto es una inversión estratégica en el futuro de La Jagua de Ibirico. Es un 
paso decisivo hacia la construcción de un municipio saludable, resiliente, ambientalmente 
responsable y capaz de garantizar la calidad de vida de sus habitantes frente a los desafíos de un 
clima cambiante. Es el camino para transformar la vulnerabilidad en una oportunidad de desarrollo 
sostenible y bienestar colectivo. 
 
IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA 

 
Problema Central 

 
Degradación del entorno urbano y sanitario en La Jagua de Ibirico, con insuficientes acciones de 
mitigación y adaptación al cambio climático, que afectan la sostenibilidad y la salud de la población. 
 
 
Descripción de la situación existente con respecto al problema 

 
La Jagua de Ibirico, ubicada en el departamento del Cesar, enfrenta una creciente y alarmante 
vulnerabilidad ambiental y sanitaria debido a los ya evidentes efectos del cambio climático. Lo que 
antes eran fenómenos esporádicos, hoy se manifiestan en patrones climáticos erráticos y extremos, 
generando impactos directos en la calidad de vida, la salud y la infraestructura del municipio. La 
situación actual es una combinación peligrosa de amenazas externas y debilidades internas. 
 
Actualmente, el municipio padece de una significativa falta de conocimiento técnico y herramientas 
adecuadas para afrontar esta nueva realidad climática. Ni la administración local ni gran parte de la 
comunidad poseen la capacidad para comprender a fondo las proyecciones climáticas, identificar los 
riesgos específicos para La Jagua, o planificar acciones de mitigación y adaptación efectivas. Esto 
se traduce en una gestión del riesgo reactiva, donde las respuestas se dan solo después de que el 
desastre ha ocurrido, en lugar de anticiparse a él. 
 
Paralelamente, el entorno urbano y sus ecosistemas asociados muestran un deterioro considerable. 
Los sistemas de drenaje existentes son insuficientes y obsoletos, incapaces de manejar los 
volúmenes de agua de las lluvias torrenciales, lo que resulta en inundaciones recurrentes en zonas 
urbanas y rurales. La degradación de zonas verdes, riberas de cuerpos de agua y otros ecosistemas 
amortiguadores ha reducido la capacidad natural del territorio para regular el agua y mitigar el impacto 
de los fenómenos climáticos, dejando al municipio más expuesto. 
 
Aunado a lo anterior, persisten deficiencias críticas en las prácticas de gestión sanitaria y ambiental. 
El manejo inadecuado de residuos sólidos, con la presencia de botaderos a cielo abierto o 
acumulación en puntos críticos, sumado a vertimientos de aguas residuales sin tratamiento, genera 
focos de contaminación que son magnificados por los cambios en el régimen de lluvias y 
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temperaturas. Estas condiciones sanitarias precarias aumentan drásticamente el riesgo de brotes de 
enfermedades transmitidas por vectores (como el dengue) y de origen gastrointestinal, afectando 
directamente la salud pública de los jagüeros. 
 
Finalmente, existe una baja concientización y participación ciudadana en la problemática del cambio 
climático. Para muchos habitantes, este es un concepto lejano o una responsabilidad exclusiva de 
las autoridades. No hay una comprensión generalizada de cómo las acciones individuales y colectivas 
pueden contribuir a la adaptación y mitigación, lo que dificulta la implementación de cualquier 
estrategia sostenible. 
La Jagua de Ibirico se encuentra en un punto crítico donde los efectos del cambio climático chocan 
con debilidades estructurales en la gestión ambiental y sanitaria. Abordar este problema es una 
urgencia inaplazable para proteger a su gente, su economía y su entorno natural. 
 
Magnitud actual del problema e indicadores de referencia  

 
La vulnerabilidad ambiental y sanitaria de La Jagua de Ibirico frente al cambio climático no es una 
proyección futura, sino una realidad de gran magnitud y consecuencias tangibles que ya impactan el 
día a día de sus habitantes. El problema se extiende por todo el tejido municipal, afectando su 
infraestructura, su salud pública y su potencial de desarrollo. 
 
La combinación de inundaciones, estancamiento de aguas y deficiencias en la gestión de residuos y 
saneamiento crea un caldo de cultivo ideal para enfermedades. La proliferación de vectores como 
mosquitos (transmisores de dengue, chikunguña) y la contaminación del agua por desbordamiento 
de alcantarillados o vertederos ilegales, eleva drásticamente los casos de enfermedades 
gastrointestinales e infecciones de piel. Esto no solo afecta la salud individual, sino que sobrecarga 
los servicios de salud municipal, ya limitados. 
 
Existe una percepción limitada del cambio climático como un problema local y urgente por parte de 
la ciudadanía y, en ciertos niveles, de la administración. No se han implementado programas de 
educación ambiental masivos ni protocolos claros y conocidos por la comunidad para la acción ante 
eventos extremos. Esta desarticulación entre el conocimiento, la percepción del riesgo y la acción 
agrava la magnitud del problema, ya que no hay una respuesta comunitaria organizada y proactiva. 
 
En síntesis, La Jagua de Ibirico se encuentra en un punto de alta vulnerabilidad sistémica. La 
magnitud del problema no solo se mide en la cantidad de equipos de drenaje insuficientes, sino en el 
número de familias afectadas por inundaciones, la incidencia de enfermedades, las pérdidas 
económicas en los sectores productivos y la limitada capacidad del municipio para proteger a su 
población y sus activos frente a un clima que ya ha cambiado. 
 
Fuente: Secretaría de Medio Ambiente y Turismo 2025. 
 
Descripción de la Alternativa  

 
La alternativa para solucionar la problemática planteada en el proyecto es; “ASISTENCIA TÉCNICA 
PARA EJECUTAR ACCIONES DE MITIGACIÓN Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO, 
MEDIANTE ESTRATEGIAS DE RECUPERACIÓN DEL ENTORNO URBANO Y SANITARIO, 
FOMENTANDO UN AMBIENTE SALUDABLE Y SOSTENIBLE, EN LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR”.  
 
Con esta alternativa se beneficiarán los habitantes del Municipio de La Jagua de Ibirico, y las 
personas que realizarán directamente las actividades contempladas en el presupuesto del presente 
proyecto. 
Se realizarán actividades de adecuación de terreno, siembra, resiembra y mantenimiento de material 
vegetal establecido, inventario y caracterización de árboles y arbustos intervenidos, manejo de 
residuos sólidos. 
 
La alternativa de solución tendrá una duración de tres (3) meses a partir de la fecha de iniciación de 
actividades. El problema planteado, será solucionado con el desarrollo de los siguientes 
componentes:  
 
Socialización Del Proyecto: 
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Una vez se cuente con el acta de inicio del contrato, el contratista y la administración municipal 
socializaran el proyecto con los involucrados de la comunidad, con el fin de que la ciudadanía conozca 
los esfuerzo que la administración municipal viene adelantando para garantizar un entorno saludable 
y también conozcan de primera mano las actividades a desarrollarse.  
 
Desmonte De Zona No Boscosa: 
Corresponde a la limpieza en zonas cubiertas de pastos, rastrojo, maleza, escombros y arbustos. 
Esta actividad se llevará a cabo a través de la implementación de guadaña, la cual será operada por 
una persona con experiencia y con todos los implementos de seguridad industrial.  
Las zonas para intervenir son las áreas verdes de los parques biosaludables, sedes administrativas 
del municipio, zonas externas de las sedes educativas del municipio, iglesias católicas, zonas verdes 
de los intercambiadores, separadores de las avenidas y ciclo rutas.  
Los residuos sobrantes de dicha actividad serán dispuestos en un lugar autorizado por la oficina de 
medio ambiente y Turismo. 
 
Poda De Árboles:  
Se realizará la poda de árboles presentes en sitios públicos, como vías, parques, arboles aledaños 
al ciclo rutas, esto con el fin de mejorar la visión paisajística, y permitir el acceso del alumbrado a las 
calles y mejorar la visibilidad de los transeúntes. Dicha actividad será realizada bajo la supervisión 
del coordinador del proyecto y bajo los parámetros de seguridad que para el caso apliquen.  
Los residuos de poda serán transportados hasta un sitio autorizado, donde serán aprovechados para 
la fabricación de abono orgánico. 
 
Siembra de Árboles y Grama Natural: 
Esta acción comprende el proceso integral de plantación, riego y mantenimiento de árboles nativos 
y/o frutales en las zonas urbanas designadas de La Jagua de Ibirico. Las especies seleccionadas, 
como el mango, el maíz tostado y el olivo negro, tendrán una altura aproximada de 70 cm al momento 
de la plantación, lo que garantiza una buena tasa de supervivencia y un impacto visible en un período 
relativamente corto. 
También consiste en la plantación, riego y mantenimiento continuo de césped natural (grama natural) 
en zonas públicas de alta visibilidad y tránsito del municipio.  
Los residuos sobrantes de dicha actividad serán dispuestos en un lugar autorizado por la oficina de 
medio ambiente y Turismo. 
 
Por lo tanto teniendo en cuenta los argumentos anteriores el municipio de La Jagua de Ibirico- Cesar 
considera necesario la ejecución de un contrato cuyo objeto sea “ASISTENCIA TÉCNICA PARA 
EJECUTAR ACCIONES DE MITIGACIÓN Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO, MEDIANTE 
ESTRATEGIAS DE RECUPERACIÓN DEL ENTORNO URBANO Y SANITARIO, FOMENTANDO UN 
AMBIENTE SALUDABLE Y SOSTENIBLE, EN LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR”. 

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS 
REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN 

3.2.1. 
Objeto 
contractu
al: 

“ASISTENCIA TÉCNICA PARA EJECUTAR ACCIONES DE MITIGACIÓN Y ADAPTACIÓN AL 
CAMBIO CLIMÁTICO, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE RECUPERACIÓN DEL ENTORNO 
URBANO Y SANITARIO, FOMENTANDO UN AMBIENTE SALUDABLE Y SOSTENIBLE, EN LA 
JAGUA DE IBIRICO, CESAR”. 
 

Objetivo general: Implementar asistencia técnica para ejecutar acciones de mitigación y 
adaptación al cambio climático, mediante estrategias de recuperación del entorno urbano y 
sanitario, fomentando un ambiente saludable y sostenible en La Jagua de Ibirico, Cesar 
. 
Objetivos específicos: 
 

✓ Fortalecer estrategias de mitigación y adaptación al cambio climático y recuperar 
el entorno urbano. 

✓ Realizar mantenimiento de las zonas verdes, viales y de uso público en el 
municipio de la Jagua de Ibirico. 

✓ Aumentar las acciones enfocadas al manejo adecuado de los residuos no 
aprovechables en el municipio y los corregimientos 
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3.2.2.Cla
sificación 
UNSPSC
: 

La clasificación de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratación, son los siguientes: 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Producto 

10171500 Abonos orgánicos y nutrientes para plantas 

70111500 Plantas y árboles ornamentales 

70111700 Parques, jardines y huertos 

76121500 Recolección o destrucción o transformación o eliminación de basuras 
 

3.3 OBLIGACIONES 

3.3.1. 
Obligacio
nes 
GENERA
LES del 
Contratist
a: 

Sin perjuicio de las demás obligaciones que se desprendan de la Constitución Política de la 
República de Colombia, del Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, de las 
contenidas en las normas técnicas y ambientales pertinentes, de las particulares que correspondan 
a la naturaleza del contrato a celebrar, de aquellas contenidas en otros apartes del pliego de 
condiciones y de las consignadas específicamente en el contenido del contrato, el contratista 
contrae, entre otras, las siguientes:  
 

a) Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato. 
b) Hacer entrega de los elementos descritos en el presupuesto oficial. 
c) Brindar los subprogramas descritos en el presupuesto oficial. 
d) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o 

los subcontratistas.  
e) Responder por el pago de los impuestos que cause la legalización del contrato.  
f) Responder por todo daño que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en 

el suministro. 
g) Rendir y elaborar los informes, conceptos, estudios y demás trabajos que se le soliciten en 

desarrollo del contrato.  
h) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte del 

Municipio.  
i) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 

entrabamientos.  
j) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de 

hacer u omitir algún hecho. 
k) Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el 

desarrollo del objeto del contrato.  
l) Radicar las facturas de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos 

convenidos.  
m) Mantener vigentes todas las garantías que amparan el contrato en los términos del mismo.  
n) Acreditación, de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del artículo 41 de Ley 80 

de 1993, adicionado mediante el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, que se encuentra al 
día en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, así 
como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar – ICBF y las cajas de compensación familiar, cuando corresponda.  

o) Actualización de las demás pólizas que lo requieran.  
p) Elaborar y presentar conjuntamente con el interventor, supervisor, las actas de terminación 

y de liquidación.  
q) Presentar toda la información requerida por el interventor y supervisor o El Municipio.  
r) Acoger las directrices definidas por el área competente del Municipio, para el personal de 

perfil social del Contratista.  
s) Se obliga a afiliar a los terceros que emplee para la ejecución del contrato a una entidad 

promotora de salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y 
en especial de accidentes de trabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta 
los controles y obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en la ley 789 
de 2002, el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demás normas 
concordantes o complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de 
parafiscales, vigentes a la fecha de presentación de la propuesta y durante la vigencia del 
contrato.  

t) El Contratista se obliga a tomar las medidas necesarias para la seguridad del personal a su 
cargo o servicio y los transeúntes, de acuerdo con las reglamentaciones vigentes en el país. 
Deberá organizar y dirigir el programa y comité de seguridad industrial del proyecto, de 
acuerdo con las normas legales vigentes.  
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u) Se compromete a estudiar cuidadosamente todos los factores que puedan influir en la 
ejecución de los trabajos, así como también a la implementación de los controles que 
permitan mitigar los riesgos asignados al contratante y al contratista.  

3.3.1.1 
Obligacio
nes 
específic
as del 
Contratist
a: 

a) Retiro y disposición final de escombros y material no fértil en los jardines, separadores viales, 
áreas comunes y parques para la implementación de estrategias para la recuperación y 
mejoramiento del entorno urbano y sanitario. 

b) Desmonte, mantenimiento, limpieza de zonas no boscosas rocería de césped, jardines,  áreas 
comunes, áreas externas de instituciones públicas, separadores viales y parques para la 
implementación de estrategias para la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y 
sanitario. 

c) Áreas comunes, áreas externas de instituciones públicas, separadores viales y parques para 
la implementación de estrategias para la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y 
sanitario 

d) Recolección y transporte de material sobrante (disposición final) para la implementación de 
estrategias para la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y sanitario 

e) Poda sanitaria de árboles en áreas comunes, separadores viales, zonas externas de 
instituciones públicas (incluye arboles mayor de 3.00mts y diámetro de 0,30 m a 1,0m para la 
implementación de estrategias para la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y 
sanitario. 

f) Siembra, riego y mantenimiento de árboles nativos y/o frutales (mango, maíz tostado, olivo 
negro) de 0.70 Mts aproximado de altura (incluye transporte) para la implementación de 
estrategias para la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y sanitario. 

g) Abono orgánico (incluye transporte y disposición) para la implementación de estrategias para 
la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y sanitario. 

h) Siembra, riego y mantenimiento de grama natural en parques, separadores viales y zonas 
externas de instituciones públicas (incluye transporte) para la implementación de estrategias 
para la recuperación y mejoramiento del entorno urbano y sanitario 

i) Cumplir de buena fe el objeto del contrato. 
j) Informar oportunamente al supervisor del contrato, de cualquier situación que pueda afectar 

la correcta ejecución del mismo. 
k) El contratista se compromete a mantener vigente durante la ejecución del contrato los precios 

ofertados en la propuesta. 
l) Cumplir las demás obligaciones e informes derivados del estudio de conveniencia, la 

propuesta presentada de este contrato, de la Ley 80 de 1993 y demás disposiciones legales 
o reglamentarias vigentes. 

m) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le comunique por parte del 
interventor y supervisor.  

n) Presentar la factura de cobro una vez ejecutado parcial y totalmente el objeto del contrato. 
o) Presentar oportunamente los pagos al Sistema Integral de Seguridad Social. 
p) Las demás que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato. 

3.3.2. 
Obligacio
nes del 
municipio  

En virtud del contrato son obligaciones del Municipio de la Jagua de Ibirico, las siguientes: a) Velar 
por el cumplimiento de todas las cláusulas contractuales. b) Exigir al contratista la ejecución idónea 
y oportuna del objeto del contrato. c) Realizar los pagos al contratista acorde con la cláusula de 
forma de pago, previo recibo a satisfacción por parte del interventor. d) Adelantar las gestiones 
necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantías a que hubiere 
lugar. e) Exigir la calidad del servicio objeto del contrato. f) Adelantar las acciones conducentes a 
obtener la indemnización por daños y perjuicios que sufra el Municipio en desarrollo o con ocasión 
del contrato celebrado. g) Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los 
mecanismos y procedimientos pertinentes y eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que 
llegaren a presentarse. h) Suministrar en forma oportuna la información solicitada por el proponente 
elegido de conformidad con los pliegos de condiciones de la Licitación pública. i) Resolver las 
peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley. J) 
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él 
forman parte. K) Ejercer la supervisión general del contrato. l) Formular las sugerencias por escrito 
sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin perjuicio de la 
autonomía propia del contratista. m) Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el 
contratista constituya siempre que estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y 
amparos, exigidas en el contrato. n) Coordinar conjuntamente con el contratista la realización de 
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actividades de Gestión y comunicación social, necesarias para la información a la comunidad sobre 
las actividades de las obras para promover una cultura ciudadana participativa.  

3.4 
Modalida
d de 
selección
, 
justificaci
ón y 
fundame
ntos 
jurídicos. 

El artículo 2º de la ley 1150 de 2007, consagra las modalidades de selección que se pueden emplear 
para realizar la escogencia de un contratista de la administración, estableciendo para el efecto cinco 
(5) modalidades principales, como son: La licitación pública, como regla general, a y su turno, como 
excepciones a esta última, tenemos a la Selección Abreviada; el Concurso de Méritos, la Contratación 
Directa y Mínima Cuantía.  
 
Se determinó que corresponde a la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA, de que trata la Ley 80 de 
1993, modificada por la Ley 1150 de 2007, artículo segundo, numeral 2 Literal b), reglamentada por 
el artículo 2.2.1.2.1.1.2 Decreto 1082 de 2015.  
 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 ha establecido que “… la escogencia del contratista se efectuará 
con arreglo a las modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de 
méritos y contratación directa y Mínima Cuantía, con base en las siguientes reglas Selección 
Abreviada De Menor Cuantía: La Selección abreviada corresponde a la modalidad de selección 
objetiva prevista para aquellos casos en que por las características del objeto a contratar, las 
circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o servicio, puedan 
adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual.  
 
Analizando las condiciones propias del contrato de suministro, el procedimiento de selección del 
contratista se deberá hacer a través Licitación Pública, dado que en términos estrictos no se trata de 
contratar bienes de características técnicas uniformes (selección abreviada por subasta inversa) o 
consultoría (concurso de méritos) ni tampoco, encaja su objeto en alguna de las excepciones 
contempladas para la contratación directa ni mínima cuantía. 
 
Así las cosas, dada la materia objeto de esta contratación, la cuantía del presupuesto asignado para 
la contratación del suministro y el hecho de que esta contratación por su naturaleza y finalidad no 
cabe dentro de las demás modalidades de selección previstas en el artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 
y reglamentadas por el decreto 1082 de 2015, se acoge en un todo y estricto apego, al procedimiento 
de selección de Licitación Pública. Los contratos de suministro, salvo excepciones especiales 
relacionadas con la naturaleza jurídica de la entidad contratante, no se encuentran inmersos dentro 
del grupo de contratos cuya contratación obedece a un procedimiento excepcional a la regla general, 
por el contrario, para la ejecución del contrato de suministro el criterio que impera para establecer la 
modalidad de selección de contratistas se fundamenta en el FACTOR CUANTÍA, motivo por el cual 
la escogencia de los contratistas se hará por aquellas modalidades o causales que las integran, 
donde el presupuesto del contrato sea preponderante para su realización. Así las cosas, por regla 
general la selección de un contratista para la ejecución de un contrato de obra, deberá hacerse, por 
LICITACIÓN PÚBLICA.  
 
En el caso del Municipio de La Jagua de Ibirico-Cesar, al no estar éste incluido en la clase de sujetos 
de derecho público, que por su naturaleza goza de procedimientos especiales para realizar sus 
contrataciones, y al no ser el contrato de prestación de servicios, uno de aquellos objetos especiales 
que se contraten a través de procedimientos especiales, el presente contrato deberá ser contratado 
mediante la ejecución de modalidades de selección que tengan como principio general LA CUANTÍA, 
y cuya determinación según enseñó el derogado artículo 24º numeral 1º de la ley 80 de 1993, y ahora 
el numeral 1º del artículo 2º de la ley 1150 de 2007, es directamente proporcional al presupuesto del 
contrato y de la entidad que lo pretende celebrar.  
 
En consideración de lo expuesto, y clarificando que la cuantía es el factor preponderante para la 
escogencia de la modalidad a desarrollar para la escogencia del contratista, procedimos en estricta 
aplicación de lo dispuesto en el numeral 1º artículo 2º de la ley 1150 de 2007 y artículo 38 Decreto 
59 de 2013 a estimar el presupuesto oficial del Municipio en SMMLV, encontrándonos que el mismo 
superó los 280 SMLMV salarios mínimos que equivalen a TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO 
MILLONES QUINIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/L ($398.580.000,oo), pues el mismo asciende 
a SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE 
($643.900.000,00), siendo entonces la MODALIDAD DE SELECCIÓN a emplear LICITACIÓN 
PÚBLICA. 
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3.5. Valor 
Estimado 
del 
Contrato 
y 
Justificaci
ón del 
Mismo 

El valor estimado del contrato es de SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES MILLONES 
NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($643.900.000,00), el cuál es el valor estimado.  
 

3.5.1 
Certificad
o de 
disponibil
idad 
Presupue
stal 

La contratación cuenta con el Disponibilidad Presupuestal de la vigencia fiscal 2025. 

3.5.2 
Variables 
considera
das para 
calcular 
el 
presupue
sto 
oficial: 

Se tomaron como referencia los precios oficiales adoptados por el Municipio.  
 
Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratación son las 
siguientes: 
 

ITE
M 

DESCRIPCION DE ACTIVIDAD 

UNIDA
D DE 

MEDID
A 

CANT
IDAD 

MESES DE 
EJECUCIO

N 

VALOR 
UNITARIO 

VALOR 
TOTAL 

1.1 

RETIRO Y DISPOCISION FINAL DE 
ESCOMBROS Y MATERIAL NO FERTIL EN 
LOS JARDINES, SEPARADORES VIALES, 
AREAS COMUNES Y PARQUES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA 
LA RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL 
ENTORNO URBANO Y SANITARIO 

M3 320 3 $ 72.500 $ 23.200.000 

1.2 

DESMONTE, MANTENIMIENTO, LIMPIEZA DE 
ZONAS NO BOSCOSAS ROCERIA DE 
CESPED, JARDINES, AREAS COMUNES, 
AREAS EXTERNAS DE INSTITUCIONES 
PUBLICAS, SEPARADORES VIALES Y 
PARQUES PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS PARA LA RECUPERACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO Y 
SANITARIO. 

M2 43000 3 $ 1.750 $ 75.250.000 

1.3 

RECOLECCION Y TRANSPORTE DE 
MATERIAL SOBRANTE (DISPOCISION FINAL) 
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS PARA LA RECUPERACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO Y 
SANITARIO. 

M3 1100 3 $ 72.500 $ 79.750.000 

1.4 

PODA SANITARIA DE ARBOLES EN AREAS 
COMUNES, SEPARADORES VIALES, ZONAS 
EXTERNAS DE INSTITUCIONES PUBLICAS 
(INCLUYE ARBOLES MAYOR DE 3.00Mts Y 
DIAMETRO DE 0,30 M A 1,0M PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA 
LA RECUPERACIÓN Y MEJORAMIENTO DEL 
ENTORNO URBANO Y SANITARIO. 

UNIDA
D 

1500 3 $ 164.000 $ 246.000.000 

1.5 

SIEMBRA RIEGO Y MANTENIMIENTO DE 
ARBOLES NATIVOS Y/O FRUTALES (MANGO, 
MAIZ TOSTADO, OLIVO NEGRO) DE 0.70 Mts 
APROX DE ALTURA (INCLUYE TRANSPORTE) 
PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE 
ESTRATEGIAS PARA LA RECUPERACIÓN Y 
MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO Y 
SANITARIO. 

UNIDA
D 

300 3 $ 78.000 $ 23.400.000 

1.6 

ABONO ORGANICO (INCLUYE TRANSPORTE 
Y DISPOCISION) PARA LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS PARA LA RECUPERACIÓN 
Y MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO 
Y SANITARIO. 

M3 250 3 $ 94.000 $ 23.500.000 



 

Página 9 de 39  
  

 Código: CRI– SGC – 001 
 Versión: 7/ 02-07-2024 

 

1.7 

SIEMBRA, RIEGO Y MANTENIMIENTO DE 
GRAMA NATURAL EN PARQUES, 
SEPARADORES VIALES Y ZONAS EXTERNAS 
DE INSTITUCIONES PUBLICAS (INCLUYE 
TRANSPORTE) PARA LA IMPLEMENTACIÓN 
DE ESTRATEGIAS PARA LA RECUPERACIÓN 
Y MEJORAMIENTO DEL ENTORNO URBANO 
Y SANITARIO. 

M2 4800 3 $ 36.000 $ 172.800.000 

TOTAL IVA INCLUIDO $ 643.900.000 

 
Esta variable se calculó con los antecedes de la Administración Municipal en la satisfacción de esta 
necesidad  
 
Por lo que el presupuesto oficial de esta contratación es de SEISCIENTOS CUARENTA Y TRES 
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE ($643.900.000,00), cubriendo la necesidad para la 
vigencia 2025. 

3.5.3 
Forma de 
Pago del 
Contrato 

La Entidad pagará el contrato celebrado mediante la modalidad de precios unitarios; el valor 
restante se cancelará previa presentación de las actas de pago parciales mensuales aprobadas 
por el interventor, de acuerdo con lo pactado, y corresponderán al valor que resulte de multiplicar 
las cantidades de obras ejecutadas por los precios unitarios, hasta el 90% del valor total del 
contrato. El 10% restante solo se cancelará con la terminación total de las obras y con el recibido 
a satisfacción por parte de la Interventoría. Este último pago se efectuará una vez el contratista 
adjunte y cumpla con todos los requisitos exigidos por la Ley para su liquidación. El pago quedará 
sujeto a que el contratista presente la fotocopia del pago de la EPS y pensiones, al igual que ARP 
y aportes parafiscales de Sena, ICBF, caja de compensación, de conformidad con el Decreto 1703 
de 2002 y decreto 510 de 2003 y los artículos 50 y 23 de la ley 789 del 2002, 1150 de 2007 
respectivamente. 
 

Nota 1: los pagos están sujetos al PAC de la entidad contratante. 
NOTA 2: En caso de que el contratista esté obligado a facturar electrónicamente, este deberá 
presentar la factura electrónica validada previamente por la DIAN, como requisito necesario para el 
pago, conforme a las disposiciones señaladas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en 
concordancia con lo dispuesto en la Resolución 0042 del 5 de mayo de 2020 y demás normas que 
los modifiquen, complementen o sustituyan. En todo caso, la radicación de la factura por parte del 
contratista y el reconocimiento de la misma por parte de la entidad solo procederá una vez el 
contratista cumpla con los demás requisitos para pago de acta parcial o final establecidas por las 
partes en la presente clausula. 
NOTA 3: La Entidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el trámite para el pago 
al Contratista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la documentación de 
soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en los documentos del proceso. 

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR  

3.6.1 Requisitos. 
 
 Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirán serán los siguientes: 

3.6.1.1 
Capacida
d Jurídica 

1. CAPACIDAD JURÍDICA  
 
En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 
nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo 
objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta 
asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año más.  
 
El Municipio de La Jagua de Ibirico- Cesar también revisará que los Proponentes no se encuentren 
en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el 
contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes 
disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya 
sanciones inscritas.  
 
2. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
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Deberá diligenciarse estrictamente en el Formato No. 01 Carta de Presentación de la Propuesta, 
firmada en original por la persona natural proponente, o por el representante legal de la sociedad, 
Consorcio o Unión Temporal proponente. 
 
La omisión de este formato ó el no estar suscrita, se entenderán como falta de los ofrecimientos 
hechos y generará el rechazo de la propuesta.  
.  
3. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL  
 
Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el 
Proponente es plural, en el cual debe constar la participación de cada uno de los miembros del 
Proponente plural, la representación legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien 
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural. 
 
Se diligenciará estrictamente de acuerdo con los Formato No. 2 ó 3 Documento de Conformación 
de consorcio / unión temporal, teniendo en cuenta lo siguiente:  
 
Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de Consorcios o Unión Temporal 
deberá aportar la documentación relativa a capacidad, existencia y representación legal exigida 
para tales personas en los presentes Pliegos de Condiciones. 
  
En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para 
comprometerlas en el contrato a celebrar con el Municipio, deberán aportar autorización del órgano 
social competente facultando a quien obre en nombre y representación de la persona jurídica para 
participar en el Consorcio o Unión Temporal y a través de éste presentar la propuesta, celebrar y 
ejecutar el contrato.  
 
En la propuesta deberá obrar el documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, en el 
cual deberá indicarse:  
 
 Si la participación es a título de Consorcio o de Unión Temporal y las reglas básicas que regulen 
las relaciones entre sus integrantes.  
 
b) El porcentaje de participación de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
en el mismo. La omisión de esta información generará el rechazo de la propuesta, en el evento en 
que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de Requisitos Mínimos establecidos en 
los Pliegos de Condiciones.  
 
c) Si se trata de una Unión Temporal deberán indicarse, además, los términos y extensión de la 
participación de sus integrantes en la propuesta y en la ejecución del Contrato; de lo contrario, el 
Municipio considerará que la propuesta fue presentada por un Consorcio.  
 
d) La duración del Consorcio o de la Unión Temporal, que deberá ser, mínimo, por el lapso 
comprendido desde el cierre proceso selección, celebración, ejecución, liquidación del contrato. Lo 
anterior, sin perjuicio de que con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unión Temporal 
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del Contrato.  
 
e) La designación de la persona que tendrá la representación legal del Consorcio o de la Unión 
Temporal, indicando expresamente sus facultades. El representante legal deberá contar con 
facultades amplias y suficientes para formular la propuesta, suscribir el Contrato y obligar a todos 
los integrantes del Consorcio o Unión Temporal.  
 
f) La omisión de las firmas del representante legal o de sus miembros, o la omisión del documento 
mismo, se entenderán como falta de constitución del consorcio o unión temporal y generará el 
rechazo de la propuesta. Adicional a lo anterior, si en el documento de conformación del Consorcio 
o Unión Temporal se le imponen limitaciones al representante legal para formular la propuesta, y 
éste las excede, la propuesta será rechazada.  
 
g) Una vez constituido el Consorcio o Unión Temporal, sus integrantes no podrán ceder o transferir 
su participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el 
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evento en que el Municipio lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente 
está permitido.  
 
4. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL  
 
Certificado de existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio del domicilio 
del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión temporal o promesa 
de sociedad futura si el Proponente es plural. 
 
Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y representación 
legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio; cuando se trate de personas 
jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán comprobar su 
existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de origen. En caso de 
ser persona natural deberá presentar la fotocopia de la cedula de ciudadanía, fotocopia de la tarjeta 
profesional y/o certificado de matrícula profesional.  
 
El certificado deberá contener la siguiente información:  
 
a) Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha límite de presentación de 
las propuestas. Cuando la Licitación se prorrogue, esta certificación tendrá validez con la primera 
fecha.  
 
b) El objeto social deberá incluir las actividades principales del objeto del presente proceso de 
selección.  
 
c) La duración de la sociedad contada a partir de la fecha límite para la presentación de propuestas, 
no podrá ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (1) año más. En el evento que el 
plazo sea indefinido deberá anexar acta de socios que señale que la sociedad no se liquidará en 
un término inferior al plazo del contrato y un (1) año más, para lo cual se anexará copia de los 
estatutos.  
 
d) En el caso de los consorcios o uniones temporales, cada sociedad deberá comprobar su 
existencia y representación, mediante certificado expedido por la cámara de Comercio. Si el 
consorcio ó la unión temporal lo conforman personas naturales deberán presentar fotocopia de la 
cédula de ciudadanía.  
 
5. AUTORIZACION PARA CONTRATAR 
 
En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las 
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, el contrato y todas 
las actividades relacionadas directa o indirectamente. 
 
Cuando el representante legal de la firma proponente, de conformidad con el Certificado de 
Existencia y Representación Legal expedido por la entidad competente, tenga limitada su 
capacidad para participar en el proceso de selección y suscribir el contrato, deberá presentar la 
autorización del órgano directivo correspondiente. En caso que el proponente sea consorcio, unión 
temporal u otra forma asociativa, cada uno de sus integrantes debe anexar la certificación 
correspondiente. Cuando se actúe en calidad de apoderado, deberá acreditarse tal condición, 
mediante documento legalmente otorgado (Artículo 24 de la ley 962 de 2005). 
 
La expedición de dicho certificado no podrá tener una anterioridad superior a treinta (30) días 
calendario, contado a partir de la fecha de entrega de los documentos habilitantes. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 
documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a 
tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha 
de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o nombre de la persona que tenga 
la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando expresamente que el 
representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre de la misma, o aportando 
la autorización o documento correspondiente del órgano directo que lo faculta. 
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6. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO  
 
Los proponentes deberán aportar el Registro Único Tributario expedido por la DIAN, en el caso de 
consorcios o uniones temporales se deberá aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el 
registro único tributario del consorcio o unión temporal se deberá tramitar una vez se adjudique el 
contrato.  
 
7. LIBRETA MILITAR  
 
Se deberá presentar fotocopia de la libreta militar de las personas naturales, representante legal 
de la persona jurídica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante legal de 
consorcios ó uniones temporales (excepto hombres mayores de cincuenta 50 años y las causales 
establecidas en el artículo 27 de la ley 48 de 1993).  
 
8. FOTOCOPIA DE LA CEDULA  
 
Fotocopia del documento de identidad de las personas naturales, representante legal o del 
apoderado; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante legal de consorcios ó 
uniones temporales.  

9. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

Se debe aportar certificado de antecedentes en donde conste que no se registran sanciones ni 
inhabilidades vigentes en el SIRI expedido por la Procuraduría General de la República; vigente a la 
fecha de cierre del plazo del proceso de selección, del proponente y/o su representante legal si es 
una persona jurídica. En el caso de proponentes plurales, se presentará el certificado de cada uno 
de los integrantes del proponente plural, según corresponda. 
 
En todo caso este documento será consultado electrónicamente por la Entidad, en cumplimiento de 
lo establecido por la Ley 1238 de 2008 

10.CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES 

Se aportará certificación de que no aparece reportado en el boletín de responsables fiscales vigente 
a la fecha de cierre del proceso, expedido por la Contraloría General de la República; del proponente 
y/o su representante legal si es una persona jurídica; y en el caso de consorcios o uniones temporales, 
se presentará el certificado de cada uno de los integrantes del proponente plural, según corresponda. 
 
En todo caso este documento será consultado electrónicamente por la Entidad, en cumplimiento de 
lo establecido por la Contraloría General de la República, mediante circular No. 05 de 25 de febrero 
de 2008 

11. ANTECEDENTES JUDICIALES 

 
Se aportará certificación de que el proponente, y/o su representante legal si es persona jurídica, y 
según sea el caso de los miembros de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedades 
futuras, que no registran antecedentes, emitido por la Policía Nacional. 
 
En todo caso este documento será consultado electrónicamente por la Entidad, en cumplimiento de 
lo establecido por la Ley 019 de 2012. 

12.CERTIFICADO DE NO MULTAS (MEDIDAS CORRECTIVAS POLICIA NACIONAL) 

La entidad realizara la verificación de medidas correctivas con el fin de evidenciar si el oferente 
registra alguna multa que le impida contratar con el estado de conformidad con lo citado en el artículo 
183 ley 1801 de 2016 
 
13. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA  
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El Proponente debe presentar junto con la Oferta una garantía de seriedad de la oferta a favor de 
la Entidad Contratante, expedida por una Compañía de Seguros legalmente autorizada para 
funcionar en Colombia, o una garantía bancaria 
 
La garantía de seriedad debe tomarse así:  
 

 Asegurado / Beneficiario: Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar 
 

 Cuantía: Diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado.  
 

 Vigencia: Tres (03) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre de la licitación (vigencia 
desde la presentación de la Oferta y hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento del 
contrato) 
 

 Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del proponente tomador o afianzado, así: Si el 
proponente es una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón 
social que figura en el certificado de existencia y representación legal. Si el proponente es un 
Consorcio o unión temporal, la garantía deberá tomarse a nombre del Consorcio o Unión Temporal 
(indicando a todos y cada uno sus integrantes).  
 
En caso de prórroga del plazo del proceso de selección, del plazo de evaluación de propuestas, o 
de los plazos para la Adjudicación o el perfeccionamiento del Contrato, la garantía deberá 
prorrogarse, según lo que al respecto indique el Municipio.  
 
En el evento en que el proponente se niegue a prorrogar la garantía de seriedad de la misma, la 
propuesta se considerará como no admisible.  
El Municipio hará efectiva la garantía de seriedad de la propuesta cuando el proponente favorecido 
con la adjudicación, sin aducir y acreditar justa causa, se abstenga de:  
 
a) Suscribir el Contrato dentro del plazo establecido para ello en los Pliegos de Condiciones; o  
 
b) Aportar los documentos requeridos para el cumplimiento de los requisitos legales de ejecución 
del contrato dentro del plazo consignado para ello en los pliegos de condiciones.  
 
Si por cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la propuesta, el 
Municipio podrá demandar por la vía ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestará mérito 
suficiente la propuesta, ya que queda expresamente claro que la sola presentación de ésta 
constituye aceptación plena, por parte del proponente, de todas las previsiones de los pliegos de 
condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en el evento en que su propuesta sea 
considerada la más favorable.  
 
14. RECIBO DE PAGO Ó CERTIFICACIÓN DE PAGO DE LA PÓLIZA DE SERIEDAD  
 
Se deberá anexar la certificación de pago ó el recibo de pago de la prima ó de la garantía bancaria 
correspondiente.  
 
15. CUMPLIMIENTO DEL PAGO DE APORTES PARAFISCALES  
 
En cumplimiento del Artículo 50 de la ley 789 de 2002, cuando el proponente sea persona jurídica 
deberá acreditar el pago de los aportes de sus empleados, a los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante 
certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo régimen 
de contratación para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no será inferior a 
los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de su propuesta. En el evento en que la 
sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la 
fecha de su constitución.  
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Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que 
sean persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido.  
 
Cuando el proponente sea una persona natural, deberá presentar una declaración juramentada 
diligenciada estrictamente en el Formato No. 13. Declaración juramentada Cumplimiento pago 
aportes parafiscales, donde certifique que, a la fecha de presentación de su propuesta, ha realizado 
el pago de los aportes antes mencionados, correspondientes a la nómina de los últimos seis (6) 
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar 
dichos pagos.  
 
Nota: para la realización de cada pago derivado del contrato estatal, conforme lo dispone el artículo 
23 de la ley 1150 de 2007, el contratista deberá acreditar que se encuentra a paz y salvo en el pago 
de aportes parafiscales. Dicha situación deberá ser verificada por el supervisor del contrato.  
 
16. PACTO DE TRANSPARENCIA.  
 
El proponente diligenciará el formato contemplado en el Formato No. 10 del presente documento 
con el fin de suscribir el compromiso anticorrupción, que busca fortalecer la transparencia en los 
procesos de contratación.  
 
17. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CALIFICACIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO 
ÚNICO DE PROPONENTES.  
 
Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unión 
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural. 
Certificado de inscripción en el Registro Único de Proponen, expedido por la Cámara de Comercio 
de la jurisdicción donde tenga asiento principal de sus negocios (personas naturales) o el domicilio 
principal (personas jurídicas). 
Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto 1082 de 2015, los interesados en participar en 
este proceso, deberán estar inscritos en el Registro Único de Proponentes de acuerdo con lo 
dispuesto por la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto 019 de 2012. Los 
proponentes deben allegar el certificado de inscripción en el RUP, expedido por respectiva la 
Cámara de Comercio dentro de los quince (15) días hábiles anteriores al cierre del presente 
Concurso de Méritos, donde conste que se encuentran inscritos. 
De conformidad con lo consagrado por el Decreto 1082 de 2015, la inscripción del proponente debe 
encontrares vigente y en firme para el momento del cierre del presente proceso. El oferente debe 
tener en cuenta que en virtud de la renovación que por el ministerio de la Ley debe realizare 
anualmente, este certificado debe encontrarse vigente para el tiempo de ejecución del contrato y 
hasta la liquidación del mismo. 
 
Teniendo en cuanto la renovación dada por el Decreto 1082 del 2015, y utilizando los nuevos 
clasificados de bienes y servicios, el oferente deberá acreditar estar inscrito y calificado así: 
 
La prestación del servicio objeto del presente Proceso de Contratación está codificada en el 
Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) con él [cuarto de ser posible, o 
de lo contrario en el tercer] nivel, como se indica en la Tabla 1: 
 
Tabla 1 - Codificación de los servicios en el sistema UNSPSC 
 

Clasificación 
UNSPSC 

Producto 

10171500 Abonos orgánicos y nutrientes para plantas 

70111500 Plantas y árboles ornamentales 

70111700 Parques, jardines y huertos 

76121500 Recolección o destrucción o transformación o eliminación de basuras 

 
Si la propuesta se presenta en forma individual el oferente debe cumplir en forma total con la 
clasificación exigida en el presente pliego. 
En caso de consorcio o Unión temporal se cumplirá el requisito si por lo menos uno de los 
integrantes acredita estar inscrito y calificado en la clasificación del segmento, familia, clase y 
Producto requerido. 
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3.6.1.2 
2Requisit
os 
Financier
os 

CAPACIDAD FINANCIERA 
 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en 
el RUP. 
De conformidad con lo establecido en el numeral 3 del artículo 2.2.1.1.1.5.3 decreto 1082 de 2015, 
la capacidad financiera será objeto de verificación conforme al RUP, a todos los proponentes que 
demuestren interés en participar en el presente proceso de contratación, sin calificarse en cuanto 
no es factor de comparación de las ofertas. Debido a que hay indicadores que resultan de realizar 
divisiones entre valores, el Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar, establece en el presente pliego 
de condiciones como regla para evaluar este indicador cuando el denominador es cero (0), en esta 
operación matemática, la regla será: Que el proponente que presente está situación en su indicador 
financiero resultará habilitado en la capacidad financiera. 
Los indicadores a verificar serán los siguientes: 
 

Indicador Índice requerido 

Índice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o igual a 1,48 

Índice de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) * 100 Menor o igual a 19% 

Razón de Cobertura de Intereses (Utilidad Operacional / Gastos 
de Intereses) 

Mayor o igual a 1,5 

 
En caso de uniones temporales o consorcios los índices se calcularán, ponderando los 
componentes de los índices de acuerdo con el porcentaje de participación de cada integrante  
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
El Proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la información contenida en 
el RUP. 
 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO:  Mayor o igual a ≥ 
20% (Utilidad operacional dividida por el patrimonio) *100  

RENTABILIDAD DEL ACTIVO:  Mayor o igual a ≥ 
10,79% (Utilidad operacional dividida por el activo total) * 100 

 
En caso de uniones temporales o consorcios los índices se calcularán, ponderando los 
componentes de los índices de acuerdo con el porcentaje de participación de cada integrante 

3.6.1.3 
Requisito
s 
Técnicos 

DOCUMENTOS TÉCNICOS OBJETOS DE VERIFICACIÓN  
 
1. CAPACIDAD RESIDUAL  
El proponente será hábil si su capacidad residual es mayor o igual a la capacidad residual de 
proceso de contratación (CRPC).  Así:  

𝐶𝑅𝑃 ≥ 𝐶𝑅𝑃𝐶 
Los proponentes acreditarán la capacidad residual o K de contratación conforme se describe a 
continuación. En todo caso, si con posterioridad al cierre del proceso cualquier interesado, durante 
el traslado del informe de evaluación, o la entidad, en uso de la potestad verificadora, advierte que 
se dejó de incluir, al cierre del proceso, por parte de un proponente, alguna información contractual 
que afecte su capacidad residual, la entidad rechazará la oferta.  
Lo anterior, sin perjuicio de las acciones administrativas y/o judiciales a que haya lugar, en contra 
de la (s) persona (s) que haya (n) suscrito las certificaciones exigidas para el cálculo de la 
capacidad residual. 
 
1.1. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROCESO DE CONTRATACIÒN 

(CRPC) 
 

Si el plazo estimado del contrato es menor o igual a 12 meses, el cálculo de la CRPC deberá tener 
en cuenta el siguiente proceso:  

𝐶𝑅𝑃𝐶 = 𝑃𝑂𝐸 − 𝐴𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑜 𝑦/𝑜 𝑝𝑎𝑔𝑜 𝑎𝑛𝑡𝑖𝑐𝑖𝑝𝑎𝑑𝑜  
Donde:  
CRPC = Capacidad residual del proceso de contratación  
POE = Presupuesto oficial Estimado 
Si el plazo estimado del contrato es mayor a 12 meses el cálculo de la CRPC deberá tener en 
cuenta el siguiente proceso:  

CRPC =
POE − Anticipo y/o pago anticipado

Plazo estimado (meses)
∗ 12 
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1.2. CÁLCULO DE LA CAPACIDAD RESIDUAL DEL PROPONENTE (CRP) 

 
La capacidad residual del proponente se calculará de la siguiente manera: 

𝐶𝑅𝑃 = 𝐶𝑂 ∗ [
(𝐸 + 𝐶𝑇 + 𝐶𝐹)

100
] − 𝑆𝐶𝐸 

En donde:  
CRP  = Capacidad residual del Proponente  
CO  =  Capacidad de Organización  
E  =  Experiencia 
CT  =  Capacidad Técnica 
CF =  Capacidad Financiera 
SCE  =  Saldos de Contratos en Ejecución 
 
La CRP del proponente plural es la suma de la capacidad residual de cada uno de sus miembros, 
sin tener en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes de la estructura plural; lo 
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto para tal fin en la Guía para Determinar y Verificar la 
Capacidad Residual del Proponente en los Procesos de Contratación de Obra Pública, de 
Colombia Compra Eficiente. En caso de ser negativa la capacidad residual de uno de los miembros, 
este valor se restará de la capacidad residual total del proponente plural. 
A cada uno de los factores se le asigna máximo el siguiente puntaje: 
 

Factor Puntaje máximo 

Experiencia (E) 120  

Capacidad financiera (CF)  40  

Capacidad técnica (CT)  40  

Total  200  

 
[Se recomienda el uso de la Aplicación para establecer la Capacidad Residual, de Colombia Compra 
Eficiente, disponible en la página web: https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-
pliegos-tipo/manuales-y-guias/, así como el aplicativo para tal fin por Colombia Compra Eficiente] 
La Capacidad de Organización (CO) no tiene asignación de puntaje en la fórmula porque su unidad 
de medida es en pesos colombianos y constituye un factor multiplicador de los demás factores. 
El cálculo de cada uno de los factores procede como sigue:  

A. Capacidad de organización (CO): 
El factor (CO) corresponde a los Ingresos Operacionales del Proponente teniendo en cuenta lo 
siguiente: 
 

Años de información financiera  Capacidad de organización (CO)  

Cinco (5) años o más Mayor Ingreso Operacional de los últimos 5 años 

Entre uno (1) y cinco (5) años Mayor Ingreso Operacional de los años de existencia del Proponente. 

Menos de un (1) año (*) 
USD 125.000 (Liquidados a la tasa de cambio determinada por el Ministerio de 
Comercio, Industria y Turismo cada 2 años para efectos del umbral del beneficio 
de las Mipyme.) 

 
Si los ingresos operacionales del proponente con uno (1) o más años de información financiera es 
menor a USD125.000, el factor (CO) del Proponente es igual a USD125.000. 
Para acreditar el factor (CO) el proponente obligado a tener RUP debe presentar los siguientes 
documentos:  

I. Estado de resultados integral (estado de resultado o pérdida o ganancias) del año en que 
hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) años, debidamente 
firmado por el representante legal y el contador bajo cuya responsabilidad se han preparado 
y, por el revisor fiscal o, en caso de no haberlo, por no estar obligado a tenerlo, por contador 
público independiente, acompañados de su dictamen u opinión, de conformidad con el 
artículo 38 de la Ley 222 de 1995. 

II. Copia de la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios vigentes de los 
contadores públicos, revisores fiscales, contadores independientes (externos), quienes 
suscribieron los documentos señalados en el presente literal.  

Los proponentes personas naturales o jurídicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, 
deben presentar el estado de resultados integral consolidado (estado de resultados o pérdida o 

https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
https://www.colombiacompra.gov.co/manuales-guias-y-pliegos-tipo/manuales-y-guias/
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ganancias) del año en que hayan obtenido el mayor ingreso operacional en los últimos cinco (5) 
años, auditado, con la firma de quien se encuentre en obligación de hacerlo, de acuerdo con la 
normativa vigente en el país de origen, en la moneda legal del país en el cual fue emitido, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen. 
Adicional a lo anterior, deben allegar la traducción al idioma castellano de la información financiera, 
observando lo siguiente: i) los valores deben ser expresados pesos colombianos, convertidos a la 
tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha de corte de los mismos, en los términos 
descritos en la sección ¡Error! No se encuentra el origen de la referencia. del presente pliego 
de condiciones; ii) presentados de acuerdo con las normas NIIF; y  iii) debidamente firmados por 
el contador público colombiano que los hubiere convertido. 
Si alguno de estos requerimientos no aplica en el país del domicilio del proponente extranjero, el 
representante legal o el apoderado en Colombia deberán hacerlo constar bajo la gravedad de 
juramento. Así mismo se podrá acreditar este requisito por la firma auditora externa. 
 

B. Experiencia (E): 
El factor (E) del proponente para propósitos de la capacidad residual es acreditado por medio de 
la relación entre: i) el valor total en pesos de los contratos relacionados con la actividad de la 
construcción inscritos por el proponente en el RUP, o Formato 5 – Capacidad residual en el 
segmento 72 “Servicios de Edificación, Construcción de Instalaciones y Mantenimiento” del 
Clasificador de Bienes y Servicios; y ii) el Presupuesto Oficial Estimado del Proceso de 
Contratación. 
La relación indica el número de veces que el proponente ha ejecutado contratos equivalentes a la 
cuantía del proceso de contratación objeto de la acreditación de la capacidad residual. Para 
proponentes individuales se expresa así: 
 

E =
Valor total de los contratos (COP)

Presupuesto total estimado (COP)
 

Para el caso de proponentes plurales, el factor (E) de un miembro se calcula así:  

E =
Valor total de los contratos (COP)

(Presupuesto total estimado ∗ % de participación)
 

 
El cálculo del factor (E) para efectos de la capacidad residual de un miembro de un proponente 
plural debe tener en cuenta su participación en el proceso de contratación objeto del cálculo de la 
capacidad residual. Si el proponente no es plural no hay lugar a porcentaje. 
El puntaje asignado al factor (E) será asignado con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor 
a 

Menor o igual 
a 

Puntaj
e 

0 3 60 

3 6 80 

6 10 100 

10 Mayores 120 

 
Para acreditar el factor (E), el proponente debe diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual el 
cual contiene los contratos inscritos en el segmento 72 y su valor total en pesos colombianos 
liquidados con el SMMLV. Así mismo, el presupuesto oficial estimado debe ser liquidado con el 
SMMLV para el año de publicación del pliego de condiciones definitivo del proceso de contratación. 
 
Los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia adicionalmente 
deben aportar copia de los contratos ejecutados o certificaciones de terceros que hubieran recibido 
los servicios de construcción de obras civiles con terceros, bien sean públicos o privados. La 
información de los contratos soportados por las certificaciones de terceros que hubieren recibido 
los servicios de construcción de obras civiles debe ser obligatoriamente los mismos que el 
proponente presenta en el Formato 3 – Experiencia. La información del Formato 5 – Capacidad 
residual deberá ser presentada en pesos colombianos, salvo donde se registre el valor del contrato 
en la moneda del país de origen. Cuando el valor de los contratos esté expresado en monedas 
extranjeras deberá convertirse a pesos colombianos en los términos indicados en el numeral 1.13 
del presente pliego de condiciones. 
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C. Capacidad financiera (CF):  
El factor (CF) para propósitos de la capacidad residual se obtiene teniendo en cuenta el índice de 
liquidez del proponente con base en la siguiente fórmula: 
 

Índice de liquidez = 
Activo Corriente

Pasivo Corriente
 

El puntaje para la liquidez se debe asignar con base en la siguiente tabla: 
 

Mayor a 
Menor o 
igual a 

Puntaje 

0 0,5 20 

0,5 0,75 25 

0,75 1,00 30 

1,00 1,5 35 

1,5 Mayores 40 

 
El índice de liquidez del proponente se verifica con el RUP. Si el proponente no tiene antigüedad 
suficiente para tener estados financieros auditados a 31 de diciembre del año inmediatamente 
anterior, deben tenerse en cuenta los estados financieros de corte trimestral o de apertura, 
suscritos por el representante legal y el auditor. 
Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia, la información 
requerida para el factor (CF) exigido para el cálculo de la capacidad residual del Proponente está 
contemplada en el numeral de los requisitos de capacidad financiera del Pliego de Condiciones. 
Cuando el proponente tiene un pasivo corriente igual a cero (0) y por consiguiente su índice de 
liquidez sea indeterminado, la Entidad debe otorgar el mayor puntaje en el componente de 
Capacidad Financiera (CF).  
 

D. Capacidad Técnica (CT):  
El factor (CT) para propósitos de la capacidad residual se asigna teniendo en cuenta el número de 
socios y profesionales de la Arquitectura, Ingeniería y Geología vinculados mediante una relación 
laboral o contractual vigente conforme a la cual desarrollen actividades vinculadas directamente 
con la construcción. 
Para acreditar el factor (CT) el proponente o integrante nacional y extranjero con o sin sucursal en 
Colombia deben diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual.  
El puntaje del factor (CT) se asigna con base en la siguiente tabla: 
 

Desd
e 

Hasta 
Puntaj
e 

1 5 20 

6 10 30 

11 
Mayore
s 

40 

 
En el caso en el cual el proponente no cuente con ningún profesional de la Arquitectura, Ingeniería 
o Geología vinculados mediante una relación laboral o contractual vigente, se otorgará cero (0) 
puntos en cuanto a la Capacidad Técnica (CT) se refiere.  
 

E. Saldos contratos en ejecución (SCE):  
El proponente debe presentar el Formato 5 – Capacidad residual suscrito por su representante 
legal y su revisor fiscal si el proponente está obligado a tenerlo, o por el contador o su auditor 
independiente el cual contenga la lista de los contratos en ejecución tanto a nivel nacional como 
internacional indicando: i) el valor del contrato; ii) el plazo del contrato en meses; iii) la fecha de 
inicio de las obras del contrato, día, mes, año; iv) si la obra la ejecuta un consorcio o unión temporal 
junto con el porcentaje de participación del integrante que presenta el certificado, y (v) si el contrato 
se encuentra suspendido, de ser así, la fecha de suspensión. En el certificado debe constar 
expresamente si el proponente no tiene contratos en ejecución.  
Para acreditar el factor (SCE) el proponente tendrá en cuenta lo siguiente:  

I. El factor SCE es la suma de los montos por ejecutar de los contratos vigentes durante los 
12 meses siguientes. Si el número de días por ejecutar en un contrato es superior a 12 
meses, es decir 360 días, el factor (SCE) solo tendrá en cuenta la proporción lineal de 12 
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meses. 
II. Los contratos de obras civiles en ejecución son aquellos que a la fecha de presentación de 

la oferta obligan al proponente con entidades estatales y con entidades privadas para 
ejecutar obras civiles. Estas incluyen las obras civiles de los contratos de concesión y los 
contratos de obra suscritos con concesionarios, así como, los contratos suspendidos y 
aquellos que no tengan acta de inicio. No se entenderán como contratos en ejecución los 
que se encuentren en liquidación. 

III. Se tendrán en cuenta los contratos de obras civiles en ejecución suscritos por el proponente 
o por sociedades, consorcios o uniones temporales en los cuales el proponente tenga 
participación.  

IV. Si un contrato se encuentra suspendido, el cálculo del (SCE) de dicho contrato debe 
efectuarse asumiendo que lo que falta por ejecutar iniciara en la fecha de presentación de 
la oferta del Proceso de Contratación. Si el contrato está suspendido el Proponente debe 
informar el saldo pendiente por ejecutar. 

V. El cálculo del factor (SCE) debe hacerse linealmente calculando una ejecución diaria 
equivalente al valor del contrato dividido por el plazo del contrato expresado en días. Este 
resultado se multiplica por el número de días pendientes para cumplir el plazo del contrato 
y si el contrato es ejecutado por una estructura plural por la participación del Proponente 
en la respectiva estructura.  

Para los proponentes o integrantes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia deben 
diligenciar el Formato 5 – Capacidad residual firmado por la persona natural o el representante legal 
de la persona jurídica y el contador público colombiano que los hubiere convertido a pesos 
colombianos usando para ello la sección 1.13 del pliego de condiciones 
 
2. EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
 
Se deberán diligenciar el Formato No. 04 de acuerdo con las instrucciones y se deberán acompañar 
de los documentos de soporte. La experiencia de consorcios y uniones temporales se debe consolidar 
en un Formato No. 05. El Municipio utilizará como criterios de evaluación de la experiencia del 
proponente, los siguientes:  
 
2.1. Experiencia Específica Mínima  
 
El proponente deberá acreditar la experiencia específica de la siguiente manera, para lo cual deberá 
cumplir con cada uno de las exigencias señaladas a continuación: 
  

a. Para determinar esta experiencia el proponente deberá acreditar que ha ejecutado un (01) 
contrato que incluya en su objeto mitigación y adaptación al cambio climático y/o mejoramiento 
de ambiente paisajístico y sanitario y/o embellecimiento, cuyo valor sumado sea igual o superior 
al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMLMV a la fecha de 
terminación. 

 
Contrato – Código del Clasificador de 
Bienes y Servicios 

Cuantía – SMMLV 

76 12 15 00 452,33 

 
b. Para determinar esta experiencia el proponente deberá acreditar que ha ejecutado un (01) 

contrato que incluya en su objeto mitigación y adaptación al cambio climático y/o mejoramiento de 
ambiente paisajístico y sanitario y/o embellecimiento, cuyo valor sumado sea igual o superior al cien 
por ciento (100%) del presupuesto oficial expresado en SMLMV a la fecha de terminación. 

 
Contrato – Código del Clasificador de Bienes y 
Servicios 

Cuantía – SMMLV 

76 12 15 00 452,33 

 
Los contratos de los numerales a y b deben ser distintos 
 
Que cumpla cada uno con las siguientes condiciones: 
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Para el caso de consorcios y uniones temporales, la experiencia especifica debe ser acreditada por 
quien tenga más del 70% de participación.  
 
Se deberá acreditar mediante certificaciones y/o acta de recibo final expedidas por las entidades que 
les presto servicio, en las que indicará: objeto del contrato, valor final del contrato, tiempo de 
ejecución, estado actual del contrato y desarrollo del mismo. Además, deberá anexar fotocopia de 
los contratos señalados en las certificaciones. El cálculo de los SMLMV del contrato que se acredite 
se hará con respecto al año de terminación del mismo. 
 
La experiencia de consorcios y uniones temporales se debe consolidar en un Formato No. 05. 
Experiencia del proponente. 
 
En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia mínima general 
solicitada, la propuesta será declarada inhábil técnicamente  
 
3. Acreditación de la experiencia  
 
El proponente debe soportar la información consignada en el Formato No. 04, mediante RUP, 
certificaciones expedidas por el contratante y copia del contrato; acta de recibo total ó acta de 
liquidación acompañada del copia del contrato, debidamente legalizas. Los documentos 
suministrados deberán contener toda la información necesaria para que el Municipio pueda evaluar 
la experiencia del proponente y poseer como mínimo la información requerida en el Formato No. 05.  
 
Las certificaciones deberán contener: nombre o razón social completa de la entidad contratante, el 
nombre o razón social completa de la persona certificada, el objeto del respectivo contrato, el valor 
total del mismo, las fechas contractuales de iniciación y de terminación del mismo, ó de suspensión, 
si es el caso, la fecha de expedición de la certificación y el nombre de la persona que la suscribe por 
parte de la entidad contratante.  
 
Para los contratos suscritos con entidades privadas se exigirá adicionalmente copia de la Pólizas de 
cumplimiento otorgada en los contratos y además se aportará el documento que acredite el pago del 
impuesto de timbre cuando así lo exija la ley, de lo contrario no será tenido en cuenta.  
 
La evaluación de aquellos contratos cuyo objeto tiene previsto adelantar independientemente etapas 
de consultoría y de construcción, se efectuará considerando únicamente el plazo y los valores 
correspondientes a cada etapa correspondiente.  
 
Cuando se certifiquen contratos ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o de Unión Temporal, el 
Municipio tomará para la evaluación de la experiencia, el porcentaje de participación del miembro, 
en la ejecución del contrato certificado. Por lo anterior, el proponente deberá presentar el documento 
que acreditó la conformación del Consorcio o de la Unión Temporal, con el fin de determinar el 
porcentaje de participación del miembro en el contrato. 
  
El cálculo de los SMMLV se hará utilizando el valor vigente a la fecha de terminación del contrato.  
 
4. METODOLOGÍA DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR  
 
De acuerdo con los componentes del presupuesto oficial y conforme las especificaciones indicadas 
en el Estudio previo, el proponente deberá presentar como anexo, la metodología de cada una de 
las actividades a realizar conforme a las actividades del presupuesto:  
 
5. PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL Y SEGURIDAD INDUSTRIAL 
 
Legalmente es obligación de toda empresa desarrollar un programa de salud ocupacional, el cual 
debe contener el Panorama de Factores de Riesgo (Decreto 614 de 1.984, Art. 29, Resolución 2013 
de 1.986, Resolución 1016 de 1.989 Art. 10, 11, 14). 
 
El operador debe velar por la implementación de un programa de Salud Ocupacional y Seguridad 
Industrial, entendido como el conjunto de conocimientos, procedimientos y actividades dedicadas al 
reconocimiento, evaluación y control de los factores ambientales del lugar de trabajo que pudieran 
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ocasionar enfermedades, destruir la salud y el bienestar o crear malestar significativo entre los 
trabajadores y usuarios. Se debe prever la minimización de existencia de riesgos de accidentes, 
particularmente los referentes a quemaduras, heridas, caídas, incendios e incorrecto apilamiento de 
bultos, entre otros.  
 
El proponente debe presentar en la propuesta el manual de salud ocupacional para contratistas como 
se contempla en el Decreto 614 de 1984 y la Resolución 1016 de 1989 el cual debe incluir:  
 
Subprograma de Medicina preventiva y del Trabajo 
Subprograma de Higiene Industrial 
Reglamento de Higiene Y seguridad Industrial. 
Comité Paritario de Salud ocupacional /Vigía Ocupacional constituido. 
Panorama de factores de riesgo de cada actividad. 
Programa de mantenimiento. 
Manual de Inspecciones 
Manual de Investigación de Accidentes. 
Programa de mantenimiento preventivo – correctivo de máquinas y herramientas. 
 
Adjunto a esto el proponente deberá incluir el panorama de riesgos (según Guía Técnica Colombiana 
GTC 45), y el procedimiento para el uso del botiquín en caso de accidentes o incidentes.  

3.6.2 
Factores 
que 
otorgan 
puntaje 

CRITERIOS DE EVALUACIÓN Y COMPARACIÓN DE LAS PROPUESTAS HÁBILES 
 
El Municipio de La Jagua de Ibirico – Cesar, debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan 
acreditado los requisitos habilitantes de que trata el capítulo II.  
 
En la evaluación de las Ofertas El Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar realizará ponderación 
del factor económico y el técnico de acuerdo con los porcentajes indicados en la Tabla 4.  
 
Los Ofertas deben presentarse en los formatos y anexos establecidos en el presente Pliego de 
Condiciones como el formato para presentación de la Oferta. 
 
Se procederá a evaluar las propuestas que hayan cumplido todos los requisitos establecidos en el 
numeral tercero de este capítulo, es decir las que hayan sido declaradas hábiles. El procedimiento 
utilizado por El Municipio para evaluar las propuestas hábiles, atenderá los factores de calificación 
para una asignación máxima de mil (1000) puntos, los que se discriminarán de la siguiente manera:  
 

Tabla 4 

CRITERIO PUNTAJE TOTAL 

VALOR DE LA OFERTA ECONÓMICA 500 PUNTOS 

PLAN DE CALIDAD 285 PUNTOS 

PLAN DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD 100 PUNTOS 

PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 10 PUNTOS 

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 
DOS PUNTO CINCO 
(2,5) PUNTOS 

MIPYME CON DOMICILIO EN COLOMBIA 
DOS PUNTO CINCO 
(2,5) PUNTOS 

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS 

TOTAL PUNTAJE 1.000 PUNTOS 

 
Para efectos de la selección del contratista, El Municipio considerará solamente como propuestas 
elegibles aquellas cuyo puntaje total supere los setecientos cincuenta (750) puntos. Cuando 
ninguno de los proponentes obtenga este puntaje, la Administración podrá a su juicio, declarar 
desierta la presente licitación.  
 
1. CRITERIO 1. OFERTA ECONÓMICA (500 PUNTOS) 
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Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo 
QUINIENTOS (500) puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para 
la ponderación de la oferta económica: 
 
Tabla 7 - Métodos de evaluación de la oferta económica 
 

Método 

Media aritmética  

Media aritmética alta  

Media geométrica con presupuesto 
oficial  

Menor valor  

Para la determinación del método se tomarán los primeros dos decimales de la TRM que rija el día 
hábil anterior a la fecha prevista para la publicación del informe de evaluación. El método debe ser 
escogido de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuación. 
Tabla 8 - Asignación de método de evaluación según TRM 
 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.24 1 Media aritmética 

De 0.25 a 0.49 2 Media aritmética alta 

De 0.50 a 0.74 3 Media geométrica con presupuesto oficial 

De 0.75 a 0.99 4 Menor valor 

 
(i) Media aritmética  
 
Consiste en la determinación del promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de 
puntos en función de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio aritmético, como resultado de 
aplicar las siguientes fórmulas: 
 

 
Donde, 

  
= Media aritmética. 

xi = Valor de la oferta i sin decimales 
N = Número total de las Ofertas válidas 

presentadas. 
Ponderación de las propuestas por el método de la Media Aritmética. 
Obtenida la media aritmética se procederá a ponderar las Ofertas de acuerdo con la siguiente 
fórmula. 
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Donde, 

 

= Media aritmética. 
Vi = Valor total corregido de cada una de las 

propuestas i. 
I = Número de propuesta. 

En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor 
absoluto de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la propuesta, como se observa en la 
fórmula de ponderación. 
 
(ii) Media Aritmética Alta 
 
Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total sin decimales de la Oferta 
válida más alta y el promedio aritmético de las Ofertas válidas y la asignación de puntos en función 


=

=
n

i

i

n

x
X

1

__

__

X

__

X



 

Página 23 de 39  
  

 Código: CRI– SGC – 001 
 Versión: 7/ 02-07-2024 

 

de la proximidad de las Ofertas a dicha media aritmética, como resultado de aplicar las siguientes 
fórmulas: 

 
Donde, 

 

= Media aritmética alta. 

Vmax = Valor total corregido de la propuesta válida más 
alta 

 

= Promedio aritmético de las ofertas válidas 

Ponderación de las propuestas por el método de la Media Aritmética Alta. 
Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la 
siguiente formula. 
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Donde, 

 

= Media aritmética alta. 

Vi = 
Valor total corregido de cada una de las 
propuestas i 

I = Número de propuesta. 
En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media aritmética alta se tomara el 
valor absoluto de la diferencia entre la media aritmética alta y el valor de la propuesta, como se 
observa en la fórmula de ponderación. 
 
(iii) Media Geométrica con Presupuesto Oficial 
Consiste en establecer la media geométrica de las Ofertas válidas y el presupuesto oficial un 
número determinado de veces y la asignación de puntos en función de la proximidad de las Ofertas 
a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican en seguida. 
Para el cálculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendrá en cuenta el número de 
Ofertas válidas y se incluirá el presupuesto oficial del Proceso de Contratación en el cálculo tantas 
veces como se indica en el siguiente cuadro: 
Tabla 9- Asignación de número de veces del presupuesto oficial 
 

Número de Ofertas (n) 
Número de veces que se incluye el presupuesto 
oficial (nv) 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

……….  

 
Y así sucesivamente por cada tres propuestas válidas se incluirá una vez el presupuesto oficial del 
módulo. 
Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del presupuesto oficial de 
acuerdo a lo establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 

 
Donde, 

 

= Media geométrica con presupuesto oficial. 

nv = 
Número de veces que se incluye el 
presupuesto oficial (PO). 

n = Número de propuestas económicas válidas. 

2

max
__ XV
X A

+
=

AX
__

__

X

AX
__

)(
21

__
nnv

nnvPO PPPPOPOPOG + = 

POG



 

Página 24 de 39  
  

 Código: CRI– SGC – 001 
 Versión: 7/ 02-07-2024 

 

PO = Presupuesto oficial. 

Pi = 
Valor de la propuesta económica corregida del 
proponente i. 

 
 
Establecida la media geométrica se procederá a determinar el puntaje para cada proponente 
mediante el siguiente procedimiento: 
 
Ponderación de las propuestas por el método de la Media Geométrica con Presupuesto Oficial. 
Obtenida la media geométrica con presupuesto oficial se procederá a ponderar las propuestas de 
acuerdo con la siguiente formula. 
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Donde, 

 

= 
Media geométrica con 
presupuesto oficial. 

Vi = 
Valor total corregido de cada una 
de las propuestas i. 

I = Número de propuesta. 
En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con presupuesto 
oficial se tomara el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial 
y el valor de la propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 
 
(iv) Menor Valor 
 
Consiste en establecer la Oferta de menor valor y la asignación de puntos en función de la proximidad 
de las Ofertas a dicha Oferta de menor valor, como resultado de aplicar las fórmulas que se indican 
en seguida. Para la aplicación de este método [nombre de la Entidad Estatal] procederá a determinar 
el menor valor de las Ofertas válidas y se procederá a la ponderación, de acuerdo con la siguiente 
fórmula. 
 
Ponderación de las propuestas por el método del Menor Valor 
Obtenido el menor valor se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente 
formula. 



























 −
−=

MIN

iMIN

V

VV
0.21500i Puntaje

 
Donde, 

 

= Menor valor de las propuestas válidas. 

Vi = 
Valor total corregido de cada una de las 
propuestas i 

I = Número de propuesta. 
En este caso se tomará el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la Oferta, 
como se observa en la fórmula de ponderación. 
Para todos los métodos descritos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido 
como puntaje. 
 
2. PLAN DE CALIDAD (285 PUNTOS) 
 
Para asegurar la calidad del suministro el proponente deberá formular un plan con los componentes 
que se enuncian a continuación:  
 

POG

MINV
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En caso de que el plan formulado contenga la totalidad de los componentes señalados con sus 
respectivas descripciones, el proponente se hará acreedor de DOSCIENTOS OCHENTA Y CINCO 
(285) puntos.  
 
Si el proponente no presenta el plan de aseguramiento de la calidad obtendrá cero (0) puntos por 
este factor de calificación, y si presenta un plan incompleto se le dará la calificación de acuerdo al 
puntaje que se indica para el componente que haya descrito, y se le descontarán 10 puntos del 
puntaje total por cada componente, por cada falta o insuficiencia que se evidencie en el desarrollo 
de cada componente, según la apreciación que se obtenga de la calidad de la oferta, así:  
 
a) El proponente deberá describir cuales son los procesos que aseguran el control eficaz sobre la 
planificación y ejecución del contrato, así como la secuencia de los trabajos que permita demostrar 
el concepto de sistema de calidad del servicio.  
 
b) Para cada uno de los procesos anteriores, el proponente deberá describir claramente los 
siguientes cuatro (4) ítems: 
 
El objeto y el alcance  
Los recursos, documentos y registros.  
Los métodos y frecuencias, y los responsables del seguimiento y medición  
Los proveedores, entradas, actividades, salidas y clientes, de tal forma que se demuestre la 
correcta interacción entre procesos 
 
c) El proponente deberá presentar los siguientes seis (6) procedimientos completos a 
implementar durante la ejecución:  
 
Procedimiento para acciones preventivas.  
Procedimiento para la prestación del servicio.  
Procedimiento para auditorías internas.  
Procedimiento para acciones correctivas.  
Procedimiento producto y/o servicio no conforme  
Procedimiento de control de documentos.  
Procedimiento de control de registro. Estos procedimientos deberán tener objeto, alcance, 
responsables, descripción, y los respectivos formatos a utilizar. 
 
d) El proponente presentará y desarrollará un Plan de Calidad específico para el proyecto. De 
acuerdo con estas condiciones, se han definido los siguientes numerales del contenido sugerido por 
la norma que serán evaluados:  
Responsabilidades gerenciales.  
Sistema de calidad.  
Revisión del contrato.  
Control de documentos.  
Compras.  
Control de producto suministrado por el cliente 
Identificación y trazabilidad del producto.  
Control del proceso. > Inspección y ensayo.  
Control de producto no conforme.  
Acción correctiva y preventiva.  
Manejo, almacenamiento, preservación y entrega.  
 Control de registros de calidad.  
Auditorias de calidad.  
Entrenamiento 
 
Nota: El proponente deberá presentar en su plan de calidad las exclusiones que apliquen a su 
sistema de gestión de la calidad según el objeto de la contratación que se pretende celebrar y con 
su respectiva justificación. En el caso de no tener exclusión deberá también presentar su 
justificación 
 
El Plan de Aseguramiento de la calidad del servicio se puntuará así: 
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DESCRIPCIÓN PUNTOS 

Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos 
en el literal a) 

71,25 puntos 

Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos 
en el literal b) 

71,25 puntos 

Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos 
en el literal c) 

71,25 puntos 

Si el plan de calidad contiene la totalidad de los componentes descritos 
en el literal d) 

71,25 puntos 

PUNTAJE TOTAL 285 Puntos 

 
3. PLAN DE ASEGURAMIENTO DE CALIDAD: (100 Puntos).  
El puntaje se otorgará a efectos de ponderar el plan de aseguramiento de calidad del servicio 
propuesto. El proponente deberá incluir en el plan de aseguramiento de la calidad del servicio que 
presente con su oferta, como mínimo, los siguientes componentes mínimos: 
 
1. Alcance (2) 
2. Elementos de Entrada del Plan de Calidad (4) 
3. Objetivos de la Calidad (2) 
4. Responsabilidades de la Dirección (5) 
5. Control de documentos y datos (5) 
6. Control de registros (5) 
7. Recursos 
a. Provisión de recursos (5) 
b. Materiales (5) 
c. Recursos humanos (5) 
d. Infraestructura y ambiente de trabajo (5)  
8. Requisitos (2) 
9. Comunicación con el Cliente (5) 
10. Diseño y desarrollo 
a. Proceso de diseño y desarrollo (5) 
b. Control de cambios del diseño y desarrollo (5) 
11. Compras (5) 
12. Producción y prestación del servicio (5) 
13. Identificación y trazabilidad (5) 
14. Propiedad del cliente (5) 
15. Preservación del producto (5)  
16. Control de producto no conforme (5) 
17. Seguimiento y medición (5) 
18. Auditoría. (5) 
 
La valoración de este requisito se sujetará a lo indicado en el presente numeral. En caso que el 
proponente no desarrolle alguno o varios compontes se le descontaran 2 o 5 puntos del puntaje 
total obtenido por cada componente que no realice, teniendo en cuenta el valor que obtendría en 
caso de haber realizado el ítem respectivo. 
 
4. PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD: 10 PUNTOS 
 
Con el fin de establecer el apoyo que los oferentes NACIONALES o EXTRANJEROS otorguen a 
incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad en virtud de los 
dispuesto en el artículo 1 del decreto 392 de 2018, deberán anexar a la oferta certificación en la 
cual conste la vinculación a trabajadores con discapacidad en su planta de personal. 
 
NOTA: La omisión de la información requerida en este numeral, no será subsanable por ser factor 
de ponderación, en todo caso, la no presentación de la información requerida no restringe la 
participación del oferente, ni es causal de rechazo de la oferta. 
 
El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de Personal vinculado a la planta de personal 
con discapacidad deberá ser anexado por el oferente con la oferta y no será admitido con 
posterioridad a la fecha y hora del cierre para la entrega de ofertas, por ser factor de ponderación 
de las ofertas. 
 



 

Página 27 de 39  
  

 Código: CRI– SGC – 001 
 Versión: 7/ 02-07-2024 

 

De no presentar el Anexo certificando lo evaluable en este aparte y destinada al proceso especifico 
que contenga el ofrecimiento aquí establecido y en las condiciones previstas en las Condiciones 
de contratación no se otorgará puntaje por este factor. 
 
Este factor se evaluará con base en el Decreto 392 de 2018 con el fin de garantizar el incentivo al 
sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad con fundamento en la 
documentación aportada de acuerdo con las Condiciones de contratación, así: 
Verificados los anteriores requisitos, se asignará el 1%, a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 
 

Número total de trabajadores de la planta de 
personal del proponente 

Número mínimo de trabajadores con 
discapacidad exigido 

Entre 1 y 30 1 

Entre 31 y 100 2 

Entre 101 y 150 3 

Entre 151 y 200 4 

Más de 200 5 

 
De conformidad con lo establecido en el artículo 1 del Decreto 392 de 2018, se acreditará esta 
condición, siempre que cumpla con alguna de estas condiciones: 
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, certificará el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del 
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección. 
2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de 
conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá 
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 
 
Para efectos de lo señalado en el presente numeral si la oferta es presentada por un consorcio, 
unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en cuenta la planta de personal del 
integrante del proponente plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la 
experiencia requerida para la respectiva contratación, atendiendo a lo establecido en el parágrafo 
del artículo 1 del Decreto 392 de 2018. 
 
La acreditación del número mínimo de personas con discapacidad en la planta de personal se 
realizará mediante certificación expedida por el Ministerio de Trabajo, la cual contendrá lo siguiente: 
 
Lugar y fecha de la certificación; 
Cargo del recurso humano ofrecido 
Proceso de selección al cual va dirigido. 
 
Nota 1. Independientemente de que se asigne o no puntaje por el criterio antes descrito, el mismo 
se mantiene como criterio de desempate en los términos de lo dispuesto en el artículo 2.2.1.1.2.2.9 
del Decreto 1082 de 2015. 
 
Nota 2. Se verificará la mano de obra ofrecida por el oferente a través del documento de identidad 
del personal ofrecido. 
 
5. EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES 

 
El municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar, asignará un máximo de cero puntos veinticinco por 
ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, al proponente que 
acredite su condición de emprendimiento y empresas de mujeres, siempre y cuando cumpla con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1860 de 2021 
 
6. MIPYME CON DOMICILIO EN COLOMBIA 
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El municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar, asignará un máximo de cero puntos veinticinco por 
ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones, al proponente que 
acredite su condición de Mipymes con domicilio en Colombia, siempre y cuando cumpla con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015. 
 
7. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 Puntos).  
 
En seguimiento a lo establecido en el artículo 2 de la Ley 816 de 2003 para apoyar la industria 
nacional, a través del sistema de compras y contratación pública en la evaluación de las Ofertas:  
 

REQUISITO PUNTAJE 

Propuesta válida oferte bienes o servicios nacionales, en lo referente al objeto de 
este proceso de selección, recibirán un puntaje 

100 

Propuesta Ofertas de bienes y servicios extranjeros que incorporen servicios 
profesionales, técnicos y operativos nacionales recibirán un puntaje.  

50 

Por la no presentación de la certificación requerida para acreditar este requisito  
 

0 

 

3.7 
Análisis 
de 
riesgos y 
forma de 
mitigarlo. 

El Municipio de La Jagua de Ibirico - Cesar, de acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la 
ley 1150 de 2007 y 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los 
riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos 
de la presente contratación.  
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OB
RA 

 

3.8 
Garantía
s:  

 
Indicar en la columna APLICA con la palabra SI o NO, si aplica o no la garantía para el proceso y 
diligenciar el porcentaje (%) y el Plazo de las Garantía que aplican:  
 

GARANTÍA 
P

R
E

- 

C
O

N
T

R
A

C
T

U
A

L
 

C
O

N
T

R
A

C
T

U
A

L
 

P
O

S
T

-

C
O

N
T

R
A

C
T

U
A

L
 

APLICA 
PORCENTAJE 
(%) 

PLAZO 

SERIEDAD DE LA 
OFERTA 

   SI 10% 
TRES (03) 
MESES 

CUMPLIMIENTO    SI 10% 

TIEMPO DE 
EJECUCION 
DEL 
CONTRATO Y 4 
MESES MAS 

BUEN MANEJO DEL 
ANTICIPO 

   NA   

DEVOLUCIÓN DEL 
PAGO ANTICIPADO 

   NA   

PAGO DE SALARIOS 
Y PRESTACIONES 
SOCIALES E 
INDEMNIZACIONES 
LABORALES. 

   NA   

ESTABILIDAD Y 
CALIDAD DE OBRAS 

   NA   

CALIDAD DEL 
SERVICIO 

   SI 10% 

TIEMPO DE 
EJECUCION 
DEL 
CONTRATO Y 4 
MESES MAS 

PROVISIÓN DE 
REPUESTOS 

   NA   

SEGURO DE 
RESPONSABILIDAD 
CIVIL. 
EXTRACONTRACTUA
L 

   NA 

  

 

3.9. 
Intervent
oría o 
Supervisi
ón: 

Nombre del funcionario: JUAN DAVID HERNANDEZ PAEZ 

Cargo: Secretario de Medio Ambiente y Turismo 

Dependencia: Secretario de Medio Ambiente y Turismo 

3.9.1 
Necesida
d de 
contar 
con 
supervisi
ón 

El Municipio ejercerá la supervisión del contrato de suministro a celebrarse, a través del Secretaria 
de medio ambiente y turismo Municipal, el cual se apoyará en los informes correspondientes 
presentados por el interventor. Este tiene la obligación de ejercer el control y vigilancia, conocer, 
consultar y aplicar la documentación del contrato de consultoría externa (interventoría), la 
organización y disposiciones normativas que regulan la materia. 
 
1. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR 
 
a) Ejercer las funciones de supervisión sobre el contrato de consultoría(interventoría). 
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b) Efectuar el control general sobre la debida ejecución del contrato. Para este efecto deberá 
establecer mecanismos de coordinación con la Interventoría y el contratista, que le permitan 
mantener perfectamente enterado de la ejecución del contrato a la entidad territorial. 
 

c) Conocer las obligaciones a cargo del contratista, del interventor y de la entidad territorial y los 
riesgos que asume cada parte dentro del contrato. 
 

d) Conocer los contratos de Interventoría y del contratista y verificar que se cumplan los objetivos 
generales y específicos de los mismos. 
 

e) Supervisar que el contratista y el interventor tengan total conocimiento de las normas, 
especificaciones, permisos, resoluciones y demás requisitos indispensables para el normal 
desarrollo del contrato. 
 

f) En los casos que se requiera, organizar visitas al sitio donde se ejecutará el contrato con los 
asesores que considere necesario, contratista e interventor con el objeto de verificar las 
condiciones y detectar las posibles modificaciones del mismo. 
 

g) Elaborar, revisar y suscribir en conjunto con el interventor las actas requeridas para el desarrollo 
del contrato de consultoría. 
 

h) Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia al interior de la entidad territorial los 
documentos de solicitud de adición y/o prorroga, suspensión y reiniciación del contrato 
remitidos por el interventor, que impliquen una modificación al contrato. 

 
i) Revisar los conceptos dados por el interventor sobre las consultas y reclamaciones realizadas 

por el contratista e informar a la instancia correspondiente dentro de la entidad territorial para 
que se emita un concepto definitivo al respecto. 
 

j) Supervisar que el contrato se inicie con posterioridad o al mismo tiempo que el contrato de 
consultoría, de no cumplir con lo anterior, informar a la entidad territorial con el fin que se tomen 
las acciones del caso. 
 

k) Vigilar que la Interventoría mantenga el recurso humano propuesto y verificar que si estén 
cumpliendo con los perfiles y la dedicación de los mismos. 
 

l) Verificar que se cumpla la programación y coordinación de las reuniones de seguimiento del 
contrato. 
 

m) Recibir por parte del interventor las actas debidamente diligenciadas y demás documentos 
necesarios para la ejecución de los contratos, revisarlos y efectuar los trámites 
correspondientes al interior de las dependencias de la entidad territorial. 
 

n) Verificar que el personal de la Interventoría se encuentre afiliado a una entidad promotora de 
salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de 
accidentes de trabajo, y a aplicar en forma estricta los controles y obligaciones que le competen, 
de acuerdo con lo establecido en la ley 789 de 2002, el artículo 23 de la ley 1150 de 2007 y el 
decreto 1703 de 2002 y demás normas concordantes o complementarias, en materia de aportes 
a seguridad social, y pago de aportes parafiscales, vigentes a la fecha de presentación de la 
propuesta y durante la vigencia del contrato. 
 

o) Revisar las solicitudes de desembolso del contratista remitidas por el interventor y emitir el 
concepto correspondiente por escrito. 

 
2. FUNCIONES TÉCNICAS DEL SUPERVISOR 
 
a) Verificar que el proyecto cuente con los requisitos necesarios para la iniciación del contrato. 
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b) Supervisar que el interventor exija al contratista el cumplimiento de las normas y 
especificaciones técnicas vigentes y demás documentos requeridos para el desarrollo del 
contrato. 
 

c) Hacer seguimiento continuo de acuerdo a la información del interventor del cumplimiento del 
cronograma y flujo de inversión del contrato. 
 

d) Garantizar que el interventor elabore el proyecto de liquidación del contrato con la totalidad 
de los soportes. 
 

e) Verificar que el interventor y el contratista estén cumpliendo con los requerimientos 
establecidos por la autoridad ambiental competente, así como las normas de salud 
ocupacional y seguridad industrial y lo establecido por las entidades competentes a través de 
los requerimientos indicados. 

 
3. FUNCIONES FINANCIERAS DEL SUPERVISOR 
 
a) Revisar y dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso. 

 
b) De acuerdo a la información financiera dada por el interventor con sus respectivos soportes, 

verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el 
mismo. 

 
c) Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del contrato. 

3.10. 
Intervent
oria 

1.OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS DEL INTERVENTOR 

a. Elaborar y suscribir con el contratista el acta de iniciación de la ejecución del contrato, así como 
las actas de suspensión y reiniciación cuando las circunstancias presentadas durante la 
ejecución del contrato deban recurrirse a tales medidas y de las cuales debe dejarse clara 
constancia, así como las razones por las cuales una de prestación de servicios debe 
suspenderse. 

 
b. Vigilar la ejecución oportuna de los dineros destinados a la ejecución de las actividades 

contratadas. 
 
c. Presentar al supervisor del contrato, un informe mensual de interventoría el cual debe 

contemplar todos los aspectos relacionados con la ejecución de las de prestación de servicios 
durante dicho mes y su respectivo porcentaje de avance.  

 
d. Presentar al supervisor del contrato un informe final de interventoría que debe contemplar todos 

los aspectos relacionados con la ejecución de la totalidad del suministro y que incluye 
adicionalmente, el acta de entrega del suministro debidamente diligenciada por las partes, en 
el formato que para tal fin suministrará el supervisor del contrato. 

 
e. Estar afiliado en el sistema general de seguridad social en salud, de conformidad con lo 

establecido en la Ley 100/93, y demás normas que lo regulen. 
 
f. En cada pago que certifique verificará el cumplimiento de sus obligaciones de pago al sistema 

de seguridad social integral y aportes parafiscales, de conformidad con lo establecido en el 
artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 

 
g. Aprobar el programa de ejecución de la de prestación de servicios que todo contrato debe 

elaborarse, así como cualquier modificación o ajuste al mismo, teniendo en cuenta el plazo de 
ejecución del contrato. 
 

h. Controlar y supervisar todas las actividades que se desarrollen durante la ejecución del contrato 
de consultoría, de acuerdo con la programación presentada en la propuesta del contratista de 
prestación de servicios  
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i. Debe establecer controles de tiempo para todas las actividades de los proyectos y las revisiones 
y verificaciones formales en el desarrollo de cada una de ellas. 

 
j. Revisar y avalar las actas de recibido parcial de la prestación de servicios. 
 
k. Llevar control del programa de avance de la de prestación de servicios, en consideración la 

satisfacción de los intereses de la entidad y el menor riesgo, dentro de estas actividades deberá 
supervisar las acciones adelantadas por el contratista que permitan mitigar los riesgos 
asignados al contratista y el contratante. 

 
l. Exigir al contratista la aplicación y el cumplimiento de los requerimientos definidos en el manual 

de interventoría, que será entregado por el supervisor del contrato. 
 

m. Hacer un seguimiento técnico, económico, financiero, ambiental y administrativo mediante la 
aplicación de indicadores, sobre la forma como se ejecutan los contratos. 

 
n. Evaluar el cumplimiento de la normatividad vigente en la ejecución del contrato. 
 
o. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y 

entrabamientos. 
 
p. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la Ley con el fin de hacer 

u omitir algún hecho. 
 
q. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo 

del objeto del contrato. 
 
r. Vigilar que las garantías que amparen el contrato en los términos del mismo se encuentren 

vigentes. 
 
s. Controlar que las pólizas que vienen garantizando el contrato se modifiquen en la misma forma 

que el contrato tenga ajustes de plazo de ejecución y valor. 
 
t. Llevar desde el inicio de su gestión, una carpeta – archivo oficial en la que reposen todos los 

documentos que se emitan durante la vigilancia y control de la interventoría hasta su liquidación, 
la cual se remitirá debidamente foliada a la oficina contratación en la que repose la carpeta 
original del contrato, a fin de que haga parte de la misma. 
 

u. Asistir a los comités de técnicos y firmar las actas respectivas. 
 

v. Atender los requerimientos que al respecto haga el supervisor del contrato, tendientes a una 
correcta ejecución del mismo. 

 
w. Analizar y conceptuar al supervisor sobre la viabilidad de atender positiva o negativamente las 

solicitudes de prorrogas o adición al plazo o valor inicialmente convenido en el contrato, 
presentadas por el contratista. 

 
x. Las demás que por Ley o contrato le correspondan. 

 
 2. OBLIGACIONES TÉCNICAS DEL INTERVENTOR  
a. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre inconvenientes que afecten el 

desarrollo del contrato asignado para su seguimiento. 
 
b. Mantener los registros fotográficos de control, actualizados que muestren el desarrollo de los 

trabajos y los avances de la de prestación de servicios en forma comparativa con los programas 
propuestos por el contratista. 
 

c. Analizar las especificaciones del proyecto, de inversión general, del plan de trabajo, del 
programa de utilización de personal, del equipo que dispondrá el contratista, con el fin de 
avalarlos para soportar y asegurar el seguimiento a la ejecución de la de prestación de servicios. 
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d. Estudiar detalladamente las especificaciones técnicas del proyecto, para hacer cumplir todas 

las exigencias de las mismas. 
 

e. Calificar técnicamente por escrito, con los soportes correspondientes y a solicitud del 
contratista, la prestación de servicios adicionales propias del objeto del contrato, así como las 
prórrogas al plazo convenido. Dicho concepto y justificación deberá hacerse dentro los tres días 
siguientes a la solicitud del contratista. 

 
f. Deberá verificar la calidad de las de prestación de servicios medir y aprobar todo el ítem 

terminado satisfactoriamente, según las especificaciones y actividades ofrecidas. 
 
g. Solicitar y verificar los muestreos y análisis de los diferentes insumos que se utilicen en el 

proyecto; con el fin de que se ajusten a las especificaciones técnicas o condiciones mínimas 
exigidas en los pliegos de condiciones, a la oferta presentada y los requisitos mínimos exigidos 
en las normas técnicas obligatorias nacionales o internacionales, dichas labores incluyen 
revisión de los resultados de los informes correspondientes a la toma de muestras, con el fin de 
corroborar la calidad y el cumplimiento de las normas reguladoras. 

 
h. Dar cumplimiento a los requerimientos definidos para la interventoría, en el manual para el 

desarrollo de proyectos de infraestructura, que será entregado por el supervisor del contrato.  
 
i. Exigir al contratista la información que considere necesaria durante la ejecución del contrato y 

dentro del tiempo previsto para la liquidación del contrato y que este está obligado a 
suministrarle. 

 
3. OBLIGACIONES ECONÓMICAS Y FINANCIERAS DEL INTERVENTOR  
 
a. Revisar y aprobar las solicitudes de pago, formuladas por el contratista y llevar un registro 

cronológico de los pagos y ajustes económicos del contrato. 
 
b. Evitar la utilización indebida de los recursos públicos por parte de terceros y/o contratista en el 

caso de que ocurra, debe detectarla e informar al supervisor para canalizar la sanción. 
 
c. Radicar las actas parciales de cobro por trabajos ejecutados y ajustes dentro de los plazos 

convenidos. 
 

d. Verificar que se mantenga el equilibrio financiero del contrato. 
 

e. Efectuar el balance económico de ejecución del contrato para efectos de la liquidación del mismo. 
 
Efectuar las actividades del caso conducentes al buen desarrollo financiero del contrato. 

3.11 
Lugar de 
ejecución 

Municipio de La Jagua de Ibirico – Cesar. 

3.12 
Plazo de 
Ejecución 
del 
Contrato 

El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución de tres (03) meses, contados a partir de la 
suscripción del acta de inicio del contrato entre las partes, previo cumplimiento de los requisitos de 
perfeccionamiento y ejecución. 

3.13 
Liquidaci
ón del 
Contrato 

Conforme a lo establecidos en el artículo 217 del decreto ley 019 del 2012. 

3.15 
Constanc
ia del 
cumplimi

El municipio cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso 
de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de 
análisis de riesgo. 
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4. ANALISIS DEL SECTOR ECONOMICO 

4.1. 
PERSPECTIVA 
LEGAL.  

Plan De Desarrollo Municipal 
“Por Los Buenos Tiempos 2024-2027”. 
Apuesta Programática 1: Hacia Un Territorio Ambientalmente Sostenible. 
Eje: 1. Ordenamiento Territorial Y Transición Energética. 
Programa: 3206. Gestión Del Cambio Climático Para Un Desarrollo Bajo En Carbono Y 
Resiliente Al Clima. 
Producto: 3206003. Servicio De Apoyo Técnico Para La Implementación De Acciones De 
Mitigación Y Adaptación Al Cambio Climático. 
Indicador de Producto: 320600300. Pilotos Con Acciones De Mitigación Y Adaptación Al 
Cambio Climático Desarrollados. 
Iniciativa y/o Proyecto: Implementar Acciones Para La Mitigación Y Adaptación Frente Al 
Cambio Climático. 
 
Con esta contratación se va disminuyendo el porcentaje de necesidades básicas 
insatisfechas de Ia comunidad. 

4.2. 
PERSPECTIVA 
ORGANIZACION
AL. 

Esta contratación logrará la ASISTENCIA TÉCNICA PARA EJECUTAR ACCIONES DE 
MITIGACIÓN Y ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO, MEDIANTE ESTRATEGIAS DE 
RECUPERACIÓN DEL ENTORNO URBANO Y SANITARIO, FOMENTANDO UN 
AMBIENTE SALUDABLE Y SOSTENIBLE, EN LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR 

  

 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
_______________________________ 

JUAN DAVID HERNANDEZ PAEZ 
Secretaría de medio ambiente y turismo 

 
Proyectó:  JUAN DAVID HERNANDEZ PAEZ - Secretaría de medio ambiente y turismo 

 

Revisó: JUAN DAVID HERNANDEZ PAEZ - Secretaría de medio ambiente y turismo 
 

 
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento, cuyo contenido se encuentra ajustado a las disposiciones legales 
vigentes, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. 
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