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AL CALDIA DE LETICIA - AMAZONAS
NIT: 889899302-9
OFICINA ASESORA JURIDICA

Leticia, Agosto-de 2025

Dodor

ELQUIN JADRIAN UNI HERED
Alcalde ‘
Municipio de Leticia

Ciudad

~

NECESIDAD: La Alcldia de Letica tiene la necesidad de contratar la PRESTACION DE
SERVICIOS DE UN ABOGADO ESPE(_ZIALISTA EN CONTRATACION ESTATAL Y DERECHO
ADMINISTRATIVO PARA EL ACOMPANAMIENTO A LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA

JUSTIFECACION: A través del Decreto No. 003 de 2013 se establed? la planta de empleos
de la administracién central de Ia Alcaldia de Letida Y con la expedicion del Decreto 052
del mismo afio se efectud la distribudién de dicha planta; a su paso, mediante resolucion
0202 del 11 de junio de 2020, se ajustd el manual especifico de funciones y de
competendas laborales para emplecs de Ia planta de persenzl de Ia Alcaldia de Leticia y en
ella se evidencié que la Oficina Asesora Juridica cuenta ten solo con cinco (05) cargos dentio
de la planta de personal distribuidos de Ia siguiente manera:

DEROWRACION (=) GRAGO MN°CARGOS
JEFE OFICRIA ASESORA JIRIDICA 105 [i7] 1
PROFESIONAL (RIVERSITARIO 219 01 1
TECNICO ADMIN'STRATIVO 367 [17] 1
TECNICO ADMMNISTRATIVO 57 <01 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 02 1
TOTAL 5

Asi las cosas, es visible que NO existen perfiles de técnicos suficientes para apoyar las
gestiones de la dependencia, existiendo una carendia excesiva de personal de planta pare
el cumplimiento de las labores y actividades gque a diario realiza esta dependendia; asi
mismo verificado el manual de fundones y competendas laborales, se pudo identificar que
S€ encuenira en cabeza de la Oficina Asesora Juridica la siguiente PROPOSITO PRINCIPAL :
“Dirigir, Asesorar y aconsejar la actividad contractual y juridica de la Administracion
Municipal de acuerdo con las normas legales y reglamentarias vigentes, para satisfacer las
necesidades y contribuir af logro de metas propuestas en el Pian de Desarroilo Municipal”.

Se puede concluir que dentro de I3 plania de personal y el manual espedifico de funciones
y competencia laborales de Ia alcaldia de Leticia no existe personal de planta, ni el periil
iaboral previamente definido para adelantar las acciones administrativas vy contractuaies de
la Aicaldia del Municipio de Leticia, de modo que, como no puede suplirse Ia necesidad con
funcionarios de Ia planta de personal, deberd acudirse de manera temporal a Ia figura
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PAUNICIPIO DE LETICIA — AMAZONAS
NJT- 8998393029
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTTUCIONAL Y TIC

contemplada en el articuio 32 numeral 3 de la ley 80 de 1293, esto es la prestacion de
servicios profesionales regulada por el ariiculo 2.2.1.2.1.4.9 de! decreto 1082 de 2015.

Dicho lo anterior, existen una muitiplicidad de actividades y tareas relacionadas con Ia
administracién y correcio fundonamiento de la entidad, que no pueden ser suplidas por el
perscnal de planta de la Oficina Asesora juridica Municdipal como ha quedado explicado, al
punto que imposibilitarian la buena marcha y desarollo de la dependencia y el
cumplimiento de ios fines esenciales del Estado.

Es asi que solicito su valiosa colaboracion con el fin de autorizar la presente contratadon.

Cardialmente,
N\,
=
CRSTIAN CAMILO ALDANA SALAZAR. VOB° ELQUINJ =527 HEREDEA
Jefe Oficina Asesora Juridica Alcalde-dires de Letici

Catie 101047

alealdia@leticia-amazonas.gov.co




