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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pereira, 21 de Agosto de 2025 

 
Señora, 
MARIA ISABEL DURAN MARTINEZ 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7263793  
Coordinadora Grupo de Formación integral, Gestión Educativa y  
Promoción y Relaciones Corporativas 

Centro de Comercio Servicios  
Pereira 

Asunto: Informe mensual de ejecución 
contractual mes Agosto del año 2025 

Referencia: No CO1.PCCNTR.7263793 del año 2025 

Janeth Parra Duque, identificado con la cédula de ciudadanía No. 42.114.155 de Pereira, en 
mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación Académica, en cumplimiento del 
Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  

Valor y forma de Pago:  Se fija como valor total del contrato la suma de TREINTA Y TRES 
MILLONES SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($33.079.676). 
Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago 
correspondiente al mes de febrero de 2025 por valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA 
Y OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($ 2.638.256) b) Diez (10) pagos 
iguales por los meses de marzo a diciembre de 2025, por valor de TRES MILLONES CUARENTA Y 
CUATRO MIL CIENTO CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE ($ 3.044.142) cada uno. 
 

Plazo: Será hasta el 30 de diciembre de 2025 
 

OBJETO:  

Prestar los servicios de apoyo a la gestión del proceso ejecución de Formación Profesional, 
en actividades relacionadas con el desarrollo curricular de los programas de formación del 
Centro de Comercio y Servicios del SENA, durante la vigencia 2025. 

 

Obligaciones Especificas:  

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 
 
 
1 

 Apoyar en la solicitud y 
recepción de las Actas de 
Inicio de los programas 
de formación, de 
acuerdo con lo 
establecido en el 
Procedimiento 
Ejecución de la 
Formación Profesional y 
Calendario Académico. 

 
Se apoyó en la solicitud y control de 
quince (15) actas de inicio de acuerdo 
con lo establecido en el Procedimiento 
Ejecución de la Formación Profesional y 
Calendario Académico a los 
Coordinadores Jose Rogelio Baena y 
Mauricio Parra.                    

 

 

 
Evidencia: 

correó institucional  
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 Realizar el registro de 
eventos en la plataforma 
Sofia Plus, según la 
planeación y el 
desarrollo curricular de 
los programas en su 
Etapa Lectiva para la 
formación titulada y 
virtual. 

Acciones realizadas del 01 al 20 de 
agosto de 2025:                               
Se realizó el registro de eventos en la 
plataforma Sofia Plus de cincuenta y 
nueve (59) fichas, conforme a la 
planeación realizada por el Instructor 
Jorge Andres Orrego Martinez de los 
programas que se encuentran en Etapa 
Lectiva para la formación titulada 
presencial y virtual. 
 
Se asignaron los aprendices 
correspondientes a cada una de las 
cincuenta y nueve (59) fichas de 
formación titulada presencial y virtual, 
que se encuentran en fase en Ejecución 
con el propósito de asociarlos a la ruta 
de aprendizaje por parte de los 
instructores y así dar inicio al proceso 
de formación. 
 
Acciones proyectadas del 21 al 31 de 

agosto de 2025: 

Se realizará el registro de eventos en la 
plataforma Sofia Plus de las cincuenta y 
cuatro (54) fichas, conforme a la 
planeación realizada por el Instructor 
Jorge Andres Orrego Martinez de los 
programas que se encuentran en Etapa 
Lectiva para la formación titulada 
presencial y virtual. 
 
Se asignarán los aprendices 
correspondientes a cada una de las de 
las cincuenta y cuatro (54) fichas de 
formación titulada presencial y virtual, 
que se encuentran en fase en Ejecución 
con el propósito de asociarlos a la ruta 
de aprendizaje por parte de los 
instructores y así dar inicio al proceso 
de formación. 
 

 
 

Evidencia A: 
correó institucional  

- Instructor Jorge 
Andres Orrego 

Martinez 
Aplicativo SOFIA PLUS 

 
 
 
 

Evidencia B: 
Aplicativo SOFIA PLUS 

 
 
 
 
 
 

Evidencia A: 
correó institucional  
- Instructor Jorge 

Andres Orrego 
Martinez 

Aplicativo SOFIA PLUS 
 
 
 
 

Evidencia B: 
Aplicativo SOFIA PLUS 
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Mantener actualizado 
en el aplicativo Sofía 
Plus, la gestión de 
tiempos de los 
instructores de planta y 
contrato. 

 

Acciones realizadas del 01 al 20 de 

agosto de 2025: 

Se actualizó la gestión de tiempos de 

sesenta (70) instructores mediante el 

aplicativo Sofía Plus. 

 

Acciones proyectadas del 21 al 31 de 

agosto de 2025: 

Se actualizará la gestión de tiempos de 
cincuenta un (51) instructores 
mediante el aplicativo Sofía Plus. 

 
Evidencia: 

Aplicativo SOFIA 
PLUS 

Pantallazo archivo 
reporte horas 

instructor mes de 
agosto. 

 

Evidencia: 

Aplicativo SOFIA 
PLUS 

Pantallazo archivo 
reporte horas 

instructor mes de 
agosto. 
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Apoyar mensualmente a 
los Coordinadores 
Académicos en la 
identificación y 
seguimiento del registro 
de los juicios evaluativos 
dentro del tiempo 
establecido de acuerdo 
con la programación de 
las fichas asignadas y 
reportar la información 
a los Supervisores y 
Apoyos a la Supervisión 
de contratos. 

Acciones realizadas del 01 al 20 de 

agosto de 2025: 

Realizó seguimiento y descargue del 

reporte de juicios de quince (15) fichas 

con el fin de verificar la emisión de los 

juicios correspondientes a la 

competencia Resultado de Aprendizaje 

de la Inducción, de igual manera se 

verificará si algún aprendiz presenta 

alguna novedad, se procederá a 

informar a los Coordinadores 

Académicos Jose Rogelio Baena y 

Mauricio Parra sobre esta situación 

para tomar las medidas pertinentes. 

 

Efectuó seguimiento y descargue del 

reporte de juicios de las nueve (9) fichas 

que salieron a etapa productiva el 

presente mes de agosto con el fin de 

verificar las fichas que aún se 

encuentran emitidos los juicios 

correspondientes a las competencias 

de la etapa lectiva, de igual manera se 

verificará si algún aprendiz presenta 

alguna novedad, se procederá a 

informar a los Coordinadores 

Académicos Jose Rogelio Baena y 

Mauricio Parra sobre esta situación 

para tomar las medidas pertinentes. 

 
Acciones proyectadas del 21 al 31 de 

agosto de 2025: 

Se alimentará la base de datos de Excel 

mediante OneDrive con el propósito 

que, en la oficina de apoyo a la 

supervisión de contratos, puedan 

verificar a satisfacción la emisión de 

juicios emitidos por instructores para el 

mes de agosto. 

 

 
 
 
 

Evidencia A: 
Aplicativo SOFIA PLUS 

correó institucional  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia B: 
Aplicativo SOFIA PLUS 

correó institucional  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia: 
Aplicativo SOFIA PLUS 
Pantallazo onedrive  

Formato Excel 
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Apoyar a las 
Coordinaciones 
Académicas en el 
seguimiento a la 
formación titulada a 
través de los 

Acciones realizadas del 01 al 20 de 

agosto de 2025:                                      

Se envió los formatos diligenciados y 

firmados autorización de horas de 

recargo nocturno de los Coordinadores 

Jose Rogelio Baena, Mauricio Parra por 

acompañar la jornada nocturna con 

presencia de la Coordinación 

Académica y los instructores de planta 

John Fredy La verde, Nohora Clavijo y 

Margarita Maria Vallejo los cuales 

imparten formación en el horario de las 

 
 
 
 

Evidencia A: 
correó institucional  

Pantallazo formato 
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aplicativos dispuestos 
por la Entidad. 

18:00 a las 22:00 para el mes de agosto 

a la compañera Diana Paola Ballesteros. 

 
Se llevo a cabo la revisión del formato 
DF – 53 tomado del aplicativo 
SOFIAPLUS con el propósito de llevar un 
control y hacer seguimiento de las 
fichas que se encuentran sin 
programación de eventos para 
posteriormente socializar los 
resultados con los coordinadores 
académicos Jose Rogelio Baena y 
Mauricio Parra para definir las 
respectivas programaciones. 
 
Se efectuó la revisión del formato DF – 
51 tomado del aplicativo SOFIAPLUS 
con el propósito de llevar un control y 
hacer seguimiento de las fichas de 
formación titulada donde los 
instructores aún no han creado las 
rutas ni asociado los aprendices. 
 
Se realizó el primer pedido de material 
pedagógico a concerniente a los rubros 
de  
CAMPESENA, ECONOMÍA POPULAR y 
ENI (Escuela Nacional de Instructores) 
al proveedor Lined Katherine Portillo 
Peláez, posteriormente se recibieron y 
se realizó la verificación de igual 
manera se elaboró el GIL-F-014.  
 
Acciones proyectadas del 21 al 31 de 

agosto de 2025:                                

Se enviará los formatos diligenciados y 
firmados de legalización de horas de 
recargo nocturno de los Coordinadores 
Jose Rogelio Baena, Mauricio Parra por 
acompañar la jornada nocturna con 
presencia de la Coordinación 
Académica y los instructores de planta 
John Fredy La verde, Nohora Clavijo y 
Margarita Maria Vallejo que realizarán 
formación en el horario de las 18:00 a 
las 22:00 para el mes de agosto a la 
compañera Diana Paola Ballesteros. 
 
Se apoyará al instructor Jorge Andres 
Orrego en la organización del Informe 
retroalimentación instructores 
semestre 2025-1, información que se 
tomará de encuestas en línea para 
recopilar la opinión de los aprendices 
sobre diferentes aspectos de la 
formación, como la claridad de las 
explicaciones, la metodología de 
enseñanza, la disponibilidad del 
instructor, esta retroalimentación es 

 
Evidencia B: 

Aplicativo SOFIA PLUS 
Pantallazo archivo  

DF- 53  
 
 
 
 
 
 

Evidencia C: 
Aplicativo SOFIA PLUS 

Pantallazo archivo  
DF- 51 

 
 
 
 

Evidencia D: 
correó institucional  

Pantallazo GIL-F-014. 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

Evidencia: 
correó institucional  
Pantallazo formato 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Evidencia: 
correó institucional  
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crucial para la mejora continua de la 
calidad de la formación y el desempeño 
de los instructores. 

 
 
 
 
6 
 

Apoyar en la 
organización, uso y 
manejo del archivo 
activo de la 
Coordinación de 
Formación y 
Coordinaciones 
Académicas, conforme a 
las tablas de retención. 

Acciones realizadas del 01 al 20 de 
agosto de 2025: 
Se apoyó en la organización de archivo 
virtual de Coordinación Académica en 
el AES  (Archivo Electrónico SENA) 
 
Acciones proyectadas del 21 al 31 de 

agosto de 2025:                            

Se continuará apoyando en la 
organización de archivo virtual de 
Coordinación Académica en el 
AES  (Archivo Electrónico SENA) 

 
 

Evidencia: 
Pantallazos AES 

 
 
 
 

Evidencia: 
Pantallazos AES 
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Presentar el informe 
mensual de ejecución de 
las obligaciones del 
contrato de acuerdo con 
la solicitud de la entidad 
y dentro de los términos 
requeridos como 
requisito para el 
respectivo pago. 

 
 
Se presentó el informe mensual de 
ejecución, acorde a las actividades 
estipuladas en la minuta del contrato, 
correspondiente al pago del mes de 
agosto de 2025. 

 
Archivo: 
GC_42114155_1425_AGO_20
25 
GF_42114155_1425_AGO_20
25 
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Ejecutar las obligaciones 
contractuales en 
concordancia con el 
código de integridad del 
SENA y los valores de 
honestidad, respeto, 
compromiso, diligencia, 
justicia, solidaridad y 

lealtad. 

  
 
Presentar el informe mensual de 
ejecución de las obligaciones del 
contrato de acuerdo con la solicitud de 
la entidad y dentro de los términos 
requeridos como requisito para el 
respectivo pago. 

 
 
Archivo: 
GC_42114155_1425_AGO_20
25 

 
 
 
 

 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto 
bueno del Supervisor.  

Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   

ITEM No DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

LUGAR DE 
DESPLAZAMIENTO 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

INICIAL 

FECHA DE 
DESPLAZAMIENTO 

FINAL 

1.  XX XX  XX  XX 

2.  XX  XX XX XX 

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
 
 
 
 

https://www.google.com/search?cs=0&sca_esv=db9cdbb1b8ffe5c0&q=Archivo+Electr%C3%B3nico+SENA&sa=X&ved=2ahUKEwjiu5bd3ouPAxVURTABHZ0BKYEQxccNegQIAhAB&mstk=AUtExfAiXcVe9nUN4PEI8WeRWrNu1oVekBsP1vv2pb-PyBW33GkE8l0UMnQmNZMAwOhCHFksjexHAcjlWihvAl3xJsyxgj9RqU2_-nks0K2KPD_XuauvtJmid79bqdIl7IAa4w4&csui=3
https://www.google.com/search?cs=0&sca_esv=db9cdbb1b8ffe5c0&q=Archivo+Electr%C3%B3nico+SENA&sa=X&ved=2ahUKEwjiu5bd3ouPAxVURTABHZ0BKYEQxccNegQIAhAB&mstk=AUtExfAiXcVe9nUN4PEI8WeRWrNu1oVekBsP1vv2pb-PyBW33GkE8l0UMnQmNZMAwOhCHFksjexHAcjlWihvAl3xJsyxgj9RqU2_-nks0K2KPD_XuauvtJmid79bqdIl7IAa4w4&csui=3
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Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el 
No. 9488373083 de la planilla, expedido por Aportes en Línea correspondiente al mes de julio del 
año 2025. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en (13) folios 
 
 

Cordialmente,  

 
 
JANETH PARRA DUQUE 
Contratista 
C.C. No. 42114155 
 

 

Recibí a satisfacción: 

 

MARIA ISABEL DURAN MARTINEZ 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.7263793  
Coordinadora Grupo de Formación integral, Gestión Educativa y  
Promoción y Relaciones Corporativas 
Centro de Comercio Servicios  
Pereira 
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Evidencias Obligaciones 
 

Obligación 1:  

Fichas a las cuales se le solicitaron el acta de inicio:  

No  FICHA  
NIVEL_ 

FORMACION 
NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION NOMBRE_RESPONSABLE 

1 3270109 
TÉCNICO 

TÉCNICO OPERACIONES COMERCIALES CLAUDIA GONZALEZ CROSTHWAITE 

2 3225833 OPERARIO OPERARIO CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES. LUISA MARIA PEÑA 

3 3225839 TÉCNICO TÉCNICO PELUQUERIA. FRANCY LINEY VELASQUEZ 

4 3225864 
TÉCNICO 

TÉCNICO ENFERMERIA. LEONARDO ESPINOSA 

5 3225883 
TÉCNICO 

TÉCNICO COCINA. JUAN PABLO MONSALVE 

6 3225908 
TÉCNICO 

TÉCNICO SERVICIOS DE BARISMO CRISTIAN CAMILO RUEDA 

7 3225916 TECNÓLOGO TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA SANDRA MILENA SARRIA 

8 3225919 TECNÓLOGO TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA JAIME RAMIRO SAAVEDRA 

9 3225934 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO OLGA PATRICIA MARTINEZ 

10 3225945 TECNÓLOGO TECNÓLOGO GESTION DOCUMENTAL. ORIANA BUITRAGO NUÑEZ 

11 3227276 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO COMUNICACIÓN COMERCIAL MARITZA MARIN 

12 3227279 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO GESTION DEL COMERCIO EXTERIOR DE BIENES Y SERVICIOS LINDA KATHERINE POSSO 

13 3227291 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS YURI CRISTINA VARGAS 

14 3227306 TECNÓLOGO TECNÓLOGO COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DUBER ORTIZ 

15 3293997 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO OSCAR EDUARDO DAZA 
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Obligación 2:  

Evidencia A: 

Correó Institucional
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Relación de fichas que se realizó el registro de eventos: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No FICHA NIVEL_FORMACIÓN NOMBRE_PROGRAMA_FORMACIÓN 

1 2874321 TECNÓLOGO 
GESTION DEL COMERCIO EXTERIOR DE BIENES Y 
SERVICIOS 

2 2874356 TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

3 2879534 TECNÓLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 

4 2879678 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

5 2879679 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

6 2879829 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

7 2879830 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

8 2879831 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

9 2879832 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

10 2900039 TECNÓLOGO ACTIVIDAD FISICA 

11 2925441 TECNÓLOGO GESTIÓN LOGÍSTICA 

12 2925536 TECNÓLOGO 
COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE 
GESTION 

13 2925540 TECNÓLOGO COMUNICACIÓN COMERCIAL 

14 2925545 TECNÓLOGO COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS 

15 2925568 TECNÓLOGO ACTIVIDAD FISICA 

16 2925574 TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

17 2925587 TECNÓLOGO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

18 2925608 TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

19 2925619 TECNÓLOGO GESTION DOCUMENTAL. 

20 2977167 TECNÓLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 

21 2977168 TECNÓLOGO GESTION INTEGRAL DEL TRANSPORTE 

22 2977628 TECNÓLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO 

23 2977629 TECNÓLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO 

24 2977630 TECNÓLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO 

25 2977726 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

26 2977727 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

27 2977728 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

28 2996190 TECNÓLOGO GESTION DOCUMENTAL. 

29 2996372 TECNÓLOGO GESTIÓN BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS 

30 2996382 TECNÓLOGO GESTIÓN LOGÍSTICA 

31 2996407 TECNÓLOGO 
GESTION DEL COMERCIO EXTERIOR DE BIENES Y 
SERVICIOS 

32 2996447 TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

33 2996470 TECNÓLOGO GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

34 2996476 TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

35 3064683 TÉCNICO INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS 

36 3064697 TÉCNICO COCINA. 

37 3064712 TÉCNICO COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL. 

38 3064776 TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

39 3064784 TECNÓLOGO ACTIVIDAD FISICA 

40 3064800 TECNÓLOGO DIRECCIÓN DE VENTAS 

41 3064802 TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

42 3064806 TECNÓLOGO GESTIÓN BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS 

43 3070420 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

44 3070421 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

45 3070422 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

46 3070423 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. 

47 3070424 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

48 3085278 TÉCNICO SALUD PUBLICA 

49 3090689 TÉCNICO OPERACION TURISTICA LOCAL 

50 3103511 TÉCNICO SALUD PUBLICA 

51 3110723 TÉCNICO INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS 

52 3118381 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

53 3118434 TECNÓLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO 

54 3118534 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

55 3118538 TECNÓLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO 

56 3118550 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

57 3118554 TECNÓLOGO DESARROLLO PUBLICITARIO 

58 3134577 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 

59 3135351 TÉCNICO OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL 
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Pantallazo aleatorio registro programación de eventos en SOFIAPLUS: 
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Evidencia B: 

Pantallazo aleatorio asignación de aprendices en SOFIAPLUS: 

 

 

 

Obligación 3:  

 

Relación de Instructores a los cuales se realizó la gestión de tiempos: 
 

No APELLIDO NOMBRES TIPO VINCULACION 

1 ROJAS RESTREPO ALEJANDRA CONTRATISTA SENA 

2 ECHEVERRY ALEJANDRA MARIA CONTRATISTA SENA 

3 SANDOVAL VERGARA ALEJANDRO CONTRATISTA SENA 

4 TAMAYO GUARIN ANA CAROLINA CONTRATISTA SENA 

5 MORALES VARGAS ANGELA MARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

6 URREA VILLEGAS BEATRIZ EUGENIA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

7 ZULUAGA ZULUAGA BIBIANA CONTRATISTA SENA 

8 RODRIGUEZ AMAYA CARLOS ALBERTO CONTRATISTA SENA 

9 OSORIO VALENCIA CARLOS ANDRES CONTRATISTA SENA 

10 OROZCO ANGARITA CARLOS ANDRES CONTRATISTA SENA 

11 VARON MARULANDA CARLOS ANDRES CONTRATISTA SENA 

12 CARVAJAL QUINTERO CARLOS ARTURO CARRERA ADMINISTRATIVA 

13 OSPINA ARTUNDUAGA CARLOS AUGUSTO CARRERA ADMINISTRATIVA 

14 DURANGO HENAO CARLOS ENRIQUE CONTRATISTA SENA 

15 MARCIALES TOLOZA CARMEN JOSEFA CARRERA ADMINISTRATIVA 

16 ORTIZ RUIZ CATALINA CONTRATISTA SENA 

17 GONZALEZ CROSTHWAITE CLAUDIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

18 PINEDA TANGARIFE CLAUDIA MILENA CONTRATISTA SENA 
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19 GIL GALLEGO CLAUDIA MILENA CONTRATISTA SENA 

20 RUEDA MARTINEZ CRISHIAN CAMILO CARRERA ADMINISTRATIVA 

21 CRUZ DUARTE CRISTIAN CAMILO CONTRATISTA SENA 

22 ALZATE PALMA DANIEL EDUARDO CONTRATISTA SENA 

23 LONDOÑO PINEDA DIEGO CONTRATISTA SENA 

24 QUEBRADA ALZATE DIEGO ESNEIDER CONTRATISTA SENA 

25 ZAPATA CARDENAS DIEGO JULIAN CONTRATISTA SENA 

26 SANCHEZ ESCOBAR DORA INES CARRERA ADMINISTRATIVA 

27 ORTIZ BELTRAN DUBER NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

28 RAMIREZ ESTRADA EDEL SORANY CONTRATISTA SENA 

29 TAMAYO RESTREPO EDUARDO CARRERA ADMINISTRATIVA 

30 GONZALEZ TAMAYO ELVA FABIOLA CONTRATISTA SENA 

31 PULIDO DE LA PAVA EUMIR CONTRATISTA SENA 

32 RESTREPO MORALES FANNY CARRERA ADMINISTRATIVA 

33 TORRES GRAJALES FLOR MARIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

34 VELASQUEZ RUIZ FRANCY LINEY CARRERA ADMINISTRATIVA 

35 CAMPANO JIMENEZ GABRIEL EDUARDO CONTRATISTA SENA 

36 DUQUE GALEANO GIRLESA GISLENA CONTRATISTA SENA 

37 ALVAREZ ARRIETA GLORIA CECILIA CONTRATISTA SENA 

38 ESCARPETA MENA GLORIA STELLA CONTRATISTA SENA 

39 MOSQUERA CRUZ GONZALO CARRERA ADMINISTRATIVA 

40 OROZCO CARVAJAL HECTOR FABIO CARRERA ADMINISTRATIVA 

41 FRANCO LONDOÑO HENRY CONTRATISTA SENA 

42 CONTRERAS CASTRO HERMES HUGO CONTRATISTA SENA 

43 MEJIA JAIME CARRERA ADMINISTRATIVA 

44 BARAHONA GIL JAIME ALBERTO CARRERA ADMINISTRATIVA 

45 SAAVEDRA LOPEZ JAIME RAMIRO CARRERA ADMINISTRATIVA 

46 LOPEZ HERNANDEZ JENNIFER CONTRATISTA SENA 

47 MOSQUERA PALACIOS JHON ALEXANDER CONTRATISTA SENA 

48 LOPEZ MANRIQUE JHON JAIRO CARRERA ADMINISTRATIVA 

49 GUTIERREZ PINEDA JHONNATAN CONTRATISTA SENA 

50 ÑAÑEZ ZULETA JOHAN DAVID NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

51 LAVERDE BERMUDEZ JOHN FREDY CARRERA ADMINISTRATIVA 

52 VELASQUEZ GRAJALES JONNY ARBEI CARRERA ADMINISTRATIVA 

53 ORREGO MARTINEZ JORGE ANDRES NOMBRAMIENTO ORDINARIO 

54 NARANJO CARDONA JORGE ANDRES CONTRATISTA SENA 

55 BARRETO HERNANDEZ JOSE DE JESUS CARRERA ADMINISTRATIVA 

56 ALVAREZ RODRIGUEZ JOSE EFRAIN CARRERA ADMINISTRATIVA 

57 GUERRERO GARCIA JOSE MAURICIO CONTRATISTA SENA 

58 ARCHILA ANGARITA JOSE TITO CONTRATISTA SENA 

59 MOSQUERA MOSQUERA JUAN GUILLERMO CONTRATISTA SENA 

60 HERRERA DUQUE JUAN JOSE CARRERA ADMINISTRATIVA 

61 BUSTAMANTE VELANDIA JUAN MANUEL CONTRATISTA SENA 

62 MONSALVE MARTINEZ JUAN PABLO CONTRATISTA SENA 

63 GALEANO CASTRO JULIAN CONTRATISTA SENA 

64 SALAZAR CARDONA JULIAN DAVID CONTRATISTA SENA 

65 ARANGO VERA JULIANA CONTRATISTA SENA 

66 BURGOS GALLEGO LEIDY ANDREA CONTRATISTA SENA 

67 ESPINOSA HENAO LEONARDO CONTRATISTA SENA 

68 GALINDO GUTIERREZ LEONARDO FABIO CARRERA ADMINISTRATIVA 

69 ROJAS MARMOLEJO LEONOR ROSA CARRERA ADMINISTRATIVA 

70 OSORIO ALVAREZ LILIANA PATRICIA CARRERA ADMINISTRATIVA 
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Relación de Instructores que se actualizará la gestión de tiempos: 
 

No APELLIDO NOMBRES TIPO VINCULACION 

1 OSPINA BARCO LINA CLEMENCIA CONTRATISTA SENA 

2 MORENO RIVAS LINA MARIA CONTRATISTA SENA 

3 POSSO VIVEROS LINDA KATHERINE CONTRATISTA SENA 

4 GARCIA CORTES LUIS ALEJANDRO CONTRATISTA SENA 

5 TAMAYO BUSTAMANTE LUIS FERNANDO CONTRATISTA SENA 

6 IBAÑEZ CARDENAS LUIS FERNANDO CONTRATISTA SENA 

7 VALENCIA GARCIA LUISA FERNANDA CONTRATISTA SENA 

8 LEMA VALENCIA LUZ MARINA CARRERA ADMINISTRATIVA 

9 GONZALEZ NOREÑA LUZ MARINA CONTRATISTA SENA 

10 MARTINEZ OROZCO LUZ STELLA CARRERA ADMINISTRATIVA 

11 PINZON CANDELARIO MANUEL NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

12 LEMUS GUARIN MARCELA CONTRATISTA SENA 

13 FLOREZ MALAGON MARCELA CARRERA ADMINISTRATIVA 

14 VALLEJO JIMENEZ MARGARITA MARIA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

15 JIMENEZ PEREZ MARIA FERNANDA CONTRATISTA SENA 

16 ARANGO PEREZ MARIA JOSE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

17 MARIN DIAZ MARITZA CONTRATISTA SENA 

18 MESA PALACIO MARTHA CECILIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

19 RENGIFO MURIEL MARTHA ISLENA CARRERA ADMINISTRATIVA 

20 BOLAÑOS IMBACHI MARTHA LUCIA CONTRATISTA SENA 

21 ACEVEDO RESTREPO MAURICIO CONTRATISTA SENA 

22 CAICEDO MARIN MAURICIO CARRERA ADMINISTRATIVA 

23 GOMEZ AGUDELO MAYELINE NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

24 SECLEN MEDINA MIGUEL ANGEL CONTRATISTA SENA 

25 ELEJALDE CALLE NANCY CONTRATISTA SENA 

26 RUGE RENGIFO NATALIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

27 CLAVIJO RINCON NOHORA PATRICIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

28 POSADA GOMEZ NORA LUCIA CARRERA ADMINISTRATIVA 

29 CANO LONDOÑO OLGA LUCELY CONTRATISTA SENA 

30 MARTINEZ RAMIREZ OLGA PATRICIA CONTRATISTA SENA 

31 BUITRAGO NUÑEZ ORIANA CARRERA ADMINISTRATIVA 

32 DAZA JOAQUI OSCAR EDUARDO CARRERA ADMINISTRATIVA 

33 PORTILLA CAMPAÑA PAULA ANDREA CARRERA ADMINISTRATIVA 

34 SANDOVAL VELARDE RICARDO ADOLFO CONTRATISTA SENA 

35 VANEGAS GARCIA ROBERT ALEXANDER CARRERA ADMINISTRATIVA 

36 MOSQUERA MACHADO ROBINSON CONTRATISTA SENA 

37 SARRIA RAMIREZ SANDRA MILENA CARRERA ADMINISTRATIVA 

38 GRAJALES ORDOÑEZ SANDRA MILENA CONTRATISTA SENA 

39 LOPEZ RAMIREZ SANDRA MILENA NOMBRAMIENTO PROVISIONAL 

40 CIFUENTES CASTAÑO SANDRA PATRICIA CONTRATISTA SENA 

41 AGUDELO MUÑOZ SEBASTIAN CONTRATISTA SENA 

42 CARDONA CARDONA TATIANA MARIA CONTRATISTA SENA 

43 MOJICA PEREZ VALENTINA CONTRATISTA SENA 

44 MORALES GRAJALES VALERIA CONTRATISTA SENA 

45 MUÑOZ IZQUIERDO VICTOR HUGO CONTRATISTA SENA 

46 GIRALDO RESTREPO VIVIALBA CONTRATISTA SENA 

47 TORRES TORRES WILMER MAURICIO CONTRATISTA SENA 

48 GRAJALES MOSCOSO YENNI ALEXANDRA CONTRATISTA SENA 

49 ECHEVERRY CASTAÑEDA YOLANDA CARRERA ADMINISTRATIVA 

50 VARGAS BARTOLO YURI CRISTINA CONTRATISTA SENA 

51 GOMEZ ECHEVERRI YURY MARCELA CONTRATISTA SENA 
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Obligación 4:  

Evidencia A: 

Fichas que se realizó seguimiento y descargue del reporte de juicios 
correspondientes a competencia Resultado de Aprendizaje de la Inducción: 
 

No FICHA  
NIVEL_ 

FORMACION 
NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION 

1 3270109 
TÉCNICO 

TÉCNICO OPERACIONES COMERCIALES 

2 3225833 OPERARIO OPERARIO CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES.. 

3 3225839 TÉCNICO TÉCNICO PELUQUERIA. 

4 3225864 
TÉCNICO 

TÉCNICO ENFERMERIA. 

5 3225883 
TÉCNICO 

TÉCNICO COCINA. 

6 3225908 
TÉCNICO 

TÉCNICO SERVICIOS DE BARISMO 

7 3225916 TECNÓLOGO TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

8 3225919 TECNÓLOGO TECNÓLOGO GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA 

9 3225934 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

10 3225945 TECNÓLOGO TECNÓLOGO GESTION DOCUMENTAL. 

11 3227276 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO COMUNICACIÓN COMERCIAL 

12 3227279 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO GESTION DEL COMERCIO EXTERIOR DE BIENES Y SERVICIOS 

13 3227291 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO COORDINACION DE SERVICIOS HOTELEROS 

14 3227306 TECNÓLOGO TECNÓLOGO COORDINACION EN SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 

15 3293997 
TECNÓLOGO 

TECNÓLOGO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

 

 

Evidencia B: 

Fichas que salieron a Etapa Productiva: 
 

No FICHA  
NIVEL_ 

FORMACION 
NOMBRE_PROGRAMA_FORMACION NOMBRE_RESPONSABLE 

1 2879678 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. HERMES HUGO CONTRERAS 

2 2879679 TECNÓLOGO ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE. HERMES HUGO CONTRERAS 

3 2879829 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS HERMES HUGO CONTRERAS 

4 2879830 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS HERMES HUGO CONTRERAS 

5 2879831 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS EUMIR PULIDO 

6 2879832 TECNÓLOGO COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS EUMIR PULIDO 

7 3064697 TÉCNICO COCINA. JAIME ALBERTO BARAHONA 

8 3103511 TÉCNICO SALUD PUBLICA LEONARDO ESPINISA 

9 3146890 TÉCNICO OPERACIONES COMERCIALES CLAUDIA GONZALEZ CROSTHWAITE 
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Obligación 5:  

Evidencia A:
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Evidencia B: 

  

Pantallazo archivo DF- 53 

 

 

Evidencia C: 
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Pantallazo archivo DF- 51 

 

 

Evidencia D:  
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PANTALLAZO ALEATORIO FORMATO GIL-F-014: 

 

 

 

 

 

 

Evidencia E: 

 

 

Obligación 6: 

Evidencia: 
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