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ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION DE COMUN ACUERDO -

. Entre los suscritos, CAMILO ANDRES FERRO CALDERON, mayor de edad, identificado con cédula
de ciudadania namero 1.072.961.140 expedida en Anapoima, quien obra en nombre y
representacion del MUNICIPIO DE ANAPOIMA - Cundinamarca, en su calidad de Alcalde, en
adelante “Contratante”; GUSTAVO LUNA RODRIGUEZ, mayor de edad, identificado con cédula de
ciudadania numero 93381337 de Ibagué, el representante legal de GRAFIMPRESOS, identificado con
Nit 93381337-9, en adelante “Contratista”; 'y ANA MARIA HENAO SALAZAR, Secretaria de
Despacho de la Secretaria para el Desarrollo y Equidad Social, s reunieron con el objeto de terminar
y liquidar de comun acuerdo totalmente el méncionado contrato, dado que se ejecutaron todas las
obligaciones relacionadas con el objeto contractual, asi como por haberse vencido el término para
su ejecucion. . ,

CONTRATO DE PRESTACI@N DE SERVICIO No. 152 de 2024 -

: y CONTRATANTE .-

RAZON SOCIAL MUNICIPIO DE ANAPOIMA
IDENTIFICACION 3 Nit. 890.680.097-7

- B CONTRATISTA -
RAZON SOCIAL - 5 GRAFIMPRESOS . o _
IDENTIFICACION T} 93381337-9 -
REPRESENTANTE LEGAL - GUSTAVO LUNA RODRIGUEZ
| IDENTIFICACION e C.C 93381337 IBAGUE .-
OBJETO — T PRESTAR LOS SERVICIOS DE IMPRESION DE

PUBLICIDAD GRAFICA PARA LAS ACTIVIDADES Y
EVENTOS QUE ORGANIZAN LA SECRETARIA PARAEL
DESARROLLO - Y LA EQUIDAD SOCIAL Y LA
DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA'Y JUVENTUD
DEL MUNICHPIO DE ANAPOIMA — CUNDINAMARCA EN
‘ | LAVIGENCIA 2024. , -
PLAZO INICIAL - OCHO (8) MESES Y/O HASTA AGOTAR EL VALOR DEL -
. B r PRESUPUESTO,. e
FECHADEINICIO -~ - ... . - |5DEJUNIODE2024 - . =
FECHA DE TERMINACION INICIAL | 30 DE DICIEMBRE DE 2024
FECHA PRESENTE ACTA 30 DE DICIEMBRE DE 2024
SUPERVISION Nombre ANA MARIA HEANO SALAZAR
- S + | Ccargo ' Jefe'de Despacho

| Dependencia Secretaria para el Desarrollo y la Equidad Social

Que segun la comprobacion realizada por el supervisor (a), el Contrati'sta dio cumplimiento al objeto
contractual vy a lo establecido por el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de laLey 1150
de 2007. . . :

Que durante el desarrollo de la ejecucion se tramitaron los siguienfes documentos contractuales:

www.anapoima-cundinamarca,gov.co
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Fecha de
Deocumento Contractual . . ipcid
o ¢ Suscripcion Descripcidn

Adicion En Valor o N/A ' N/A

Prorroga En Tiempo S N/A Lo NIA

Suspension g ANAC e U NAAL

Reinicio - - N/A o e :'N/A

“LIBERAR RECURSO:
- 2.3.3301074.2022250350026.2.3.2.02.02.009.133.110103 LIBRE DE
“ MULTAS :
<  FORTLEGIMIENTO DE LAS ESCUELAS DE FORMACION Y
. 3 i 24);09/2024 REALIZACION DE EVENTOS CULTURALES Y ARTISTICOS EN EL
Modificacién N°1 : MUNICIPIO DE ANAPOIMA $ 16.000.000,00
: SUSTITUIR POR:
2.4.33.3301074.2024250350051.M7042.260101 ONCE DOC SGP
LIBRE DESTINACION
PROMOCION DE LA CULTURA, EL ARTE Y LA DANZA EN EL
MUNICIPIO DE ANAPOIMA $ 16.000.000,00

El “Contratista” constituyd la(s) garantia(s) que se relacionan a contintiacion:
. _ A RATTTAS - CONTRETO NI oL

| ASEGURADORA.- S R COMPARIA MUNDIAL DE SEGUROS
. ' ' NIT 860.037.013-6

Garantia ‘ Poliza Vigencia
- nimero : ) :
‘N/A N/A

: Anticipo-

B 19/04/2024 AL 19/12/2024
Cumplimiento 1100032374

19/04/2024 AL 30/04/2025

'Salaﬁos y prestacic_més sociales A N/A - N/A
Responsabilidad civil extracontractual ‘ N/A N/A
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MUNICIPIC DE VERSION: 1 | FECHA:22/12/2016  CUNDINAMARCA
ANAPOIMA : .
A COMPARNIA MUNDIAL DE SEGUROS
ASEGURADORA :
0 NIT 860.037.013-6
Garantia Anexo ndmero \(igencja
Concepto
Anticipo ~ o S NA .. NiA : N/A
- -__ACLARACIONES ANEXO 0. CERTIFICADO
) g . No. 3.8107041
Cumpiimiento [ 0_;”‘.:__;5'.‘ AT “ACLARACIONES: ANEXO 1. CERTIFICADO. |
o S L % No.18111417 Se ajusta la vigencia de la
garantia y se aclara gue el contrato es el
: No. 152 de 2024,
Calidad WA ToNA NA
Salarios y prestaciones sociales ' N/A - NfA N/A
) Responsai}i[idad civil extracontrac_tuai N/A NIA - NfA

Las polizas senaEadas antenormente fueron debidamente aprobadas por la Secretaria de
Contratacién, las cuales cubren los riesgos amparados de confonmdad con las obllgacnones
establecidas en el Contrato. = .

:.;/alorlnicial Del Contrato _ _ . $ 32.400.000,00
Adicion En Valor - ' o _ | s 00
| Valor Final Del Contrato N | s '32_303‘500,00
Valor Total Ejecu{aqo Yo |8 -,32.303.5'06_@0 s
N Valor Total pagos efectu_a;_ios | 7 o $ - 00
Valor A Pagar Presentg'Aété . $ 3230350000
Porcentaje ejecutado ' _' | | 99% :
Saldo por liberar | ' | $ 96.500 ,00

_ . www.anapoima-cundinamarca.gov.co
N desarrollosocial@anapoima-cundinamarca.govco
N Calle 2 4 3.6 (8993436 Ext. 108-120-103

Cédigo Postal 252640
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g D f SN alorass s
“Denominacion Fuente . Denominacion . . o
o PROMOCION DE LA CULTURA, EL : ' 7 -
2.4.33.3301074.20242503500 g . ONCE DOC SGP LIBRE :
ARTE Y LA DANZA ENEL .. 260101 ' 96.500,00
51.MT042 SUSTITUCION MUNICIPIO DE ANAPOIMA 2| 157" . DESTINACION $ ’

- El Municipio de Anapoi?na C'u"ndinam'arca,_a f.eéh'é' d'é"la presenté aéta, ha realizado a nombre del
contratista, los siguientes pagos: - ' ' 1 - -

Comprobante numero

N/A N/A

El -“Contratista” manifiesta que cumplié con las clausulas contractuales en lo
relacionado con el pago de las obligaciones laborales del personal contratado
durante el desarrollo del “Contrato”, en fal virtud, el supervisor verificé el
cumplimiento de las obligaciones del “Contratista” _cbn los Sistemas Generales de
Seguridad Social y aportes parafiscales, de acuerdo con lo establecido en la
normatividad vigente. s

En virtud de lo anterior, las partes se declaran mutuamente a paz y salvo por todo
concepto con ocasion del “Contrato” que mediante el presente documento se da por
terminado y liquidado; por tanto, las partes expresamente renuncian a instaurar
cualquier reclamacion administrativa, judicial o extrajudicial ‘que pueda surgir en
virtud de la celebracion, ejecucion y liquidacién del “Conirato”.

En este estado las partes manifestaron estar totalmente de acuerdo con la presente
acta de terminaciony 'li_quida_'cién; por cuanto la misma observa lo dispuesto en la
Ley 80 de 1.993 -Estatuto General de iaCOhtratacién Pablica-, Ley 1150 de 2007 y
sus Decretos reglamentarios | : : '

En constancia se firma en _'é1 Municipio de Anapoirh;a - Cundinamarca a los treinta
(30) dias del mes de diciembre de 2024 -

www.anapoima-cundinamarca.gov.co
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Como la voluntad de las partes es el .elemento dindmico que dio origen a este
Contrato, es légico que la misma voluntad de las partes se proceda a su terminacion
y liquidacion, dado que el objeto contractual se cumplié, requisito que se encuentra
dentro de las causales de terminacién previstas por la Ley.

La presente acta de Ilqu:dacmn requiere para sup eccsonamlento la firma de las
partes contratanies.

_MUNICIPIO -/ \

D

— .CO.NTRAEI'ISTA

fuh /
A Representantd Legal
CAMILO ANDRES FERRQ-CALDERON GUSTAYO LIjNA%ODRIGUEZ
calde CC 93.381.337:DE.IBAGUE
: Nit 93381337-9

SUPERVISOR

| Supervisor General

ANA MARIA HENAO SALAZAR

Secretario de Despacho '
| Secretaria para el Desarrollo yla Equadad Somal

Elaboro | Diana Marcele Mortila Secretaria SDES M )
| Aprobd ) Director de Educacion, Cultura y wventud () | - '
Ana Maria Henao Satazar - B ) S
Aprobd : Secrétario de Despacho 8’4-0 o X

www.ahapeima-cundinamarca.gov.co
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