MIUNIGIF Y G O GRsIvALA

FACTURAS RECIBIDAS

: Fecha de radicacién: 22/8/2025 12:27 pm
No Radlcado:6-20250822-509
. Radicador: yuranyt@g ioquia

Granada, 21 de Agosto de 2025

CUENTA DE COBRO No. 4

EL MUNICIPIO DE GRANADA
NIT. 890983728-1

DEBE A

GISELA PORRAS FRANCO
CC. 1.041.234.836

LA SUMA DE: CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/L

Por concepto de: Pago N° 4 del contrato N°088-2025 que tiene por Objeto:
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION
CONTRACTUAL DEL MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA, ABARCANDO LAS
ETAPAS PRECONTRACTUAL, CONTRACTUAL Y POSTCONTRACTUAL,
ASEGURANDO EL MANEJO ADECUADO DE PLATAFORMAS OFICIALES Y LA
RENDICION DE CUENTAS EN CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Favor consignar en la cuenta de ahorros de Bancolombia 33476469070

Nota: Por medio de la presente declaro que no he contratado o vinculado dos 0 mas
trabajadores asociados a la actividad que realizo. Por un término Mayor a 90 dias, que
el 80% de mis ingresos provienen de la prestacion de servicios de manera personal.
Por lo tanto, favor Aplicar Retencion en la fuente de acuerdo al Paragrafo 2° del Articulo
383 del Estatuto Tributario Nacional de Colombia, teniendo en cuenta que mis Ingresos
Gravados por Rentas de Trabajo no superan los 87 UVTS, NO PROCEDE practicar
retencion en la fuente. Si por algun motivo, se llega a superar el monto de los, solicito
aplicar el procedimiento y tabla establecidos en el articulo 383 de decreto 624 de 1989.

Atentamente.

K@ta @m; =
GISELA PORRAS FRANCO
CC. 1.041.234.836



Cadigo: BYS-FR-18

INFORME DE ACTIVIDADES Version: 6

JAlcaldia /Fecha. 20/05/2021 /
DATOS CONTRATISTA DATOS DEL CONTRATO Y4
S AR " Nimero de
Nombre: GISELA PORRAS FRANCO N® identificacion: 1.041.234.836 Contrato: 088-2025  |Fecha del Contrato :zlndéqu Plazo Iniclal 6 ineses /
DATOS DEL INFORME 7 Valor Inicial del Contrata 24.000 000 Prérroga 1 N
Adicion N” 1 - Meses Dias Totzl Dias
N* dei (Nueva Vator Contrato Nueva fecha
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA informe: Adicién N' 2 terminacion Hes Dies Afo
APOYAR LA GESTION CONTRACTUAL DEL Nuevo Valor Contrato Prorroga 2
MUNICIPIO DE GRANADA, ANTIOQUIA, periodo del infortn  |Adicion N 3 Meses Dias Total Dias
Objeto ABARCANDO LAS ETAPAS PRECONTRACTUAL. 3 7 |Nuevo Vator Contrato Nueva fecha
contractual CONTRACTUAL Y POSTCONTRACIUAL, Desde [/ Hasta” |Vaior Final del Contrato 24,000,000 | terminacién Mes Dias Ano
ASEGURANDO EL MANEJO ADECUABO DE CESION DEL CONTRATO Prarroga 3
PLATAFORMAS OFICIALLS Y LA RENDICION DE Nomb Meses Dfas Total Dias
SUENTAS EN CUMP N1 DE ombre:
CTSEN MO 2 e 2 Lo [
o ofos e 2025 terminacién Mes. Dias Afo
Ne identificacion:
Plazo total del
6 meses
3 P r contrato
S
ftem Obligaciones Contractuales Descripcion de tas Actividades 5‘:‘:‘;:::2 Observaciones y/o pendientes
Se brindd apoyo on todo lo relacionado con la contratacion cstutnl, o los
diferenics Secrctarios de Despacho, contiutistas. y demds personal de la
d dn, sobre sus dalidad gl
Brindar npoyo juridico para bograr sbsolver las I inisintivas ¥ filicaci alos ndemias de resolver 1ndo Lipo de inquictudes en
o1 juridicas en ton estatal que por cualquier medio sean K lo ionado con d det istas o indos, garanti: POF (FTEM 1)
por Ins Secretarias o Directotes de Lespacho, especial entemas de les ¥ demas p dela ion cstatal. S¢ apoyd por
contrtacién cstatal. medio de camree electraneco ¢l cual s¢ poac a disposicion, por medio de
mensaje ¥ presencial en la oficing de contratacién, pero o (0do easo, sicmpre
nde respuesia o concepros necesarios para el cabal cumplimieta de la
presenie actividad
Durante ¢l periado comprendido, se asistié a los comités de contratacién
comilé realizado ¢l dia 22, 29 de julio y 05, 12 y 19 de agosto, de los cuales se
02 - . . . ancxa el listado de asislencia. y por medio de los cuales se realizd revisidn de | PDF (1TEM 2)
Asislit lu‘.cnlmnmlf en {os comitds de ?onlnlﬂtwﬂ yapoyar en ia los expedientes, objetos, valores, forma de pago. rubros presupucstales y
preparacidn de los informes de eval v s d itn de los
uc cumplan con los pachmetros leg
Proycetar y clahorar los documentas procesales. en las etapas Scp di d les, minutas ¥ (drmatos,
0 P { Iy p y que 1a misma cumpla con | i o los lacionados en el (17EM M 1ales como minutas PDF (ITEM 3)
normatiyidad vigente ¥ con los requisitas establecidos en 1os csiudios del comtrato de Prestacion de Servicios, resoluciones de justilicacion de la *
PrCvios. i izando la coh iaylai idad de fa i i6 ion dirccta, y soliciludes de G iso Presup I




Sc npowd a los Sceretarios de Despachos y Supervisores. enindo lo relacionado

con Tas ctapas de la contmiacién. se realisd s revisidn y aprobacion de

" Lpulizos, que complicran con [a cobertra en plazo y cuantia de los dilerentes

contratos & c(nwmms que susciibe la administrucién snuncipal y que asi s¢
icran, sc liquid i los ¥ ios dentro del

lénmna legal cstahlccudl\

Brindar apoyo cn ta supervision y i de loy t ignad

04 ineluyendo In hguidacién de lay mismos. medianic fa revisian de pnh/.n\
aelas du cierre y denuis documentos requeridos.

PDF{TEM 41

Crear y registrar los procesos contractuales en las plataformas oficiales. [ Durante el periodo comprendido se publica ctapas precontructual y contraciuat

05 tles coma SECOP 11 y la 'lienda Vlrlunl del Estado Colombiano, de de Jos procesos que legan a Ia oficina y que son requeridos por la PDE UTHM §
acuercto con bas des de blecidas y en los plasos administracion. con ¢l fin de cumptir con lo requerido por la norma y que asi (TEM 5}
requetidos. dentande el Plan de Liesarsollo Municipal.
Cargar, actualizar v mantencr al orden ded dia cf Plan Anual de PPara cada proceso de contralacion sea cual sea su modatidad se v erifica. ajusia e
a6 . N PDF (ITEM 6)
Adquisiciones 0 s¢ ¢rea el Plan Anual de Adquisiciones de scr el caso.
Rendir informacion controvtuul clura y precisa a o difientes entes de TR " N
. N P Se rindié Ia informacion de manera oportuna en la plataforma Seeop 1Y, como
07 control, conforme a Ias disposicioncs Iepales y tos requerimientos NIA

. se evidencia o ¢l ITEM §
especificos.

Gestionar la organizacién y archiva de la infonnacion contractual, tanto en

N - - . S " Se consennan los d tuales. les y —
08 Tovmato fisica como digital, garmntizando su para ; Les en conpotas - ¥ de et aceeso, PDF (1ITEM B)
y consultas futuras,
Administrar y actualizar los usearios en las platafonnas eliciales
ilizndas icipio, iles como SECOP [, SIGEDP 1Ty Giestion L . " .
09 ilizndas por f mundcipi P 1Ty Gestitn Scadminisico et usuario de la Alcaldia municipal en la plataforma Secop (1 PDF (ITEM 9}

parcnte, v las demits que para tal fin se dispongan, asepurando ol
correcto ¥ Iy seguridad de Ia informacién,

L [lar las demds actividades por ¢f sup r del contrato, [Se ha atendido al pie de la lectra las solicitudes realizadas por pane del
10 relacionadas con cl abjete contractual v dentro del marco de las supervisor del contrato, tales como ithn en comués de it N/A
cunpetencias establoc cxtraordinarios y retmiones

EL veinticinco por cienta (25%) de renta exenta, de acuerda con ol numeral 6 del ARTICULO 1.2.4.1.6. del Decreto del 1625 de 2016 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia

tributaria”; modificado por el articuto § del Decreto 2250 del 29 de dicembre de 2037. el cual establece “Para obtener (a base de retencidn en ta fuente sobre los pagos o abonos en cuenta percibidos por las

personas naturales por concepto de las rentas de trabajo de que trata el articulo 103 del Estatuto Tributario tales como: salarios, comisiones, prestaciones sociales, vidticos, gaslos de representacion, honorarios
icos, < iones recibidas por el trabajador asociado caoperativo y las compensaciones por servicios personales, podran detraerse los pagos efecti realizados por tos sit

conceplos;

{eeenes)

6. A los ingresos provenientes de honorarios y compensacién por servicios personales percibidos per las personas naturales cuando no hayan contratade o vinculado dos (2) 0 mas trabajadores o contratistas
asociados a la actividad, por un términa inferior a noventa (90) dias continuos o discontinuos, les sera aplicable lo previsto en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario.

Para tal efecto, las personas naturales manifestaran el hecho de que trata el inciso anterior, bajo la gravedad del juramento, por escrito en la factura, documento equivatente o en el documento expedido por las
personas no obligadas a facturar”.

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL VALOR A COBRAR APROBACION INFORME DE ACTIVIDADES
Valor 2 (§ 4.000.000 FIRMA DEL CONTRATIS1 A
cobrar NOMBRE DEL CONTRATISTA
PERIODO DE . El contratista certifica bajo la gravedad del
PAGO DE LA julto NO. PLANILLA OE 9489418216 | Juramento que 12 informacion contenida en el
SEGURIDAD PAGO ANEXA =" | presente informe de actividades es fidedigna y
SOCIAL ANEXA; la certifico con cargo al contrato referenciado,
seguin lo determna la normatividad vigente
relacionada. L3 l p .
Giselatrorad
GISELA PORRAS FRANCO

4Aou1.23yR36



(™ aportes

Planilla Resumen

enlinga
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Soclal Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Cludad-D Teléf; E do SENA e
ICBF
€C 1041234838 PORRAS FRANCO GISELA INDEPENDIENTE PRINCHPAL Carrara 190 117 PEROL-ANTIOQWA 3014061773 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Perlodo Clave Tipo Focha Pago
Ponsién Salud Pago Planilla Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Yalor
202507 202507 25174402 G4E0418218 ] 2025/08/12 2025108706 | BANCO DE OCCIDENTE 0 $5496,400
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
' EMPLEADO NOVEDADES PENSION | SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Ho. | Mentificacion Nombre Codigo] Dims |Cadiga| Ot { Codign| Dins [Codipo| Dias | Tarita § Oins| Exonerada
SENA @ KCBF
Centro de Trabajo: PRINCIPAL {1 Afiliades)
Ciudad: PENOL Depto: ANTIOQUIA (1 AfRados)
1 e foemsenss poemasesen TTT 1 | [ ] | TTTT T T LT L e ] 0 fosom| w{ccrod 3] w0 osiry % o
Totat  Afifiactos( 1)
OATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccton Ciudad-Depa Teléf E do SENA ¢
KBF
€C 1041234336 PORRAS FRANCO GISELA {NDEPENOIENTE PRINCIPAL Carcera 19 n 3 17 PEROL-ANTIOQUIA 1014061773 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fechs Pago
Pemién Salud Pago Planilta Planitla Limito Pago Banco Dias Mora Yalor
2025-07 2025-07 25174402 429418216 ' 2025708712 2025/08/06 | BANCO DE OCCIDEHTE [ $496,400
RESUMEN DE PAGO

CODIGO [T W AFILIADOS JVALOR LIQUIDADO IIINTERESES MORA

I VALOR A PAGAR

lNCAPACIDADES

AFP (ADMIMISTRADORAS: 1}
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
ARL SURA

CCF (ADMIHISTRADORAS: 1)
COMFAMA

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SALUD TOTAL

25-14

1411

CCFO4

EPS002

900,336,004 7
890,903,790 5
690,900,841 9
800,130,907 4

$256,000
$256,000
$8,400
58,400
$32,000
$32,000
$200,000
$200,000

$256,000
256,000
$8,400
$8,400
$32,000
$32,000
$200,000
$200,000

$496,400

Kldls sssss5s5s

gssssssss

Pagina 1 de 1

2025/08/19 01:20 PM



