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FORMULARIO Nro, 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad, seleceloner la focha,

Sefores,

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOGIAL Y FAMILIA
Cludad, ‘

Referencla: Carta de presentacidn de la oferta del proceso de Eleglr Ia modalidad de contratacion., Ndmere
Diligenciar el ndmera del proceso cuyo objeto os: Transcribir of objeto del procese, so presenta al lote, Indicar ! o
fos lotes a log que estd partlcipando en caso que apliqua
Yo : (nombra)(s} de la(s) persona(s) que esta(n) suscriblendo la propuesta, fdentificade como aparece al ple de mi
firma, obrando en calidad de (cafidad an la que acila el{lax) firmanto(s) de la propuesia; si el{los) oferentes) actiatn)
en su propio nombre, éste(éstor) deberd(n) suscribirlo, st ia oferta so presenta bajo la modalidad de represantagion
ya sea da una unién temporal o de un consorclo, dehord firmarla la persona a la cual s e otorgd ol correspondlente
poder para suscribir ia propuesta y adjuntarlo a la misma, Sila oferta se presenta por persona jurldica, debers firmarla
ol representante legal de la miama), de conformidad con lo eatablacide en of {on of evento de que la propuesta sea
presentada por varlas personas y el suseriplor de la canta sea una sola persona, daberd Indicarse en este apere o
poder o ol compromiso de ascciacion, o al convenlo de unidn temporal o consorclo, o &l documanto partinente en
donde consto la designacion de tal persona para presentar oferta en nombre de los demdas), me permito prosantar,
an nombre de Indicar ef nombre del proponante de.qulen se actia, propuesta seria y formal para particlpar en el
procesa de seleccion Dillgenclar al nimera del procese, convocado por la POLICIA NACIONAL = DIRECCION DE
BIENEETAR SOCIAL Y FAMILIA ~, cuyo objelo 8s Transcribir af objeto del procase,
Canforme 2 la informaclan suminltatrada en los términes establecldos en el pliego da condlclonas yo invitacidn publice
que rige el proceso, an las leyes de la Republica de Colombia v en pardicular de Ia Ley 80 de 1993, sus decratos
raglamentarios, los Codigos Clvit y de Comarclo, v las demds normas que conforman el régimen legat del presente
procese de contratacidn, o que llegaren a regutar alglin aspacto concarniente a &l
El objeto det proceso se encuentra detalladameante enunclade an el plago de condiclonas y/o invilacién publica de
conformidad con el formularlo “especificacionos téonicas” y para todos los efectos legales, mi propussta dabe
enlenderse referida a los mismos, lanlends en cuenta su descripcidn, nomere v especificacionas tbcnicas y
Tuncionalas.
En ralaclon con ta propussta que presento, manifiasto lo siguiente:
1. Que ol proponents que represenio conoce y acapta el contenida de los pltegos de condigiones y/o invitacian
publica, la de suys anaexos v formularios, asl como el de cada una de {as adendaa hechas al miamao,
2. Que la propussta qua prasento es Irrevocable e Incondiclonal, y obliga Insubordinadamenta al proponenta que
rapresento.

3. Que ni o representonts legal o apoderado de! proponente, ni et proponente mismo, nt sus Integrantes y
diractores nos encontramos Incursos en ninguna de las causales de inhabllidad y/o Incompatibllidades
determinadas por la Conatitucion Politica v la loy aplicabls.

4. Que el proponenta, on este caso (indlcacion clara del proponanta a nombra deo quien s aclln). st
compueasto por 1as sigulentes personas, y que el nombre de su rapresentante teqal, direceidn, correo |
etectrdnico teléfona v fax son los sigutentos: (Informacltn de cada une de los Integrantes qua componen al
proponente, si son varlas personas; si se tratara de un propononte persana juridica wede adaptar iz

declaracian, para suminlstrar la informacidn allt requerida respecto de la sociedad propenonte v su
rapresantants lagal Dnicamente), ' .

8. Que nuestra propuesta basica cumple con todos v cade une de los requerimientos v condiciones establecidos
en los plegos de condiclones yio invitacldn publica en ta ley, vy cualquler omiskdn, contradiccion & declaracién
debs interprelaras de la manera que resulle compatiblo con los términos v condiclones del procose de
cantratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos exprasa y expliclamants que as! se interprate
nvestra propuosta.

8, Que nos comprometemas con ia POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, en
cago de resuitar adjudicatarios del presento proceso de contretacion, a cumplir con los servicios ofrecidos en la
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presente propuesia, que corresponden [as especificaciones téenicas solicitadas y plazos astablecidos an los
pllegos de condiclones y/o invilacidn,

Reconocemos vy aceptamos la rasponsabilidad que nos concierne en &) sentido de conocer técnicamente las
caracterislicas, funclonalidades y especilicaciones de los bienes yfo servicios gue nos obligamos a entregar, y
asumimos |a responsabilidad gue se derlva de la obllgacion de haber realizado todas las avaluaciones e
indagaciones necasarlas para presentar fa prasente propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de las
caracteristicas del negoclo. En particular declarames bajo nuestra responsabilidad, que los blenes yit servicios
que 52 entragaran a ta POLICIA NACIONAL ~ DIREGCION DE BIENESTAR SQCHAL Y FAMILIA, n el caso do
resullar adjudicataria nuestra propuesta, cumple con ladas y cada una de jas exigenclas de los pliegos de
condiciones y/o Invitacion publica sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos gue cualguier omisién en la que hayamos podido Incurrir an ta
investigacisn de fa informacién gue pueda influlr para 1a determinacién de nuestra propussta, no nos eximira de
la obligacidn de asumir las responsabilidadss que nos lleguen a éorrasponder como contratistas, y renunciamos
a cualquier reclamacion, reembolge o ajuste de cualguier naturaleza por cualquier situacion que surja y no haya
sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falla de diligencia en 1a obtenclén de la informacién,

Reconocemos que ni LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni ef
parsonal interno o externo at mlsme que haya Imarvenido en la conlratacion que se promuave por medio del
prasente proceso de seleccidn y contratacion, han manifestado declaracion o garantia alguna exprasa o implicita
8N cuaro a fa exactilud, confiabilidad o integridad de la informacién contenida en las fuentes de informacion
analizadas y conocldas por el propoenente, en los materiales proporcionados o an las declaraciones realizadas
durante ei lranscurso de cualquier audiencia o vislta afectuada a las instalaciones en las cuales se llavaran a
cabo ias labores para la efecucldn dal contrato, ya sea por escrito o en forma varbal, ¥ que nada de io conlenids
en cualquiera da los documentos a los que hemos tenldo acceso ha sido considerado como una promesa o

declaracién en cuanto al pasado o at futurn,

Reconocemos que ni los pliegos de condiclones y/o invitacion publica, det proceso de contratacion, ni la
informacion conlenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posterlormenle a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con raspecto a cualqulera de log pspectos
del contrato afrecido, se ha consideradn como una asesorta en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o
de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacidn de nuseslra propuesta hemos obtenide maesoria
independionte en materia financlera, legal, fiscal, tributarla, v técnica, ¥ que nos hemos informado plena y
adecuadamenta sobre Jos requisios legales aplicables en ta jurisdicclon del prasente proceso de saleccion y
contratacién y del contratn que se suseriba.

Aceptamos plena, incondiclonal e irrestrictaments los términes del conirato gque se nos ofrace, conforme al
formulario "minuta det contrate” de tos plisgos de condiciones y/o invitagion publica, ¥ nos comprometamos a
suscribirlo sin modificaciones sustancialea o formales de ninguna naturateza. por la sola adjudicacidn gue a
nosolros se nos haga det contrate, salvo aguellas medificaciones que determine Incluir POLICIA NACIONAL -
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por congiderarias necasarias para incorporar las variaciones

que se detivan de los adendas que 3¢ expidan dentro del prasente proceso de seleccidn las que de antemano
aceptamaos.

Los documentos confidenclales seran sefalados en la oferla presentada en SECOP 11, y la Enlidad tendrd la

facultad de comprobar la confidenclalidad del documento y aceptaria o rechazarla 2agun fo que eslablece fa ley
sobre los documentos confidenciales.

13.Loa suscrlitoa (integrames de! proporants en el caso de proponerts plucal: nembire del propangnis, i caso de

pergona juridiog, adaplando la redagcion del pirofo a tel cireunstanciay | quiohes nos presentamaos an calidad
de proponentes al prasente procese de seleccldn y contratacion bajo (forma o ttulo baio ef cual sa presenta fa
propuesta), declaramos y aceplamos, explicitamenta, que asumimos la responsabilidad plena por los resuitados
y ahligaclones del contrato ofrecldo, segun los términes del reglamento que rtge &t proceso de contratacion, y
facanocemos gue nos encontramos vingulados o comprometidos de manera Himilada, incondicional,
insubordinada y solidaria respecto de todas y cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de Ia
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prasentacidn de ta propuesta, de fa correspondiente adjudicacion, y da ia suscripeion dol contrato raspective,
conformo a las condiclonas de responsabliidad pravistas en la Ley.

Declaramos bajo juramonto, el gue sa antlende prestado por la suscripelan de la presonte carta de presentacldn
to la propuesta, que hemos declarade tnlcameants ta verdad en la informacian y propussta suministradas, ¥ qua
en consecuencla no existe ninguna falsedad en la mlama, slendo consclontos de ias consecuencias penales
que puadan derivarse da cualquler falsedad que se evidencia an la informaclén aportada con la propuesta, o en
taa declaraciones contenidas en la presente carla de presentaclén de |a propuesta.

Que me oblige a suministrar a sollcitud de POLICIA NACIONAL -~ DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA cualquier Informacién necesarla para la correcta evaluacion da esta propuesta, dentro do los términos
qua al efacto determine esa entldad,

Que reciblremos notificaciones en la secretarla de su despacho, o en la(s) sigulanta(s) direccion(os) (Dirocclén

de notificaciones)): Teléfono (os): (Taléfono (0s)) Fax: (Fax) corrac elactranica: (Correo slactrdnico)

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion dat proceso de selecclén v contrataclén, los pagos que
se pacten dentro det contrato raspective deberdn consignarse en la cuanta No. (Indicar lase de cuenta, namero,
kanco, sucursal, civdad, pais y cualguior otro dato nacasario),

Que no nos hallamos relaclonados en el Bolelln de Responsables Flscales (articuto 60 Ley 610 de 2000).

El plaze de elecucion serd el establecido en la Invitacton publica,

Gue la vigancia de la presente oferta es de cuatro (4) moses, conlados a panir de 1a presantacidn de asta,
Que la Oferta econdmica que presantd cumple gon ta totalidad de los requisitos y especificaclones técnicas dal
Pliego de Condiclanes de la referoncha,

Que la oferla econdmica esta diligenciada en los tdrminoa defintdos por la Entidad en al cuestionario de SECOP
I, para &l presente praceso ¥ que hacen parte Integrat de la Ofarta.

£l (las) abajo firmante (s} nes comprometemas a cumplir con las espaciicaciones técnicas minimaa del proceso

da contratacién establecldas an el "ANEXQ CONDICIONES TECNICAS MINIMAS' v de acuardo con fas
condiclones axigidas en &l *Anexo” CRITERIOS DE SELECCION.

El proponente;

Firma del reprosentanta legs! del proponente

Nombra o razén soctatl del oferente: Dillgenclar el nambre completo del proponenta
Identificacton (NIT O C.C 01 C.E 2 ): Diligenciar ba identificacién del proponente

Nombre Represerdante Legal: Diligenciar el nombre complato del represantante legal
ldentificacion (C.C 0 C.E. [0} Diligenclar el documento do Identificacion del reprasantante lagal
Diraccidn: Diligenclar la direccion del proveador )

Talbdfono: Diligenclar teléfonos de cotacta dal proveador

Emall; Dillgenciar correo electronico de notificaciones
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FORMULARIO Nro. 2
ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Sefiores. -

POLICIA NAGIONAL — it n 5ot an om0 e

Ciudad.

Raferencia Acuardo de confidencialldad del proceso de Coindnens s, Ndmere
: co b e L GLIYG Ob]ﬂtﬂ @8 .

Elllos) suscrito(s) a saher o, .
T AT TR PR TR domimhado en

Ry : 1dent1fscadu con o

: quien obra en calidad de representante 1ega[ o - - m se trata
de parsana jurldlca caso en el cual debe identificarse de manera compteta dlcha socmdad consorcio, unién
tempersl, o asoeiacidn, indicando instrumente de constitucion y haciendo mencién a au registro en la camara
da comercio del domicilio de la persona jurldica), que en adelante se denominard el proponaente, maniflesta(n)
su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones.

Primem- que la F’ollcia Nacnonat adeiaria un procesc de contratacion a través de Ia modahdad de
i B e, PAra 1 celebracion de un contrato estatal para. . NI TR

Segundo: gue o proponente entiende que parte de ta informacion a la cual tendrd acceso por causa o con
ocasion de los procesos de contratacidn descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva legal
por tratarse de actividades relaclonadas con la defensa v seguridad da la nacldn,

Clausula primara, Compromisos asumlidos.
El proponenta, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacion eonfidenclal revelada por la pollcia naclonal o por
terceros formaimante designados para ef efacto.

2. Mantenar an reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a
los previstos en ef contrato, la informacion que le saa antregada directarmante por ia policia nacional
yio sUs designados.

3. Mantenar en reserva y no divulgar por ningin motive fa informacitn que personalments conozea o
Hlegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con ocasion
del contrato.

4, Mantener en reserva y no divulgar la Informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerde a la normatividad vigente y que haga parte de |z Informacion confldencial,
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5. Reconocer que el recibo de la Informacién confidenclal no concede, ni expresa nl Implictamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualguier otro
derecho de propledad industrial o Intelectual de la Policia Naclonal.

6. Suscribir, con antelacidn a la revelacion de la informaclén confidenclal, jos acuerdos de
confidenclalidad que se ajustan a todo lo dispuasto en el presents acuerdo con todos sus empleados
ylo familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas personas naturales o
juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a Involucrar en |a ajecucién de las actividadas que
le correspondan para el cumplimlento det objeto de! contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarlos de la Informacién confldenclal qua zera entregada
al praponente cuandao io solicita.

8. Utilizar Unlea y exclusivamente la informacion confidencial que conozea o legare a conacer, en
desarrolio y ejacucion de fo que le competa en relacion con el contrato,

9. No utilizar la informacién confidenclal que conozca o llegare a conocer, en desarrotio y gjecucion del
contrato, en provecho proplo o de terceros y para Hnes distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndoas la divulgacion incluslve para fines académicos,

10

Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la confidenclalidad
de toda la Informacidn que conozca o llegare a canocer en desarrolio del contrato.

11. No usar Ia Informacién confldenclal de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indiractamente, perjudicial para los interesas de ta pollcia naclonal.

12

No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningtin medio conacido ¢ per conocer ia
informaclon confidencial, en todo o en parta, sin previo v escrito consentimianto de ta Palicla
Nacional.

13, Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones v formas, y ¢on el mismo cuidade con que
realiza la proteccion de la informacidn confidencial,

El proponente:

Firma del rapresentante legal del proponenta
Mombre o razon soclal dal oferente; L.
ldentificacion (NIT D3 C.C O C.E O): G
MNaombra Represantante Legal: Lo i
identificacion (C.C O C.E. Q) inix
Direacitn; o b e
Teléfong: Diliconoiar tdifonas

R (A NI

e NIRRT

3 A SERHDI T n Ty

e ot
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FORMULARIO Nro. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Sefores.
POLICIA MACIONAL — /10 v 0l b s i L o e o e
Cludad.

Refarencla Camprumlsu anticorrupcion del proceso de Bl e e e NOmere car e
Dot auyonbjatoas Dot
Et (Icﬁ) susr:ntu(a) a saber ‘
dnmlcmado en R : o T g
: -, gqulen obra &n cahdad de (mpresﬂntantu tegai te la socledad, del cnnsﬂrciu du I': unron tempm’a[
o} da Ia ﬂauclaman proponame sl s& trata de parspna juridica,.caso an ef cual debe identificarse de manara completa
dicha zociedad, consorcio, unién temparal, o asociacién, Indicende inatrumento de constitucién y haclendo mancion
a su registro en la cémara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelarte sp denomingra sl
proponente, manifieata{n) asu voluntad de asumir, de manara unilatecal, teniendo en cuenta lma sigulontes
consideracionas: ‘
PRIMERC: que la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR S0OCIAL Y FAMILIA, adalanta un proceso
de seleccion para la celabracidn de un contrato estatal.
SEGUNDO: que es interds del proponente apoyar ta ageidn del estado colombiano. y de fa POLICIA NACIONAL -
DIRECCHIN DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA para fortatacer fa transparencia en los procesos do contratacion,
y la responsabilidad de rendir cusntas;
TERCERQO: dua siends dal interds dat proponante paricipar en el procaso de seleccion aludido an ef considerando
primero precedanie, 59 encuentra dispuestc a suministrar la informacidn propla que resulte necesaria para aportar
transparencia al procesa, y en tal sentido suscribe al presente compromisg unilateral antlcorrupcidn, que s regira
por los sigulantos compromiscs:

COMPROMISOS ASUMIDDS,

El proponania, mediante suscripcidn del presents documento, asume 108 siguientas sompromisos:

Nos comprometernes a no ofracar y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuclones o prebenda
A sarvidoras pablicos o asesoros de la Entidad Conlratante, d:rectamanta 0 & travas de sus ampleados, contratisias
o tercero.

Nos comprometemas a no efaciuar acuardos, o realizar actos o conductas que tengan par ohjelo o afecto 1a colusidn
en el presents Procesa de Contratacion.

Nos comprometemos & revetar la informactan que scbre el presente Proceso de Contratacidn nos soliciten oa
organismos de control de la Repubtica de Colombia,

Nos comprometemos a comunicar o nuesiros emploades y asescres al contonido del prasanie Compramiso
Anticorrupeién, axplicar s importancia v las consecuancias de sy incumptimiento por nuestra parte, v la de nuestros
emplaadns o asesoras.

Conocemos lag coensacuenclas darivadas del incumplimionte del prasante compromiza anticorrupcidn.

El propenanta na ofrecerd ni dard schormes ni ninguna otra forma de halage a ningdn funcianario pliblice en refagion
can su propussta, con g proceso de conlratacldn, ni con la elecucidn del cantrato que pueda eelebrarse como
rasultado de su propuesta,

El proponante se compromele a no permitir que nadie, bien sea ampleada de ta compaiia o un agente ¢omisionista
indapandianta, o un asesor o consuiter lo hage en su nombre;

El prapenania ze compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asasores, y
cualesguiera otros ropresantantes suyos, exlqiéndolﬂs of cumplimienta en tedo mamanto de Jas leyes de la Repdblica
da Colombia, gapecialments de aguelias que rigen et presente proceso de selsccldn v la rataclon contractual gue
podria derivarse de ella, y les impondrd las obligaciones de:

No ofracar o pagar zcbornos o cuaiquier halago a los funcionarios de LA POLIGIA NACIONAL - DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni o cualguler otro sarvidor pliblico o privade que pueda influir en 1a adjudicacion
oo la propuesta, blan sea directa o indirectamente, ni a terceras personas qus, por sy influencia sobra funcionariog
publicos, puedan Influlr sobre la acaptacidn de la propuasta,

No ofrecer pagos o halagos a les funcionarics de la POLICIA NACIONAL - POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE
BIENESTAR SOQGIAL Y FAMILIA durante ef desarrollo dal contrato que se suacriba sl llegase a ser acepladn sy
prapuesta,

Asimiamo, debe tener an cusnia que los acuerdos contrarios a & libre competancia, es decir, aquellos que tengan
per abjete 1a colusion {convenia o contrato becho en forma fraudulanta o anganosa) en los procesos o 1os que fengan
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como efecto la distribucion de ad|udicaciones de contratos, distribucién de concursos o filacidn do términos de las
propuestas,1 son sanclonables por ta Superintendencla de Induatria y Comercio,

El preponente s compromete & que 10s recuraos tlilizados pera fas gestiones pre-contractuales o contractuales
derivadas del presents proceso no provendran de aclividades ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
traflco de estupefacientas o delitos contra of orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes de Ia
Republica, 1a moral o lag buenos costumbres,

£l proponents asume & través de ln suscripcldn del presents compromise, las consecuenclas pravistas en la solicitud
de oforta del proceso de contrataclén, sl se verlficare el Incumplimienta de los compromises anticorrupclon,

En constancia de lo anterior, y comao manifestacion de 1a aceptacién de los compromisos unilaterales incorporados
an o prasante documento, se firma et miamo an la ciuded de (ciudad donde se firma el presente documanta) a los
{ca del mes en letras y nOmargs, dias del mas de del ana),

Ef proponante:

Flrma del represantante lagat del proponento

Nombre o razdn social del aferente: s
Identificacion (NIT G C.C O C.E OY; Dl !
Mombre Representante Lagal: Duhagieia of aoin
Identifigaclén (C.C O C.E O) Mitnan s
Hracclon; e L Jdeerain gl o

onjuntes, suscribirdn ol prosonte dogumento tedas tos gue conforman el conaorclo

NOTA; para =i caso de ofsrlas ¢
o union temnoral & través del Integrante, ropresentante legal o apederado,

! Dwciote FIAT e 1897, Aitw, dd y 41,

POLICIA NACIONAL
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FORMULARIO Nro. 4
FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiares.

PDL{CIA NACIONAL“": FERRER [T L PR T . "..‘::‘ :l;.‘_z-"nl

Cidad.

Referencia: presentacion sistema de gestidn de la sequridad y salud en el trabajo para al proceso de

Tl e e e e Nmere o s e e cutyo objeto es:

Ei{lDS) SUSGﬂtD{S) ﬂ Sab(lﬂll':'. N T A R L T R T L TR N LT R
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A e T LT S T de {ropresentanta lagasl de Lz sociednd, ool
cansercio, de o union emporal, o de e dsosasion proponante, 55 el de persoma (nidics, caso en
ol cual delae lonfificanse do maners congs adia sdisd, cOmEarCio. unior femnaral, o asooeidn,
indicando instirumanio e constitucion y hacisnds menckn G so megistto on i camaa de comercio dol
doricitio de Ta persona juridica), guien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de rmanera unilateral, el presente compromiso, teniendo an cuenta las siguientes
consideraciones:
L.a Pelicta Nacional, mediante la Resolucian 03843 det 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestion de fa Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional", en to siguiente:
‘La Policla Nacinnal de Colombia, &n el ejercicly de su funcion de mantenimionto de seguridad y
convivoncia ciudadana, manifiests su compromiso con la proteccidn de la seguridad y satud en sl trabajo
de todos Ins funcionarias uniformados, no uniformados, contratislas y frsbajndores an mision, medianla fa
identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los rissgos lebornies en todos los niveles do ln
Institucion; para alle destinard of copital humane, financiere y teenoléglco, gue permita af cumplimianto de
los requanmisntos lagalos y las actiones oe mefora continua”.
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Lo vent oy conocidla ta Poitica gque defing fa Poleis Macona! para el Sistaca de Geslion o
Soqundad v Salusd en el Trabajo cedifice que cionplo con lon rernsios legales apboablos o mi activigad
aenadmiy, clase deo nosae v benais de Goompress, actuslizando D dooumenios lBonios ¥
cumplienientos asociados ol oljele del presenis conlrats,
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Una wez leida y conecida 1 Polities que defins 5 Pollcia Naamnal pars el Sstoma de Geslion de
Beguilacy Saluel onoad Trabago, canilies que cumplo con s tequisilos jegales apheables 5 b oclividad
weunomna y alame de rssge para g cual o cordrtado, SEi mismo me compromieto & currpdie o s
aulvidades yorecomendaniones estaliendes por el Sstame de Gestion de Sequridad y Bokd en el
Trabago e el maroes del oboto de wendtale v de las inslalacionegs policlsles on donds preste ms
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Mudas sedeccionar, segun correspoand,

De igual manera en la ejecucion det contrato adicional a ios requerimientos exigidos para su ejecucion,
la persona natural o [widica debera;

= Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes yio la Palicla Nacionat
haya considerado en el contrata y acorde a la exposicién del contratista 0 subcontratista a los
riesges encontrados en el centra de irabajo donde desarrolia la actividad,

« Participar en las actividades que la Policla Naclonal desarrolle en materia de promocion v
prevencion de riesgos laborales,
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. Qumpllr con el uso contintio y parmanente de los alementos de proteccidn personal, durante la
ajecucidn contractual, acorde a los peligros vy rlesgas relacionados 1a tarea contratada.

+ Conacer y parlicipar on todas las actividades del plan de emergencia que se pragramen por parta
de la Policla Naclenal v los brigadistas de los centros de trabajo en donde daesarroliarg las
actividades,

« Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, 1a ocurrencia de Incidentes, accidentes
de trabaje o ef diagnistica de enfermedades laborales, as! como las condiclones de pellgra gque
detecte durante la ejecucién de 1a actlvidad contratada,

» Practicarse o practicar a sus irabajadores (segin sea o! caso), los examenes médico
ccupacionales y complementarios que carrgspondan, de acuerdo a la actividad cantratada y
objeto del conirato,

» Dillgenciar los formatos det SGSST de la Policta Nacional o el contratante, que le sean aplicables
& |a ejecucion de Ia tarea contratada,

* Entregar los documentos que svidencien objetivamante los aportes al Sistema de Seguridad
Social integral, seguin los requisitos legales v las obligaciones como contratista, efectuando los
pagos a |a ARL de acuerdo a la ¢lase de riosgo de |a actividad desarrcllada,

Las personas Juridicas deben diliganciar la lista do chequee que evidencie el cumplimients a la
Resolucion 0312 det 2019 “Por fa cual se definen los Estanderes Minimos del Sistema de Gestin do
Segtiridad y Salud en ef Trabajo SG-887, considerando lo sigulente:
1. Estandares minimes para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con rleago b, 1 g 1

2. Estandares minimos para empresas de once (11} a cincuenta {50) trabajadores clasificadas con
riesgo |, & IH.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta {50) trabajadores clasificadas con
rigago |, Il, N}, IV & V y de cinguenta (50) & menos trabajadoras con riesgo IV 6 V.

CONDICIONES DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
DECRETO 1072 de 2018 — Articulo 1.1.1.1. El Ministerlo del Trahajo. El Miniaterlo del Trabajo as
ta cabeaza del Sector del Trabajo.

Son objetlvos dal Ministerio del Trabajo la formulacion y adopeién de fas politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabalo, ol respelo por los derechos fundamentales, las garantfas de los
trabajadoras, el fortalecimiento, promocidn y proteccién de las actividades de ta aconomia solidarla v ol
trabajo decente, a través un sistema efective de vigilancla, Informacidn, reglstro, inspaccion y contral:

asl como del entendimiento y didlogo soclal para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No, Reseluclén 00826 del 09 de marzo de 2020 "Por la cual establece el
Comite Gerencial y los Comitds de Seguridad y Salud en &l Trabajo en la Pollela Naclonal' v en atencion
a la implementacién del Sistema de Gestldn y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional,
asl;

Artlculo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion, |.a presente saccidn se aplica a todas las personas vinculadas
a través de un contrato formal de prestacion de serviclos, con entidades o instituclones publicas o
privadas con una duracién supertor a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto an et
numeral 1 del Iiteral a} del artiulo 2° de la Ley 1562 de 2012 v a los trabajadores Independientes que
laboran en actlvidades catalogadas por ef Ministerio dal Trabajo come de alta riesge, tal y coma lo pravé
el numeral & del literal a) det articulo 2° de la Ley 1562 de 2012,

Artleuto 2.2.4,2.2,16, Obligaciones dal Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
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2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird au costo,

3. Informar & los contratantes la ocurrencia de Incidentes, accidentas de trabajo y enfermedades
leborates,

4. Padicipar en las actlvidades de Prevencion y Promockdn organizadas por los contralantes, los

Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Viglas Ocupacionales o la Administradora

de Riesgos Laborales.

Cumptir las normas, reglamentos e inatruccicnes del Sisterna de Gestidn de la Seguridad v Satud

an &l Trabajo 5G-558T.

& informar oportunamente a los contralantes toda novedad derivada del contrato.  (Decrete 723 de
2013, art. 16).

A

La varificacian al cumplimiento de fo antes descrito sera efectuada por el supervisor det contrato.

El proponents:

Firma dal reprasentante legal del proponents

Mombre o rezdn soclal del oferente; -0 0L
Identificacidn (NITO C.CC CE E]): D
Nombre Representante {_egal: -
identiﬂcaclc&n (G CO CE O e
Direcgidn: | it
Taléfono: ..
Email ;.
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FORMULARIO Nro. 8
MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 260 v 261 del Cédigo de Comerclo, e suscrito oferente
manifiesta expresamente fa existencla o no de siuaciones de control, Influencia dominante o
subordinacion raspecto de ofras sociedades, en el marco del proceso de contrataclén en el gua particlpa.

1.INENTIFICACION DEL. OFERENTE
Nombre o razén sogial;

NIT o documento de identificaclidn:
Representante legal,
Correo electrdnico de contacto:

2. DECLARACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

Selecoione la opclén que corresponda;

O &l oferente NO se encuentra en situacion de contral nl gjarce Influencia dominantes sobre otras
socladades.

O Ef oferente 5! se encuentra en situacidn de control, subordinacién o glerca Influencia dominante,

conforme a los artlculos 260 y 261 del Cédigo de Cornercio, A continuacidn, se relacionan las sociedades
invalucradas:

3. FIRMA DEL proponante

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razdn social del oferente: Uiy, R
{dentificaclén (NIT2C.C O C. E ay: o o

Nombre Representante Legal; |16 ‘
1dant1f+caclén (.0 El o] E E]) S" o
Diraceldn: ik -
Taléfono;
Email: fidines
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