e

Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

® (153) WhatsApp

C

5 Google

!. Areas de interés

£ Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

& Administracion de usuarios

Q Recomendaciones (no disponible)

B sivlioteca de documentos

ﬂ Suscripcion a notificaciones

Q Bisqueda

Mi Sefial : “Diversio...

x % SECOPII

D (378) Manzanas y El...

Informacion general

a.‘ (1) New Message!

x Ver Datos de la Entidad Estatal

H Loris Malaguzzi: "Lo..

x

+

Poema - “Los 100 le...

® WhatsApp

secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?stepldToLoad=43F28BEDCEDDCDEB644F2E489B7A4BC3 & prevCixUrl=http...

Q # & 9§

» [ Todos los marcadore

(e e ST LY E difar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de creacién

Pais de origen

Tipo de documento

Nimero de documento

Tipo Entidad Estatal / Proveedor
Codigo UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defecto

Pais

Ciudad

Municipio

Informacién de contacto

‘Yanitza Esmeralda Velandia Casiro

Esmeralda Velandia Castro

4112018 (Ut

COLOMBIA
Cédula de Ciudadania
37291816

Persona Natural colombiana

(UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito

Espafiol (Colombia)

COLOMBIA
Santander

Piedecuesta

Direccién

Cédigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electronico de la oficina

SECOP I

CLL 13 N 2-80 APT 701 TORRE 1 Conjunto Residencial Bosques del Hato Piedecuesta/Santander

68
3134936530
3134936530

yannyve@hotmail com

Correo bnico para

Direccion

No existen resultados que cumpian con Ios criterios de busqueda especificados

Pais

Teléfono

11:52

= 4
=)@ g0




12/2/25, 14:41 Hogar

Agaicia Magianal
o Contratacion Pablica

Colarmbia Compra Eficiants

UTC -5 14:41:18
Esmeralda Veland... -

Gerente de cliel Gerente de ven | Opciones Yo quiero ...
' YANITZA ESMERALDA
Area de trabajo VELANDIA CASTRO
GATO: 0289036
aci
ULTIMAS
OPORTUNIDADES
No hay articulos
12 Feb, 2025(UTC -5) 14:41:18
ULTIMAS
RESPUESTAS .. ‘
Solicitud de membresia MENSAJE(
No hay articulos El usuario ONEIDA ALEJANDRA LEYTON GARCIA (leytona378@gmail.com) solicita membresia. Administrar membresia
No hay mensajes...
Sugerencias SECOP '
OPORTUNR
No hay oportunidac
|
Vs . ; - >
- Registrate o actualiza tus datos
para recibir, de primera mano,
toda la informacion sobre eventos
y capacitaciones de Colombia Compra Eficiente.
iHazlo hoy! Clic aqui
L
© 2019 VORTAL Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Inglés v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 am a 7:00 pm
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https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA SENA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
VELANDIA CASTRO YANITZA ESMERALDA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAls

cc. ®@ce O pas O No. aroiste FOM QO MNe(fcor (R ExTRANERO (O)  coLomBia

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (") NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 13N 2- 80 APT 219 TORRE 5 , CONJUNTO RESIDENCIAL BOSQUES DEL HATO APT 701
FECHA on [os|mes [o8]ano [T1ess | |
PAiS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO SANTANDER
DEPTO NORTE DE SANTANDER MUNICIPIO PIEDECUESTA
N SN e B2 GlETA TELEFONO 3134936530 - 3165798920  EMAIL  yannyve@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA'Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO I BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5°X 6° | 7° | 8° | 9° 10° 1X1° MES | 12 | ANO | 2000

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO N PROFESIONAL
Sl NO MES ANO
LICENCIATURA EN LENGUA
PREGRADO 12 X CASTELLANA Y COMUNICACION 11 2007

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)


mailto:yannyve@hotmail.com

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INSTITUCION MODALIDAD

GRADUADO
No. TOTAL HORAS

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION

SI NO

O TITULOS OBTENIDOS MES ANO

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

B MB R B MB R

B MB

X X

X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS

INS. EDUCATIVA CAFE MADRID N COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER BUCARAMANGA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6076401553 Dia | 30 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 26 | Mes | 11 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

1179 DOCENTE AREA EDUCACION CARRERA 8B 35A N - 45 Barrio Café Madrid

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

COLEGIO LA PRESENTACION DE PIEDECUESTA . COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

SANTANDER PIEDECUESTA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6650066 Dia | 24 | Mes | 01 | Afio | 2024 Dia | 24 | Mes | 11 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

10129/2013 COORDINADORA AREA EDUCACION CARRERA 6N 5 50 Barrio Centro




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
INSTITUCION EDUCATIVA SANTO DOMINGO SAVIO 5 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER ABREGO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5042002 Dia | 15 | Mes | 07 | Afio | 2022 Dia | 15 | Mes | 11 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DOCENTE EDUCACION INICIAL AREA EDUCACION CALLE 14 4 20 Barrio el Amparo
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
Fundacién Contrayendo Tejido Social X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6075828978 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2017 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2397 DOCENTE AREA DE EDUCACION CALLE 10 BIS 19 25 BARRIO LOS CORTIJOS,

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6075828978 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AGENTE EDUCATIVO AREA DE EDUCACION CALLE 10 19 25 LOS CORTIJOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CAJA DE COMPENSACION COMFACESAR N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5857777 Dia | 05 | Mes | 03 | Afio | 2019 Dia | 04 | Mes | 10 | Afio | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR COORDINADOR AREA DE EDUCACION CARRERA 9 16A 48 CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
CAJA DE COMPENSACION COMFACESAR . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5857777 Dia | 10 | Mes | 08 | Afio | 2018 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR DE EDUCACION AREA DE EDUCACION Y FORMACION CARRERA 9 16A 48 Centro




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
Fundacién Construyendo Tejido Social X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CESAR VALLEDUPAR
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6075828978 Dia | 01 | Mes | 09 | Afio | 2016 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
‘COORDINADORA PEDAGOGICA AREA DE EDUCACION AVENIDA 10 19 25 BARRIO LOS CORTIJOS
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
COLEGIO DE LA PRESENTACION SANTA TERESA - CUCUTA N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6075712937 Dia | 2 | Mes | 04 | Afio | 2010 Dia | 28 | Mes | 02 | Afio | 2014
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2397 DOCENTE AREA DE LA EDUCACION AVENIDA 17 BIS 51 Barrio Blanco
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
la salle N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NORTE DE SANTANDER CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6075750118 Dia | 13 | Mes | 01 | Afio | 2009 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2397 DOCENTE AREA DE LA EDUCACION AVENIDA 2E 6 ESTE 80 Barrio Popular
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Mes: | 02 IAﬁo: | 2014 Dia: | 28 | Mes: | 02 | Afio; | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA PRIMARIA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | 01 |Mes: | 02 IAﬁo: | 2013 Dia: | 30 | Mes: | 1 | Afio; | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

CIENCIAS DE LA EDUCACION

BASICA PRIMARIA




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA

PUBLICA

PRIVADA

PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
NORTE DE SANTANDER

MUNICIPIO
SAN JOSE DE CUCUTA

CORREO ELECTRONICO

FECHA DE RETIRO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO

Dia: | 01 |Mes: | 02 IAﬁo.' | 2012 Dia: | 30 | Mes: | 1" | Afio: 2012
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA PRIMARIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 25 |Mes: | 01 IAﬁo: | 2011 Dia: | 24 | Mes: | 11 | Afio: 2011
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA PRIMARIA

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
NORTE DE SANTANDER SAN JOSE DE CUCUTA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia: | 26 |Mes: | 04 IAﬁo: | 2010 Dia: | 30 | Mes: | 11 | Afio: | 2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
CIENCIAS DE LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION

TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

2

24

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

10

1"

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI _NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA
ADMINISTRACION PUBLICA

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES,
(ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento AGOSTO 20 DEL 2025

RALDA VELANDIA CASTRO
CC. 37291816

VANGZAES

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE. O 1) Firmado digitalmente por
\uﬁw e JIMENEZ MARTINEZ JHON EDISON

\ A Fecha: 2025.08.21 16:14:18 -05'00'

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS



http://www.funcionpublica.gov.co/

. (2] [@) (] [2] [exd
ﬁ Jhon Edisen Jimenez Martinez | Roles | Cerrar
, Sesion

Funcion Publica

v.<12.12=

SIgepi

Administracion Contratos Entidades

Informacion Personal

Cargues Masivos Lista de Reportes

INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

Usuario
Jhon Edison Jimenez
Martinez

« Tarjeta de datos de activacién de la persona

Entidades Asociadas a Mi

Datos Bdsicos de Identificacion

ICA ANOS =
INS. EDUCATIVACAFE | 1120 noceNTE AREA EDUCACION 300112024 2871172024 o IEIEDT (] L O
MADRID Dias =
COLEGIO LA 2
101201201 ESE
PRESENTACION DE c(g;:ﬁninom AREA EDUCACION 240172024 24/1172024 g;!os 10MESESS [v] L O
PIEDECUESTA
INSTITUCION =
ENT! I M —
EDUCATIVA SANTO &?CC‘ 7y EEDUCACION. | \REA EDUCACION 15/07/2022 151172022 ooaNsos e [ L O
DOMINGO SAVIO
FUNDACION %
4 AN 4\
CONTRAYENDO 2307 DOCENTE AREA DE EDUCACION | .01/08/2017 31/12/2021 o ASOS MESES2 [+ ©
TEJIDO SOCIAL
FUNDACION - ==
CONSTRUYENDO AGENTE EDUCATIVO ~ AREADE EDUCACION | 15/01/2021 3171272021 gar;os Tieses 2 [+] ©
TEJIDO SOCIAL
G N
;giqpiis.wom ASESOR AREA DE EDUCACION | 0510312019 04/10/2018 SoNeSI MRS [~ ©
vE Qe iy 4 .
sl e COORDINADOR DiAS
et ASESOR DE AREA DE EDUCACION 0 ANOS 3 MESES 22 7 ©
COMPENSACION 10/08/2018 30/11:2018 s v
! v
Sl EDUCACION Y FORMACION DiAs
FUNDACION >
"GOORDINADORA 1ANOS 4 MESES 1
: s o :
CONSTRUYENDO sy AREADE EDUCACION | 01/00/2016 31/12/201 i [ ©
TEJIDO SOGIAL
COLEGIO DE LA
PRESENTACION AREADE LA 3ANOS 10 MESES @
I ENTE . 4 , (:)
SANTA TERESA- 2830,000 EDUCACION ezl ZH52208 DiAS [
CUCUTA
AREADE LA 0ANOS 10 MESES 21 oF
- E 1 I J .
LASALLE 2397 DOCENTE e 3/01/2009 301112008 opie [« ©

10 M

Los datos han sido registrados correctamente

Estimado Usuario

Aceptar

< | < RERL

Experiencia Laboral Docente

Institucion
Educativa

Area Conocimiento

CIENCIAS DE LA

01/02/2014 280212014 0ANOS 0 MESES 27 DIAS [v] ©
EDUCACION =
CIENCIAS DE LA i :
A 3 f -
i D1/021201 3011172013 0 ANOS 10 MESES 2 DIAS [« ©
CIENCIAS DE LA 3 :
I =
SRR 0110212012 3011172012 0 ANOS 10 MESES 3 DIAS [« ©
CIENCIAS DE LA ) i -
EDUCACION 25/01/2011 2411172011 0 ANOS 10 MESES 3 DIAS [« ©
CIENCIAS DE LA = A
28/0412010 3001172010 0ANOS 7 MESES 5 DIAS [V ©

EDUCACION

Fecha Ingreso

10

Fecha de
Terminacion

Tiempo laborado

< | < RESY

Verificado

Acciones

Direccion: Carrera 6 No 12 - 62. Bogotd D.C

018

000-917770

Cancelar

) Horario de atencion presencial grupo

de servicio al ciudadano: Lunes
800 am-500p.m

fiernes -

Usuario

www.funcionpublica.gov.co

soportesigep2@funcionpublica.gov.co
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@ Jhon Edison Jimenez Martinez | Roles | Cerrar
.H PR Sesion
Funcion Publica v <1212

Administracion Informacion Personal  Contratos  Cargues Masivos  Entidades  Lista de Reportes

INICIO / Hoja de Vida - Personas / Verificar y Aprobar Hoja de Vida

Usuario
Jhon Edison Jimenez

o AprObGCién e Martinez

Entidades Asociadas a Mi

Entidad para la que se aprueba: Usuario que aprueba: Modalidad Ui

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE Jhon Edison Jimenez Martinez CONTRATO v

0347 - SERVICIO! | W ‘

Indique detalles del contrato:

: Otras Opciones
PRESTACION SERVICIOS PERSONALES 2025

Preguntas frecuentes

Canc
A Manual de Usuario
Video Tutonal

@ @ PBX: (57+601) 739 56 56 FAX: (57+601) Horario de atencion presencial grupo l l www_funcionpublica.gov.co

Direccion: Carrera 6 No 12 - 62. Bogota D.C. 739 56 57 Linea gratuita nacional: 0138000- de servicio al ciudadano: Lunes - Viemes - 8:00 soportesigep2@funcionpublica.gov.co
917770 am-500pm




‘goss  z=  REPUBLICA DE COLOMBIA
Apellidos © NUIP 37.291.816

VELANDIA CASTRO

Nombres

YANITZA ESMERALDA

- Nacionatidad Estatura Sexo ff? ™|

coL 167 . F i g |
echa de nacimiento  G.S. ’#‘4& !
3 AGO 1983 A+

ugar de nacimiento

UCUTA (NORTE DE SANTANDER)

" Fecha y lugar de expedicion
= 17 SEPT 2001, CUCUTA

Fecha de expiracion

11 OCT 2032

Firma

N
R
‘?f:f
55
"
r

o
o

~
o
72
-~
~
o
0
o
o

REGISTRADOR NACIONAL
Alexander Vega Rocha

ICCOL006274597425001<<<<K<L<KKK
8308034F3210112C0L37291816<<<3
VELANDIA<CASTRO<<KYANITZA<ESMER
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Identifieada Con T.I. No.830803 - 03796 dg Cacula
el Titalo dg

Rachiller Academico

Con €nfasis gn €ducacion

FOLO

PR S

raz6n dg habgr earsado g aprobado los gludios WMimtu al
Hivel dg Educacion Media Voeacionsl sggdn ol Proggelo €dueslivo fnslitucional

o8 pusarits Moleria Unica <o roriaes-

B9 AUTENTICO como cuyp
el que ha tenlda & 1s «i.ta

Dlanes, hace consiar qus TTE

expedido gn Sen Jos¢ de Cdeutn o 101 06 dgDxsmmbie dg 2000

Libro No. of  FolioNo. 34  Regisiro No. 32

%“;d(‘“n /MM’J. ‘M l% ‘ ea "
11ne. Marin €lena Bolerc Palacio e & Mortha bz wi Vallgjo
Sgerglaria

Reelora



P T— "x- .
v

[2Y
h&\ “h
F:E_\ 3 g .

La Republica de Colombia
El Ministeno de Educacidn Nacional
y en su nombre

La Instituciébn Educativa

T a Escuela PRormal Superior
fMaria Auxiliadora de Cucuta

Creada oficalmente por Decreto No. 001028 del 02 de diciembre de 2003. Acreditada por el
Ministeno de Educaciédn Nacional como Institucién “FORMADORA DE FORMADORAS" con la
Resolucién No. 75 del 22 de Enero de 2003. Y con Licencia de Funcionamiento de la Secretaria de

Educacién Municipal mediante Resolucién 000695 del 04 Noviembre de 2004.

Confiere a

Danitsa Egmeralda Pelandia Castro

Identificada con CC No. 37'291.816 de CtGcuta
Titulo de

FPormalista Superior

fMaestra para Preescolar p Bagica Primaria
Con Enfasis en Lengua Castellana

Por razén de haber cursado los estudios correspondientes al Cicio Complementario de
Formacién Docente, segin el Proyecto Educativo Instirucional.

Dado en San José de Ciicuta, a los 03 dias de diciembre de 2004,
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CONFIERE EL TTTULO DE

Licenciada en Lengua Castellana
y Comunicacion

A

Yanitza Esmeralda Velandia Castro

C.C N° 37.291.816 Expedida en Cicuta
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PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2025-08-18 12:18

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 37291816

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento NORTE DE SANTANDER Municipio CUCUTA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio PIEDECUESTA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['CALLE57N 8 69 ']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2024 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

$24.000.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$24.000.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

$0,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

DEUDAS BANCARIAS

$50.000.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si| X No
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ,
. . . - . . L . Si No | X
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
ALEXANDER SANCHEZ SANCHEZ
Tipo documento CEDULA DE CIUDADANIA Numero 88240965

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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COLEGIOS
MINUTO DE DIOS

~ INSTITUCION EDUCATIVA CAFE MADRIL
' » Aprobada Resolucién 1161 de julio 31 de 2007
Secretaria de Educacion de Bucaramanga
NIT. 804.004.230-2

DANE: 168001003184

DANE # 168001-003184 RES. 1161 JULIO 31-2007

LAS SUSCRITAS RECTORA Y SECRETARIA ACADEMICA DE LA INSTITUCION
EDUCATIVA CAFE MADRID - COLEGIOS MINUTO DE DIOS

CERTIFICAN

Que YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO Identificado(a) con CC. No. 37.291.816
expedida en Cucuta, laboré en esta Institucion mediante Contrato Individual de Trabajo por la
Duracion de una Obra o Labor Determinada: ano escolar Calendario “A” 2.024
desempeiiando el cargo de DOCENTE Licenciado en el horario de Lunes a Viernes de 5:45 am
a 2:45 pm, en la fecha y con la asignacion académica que se relaciona a continuacion:

FECHA ASIGNACION GRADOS I.H. HORAS PROTOCOLO
SEMANALES NOMINA
30 de Enero de 2.024 | Lengua Castellana 502, 503, 504 9
hasta el 26 de | Direccion de grupo 502 27 Pendiente por
Noviembre de 2.024 Vigencia actual

Funciones como Docente.

1. Cumplir con las disposiciones establecidas en el contrato y con los lineamientos del
"Documento Guia para la Proteccion de los Menores Vinculados a los planteles de la Corporaciéon
Educativa Minuto de Dios".

2. Implementar el modelo pedagdgico que permita hacer realidad el P.E.l. y la estrategia
metodoldgica que promueva el aprendizaje en las aulas.

3. Formular, ejecutar y evaluar diagnosticos que conlleven a la actualizacion y creacién de
disefios, planes, programas, procesos y productos propios de las actividades de formacion,
acordes con su especialidad, el area de desempefio, edad de los nifios(as) y segun las
necesidades del entorno.

4. Implementar estrategias metodoldgicas que promuevan el aprendizaje en las aulas, utilizando
todos los recursos necesarios para que la asignatura sea comprendida y solucionar los posibles
problemas de aprendizaje y comportamiento que presenten los estudiantes.

5. Elaborar de acuerdo con las politicas y lineamientos establecidos por la institucion y entregar a
tiempo los informes, reportes y registros que se soliciten desde la jefatura, coordinaciones y
rectoria. Asi como los inherentes al cargo.

6. Disefiar y ejecutar planes, programas, proyectos curriculares y extracurriculares que requieran
de su participacion.

7. Emitir conceptos y recomendaciones cuando le sean solicitados, acerca de los planes,
programas y/o especificaciones del area de formacion en la cual se desempefie.

8. Planear, coordinar y evaluar la otras actividades formativas, culturales y deportivas,
contempladas en el proyecto educativo institucional que le sean asignadas

9. En caso de ser asignado director de grupo, hacer seguimiento a los estudiantes a su cargo en
relacion con asistencia, comportamiento y rendimiento académico.

10. Asesorar padres de familia y orientar al estudiante en su desarrollo integral.

Cra. 8B # 35 AN — 45 Barrio Café Madrid — Teléfono 6401553 / Celular 313-3108397



Aprobada Resolucién 1161 de julio 31 de 2007
Secretaria de Educacion de Bucaramanga

7 INSTITUCION EDUCATIVA CAFE MADRIL
' g
NIT. 804.004.230-2

COLEGIOS
MINUTO DE DIOS

DANE: 168001003184

11. Programar en coordinacion con la jefatura de area o sus superiores las actividades
extracurriculares que vayan de acuerdo con lo establecido en el plan de estudio y malla curricular.
12. Mediar y solucionar las situaciones conflictivas que se presenten con los estudiantes.

13. Cumplir con las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo con la naturaleza del
cargo.

La presente constancia se expide a solicitud del interesado a los tres (03) dias del mes de
Diciembre de 2.024

SEy

AIDA CONSUELO RAMIREZ ROBAYO LINA MARIA BARRERA RIVERA
C.C. #40.025.213 de Tunja C.C. # 63.369.251 de B/manga
Rectora Secretaria Académica

Firmas registradas en la Notaria Séptima de Bucaramanga (Sder)

Cra. 8B # 35 AN — 45 Barrio Café Madrid — Teléfono 6401553 / Celular 313-3108397



Aprobado por Res N.' |ooo4414
COLEGIO DE LA PRESENTACION del 13 de abril de 2005
PIEDECUESTA BACHILLERATO ACADEMICO

LA SUSCRITA RECTORA DEL COLEGIO DE LA PRESENTACION DE PIEDECUESTQNNQI’j
890.201.334-7, APROBADO POR RESOLUCION N° 0004414 DE abril 13 DE 2oosR'A =
MODALIDAD DE BACHILLERATO ACADEMICO Y EMANADA DE LA SECRETA
EDUCACION DEL DEPARTAMENTO

CERTIFICA

Que YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO, identificada con cédulg d_e c_iudadanla
namero 37.291.816 de Cucuta — Norte de Santander, laboré en esta instituciéon como
Coordinadora Académica. con contrato a término fijo, renovable anuaimente.

Tipo de contrato: Individual De Trabajo A Término Fijo.

En los siguientes periodos:

Del 24 de enero de 2023 al 24 de noviembre de 2023.

Se expide esta constancia a solicitud de la interesada, veinticuatro (24) dias del mes de
noviembre de 2023.

Hna. YANIRA CARRILLO FIGUEROA

Rectora.

Elabord: Marla A. Pefiaranda

CARRERA 8 N* 5-50 Teléfonos: 8650066 - 3164695706
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CENTRO EDUCATIVO SANTO DOMINGO SAVIO.
Resolucuon 00399 del 02 de febrero de 2022 de la Secretaria de Educacion
NIT: 901518076-2

"FORMANDO AMIGOS DE DIOS Y DEL SABER™

EL SUSCRITO DIRECTOR

HACE CONSTAR:

Que la sefora YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificada con
cédula de ciudadania No. 37291816 labord en nuestra Institucion en la jomada de ia
manana, desempeiiando e! cargo de Docente en el grado de Transicion.

Inicio de labores: 15 de Julio de 2022
Finalizacion de labores: 15 de Noviembre de 2022,

Asignacion laboral: Un salario minimo legal mensual vigente, es decir, un mitién de
pesos micte. ($1.000.000,00)

Esta constancia se expide a peticion de la interesada.

Dada a los 15 dias del mes de Diciembre de 2022.

En constancia firma,

P T
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FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
Con Amor y Dedicacion Construi Tejido Social
NIT 900.267.143-6

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO
SOCIAL

CERTIFICA:

Que La Sefiora YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO (dentificado (a) con la cedula de cludadania N*
37291816 Expedida en CUCUTA - SANTANDER, presto sus serviclos en la FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL en el desarrollo del programa Atencién a nifios y nifias menores de 5 aflos, o hasta su
ingreso al grado de transicién en los servicios de educaciéon inicial y cuidado, Desarrollo Infantil en medio
familiar, en el Municiplo de LA JAGUA DE BIRICO (Cesar), desempefiandose como AGENTE EDUCATIVO.
Por Orden de Prestacion de Servicios

Item | Numero Periodo Honorario Mensual
co:t:ato

1 620 DEL 15 DE ENERO DEL 2021 HASTA EL 30 DE ABRIL DEL 2021 $2,035,280.00=-M/CTE

2 303 DEL 1" DE MAYO DEL 2021 HASTA EL 30 DE JULIO DEL 2021 $2,035,280.00-M/CTE

3 580 DEL1° DE AGOSTO DEL 2021 HASTA EL 30 DE OCTUBRE DEL 2021 | $2,035,280.00-M/CTE

a 834 g::;;ge NOVIEMBRE DEL 2021 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE $2,035,280.00~-M/CTE

siguientes funciones:

=  Participar en el disefio del plan de acompafiamiento pedagogice, para la Implementacién de la modalidad,
acordes con el proyecto pedagdgico del programa de PRIMERA INFANCIA, las caracteristicas de la
modalidad y 1as condiciones particulares de la comunidad, agentes educalivos, y las ramilias.

« Conocer y parlicipar en |la construccion de la Ruta Integral de Atlencion con el objeto poder identificar
deficiencias o vulneraciones en el desarrollo de los niffos y asi poder servir de notificadores a la
coordinaciéon, al equipo profesional y a las mismas familias sobre las deficlencias detectadas

*  Planear las actividades y los recursos para el desarrolio de las acclones pedagogicas

* Implementar el acompafiamiento pedagégico, en coherencia con las caracteristicas y derechos del
desarrollo de los nifios y nifias y el contexto, en procura de un acompafamiento pertinente y eficaz,

*  Gestiona ante las instancias pertinentes, l0s recursos que garanticen |la adecuada implementacion de la
modalidad y el desarrollo de los encuentros educativos.

e Llevar un registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas, indicando como se han
desarrollado nifio a nifio

. Elaborar informes de evaluacion formativa que Iindiquen los logros alcanzados en la modaldad en
términos de desarrollo de competencias.

. Elaborar matenal de apoyo educativo, con la participacion de los agentes educativos comunitarios, a fin
de promaover el proceso de desarrollo de competencias en 1os nifios y nifias, de manera creativa utilizando
elementos del medio.

= Particlpar en las estrateglas de planeacion, seguimiento y evaluacion del proceso

=  Disposicion y participacién en 10s procesos formativos inherentes a la cualificacion del talento humano
Retroalimentacion desde su experlencia para el fortalecimiento del quehacer pedagoégico y la yisibilizacion,
de experiencias exitosas de |los agentes educativos.

= Acompafiar y orientar 1as acciones educativas de las famillas en 1a crianza y cuidado de 10s nifios y nifias
en las condiciones de su hogar y de su entorno social inmediato.

«  Movllizar y articular recursos de las famillas, comunidades e Instituclones para restituir y promover |a
garantia de los derechos de los nifios y nifias.
acompafiar el proceso de formacion de acuerdo al plan de formaciéon de ramilias
Organizar y sistematizar la informacion sobre las acclones adelantadas con los nifios, nifias familas y
comunidades.

=  Acompafiar las estrategias definidas para la caracterizacion de los nifios, nifias, familias, y agentes
educativos comunitanos.

« Explorar al maximo las capacidades de las nifias y los nifios para potenclalizarias desde el proyecto
pedagogice implementado

« Llevar la asistencia diaria y notificar las ausencias concurrentes para adelantar las respetivas acclones
con las familias

*  Garantizar de forma participativa con las nifias y los nifios que los ambientes pedagoégicos, el buen trato,

y la atencion con amor sea de la mas alta calidad)

Se explde en Valledupar a los trece (13) dias del mes de enero del afio 2022 a sollcitud del interesado.

%M'cz: )do‘él-’kﬂﬁ,&u-oéi

Maria Concepcién Gonzdlez de Galindo
Representante Legal

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIJOS, TEL FIJO 5828978 VALLEDUPAR, CESAR
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COMFACESAR

EL JEFE DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA CRIR DR e

COMPENSACION FAMILIAR DEL CESAR COMFACESAR

Institucién sin animo de lucro, creada con Resolucién No. 0121 del 2 de abril de 1968,
expedida por la Gobernacion del Departamento del Cesar.

CERTIFICA

Que la Caja de Compensacion Familiar del Cesar COMFACESAR, celebrd con YANITZA
ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificada con cédula de ciudadania No.37.291.816, el
siguiente contrato de prestacion de servicios.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 093-2019

OBJETO: APOYAR PROFESIONALMENTE LAS AREAS DE GESTION ESTRATEGICA, GESTION
DE AULA, GESTION DEL APRENDIZAJE Y GESTION DEL TERRITORIO EN EL CENTRO
EDUCATIVO LA VICTORIA QUE SE ENCUENTRA UBICADO EN EL MUNICIPIO DE LA JAGUA-
CESAR. EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO No.2 PARA EL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD
EDUCATIVA EN LOS MUNICIPIOS DE BECERRIL, LA JAGUA DE IBIRICO Y EL PASO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CESAR Y EL MUNICIPIO DE CIENAGA EN EL DEPARTAMENTO DEL

MAGDALENA.

PLAZO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO: 05 DE MARZO DE 2019
FECHA DE TERMINACION: 04 DE OCTUBRE DE 2019
VALOR DEL TRATO: $ 26.932.500
EJECUTADO: 19.845.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $ 19.845.000

Se expide esta certificacion a solicitud del interesado, a los (8) dias del mes de enero de 2020

,/7 / j
Moo
ANDRES DE LA HOZ ROSADO
Proyectd: Eucaris Dugque Cuelle

ko
: COMFACESAR. Telefonos: 5857777 - SA3795 - FAX. 5445833 = !
Carrera @ # 16A - 48, Nit. 892399989-8 - Valledupar, Cesar, Colombia Q € :
www.comfacesar.com g
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COMFACESAR

Estomas cumpliendo suefios
EL JEFE DE LA DIVISION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA CAJA DE

COMPENSACION FAMILIAR DEL CESAR COMFACESAR

Institucién sin animo de lucro, creada con Resolucién No. 0121 del 2 de abril de 1968,
expedida por la Gobernacion del Departamento del Cesar.

CERTIFICA

Que la Caja de Compensacion Familiar del Cesar COMFACESAR, celebré con YANITZA
ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificada con cédula de ciudadania No.37.291.816, la
siguiente orden de compra y servicios.

ORDEN DE COMPRA Y SERVICIOS No. DE 005-2018

ORJETO: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO PROFESIONAL EN LAS AREAS DE GESTION
ESTRATEGICA. GESTION DEL AULA GESTION DEL APRENDIZAJE Y GESTION DEL
TERRITORIO EN EL CENTRO EDUCATIVO LA VICTORIA, UBICADA EN EL CORREGIMIENTO
LA VICTORIA MUNICIPIO DE LA JAGUA-CESAR, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO PARA EL
MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA EN LOS MUNICIPIOS DE BECERRIL, LA JAGUA
DE IBIRICO Y EL PASO EN EL DEPARTAMENTO DEL CESAR Y EL MUNICIPIO DE CIENAGA
EN EL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA.

P AZO DE EJECUCION

FECHA DE INICIO: 10 DE AGOSTO DE 2018
FECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2018
VALOR DEL CONTRATO: $ 10.800.000

EJECUTADO: 9.990.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: S 9.990.000

Se expide esta certificacién a solicitud del interesado, a los (10) dias del mes de enero de 2020

QL

ANDRES DE LA HOZ ROSADO
Prayectd: Eucaris Duque Cucllo
@
COMFACESAR, Teléfonos: 5857777 - S7A3795 - FAX. 5745833 - i
Carrera 9 # 16A - 48, Nit 892399989-8 - Valledupar, Cesar, Colombia -~ - @ c §
www.comfacesar.com = g



; ’% FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL
‘ &) Con Amor y Dedicacion Construimos Tejido Social

e NIT 900.267.143-6

Al v sy
Cxus akim SR

LA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDOSOCIAL

CERTIFICA:

Que La Sefiora YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificado (a) con la cedula de ciudadania N° 37291816 Expedida en
CUCUTA - SANTANDER, presto sus servicios en la FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL en el desarrollo del programa
Atencion a nifios y nifias menores de 5 afios, 0 hasta su ingresoal grado de transicién en los servicios de educacion inicial y cuidado,
Desarrollo infantil en medio familiar, en el Municipio de LA JAGUA DE BIRICO (Cesar), desempefiandose como COORDINADOR
ACADEMICO. Por Orden de Prestacion de Servicios.

Item | Numero Periodo Honorario Mensual
de
Contrato

1 134 DEL 1° DE SEPTIEMBRE DEL 2016 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DEL | $2,435,152.00=M/CTE
2016

2 953 DEL 15 DE ENERO DEL 2017 HASTA EL 30 DE MARZO DEL 2017 $2,526,190.00=M/CTE

3 845 DEL 1° DE ABRIL DEL 2017 HASTAEL 30 DE JULIO DEL 2017 $2,526,190.00=M/CTE

4 643 DEL 1° DE AGOSTO DEL 2017 HASTAEL 31 DE DICIEMBRE DEL $2,526,190.00=M/CTE
2017

Siguientes funciones:

e Disefiar el plan de acompafiamiento pedagdgico, para la implementacion de la modalidad,acordes con el proyecto pedagégico
del ICBF, las caracteristicas de la modalidad y las condiciones particulares de la comunidad, agentes educativos, y las
familias.

Coordinar y vigilar el desarrollo del programa, garantizando la prestacion de un servicio de alta calidad.
Capacitar y formar el talento humano.

e Orientar el equipo docente en el ejercicio de la planeacion de las actividades y los recursos para el desarrollo de las acciones
pedagdgicas.

e Gestionar e Implementar el acompafiamiento pedagdgico, en coherencia con las caracteristicas y derechos del desarrollo de
los nifios y nifias y el contexto, en procura de un acompafamiento pertinente y eficaz.

e Gestiona ante las instancias pertinentes, los recursos que garanticen la adecuada implementacion de la modalidad vy el
desarrollo de los encuentros educativos.

e Llevar un registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas, indicando como se han desarrollado nifio a nifio.
Elaborar informes de evaluacién y gestion directiva.

e Disposiciony participacion en los procesos formativos inherentes a la cualificacion del talento humano

e Acompafiary orientar las acciones educativas de las docentes en pro de las familias en la crianza y cuidado de los nifios y
nifiasen las condiciones de su hogar y de su entorno social inmediato.

e Movilizary articular recursos para las familias, comunidades e instituciones, restituir y promover lagarantia de los
derechos de los nifios y nifias.

e Organizary sistematizar la informacion sobre las acciones adelantadas.

Se expide en Valledupar alos trece (31) dias del mes de diciembre del afio 2017 a solicitud del interesado.

Ulpin, AU liseol

Maria Concepcion Gonzalez de Galindo

Representante Legal

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FIJO 5828978 VALLEDUPAR, CESAR
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=2 FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacidn Construimos Tejido Social
NIT 900.267.143-6

i

REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CONSTRUYENDO
TEJIDO SOCIAL

CERTIFICA:

Que La Sefiora YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificado (a) con la
cedula de ciudadania N° 37291816 Expedida en CUCUTA, presto sus servicios en la
FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL en el desarrollo del programa Atencién
anifios y nifias menores de 5 afos, o hasta su ingreso al grado de transicién en los servicios
de educacién inicial y cuidado, Desarrollo infantil en medio familiar. En el Municipio de

LA JAGUA DE IBIRICO- (Cesar), Por Orden de prestacion de servicios desempenandose
como Docente:

Orden de prestacion de servicios: N® 090 Febrero 2016 a Marzo de 2016

Orden de prestacion de servicios: N° 189 Abril 2016 a Julio 2016

Orden de prestacion de servicios: N° 353 Septiembre 2016 a Octubre 2016

Orden de prestacion de servicios: N°® 270 Abril 2017 a Mayo 2017

Orden de prestacion de servicios: N° 355 1° de Junio al 30 de Junio 2017

Orden de prestacion de servicios: N° 395 Julio al Agosto 2017

Orden de prestacion de servicios: N° 549 Septiembre 2017 al 15 Diciembre 2017

Con las siguientes funciones:

* Participar en el disefio del plan de acompanamiento pedagdgico, para la
implementacion de la modalidad, acordes con el proyecto pedagégico del ICBF, las
caracteristicas de la modalidad y las condiciones particulares de la comunidad,
agentes educativos, y las familias.

« Conocer y participar en la construccion de la Ruta Integral de Atencién con el objeto
poder identificar deficiencias o vulneraciones en el desarrollo de los nifos y asi
poder servir de notificadores a la coordinacion, al equipo profesional y a las mismas
familias sobre las deficiencias detectadas

e Planear las actividades y los recursos para el desarrollo de las acciones
pedagdgicas

CALLE 10 NUMERO 19-25 BARRIO LOS CORTIIOS, TEL FIIO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR




=¥ FUNDACION CONSTRUYENDO TEJIDO SOCIAL

Con Amor y Dedicacién Construimos Tejido Soclol

NIT 900.267.143-6

« Implementar el acompafamiento pedagégico, en coherencia con las caracteristicas
y derechos del desarrollo de los nifios y nifias y el contexto, en procura de un
acompanamiento pertinente y eficaz.

» Gestiona ante las instancias pertinentes, los recursos que garanticen la adecuada
implementacion de la modalidad y el desarrollo de los encuentros educativos.

 Llevar un registro descriptivo como evidencia de las acciones adelantadas,
indicando como se han desarrollado nifio a nifio.

« Elaborar informes de evaluacién formativa que indiquen los logros alcanzados en la
modalidad en términos de desarrollo de competencias.

» Elaborar material de apoyo educativo, con la participacion de los agentes educativos
comunitarios, a fin de promover el proceso de desarrolio de competencias en los
nifios y nifias, de manera creativa utilizando elementos del medio.

» Participar en las estrategias de planeacion, seguimiento y evaluacion del proceso.

Dada en LA JAGUA DE IBIRICO - Cesar a los treinta (30) dias del mes de Julio de 2020,
a solicitud del interesado.

. Gt b
A CONCEPTION GONZALEZ DE GALINDO

REPRESENTANTE LEGAL

CALLE 10 NUMERQ 19-25 BARRIO LOS CORTIOS, TEL FIJO 5726757 VALLEDUPAR, CESAR

==







! E REPUBLICA DE coOLOMGIA

ResoLUCIONNo. =00 3732 - FEcHA: 29 JUL 2018

POR CUAL SE EFECTUA UN NOMSRAMIENTO PROVISIONAL PARA CUBRIR
Rt . UNA INCAPACIDAD DE UN(A) DOCENTE

£L SECRETARIO DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

Decreto Departamental
3 Enm&mmmm,mwwswnf«bmwd >
namers oooﬁzddﬂ'daagoslodem“.axpoddopotcloobemadwwmpaﬂamm
Cesar, ¥,

CONSIDERANDO!:
’ 3
Que hdoclnleANAMlRLANDA RIVERA MEJIA, WMOOG a cédula de ciudadania
nomero 38570955, Docente de Auvia, Cadigo 9001, Grado 14, de ia Planta Giobal de
cargos, quien presta su sesvicios en el A;u de Hanmades ¥ Lﬁgw,'@ ia
Institucidn Educativa Luis Carios Galan Sarmiento, unicipio agua de Ibirico
' = . cidad por Enfermedad Profesional, segin certificado

| Cesar, quien se encuentra en incapacikdad : :
B ‘demca:addadaazsl.WannbnTempwm.eldh 11 de julio de 2016,

B. Gue medants Resolucién numero 003512 del 12 de julio de Nl&.uwunaw
porEnfemedadPtolesWabdoceuﬁeANAMlRLANm RIVERA MEJIA, por ef término
um;mmwm7&016-wim16.

C. wamozsamtqmdemmmmammwmu
W._Lxmwmm‘mumfm en  siuaciones

D. wwnoemmnmmmwmhm.memmm
mmuMnmwbmbmdemm_prML.uanmmpla
con los requisilos de fey, para subsanar i3 necesidad del servicio,

E Qwupmamwpm«dwmmmcaprmwwqummmmb
plecie la planta de cargos adoptada.

F. Enwirtud de jo anterior.
I RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en provisionalidad temporal a8 YANITZA ESMERALDA VELANDIA
CASTRO, identificada con fa cédulz de ciudadania nimersc 37291818, Licenciada en Lengua
Castéliana y Comunicacion, en ef cargo de Docente de Auls, de la Planta Giobal de cargos, para
Que preste sy servicios en of Ares de Humanidades y Lengua Casfellana, en I lastitucidn
Educativa Luis Catios Galan Sarmiento. del Municipio de Ls Jagua de ibwico Cesar, con una
asignacidn mensyal de UN MILLON SEISCIENTOS VEINTICUATRO MIL QUINIENTOS ONCE
PESOS MCTYE ($1.624.511), corespondiente a! Grado 2A, segin ¢ litulo acreditade de
sonformidad con el Decreto No. 120 del 28 de enero de 2016, en reemplazo de 2 docente ANA
MIRLANDA RIVERA SMEJIA, hasta ef (04) de octubre de 2016

ARTICULO SEGUNDO: El docente nombrado temporaimente tomara posesién medianie et lleno
de los roquls:!os legales

ARTICULO TERCERO: Enviar copla de la presente Resolucidn a la oficina de novedades de ia
mrumEdmmwMCMmeyMeﬂbmde

vida de ei{a) educadona}
ARTICULO CUARTO: La presente Resolucidn rige a partir de ia fecha de su expedicidn,

© et DA

Nonrfoueset.:m& 25 JUL 2016

: ucede Ospins APTofesional Universitatio, SED
M’,ﬁ‘::‘-‘s"l . Mach sesicnal Unk —qﬁawm

g :' S .oy : :‘ I
Nombree Carpeta Archivo! Hohav&dﬂfumub

Cotersacida dui
Catle 16 No._ 12-120 Edificio Ationso Lépez Vasedupsr £
Testtono 5748230 Ext 401 fax 5748270 ext. 403- Emal; W Sedcasalgov.co sar
e e T -
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DANE 354001000426
CONSTANCIA N°: 124

-~
)
—~
NTACION SANTA TERESA ~

LA SUSCRITA RECTORA DEL COLEGIO DE LA PRESE
CUCUTA, APROBADO EN SU SECCION DE EDUCACION PRE-ESCOLAR, e%sm:
PRIMARIA, BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ACADEMICA, POR RESOLUCION %
1614 DE AGOSTO 24 DE 2012, EMANADA POR LA sscaerARiA DE EDUCACION
MUNICIPAL DEL DEPARTAMENTO NORTE DE SANTANDER.
HACE CONSTAR:

|dentficada con cedula de cudadania
como Docents, con

ITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO,
Plantel Educativo,
o, desempefando los cargos

Que, YAN
N° 37.291.816 de Cacuta, labord en este
vineulacion laboral de contrato a término fijo Inferior a un 2
que a continuacion se expresan;
1 ARO J TIEMPO [ CARGO DESEMPENADO mg!m&lt ESCRITURA N* _\\
| .?O;O " Abril 26 a [ me!arsi’k,LmquaCamﬂhwas"v 229 del 08 de \
| ‘ Noviembee 30 | 99, Lidica Secundaria-Prima Febrero de 2081 |
' ] Titular 69 B, Lengua Casweuana eo y
f o1y | Epero253 79, Lidica Secundaria, 49 del 17 de
[ 011 | poviembre 24 Auditora Intemna del Sistema de nleto Enera de 2017 |
L | S Gestvonde!a(:alodaddelalnsmudm \
| Lengua Castellana 6°, 7°, Lectores \
| spyp | [FebrercOla Competentes 6°, 7°, Jefe de Area, Tiempo 2986 del 19 de '\
| | Noviembre 30 Auditora Interna de! Sistema de Completo Diciembire de 2012
fe Gestion de la Calidad de la Institucion, \
[ I' Trtular de 6° A, Lengua Castellana 6° y
2013 Febrero 01 a 7¢, Proyecto Emisora, Ludica 0049 del 16 de
f | Noviembre 30 Bachillerato, Jefe de érea, Consejo Enero de 2014
| .
Tituiar de 87 B, Lengua Casm!ana 8%y Tiempo 0344 del 24 de
9% Proyed Qripgrefion, biovecn Complets | febrero de 2015

| asta IY Febrero 01 a
| | Feoreaas’ | reribdico estudiantil.

| A
Se expide la presente constancia a solicitud de la parte interesada.
Dada en San José de Clcuta, a los 21 dias del mes de julio de 2016

La Rectora,
}QM Lt Q__
7 MARIA VIRGINIA GONZALEZ PENA
'C.C.37.-251.530 de Clcuta, N. de Sder.
Calegia de la Presentacidn Santa Geresa
Averds 2 N* 17:51 La Piaya - Teldlomo: 5712937 Fax 5715800
www coiprecantateresasucyia vdu.co - \f SNe
LR

Cueuta = Coxentya

Semmbnamos el Erangelio, 7

Calie 16 No. 12120Emmmemm -“‘;uo '(esar
riin o vy

Tethono 5748230 Ext 401 Jax 5748270 et

TONGMOS L\/ewcv )Cu.mamm L”')n{m}//aﬁm con <‘>m(uln o
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CONGREGACION DE LOS HERMANOS DE LAS ESCUELAS CRISTIANAS ‘

DISTRITO LASALLISTA DE BOGOTA
COLEGIO LA SALLE - CUCUTA

CLS-AM-18

El Reclor y la secretaria Académica del Colegio La Salle de Clcuta, creado mediante
resolucion N 4827 de diciembre 20 de 1956, Establecimiento Educativo Privado con jormada
completa, identificado con el cadigo DANE 354001000515, con feconocimiento oficial
mediante resotucion N* 001223 de} 27 de agosto de 2007 de la Secretaria de Educacmén
Municipal para prestar el servicio educativo formal en los niveles de Preescolar, Basica y
Meadia Acadénmica

HACEN CONSTAR:

Que YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO, identficada con Cédula de ciudadania
37291816 de Cicuta, trabajé en esta Institucion Educativa como Docente de Lengua
Casteliana y con contrato de Trabajo a término fijo del 13 de enero al 30 de noviembre del afo
2009

Durante su permanencia en la institucion desempefid con responsabilidad y eficiencia sus
funciones

Expedido en San José de Cicuta, a los 30 dias del mes de octubre de 2012.

O Lo~

o\O L

9

e, S 7Y

- PV ttpin e - 2 .Fw//

Hno JOSE ALE NTAFE ANDRADE DOMINGA DUITAMA C LN

C. C. 79.521.479 de Bogota C.C.60.327.579 de

Rector Secretaria Académica

£ #6-80 B. Popular Tel. 5750118 Fax 5752220 - www lasallecucuta’org

NIT. 860.009.9850




; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario O 0 1

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141161631246

(415)7707212489984(8020) 000014116163124 6

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
3 7 2 9 1 8 1 6 5 Impuestos y Aduanas de Bucaramanga 4
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 37291816
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento -IE Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Norte de Santander 5 4 | Cdcuta 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
VELANDIA CASTRO YANITZA ESMERALDA

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 8 | Piedecuesta 547

41. Direccion principal

CL 13N2 80O AP 701 TO BOSQUES DEL HATO

42. Correo electrénico yannyve@hotmail.com
43. Cédigo postal 44, Teléfonq 1 31349 365 3 0|45 Teléfono 2 3124387228
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
749 0[[200805009||[8511}/2046,02,01] | | | |34 2 9]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S Y S O S T O O A A A

53.Cod|go|5 |4 9| | | _J_-J__J_gL |

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre VELANDIA CASTRO YANITZA ESMERALDA

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 20-08-2025 08:45:52PM



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO, identificado(a) con cédula de ciudadania 37.291.816, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 18 de Agosto del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




SaludTotal .

BMANGA, Agosto 18 de 2025

Sefiora:

VELANDIA CASTRO YANITZA ESMERALDA
CC. 37291816CL 132 80 AP 701 -0

Ciudad

Ref: M-PYGA-F065. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS S.A.

En relacion con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de

expedicion de la presente comunicacién consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de

Salud Total EPS S.A. se realiz6 a partir de Agosto 14 de 2019. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

S S A Estado_Afilia| Fecha_de_desafili
Nombre Documento Tipo Afiliacion em_¢ [ Sem. Parentesco sta .o'_ fial Fec a._' e_cesailla Estado_Actual Discapacidad
ot nt cion cion_EPS

VELANDIA CASTRO
YANITZA 37291816 Cc Ago-14-2019 62 26 |COTIZANTE VIGENTE Ninguna
ESMERALDA
SANCHEZ
SANCHEZ 88240965 Cc Ago-14-2019 62 26 |COMPANERO(A) VIGENTE Ninguna
ALEXANDER
SANCHEZ HIJO MENOR DE 18

1093306290 T Ago-14-2019 62 26 - VIGENTE Ninguna
VELANDIA EMILYA ANOS

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacion laboral:

Razén_social_del_aportante Usuario_en_contrato Tipo_de_contrato Estado_de_contrato

Contrato d tacion d

'YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO 37291816 on.ral N pre.s acion de CERRADO
servicios Superiora 1 m
Contrato de prestacion de

'YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO 37291816 . ) CERRADO
servicios Superiora 1 m

'YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO 37291816 Trabajador Independiente CERRADO

COLEGIO DE LA PRESENTACION 37291816 Dependiente CERRADO
Prof de establecimients

CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS CEM 37291816 p;(:ﬁizi:r © establecimiento CERRADO
Profesor de establecimiento

CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS CEM 37291816 barticular VIGENTE

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 37291816 Dependiente CERRADO

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 37291816 Dependiente CERRADO

UNIVERSIDAD POPULAR DEL CESAR 37291816 Dependiente CERRADO
Contrato d tacion d

'YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO 37291816 on.ral N pre.s acion de CERRADO
servicios Superiora 1 m
Contrato de prestacion de

'YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO 37291816 . ) CERRADO
servicios Superiora 1 m

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia

continuen disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto

sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con

nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,




Gerencia de Operaciones Comercial
SALUD TOTAL EPS S.A.

Elaboré: Servicios en Linea

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencion a través del Régimen Subsidiado o como
poblacién vinculada, si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva,
exclusién o anulacion de la afiliacién, siempre y cuando al momento de retiro o exclusién no haya reportado mora. Si

es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 18 de
agosto de 2025, alas 13:07:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

37291816

Caodigo de Verificacion

37291816250818130721

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

12:32:31
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 278613026

Bogota DC, 18 de agosto del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 37291816:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticiéon o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento con el Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES
~,
Consulta en linea de A Penales y Requeril

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:09:43 PM horas del 18/08/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 37291816
Apellidos y Nombres: VELANDIA CASTRO YANITZA ESMERALDA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas

Volver al Inicio
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18/8/25, 13:08 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 18/08/2025 01:08:32 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37291816 y Nombre:
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 121680923 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccién General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencién: 018000-910112

U ¢ icovco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacibn CC 37291816 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y
namero consignados en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 18/08/2025 12:34 PM

Cadigo Verificacion: PCXVQD38FT
Valida hasta: 16/11/2025

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



Ciudad y fecha: Piedecuesta 18 de agosto del 20025

Sefior (a):

JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

Subdirector (e) Centro de Atencion al Sector Agropecuario
SENA

Piedecuesta, Santander

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

El (la) suscrito(a) Yanitza Esmeralda Velandia Castro identificado con cc x./ C.E./ P.P N0.37.291.816
expedida el 17/09/2001 autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los fines
y en los términos sefialados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de 2019, al
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos personales
en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores de edad
que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a mi
eventual vinculacién laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Firma
Nombres y Apellidos Yanitza Esmeralda Velandia Castro
C.C/C.E/P.P cc. 37.291.816

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

Instrucciones para el diligenciamiento del formato

NO IMPRIMIR

2. Instrucciones para diligenciar las casillas o campos del formato

INSTRUCCIONES

NOMBRE DEL FORMATO

Autorizacion consulta inhabilidades por delitos sexuales
contra menores de edad
Diligencie y radique si corresponde a cargos, oficios o
profesiones que involucren una relacién directa y habitual
con nifos, nifias y adolescentes, de conformidad con la
Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019.

Ciudad y fecha

Escriba ciudad y fecha en la que se encuentra actualmente
y dia de la radicacion

Nombres y apellidos del
Destinatario

Digite nombre del coordinador de grupo de apoyo
administrativo (si el cargo es de Regional o centro) o del
coordinador del grupo de relaciones laborales (si el cargo
es de Direccién General)

Cargo

Digite coordinador de grupo de apoyo administrativo (si el
cargo es de Regional o centro) o coordinador grupo de
relaciones laborales (si el cargo es de Direccién General)
u ordenador del gasto que realice la contratacion

Nombre de la Dependencia

Digitar nombre de la regional o centro a la que dirige la
comunicacion

Escriba nombres y apellidos completos de quien autoriza

El suscrito
la consulta
C.C/CE/PP. ESCI:Iba segun el tI.p.O dg,documento que posee e indique
el numero de identificacién
. Indique la fecha de expedicién de su documento de
Expedida el . )
identidad
Firma Suscriba con la rdbrica de quien autoriza la consulta
Nombre Escriba nombres y apellidos completos

Documento de identidad

Escriba segun el tipo de documento que posee e indique
el numero de identificacion

GTH-F-231 V.04




18/8/25, 12:47 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:47:02 horas del 18/08/2025, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 37291816,
Apellidos y Nombres VELANDIA CASTRO YANITZA ESMERALDA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA , con NIT 899999034-1 vy su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

BUCARAMANGA, 18/08/2025
SANTANDER,

COLOMBIA,

A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior YANITZA CASTRO VELANDIA
con Cédula de Ciudadania n#mero 37291816

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS

N#mero 0550044400048847
Saldo a la fecha 437.11 Pesos
Fecha de apertura 19/02/2024

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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Agencia Publica de Empleo

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO identificada con Cédula de
Ciudadania 37291816, se inscribié en nuestro servicio el dia 19/01/2006.

El presente certificado se genera el dia 18/08/2025, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

[ 4
SENA

" Trabajo Servicio Publico
de Empleo 7AV







@SAN DIEGO

SERVICIOS EN SALUD EXAMEN DE AUDIOMETRIA DIGITAL No. 37291816

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Fecha: 2025-02-13
Nombre: YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO Documento: 37291816
Edad: 41 afios Género: Femenino
Ocupacion: EVALUADORA Teléfono: 3134936530
Nivel de ruido en el puesto de trabajo: Desconocido

2. ANTECEDENTES PATOLOGICOS PERSONALES (P=Positivo, N=Negativo)

Acufenos N Diabetes N Otitis media N Hipertension arterial N
Adenoidectomia N Epilepsia N Otorrea N Reumatoldgicos N
Alergias N Labio y paladar hendido N Ototodxicos N Sordera familiar N
Amigadalitis N Mareos N Patologia infecciosa N Tabaquismo N
Amigdalectomia N Meningitis N Patologia viral N Vertigos N
Cirugias de oido N Otalgia N Trauma craneo encefalico N Otros N

Observaciones: No refiere patologias personales de importancia audiolégica.

3. EXPOSICION AL RUIDO NO INDUSTRIAL
No refiere antecedentes de exposicidon no ocupacional a ruido.

4. EXPOSICION OCUPACIONAL AL RUIDO
Ocupacion(Ocup)-Tiempo de exposicion(Te)-Proteccidon auditiva(PA)

Ocup: EVALUADORA - Te: 0 Meses (ingreso) - Fr: Otro - PA: Ninguna
Ocup: DOCENTE - Te: 26 Afos - Fr: Diariamente - PA: Ninguna

5. EVALUACION DEL OIDO (N=Normal, A=Anormal)
Pabellén N Conductos N Timpanos N Lébulos N

Ampliacién de hallazgos: El examen de los oidos es normal y no se evidencian patologAas.

6. AUDIOMETRIA TONAL
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PROMEDIO (Frec. 500-1k-2k-3k) CLASIFICACION ELI INTERPRETACION
Oido derecho: 16 B Normal bueno
Oido izquierdo: 18 B Normal bueno
CLASIFICACION S.A.L.: B Casi normal

PRESBIACUSIA: 6 dB

7. CONCEPTO AUDIOLOGICO
Umbrales auditivos dentro de parametros normales.

8. RECOMENDACIONES
- Realizar control de acuerdo al programa de vigilancia epidemioldgica de la empresa.

9. OBSERVACIONES FINALES
Comparando la audiometria actual con la realizada el (2025-01-20) en la sede de Bucaramanga (Apolo) se concluye audicion estable.
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Firma para identificacién de usuario Indice der
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO
Documento: 37291816

Stefany Shirley Duran Martinez
Fonoaudidloga

Universidad de Santander UDES
T.P. 1098820603

Escanee el codigo si
desea verificar datos

ANEXO: RESULTADOS DE AUDIOMETRIAS ANTERIORES Vs ULTIMA AUDIOMETRIA
A continuacién se presentan los audiogramas de evaluaciones anteriores que reposan en nuestro sistema para este usuario, con las fechas de realizacion y dos
tablas con los resultados obtenidos en cada una de las frecuencias de prueba, asi como el cambio en decibeles con la audiometria actual. Esto de acuerdo a lo
establecido en el GATISO del Ministerio de la Proteccion Social, permite hacer el seguimiento de la variabilidad en cada una de las frecuencias.

OIDO IZQUIERDO

FRECUENCIA EN Hz

125 250 SO0 1000 2000 4000 8000

OIDO DERECHO

FRECUENCIA EN Hz

125 250 SO0 1000 2000 4000 8000

lAudiometria realizada en 2025-01-20
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Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Impreso por: carolina.garcia
Fecha: 2025-02-13 Hora: 16:34

IAudiometria realizada en 2025-01-20

Frec. 250 |500 |1K J2K |3K 4K |6K |8K
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Variacién en dB con audiometria actual
Frec. 250 500 1K 2K 3K 4K 6K 8K
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IAudiometria realizada en 2025-01-07

Frec. 250 |500 J1K J2K |3K 4K |6K |8K
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Variacién en dB con audiometria actual

Frec. 250 500 1K 2K 3K 4K 6K 8K
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VO 0 0O 0 0 0 O

PBX: 6351618



*°SANDIEGO

SERVICIOS EN SALUD
NIT: 900187095-7

PERFIL LIPIDICO [LDL-HDL-CT-TGC]

NOMBRE: YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO DOCUMENTO:
DIRECCION: CLL 13N # 2-80 APTO 701 TORRE 1 PIEDECUESTA TELEFONO:
EMPRESA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

ANALISIS

COLESTEROL TOTAL

Interpretacion segun recomendaciones de la Sociedad Europea de Ateroesclerosis
Intervalo ideal: <200 mg/dL

Intervalo Limite: 200-240 mg/dL

Colesterol Alto: >240 mg/dL

Tecnica:Metodo enzimatico colorimetrico

COLESTEROL HDL
Tecnica: Metodo enzimatico colorimetrico

TRIGLICERIDOS

Interpretacion segun recomendaciones de la Sociedad Europea de Ateroesclerosis
Limite normal alto: 150-199 mg/dL

Limite Alto: 200-499 mg/dL

Limite muy Alto: >500 mg/dL

Tecnica: Metodo enzimatico colorimetrico

COLESTEROLDE BAJA DENSIDAD (LDL)
Rango cercano a lo optimo: <100 mg/dL
Limite normal alto: 130-159 mg/dL
Valor elevado: 160-189 mg/dL

Limite muy alto: >190 mg/dL

COLESTEROL VLDL
Hasta 30 mg/dL

| \m |
‘\ mu‘ﬂﬂ —\ J\ Firma para identificacién de usuario

Responsable: Jeniffer Liseth Mantilla Acevedo
Universidad de Santander
Bacteridloga y Laboratorista Clinica
T.P 1095823015

Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga

37291816
3134936530

RESULTADO
*207,94 mg/dL

58,88 mg/dL

74,45 mg/dL

134,18 mg/dL

14,89 mg/dL

www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

EDAD:
F.Nacimiento:
GENERO:

Indice der
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO

PBX: 6351618

RESULTADOS

FECHA: 2025-02-13 HORA: 10:33:39

37291816

41.53 Afos
1983-08-03
F

V.REFERENCIA
0 - 200

30 -85

0-150

0-160

Escanee el codigo si
desea verificar datos



*°SANDIEGO

SERVICIOS EN SALUD
NIT: 900187095-7

RESULTADOS

FECHA: 2025-02-13 HORA: 10:33:39

37291816

GLICEMIA PREPRANDIAL [En ayunas]

NOMBRE: YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO DOCUMENTO: 37291816 EDAD: 41.53 Afos
DIRECCION: CLL 13N # 2-80 APTO 701 TORRE 1 PIEDECUESTA TELEFONO: 3134936530 F.Nacimiento: 1983-08-03
EMPRESA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA GENERO: F
ANALISIS RESULTADO V.REFERENCIA
Glicemia PRE Prandial [En ayunas] 95 mg/dL 70 - 110

Tecnica: Metodo Enzimatico

e vl

Responsable: Jeniffer Liseth Mantilla Acevedo
Universidad de Santander
Bacteridloga y Laboratorista Clinica
T.P 1095823015

Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga
www.sandiegoses.com
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Firma para identificacién de usuario Indice der
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO

Escanee el codigo si
desea verificar datos

PBX: 6351618
historiasclinicas@sandiegoses.com



*°SANDIEGO

SERVICIOS EN SALUD
NIT: 900187095-7

RESULTADOS

FECHA: 2025-02-13 HORA: 10:33:39

37291816
CUADRO HEMATICO AUTOMATIZADO

NOMBRE:’ YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO DOC’UMENTO: 37291816 EDAD: 41.53 Afios

DIRECCION: CLL 13N # 2-80 APTO 701 TORRE 1 PIEDECUESTA TELEFONO: 3134936530 F.Nacimiento: 1983-08-03

EMPRESA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA GENERO: F
ANALISIS RESULTADO V.REFERENCIA
HEMOGLOBINA 13,7 g/dL 12 - 17
HEMATOCRITO 40,9 % 36 - 54
RECUENTO DE LEUCOCITOS 6,56 107~3/uL 4-10
RECUENTO DE ERITROCITOS 5,05 1076/uL 3,5-5,5
VOLUMEN CORPUSCULAR MEDIO 81,1fL 80 - 100
HB CORPUSCULAR MEDIA (MCH) 27,1 pg 27 - 34
CONCENTRACION HB CORPUSCULAR MEDIA (MCHC) 33,4 g/dL 32-36
RECUENTO DE PLAQUETAS AUTOMATICO 248 1073/uL 150 - 400
LINFOCITOS % 35,2 % 20 - 40
MIXTAS % 8,4 % 3-15
NEUTROFILOS % 56,4 % 50 - 70
LINFOCITOS 2,31 10~3/uL 0,8-4
MIXTAS 0,55 107"3/uL 0,1-1,5
NEUTROFILOS 3,7 10"3/uL 2-7
RDW-CV 12,1 % 11 - 16
RDW - SD 46,3 fL 35-56
PDW *18,9 % 9-17
PCT 0,18 % 0,11-0,28
MPV 7,3 fL 6,5-12

i vl

Responsable: Jeniffer Liseth Mantilla Acevedo
Universidad de Santander
Bacteridloga y Laboratorista Clinica
T.P 1095823015

Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga

www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Firma para identificacién de usuario

YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO

Indice der

PBX: 6351618

Escanee el cddigo si
desea verificar datos




*°SANDIEGO RESULTADOS

SERVICIOS EN SALUD FECHA: 2025-02-13 HORA: 10:33:39

NIT: 900187095-7 37291816

UROANALISIS (Parcial de orina)

NOMBRE: YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO DOCUMENTO: 37291816 EDAD: 41.53 Afios

DIRECCION: CLL 13N # 2-80 APTO 701 TORRE 1 PIEDECUESTA TELEFONO: 3134936530 F.Nacimiento: 1983-08-03

EMPRESA: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA GENERO: F
ANALISIS RESULTADO V.REFERENCIA
Aspecto Ligeramente turbio Transparente
Color Amarillo Amarillo
Densidad 1025 1010 - 1030
PH 6.0 5.0-6.0
Glucosa Negativa Negativa
Proteinas Negativa Negatva
Urobilinogeno Normal Normal
Bilirrubina Negativa Negativa
Nitritos Negativos Negativos
Cetonas Negativa Negativa
Leucocitos Negativo Negativo
Hemoglobina/Mioglobina Negativo Negativo
Albumina Negativa Negativo
Sangre ++ Negativo

Observaciones: CELULAS 4-6XC
LEUCOCITOS 2-4XC

HEMATIES 4-6XC

BACTERIAS +

MOCO ++

*Paciente refiere no tener la menstruacion.

Q A i
Firma para identificacién de usuario Indice der
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO

Responsable: MARIA CAMILA GRECO ANGARITA
Bacteridloga y Lab. Clinico
T.P. 1098765434 Escanee el codigo si
Certificacion en el Manejo de Alcosensores desea verificar datos
3066/2024 Res. N° 0000011795/2024

/
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www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com
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wSAN DI EGO EXAMEN DE OPTOMETRIA No. 37291816

SERVICIOS EN SALUD Fecha: 2025-02-13

1. INFORMACION GENERAL
Empresa Usuaria: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Actividad econdmica: Servicios
Nombre: YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO Documento: 37291816
Fecha de nacimiento: 1983-08-03 Lugar de nacimiento: CUCUTA (NORTE DE SANTANDER)
Edad: 41 afios Género: Femenino
Direccién actual: CLL 13N # 2-80 APTO 701 TORRE 1 Municipio:
Teléfono: 3134936530 Escolaridad: Secundaria_completa
Ocupacion: EVALUADORA EPS: NO SABE
Responsable: DARWING (HERMANO) Teléfono: 3165798920
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacién sin acompafiante.
INFORMACION OCUPACIONAL DEL PUESTO DE TRABAJO (Perfil del cargo)
EVALUADORA
2. ANTECEDENTES PATOLOGICOS PERSONALES - FAMILIARES DE IMPORTANCIA VISUAL Y OCULAR (P=Positivo, N=Negativo)

Per.-Fam. Per.-Fam. Per.-Fam. Per.-Fam.
1. Congénitos N N 4. Musculares N N 7. Autoinmunes N N 10. Cancer N N
2. Quirurgicos N N 5. Toxicos o alérgicos N N 8. Cardiovasculares N N 11. Tiroides N N
3. Traumaticos N N 6. Dermatoldgicos N N 9. Metabdlicos N N 12. Otros N N
Antecedentes patoldgicos personales: No refiere antecedentes patoldgicos personales.

No refiere antecedentes patoldgicos familiares.

ANTECEDENTES PATOLOGICOS PERSONALES - OCULARES Y VISUALES (P=Positivo, N=Negativo)
1. Congénitos N 5. Patologias de los parpados N 9. Patologias del iris N  13. Patologias musculares N
2. Quirdrgicos N 6. Patologias de la conjuntiva N  10. Patologias del cristalino N 14, Patologias de la vision N
3. Traumaticos N 7. Patologias de la cérnea N  11. Patologias de la retina N  15. Glaucoma N
4. Infecciosas N 8. Patologias camara anterior N  12. Patologias aparato lagrimal N  16. Otras Patologias N

Ampliacion de antecedentes patologicos oculares y visuales:  No refiere ningln antecedente de importancia de patologia ocular o visual.

ANTECEDENTES PERSONALES SOBRE EL USO DE LENTES

Usa actualmente lentes? No Desde qué edad usa lentes? 0

Tipo de lentes Frecuencia de uso

Ultimo cambio de lentes? Trae los lentes al exdamen? No aplica
Ampliacion de informacién
No usa.

3. ANTECEDENTES DE EXPOSICION OCUPACIONAL DE IMPORTANCIA VISUAL
Ocupacién(Ocup)-Factores de riesgo(Fr)-Tiempo de Exposicion(Te)-Proteccion ocular(PO)
No refiere ningun antecedente de exposicion ocupacional de importancia visual

4, ANTECEDENTES PATOLOGICOS OCUPACIONALES
Area afectada (AA) - Tipo de lesidn (TL) - Tiempo en afios (TO) - Secuelas (Sec)

No refiere ninglin antecedente patoldgico ocupacional.

5. REVISION DE SINTOMATOLOGIA OCULAR O VISUAL ACTUAL

No refiere ninguna sintomatologia de enfermedad ocular o visual actualmente.

6. EVALUACION DE LA VISION Y LOS 0JOS

VISION LEJANA VISION CERCANA
Sin lentes | Con lentes esﬁe?r:ggre?co Sin lentes | Con lentes esﬁe?:ggre(i)co
Ojo derecho 20/20 Ojo derecho 0.75m
Ojo izquierdo 20/20 Ojo izquierdo 0.75m
Ambos ojos 20/20 No aplica Ambos ojos 0.75m No aplica

Ampliacién de hallazgos
La agudeza visual para cerca (monocular y binocularmente) esta levemente disminuida

EXAMEN FISICO DE LOS OJOS Y ANEXOS (N=Normal, A=Anormal)

Cejas N Conjuntiva tarsal N Pupilas N Papila optica N
Pestafias N Conjuntiva bulbar N Cristalino N Macula N
Parpados N Cérnea N Humor vitreo N Vasos sanguineos N
Aparato lagrimal N Camara anterior N Retina N Coroides y Esclera N
Orbita N Iris N

Ampliacién de hallazgos:
El examen fisico de los ojos esta dentro de parametros normales.

LENSOMETRIA



Esfera Cilindro Eje 3
. Ampliacién de hallazgos
Ojo derecho No usa.
Ojo izquierdo

ADICION

EXAMEN DEL PARALELISMO Y LA MOTILIDAD OCULAR (N=Normal, A=Anormal)

Reflejo de Hirschberg sin lentes N Cover test vision lejana sin lentes N Ducciones ojo derecho

Reflejo de Hirschberg con lentes N Cover test vision lejana con lentes N Ducciones ojo izquierdo

Versiones ojo derecho N Cover test visidn cercana sin lentes N Punto préximo de convergencia con objeto real
Punto proximo de convergencia con luz N Cover test visidn cercana con lentes N Versiones ojo izquierdo

Ampliacién de hallazgos:
Las pruebas realizadas para evaluar el paralelismo, la motilidad ocular y la convergencia son normales.

2222

QUERATOMETRIA

Ojo derecho: / X 0 grados

Ojo izquierdo: / X 0 grados
Anotaciones acerca de los resultados:
No se realiza

REFRACCION
Tipo de retinoscopia realizada: Estética

Esfera | Cilindro | Eje | Agudeza visual

Ojo derecho | Neutro 20/20
Ojo izquierdo | Neutro 20/20
SUBJETIVO

Esfera | Cilindro | Eje | Agudeza visual

Ojo derecho | Neutro 20/20

Ojo izquierdo | Neutro 20/20

Vision cromatica: Policromacia Normal
Estereopsis: 40 seg/arco

Ampliacién de hallazgos:
ADD +0.75

7. CORRECCION OPTICA RECOMENDADA

Esfera | Cilindro | Eje | AVL AVC

Ojo derecho | Neutro 20/20 | 0.50 m
Ojo izquierdo | Neutro 20/20 | 0.50 m
Adicién

« Distancia pupilar:
« Distancia nasopupilar ojo derecho:

« Distancia nasopupilar ojo izquierdo:

« Altura bifocal:

« Filtro/Tratamiento:

« Material de los lentes:

« Uso recomendado de los lentes:

« Tipo de lentes recomendado:

« Remisii¢'zn a la EPS:

« Control en la fecha: 0000-00-00 (AAAA-MM-DD)

8. DIAGNOSTICOS

H524 - Presbicia

9. CONCLUSIONES DEL EXAMEN OPTOMETRICO
Su capacidad visual actual es adecuada para el desempefio de su trabajo habitual

10. RECOMENDACIONES

-Control optométrico anual

11. OBSERVACIONES FINALES
-Se recomienda uso de correccidn Optica para actividades en vision proxima

**x ESTA FORMULA DEBE SER RECTIFICADA ANTES DE REALIZAR SU
CORRECCION OPTICA, NO ES UNA FORMULA DEFINITIVA ***




—

— -j:’;?o_a__b aﬁﬁ%

Maria Jose Archila Tapias

Optémetra

Universidad el Bosque (
T.P. 1.098.409.083

Firma para identificacién de usuario
YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO Escanee el cdédigo si
Documento: 37291816 desea verificar datos

Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga PBX: 6351618
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Impreso por: carolina.garcia
Fecha: 2025-02-13 Hora: 16:34
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SAN DI EGO CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

SERVICIOS EN SALUD Fecha: 2025-02-13

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA  Actividad econdmica: Servicios

Nombre: YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO Documento: CC 37291816

Fecha de nacimiento: 1983-08-03 Lugar de nacimiento: CUCUTA (NORTE DE SANTANDER)
Edad: 41 afios Identidad de Género: Femenino

Estado civil: Casado No. hijos vivos: 1

Direccién actual: CLL 13N # 2-80 APTO 701 TORRE 1 Municipio: PIEDECUESTA

Teléfono: 3134936530 Escolaridad: Universitario_completo
Ocupacion: EVALUADORA EPS: SALUD TOTAL

Responsable**: DARWING (HERMANO) Teléfono: 3165798920

Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompafante.

** | a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la dltima suministrada por el paciente en la historia para efectos de un contacto
oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacion de bioldgicos aplicados:

1. Vacuna:Covid-19 - Dosis 3 - Ultima dosis: PFIZER.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA.
Optometria: Su capacidad visual actual es adecuada para el desempefio de su trabajo habitual
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion.

Espirometria computarizada:NO APLICA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO con documento de identificacion No. 37291816 se
considera PRESENTA RESTRICCIONES EN ALGUNAS TAREAS O ACTIVIDADES para desempefiar la ocupacion de EVALUADORA del sector econdmico
Servicios

AMPLIACION DE LAS RESTRICCIONES OCUPACIONALES: De las diferentes tareas que comprenden la ocupacion, hay algunas que el
trabajador no debe desempeiar, ya que constituyen un riesgo para la seguridad en el trabajo o para su condicion de salud. Por ello, para estas
tareas se establecen restricciones que se debe tener en cuenta que:

1. No debe realizar tareas con posturas permanentes de pie, se requiere alternar posicion de pie a sentado cada 1 hora. Estas restricciones tienen
un caracter TEMPORAL por 2 meses y podra ser revisada posteriormente, con soportes de historia clinica o concepto de especialista tratante por
alteracién linfatica en miembros inferiores***,

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS
1. CLASIFICACION OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible y el examen realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Solicitar en su entidad de salud valoracion de su defecto de refraccion por Optometra.
2. Continuar en su entidad de salud los controles de su alteracidn del peso por Medico y Nutricionista.
3. Solicitar en su entidad de salud evaluacidn por condiciéon en miembros inferiores.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
PRESENTA RESTRICCIONES EN ALGUNAS TAREAS O ACTIVIDADES

OBSERVACIONES FINALES

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OCUPACIONAL: Los exdmenes de
Laboratorio Clinico realizados presentaron los siguientes resultados: - Hemograma: dentro de valores limites; - Glucosa en suero: dentro de
valores limites; - Triglicéridos: dentro de valores limites; - Colesterol total: intervalo limite; - Colesterol de alta densidad (HDL): dentro de valores
limites; - Colesterol de baja densidad (LDL): dentro de valores limites; - Citoquimico de orina: dentro de valores limites.

EVALUACION PSICOLOGICA PARA RASGOS DE PERSONALIDAD - 16n: Realizada.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA METABOLICA: Su alteracion severa del peso constituye una enfermedad
metabdlica de origen comun que NO le genera restriccién ocupacional, pero requiere que sea evaluada y manejada en la entidad de salud en que
esté afiliado, para su control y seguimiento. Esto eventualmente pudiera generar dificultades para el desplazamiento en terrenos irregulares y
elevados con carga adicional o con necesidad de una movilizacién rapida, subir por escaleras por largos tramos o realizar tareas con carga fisica
intensa por periodos de tiempo prolongado, por lo que esta situacion debe ser evaluada de acuerdo a las condiciones especificas en que se
desempafiar el trabajo, para hacer las adaptaciones necesarias, en el marco del Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Empresa.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su sistema
osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la realizacion
de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier alteracién
significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de
tratamiento.



ADRIANA MARGARITA FERRER BAYONA
Medico y Cirujana

Universidad del Norte

R.M. 2570/2000

Especialista Salud Ocupacional Firma para identificacién de usuario Indice der dEscanee e_;cédidgot Si
Universidad de Santander YANITZA ESMERALDA VELANDIA CASTRO eésea verlticar datos
Lic. S.0. 18089 de 29/10/19 Documento: 37291816

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de
2009 del Ministerio de la Proteccion Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y contenido
de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a desempefiar,
acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede conocer el
CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva
profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener
una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.

Cll 35 21-74 Int. 113 Edificio Apolo - Bucaramanga PBX: 6351618
www.sandiegoses.com historiasclinicas@sandiegoses.com

Impreso por: carolina.garcia
Fecha: 2025-02-13 Hora: 16:34



Piedecuesta, agosto 18 del 2025.

Sefior (a):

JHON EDISON JIMENEZ MARTINEZ

Subdirector (e) Centro de Atencién al Sector Agropecuario
SENA

Piedecuesta, Santander

Asunto: Seleccion de la Aseguradora de
Riesgos Laborales.

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su articulo No.4
“Seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales —ARL” y el Decreto 1072 de
2015 en su capitulo 2, seccion 1, articulo 2.2.4.2.2.4 “Seleccion de la ARL”,
manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por
medio de la:

ARL SURA () ARL POSITIVA ( x)
ARL AXA COLPATRIA ( ) ARL COLMENA ( )
ARL BOLIVAR () ARL LIBERTY ( )

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes
correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los
meses que dure el contrato.

L LA UL e B
YAMTZA ESMERALDA VE

CC. 372591816

Nombre: Yanitza Esmeralda Velandia Castro

C.C: 37291816 expedida en Cucuta Norte de Santander
Correo: yannyve @hotmail.com

Celular: 3134936530

Direccion: Calle 13 N 2-80 APT 701 TORRE 1 Residencial Bosques del Hat



T -'"_%‘*-i " Funcion Publica

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Yanitza Esmeralda Velandia Castro

C.C 37.291.816

Participd vy completd el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 18 de agosto 2025

Cadigo: 769310020000
Aura Isabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano
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COLOMBIA

POTENCIA DE LA

v' DA E2 2845 COMPRA EFICIENTE
Agencia Nacional de Contratacién Pablica

CONSTANCIA PERSONA NATURAL NO OBLIGADA A LLEVAR CONTABILIDAD

Yanitza Esmeralda Velandia Castro identificado como aparece al pie de mi firma,
en mi calidad de proveedor persona natural, manifiesto que:

1. No tengo la calidad de comerciante.
2. No ejerzo de manera habitual actos de comercio.

En consecuencia, no me encuentro obligado a llevar libros de contabilidad de
acuerdo con lo contemplado en el articulo 48 del Cédigo de Comercio.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los dias [13 ] del mes de
[Febrero] de [2025].

Firma del proveedor persona natural no obligado a llevar libros de contabilidad

Nombre: Yanitza Esmeralda Velandia Castro.

Documento de Identidad: 37292816

= Departamento Nacional Agencia Nacional de Contratacién Puablica - Colombia Compra Eficiente
e Planeacion - DNP Tel. [601)7956600  Carrera 7 No. 26 - 20 Piso 17 « Bogotd - Colombia

o

WWW.COLOMBIACOMPRA.GOV.CO
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