QAR

Al contestar por favor cite estos datos:
Radicado No.: 202541370400051084
ALCALDIA DE Fecha:; 11-08-2025

SANTIAGO DE CAL) TRD: 4137.040.9.45.1775.005108
O e i CINHOVAGEN Rad. Padre: 202541810100046064

INSTITUCIONAL

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA
SUBDIRECCION DE GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO DE LA
ALCALDIA DE SANTIAGO DE CALI DISTRITO ESPECIAL

CERTIFICA

Que mediante oficio radicado No 202541810100046064 del 08 de agosto del 2025,
suscrito por la Directora Técnica de la Unidad Administrativa Especial de Gestidén de
Bienes y Servicios, solicité certificacion de insuficiencia de personal de planta adicional,

con la siguiente justificacion “... teniendo en cuenta que efectuada la revision de la cadena de valor,
analisis y priorizaciéon de los recursos financieros programados por los recursos de funcionamiento: Se
identifico la necesidad de contratar personal adicional que permita fortalecer proyectos estratégicos,
muchos de ellos derivados del empréstito, de manera que se aporte hacia la planeacién, disefio, control
y seguimiento que implemente procesos de transparencia institucional, criterios ambientales en
adquisicion y disposicion de los bienes, asi como también se tiene como objetivo brindar apoyo
administrativo, econdémico y contable en los procesos de la Unidad, bajo criterios de eficiencia, legalidad,
transparencia y responsabilidad en proyectos de alto impacto para la ciudad de Cali; garantizando el
cumplimiento de metas como la estructuracién del Plan Anual de Adquisiciones, matrices de seguimiento
e indicadores requeridos; todo ello enmarcado dentro de los objetivos, metas e indicadores del Plan de
Desarrollo Distrital 2024-2027 “Cali, Capital Pacifica de Colombia”, con el propésito de cumplir con los fines,
programas y proyectos de la Administracion Distrital. En este sentido la Unidad Administrativa Especial de
Gestion de Bienes y Servicios cuenta con los recursos de funcionamiento para contratar el perfil profesional
y técnico requerido...” ¥ una vez revisados los cargos contenidos en la planta de personal de la
entidad actualizada mediante Decreto No 4112.010.20.0271 del 23 de Mayo de 2025. Existe

personal en la planta, pero este no es suficiente para atender la necesidad presentada”.

Que por lo tanto se expide el certificado de inexistencia/insuficiencia de personal para
atender la siguiente necesidad adicional:

CODIFICACION
D'E\E[EPCE%SS”%IA\I?\L Cantidad Nivel Perfil Requerido Sintesis de la Actividad
{CNP)
Titulo profesional en |Gestionar, disefiar e implementar
disciplina  académica | estrategias relacionadas con la
del Nucleo Basico del|coordinacion, revision de obras,
4181-130 1 Profesional | Conocimiento en: |ajuste a disefios y gestidon
Arquitectura y Afines. | interdisciplinaria de los proyectos
Titulo de posgrado. aprobados por la  UAEGBS
asociados al empreéstito “invertir para
crecer”,
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4181-131 7

Profesional

Titulo profesional en
disciplina  académica
del Nucleo Basico del
Conocimiento en:
Administracion,
contaduria

economia.

plblica,

Brindar soporte profesional en la
gestion de acciones administrativas
de ejecucion, seguimiento, control,
mejora y aseguramiento de la
informacion contable y financiera.

4181-132 1

Profesional

Titulo profesional en
disciplina  académica
del Nucleo Basico del
Conocimiento en:
Bibliotecologia, otros de
ciencias sociales vy
humanas.

Brindar soporte profesional en la
planificacion, organizacién de los
servicios documentales, analisis de
necesidades, elaboracion de
propuestas, actas de reunion, asi
como, brindar acompafiamiento en
los procesos de las campafnas de
sensibilizacion de uso responsable
de los servicios publicos de los
bienes.

4181-133 |

Profesional

Titulo profesional en
disciplina  académica
del Nicleo Basico del
Conocimiento en:
Disefio

Brindar soporte profesional en la
elaboracion de piezas graficas para
presentaciones de informes de
gestion, rendicion de cuentas vy
socializacion de proyectos.

4181-134 1

Profesional

Titulo profesional en
disciplina  académica
del Nducleo Basico del
Conocimiento en:
Sociologia, trabajo
social y afines.

Brindar soporte profesional en el
desarrollo de sensibilizaciones del
uso responsable de los bienes de la
Unidad, asi como disefiar estrategias
de pedagogia institucional que
ayuden a mejorar los procesos
institucionales y de  gestion
relacionada con los servicios que
presta la UAEGBS.

4181-135 1

Técnico

Titulo de Formacién
Técnica Profesional o
Tecnoldgica o Seis (06)
Semestres de
Formacion Profesional
en Disciplina
Académica del Nicleo
Bésico del
Conocimiento en:
Comunicaciéon  social,
periodismo y afines.

Brindar apoyo técnico en la
redaccion de contenidos para
boletines de prensa, comunicados
oficiales, piezas informativas vy
contenido de las redes internas de la
UAEGBS.
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Titulo de Formacion
Técnica Profesional o
Tecnologica o Seis (06)
Semestres de
Formacion Profesional | Brindar apoyo técnico en las labores
en Disciplina | de seguimiento, manejo y aplicacion
Gl Académica del Nucleo | e instalacion de programas y apoyar
W10 1 Techico Basico del | en la actualizacién de bases de datos
Conocimiento en: | relacionadas con inventarios de los
Ingenieria de sistemas, | bienes muebles y contratos.
telematica y afines.
Ingenieria Electronica,
Telecomunicaciones Yy
afines.
]r—ggL?cad?’rofizzri?najog Brindar apoyo en la generacion IQe
Tecnoldgica o Seis (06) estrgteglqs.para la adepuada g§§t|on
et da ¥ c_hsposumon de residuos §plldos
Formacién Profesional derlva.d'c!s de. & rafgvacien o
4181-137 1 Técnico  [en Disciiing |10 Loon CEIEMNES @8 pammiey 8
Aradariies dol Nodlso !dentmcamonl de los posibles
Bésisn del |mpatl:t.osls‘amb|entales produ'ct‘c.x de la
Boriotinisnis o1 aquwsm!on, uso y disposicion de
Ingenieria ambientall bienes flqar}cnados con los recursos
sanitaria y afines gEl emprestie:
Titulo de Formacion
Técnica Profesional o
Tecnoldgica o Seis (06) | Brindar apoyo técnico en actividades
Semestres de | administrativas a los diferentes
Formacién Profesional | equipos de trabajo, de acuerdo a las
: en Disciplina | directrices y lineamientos emitidos
4181~138 14 Teenica Académica del Nucleo | por el proceso de gestion documental
Basico del | ORFEQ, consolidacién, organizacion
Conocimiento en: |y manejo de bases de datos en el
Administracion, marco del proceso.
contaduria publica,
economia.
Titulo de Formacion |Brindar apoyo técnico-juridico en la
Tecnica Profesional o|revision de minutas relacionadas
Tecnologica o Seis (06) | con:
Semestres de | Contratos de comodato,
4181-139 1 Téenico Formacion Profegiopal Contratos de administrgcién
en Disciplina | Contratos de arrendamiento
Académica del Nucleo | Ademas, colaborar en la recopilacion
Basico del| de informacién necesaria para
Conocimiento en: | atender auditorias realizadas por los
Derecho y afines. diferentes entes de control.
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Resumen por Niveles,

NIVEL TOTAL
Asesor 0
Profesional 1
Técnico 18
Asistencial 0
Total, general 29

Este certificado se expide en cumplimiento del Articulo 2, numeral 4, literal h) de la Ley
1150 de 2007, reglamentada en la Subseccion 4, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082

de 2015 y por el Articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015.

El presente certificado de insuficiencia de personal tendra vigencia hasta el dia 31 de
diciembre de 2025, sin que se requiera nueva expedicion, razén por la cual podra ser
utiizado en cualquier tiempo dentro del término de las facultades para contratar

expedidas por el sefior Alcalde Distrital de Santiago de Cali.

M@ TWS

Subdirectora de Gestién Estratégica de Talento Humano

Proyecté: Lady Johanna Castro Alvarez- Contratist

Revisé: Claudia Kytra Abadia - Profesional Universitario’
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